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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

SE

POCO REDONDO

Nossa Senhora da Gléria

1.212,46 Km?

29.238 Hab

25 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 16/03/2026

1 .2. Secretaria de Saide

SECRETARIA MUN DE SAUDE DE POCO REDONDO

6230601

A informagio ndo foi identificada na base de dados

13114004000142

AVENIDA 31 DE MARCO S/N

saude @ pocoredondo.se.gov.br

(79)3337-1415

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 16/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

JOSIVALDO DE SOUZA

CRIS COSTA SANTOS

enfermeuracris28 @hotmail.com

79996479512

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 16/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saide

LEI

03/1991

11.443.804/0001-81

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

CRIS COSTA SANTOS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 16/03/2026

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/06/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizagido
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Regido de Satde: Nossa Senhora da Gléria

Municipio

CANINDE DE SAO FRANCISCO
FEIRA NOVA

GARARU

GRACHO CARDOSO

ITABI

MONTE ALEGRE DE SERGIPE
NOSSA SENHORA DA GLORIA
PORTO DA FOLHA

POCO REDONDO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

The: <

Nimero de ¢

'0S por

Area (Km?)
902.251
188.012
644.722
242.148
195.086
407.409
756.485
896.937
1212.461
LEI
POCO REDONDO
JOSE GILMARIO DE LIMA
Usuarios 2
Governo 1

Trabalhadores |

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Puiblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apr 40 na Casa Legislativa

Populacio (Hab)

Densidade
33641
6358
11294
5910
4816
14781
43686
27348
29238

3*RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

O municipio de Po¢o Redondo, localizado no estado de Sergipe, possui area territorial de 1.212,46 km? e populacéo estimada em 29.238 habitantes, apresentando

densidade demogriéfica de aproximadamente 25 habitantes por km2 O municipio integra a Regido de Satide de Nossa Senhora da Gléria, composta por nove

municipios, que se articulam regionalmente para organizagio da rede de atengdo a satide e acesso aos servigos de média e alta complexidade.

37,29
33,82
17,52
24,41
24,69
36,28
57,75
30,49

24,11

A gestdo municipal da saide é conduzida pela Secretaria Municipal de Saiide de Poco Redondo, devidamente cadastrada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de

Satde, responsével pelo planejamento, coordenagdo e execugdo das politicas piblicas de satide no territério. A secretaria atua em consonancia com as diretrizes do Sistema

Unico de Saiide, buscando garantir o acesso universal, integral e equanime as agdes e servicos de satde.

O municipio possui Fundo Municipal de Satde instituido por lei desde marco de 1991, com natureza juridica de fundo piiblico da administragdo direta municipal,

constituindo-se como instrumento fundamental para a gestdo e execucdo dos recursos financeiros destinados as acoes e servicos publicos de satide. O fundo possui CNPJ
préprio e tem como gestora a Secretaria Municipal de Saude.

No que se refere ao planejamento em saide, o municipio dispde de Plano Municipal de Satide vigente para o periodo de 2022 a 2025, devidamente aprovado, orientando

a formulacao de metas, diretrizes e agdes estratégicas para o fortalecimento da rede municipal de saide e melhoria dos indicadores sanitarios da populagao.

Quanto ao controle social, 0 municipio conta com Conselho Municipal de Satde instituido por lei, responsavel pela participagio da sociedade na formulagéo,

acompanhamento e fiscaliza¢@o das politicas piblicas de satide. O conselho possui representacdo de usudrios, governo, trabalhadores e prestadores de servi¢os, contribuindo

para o fortalecimento da gestdo participativa e do controle social no ambito do SUS.

Dessa forma, observa-se que o municipio apresenta estrutura administrativa e instrumentos de gestao formalmente instituidos, essenciais para a organizagio,

planejamento, financiamento e monitoramento das acdes e servigos de saide, fortalecendo a governanca do sistema municipal de satide e a integragdo com a rede regional

de atengdo a satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugao

e Analises e Consideracdes sobre Introdugio

O presente Relatério de Gestdo apresenta a andlise das acdes, servigos e resultados alcancados pela gestdo municipal de satide no municipio de Poco Redondo, no periodo
de referéncia, considerando os instrumentos de planejamento e gestdo estabelecidos no ambito do Sistema Unico de Saiide.

Este relatério constitui um importante instrumento de transparéncia, monitoramento e avaliacdo das politicas publicas de satide desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Sadde, permitindo acompanhar o cumprimento das metas e diretrizes estabelecidas no Plano Municipal de Saide 20222025, bem como subsidiar a tomada de decisdes para
o aprimoramento das ac¢des e servi¢os ofertados a populagao.

A elaboracdo do documento fundamenta-se nas informagdes registradas nos sistemas oficiais do Ministério da Satde, como o DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento, o
Departamento de Informatica do SUS e o Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde, que fornecem dados referentes a execucéo das agdes, indicadores
de satde, financiamento e estrutura da rede assistencial.

Nesse contexto, o relatério busca apresentar uma visdo geral da situagiio da saide no municipio, destacando os avancos alcangados, os desafios enfrentados e as estratégias
adotadas pela gestdo municipal para fortalecer a rede de atengdo a satide e ampliar o acesso da populagdo aos servigos ofertados pelo SUS.

Além disso, o documento refor¢a a importancia do planejamento, da regionalizacdo e do controle social, exercido pelo Conselho Municipal de Satde, como elementos
fundamentais para o fortalecimento da gestdo participativa e para a consolidag@o de politicas publicas de satide mais eficientes e resolutivas no territério municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5 de 46



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagio dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2025

0 a4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 16/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

1.168

1.264

1.362

1.420

2.499

2.248

1.894

1.369

912

516

215

14.867

1.136

1.218

1.218

1.241

2.248

2.238

1.870

1.398

956

575

273

14.371

2.304

2.482

2.580

2.661

4.747

4.486

3.764

2.767

1.868

1.091

488

29.238

POCO REDONDO
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 16/03/2026.

3.3. Principais causas de internagio por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide

IX. Doengas do aparelho circulatdrio

X. Doengas do aparelho respiratdrio

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

XIV. Doengas do aparelho geniturinario

https://digisusgmp.saude. gov.br
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62

24

92

10

22

79

13

14

75

60

141

16

19

43

80

91

55

102

10

17

78

16

14

13

89

80

120

15

12

64

92
17

20

104

70

138

14

20

80
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XV. Gravidez parto e puerpério 425 374 390 395 331

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 41 42 43 47 44
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 5 11 8 8 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 16 22 16 27
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 97 131 149 138 170

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 11 28 35 48 40
CID 10 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 969 1.104 1.135 1.192 1.207

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitirias 24 12 6 4
II. Neoplasias (tumores) 15 15 16 25
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 - 1 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 6 8 8
V. Transtornos mentais e comportamentais 5 4 2 3
VI. Doengas do sistema nervoso 6 5 2 4

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatrio 33 25 37 38
X. Doengas do aparelho respiratério 10 16 9 10
XI. Doengas do aparelho digestivo 7 4 9 12
XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo - 2 1 -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - -

XIV. Doengas do aparelho geniturinario - 5 6 9
XV. Gravidez parto e puerpério 2 - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 6 6 5
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 1 5 5
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 28 51 37 39

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 18 22 28 27
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Cédigos para propésitos especiais - - - -

Total 168 174 173 190

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 16/03/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

De acordo com as estimativas populacionais disponibilizadas pelo Departamento de Informatica do SUS, o municipio de Pogo Redondo apresenta populagdo estimada de
29.238 habitantes no ano de 2025, distribuida de forma relativamente equilibrada entre os sexos, sendo 14.867 do sexo masculino e 14.371 do sexo feminino. Observa-se
maior concentracdo populacional nas faixas etdrias entre 20 e 39 anos, que representam parcela significativa da populac@o e correspondem a populacdo economicamente
ativa do municipio.

A populacdo infantil e adolescente também apresenta niimeros expressivos, especialmente nas faixas de 0 a 14 anos, evidenciando a necessidade de manutengdo e

fortalecimento das acdes de promogdo da satde, vacinagdo, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil e agdes de prevencdo de agravos no ambito da
Atencdo Priméria a Satde. Por outro lado, observa-se a presenca crescente da populaco idosa, especialmente a partir dos 60 anos, o que refor¢a a importancia de ampliar
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estratégias de cuidado voltadas ao envelhecimento saudavel e ao acompanhamento de doencas cronicas.

Em relag@o aos nascidos vivos, observa-se relativa estabilidade no nimero de nascimentos ao longo do periodo analisado, com 512 nascidos vivos em 2021, 477 em 2022,
518 em 2023 ¢ 500 em 2024, 441 em 2025, conforme dados do Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos. Esses dados indicam manuten¢do da taxa de natalidade no

municipio, refor¢cando a necessidade de continuidade das a¢des voltadas a assisténcia pré-natal, ao acompanhamento da gestagio e ao cuidado com a satide materno-infantil.

No que se refere as internacdes hospitalares, observa-se aumento gradual do nimero total de internagdes de residentes ao longo do periodo analisado, passando de 969 em
2021 para 1.207 em 2025, conforme registros do Sistema de Informag¢des Hospitalares do SUS. Entre as principais causas de internagdo destacam-se os casos relacionados
a gravidez, parto e puerpério, as doencas do aparelho digestivo, as lesdes e outras consequéncias de causas externas, as doencas do aparelho circulatorio e as
doencas do aparelho geniturinério. Destaca-se ainda o crescimento das internacdes por doencas do aparelho circulatério, que passaram de 62 casos em 2021 para 104
em 2025, evidenciando a necessidade de intensificagdo das a¢des de prevencdo e controle das doengas cronicas ndo transmissiveis.

Outro aspecto relevante refere-se ao aumento das internagdes decorrentes de lesdes e outras consequéncias de causas externas, que passaram de 97 registros em 2021
para 170 em 2025, indicando a necessidade de fortalecimento de a¢des intersetoriais voltadas a prevencdo de acidentes e violéncias no territorio.

Em relacdo a mortalidade, observa-se aumento gradual no ndimero total de 6bitos, passando de 168 em 2021 para 190 em 2024, conforme dados do Sistema de
Informagdes sobre Mortalidade. As principais causas de morte no municipio estdo relacionadas as doencas do aparelho circulatorio, neoplasias (tumores), causas
externas de morbidade e mortalidade e sintomas, sinais e achados anormais em exames clinicos e laboratoriais. Também se observa reduc@o dos 6bitos por doencas
infecciosas e parasitarias ao longo do periodo analisado.

Diante desse cendrio epidemiolégico, evidencia-se a necessidade de fortalecimento das agdes de vigilancia em satdde, prevencdo e controle das doengas cronicas nao
transmissiveis, promo¢do de habitos de vida saudaveis e ampliagdo do acesso aos servigos de sadde, especialmente por meio das equipes da atencdo primdria, que
desempenham papel fundamental na coordenagdo do cuidado no d&mbito do Sistema Unico de Saude.

De modo geral, os dados demogréficos e epidemiolégicos apresentados contribuem para orientar o planejamento das agdes e servigos de satide no municipio, permitindo
direcionar estratégias mais eficazes para o enfrentamento dos principais agravos que impactam a satide da populacio local.
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4. Dados da Producéo de Servigcos no SUS

A disponibilizagio dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atengdo Basica

i
-
B

Fonte: Sistema de informacdo em Satide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariéter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informaces Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2026.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagio

Nio hi informagoes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 5.540

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 12.484 55.797,40 - -
03 Procedimentos clinicos 72.107 289.772,09 - -
04 Procedimentos cirurgicos 37 - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 414 93.150,00 - -
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08 Acoes complementares da atencao a saude 1.974 16.581,60 - -
09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 92.556 455.301,09 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2026.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.218 -
Total 1.218 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 16/03/2026.

e Anilises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

A anilise da producdo de servigos de satide no municipio de Pogco Redondo demonstra a relevancia das acdes desenvolvidas pela rede municipal de saide, especialmente no
ambito da Atengdo Primaria a Sadde, que constitui a principal porta de entrada da populagdo aos servigos do Sistema Unico de Saiide.

No que se refere a producio da Atenciio Basica, observa-se elevado nimero de visitas domiciliares (333.402), evidenciando a atuacdo ativa das equipes de satide da
familia no acompanhamento das familias do territério, na realizaciio de acdes de promogdo da saude, preven¢ido de doengas e monitoramento de grupos prioritarios. Além
disso, foram registrados 43.939 atendimentos individuais, 80.978 procedimentos ¢ 10.666 atendimentos odontolégicos, demonstrando a oferta de servigos assistenciais e
preventivos voltados as necessidades da populacio.

Em relac@o a producio de urgéncia e emergéncia, nio foram identificados registros de procedimentos aprovados nos sistemas ambulatoriais e hospitalares para o periodo

analisado, o que pode estar relacionado a forma de registro ou a organizagdo regional da rede assistencial, considerando que parte dos atendimentos de maior complexidade
pode ocorrer em unidades de referéncia regional.

Quanto a atencdo ambulatorial especializada, observa-se producéio total de 92.556 procedimentos, com destaque para os procedimentos clinicos (72.107) e os
procedimentos com finalidade diagnostica (12.484). Esses dados evidenciam a realizacdo de consultas, exames e outros atendimentos especializados, essenciais para o
diagndstico, tratamento e acompanhamento de diversas condi¢des de satde da populacdo.

Destaca-se também a realizacdo de procedimentos relacionados a oOrteses, proteses e materiais especiais, com 414 registros, demonstrando a oferta de suporte
terapéutico para usudrios que necessitam de dispositivos auxiliares para reabilitacdo e melhoria da qualidade de vida. No conjunto dessas agdes, observa-se investimento
aproximado de R$ 455.301,09 em servigos ambulatoriais especializados.

No que se refere a atenclio psicossocial, ndo foram identificados registros de producéo no periodo analisado, o que pode indicar auséncia de servigos especializados no

territorio ou registro da produgdo em unidades de referéncia fora do municipio.

Em relac@o a assisténcia farmacéutica, ressalta-se que o componente especializado é de responsabilidade da gestdo estadual, ndo havendo produgio registrada sob gestio
municipal nesse componente.

Por fim, no Ambito da vigildncia em satde, foram registrados 1.218 procedimentos relacionados a a¢des de promocio e prevencio em sadde, evidenciando a realizacdo
de atividades voltadas ao monitoramento de agravos, prevencao de doengas e promogdo da satide no territdrio.

De modo geral, os dados demonstram que a produgdo de servigos de saide no municipio concentra-se principalmente na atencio primaria e nos atendimentos
ambulatoriais, reforcando a importincia da organizacdo da rede de atengdo a satde e da integracdo entre os diferentes niveis de cuidado. Esses resultados contribuem para

orientar o planejamento e a qualifica¢do das agdes de saude, visando ampliar o acesso, a resolutividade dos servi¢os e a melhoria das condi¢des de saide da populagdo.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacao pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de saide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 11 11
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
Total 0 1 17 18

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 16/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 16 0 0 16

ESTADO OU DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

Total 17 1 0 18

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 16/03/2026.

5.3. Consoércios em saude
O ente ndo esta vinculado a consércio piblico em satide

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
A rede fisica de servigos de satide do municipio de Pogo Redondo é composta por 18 estabelecimentos de satide registrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos

de Saiide, conforme dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde referentes a dezembro de 2025. Observa-se que a maior parte desses estabelecimentos esta

sob gestdo municipal, evidenciando o protagonismo da gestdo local na organizacdo e oferta de servicos no ambito do Sistema Unico de Saiide.

Entre os estabelecimentos existentes no municipio destacam-se 11 unidades de Centro de Satide/Unidade Basica, que representam a base da organizacdo da Atencio
Primaria a Saide e desempenham papel fundamental na promocéo da saide, prevencéo de doengas, acompanhamento de usudrios e coordenacéo do cuidado. A presenga
dessas unidades demonstra a estruturagdo da atenc@o bésica como principal porta de entrada da populagdo aos servigos de satide.

Além das unidades basicas, o municipio conta com um hospital geral, um pronto atendimento, uma unidade de vigilancia em satide, uma central de gestdo em satide,
uma clinica ou centro de especialidades, bem como unidades méveis destinadas ao atendimento pré-hospitalar e transporte terrestre de pacientes, ampliando a
capacidade de resposta da rede assistencial as necessidades da populagio.

No que se refere a natureza juridica dos estabelecimentos, observa-se predominancia da administracio piblica municipal, responsdvel por 16 unidades de sadde,
enquanto o governo estadual participa com uma unidade, relacionada ao atendimento mével de urgéncia. Também foi identificado um estabelecimento pertencente a

entidade empresarial privada, que atua como prestador de servi¢os ao SUS, contribuindo para complementar a rede assistencial do municipio.
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Em relacdo a organizagdo regional da assisténcia, destaca-se que o municipio ndo possui vinculo com consércio piblico de saiide, o que pode indicar que parte dos
servigos especializados e de maior complexidade seja ofertada por meio da rede regional de saide ou em municipios de referéncia.

De maneira geral, a estrutura fisica existente demonstra que o municipio possui uma rede de servicos voltada principalmente ao fortalecimento da atengdo basica e a
organizagdo do atendimento de urgéncia e de servigos ambulatoriais. Contudo, a ampliagdo e qualificacdo da rede de atengdo especializada e da integragdo regional dos
servicos permanecem como desafios importantes para garantir maior resolutividade e acesso da populacdo as diferentes modalidades de atengdo a satde.
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6. Profissionais de Sadde Trabalhando no SUS

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1)  Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 1 6 4 87 31
0102)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
010302, 0104)

Privada (NJ grupos 2,  Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 0 1 1 1 0
4e5) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2026.

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 138 135 135 130
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao

(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

De acordo com as informagoes disponibilizadas pelo Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide, o municipio de Poco Redondo conta com uma for¢a de trabalho
composta por profissionais de diferentes categorias, distribuidos entre médicos, enfermeiros, profissionais de nivel superior de outras areas, profissionais de nivel médio e
agentes comunitarios de saide, que atuam na rede municipal de servicos no ambito do Sistema Unico de Satde.

Observa-se que parte significativa dos profissionais estd vinculada a administragdo ptblica municipal, com diferentes formas de contrata¢do, incluindo servidores
estatutarios, empregados publicos, contratos temporarios, cargos em comissio e bolsistas. Entre os profissionais estatutdrios e empregados publicos, destacam-se 1
médico, 6 enfermeiros, 4 profissionais de nivel superior de outras areas, 87 profissionais de nivel médio e 31 agentes comunitarios de satide, demonstrando a

presenca de equipes multiprofissionais atuando na rede municipal de sadde.

Além disso, verifica-se a participagdo de profissionais contratados de forma temporaria ou comissionada, incluindo 24 médicos, 33 enfermeiros, 30 profissionais de
nivel superior de outras areas, 61 profissionais de nivel médio e 13 agentes comunitérios de saiide, o que evidencia a necessidade de complementacdo da forga de
trabalho por meio de vinculos temporarios para garantir o funcionamento regular dos servigos de saide e a continuidade da assisténcia a populag@o.

Também foi identificado um nimero reduzido de profissionais vinculados a estabelecimentos de natureza juridica privada que prestam servigos ao SUS no municipio,
incluindo 1 enfermeiro, 1 profissional de nivel superior e 1 profissional de nivel médio, o que demonstra participagdo complementar da iniciativa privada na rede

assistencial.

A andlise historica dos vinculos de trabalho entre os anos de 2021 e 2024 indica aumento progressivo do nimero de profissionais contratados por meio de contratos
temporarios e cargos em comissdo, passando de 82 vinculos em 2021 para 131 em 2024, enquanto o nimero de servidores estatutarios e empregados publicos
apresentou leve reduciio, passando de 138 em 2021 para 130 em 2024. Esse cendrio pode refletir a necessidade de adequagdo da forga de trabalho as demandas dos
servicos de satide, bem como limitacdes relacionadas a realizagdo de concursos publicos.

De modo geral, observa-se que o municipio dispde de um quadro multiprofissional que contribui para a execuc@o das agdes e servicos de sadde, especialmente na Atenc¢do
Primaria a Satde, que representa a principal porta de entrada do sistema e desempenha papel fundamental na coordenagdo do cuidado.

Diante desse contexto, destaca-se a importancia do planejamento da for¢a de trabalho em satide, da valorizacdo dos profissionais e da qualificacdo permanente das equipes,
com o objetivo de fortalecer a organizagio da rede de atengdo a satide e garantir maior eficiéncia, qualidade e resolutividade na prestag@o dos servigos a populagdo.
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Garantia doa cesso da populacdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saide,
com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade, mediante a adequacio do perfil das unidades de satide da rede pablica municipal.

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar o acesso e fortalecer a atencio basica, com énfase na APS

Unidade
Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met d Resultad % meta
7 . . inha- eta e esultado
Descri¢iio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025  medida Anual alcancada
ida - U
avaliacio da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Acompanhar as solicitagdes de orteses e Percentual de solicitagdes = Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
préteses das pessoas com deficiéncia fisica acompanhadas
junto ao CASE
Acdo N° 1 - Designar preposto
Acio N° 2 - Manter cadastro do usudrio atualizado
Acdo N° 3 - Manter contato constante no CASE
Acdo N° 4 - Realizar visita no CASE
2. Adquirir ou locar ambulancias N° de ambulancias Numero 4 4 Numero 2,00 50,00
adquiridas ou locadas
Acdo N° 1 - Adquirir ou locar ambulancias
3. Ampliar a cobertura populacional Percentual de cobertura Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estimada pelas equipes de Atencdo Basica ampliada
Acdo N° 1 - Solicitar Credenciamento de mais equipes de APS
4. Ampliar cobertura do acompanhamento Percentual de cobertura Percentual 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
das condicionalidades de satide do programa ampliada
Bolsa Familia
Acdo N° 1 - Agilizar o acompanhamento e digitacdo das informagdes
5. Ampliar o percentual de disponibilizagdo ~ Percentual de cobertura Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
de internet nas Unidades de Satide ampliada
Acdo N° 1 - Implantagdo do Sistema de Informagdo integrado.
6. Aumentar a cobertura populacional pelas Percentual de cobertura Percentual 80,00 80,00  Percentual 70,00 87,50
equipes de Saide Bucal aumentada
Acdo N° 1 - Implantar mais equipes de satide bucal no municipio
7. Construir, reformar e/ou ampliar as N° de unidade de saide Nimero 12 6 Numero 0 0
Unidades de Saude construidas, reformadas
e/ou ampliadas
Acio N° 1 - Construir, reformar e/ou ampliar as Unidades de Saide
8. Contratar empresa de consultoria em N° de empresas Percentual 4 1 Niimero 0 0
Gestao de Saude Publica contratadas
Acdo N° 1 - Implantar Sistema de Informac@o Hospitalar na UPA Dona Zilmira Soares
9. Contratar empresa ou pessoa fisica N° de empresas Nidmero 4 1 Nimero 1,00 100,00
especializada em servigo de buffet para contratadas N° de pessoa
auxilio nos eventos da atengéo basica fisica contratada
Agdo N° 1 - Ampliar o acesso e fortalecer a atengéio basica, com énfase na APS
10. Contratar empresa ou prestador de N° de empresas Nimero 4 1 Nimero 1,00 100,00
servi¢o para manutengdo dos aparelhos de contratadas N° de
ar-condicionado prestador de servigo
contratado
Acdo N° 1 - Contratar empresa ou prestador de servico para manutengdo dos aparelhos de ar-condicionado
11. Contratar empresa ou prestador de N° de empresas Numero 4 1 Nimero 1,00 100,00
servico para realizar capacitagdes, cursos e contratadas N° de
treinamentos com os profissionais prestador de servigo
contratado
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Acdo N° 1 - capacitar os profissionais para melhor atender a populacao.

12. Contratar empresa para manutengdo dos  N° de empresas Numero 4 1 Nimero 1,00 100,00
equipamentos odontoldgicos e médico- contratadas
hospitalar

Acdo N° 1 - Contratar empresa para manutencdo dos equipamentos odontolégicos e médico-hospitalar

13. Contratar empresa para recolher o lixo N° de empresas Numero 4 1 Nimero 1,00 100,00
bioldgico contratadas

Acido N° 1 - coleta e descarte correto dos residuos e materiais contaminantes da UBS e UPA

14. Contratar empresa que fornega N° de empresas Numero 4 1 Nimero 1,00 100,00
equipamentos de impressdo e recarga de contratadas
cartuchos

Acio N° 1 - Fornecer material para funcionamento dos sistemas.

15. Desenvolver agdes estratégias no NASF,  N° de agdes estratégias Namero 24 6 Nimero 4,00 66,67
EMAD, EMAP, EAP e ESF desenvolvidas

Acdo N° 1 - executar todas as agdes do acordo com especificacdes dos programas aderidos.

16. Disponibilizar pensos necessarios a Percentual de unidades Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
assisténcia dos usudrios com diagnéstico de  de satide

alguma doenca cronica ndo transmissivel e

outras nas unidades de satde.

Acdo N° 1 - integrar sistema de regulacdo com as ESF e APS, para melhor acompanhar a populagio.

17. Elaborar Plano de A¢ao para N° de Plano de Agdo Numero 4 1 Nimero 1,00 100,00
diagnosticar e tratar as doengas elaborado
negligenciadas

Acdo N° 1 - Em conjunto com todos os departamentos de saide do municipio. Elaborar Plano de Ag¢do para diagnosticar e tratar as doencas negligenciadas

18. Equipar com material permanente e ndo  N° de unidades de saide =~ Ndmero 12 12 Nimero 10,00 83,33
duréveis as Unidades de Satude e a Secretaria e a Secretaria equipadas

Acdo N° 1 - Adquirir computadores e impressoras para todos os departamentos e unidades de satide do municipio.

Acio N° 2 - Adquirir ou Ar-condicionado para aumentar o numero de salas climatizadas nas unidades de sadde.

19. Estruturar as campanhas de vacinagio Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
com criacdo marketing visual. estruturacéo de
campanhas

Acdo N° 1 - Divulgar de forma profissional e correta todas as acdes executadas pela SMS.

20. Estruturar e Reorganizar o fluxo do Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
Programa Melhor em Casa estruturacdo e
reorganizagao

Ac¢do N° 1 - Estruturar e Reorganizar o fluxo do Programa Melhor em Casa

21. Fornecer EPI’s e fardamento aos Percentual de Nuimero 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalhadores da satide trabalhadores de satide
assistidos

Acdo N° 1 - Fornecer EPI;s e fardamento aos trabalhadores da satde

22. Fortalecer a assisténcia as pessoas com Percentual de pessoas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
deficiéncia, identificando as necessidades. com deficiéncia assistidas

Acdo N° 1 - Ampliar o acesso e fortalecer a aten¢do basica, com énfase na APS
23. Fortalecimento do TFD Fortalecimento do TFD Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Garantir o transporte adequado as pacientes de acordo com sua necessidade.

Ac¢do N° 2 - Garantir o pagamento dos auxilios financeiros em tempo hébil.

24. Fortalecer as Praticas Integrativas e Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Complementares em Saidde nas Unidades de  fortalecimento das
Santa Rosa, Sitios Novos, Alto Bonito, praticas integrativas e
Queimada Grande e Sede. complementares em
saide

Acdo N° 1 - Fortalecer as Préticas Integrativas e Complementares em Satde nas Unidades de Santa Rosa, Sitios Novos, Alto Bonito, Queimada Grande e Sede.
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25. Fortalecimento das a¢des de prevencdo e  Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
combate da COVID-19 fortalecimento das agdes

de prevengdo e combate

da COVID-19

Acdo N° 1 - Fortalecimento das a¢des de prevengdo e combate da COVID-19

26. Implantar a Politica Nacional Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Assistencial da populacdo LGBTQI+ implantacdo

Acido N° I - Implantar a Politica Nacional Assistencial da populagio LGBTQIAPN+

27. Implantar a Politica Nacional de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Assistencial da populagio negra implantagdo

Acdo N° 1 - Garantir a assistEncia a populagdo negra

28. Implantar a Politica Nacional de Atencao Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Integral a Satide do Homem implantacdo

Acdo N° 1 - Implantar a Politica Nacional de Aten¢do Integral a Saide do Homem

29. Implantar e estruturar o servigo de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
almoxarifado do Fundo Municipal de Satide  implantacdo estruturagdo
do servigo

Acdo N° 1 - Implantar e estruturar o servigo de almoxarifado do Fundo Municipal de Satde

30. Implantar o prontudrio eletronico através Percentual de unidades Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do sistema de gestao da saide nas Unidades  basica de saide com o
Bésicas de Satide do municipio servigo implantado

Agdo N° 1 - Implantar o PEC nas unidades de Curralinho e Areias

31. Implantar o servico de manutengdo de Percentual de unidades Percentual 25,00 25,00  Percentual 20,00 80,00
jardinagem nas unidades de satide/secretaria  bésica de saide com o
servico implantado

Agdo N° 1 - Implantar o servico de manutencdo de jardinagem nas unidades de satide/secretaria

32. Implantar Praticas Integrativas e N° de pratica integrativa ~ Numero 1 1 Nimero 0 0
Complementares em Saude. e complementar em
satde implantada

Acdo N° 1 - Implantar Préticas Integrativas e Complementares em Satde.

33. Informatizar o servico de almoxarifado Prestar servigos Namero 1 1 Nimero 0 0
do Fundo Municipal de Saide

Acdo N° 1 - Informatizar o servigo de almoxarifado do Fundo Municipal de Saide

34. Instituir nas Unidades Bésica de Saide o Percentual de unidades Numero 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Procedimento Operacional Padrao bésicas de satide com
POP instituido

Agdo N° 1 - Instituir nas Unidades Basica de Satide o Procedimento Operacional Padrdo

35. Locar veiculos para transportar os N° de veiculos locados Nimero 56 15 Nimero 8,00 53,33
profissionais para realizar atendimentos e

auxiliar nos deslocamentos das unidades de

satde.

Acdo N° 1 - Locar veiculos para transportar os profissionais para realizar atendimentos e auxiliar nos deslocamentos das unidades de satde.

36. Locar veiculos para transportar os N° de veiculos locados Numero 12 12 Numero 5,00 41,67
usuarios do SUS para realizarem

atendimento fora e dentro do municipio de

acordo com a necessidade.

Acdo N° 1 - Locar veiculos para transportar os usuérios do SUS para realizarem atendimento fora e dentro do municipio de acordo com a necessidade.

37. Manter o percentual de contratagdo dos Percentual de contratacdo = Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalhadores qualificados de satde de
acordo com a necessidade.

Acdo N° 1 - Manter o percentual de contratacdo dos trabalhadores qualificados de satide de acordo com a necessidade.

38. Manter o servico de notificagdo continua = Percentual de unidades Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da violéncia doméstica, sexual e outras basicas de saude com o
violéncias nas Unidades de Satide servigo

Acdo N° 1 - Manter o servigo de notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias nas Unidades de Satide
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39. Realizar ag@o coletiva de escovagio N° de agdes realizadas Namero 8 8 Niimero 8,00 100,00
dental supervisionada e aplicagdo fldor

Acdo N° 1 - Realizar acdo coletiva de escovagdo dental supervisionada e aplicagdo flior

40. Realizar a¢des do Programa Satde na N° de agdes realizadas Nimero 52 32 Nimero 12,00 37,50
Escola

Acdo N° 1 - Realizar a¢des do Programa Satde na Escola

41. Realizar campanhas de conscientizacdo,  N° de campanhas 0 8 8 Numero 8,00 100,00
prevencao e do diagndstico precoce de realizadas

doencas com alta incidéncia de mortalidade

entre homens e mulheres

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de conscientizagdo, prevencao e do diagndstico precoce de doengas com alta incidéncia de mortalidade entre homens e mulheres

42. Realizar reparo e manutengdo nos N° de reparos e Namero 48 48 Niimero 40,00 83,33
equipamentos das unidades de satide manutengdes realizadas

Acdo N° 1 - Realizar reparo e manuteng@o nos equipamentos das unidades de satide

43. Reduzir a propor¢do de gravidez na Proporcéo de gravidez na  Percentual 28,00 28,00  Percentual 20,00 71,43
adolescéncia entre as faixas etdrias de 10 a adolescéncia entre as
19 anos faixas etarias de 10 a 19

anos

Ac¢do N° 1 - Reduzir a propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos

44. Reduzir internagdes por causas sensiveis  Percentual de internacdo  Percentual 12,00 10,00  Percentual 8,00 80,00
a atengdo basica

Acdo N° 1 - Reduzir internagdes por causas sensiveis a atengdo basica

45. Rever a divisdo das microareas limitrofes Percentual de divisdo das = Percentual 25,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
nas dreas adstritas microdreas

Acdo N° 1 - Rever a divisdo das microdreas limitrofes nas areas adstritas

46. Solicitar credenciamento de equipes de N° de equipes de saide Numero 6 6 Nimero 0 0
satide bucal bucal credenciada

Acio N° 1 - Solicitar credenciamento de equipes de satide bucal

47. Solicitar credenciamento de unidade N° de unidade mével Nimero 1 1 Nuamero 1,00 100,00
movel odontoldgica odontoldgica credenciada

Acdo N° 1 - Solicitar credenciamento de unidade mével odontolégica

OBJETIVO N° 1.2 - Organizar e implementar a Rede de Atenciio a Satide Materna e Infantil no Ambito municipal para garantir acesso, acolhimento e

resolutividade.
. Indlfador para Unidade A.no - Linha- Meta Meta Unldad.e Resultado % meta
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Alcangar a cobertura de gestantes que Percentual de cobertura Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
realizaram 6 ou mais consultas de pré- alcangada
natal

Acdo N° 1 - Alcancar a cobertura de gestantes que realizaram 6 ou mais consultas de pré-natal
2. Aumentar o percentual de parto normal  N° de parto normal Percentual 82,00 82,00 Percentual 80,00 97,56
Acdo N° 1 - Aumentar o percentual de parto normal

3. Garantir o acesso a consulta e exames N° de unidades de saude Percentual 100,00 100,00  Percentual 80,00 80,00

de pré-natal nas unidades de saide
Acdo N° 1 - Garantir o acesso a consulta e exames de pré-natal nas unidades de satde

4. Implantar a¢des de planejamento N° de unidades de saide ~ Nimero 8 8 Nimero 6,00 75,00
familiar e reprodutivo em 100% das
Unidades de Satde

Ac¢do N° 1 - Implantar a¢des de planejamento familiar e reprodutivo em 100% das Unidades de Satde

5. Implantar testes rapidos para deteccao N° de unidades de satide  Percentual 100,00 100,00  Percentual 75,00 75,00
de gravidez e proteintria nas Unidades de
Sadde

Acdo N° 1 - mplantar testes rapidos para detec¢do de gravidez e proteintria nas Unidades de Satide
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6. Investigar os 6bitos em mulheres em Percentual de 6bitos Percentual 100,00 100,00  Percentual 80,00 80,00
idade fértil (MIF) investigados

Acdo N° 1 - Investigar os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF)

7. Investigar os 6bitos infantis e fetal. Percentual de ébitos Percentual 100,00 100,00  Percentual 79,00 79,00
investigados

Acdo N° 1 - Investigar os Obitos infantis e fetal.

8. Investigar os 6bitos maternos Percentual de 6bitos Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
investigados

Acdo N° 1 - Investigar os Obitos maternos

9. Realizar consulta odontoldgica nas Percentual de gestantes Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
gestantes do municipio.

Acdo N° 1 - Realizar consulta odontol6gica nas gestantes do municipio.

10. Realizar educagiio em satide com as N° de educacgdo em saiide =~ Nimero 0 8 8 Nimero 8,00 100,00
gestantes nas Unidades de Saide.

Acdo N° 1 - Realizar educac@o em satide com as gestantes nas Unidades de Sadde.

11. Realizar testes de HIV nas gestantes Percentual de gestantes Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
do municipio

Acdo N° 1 - Realizar testes de HIV nas gestantes do municipio

12. Realizar testes de sifilis nas gestantes ~ Percentual de gestantes Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
do municipio

Acdo N° 1 - Realizar testes de sifilis nas gestantes do municipio

13. Reduzir o nimero de casos de sifilis N° de casos de sifilis Namero 12 12 Niamero 10,00 83,33
congénita em menores de um ano congénita

Acio N° 1 - Reduzir o niimero de casos de sifilis congénita em menores de um ano

14. Reduzir o nimero de casos novos de N° de casos novos de aids Nimero 0 0 Niimero 0 0
aids em menores de 5 anos em menores de 5 anos

Agdo N° 1 - Reduzir o niimero de casos novos de aids em menores de 5 anos

15. Reduzir o nimero de 6bitos infantis N° de 6bitos infantis Nimero 9 9 Nimero 7,00 77,78
Acdo N° 1 - Reduzir o nimero de 6bitos infantis

16. Reduzir o nimero de 6bitos maternos  N° de 6bitos maternos Nimero 0 0 Nimero 0 0
Acdo N° 1 - Reduzir o niimero de 6bitos maternos

17. Reduzir os casos de infecg¢oes Percentual de gestantes Percentual 100,00 100,00  Percentual 95,00 95,00
causadas pelo Aedes aegypti em gestantes

Acdo N° 1 - Reduzir os casos de infec¢des causadas pelo Aedes aegypti em gestantes
18. Tratar as gestantes com sifilis Percentual de gestantes Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

Agdo N° 1 - Tratar as gestantes com sifilis

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer e ampliar as acdes de prevencio, deteccio precoce e tratamento oportuno do cincer de mama e do colo de ttero.

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Meta ;deade Resultad % meta
nha- e e esultado
Descriciio da Meta monitoramento e de Linha- Bl Plano(2022- 2025 did Anual alcancada
medida - nu
avaliacio dameta medida  Base . 2025) ecica da PAS
Meta
1. Ampliar a razdo de exames de mamografia em N° de mulheres de  Percentual 2,00 2,00  Percentual 1,50 75,00
mulheres de 50 a 69 anos de idade 50 a 69 anos
Agdo N° 1 - Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade
2. Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 N° de mulheres de  Percentual 2,25 2,25  Percentual 1,89 84,00

a 64 anos com um exame citopatologico a cada trés 25 a 64 anos
anos, ap6s dois exames consecutivos normais a cada
intervalo de um ano

Acdo N° 1 - Ampliar a razdo de mulheres na faixa etiria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada trés anos, apds dois exames consecutivos normais a cada
intervalo de um ano

OBJETIVO N° 1 .4 - Ampliar o acesso a atencdo psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em saide.
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1. Capacitar os profissionais de saide quanto a Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

importincia das a¢des de Satide Mental

N° de profissionais
de satide

Ac¢do N° 1 - Capacitar os profissionais de saide quanto a importancia das acdes de Saide Mental

2. Estruturar o servigo de atenc¢@o a saide mental ~Percentual de servico =~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
na APS estruturado

Acdo N° 1 - Estruturar o servico de atencdo a saide mental na APS

3. Fortalecer a assisténcia em Satide Mental nas  N° de unidades de

Percentual 100,00

100,00 = Percentual 100,00 100,00

unidades de satde

satde

https://digisusgmp.saude. gov.br

Acido N° I - Fortalecer a assisténcia em Satide Mental nas unidades de satide

4. Implantar a Politica de Satide Mental Percentual de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
implantagio

Acdo N° 1 - Implantar a Politica de Saide Mental

5. Implantar o ambulatério de satide mental N° de ambulatério Nuimero 1 0 Nimero 0 0

implantado

Acdo N° 1 - Ampliar o acesso a atengdo psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em satide

6. Implantar o CAPS N° de CAPS Niimero 1 1 Nimero 0 0
implantado

Ac¢do N° 1 - Implantar o CAPS

7. Realizar matriciamento com todas as N° de acdes Numero 48 48 Nimero 0 0

modalidades de equipes de satide em parceria realizadas

com as secretarias de educacdo e assisténcia
social

Acdo N° 1 - Realizar matriciamento com todas as modalidades de equipes de satide em parceria com as secretarias de educagdo e assisténcia social

8. Realizar reunido mensal com coordenacdo de  N° de reunides Nimero 48 12 Niamero 8,00 66,67

atengdo basica e as equipes de saide realizadas

Acdo N° 1 - Realizar reunido mensal com coordenagio de atengdo bésica e as equipes de satide

1. Fortalecer o programa HiperDia nas unidades de ~ N° de unidades de ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
saide satide

Acdo N° I - Implantar o programa HiperDia nas unidades de satide

2. Introduzir o cuidador tradicional de forma Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gradativa na APS inser¢ao

Ac¢ao N° 1 - Introduzir o cuidador tradicional de forma gradativa na APS

3. Reduzir o niimero de 6bitos prematuros (30 a 69 N° niimero de Niamero 20 20 Numero 10,00 50,00

anos) por Doengas Cronicas Nao Transmissiveis
(doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes
e doengas respiratorias cronicas)

Obitos prematuros

Acdo N° 1 - Reduzir o niimero de 6bitos prematuros (30 a 69 anos) por Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e
doengas respiratorias cronicas)

1. Capacitar os profissionais da Unidade em N° de profissionais Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
conformidade com as linhas de cuidados

prioritarios
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Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da Unidade em conformidade com as linhas de cuidados prioritarios

2. Fortalecer o servido de urgéncia e Percentual de Percentual 80,00 80,00  Percentual 75,00 93,75
emergéncia fortalecimento

Agdo N° 1 - Reorganizar o servico da Unidade de Pronto Atendimento 24h.

3. Garantir atendimento ininterrupto na N° de atendimentos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidade

Acdo N° 1 - Garantir atendimento ininterrupto na Unidade

4. Implantar e fortalecer a classificacdo de Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
risco implantacao e
fortalecimento

Acdo N° 1 - Implantar e fortalecer a classificagdo de risco

5. Reduzir o percentual de atendimento de N° de atendimentos de Percentual 85,00 85,00  Percentual 80,00 94,12
demandas de baixa prioridade demandas de baixa
prioridade

Acdo N° 1 - Reduzir o percentual de atendimento de demandas de baixa prioridade

DIRETRIZ N° 2 - Reducio dos riscos e agravos a saiide da populacgiio, por meio das acoes de promocao e vigilincia em satde.

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer a promocio e a Vigilincia em Satde

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Meta ;deade Resultad % meta
a- e e esultado
Descriciio da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Bl Plano(2022- 2025 did Anual alcancada
medida - n
da meta medida  Base o 2025) ecica " da PAS
Meta
1. Adquirir ou Locar veiculo para N° de aquisi¢do ou locagdo ~ Namero 8 8 Nimero 0 0
realizagdo das a¢des de vigilancia
Acdo N° 1 - Adquirir ou Locar veiculo para realizagdo das a¢des de vigilancia
2. Aferir a pressdo arterial dos usuarios N° de usuarios com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com diagndsticos de Hipertensdo Arterial = diagndsticos de Hipertensdo
Sistémica Arterial Sistémica
Acdo N° 1 - Aferir a pressdo arterial dos usudrios com diagndsticos de Hipertensao Arterial Sistémica
3. Ampliar a cobertura de imdveis N° de imobveis Percentual 84,00 84,00  Percentual 84,00 100,00
visitados para controle vetorial da dengue
Acdo N° 1 - Ampliar a cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue
4. Ampliar a proporgdo de andlises Proporcdo de amostras Percentual 65,00 65,00  Percentual 65,00 100,00

realizada em amostras de dgua para analisadas
consumo humano, quanto aos parimetros

coliformes totais, cloro residual e

turbidez.

Acdo N° 1 - Ampliar a proporg¢do de andlises realizada em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez.

5. Ampliar a proporc¢@o de examinados Proporcio de examinados Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
entre os contatos intradomiciliares
registrados dos casos novos de hanseniase

Agdo N° 1 - Ampliar a propor¢io de examinados entre os contatos intradomiciliares registrados dos casos novos de hanseniase

6. Aumentar a cobertura das vacinas Percentual de cobertura Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
selecionadas do calendario de vacinagido

para criancas menores de dois anos de

idade — pentavalente (3" dose),

pneumocdcica 10-valente (2* dose),

poliomielite (3* dose) e triplice viral (1*

dose) — com cobertura vacinal

preconizada

Acdo N° 1 - Aumentar a cobertura das vacinas selecionadas do calendério de vacinagao para criancas menores de dois anos de idade ; pentavalente (3* dose),
pneumocdcica 10-valente (2* dose), poliomielite (3 dose) e triplice viral (1* dose) ; com cobertura vacinal preconizada

7. Aumentar a proporcdo de cura de casos Propor¢do de cura 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
novos de tuberculose pulmonar bacilifera
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Acdo N° 1 - Aumentar a propor¢ao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

8. Aumentar a propor¢do de cura nas Propor¢ao de cura Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
coortes de casos novos de hansenfase

Acdo N° 1 - Aumentar a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase

9. Aumentar a proporg¢do de registro de Proporgdo de registros Percentual 98,00 98,00  Percentual 95,00 96,94
6bitos com causa basica definida

Acdo N° 1 - Aumentar a proporcdo de registro de dbitos com causa basica definida

10. Encerrar em até 60 dias a partir da Total de notificacdes de Percentual 92,00 92,00  Percentual 92,00 100,00
data da notificagdo as doengas doengas compulsorias
compulsérias imediatas registradas no imediatas

Sistema de Informagdes sobre Agravos de
Notificagdo (SINAN)

Acdo N° 1 - Encerrar em até 60 dias a partir da data da notificac@o as doencas compulsérias imediatas registradas no Sistema de Informagdes sobre Agravos de
Notificagao (SINAN)

11. Fortalecer campanhas de N° de campanhas Nimero 4 4 Nuamero 3,00 75,00
conscientizagdo, prevencdo, de combate
as drogas licitas e ilicitas

Acdo N° 1 - Fortalecer campanhas de conscientiza¢o, prevencgio, de combate as drogas licitas e ilicitas

12. Fortalecer o servico de vigilancia e Percentual de fortalecimento = Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
atengdo as violéncias

Agdo N° 1 - Fortalecer o servi¢o de vigilancia e atengdo as violéncias

13. Garantir a cobertura vacinal Total de caes Percentual 86,00 86,00  Percentual 85,00 98,84
antirrabica dos caes

Acdo N° 1 - Garantir a cobertura vacinal antirrdbica dos caes

14. Garantir a realizacdo de exames anti-  Percentual de exames Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
HIV nos casos novos de tuberculose realizados

Acdo N° 1 - Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose

15. Implantar o mapeamento das areas N° de mapeamento Namero 4 4 Niimero 3,00 75,00
endémicas no municipio

Acdo N° 1 - Implantar o mapeamento das 4reas endémicas no municipio

16. Manter a taxa de prevaléncia anual de = Taxa de prevaléncia Nidmero 0 4 4 Ntmero 3,00 75,00
hanseniase abaixo de 1/10.000

Acdo N° 1 - Manter a taxa de prevaléncia anual de hanseniase abaixo de 1/10.000

17. Monitorar o estado nutricional das Total de criangas Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
criangas e adolescentes

Agdo N° 1 - Monitorar o estado nutricional das criangas e adolescentes

18. Monitorar o estado nutricional das Total de gestantes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestantes

Acdo N° 1 - Monitorar o estado nutricional das gestantes

19. Preencher as notificacdes de agravos  Total de notificacdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
0 campo “ocupacdo” nos casos de relacionados ao trabalho N°

doencas ou agravos relacionados ao de notificacdes de agravos

trabalho com 0 campo “ocupagdo”

nos casos de doengas ou
agravos relacionados ao
trabalho

Acdo N° 1 - Preencher as notificacdes de agravos o campo ;ocupacdo; nos casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho

20. Realizar ciclos com percentual N° de ciclos realizados Nimero 24 6 Niamero 4,00 66,67
minimo de 80% dos iméveis visitados
para controle da dengue

Agdo N° 1 - Realizar ciclos com percentual minimo de 80% dos imdveis visitados para controle da dengue

21. Realizar educagdo em satide para N° de agoes realizadas Numero 48 48 Nimero 40,00 83,33
prevencdo da obesidade infantil

Acdo N° 1 - Realizar educac@o em satdde para prevencdo da obesidade infantil
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22. Realizar inspecdes sanitarias nos Total de estabelecimentos Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
estabelecimentos municipais de produg@o,

comercializacdo e consumo de alimentos

para evitar exposi¢do da satide a risco

Acdo N° 1 - Realizar inspe¢des sanitdrias nos estabelecimentos municipais de produgdo, comercializagido e consumo de alimentos para evitar exposicao da saide a

risco

23. Realizar vigilancia epidemiol6gica Percentual de areas Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
das doengas listadas nas areas de risco no  assistidas
mapa endémico

Acdo N° 1 - Realizar vigilancia epidemioldgica das doengas listadas nas areas de risco no mapa endémico

24. Reduzir o indice de obesidade infantil Reduzir o indice de Percentual 40,00 40,00  Percentual 35,00 87,50
obesidade infantil

Acdo N° 1 - Reduzir o indice de obesidade infantil

25. Solicitar e Avaliar exame N° de usudrios com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Hemoglobina Glicada nos usudrios com diagndsticos de Diabetes
diagnéstico de Diabetes Mellitus Mellitus

Acio N° 1 - Solicitar e Avaliar exame Hemoglobina Glicada nos usuarios com diagndstico de Diabetes Mellitus

DIRETRIZ N° 3 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS
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1. Aquisi¢do de medicamento do RENAME e do Percentual de Percentual 100,00 100,00  Percentual 95,00 95,00
REMUME aquisi¢do

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de medicamento do RENAME e do REMUME

2. Criar invélucro de orientagdes de uso dos N° de Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
medicamentos medicamentos

Acio N° 1 - Criar invélucro de orientacdes de uso dos medicamentos

3. Estruturar a farmacia da atencdo bésica e a central Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de armazenamento estruturagao

Acido N° I - Estruturar a farmacia da atengdo bésica e a central de armazenamento

4. Garantir a compra de medicamentos de alto custo ~ Total de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e judicializado. medicamentos de

alto custo e

judicializado

Ac¢ado N° 1 - Garantir a compra de medicamentos de alto custo e judicializado.

5. Garantir a disponibiliza¢do de medicamentos Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
utilizados nos tratamentos das doengas cronicas ndo  garantia

transmissiveis e outras, considerando o componente

bésico da assisténcia farmacéutica aos usuérios do

SuUS.

Ac¢ao N° 1 - Garantir a disponibilizacdo de medicamentos utilizados nos tratamentos das doencas cronicas nio transmissiveis e outras, considerando o componente
basico da assisténcia farmacéutica aos usuarios do SUS

6. Garantir através de cadastro a aquisi¢ao de N° de pessoas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos para pessoas com deficiéncia com deficiéncia
intelectual e problemas neuroldgicos. intelectual

Acio N° 1 - Garantir através de cadastro a aquisicdo de medicamentos para pessoas com deficiéncia intelectual e problemas neuroldgicos.

7. Implantar a Farmécia Viva N° de Farmacia Numero 2 2 Nimero 0 0
Viva implantada

Acdo N° 1 - Implantar a Farmacia Viva

8. Implantar comissdo com prescritores e Percentual de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
farmacéutico da atengdo bésica para compra dos implantag¢@o
medicamentos.

Acdo N° I - Implantar comissao com prescritores e farmacéutico da atengio basica para compra dos medicamentos.

9. Implantar o descarte correto dos medicamentos Percentual de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
implantagao

Acdo N° 1 - Implantar o descarte correto dos medicamentos

10. Implementar o sistema HORUS na rede e Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atencdo primadria a satde implementacdo

Acdo N° 1 - Implementar o sistema HORUS na rede e atengdo primdria a satide

11. Incentivar o uso terapéutico de chas medicinais Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
na APS. incentivo

Acdo N° 1 - Incentivar o uso terapéutico de chas medicinais na APS.

12. Manter a REMUME atualizada Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atualizacdo

Acido N° 1 - Manter a REMUME atualizada

13. Realizar agdes de promogao do uso racional de  N° de agdo Nimero 4 4 Nimero 4,00 100,00
medicamentos. realizada

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de promogdo do uso racional de medicamentos.
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1. Fortalecer a Politica de Triagem Percentual de Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Neonatal fortalecimento

Acio N° 1 - Fortalecer a Politica de Triagem Neonatal

2. Manter a oferta do teste rapido de HIV, = N° de unidades de satide ~ Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
sifilis, Hep. B e C nas unidades bésicas de
saude

Acio N° 1 - Manter a oferta do teste rapido de HIV, sifilis, Hep. B e C nas unidades basicas de satide
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1. Ampliar o percentual de trabalhadores que N° de trabalhadores ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendam ao SUS com vinculos empregaticio

estatutario, minimizando o nimero de

trabalhadores contratados no SUS

Acdo N° 1 - Ampliar o percentual de trabalhadores que atendam ao SUS com vinculos empregaticio estatutdrio, minimizando o niimero de trabalhadores contratados no
Sus

2. Criar parcerias com Universidades para N° de parcerias Percentual 51 51 Nimero 51,00 100,00
capacitar e qualificar os trabalhadores de satide
estatutarios/efetivos.

Acéo N° 1 - Criar parcerias com Universidades para capacitar e qualificar os trabalhadores de satide estatutarios/efetivos.

3. Criar, implantar e estruturar o plano de cargo, Total de Plano Numero 1 1 Nimero 0 0
carreias e vencimentos com forme a Lei n°® 8.142

Acgdo N° I - Criar PCCV

4. Cumprir o Estatuto do Servidor (Lei Municipal ~ Percentual de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
n°® 304/2011) cumprimento

Ac¢ao N° 1 - Cumprir o Estatuto do Servidor (Lei Municipal n® 304/2011)

5. Formalizar os cargos em extingdo: atendente de  N° de cargos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sadde alterar para auxiliar de enfermagem; extintos
motorista de ambulédncia para condutores.

Ac¢ao N° 1 - Lei Municipal da mudanga de cargo
6. Implantar a Politica da Satde do Trabalhador Total de Politica Numero 1 1 Nimero 0 0
Ac¢do N° 1 - Implantar a Politica da Saide do Trabalhador

7. Implantar o auxilio alimentagdo para o Total de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 0 0
trabalhador de satde estatutdrio trabalhadores de
sadde estatutdrio

Acdo N° 1 - Implantar o auxilio alimentagd@o para o trabalhador de sadde estatutario

8. Implantar o auxilio moradia ao trabalhador de N° de trabalhadores =~ Percentual 100,00 85,00  Percentual 0 0
sadde estatutdrio que nio possui casa propria que ndo possui casa
prépria

Acdo N° 1 - Implantar o auxilio moradia ao trabalhador de satide estatutario que ndo possui casa propria

9. Implantar o Nicleo de Educacdo Permanente Total de Nicleo Numero 1 1 Nimero 0 0
para nortear acdes de qualificac@o nas redes de
atencdo a saide

Acdo N° 1 - Implantar o Nicleo de Educagdo Permanente para nortear agdes de qualificagdo nas redes de atengdo a satde
10. Implantar plano de satde para os trabalhadores Total de Plano Numero 1 1 Nimero 0 0

Acdo N° 1 - Implantar plano de satde para os trabalhadores

11. Implantar subsidio de auxilio alimentagdo ao Total de concessdo  Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
trabalhador em deslocamento a servigos da de auxilio durante
Secretaria de Satide em outro municipio. servigos externos

Acio N° 1 - Implantar subsidio de auxilio alimentag@o ao trabalhador em deslocamento a servigos da Secretaria de Satide em outro municipio.

12. Realizar concurso publico para lotagdo no Total de concursos  Numero 1 1 Nimero 0 0
Fundo Municipal de Satide conforme termo de realizados
ajuste de conduta 2017.

Acado N° 1 - Realizar concurso publico para lotagdo no Fundo Municipal de Satide conforme termo de ajuste de conduta 2017.
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Unidade

Indicador para Unidade  Ano - Meta de % meta
ical i d Linha- Linha- g0 00022 Resultado d
Descricio da Meta monitoramento e 2 inha- B ano( - Meta 2025 medida - o cancada
avaliacio da meta medida  Base ase  2025) Meta i da PAS
1. Ampla divulgac@o nas redes sécias  Percentual de divulgagdo  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

das acdes realizadas pelo conselho em
radio, carro de som, moto som e TV.

Acido N° 1 - Ampla divulgagdo nas redes socias das agdes realizadas pelo conselho em radio, carro de som, moto som e TV.

2. Aquisicio de equipamentos de Total de aquisicio Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
informatica e digital: rede Wi-fi

propria, linha telefonica, gravador de

voz, copiadora multifuncional.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do material de informativa e digital.

3. Aquisicéo de veiculo proprio para N° de aquisicéo de veiculo Numero 1 1 Nimero 0 0
acoes do conselho

Ac¢do N° 1 - Aquisigdo de veiculo préprio para acdes do conselho.

4. Contratagdo ou parcerias com N° de contrata¢do ou Nimero 1 1 Nimero 0 0
universidades para aquisi¢ao de parceria
recursos humanos especificos

Acdo N° 1 - Contratac¢do de parcerias com universidades.

5. Contratar assessoria juridica e N° de contrata¢do Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
auditoria para auxiliar o conselho
quando este o requerer

Acdo N° 1 - Contratar assessoria juridica e auditoria para auxiliar o conselho quando este o requerer

6. Educagdo continuada e permanente  Percentual de conselheiros 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos conselheiros de Satide que participaram de

educacdo continuada e

permanente

Acio N° 1 - Educacdo continuada e permanente dos conselheiros de Satde

7. Elaboragdo do logotipo do Conselho  N° de logotipo do 0 1 Nao Nimero
Municipal de Saide conselho municipal de programada
satide elaborado

8. Enviar Plano de Satide ao Conselho  N° de plano de satide 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
de Sadde enviado

Agdo N° 1 - Enviar Plano de Satde ao Conselho de Satide

9. Estruturar e organizar o Conselho N° de conselho de saide 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Municipal de Satde para um adequado  estruturado e organizado
funcionamento

Agdo N° 1 - Estruturar e organizar o CMS

10. Fornecer alimentagdo, lanches, Percentual de eventos que 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sucos e dgua nos eventos foram fornecidos

alimentagdo, lanches,

sucos e dgua

Acdo N° 1 - Fornecer alimentacdo, lanches, sucos e 4gua nos eventos

11. Garantir didrias e viagens aos Percentual de diérias e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
conselheiros em exercicio das fungdes  viagens para conselheiros
fora do municipio

Acdo N° 1 - Garantir didrias e viagens aos conselheiros em exercicio das fungdes fora do municipio

12. Garantir na LDO e LOA a dotagdo  Percentual de garantia 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
orcamentaria para execugdo das acdes  destinada ao Conselho de
do Conselho Sadde

Acdo N° 1 - Garantir na LDO e LOA a dotagéo orcamentaria para execucdo das acdes do Conselho

13. Garantir o fornecimento de Percentual de garantiade 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
materiais de escritério, higienizagdo e~ material
limpeza e outros a fins

Acdo N° 1 - Garantir o fornecimento de materiais de escritério, higienizagio e limpeza e outros a fins
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14. Garantir o transporte aos Percentual de garantiade 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
conselheiros municipais de saide para  transporte aos
realizagdo das atividades do conselho.  conselheiros

Acdo N° 1 - Garantir o transporte aos conselheiros municipais de saide para realiza¢do das atividades do conselho.

15. Garantir recursos financeiros para Percentual de recursos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
realizagdo das Conferéncias financeiros garantidos
Municipais para conferéncia

municipal

Acdo N° 1 - Garantir Recursos Financeiros para as conferencias municipais.

16. Manter atualizado o cadastro dos Percentual de conselheiros 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
conselheiros de satde junto ao SIACS  cadastrados no SIACS

Acdo N° 1 - Manter atualizado o cadastro dos conselheiros de saide junto ao SIACS

Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncdes

0 - Informacoes
Complementares

Descriciio das Metas por Subfuncio

Ampliar o percentual de trabalhadores que atendam ao SUS com vinculos empregaticio estatutirio, minimizando o
nimero de trabalhadores contratados no SUS

Ampla divulgagio nas redes socias das a¢des realizadas pelo conselho em radio, carro de som, moto som e TV.

Criar parcerias com Universidades para capacitar e qualificar os trabalhadores de satide estatutarios/efetivos.

Aquisi¢do de equipamentos de informética e digital: rede Wi-fi propria, linha telefonica, gravador de voz, copiadora

multifuncional.

Aquisi¢do de veiculo préprio para agdes do conselho

Cumprir o Estatuto do Servidor (Lei Municipal n® 304/2011)

Contratagdo ou parcerias com universidades para aquisi¢cdo de recursos humanos especificos

Contratar assessoria juridica e auditoria para auxiliar o conselho quando este o requerer

Educagdo continuada e permanente dos conselheiros de Satde

Implantar o auxilio moradia ao trabalhador de saide estatutario que ndo possui casa propria

Enviar Plano de Satde ao Conselho de Satide

Contratar empresa ou pessoa fisica especializada em servigo de buffet para auxilio nos eventos da aten¢io basica
Estruturar e organizar o Conselho Municipal de Satide para um adequado funcionamento

Contratar empresa ou prestador de servico para manutenc@o dos aparelhos de ar-condicionado

Fornecer alimentagdo, lanches, sucos e dgua nos eventos

Contratar empresa ou prestador de servigo para realizar capacitagdes, cursos e treinamentos com os profissionais
Garantir didrias e viagens aos conselheiros em exercicio das fungdes fora do municipio

Implantar subsidio de auxilio alimentagdo ao trabalhador em deslocamento a servi¢os da Secretaria de Satide em
outro municipio.

Contratar empresa para manutengdo dos equipamentos odontolégicos e médico-hospitalar

Garantir na LDO e LOA a dotagdo or¢amentéria para execugdo das agdes do Conselho

Contratar empresa para recolher o lixo biolégico

Garantir o fornecimento de materiais de escritorio, higieniza¢do e limpeza e outros a fins

Contratar empresa que forneca equipamentos de impressdo e recarga de cartuchos

Garantir o transporte aos conselheiros municipais de satde para realizagio das atividades do conselho.
Garantir recursos financeiros para realizagdo das Conferéncias Municipais

Manter atualizado o cadastro dos conselheiros de satide junto ao SIACS

Estruturar as campanhas de vacinagio com criacdo marketing visual.

Fornecer EPI’s e fardamento aos trabalhadores da satide

Informatizar o servigo de almoxarifado do Fundo Municipal de Satide
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Realizar agdes do Programa Satde na Escola 32 12

122 - Ampliar o percentual de trabalhadores que atendam ao SUS com vinculos empregaticio estatutario, minimizando o 100,00 0,00

Administragio nimero de trabalhadores contratados no SUS

Geral
Ampla divulgagdo nas redes socias das agdes realizadas pelo conselho em radio, carro de som, moto som e TV. 100,00 100,00
Criar parcerias com Universidades para capacitar e qualificar os trabalhadores de satde estatutarios/efetivos. 51 51
Criar, implantar e estruturar o plano de cargo, carreias e vencimentos com forme a Lei n°® 8.142 1 0
Aquisigdo de veiculo préprio para agdes do conselho 1 0
Cumprir o Estatuto do Servidor (Lei Municipal n® 304/2011) 100,00 100,00
Contratagio ou parcerias com universidades para aquisi¢ado de recursos humanos especificos 1 0
Formalizar os cargos em extingdo: atendente de satide alterar para auxiliar de enfermagem; motorista de ambulancia 100,00 100,00

para condutores.

Contratar assessoria juridica e auditoria para auxiliar o conselho quando este o requerer 100,00 100,00
Educagdo continuada e permanente dos conselheiros de Satide 100,00 100,00
Construir, reformar e/ou ampliar as Unidades de Satde 6 0
Enviar Plano de Satde ao Conselho de Satide 1 1
Contratar empresa ou pessoa fisica especializada em servigo de buffet para auxilio nos eventos da aten¢io basica 1 1
Estruturar e organizar o Conselho Municipal de Saide para um adequado funcionamento 1 1
Contratar empresa ou prestador de servico para manutencdo dos aparelhos de ar-condicionado 1 1
Fornecer alimentagdo, lanches, sucos e dgua nos eventos 100,00 100,00
Implantar plano de satde para os trabalhadores 1 0
Contratar empresa ou prestador de servigo para realizar capacitagdes, cursos e treinamentos com os profissionais 1 1
Garantir didrias e viagens aos conselheiros em exercicio das fun¢des fora do municipio 100,00 100,00
Contratar empresa para manutengdo dos equipamentos odontolégicos e médico-hospitalar 1 1
Garantir na LDO e LOA a dotag¢@o orcamentéria para execugdo das agdes do Conselho 100,00 100,00
Realizar concurso ptblico para lotagdo no Fundo Municipal de Satide conforme termo de ajuste de conduta 2017. 1 0
Contratar empresa para recolher o lixo biolégico 1 1
Garantir o fornecimento de materiais de escritorio, higieniza¢do e limpeza e outros a fins 100,00 100,00
Contratar empresa que fornega equipamentos de impressao e recarga de cartuchos 1 1
Garantir o transporte aos conselheiros municipais de satide para realizagdo das atividades do conselho. 100,00 100,00
Garantir recursos financeiros para realizagdo das Conferéncias Municipais 100,00 100,00
Manter atualizado o cadastro dos conselheiros de satide junto ao SIACS 100,00 100,00
Estruturar as campanhas de vacinagdo com criagdo marketing visual. 100,00 80,00
Fornecer EPI’s e fardamento aos trabalhadores da saide 100,00 100,00
Fortalecimento do TFD 100,00 100,00
Implantar a Politica Nacional Assistencial da populagdo LGBTQI+ 100,00 100,00
Implantar e estruturar o servi¢o de almoxarifado do Fundo Municipal de Satide 100,00 100,00
Informatizar o servi¢o de almoxarifado do Fundo Municipal de Satde 1 0
Realizar a¢des do Programa Sadde na Escola 32 12
301 - Atencgao Acompanhar as solicita¢cdes de Orteses e proteses das pessoas com deficiéncia fisica junto ao CASE 100,00 100,00
Bisica Ampliar o percentual de trabalhadores que atendam ao SUS com vinculos empregaticio estatutirio, minimizando o 100,00 0,00

nimero de trabalhadores contratados no SUS

Fortalecer a Politica de Triagem Neonatal 100,00 100,00
Fortalecer o programa HiperDia nas unidades de satde 100,00 100,00
Capacitar os profissionais de saide quanto a importancia das acdes de Saide Mental 100,00 100,00
Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade 2,00 1,50
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Alcancar a cobertura de gestantes que realizaram 6 ou mais consultas de pré-natal 100,00 100,00

Adquirir ou locar ambuléncias 4 2
Criar parcerias com Universidades para capacitar e qualificar os trabalhadores de satide estatutarios/efetivos. 51 51
Manter a oferta do teste rapido de HIV, sifilis, Hep. B e C nas unidades basicas de satide 100,00 100,00
Aferir a pressdo arterial dos usudrios com diagndsticos de Hipertensdo Arterial Sistémica 100,00 100,00
Introduzir o cuidador tradicional de forma gradativa na APS 100,00 100,00
Estruturar o servi¢o de atengdo a satide mental na APS 100,00 100,00
Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada trés anos, apos 2,25 1,89

dois exames consecutivos normais a cada intervalo de um ano

Aumentar o percentual de parto normal 82,00 80,00
Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bdsica 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (30 a 69 anos) por Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (doengas do 20 10

aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

Fortalecer a assisténcia em Satide Mental nas unidades de saide 100,00 100,00
Garantir o acesso a consulta e exames de pré-natal nas unidades de satide 100,00 80,00
Ampliar cobertura do acompanhamento das condicionalidades de satide do programa Bolsa Familia 90,00 90,00
Implantar a Politica de Saide Mental 100,00 100,00
Implantar a¢des de planejamento familiar e reprodutivo em 100% das Unidades de Satde 8 6
Ampliar o percentual de disponibiliza¢ao de internet nas Unidades de Satde 100,00 100,00
Garantir a disponibiliza¢do de medicamentos utilizados nos tratamentos das doencas cronicas ndo transmissiveis e 100,00 95,00

outras, considerando o componente bésico da assisténcia farmacéutica aos usudrios do SUS.

Implantar o ambulatério de satide mental 0 0
Implantar testes rapidos para deteccio de gravidez e proteintiria nas Unidades de Saide 100,00 75,00
Aumentar a cobertura populacional pelas equipes de Satide Bucal 80,00 70,00
Garantir através de cadastro a aquisi¢do de medicamentos para pessoas com deficiéncia intelectual e problemas 100,00 100,00
neurolégicos.

Implantar o CAPS 1 0
Construir, reformar e/ou ampliar as Unidades de Satde 6 0
Implantar a Farmacia Viva 2 0
Realizar matriciamento com todas as modalidades de equipes de satde em parceria com as secretarias de educagio e 48 0

assisténcia social

Contratar empresa de consultoria em Gestao de Satide Puablica 1 0
Implantar comissdo com prescritores e farmacéutico da atengdo bésica para compra dos medicamentos. 100,00 100,00
Realizar reunidio mensal com coordenacdo de atengdo basica e as equipes de saide 12 8
Contratar empresa ou pessoa fisica especializada em servico de buffet para auxilio nos eventos da aten¢io béasica 1 1
Implantar o Nicleo de Educag¢do Permanente para nortear acdes de qualificagdo nas redes de atengdo a satde 1 0
Realizar consulta odontolégica nas gestantes do municipio. 100,00 100,00
Contratar empresa ou prestador de servi¢o para manutengdo dos aparelhos de ar-condicionado 1 1
Implementar o sistema HORUS na rede e ateng@o primaria a saide 100,00 100,00
Realizar educagdo em satide com as gestantes nas Unidades de Satde. 8 8
Contratar empresa ou prestador de servico para realizar capacitagdes, cursos e treinamentos com os profissionais 1 1
Realizar testes de HIV nas gestantes do municipio 100,00 100,00
Realizar testes de sifilis nas gestantes do municipio 100,00 100,00
Manter a REMUME atualizada 100,00 100,00
Contratar empresa para recolher o lixo biolégico 1 1
Realizar a¢des de promogdo do uso racional de medicamentos. 4 4
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Contratar empresa que fornega equipamentos de impressao e recarga de cartuchos 1 1

Reduzir o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos 0 0
Desenvolver agdes estratégias no NASF, EMAD, EMAP, EAP e ESF 6 4
Reduzir o nimero de dbitos infantis 9 7
Disponibilizar pensos necessarios a assisténcia dos usuarios com diagnéstico de alguma doenga cronica ndo 100,00 100,00

transmissivel e outras nas unidades de saude.

Reduzir o niimero de 6bitos maternos 0 0
Elaborar Plano de Agdo para diagnosticar e tratar as doencas negligenciadas 1 1
Reduzir os casos de infec¢des causadas pelo Aedes aegypti em gestantes 100,00 95,00
Equipar com material permanente e ndo durdveis as Unidades de Satde e a Secretaria 12 10
Tratar as gestantes com sifilis 100,00 100,00
Estruturar as campanhas de vacina¢do com criagdo marketing visual. 100,00 80,00
Estruturar e Reorganizar o fluxo do Programa Melhor em Casa 100,00 80,00
Fornecer EPI’s e fardamento aos trabalhadores da saide 100,00 100,00
Fortalecer a assisténcia as pessoas com deficiéncia, identificando as necessidades. 100,00 100,00
Fortalecimento do TFD 100,00 100,00
Fortalecer as Priticas Integrativas e Complementares em Satide nas Unidades de Santa Rosa, Sitios Novos, Alto 100,00 100,00

Bonito, Queimada Grande e Sede.

Fortalecimento das ac¢des de prevengdo e combate da COVID-19 100,00 100,00
Implantar a Politica Nacional de Assistencial da popula¢@o negra 100,00 100,00
Implantar a Politica Nacional de Aten¢do Integral a Saide do Homem 100,00 100,00
Implantar e estruturar o servi¢o de almoxarifado do Fundo Municipal de Satide 100,00 100,00
Implantar o prontudrio eletronico através do sistema de gestdo da satde nas Unidades Basicas de Satde do 100,00 100,00
municipio

Implantar o servico de manutengdo de jardinagem nas unidades de satde/secretaria 25,00 20,00
Implantar Praticas Integrativas e Complementares em Saude. 1 0
Informatizar o servi¢o de almoxarifado do Fundo Municipal de Satde 1 0
Instituir nas Unidades Basica de Saide o Procedimento Operacional Padrao 100,00 100,00
Locar veiculos para transportar os profissionais para realizar atendimentos e auxiliar nos deslocamentos das 15 8

unidades de satde.

Locar veiculos para transportar os usuarios do SUS para realizarem atendimento fora e dentro do municipio de 12 5
acordo com a necessidade.

Manter o percentual de contrata¢do dos trabalhadores qualificados de satide de acordo com a necessidade. 100,00 100,00
Manter o servico de notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias nas Unidades de Satde 100,00 100,00
Realizar agdo coletiva de escovagdo dental supervisionada e aplicagdo fldor 8 8
Realizar agdes do Programa Satide na Escola 32 12
Realizar campanhas de conscientizacdo, prevencio e do diagnéstico precoce de doengas com alta incidéncia de 8 8

mortalidade entre homens e mulheres

Realizar reparo e manutengio nos equipamentos das unidades de saide 48 40
Reduzir a propor¢ado de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos 28,00 20,00
Reduzir internagdes por causas sensiveis a aten¢do basica 10,00 8,00
Rever a divisdo das microareas limitrofes nas areas adstritas 100,00 80,00
Solicitar credenciamento de equipes de satde bucal 6 0
Solicitar credenciamento de unidade mével odontolégica 1 1

302 - Assisténcia  Capacitar os profissionais de satide quanto a importancia das acoes de Satide Mental 100,00 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Fortalecer a Politica de Triagem Neonatal 100,00 100,00
Capacitar os profissionais da Unidade em conformidade com as linhas de cuidados prioritarios 100,00 100,00
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Estruturar o servi¢o de atengdo a satide mental na APS 100,00 100,00

Criar parcerias com Universidades para capacitar e qualificar os trabalhadores de satide estatutarios/efetivos. 51 51
Manter a oferta do teste rapido de HIV, sifilis, Hep. B e C nas unidades basicas de satide 100,00 100,00
Fortalecer o servido de urgéncia e emergéncia 80,00 75,00
Fortalecer a assisténcia em Satde Mental nas unidades de satude 100,00 100,00
Ampliar a cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue 84,00 84,00
Garantir atendimento ininterrupto na Unidade 100,00 100,00
Implantar a Politica de Saide Mental 100,00 100,00
Implantar e fortalecer a classificagdo de risco 100,00 100,00
Implantar testes rapidos para detecgdo de gravidez e proteiniria nas Unidades de Satde 100,00 75,00
Reduzir o percentual de atendimento de demandas de baixa prioridade 85,00 80,00
Implantar o ambulatério de saide mental 0 0
Implantar o CAPS 1 0
Garantir através de cadastro a aquisi¢do de medicamentos para pessoas com deficiéncia intelectual e problemas 100,00 100,00
neurolégicos.

Realizar matriciamento com todas as modalidades de equipes de satide em parceria com as secretarias de educagio e 48 0

assisténcia social

Implantar a Farmécia Viva 2 0
Fortalecimento do TFD 100,00 100,00
303 - Suporte Aquisi¢do de medicamento do RENAME e do REMUME 100,00 95,00
Profilatico e
Terapéutico Criar inv6lucro de orientagdes de uso dos medicamentos 100,00 95,00
Estruturar a farmécia da atenc@o basica e a central de armazenamento 100,00 100,00
Garantir a compra de medicamentos de alto custo e judicializado. 100,00 100,00
Garantir a disponibiliza¢do de medicamentos utilizados nos tratamentos das doencas cronicas ndo transmissiveis e 100,00 95,00
outras, considerando o componente bésico da assisténcia farmacéutica aos usuérios do SUS.
Garantir através de cadastro a aquisi¢do de medicamentos para pessoas com deficiéncia intelectual e problemas 100,00 100,00
neurolégicos.
Implantar a Farmécia Viva 2 0
Implantar comissédo com prescritores e farmacéutico da atencéo bésica para compra dos medicamentos. 100,00 100,00
Implantar o descarte correto dos medicamentos 100,00 100,00
Incentivar o uso terapéutico de chis medicinais na APS. 100,00 100,00
Manter a REMUME atualizada 100,00 100,00
Realizar acdes de promogdo do uso racional de medicamentos. 4 4
304 - Vigilancia Adquirir ou Locar veiculo para realizagdo das a¢des de vigilancia 8 0
Sanitaria
Ampliar a propor¢do de andlises realizada em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros 65,00 65,00

coliformes totais, cloro residual e turbidez.

Implantar a Politica da Sadde do Trabalhador 1 0
Fortalecer campanhas de conscientizagdo, prevengio, de combate as drogas licitas e ilicitas 4 3
Fortalecer o servigo de vigilancia e atengao as violéncias 100,00 95,00
Garantir a cobertura vacinal antirrdbica dos cies 86,00 85,00
Garantir a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 95,00
Implantar o mapeamento das areas endémicas no municipio 4 3
Reduzir os casos de infec¢des causadas pelo Aedes aegypti em gestantes 100,00 95,00
Monitorar o estado nutricional das criangas e adolescentes 100,00 95,00
Realizar ciclos com percentual minimo de 80% dos iméveis visitados para controle da dengue 6 4
Realizar educac@o em satde para prevencdo da obesidade infantil 48 40
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Realizar inspegdes sanitdrias nos estabelecimentos municipais de produgio, comercializa¢do e consumo de 100,00 95,00
alimentos para evitar exposi¢do da saide a risco

305 - Vigilancia Adquirir ou Locar veiculo para realizacio das a¢des de vigilancia 8 0
Epidemiologica
Aferir a pressdo arterial dos usuarios com diagnoésticos de Hipertensdo Arterial Sistémica 100,00 100,00
Ampliar a proporg¢io de examinados entre os contatos intradomiciliares registrados dos casos novos de hanseniase 100,00 100,00
Investigar os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) 100,00 80,00
Aumentar a cobertura das vacinas selecionadas do calendario de vacinagdo para criangas menores de dois anos de 100,00 100,00

idade — pentavalente (3" dose), pneumocdécica 10-valente (2* dose), poliomielite (3% dose) e triplice viral (1* dose) —
com cobertura vacinal preconizada

Investigar os 6bitos infantis e fetal. 100,00 79,00
Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 100,00 100,00
Investigar os Obitos maternos 100,00 100,00
Aumentar a propor¢ao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase 100,00 95,00
Aumentar a proporg¢ao de registro de ¢bitos com causa bésica definida 98,00 95,00
Encerrar em até 60 dias a partir da data da notificagdo as doengas compulsérias imediatas registradas no Sistema de 92,00 92,00

Informagdes sobre Agravos de Notificagdo (SINAN)

Realizar testes de HIV nas gestantes do municipio 100,00 100,00
Fortalecer campanhas de conscientizagdo, prevencio, de combate as drogas licitas e ilicitas 4 3
Realizar testes de sifilis nas gestantes do municipio 100,00 100,00
Fortalecer o servico de vigilincia e aten¢@o as violéncias 100,00 95,00
Reduzir o nimero de casos de sifilis congénita em menores de um ano 12 10
Garantir a cobertura vacinal antirrabica dos cées 86,00 85,00
Reduzir o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos 0 0
Garantir a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 95,00
Reduzir o nimero de 6bitos infantis 9 7
Implantar o mapeamento das dreas endémicas no municipio 4 3
Reduzir o nimero de 6bitos maternos 0 0
Manter a taxa de prevaléncia anual de hanseniase abaixo de 1/10.000 4 3
Monitorar o estado nutricional das criangas e adolescentes 100,00 95,00
Tratar as gestantes com sifilis 100,00 100,00
Monitorar o estado nutricional das gestantes 100,00 100,00
Preencher as notificagdes de agravos o campo “ocupagdo” nos casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho 100,00 100,00
Realizar educag@o em saude para prevengdo da obesidade infantil 48 40
Realizar vigilancia epidemioldgica das doengas listadas nas areas de risco no mapa endémico 100,00 95,00
Reduzir o indice de obesidade infantil 40,00 35,00
Fortalecimento das a¢des de prevengdo e combate da COVID-19 100,00 100,00
Solicitar e Avaliar exame Hemoglobina Glicada nos usuarios com diagndstico de Diabetes Mellitus 100,00 100,00
306 - Alimentagdo Implantar o auxilio alimentagdo para o trabalhador de sadde estatutdrio 100,00 0,00
e Nutricao
Monitorar o estado nutricional das criangas e adolescentes 100,00 95,00
Monitorar o estado nutricional das gestantes 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de impostos e Transferéncias de fundos a Transferéncias de fundos ao Oes de ies do Outros

Econémica ordinarios de transferéncia de Fundo de Recursos do SUS, Fundo de Recursos do SUS, de convénios petroleo Tecursos

- Fonte impostos (receita P! do G P! do G a a i a i a
Livre (R$) propria - R$) Federal (R$) Estadual (R$) Saide (R$) Saiide (R$) Saide (R$) Saide (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo

Capital 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Geral
301 - Atencdo Corrente 0,00 15.806.800,00 10.800.000,00 145.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Basica

Capital 0,00 498.900,00 580.000,00 690.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - Corrente 0,00 460.000,00 5.850.000,00 460.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia )
Hospitalar Capital 0,00 5.000,00 200.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 39.900,00 170.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 900,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitaria

Capital 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia =~ Corrente 0,00 0,00 1.158.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemioldgica

Capital 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e )
Nutrigio Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 18/03/2026.

e Andlises e Consideracoes sobre Programagio Anual de Saide - PAS

De forma geral, o municipio apresenta:

¢ Boa execucao das agdes assistenciais e operacionais, com foco no cuidado direto a populacao;

e Alto cumprimento de metas assistenciais (muitas proximas ou em 100%);

¢ Fragilidade na execuciio de acdes estruturantes e de longo prazo, especialmente:

o Infraestrutura;
o Recursos humanos;

o Organizagdo da rede especializada.

Total(R$)

0,00
0,00
11.000,00

3.000,00

26.751.800,00
1.768.900,00
6.770.000,00

220.000,00

210.200,00

0,00

900,00
100,00
1.158.700,00
20.000,00
0,00

0,00

O municipio de Po¢o Redondo/SE demonstra um sistema de satide com forte atuacdo na Aten¢do Primdria e bons resultados em indicadores essenciais, especialmente na

area materno-infantil, vigilancia e assisténcia farmacéutica.

Entretanto, persistem desafios estruturais relevantes que podem comprometer a sustentabilidade e a qualidade da rede de saide no médio e longo prazo, principalmente

relacionados a gestdo do trabalho, ampliagdo da rede e organizagio da atengdo especializada.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n°® 8/2016 a partir da publicagdo da Resolucdo de Consolidacdo CIT n° 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 18/03/2026.
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9. Execucdo Or¢amentaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugido da programacdo por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econdmica

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

282.660,00 31.546.919,77

8.841.094,37
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Saide

15.286.217,30
47.162,09
156.247,27

19.979,90

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
15.509.606,56

7.132.472,10
859.101,83
3.347.224.21
0,00

0,00
0,00

5.295,00

0,00
743.892,81
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
12.087.985,95

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

4.476,00
29.826,00
524.091,41
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
558.393,41

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

936.089,92
4.027.562,89

19.979,90

0,00
0,00

5.295,00
0,00
743.892,81
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

282.660,00 37.279.740,29

R$ 1.275,04

88,65 %

16,49 %

26,87 %

37,30 %

72,13 %

68,74 %
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11.902.000,00 11.902.000,00 8.970.477,48 75,37
2.000,00 2.000,00 18.595,39 929,77
200.000,00 200.000,00 74.407,44 37,20
2.200.000,00 2.200.000,00 2.030.496,70 92,30
9.500.000,00 9.500.000,00 6.846.977,95 72,07
70.515.000,00 70.515.000,00 56.384.758,70 79,96
50.000.000,00 50.000.000,00 45.272.976,56 90,55
5.000,00 5.000,00 7.183,03 143,66
2.500.000,00 2.500.000,00 1.162.604,04 46,50
18.000.000,00 18.000.000,00 9.919.360,76 55,11
10.000,00 10.000,00 22.634,31 226,34
0,00 0,00 0,00 0,00
82.417.000,00 82.417.000,00 65.355.236,18 79,30

11.705.700,00 15.847.639,58  15.333.379,39 14.840.555,06 12.687.688,54 492.824,33

11.206.800,00 15.797.739,58 = 15.286.217,30 96,76  14.793.392,97 93,64 12.640.526,45 80,01  492.824,33

498.900,00 49.900,00 47.162,09 94,51 47.162,09 94,51 47.162,09 94,51 0,00

465.000,00 223.509,76 176.227,17 78,85 152.682,67 68,31 152.682,67 68,31 23.544,50

460.000,00 198.509,76 156.247,27 78,71 132.702,77 66,85 132.702,77 = 66,85 23.544,50

5.000,00 25.000,00 19.979,90 79,92 19.979,90 79,92 19.979,90 ' 79,92 0,00

39.900,00 4.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

39.900,00 4.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.224.600,00 16.082.049,34  15.509.606,56 96,44  14.993.237,73 93,23 12.840.371,21 79,84  516.368,83
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15.509.606,56 14.993.237,73 12.840.371,21
516.368,83 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

14.993.237,73

14.993.237,73

12.840.371,21

N/A

14.992.491,17

746,56

746,56

-2.152.119,96

0,00

0,00

-2.152.119,96

22,94

22,94

19,64

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.992.491,17  14.993.237,73 746,56  2.669.235,35 516.368,83  2.152.119,96 0,00 ' 2.669.235,35 0,00 517.115,39
10.477.508,93 | 13.776.359,42 3.298.850,49 ' 1.134.298,10 752.315,24 0,00 3.500,00 ' 1.130.798,10 0,00  4.051.165,73
8.409.229,96  11.180.842,81 2.771.612,85 = 539.845,23 59.434,85 0,00  368.980,25 170.864,98 0,00 | 2.831.047,70
7.939.783,42 1 10.809.331,28  2.869.547,86 115.689,87 107.981,51 0,00 11.772,00 103.917,87 0,00 | 2.977.529,37
6.399.659,97 = 8.417.932,10 2.018.272,13 12.581,56 0,00 0,00 0,00 12.581,56 0,00 | 2.018.272,13
5.069.769,70 = 5.841.861,78  772.092,08 4.575,10 291.795,12 0,00 0,00 4.575,10 0,00 1.063.887,20
5.152.401,61 = 5.715.549,44  563.147,83 0,00 58.386,49 0,00 0,00 0,00 0,00 621.534,32
4.585.489,31  5.625.459,64 1.039.970,33 0,00 7.720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.047.690,33
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4.327.104,05  5.546.570,17 1.219.466,12 0,00 339.702,30 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.559.168,42
4.110.954,64  5.042.927.46  931.972,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 931.972,82
3.645.909,97  6.660.572,17 3.014.662,20 0,00 1.362.881,16 0,00 0,00 0,00 0,00  4.377.543,36
3.308.155,57 = 6.204.778,97 = 2.896.623,40 0,00 19.279,44 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.915.902,84
3.413.465,69  3.559.505,43  146.039,74 0,00 73.374,94 0,00 0,00 0,00 0,00 219.414,68

0,00

0,00

19.990.000,00 19.990.000,00 25.627.889,00 128,20
18.780.000,00 18.780.000,00 25.055.884,89 133,42
1.210.000,00 1.210.000,00 572.004,11 47,27
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
19.990.000,00 19.990.000,00 25.627.889,00 128,20

16.815.000,00 17.363.417,69  17.149.630,30 98,77  16.851.509,22 97,05 16.390.898,12 94,40  298.121,08
15.545.000,00 16.411.417,69  16.260.702,47 99,08  16.252.706,47 99,03 15.815.351,37 96,37 7.996,00
1.270.000,00 952.000,00 888.927,83 93,37 598.802,75 62,90 575.546,75 60,46 = 290.125,08
6.525.000,00 4.608.050,24  3.871.315,62 84,01  3.862.987,54 83,83  3.633.263,95 78,85 8.328,08
6.310.000,00 4.603.050,24  3.871.315,62 84,10  3.862.987,54 83,92 3.633.263,95 78,93 8.328,08
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215.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
170.300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
170.300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
1.000,00 10.000,00 5.295,00 52,95 5.295,00 52,95 5.295,00 52,95 0,00
900,00 9.900,00 5.295,00 53,48 5.295,00 53,48 5.295,00 ' 53,48 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
1.178.700,00 1.026.034,37 743.892,81 72,50 743.892,81 72,50 743.892,81 72,50 0,00
1.158.700,00 1.026.034,37 743.892,81 72,50 743.892,81 72,50 743.892,81 72,50 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
24.690.000,00 = 23.007.802,30 = 21.770.133,73 94,62 21.463.684,57 93,29  20.773.349,88 1 90,29  306.449,16
28.520.700,00 = 33.211.057,27 @ 32.483.009,69 97,81  31.692.064,28 95,43 29.078.586,66 | 87,56  790.945,41
6.990.000,00 4.831.560,00 = 4.047.542,79 83,77  4.015.670,21 83,11  3.785.946,62 78,36 31.872,58
210.200,00 5.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 10.000,00 5.295,00 52,95 5.295,00 52,95 5.295,00 ' 52,95 0,00
1.178.700,00 1.026.034,37 743.892,81 72,50 743.892,81 72,50 743.892,81 72,50 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
14.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
36.914.600,00  39.089.851,64 = 37.279.740,29 95,37 36.456.922,30 93,26 33.613.721,09 85,99  822.817,99
20.090.000,00 14.163.808,66 = 12.929.039,36 91,28 ' 12.622.590,20 89,12 11.990.063,11 84,65  306.449,16
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TOTAL DAS DESPESAS 16.824.600,00  24.926.042,98  24.350.700,93 97,69  23.834.332,10 05,62  21.623.657,98 86,75
EXECUTADAS COM RECURSOS
PROPRIOS (XLIX)

FONTE: SIOPS, Sergipe28/02/26 14:39:11

1 - Nos cinco primeiros bi

do exercicio, o serd feito com base na despesa liquidada. No tiltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

516.368,83

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucio dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo or¢amentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagido da Rede de

Servigos Publicos de Satide

Manutencdo das Agdes e

Servigos Publicos de Satide

A . R$4.999,92
VIGILANCIA EM SAUDE
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$39.171,86
Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)
1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.
9.5. Relatério de Execucéo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar
Identificadores Valores Monitoramento
AM | Namerod Ti Val Val Val Data d Data
amero da ipo . alor alor alor . . ata de .
Proposta P GND Objeto o o Situacio o Provavel
Proposta Proposta Proposta Emp Desemb Finalizacdo _ .~~~
Finalizacao
2025 36000722076202500  NCREMENTO g INCREMENTO DA MEDIA EALTA 880.000,00 880.000.00 880.000,00  Nio Iniciado Dez/26
MAC COMPLEXIDADE (MAC)
2025 36000695978202500 | NCREMENTO (o pinr INCREMENTO AQ PISO DA ATENGAO 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00  Nao Iniciado Dez26
PAP PRIMARIA
2025 36000653745202500  NCREMENTO ¢y i INCREMENTO AQ PISO DA ATENGAO 500.000,00 500.000,00 500.000,00  Néo Iniciado Dez26
PAP PRIMARIA
2025 36000653755202500 INCREMENTO CORRENTE INCRE,MENTO AOPISO DA ATENCAO 800.000,00 800.000,00 800.000,00 Nio Iniciado Nov/26
PAP PRIMARIA
- - N NeA
2025 36000653736202500  NCREMENTO (e INCREMENTO AQ PISO DA ATENCAO 500.000,00 500.000,00 500.00000  Nao Iniciado Nov/26
PAP PRIMARIA
2025 36000718758202500 T NCREMENTO o pppnre INCREMENTO AQ PISO DA ATENCAO 3.170.000,00  3.170.000,00 317000000 Lxecuado Dez/26
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000653681202500 | NCREMENTO (o pinre INCREMENTO DA MEDIA EALTA 1.500.000,00 1.500.000,00 150000000 recutado Nov/26
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente

Programas de Trabalho

1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

1030251188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10303511720K5 - APOIO AO USO DE PLANTAS MEDICINAIS E FITOTERAPICOS NO SUS

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
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Valor
Transferido
em 2025
(Fonte: FNS)

RS
1.816.494,00

R$ 314.200,00

RS
1.817.879,38

R$
2.668.644,00

R$
5.341.749,77

R$ 16.699,45

R$
4.800.000,00

R$
2.800.000,00

R$
4.547.452,24

R$ 294.264,00

R$ 12.000,00

R$ 26.751,20

R$ 19.514,00

R$ 197.340,00

R$ 168.912,51

Valor
Executado

85910183

0,00

1795994.4¢

743892,81

5336477.6¢

0,00

282660,00

0,00

33472242

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

R$ 0,00

Percentual
Execucio

0%

0%
0%
0%
18.51 %

17.59 %
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Executado

2025 11443804000125003 EQUIPAMENTO ~ CAPITAL AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL DE SAUDE  314.200,00 314.200,00 314.200,00 Totalment Fev/26 100 %
otalmente
2025 36000696005202500 NSRRI CORRENTE INCRE,MENTO SXOLEDR D 1.000.000,00 1.000.000.00 1.000.000,00 Ex(?cumdu Mai/26 52%
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000698177202500 INCREMENTO CORRENTE INCREMENTO DA MEDIA EALTA 1.300.000,00 1.300.000.00 1.300.000,00 Nao Iniciado Dez/26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)

Fonte: InvestSUS - FNS

e Anilises e Consideracdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira
Municipio de Po¢o Redondo ;, Sergipe | Exercicio 2025

A andlise da execug@o or¢camentaria e financeira das a¢des e servigos publicos de satide no municipio de Po¢co Redondo ¢ SE, referente ao exercicio de 2025, evidencia o
esfor¢o da gestdo municipal na manutencdo e financiamento das politicas publicas de satde, com aplicacio significativa de recursos destinados ao funcionamento da rede
municipal do Sistema Unico de Satde (SUS).

Observa-se que a despesa total executada em saide alcancou R$ 37.279.740,29, com forte concentra¢do de recursos direcionados a Atencdo Basica, que representou a
maior parte do financiamento das a¢des e servigos de saide do municipio. Somente nesta subfun¢do foram executados mais de R$ 32 milhdes, considerando recursos
proprios e transferéncias intergovernamentais. Esse cendrio demonstra a priorizagio da Atengdo Primaria a Saide como principal porta de entrada do sistema e responsavel
pela coordenagdo do cuidado no territdrio.

A Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial também apresentou execugdo relevante, com despesas superiores a R$ 4 milhdes, destinadas principalmente ao custeio de
atendimentos especializados, exames diagndsticos e servicos ambulatoriais. Esses investimentos refletem a necessidade de garantir continuidade da assisténcia em niveis de
maior complexidade para a populac@o.

No que se refere as fontes de financiamento, observa-se que o municipio apresenta forte dependéncia das transferéncias intergovernamentais, especialmente da Unido.
Os indicadores financeiros demonstram que 88,65% da receita municipal é composta por transferéncias, sendo que 97,77% das transferéncias destinadas a satide sdo
provenientes do governo federal. Esse cendrio é caracteristico de municipios de pequeno e médio porte e reforga a importancia do financiamento tripartite do SUS para
manutengao dos servigos de saidde.

Outro aspecto relevante refere-se a0 cumprimento do limite minimo constitucional de aplicacdo em saiide, conforme estabelecido pela Lei Complementar n® 141/2012,
que determina a aplica¢do minima de 15% das receitas de impostos e transferéncias constitucionais em agdes e servigos publicos de satide. No exercicio analisado, o
municipio aplicou 22,94%, percentual superior ao minimo exigido, evidenciando o compromisso da gestdo municipal com o financiamento da satde publica.

A andlise da composicdo das despesas demonstra que 72,13% dos gastos em saiide foram destinados ao pagamento de pessoal, o que ¢ esperado em sistemas de saide
intensivos em recursos humanos. J4 os investimentos representaram 2,56% do total das despesas, indicando espago para ampliagdo de investimentos em infraestrutura,

equipamentos e modernizacdo da rede de servicos.

Quanto a execucdo dos recursos federais transferidos fundo a fundo, observa-se que os principais programas executados foram relacionados a Atencdo Primaria a
Satde, incluindo o Piso da Atengdo Primaria, o pagamento do piso salarial da enfermagem e recursos destinados a Média e Alta Complexidade (MAC). Entretanto,
verifica-se que alguns programas e incentivos federais ainda ndo apresentaram execugdo financeira no periodo analisado, como recursos voltados a assisténcia farmacéutica,
vigilancia sanitdria e vigilancia em satde, o que pode estar relacionado ao cronograma de execugdo financeira ou a programagao das a¢des para exercicios posteriores.

No que se refere aos recursos provenientes de emendas parlamentares, observa-se que o municipio recebeu valores expressivos destinados principalmente ao
fortalecimento da Atenc@o Priméria e da Média e Alta Complexidade. Contudo, grande parte dessas propostas encontra-se em fase inicial de execuciio ou com execucio
parcial, considerando que os cronogramas de execucio estdo previstos majoritariamente para o exercicio de 2026, o que explica os baixos percentuais de execugao
registrados no exercicio de referéncia do relatorio.

De forma geral, a execugdo or¢amentéria e financeira demonstra que o municipio vem aplicando recursos relevantes na manutengio das acdes e servigos de saide, com
destaque para o fortalecimento da Atenc@o Primdria e o financiamento da rede assistencial. Contudo, recomenda-se aprimorar o planejamento e a execuc¢do de determinados
programas e incentivos federais, especialmente aqueles com baixa execuc@o no periodo analisado, a fim de garantir maior eficiéncia na aplicagéo dos recursos publicos e
ampliar os resultados alcangados pelas politicas de satide no municipio.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 18/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 18/03/2026.

e Anilises e Consideracdes sobre Auditorias

De acordo com as informagdes disponiveis no Sistema Nacional de Auditoria do SUS, ndo foram registradas auditorias realizadas no municipio de Poco Redondo durante
o periodo analisado.

A auséncia de registros de auditorias no sistema nio necessariamente indica inexisténcia de a¢des de monitoramento ou controle, podendo estar relacionada a ndo realizagdo
de auditorias formais pelos 6rgdos competentes no periodo ou a auséncia de registros no sistema oficial. Ressalta-se que as auditorias no ambito do Sistema Unico de
Satde constituem importante instrumento de avaliagdo, acompanhamento e qualificacdo da gestdo e da execugdo das agdes e servicos de satde.

Nesse contexto, destaca-se a importancia do fortalecimento dos mecanismos de controle interno, monitoramento e avaliacdo das a¢des desenvolvidas pela gestdo municipal
de satide, bem como da transparéncia na aplica¢do dos recursos piblicos e na prestacdo de servicos a populagdo.

Além disso, ressalta-se que a realizacdo de auditorias pelos 6rgdos de controle do SUS contribui para a identificacdo de oportunidades de melhoria na gestdo, na
organizagdo da rede de servigos e na execugdo das politicas publicas de saide, promovendo maior eficiéncia, eficicia e qualidade na oferta de servigos de saide a
populacio.

Dessa forma, a gestdo municipal permanece a disposicdo dos 6rgaos de controle e auditoria para a prestacdo das informagdes necessarias, mantendo o compromisso com a
boa governanga, a transparéncia e o fortalecimento das acdes desenvolvidas no ambito do SUS no municipio.
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11. Anélises e Considera¢des Gerais

A andlise das informagdes apresentadas neste relatorio permite observar o panorama geral da organizagdo, funcionamento e execugio das agdes e servicos de satde no
municipio de Pogo Redondo, no periodo avaliado. Os dados demonstram o esfor¢o da gestdo municipal na manutenco e fortalecimento das politicas publicas de satide
desenvolvidas no 4mbito do Sistema Unico de Sadde, com foco na ampliacio do acesso da populagdo aos servicos de saide e na melhoria da qualidade da assisténcia
prestada.

No campo demogriéfico e epidemiolégico, observa-se que o municipio apresenta populacdo estimada superior a vinte e nove mil habitantes, com distribui¢do relativamente
equilibrada entre homens e mulheres e concentragio significativa da populagio nas faixas etarias economicamente ativas. Também se verifica a presenga expressiva de
populacdo infantil e o crescimento gradual da populagdo idosa, o que demanda a continuidade e o fortalecimento das ag¢des voltadas a promocdo da satide, prevengdo de
doengas e acompanhamento das condi¢des cronicas.

Os dados de morbidade e mortalidade evidenciam a predominancia de doengas cronicas ndo transmissiveis, especialmente as relacionadas ao aparelho circulatério, além de
internagdes por causas externas e agravos relacionados ao aparelho digestivo e respiratério. Esse cenario refor¢a a importancia do fortalecimento das a¢des de prevencao,
diagndstico precoce e acompanhamento continuo dos usudrios pela rede de atengdo a satde.

No que se refere a produc@o de servigos, destaca-se a elevada atuagdo da Atencdo Primaria a Sadde, responsével por grande parte dos atendimentos e procedimentos
realizados no municipio, incluindo visitas domiciliares, atendimentos individuais, procedimentos clinicos e atendimentos odontolégicos. Esses dados demonstram a
importancia das equipes de satide da familia na coordenagdo do cuidado e na organizagdo da rede de atengdo a satde.

Em relac@o a estrutura da rede fisica de servi¢os, o municipio conta com estabelecimentos de satide sob gestdo predominantemente municipal, incluindo unidades bésicas de
satde, hospital geral, pronto atendimento e servicos de vigilancia em satde, o que contribui para garantir o acesso da populagdo aos servicos essenciais de satdde.

De modo geral, os dados apresentados demonstram avangos na organizagdo da rede de atencdo a saide e na oferta de servicos a populagdo. Entretanto, permanecem
desafios relacionados a ampliagdo do acesso aos servicos especializados, ao fortalecimento das a¢des de prevencdo de doengas cronicas e de causas externas, bem como a
qualificac@o continua da gestéo e dos processos de trabalho no ambito da satde.

Nesse contexto, a gestdo municipal reafirma o compromisso com o planejamento, monitoramento e avaliacdo das acdes e servicos de satide, buscando fortalecer a rede de
atengdo, qualificar o cuidado ofertado a populag@o e promover melhorias continuas nas condi¢des de satide da populagido do municipio.

https://digisusgmp.saude. gov.br 43 de 46



12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Analises e Consideracoes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Considerando a anélise dos dados apresentados neste relatério e os desafios identificados na organizacgio e execugdo das a¢des e servigos de saide no municipio de Pogo
Redondo, recomenda-se para o proximo exercicio o fortalecimento das estratégias de planejamento, monitoramento e avaliacdo das politicas publicas de satide no dmbito do
Sistema Unico de Satide.

Entre as principais recomendagdes, destaca-se a necessidade de fortalecer as acdes da Atencio Primaria a Satde, ampliando as estratégias de promogdo da satde,
prevengao de doencas e acompanhamento de usuarios com condi¢des cronicas, especialmente hipertensao, diabetes e doencas cardiovasculares, que representam parcela
significativa das causas de morbidade e mortalidade no municipio.

Recomenda-se também intensificar as acdes de vigilancia em satde, incluindo atividades de monitoramento epidemioldgico, controle de agravos e fortalecimento das

estratégias de imunizag@o, bem como ampliar agdes intersetoriais voltadas a prevengdo de acidentes e violéncias.

Outra recomendagdo importante refere-se a qualificacio e ampliacio da rede de atencdo especializada, buscando fortalecer o acesso da populacdo a exames, consultas
especializadas e servicos de maior complexidade, seja por meio da organizagdo regional da assisténcia ou da pactuagdo com municipios de referéncia.

No campo da gestao do trabalho em satide, recomenda-se fortalecer o planejamento da forca de trabalho, promovendo estratégias de valorizagdo profissional,
capacitagdo permanente e adequagdo do nimero de profissionais as necessidades dos servigos de saide, visando melhorar a qualidade da assisténcia prestada a populagao.

Também se recomenda fortalecer os mecanismos de monitoramento e avaliacdo das acdes de satde, garantindo o acompanhamento sistemético dos indicadores, metas e
resultados estabelecidos nos instrumentos de planejamento, como o Plano Municipal de Saide e a Programacio Anual de Satde.

Por fim, destaca-se a importancia de fortalecer a participacio e o controle social, por meio do apoio as atividades do Conselho Municipal de Satde e da ampliacao do
dialogo com a comunidade, garantindo maior transparéncia e participacdo da popula¢ao na construgio das politicas piblicas de satide no municipio.

Dessa forma, espera-se que as recomendacdes apresentadas contribuam para o aprimoramento da gestdo municipal de satide, para o fortalecimento da rede de atengao a
satde e para a melhoria das condi¢des de vida e satude da populagdo de Pogo Redondo.

CRIS COSTA SANTOS
Secretario(a) de Saude
POCO REDONDOY/SE, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SERGIPE
MUNICIPIO: POCO REDONDO
Relatorio Anual de Gestéo - 2025
Parecer do Conselho de Satade

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Produgao de Servicos no SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragoes:

Sem Parecer

Programacao Anual de Saide - PAS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacgdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer
Execugdo Orcamentéria e Financeira

e Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Anélises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satide
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POCO REDONDOYVSE, 18 de Margo de 2026

Conselho Municipal de Saide de Pogo Redondo
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