
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2024

Município: Santa Luzia Do Itanhy - SE
Estado: Sergipe

Região de Saúde: Estância

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 24/01/2024 19:42:09

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - 1o Diretriz - Ampliar a oferta de serviços e ações de modo a atender as necessidades de saúde, respeitando os princípios da integralidade, humanização e justiça social e as diversidades
ambientais, sociais e sanitárias das regiões, buscando reduzir as mortes evitáveis e melhorando as condições de vida das pessoas.

OBJETIVO Nº 1.1 - 1o Objetivo - Qualificar a estrutura física dos serviços de saúde próprios.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Meta 1: Ampliar, reformar, adequar e recuperar no mínimo 10 serviços próprios UBS
e pontos de apoio nos quatro anos.

Indicador: Número de Serviços de Saúde próprios construídos, ampliados,
reformados, adequados e recuperados.

2 2021 Número 3 10 Número

Ação Nº 1 - Ampliar, reformar, adequar e recuperar no mínimo 10 serviços próprios UBS e pontos de apoio nos quatro anos.

OBJETIVO Nº 1.2 - 2° Objetivo- Garantir ampliação dos serviços com qualidade no Setor de Regulação e Marcações de Exames. Fortalecer o Setor de Regulação e Marcações de Exames.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.2.1 Meta 2: Implantar o Setor de Regulação de Marcação de Exames
em mais 2 povoados até 2025.

Indicador: Dotar o Setor de Regulação e Marcações de Exames com estrutura funcional adequada. - 2021 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Implantar o Setor de Regulação de Marcação de Exames em mais 2 povoados até 2025.

1.2.2 Meta 3: Aumentar a cota para marcações de exames para R$ 30
mil até 2025.

Indicador: Dotar o Setor de Regulação e Marcações de Exames com estrutura funcional adequada. - 2021 Moeda 9.000,00 30.000,00 Moeda
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Ação Nº 1 - Aumentar a cota para marcações de exames para R$ 30 mil até 2025.

1.2.3 Meta 4: Ampliar as especialidades e informatizar o setor de
regulação

Indicador: Promover a implementação de um Centro de Especialidades 8 2021 Número 1 11 Número

Ação Nº 1 - Ampliar as especialidades e informatizar o setor de regulação

1.2.4 Meta 5: Implementar a consulta dos status dos procedimentos
cirúrgicos, consultas com especialistas.

Ampliar os cadastros do cartão SUS - - Número 2.000 8.000 Número

Ação Nº 1 - Implementar a consulta dos status dos procedimentos cirúrgicos, consultas com especialistas.

1.2.5 Meta 6: Criar protocolo do setor com seus exames e
especialidades ofertadas.

Indicador: Promover capacitações para os preenchimentos dos campos específicos das fichas dos
encaminhamentos (APAC, AIH, receituário comum e ficha de referência e contrareferência)

7 2022 Número 3 14 Número

Ação Nº 1 - Criar protocolo do setor com seus exames e especialidades ofertadas.

1.2.6 Meta 7: Informatizar os cadastros e viagens dos usuários
acompanhados pelo Tratamento Fora Domicílio-TFD

Indicador: Promover capacitações para os preenchimentos dos campos específicos das fichas dos
encaminhamentos (APAC, AIH, receituário comum e ficha de referência e contrareferência)

1 2022 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Informatizar os cadastros e viagens dos usuários acompanhados pelo Tratamento Fora Domicílio-TFD

1.2.7 Meta 8: Capacitar, qualificar, ampliar os serviços dos setores Indicador: Promover capacitações para os preenchimentos dos campos específicos das fichas dos
encaminhamentos (APAC, AIH, receituário comum e ficha de referência e contrareferência)

- 2022 Número 2 13 Número

Ação Nº 1 - Capacitar, qualificar, ampliar os serviços dos setores

1.2.8 Meta 9: Implementar a Academia de Saúde Indicador: Projeto para solicitar a emenda voltada para tal. 0 2022 Número 2 6 Número

Ação Nº 1 - Implementar a Academia de Saúde

1.2.9 Meta10: Implantar o Programa de Tabagismos Indicador: Diminuir a demanda de usuários fumantes no município. 0 2022 Número 2 6 Número

Ação Nº 1 - Implantar o Programa de Tabagismos

1.2.10 Meta 11: Aumentar o rastreio dos usuários portadores de doenças
crônicas

Indicador: Diminuir a demanda de usuários no município. 0 2022 Número 2 6 Número

Ação Nº 1 - Aumentar o rastreio dos usuários portadores de doenças crônicas

DIRETRIZ Nº 2 - 2° Diretriz: Remapear território para que possa abranger a totalidade de usuário do município aos serviços de saúde.

OBJETIVO Nº 2.1 - 3° Objetivo: Realizar processo de remapeamento e territorialização na área de abrangência da Unidade Básica de Saúde e da Região.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.1.1 Meta 12: Realizar a territorialização e identificar pontos de
atenção nas áreas do município

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

- 2022 Número 2 7 Número

Ação Nº 1 - Realizar a territorialização e identificar pontos de atenção nas áreas do município

2.1.2 Meta 13: Identificar visita do agente de saúde à casa do
usuário

Visitas domiciliares realizadas pelos agentes comunitários de saúde - 2022 Número 150.000 600.000 Número

Ação Nº 1 - Identificar visita do agente de saúde à casa do usuário

OBJETIVO Nº 2.2 - 4° Objetivo - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Básica.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.2.1 Meta 14: Ampliar o número de Equipes de Saúde da Família
para 10 até 2025

Indicador: Número de Equipes de Saúde da Família implantadas. - 2022 Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Ampliar o número de Equipes de Saúde da Família para 10 até 2025

2.2.2 Meta 15: Criar Protocolo de saúde das Equipes de Saúde da
Família.

Indicador: Nortear serviços, procedimentos e medicações utilizados da Atenção Básica - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Criar Protocolo de saúde das Equipes de Saúde da Família.

2.2.3 Meta 16: Ampliação das Equipes de Saúde Bucal Número de equipes ampliadas, expansão dos atendimentos e reduzir a demanda reprimida na saúde bucal. - 2022 Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - Ampliação das Equipes de Saúde Bucal

2.2.4 Meta 17: Aquisição de Unidade Móvel Odontológica Ampliação do acesso e a melhoria da qualidade da atenção bucal aumentando quantitativamente o número de
atendimento odontológico evitando o deslocamento da população para outros pontos de atendimento distante da sua
região.

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Aquisição de Unidade Móvel Odontológica

2.2.5 Meta 18: Implantar o Programa Melhor em Casa até 2025. Número de equipes do Melhor em Casa implantada. - 2022 Número 2 6 Número

Ação Nº 1 - Implantar o Programa Melhor em Casa até 2025.

2.2.6 Meta 19: Implantar um (01) Laboratório de Prótese Dentária
em parceria com a Universidade Federal de Sergipe (UFS) até
2025

Laboratório de prótese Dentária Implantado - 2022 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar um (01) Laboratório de Prótese Dentária em parceria com a Universidade Federal de Sergipe (UFS) até 2025

2.2.7 Meta 20: Programa de Doação de prótese dentária a usuários
mais carentes

Implantar Programa de Prótese Dentária no município - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Programa de Doação de prótese dentária a usuários mais carentes

2.2.8 Meta 21: Reduzir 1% ao ano a proporção de exodontia em
relação aos procedimentos Odontológicos do ano anterior.

Proporção de exodontia em relação aos demais procedimentos odontológicos. - 2022 Proporção 1,00 1,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir 1% ao ano a proporção de exodontia em relação aos procedimentos Odontológicos do ano anterior.

2.2.9 Meta 22: Ampliar em no mínimo 1,0% ao ano o número de
exames especializados em comparação ao ano anterior

Ampliação em 1% do número de exames especializados realizados - 2022 Percentual 1,00 1,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar em no mínimo 1,0% ao ano o número de exames especializados em comparação ao ano anterior
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DIRETRIZ Nº 3 - 3° Diretriz - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adultos e idoso), considerando as questões de
gênero e das populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção nas regiões de saúde.

OBJETIVO Nº 3.1 - 5° Objetivo - Aprimorar as Redes de Atenção à Saúde, com ênfase na articulação das práticas em saúde mental e atenção básica, e nas redes Materno Infantil de Cuidados à Pessoa com Deficiência.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Meta 23: Realizar matricialmente a saúde mental em 100% das Unidades Básicas de Saúde
pela equipe da atenção básica ao ano

Ações de matriciamento realizadas pelo Equipes de Saúde da Família - 2022 Número 2 6 Número

Ação Nº 1 - Realizar matricialmente a saúde mental em 100% das Unidades Básicas de Saúde pela equipe da atenção básica ao ano

3.1.2 Meta 24: Promover a inserção de uma equipe multiprofissional Melhorar a assistência prestava ao usuário. - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Promover a inserção de uma equipe multiprofissional

3.1.3 Meta 25: Criar um grupo de estudo entre os profissionais psicólogos e psiquiatria em
unidade básica de saúde.

Criação de um grupo de estudo para discussão de casos clínicos e melhoria
na assistência em saúde mental.

- 2022 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar um grupo de estudo entre os profissionais psicólogos e psiquiatria em unidade básica de saúde.

3.1.4 Meta 26: Implementar ambulatório de psiquiatria na atenção básica. Contratação de médico psiquiatra para atendimento ambulatorial. - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Implementar ambulatório de psiquiatria na atenção básica.

3.1.5 Meta 27: Implantação de um Centro de Atenção Psicossocial com quarto masculino e
quarto feminino para descanso.

Melhora do conforto e acolhimento durante a estadia do usuário no serviço. - 2022 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Implantação de um Centro de Atenção Psicossocial com quarto masculino e quarto feminino para descanso.

3.1.6 Meta 28: Adaptação do banheiro masculino e feminino para portadores de deficiência Segurança do paciente portador de deficiência física durante a estadia no
serviço.

- 2022 Número 3 7 Número

Ação Nº 1 - Adaptação do banheiro masculino e feminino para portadores de deficiência

OBJETIVO Nº 3.2 - Sexto Objetivo: Qualificar a atenção à saúde materno-infatil
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de

Medida

3.2.1 Meta 29: Alcançar a razão de exames citopatológicos coletados
nas mulheres de 25 a 64 anos.

Razão de exames citopatológicos de colo de útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da mesma faixa etária.

- 2022 Percentual 30,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - Alcançar a razão de exames citopatológicos coletados nas mulheres de 25 a 64 anos.

3.2.2 Meta 30: Alcançar a razão de exames de mamografia em
mulheres de 50 a 69 anos de idade.

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população
residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

- - Percentual 30,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - Alcançar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade.

3.2.3 Meta 31: Manter o percentual de parto normal no SUS e na
saúde suplementar maior ou igual a 60%.

Proporção de parto normal no SUS e na saúde suplementar. - 2022 Percentual 65,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o percentual de parto normal no SUS e na saúde suplementar maior ou igual a 60%.

3.2.4 Meta 32: Manter a proporção de gravidez na adolescência
menor ou igual à 10%.

Proporção de gravidez na adolescência entre a faixa etária de 10 a 19 anos. - - Percentual 15,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a proporção de gravidez na adolescência menor ou igual à 10%.

OBJETIVO Nº 3.3 - Sétimo Objetivo: Qualificar a atenção às condições crônicas de saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.3.1 Meta 33: Elaborar linhas de cuidado para pessoas com condições crônicas - diabetes, hipertensão,
sobrepeso/obesidade.

Proporções de Linhas de Cuidado. - 2022 Número 2 3 Número

Ação Nº 1 - Elaborar linhas de cuidado para pessoas com condições crônicas - diabetes, hipertensão, sobrepeso/obesidade.

3.3.2 Meta 34: Elaborar e implantar sistematização de assistência em enfermagem em todas as unidades básicas de
saúde com apresentação ao Conselho Municipal de Saúde até 2022.

Número de unidades básicas de saúde com sistematização de
assistência em enfermagem implantadas

- - Número 3 7 Número

Ação Nº 1 - Elaborar e implantar sistematização de assistência em enfermagem em todas as unidades básicas de saúde com apresentação ao Conselho Municipal de Saúde até 2022.

DIRETRIZ Nº 4 - Quarta Diretriz: Reduzir riscos e agravos à saúde da população por meio de ações de vigilância, com foco na prevenção de doenças, acidentes e violências, e na promoção do envelhecimento
saudável.

OBJETIVO Nº 4.1 - Oitavo Objetivo: Manter as ações de vigilância em saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Meta 35: Alcançar 95% de cobertura vacinal de vacinas selecionadas do calendário Nacional
de Vacinação para crianças menores de 2 anos de idade. Pentavalente (Terceira dose),
pneumocócica-10 valente (Segunda dose) e Tríplice Viral (Primeira Dose).

Alcançar 95% de cobertura vacinal de vacinas selecionadas do Calendário Nacional De
Vacinação para crianças menores de 2 anos. Pentavalente (Terceira Dose),
pneumocócica-10 valente (Segunda Dose), Tríplice Viral (Primeira Dose).

- 2022 Percentual 90,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Alcançar 95% de cobertura vacinal de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de 2 anos de idade. Pentavalente (Terceira dose), pneumocócica-10 valente (Segunda dose) e Tríplice Viral (Primeira Dose).

4.1.2 Meta 36: Realizar o controle vetorial em seis ciclos com 80% dos domicílios visitados. Número de ciclos que atingiram o mínimo de 80% de coberturas de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue.

- 2022 Número 6 6 Número

Ação Nº 1 - Realizar o controle vetorial em seis ciclos com 80% dos domicílios visitados.

OBJETIVO Nº 4.2 - Nono Objetivo: Qualificar o enfrentamento às doenças negligenciadas e reermegentes.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.2.1 Meta 37: Qualificar o enfrentamento às doenças negligenciadas e
reemergentes.

Número de contatos dos casos novos de hanseníase examinados por local de residência atual
e diagnosticados nos anos das coortes

- 2022 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificar o enfrentamento às doenças negligenciadas e reemergentes.

4.2.2 Meta 38: Aumentar para 100% a proporção de cura de casos novos de
hanseníase diagnosticados.

Proporção da cura de casos novos de hanseníase diagnosticados. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar para 100% a proporção de cura de casos novos de hanseníase diagnosticados.

4.2.3 Meta 39: Alcançar 100% da proporção de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar diagnosticados.

Proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar. - 2022 Percentual 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Alcançar 100% da proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar diagnosticados.

OBJETIVO Nº 4.3 - Décimo Objetivo: Ampliar a resposta na prevenção e no atendimento às Infecções Sexualmente Transmissíveis.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.3.1 Meta 40: Alcançar em 100% a proporção de testagem de HIV em casos novos de
tuberculose.

Proporção de casos novos de tuberculose com testagem realizada
para HIV.

- 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Imunização da população maior de 12 para que não desenvolvam a forma grave da COVID-19 e evitar o colapso no atendimento hospitalar.

4.3.2 Meta 41: Manter em Zero o número de crianças menores de 5 anos com AIDS. Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. - - Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Manter em Zero o número de crianças menores de 5 anos com AIDS.

4.3.3 Meta 42: Reduzir em 50% o número de casos de sífilis congênita em menores de
01 ano.

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um
ano de idade

- 2022 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - Reduzir em 50% o número de casos de sífilis congênita em menores de 01 ano.

4.3.4 Meta 43: Realização de no mínimo 3 testes de sífilis por gestante. Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um
ano de idade

- - Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Realização de no mínimo 3 testes de sífilis por gestante.

4.3.5 Meta 44: Ampliação do número de testagem de HIV. Número de testes de HIV realizados. - 2022 Número 500 2.000 Número

Ação Nº 1 - Ampliação do número de testagem de HIV.

OBJETIVO Nº 4.4 - Décimo primeiro objetivo: Ampliar a vigilância de óbito para qualificação do perfil da mortalidade.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2024

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.4.1 Meta 45: Investigação de 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil
investigados.

- 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigação de 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil

4.4.2 Meta 46: Investigação de 100% de óbitos maternos investigados. Proporção de óbitos maternos investigados. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigação de 100% de óbitos maternos investigados.

4.4.3 Meta 47: Investigação de 100% dos óbitos infantis e maternos. Proporção de óbitos infantis e maternos investigados. - 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigação de 100% dos óbitos infantis e maternos.

4.4.4 Meta 48: Aumentar para 95% a proporção d e registros de óbito com causa básica
definida.

Proporção de óbitos com causa básica definidas. - - Percentual 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar para 95% a proporção d e registros de óbito com causa básica definida.

OBJETIVO Nº 4.5 - Décimo segundo Objetivo: Fortalecimento da ação de notificação e investigação das Doenças de Notificação Compulsória.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.5.1 Meta 49: manter em 100% a meta pactuada para as doenças de notificação compulsória. Proporção de casos de doenças de notificação compulsória encerrados em
até 60 dias após a notificação.

- 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - manter em 100% a meta pactuada para as doenças de notificação compulsória.

4.5.2 Meta 50: Aumentar o número de doenças ou agravos relacionados ao trabalho. Número de notificações de doenças relacionadas ao trabalho. - - Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - Aumentar o número de doenças ou agravos relacionados ao trabalho.

4.5.3 Meta 51: Qualificação de 100% dos profissionais quanto ao preenchimento das notificações
de agravos relacionados ao trabalho

Proporção do preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de
agravos relacionados ao trabalho.

- 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificação de 100% dos profissionais quanto ao preenchimento das notificações de agravos relacionados ao trabalho

OBJETIVO Nº 4.6 - Décimo Terceiro Objetivo: Interromper a cadeia de transmissão do novo coronavírus.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2024

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.6.1 Meta 52: controle dos casos de COVID-19 no município. Número de casos confirmados de COVID-19
no município.

- 2022 Número 1.700 2.000 Número

Ação Nº 1 - controle dos casos de COVID-19 no município.

4.6.2 Meta 53: Imunização da população maior de 12 para que não desenvolvam a forma grave da COVID-19 e evitar o
colapso no atendimento hospitalar.

Campanha de vacinação contra o novo
coronavírus.

- - Percentual 90,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Imunização da população maior de 12 para que não desenvolvam a forma grave da COVID-19 e evitar o colapso no atendimento hospitalar.
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Meta 1: Ampliar, reformar, adequar e recuperar no mínimo 10 serviços próprios UBS e pontos de apoio nos quatro anos. 3

Meta 33: Elaborar linhas de cuidado para pessoas com condições crônicas - diabetes, hipertensão, sobrepeso/obesidade. 2

Meta 29: Alcançar a razão de exames citopatológicos coletados nas mulheres de 25 a 64 anos. 30,00

Meta 23: Realizar matricialmente a saúde mental em 100% das Unidades Básicas de Saúde pela equipe da atenção básica ao ano 2

Meta 14: Ampliar o número de Equipes de Saúde da Família para 10 até 2025 1

Meta 2: Implantar o Setor de Regulação de Marcação de Exames em mais 2 povoados até 2025. 2

Meta 3: Aumentar a cota para marcações de exames para R$ 30 mil até 2025. 9.000,00

Meta 34: Elaborar e implantar sistematização de assistência em enfermagem em todas as unidades básicas de saúde com apresentação ao Conselho Municipal de Saúde até 2022. 3

Meta 30: Alcançar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 30,00

Meta 24: Promover a inserção de uma equipe multiprofissional 1

Meta 13: Identificar visita do agente de saúde à casa do usuário 150.000

Meta 4: Ampliar as especialidades e informatizar o setor de regulação 1

Meta 25: Criar um grupo de estudo entre os profissionais psicólogos e psiquiatria em unidade básica de saúde. 1

Meta 16: Ampliação das Equipes de Saúde Bucal 1

Meta 5: Implementar a consulta dos status dos procedimentos cirúrgicos, consultas com especialistas. 2.000

Meta 26: Implementar ambulatório de psiquiatria na atenção básica. 0

Meta 17: Aquisição de Unidade Móvel Odontológica 1

Meta 18: Implantar o Programa Melhor em Casa até 2025. 2

Meta 27: Implantação de um Centro de Atenção Psicossocial com quarto masculino e quarto feminino para descanso. 0

Meta 7: Informatizar os cadastros e viagens dos usuários acompanhados pelo Tratamento Fora Domicílio-TFD 1

Meta 28: Adaptação do banheiro masculino e feminino para portadores de deficiência 3

Meta 19: Implantar um (01) Laboratório de Prótese Dentária em parceria com a Universidade Federal de Sergipe (UFS) até 2025 0

Meta 8: Capacitar, qualificar, ampliar os serviços dos setores 2

Meta 9: Implementar a Academia de Saúde 2

Meta10: Implantar o Programa de Tabagismos 2
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Meta 11: Aumentar o rastreio dos usuários portadores de doenças crônicas 2

301 - Atenção Básica Meta 2: Implantar o Setor de Regulação de Marcação de Exames em mais 2 povoados até 2025. 2

Meta 40: Alcançar em 100% a proporção de testagem de HIV em casos novos de tuberculose. 100,00

Meta 37: Qualificar o enfrentamento às doenças negligenciadas e reemergentes. 90,00

Meta 35: Alcançar 95% de cobertura vacinal de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de 2 anos de idade. Pentavalente (Terceira dose), pneumocócica-10
valente (Segunda dose) e Tríplice Viral (Primeira Dose).

90,00

Meta 33: Elaborar linhas de cuidado para pessoas com condições crônicas - diabetes, hipertensão, sobrepeso/obesidade. 2

Meta 29: Alcançar a razão de exames citopatológicos coletados nas mulheres de 25 a 64 anos. 30,00

Meta 23: Realizar matricialmente a saúde mental em 100% das Unidades Básicas de Saúde pela equipe da atenção básica ao ano 2

Meta 14: Ampliar o número de Equipes de Saúde da Família para 10 até 2025 1

Meta 12: Realizar a territorialização e identificar pontos de atenção nas áreas do município 2

Meta 13: Identificar visita do agente de saúde à casa do usuário 150.000

Meta 41: Manter em Zero o número de crianças menores de 5 anos com AIDS. 0

Meta 38: Aumentar para 100% a proporção de cura de casos novos de hanseníase diagnosticados. 100,00

Meta 34: Elaborar e implantar sistematização de assistência em enfermagem em todas as unidades básicas de saúde com apresentação ao Conselho Municipal de Saúde até 2022. 3

Meta 30: Alcançar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 30,00

Meta 24: Promover a inserção de uma equipe multiprofissional 1

Meta 15: Criar Protocolo de saúde das Equipes de Saúde da Família. 1

Meta 4: Ampliar as especialidades e informatizar o setor de regulação 1

Meta 51: Qualificação de 100% dos profissionais quanto ao preenchimento das notificações de agravos relacionados ao trabalho 100,00

Meta 42: Reduzir em 50% o número de casos de sífilis congênita em menores de 01 ano. 4

Meta 39: Alcançar 100% da proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar diagnosticados. 80,00

Meta 31: Manter o percentual de parto normal no SUS e na saúde suplementar maior ou igual a 60%. 65,00

Meta 25: Criar um grupo de estudo entre os profissionais psicólogos e psiquiatria em unidade básica de saúde. 1

Meta 16: Ampliação das Equipes de Saúde Bucal 1

Meta 5: Implementar a consulta dos status dos procedimentos cirúrgicos, consultas com especialistas. 2.000

Meta 43: Realização de no mínimo 3 testes de sífilis por gestante. 3

Meta 32: Manter a proporção de gravidez na adolescência menor ou igual à 10%. 15,00
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Meta 26: Implementar ambulatório de psiquiatria na atenção básica. 0

Meta 17: Aquisição de Unidade Móvel Odontológica 1

Meta 6: Criar protocolo do setor com seus exames e especialidades ofertadas. 3

Meta 44: Ampliação do número de testagem de HIV. 500

Meta 27: Implantação de um Centro de Atenção Psicossocial com quarto masculino e quarto feminino para descanso. 0

Meta 18: Implantar o Programa Melhor em Casa até 2025. 2

Meta 7: Informatizar os cadastros e viagens dos usuários acompanhados pelo Tratamento Fora Domicílio-TFD 1

Meta 28: Adaptação do banheiro masculino e feminino para portadores de deficiência 3

Meta 19: Implantar um (01) Laboratório de Prótese Dentária em parceria com a Universidade Federal de Sergipe (UFS) até 2025 0

Meta 8: Capacitar, qualificar, ampliar os serviços dos setores 2

Meta 20: Programa de Doação de prótese dentária a usuários mais carentes 0

Meta 9: Implementar a Academia de Saúde 2

Meta 21: Reduzir 1% ao ano a proporção de exodontia em relação aos procedimentos Odontológicos do ano anterior. 1,00

Meta10: Implantar o Programa de Tabagismos 2

Meta 22: Ampliar em no mínimo 1,0% ao ano o número de exames especializados em comparação ao ano anterior 1,00

Meta 11: Aumentar o rastreio dos usuários portadores de doenças crônicas 2

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Meta 2: Implantar o Setor de Regulação de Marcação de Exames em mais 2 povoados até 2025. 2

Meta 23: Realizar matricialmente a saúde mental em 100% das Unidades Básicas de Saúde pela equipe da atenção básica ao ano 2

Meta 24: Promover a inserção de uma equipe multiprofissional 1

Meta 31: Manter o percentual de parto normal no SUS e na saúde suplementar maior ou igual a 60%. 65,00

Meta 5: Implementar a consulta dos status dos procedimentos cirúrgicos, consultas com especialistas. 2.000

Meta 26: Implementar ambulatório de psiquiatria na atenção básica. 0

Meta 27: Implantação de um Centro de Atenção Psicossocial com quarto masculino e quarto feminino para descanso. 0

Meta 11: Aumentar o rastreio dos usuários portadores de doenças crônicas 2

304 - Vigilância Sanitária Meta 8: Capacitar, qualificar, ampliar os serviços dos setores 2

305 - Vigilância Epidemiológica Meta 33: Elaborar linhas de cuidado para pessoas com condições crônicas - diabetes, hipertensão, sobrepeso/obesidade. 2

Meta 52: controle dos casos de COVID-19 no município. 1.700

Meta 49: manter em 100% a meta pactuada para as doenças de notificação compulsória. 100,00
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Meta 45: Investigação de 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil 100,00

Meta 40: Alcançar em 100% a proporção de testagem de HIV em casos novos de tuberculose. 100,00

Meta 37: Qualificar o enfrentamento às doenças negligenciadas e reemergentes. 90,00

Meta 35: Alcançar 95% de cobertura vacinal de vacinas selecionadas do calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de 2 anos de idade. Pentavalente (Terceira dose), pneumocócica-10
valente (Segunda dose) e Tríplice Viral (Primeira Dose).

90,00

Meta 13: Identificar visita do agente de saúde à casa do usuário 150.000

Meta 53: Imunização da população maior de 12 para que não desenvolvam a forma grave da COVID-19 e evitar o colapso no atendimento hospitalar. 90,00

Meta 50: Aumentar o número de doenças ou agravos relacionados ao trabalho. 1

Meta 46: Investigação de 100% de óbitos maternos investigados. 100,00

Meta 41: Manter em Zero o número de crianças menores de 5 anos com AIDS. 0

Meta 38: Aumentar para 100% a proporção de cura de casos novos de hanseníase diagnosticados. 100,00

Meta 36: Realizar o controle vetorial em seis ciclos com 80% dos domicílios visitados. 6

Meta 31: Manter o percentual de parto normal no SUS e na saúde suplementar maior ou igual a 60%. 65,00

Meta 51: Qualificação de 100% dos profissionais quanto ao preenchimento das notificações de agravos relacionados ao trabalho 100,00

Meta 47: Investigação de 100% dos óbitos infantis e maternos. 100,00

Meta 42: Reduzir em 50% o número de casos de sífilis congênita em menores de 01 ano. 4

Meta 39: Alcançar 100% da proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar diagnosticados. 80,00

Meta 32: Manter a proporção de gravidez na adolescência menor ou igual à 10%. 15,00

Meta 48: Aumentar para 95% a proporção d e registros de óbito com causa básica definida. 95,00

Meta 43: Realização de no mínimo 3 testes de sífilis por gestante. 3

Meta 44: Ampliação do número de testagem de HIV. 500

Meta 8: Capacitar, qualificar, ampliar os serviços dos setores 2

Meta10: Implantar o Programa de Tabagismos 2

Meta 11: Aumentar o rastreio dos usuários portadores de doenças crônicas 2

306 - Alimentação e Nutrição Meta 11: Aumentar o rastreio dos usuários portadores de doenças crônicas 2
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital 500,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.500,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 6.184.900,00 29.500,00 3.500,00 2.500,00 N/A 243.000,00 15.000,00 6.478.400,00

Capital N/A 4.500,00 88.000,00 N/A 1.000,00 N/A 84.000,00 13.500,00 191.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.297.000,00 4.972.500,00 N/A N/A N/A 525.000,00 597.000,00 8.391.500,00

Capital N/A 2.160,00 100.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A N/A 127.160,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 16.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 16.000,00

Capital N/A N/A 500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 500,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 40.000,00 92.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 132.500,00

Capital N/A N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 4.500,00 14.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 18.500,00

Capital N/A 1.000,00 1.000,00 500,00 N/A N/A N/A N/A 2.500,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 440.000,00 188.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 628.000,00

Capital N/A 2.000,00 16.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 18.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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