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APRESENTACAO

O Relatdrio de Resultados do Plano Municipal de Educacdo de Pirambu visa
atender ao que estd amparado pelo inciso IV do Art. 70 da Lei Orgéanica do Municipio
de Pirambu, e, considerando a lei federal 13.005/2014 (plano nacional de educacéo) e a
necessidade de monitorar e avaliar o Plano Municipal de Educacdo lei municipal n°
116/2015.

Além de acompanhar o avango das metas do Plano Municipal de Educacdo, tem-
se 0 proposito de envolver as instancias responsaveis e oportunizar a devida
mobilizacdo social para implantar politicas publicas que possibilitem o alcance das
metas ao final do decénio.
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1. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO E
AVALIACAO:

O Plano Municipal de Educagéo de Pirambu apresenta 20 (vinte) metas e 298
(duzentas e noventa e oito) estratégias. Sendo que a Meta 1 possui 17 estratégias. Meta
2 possui 13 estratégias. Meta 2 possui 11 estratégias. Meta 4 possui 19 estratégias. Meta
5 possui 7 estratégias. Meta 6 possui 9 estratégias. Meta 7 possui 36 estratégias. Meta 8
possui 5 estratégias. Meta 9 possui 10 estratégias. Meta 10 possui 10 estratégias. Meta
11 possui 12 estratégias. Meta 12 possui 11 estratégias. Meta 13 possui 10 estratégias.
Meta 14 possui 10 estratégias. Meta 15 possui 7 estratégias. Meta 16 possui 8
estratégias. Meta 17 possui 8 estratégias. Meta 18 possui 13 estratégias. Meta 19 possui
8 estratégias. Meta 20 possui 13 estratégias.

De acordo com o Art. 4° da Lei 8043/2015, as metas previstas no anexo da Lei
deverdo ter como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o
censo demografico e 0s censos nacionais da educacdo basica e superior, atualizados,
disponiveis na data da publicacdo desta Lei, bem como dados oficiais da Secretaria de
Educacao de Pirambu.

Quanto as estratégias, estas serdo apresentadas na sequéncia da Meta,
organizadas em ordem cronoldgica, respeitando o prazo de realizacdo. As deliberacoes,
bem como observacdes relativas ao cumprimento de cada estratégia serdo detalhadas
por meio de levantamento realizado junto as instancias responsaveis (Sistemas
Municipal e Estadual de Educacdo e Membros dos GTs da Comissdo Especial de
Monitoramento e Sistematizacdo do Forum Municipal de Educacédo) a fim de averiguar
a operacionalizacdo e o atingimento das mesmas.

Destacamos que para acompanhar a progressao das metas, estabeleceu-se que na
coluna “observagdes”, seriam trazidas informacdes sobre as acdes desenvolvidas no
periodo, bem como, proposic¢des para que a finalidade da estratégia fosse alcangada. Na
coluna “status”, determinou-se que seria utilizada a opcdo “concluida” se as
acOes/politicas efetivadas no periodo entre 2019 a 2022 atendessem na sua totalidade a
estratégia, a op¢ao “em desenvolvimento” seria trazida para as agdes/politicas que ndo
atendessem as estratégias em alguma de suas demandas e a op¢ao “ndo iniciada” para as
estratégias que ndo tivessem no periodo nenhuma acao/politica que as atendessem.
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2. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

2.1. Estratégias da Educacao Infantil

Meta | 1 | Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancgas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar

anos até o final da vigéncia deste PME.

a oferta de educacéo infantil em creches de forma atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dascriancas de até 3 (trés)

Estratégias

Prazo

Observacoes

Status

Alcancou a

Estratégia?

1.1 Definir, em regime de colaboragdo entre a
Unido e o Municipio, metas de expansdo da
respectiva rede publica da educagdo infantil,
segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais;

1.2 Garantir que, ao final da vigéncia deste PME,
seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca

entre as taxas de frequéncia a educagdo infantil
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das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do
quinto de renda familiar per capita mais elevado
e as doquinto de renda familiar per capita mais

baixo;

1.3 realizar, a cada (6) seis meses, com ou sem
regime de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche para a populagdo de até 3
(trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;
realizar, a cada (6) seis meses, com ou sem
regime de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3
(trés) anos, como forma de planejar a oferta e

verificar o atendimento da demanda manifesta;

Estamos buscando sempre a melhoria a partir de
2021 no que diz respeito a oferta de vagas e hoje
dentro do nosso municipio ndo existe criancas de
até 3 anos fora da escola, pois a cada ano é feita
algumas estratégias para garantir 0 aceso e
permanéncia desse alunado na escola. A equipe da

Busca Ativa tem sido parceiros nessa caminhada.

Concluida

Sim

1.4 estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do
PME, normas, procedimentos e prazos para

definicdo de mecanismos de consulta publica da

Essa meta também tem sido feita desde para
atender a demanda ofertando essas vagas

necessarias para atender aos familiares

Concluida

Sim
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demanda das familias por creches;

1.5 manter e ampliar, em regime de colaboracéo
com a Unido e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgéo
e reestruturacdo de escolas, bem como de
aquisicao de equipamentos, visando a expansao e
a melhoria da rede fisica de escolas publicas de

educacéo infantil;

O municipio de Pirambu j& atingiu essa meta, pois
nossas escolas da educacdo infantil e creche em
parceria.  com o Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo- FNDE e também
com recursos préprios atende as necessidades tanto
da acessibilidade quanto a reestruturacdo dessas

escolas

Concluida

Sim

1.6 implantar, até o segundo ano de vigéncia deste
PME, avaliacdo da educacdo infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de
aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal,
as condicOes degestdo, 0s recursos pedagogicos,
a situacdo de acessibilidade, entre outros

indicadores relevantes

Concluida

Sim

1.7 promover a formacao inicial e continuada dos

Essa etapa também ja foi atingida, pois sdo

Concluida

Sim
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(as) profissionais da educacgédoinfantil, garantindo,
progressivamente, 0 atendimento por

profissionais com formacaosuperior;

ofertados aos profissionais formagdo continuada
pelo a0 menos 02 vezes ao ano. Em 2022 foi

ofertado também curso de primeiros socorros.

1.8 estimular a articulacdo entre po6s-graduacéo,
nucleos de pesquisa e cursos de formacdo para
profissionais da educacdo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas
que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas
ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populacdo de 0

(zero) a 5 (cinco) anos;

Meta atingida, pois foram feitas palestras com 0s

profissionais e reunides.

Concluida

Sim

1.9 fomentar o atendimento das populagdes do
campo e das comunidades indigenas,
guilombolas e comunidades Itinerantes (Ciganos)
na  educacdo infantil nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento

da distribuigéo territorial da oferta, limitando a

O Municipio tem uma unidade escolar quilombola

na Escola XV de Novembro, Povoado Alagamar

Concluida

Sim
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nucleacdo de escolas e o deslocamento de
criancas, de forma a atender as especificidades
dessas comunidades, garantido consulta prévia e

informada;

1.10 priorizar o acesso a educacdo infantil e
fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos
(@s) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, assegurando a educacdo
bilingue para criancas surdas e a transversalidade
da educacdo especial nessa etapa da educagéo
bésica;

Meta concluida, pois nosso municipio oferece e
incentiva o atendimento educacional para alunos
com necessidades especiais tanto na sala regular

como na sala de recursos

Concluida

Sim

1.11 implementar, em carater complementar,
programas de orientacdo e apoioas familias, por
meio da articulacdo das areas de educacéo, saude
e assisténcia  social, com foco no

desenvolvimento integral das criancas de até 3

Meta atingida pois o0 apoio as familias sdo ofertadas
por meio dos programas saude na escola,

assisténcia social e programa bolsa familia

Concluida

Sim
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(trés) anos de idade;

1.12 preservar as especificidades da educacéo
infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a
5 (cinco) anos emestabelecimentos que atendam
a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando
ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de

idade no ensino fundamental;

Meta concluida. Espaco e mobiliarios adaptados

Concluida

Sim

1.13 garantir o acompanhamento e o0
monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na educacdo infantil, em colaboragéo
com as familias e com os 6rgdos publicos de

assisténcia social, salde e protecdo a infancia;

Concluido. Contato permanente com as familias,

monitoramento para que as criangas tenham acesso

e permanegam nas escolas

Concluida

Sim

1.14 fazer a chamada publica domiciliar
obrigatdria, para todos os alunos de 0 a 5 anos no
periodo de novembro a janeiro de cada ano de

vigéncia do PME sobre a responsabilidade da

Concluida. Todos os anos a SEMED organiza a
equipe do Busca Ativa, em parceria com a equipe
da saude, acédo social, conselho tutelar, CRAS para

assim assegurar os direitos dessas criangas durante

Concluida

Sim
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secretaria municipal de educagdo com a
cooperagdo de Orgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia, preservando
o direito de opcdo da familia em relacdo as

criangas de até 3 (trés) anos;

0s anos 2021, 2022 e 2023.

1.15 o Municipio, com a colaboracdo da Unido,
realizara e publicard, a cada ano,levantamento da
demanda manifesta por educagdo infantil em
creches e pré-escolas,como forma de planejar e

verificar o atendimento;

Concluida. Publicizado nos meios de comunicacgéo

Concluida

Sim

1.16 garantir 0 acesso a educacdo infantil em
tempo integral, para todas as criancas de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes  Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil, a ser implementada a partir de

2017até o término da vigéncia deste PME;

Concluida. As matriculas sdo ofertadas em temp

integral para alunos de 0 a 3 anos

0]

Concluida

Sim

1.17 readequar, quando se fizer necessario, a

infraestrutura fisica das escolas em carater

Concluida. Anualmente o municipio faz

a

manutencdo necessaria para atender dentro das

Concluida

Sim
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provisorio, por no maximo 1 (um) ano, para
garantir o atendimento a todasas criangas de 0

(zero) até 3 (trés) anos.

necessidades dos alunos de 0 a 3 anos.

2.2. Estratégias do Ensino Fundamental

Meta | 2 | Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que

vigéncia deste PME.

pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de

Estratégias Prazo Observacoes Status Alcancgou a
Estratégia?
2.1 O Ministério da Educacédo, em articulacéo e Estratégia realizada com a Base Nacional | Concluida Sim

colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, devera, até o final do 2°
(segundo) ano de vigéncia do PNE, elaborar e
encaminhar ao Conselho Nacional de Educagéo,

precedida de consulta puablica nacional,

Curricular Comum — BNCC.
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proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os (as)

alunos (as) do ensino fundamental;

2.2 Pactuar entre Unido, Estado e Municipio, no

ambito da instancia permanentede que trata 0 8

5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos

direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base
nacional comum curricular do ensino

fundamental;

Estratégia concluida. Aprovada a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC (Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental) em 20 de dezembro de 2017
pelo Conselho Nacional de Educacéo

Resolugdo CNE/CP n° 2 de 22/12/2017, Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum
Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao
longo das etapas e respectivas modalidades no
ambito da Educacao Basica.

Portaria n® 1.716, de 3 de outubro de 2019, dispde
sobre a instituicdo, a organizacdo e O
funcionamento da Instancia Permanente de
Negociacdo e Cooperagdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, de que
trata o art. 7°, § 5° da Lei n° 13.005, de 25 de

Concluida

Sim
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junho de 2014.

2.3 Criar mecanismos para 0 acompanhamento
individualizado dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental em articulagdo com o Conselho
Municipal de Educacdo, o Férum Municipal de

Educacao e as Escolas Pdblicas Municipais;

Estratégia em desenvolvimento, foi alcancada
parcialmente.

Programa Mais Educacdo, Programa Alfabetizar
pra valer. PSE- Programa Saude na Escola, Busca
Ativa, Programa Educacdo em Familia. Em 2020
devido a pandemia COVID-19 os Programas nédo

tiveram continuidade.

Em

desenvolvimento

Parcialmente

24 Fortalecer 0 acompanhamento,
monitoramento e orientacdo por parte do comité
gestor para 0 acesso, para a permanéncia e o
aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como
das situacBes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condic¢des adequadas para o
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em

colaboracdo com as familias e com O&rgaos

Apoia o controle de frequencia. Programa Mais
Educacao (controle de frequéncia e desempenho),
acOes dos Nucleos de Educacdo, os Conselhos
Escolares na Rede Municipal e Busca Ativa
Escolar (ferramenta), Conselho Tutelar, NASF e
CREAS em parceria com as Unidades Escolares
do Municipio, realizando palestras, campanhas e
reunides educativas. Em 2020 ndo houve oferta

dos programas devido a pandemia COVID-19.

Em

Desenvolvimento

Parcialmente
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publicos de assisténcia social, saude e protecao

a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5 Promover anualmente, quando necessario a
busca ativa de criancas e adolescentes dentro e
fora da escola, em parceria com 6érgdos publicos
de assisténciasocial, saude e protecédo a infancia,

adolescéncia e juventude;

Com auxilio do CRAS, CREAS, Conselho tutelar
e as Unidades Escolares e Busca Ativa, os alunos
do ensino fundamental s&o inseridos nas oficinas
do servico de fortalecimento de vinculos. Adesédo
ao Programa Busca Ativa UNICEF. A partir de
2021 houve a intensificacdo do Programa Busca
Ativa Escolar.

Concluida

Sim

2.6 Desenvolver tecnologias pedagdgicas que
combinem, de maneira articulada,a organizacao
do tempo e das atividades didaticas entre a
escola e 0 ambiente comunitério, considerando
as especificidades da educacdo especial, das
escolas do campo e das comunidades indigenas,

quilombolas e Itinerantes (Ciganas);

Através do Programa Educacéo Inclusiva — Direito
a Diversidade apoia a formacdo de gestores e
educadores, a fim de transformar os sistemas
educacionais em sistemas educacionais inclusivos
e sdo realizados o Atendimento Educacional
Especializado — AEE, como também encontros

anuais pedagagicos, cursos e formacao.

Concluida

Sim

2.7 Disciplinar, no &mbito do sistema municipal

de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho

Estraégia alcangada. Cada unidade de ensino tem

seu calendario de acordo com sua realidade.

Concluida

Sim
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pedagogico, incluindo adequacdo do calendario
escolar de acordo com a realidade local, a
identidade cultural e as condicGes climaticas da

regiao;

2.8 Promover a relacdo das escolas com
instituicbes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais
para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e
fora dos espagos escolares, assegurando ainda
que as escolas se tornem polos de criagdo e

difusdo cultural;

Estratégia alcancada. Projeto Arvore da Leitura,
Projeto de desenvolvimento pela cultura, com
realizacdo de Danca, MUsica, Teatro, nas unidades
de ensino, Visitacdo a exposi¢des itinerantes e
Gincana Junina, realizada anualmente pelas
unidades escolares.

Vale ressaltar que em 2020 essas atividades foram

suspensas em fun¢do da Pandemia COVID-19.

Concluida

Sim

2.9 Incentivar e orientar a participacdo de forma
comprometida por parte dos pais ou
responsaveis no  acompanhamento  das
atividades, acOes e projetos escolaresdos filhos
estreitando as relagbes entre as escolas e as

familias passiveis as sangGes em consonancia

A participacdo dos pais tem se tornado mais ativa a

cada ano, principalmente em  reunides,
apresentagdes e feiras. Com o Programa Educagéo
em Familia do Governo Federal onde estdo
contempladas trés escolas municipais ( Maria Jalia

Cruz Daltro, Laudelina Moura Ferreira e Mario

Em

Desenvolvimento

Parcialmente
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10

com o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Trindade Cruz), onde interage escola e familia e,
apoio do Conselho Tutelar.

2.10 Estimular a oferta do ensino fundamental, Essa estrategia foi alcancada. O municipio ja | Concluida Sim
em especial dos anos iniciais, para as populagdes oferta para o ensino fundamental, em especial dos

do campo, indigenas, quilombolas e anos iniciais, com a existencia de uma escola: XV

comunidades itinerantes, nas  proprias de Novembro no povoado Alagamar que atende a

comunidades com garantia ao respeito das uma comunidade descendente de quilombo.

peculiaridades locais;

2.11 Desenvolver formas alternativas de oferta Estratégia alcancada de acordo com as | Concluida Sim
do ensino fundamental, garantida a qualidade, necessidades apresentadas.

para atender aos filhos e filhas de profissionais

que se dedicam a atividades de carater

itinerante;

2.12 Oferecer atividades extracurriculares de Estratégia alcangadas. Municipio em parceria com | Concluida Sim
incentivo aos (&s) estudantes e de estimulo a 0 Governo de Estado, através do SEBRAE,

habilidades, inclusive mediante certames e SENALI, SESC.

CONCUrsos nacionais;

2.13 Promover atividades de desenvolvimento e Através do Projeto futsal, os alunos tem | Em Parcialmente
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estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminagdo do
desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo municipal por meio de competicdes

esportivas;

participacdo  nesta  modalidade  esportiva,
condicionados ao bom comportamento na escola.
Secretaria de Esportes: Projetos de Iniciacdo
Desportiva (Municipal), promove a incluséo social
por meio do esporte, oferecendo as criangas, 0
acesso a pratica esportiva gratuita, de diferentes
modalidades, sem distin¢cdo de cor, raca ou grupo
social. Em 2020 as atividades propostas foram

suspensas em fungdo da Pandemia COVID-19.

Desenvolvimento

2.3. Estratégias do Ensino Medio

Meta | 3 | Meta 3: apoiar a universalizacdo, do atendimento escolar para toda a populacdode 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, até

cento).

2016 e elevar, até o final da vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

Estratégias

Prazo

Observagoes

Status

Alcancgou a

Estrategia?
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3.1 Apoiar programa nacional de renovagdo do
ensino médio, a fim de incentivar préaticas
pedagdgicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relacdo entre teoria e prética,
por meio de curriculos escolares que organizem,
de maneira flexivel e diversificada, contetdos
obrigatdrios e eletivos articulados em dimensdes
como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de
equipamentos e laboratdrios, a producdo de
material ~ didatico especifico, a formacao
continuada de professores e a articulagdo com

instituigdes académicas, esportivas e culturais;

3.2 garantir em regime de colaboragéo a fruigéo
de bens e espacos culturais, de forma regular,
bem como a ampliacdo da pratica desportiva,

integrada ao curriculoescolar;

3.3 manter e ampliar programas e acbes de
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correcdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado do (a)
aluno (a) com rendimento escolar defasado e
pela adoc¢édo de praticas como aulas de reforco no
turno complementar, estudos de recuperagédo e
progressdo parcial, de forma areposiciona-lo no
ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade;

3.4 apoiar a universalizacdo do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do conteudo curricular do
ensino médio e em técnicas estatisticas e
psicométricas que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Baésica -
SAEB, e divulgar a sua utilizagdo como

instrumento de avaliacdo sistémica, para

subsidiar politicas publicas para a educagédo
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bésica, de avaliacdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacdo
classificatoria, como critério de acesso a

educacao superior;

3.5 fomentar a expansao das matriculas gratuitas
de ensino médio integrado a educacdo
profissional, observando-se as peculiaridades das
populagbes do campo, das comunidades
indigenas, quilombolas e Itinerante (Ciganos) e

das pessoas com deficiéncia;

3.6 Colaborar na estruturagio e no
fortalecimento do acesso e da permanénciados e
das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensinomédio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a

interacdo com o coletivo, bem como das

situacbes de discriminagdo, preconceitos e
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violéncias, préticas irregulares de exploracdo do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboracdo com as familias e com 0Orgaos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a

adolescéncia e juventude;

3.7 promover em regimento de colaboracdo a
busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em articulagdo
com as escolas publicas e os servicos de
assisténcia social, saude e protecdo a

adolescéncia e a juventude;

3.8 fomentar programas de educacéo e de cultura
para a populacdo Jovem urbana e do campo, na
faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos,
e de adultos, com qualificacdo social e
profissional para aqueles que estejam fora da

escola e comdefasagem no fluxo escolar;

3.9 garantir o acesso ao ensino médio, aos filhos
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e filhas de profissionais que se dedicam as
atividades de carater itinerante;

3.10 Apoiar a implementacdo de politicas de
prevencdo a evasdo motivada porpreconceito ou
quaisquer formas de discriminacgéo, criando rede
de protecdo contra formas associadas de

exclusio;

3.11 estimular a participacdo dos adolescentes

nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas.
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2.4. Estratégias da Educacao Especial/Inclusiva

Meta | 4 | Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos comdeficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias Prazo Observacgoes Status Alcancgou a

Estratégia?

4.1 contabilizar, para fins do repasse do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacao
regular da redepublica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do cdmputo dessas

matriculas na educacdo basica regular, e as




matriculas efetivadas, conforme o censo escolar
mais atualizado, na educacdo especial oferecida
em instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico e com atuagdo exclusiva

na modalidade, nos termos da Lei no 11.494_de

20 de junho de 2007;

4.2 promover, no prazo de vigéncia deste PME,
a universalizacdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criancas de
0 (zero) a 3 (trés) anos, ao publico alvo da
educacao especial, observado o que dispde alLei
no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacdo

nacional;

Prioridade de vaga na Educagdo Infantil para o
publico-alvo da Educacdo Especial.

Concluida

Sim

4.3 implantar, ao longo deste PME, salas de
recursos multifuncionais e fomentara formacéo

continuada de professores e professoras para o

1 - Total de salas de recursos Multifuncionais:
2019; --
2020: --

Concluida

Sim
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atendimento educacional especializado nas 2021: 3

escolas urbanas, do campo, indigenas e de 2022: 3

comunidades quilombolas; 2023: 2

44  garantir  atendimento  educacional 1 - Constituicdo Federal (1988) Concluida Sim
especializado em  salas de  recursos 2 - Numero de matriculas no AEE:

multifuncionais, classes, escolas ou servi¢cos 2023

especializados, publicos ou conveniados, nas Educacao Infantil -

formas complementar e suplementar, a todos Ensino Fundamental -

(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos EJA -

globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, matriculados na rede publica
de educacdo basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a

familia e o aluno;

45 estimular a criagdo de centros NASF — Nucleo de Apoio a Saude da Familia | Concluida Sim
multidisciplinares de apoio, pesquisa e desenvolve o Projeto Social: TEA — Cuidando dos

assessoria,  articulados com instituicGes Nosso Autistas.
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académicas e integrados por profissionais das
areas de salde, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos (as)
professores da educacdo basica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo;

4.6 manter e ampliar programas suplementares
que promovam a acessibilidade nas instituices
publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia
dos (as) alunos (as)com deficiéncia por meio da
adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material
didatico prdprio e de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificacdo dos (as)
alunos (as) com altas habilidades ou

1 - PDDE Salas de Recursos (adesdo 2020) 2 -
Aderir aos programas que vierem a ser

disponibilizados pelo MEC.

Concluida

Sim




superdotacgéo;

4.7 garantir a oferta de educacgédo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) alunos (as) surdos e com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no
5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts.

24 e 30 da Convencdo sobre os Direitos das

Pessoas com Deficiéncia, bem como a ado¢dodo
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-
cegos;

4.8 garantir a oferta de educacdo inclusiva,
vedada a exclusdo do ensino regularsob alegacéo
de deficiéncia e promovida a articulacdo

pedagbgica entre o ensino regular e o

1-Independente da dificuldade de mobilidade ou
cognitiva, todos os alunos matriculados séo

atendidos.

Concluida

Sim
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atendimento educacional especializado;

4.9 fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem
como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao beneficiarios (as) de
programasde transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situacbes de discriminacéo,
preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condic¢des adequadas parao
sucesso educacional, em colaboragdo com as
familias e com os 6rgdos publicos deassisténcia
social, salde e protecdo a infancia, a

adolescéncia e a juventude;

1-Promovemos formagdes e capacitacdes para 0s
profissionais que trabalham direta ou
indiretamente com esse alunos.

2 — Realizagao de encontro e reunides periodicas

para relatdrios e feedback.

Concluida

Sim

4.10 fomentar pesquisas voltadas para o

desenvolvimento de metodologias, materiais

1 - Producdo de material didatico pelas professoras
de AEE.

Em

Desenvolvimento

Parcialmente
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didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas & promogao do
ensino e da aprendizagem, bem como das
condicdes de acessibilidade dos (as) estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo;

2 - Avaliacéo e identificagdo de recursos de
tecnologia assistiva para alunos com deficiéncia
fisica (mobiliario, equipamentos, utensilios) pelas
Técnicas Pedagogicas, psicopedagogos e assistente
Social (Secretaria Municipal).

promover o0 desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulacdo de
politicas publicas intersetoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo que requeiram medidas de

atendimento especializado;

4.11 promover o desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares para subsidiara formulacdo de
politicas publicas intersetoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com

deficiéncia, transtornos globais do

1 - Estratégia associada a 4.10

Concluida

Sim




Secretaria Municipal de

EDUCACAO

desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo que requeiram medidas de

atendimento especializado;

4.12 promover a articulagdo intersetorial entre
6rgdos e politicas publicas de salde, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as
familias, com o fimde desenvolver modelos de
atendimento voltados & continuidade do
atendimento escolar, na educagédo de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior & faixa etdria de escolarizacdo
obrigatéria, de forma a assegurar a atencdo
integral ao longo da vida;

1 - Articulacdo pontual com setores da saude e
assisténcia social, conforme demanda.
2 - Implementacdo da Lei n° 13935/2019

(psicologo e assistente social)

Concluida

Sim

4.13 apoiar a ampliacdo das equipes de
profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacao dos (das)

estudantes com deficiéncia, transtornos globais

1-Garantimos os cuidadores e Monitores para 0s
alunos que séo resguardado pelos seus respectivos
CID. Os cuidadores e monitores passam por

capacitacdo oferecida pela Secretaria de Educacéo.

Concluida

Sim




Secretaria Municipal de

FI)((/i(ﬂ()

do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, garantindo a oferta de professores
(as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores
(as) e intérpretes de Libras, guias- intérpretes
para surdos-cegos, professores de Libras,

prioritariamente surdos, e professores bilingues;

2-Garantimos o0s auxiliares para as turmas de
educacéo infantil passam por capacitacdo oferecida

pela Secretaria de Educacdo.

4.14 definir, no segundo ano de vigéncia deste
PME, indicadores de qualidade e politica de
avaliacdo e supervisao para o funcionamento de
instituicbes publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo;

Concluida

Sim

4.15 promover, por iniciativa da Secretaria
Municipal da Educacdo, junto aos 6rgédos de
pesquisa, demografia e estatistica competentes, a

obtencdo de informacaodetalhada sobre o perfil

1 -Trabalha-se com os dados do Censo

Demografico

Concluida

Sim




das pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacéo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16 incentivar a inclusdo nos cursos de
licenciatura e nos demais cursos de formacéo
para profissionais da educacdo, inclusive em
nivel de pds-graduacdo, observado o disposto
no caputdo art. 207 da Constituicdo Federal,
dos referenciais tedricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento
educacional de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo;

4.17 promover parcerias com instituicdes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder

publico, visando a ampliaras condigdes de apoio
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ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas de

ensino;

4,18 promover parcerias com instituicdes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliara oferta de formacéo
continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como o0s servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculados na rede puablica de

ensino;

419 promover parcerias com instituicoes

1 - Estratégia associada a 4.18

Em

Parcialmente
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comunitarias, confessionais ou filantrdpicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico, a fim de favorecer a participacdo das
familias e da sociedade na construcdo do

sistema educacional inclusivo.

Desenvolvimento

2.5. Estratégias da Alfabetizagdo

Meta | 5 | Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias Prazo Observacoes Status Alcancou a
Estratégia?
5.1 A Secretaria Municipal de Educacdo em 1 - Fortalecer as a¢des do Nucleo de Articulacdo da | Concluida Sim

parceria com o Conselho Municipalde Educacéo,
deve estruturar 0s processos pedagogicos de
alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias

desenvolvidas na pré-escola, com qualificacéo e

Educacdo Basica

2 — Desenvolver formac0Oes e capacitacfes para 0s
professores dessa areas seguindo o Plano de careira
dos professores Municipais. 3 - Adesdo ao

Programa Alfabetizar Pra Valer.




Secretaria Municipal de

EDUCACAO

valorizagdo dos (as) professores  (as)
alfabetizadores e com apoio pedagdgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo

plena de todas as criancas;

5.2 Instituir Implementar os instrumentos de
avaliacdo nacional periodicos e especificos para
aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a
cada ano, bem como estimular os sistemas de
ensino e as escolas a criarem 0S respectivos
instrumentos de avaliacdo e monitoramento,
implementando medidas pedagolgicas para
alfabetizartodos os alunos e alunas até o final do

terceiro ano do ensino fundamental;

1 - Monitoramento das hipoteses de Escrita (Rede
Municipal) através de avaliacdes periddicas. 2 - As
unidades estaduais tém autonomia para criar 0S
instrumentos para aferir a alfabetizag&o. 3 — Analise
e devolutivas de resultados de avaliagbes de
desempenho como o Fluéncia de Leitura, SAEB -
Sistema de Avaliacdo da Educacdo Baésica e
SAESE - Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica
de Sergipe.

Concluida

Sim

5.3 Selecionar, certificar, divulgar e garantir o
uso de tecnologias educacionais para a
alfabetizacdo de criangas mediante consulta
publica junto aos profissionais da educagdo

assegurada a diversidade de métodos e propostas
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pedagogicas, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser  disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais

abertos;

5.4 fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e
favoregam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas
as diversas abordagens metodologicas e sua

efetividade;

1-Buscando junto com o curriculo de Sergipe e a
BNCC trazer metodologias ativas. 2- Apresentando
em formacbes e reunides forma de assegurar a

permanéncia do aluno.

Concluida

Sim

5.5 apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo,
indigenas, quilombolas e de populacdes
itinerantes, com a producdo de materiais
didaticos especificos mediante uma pactuacéo
com as Universidades publicas e assisténcia

financeira do FNDE para desenvolver

1 - A populacdo do Campo esta contemplada no

Programa Nacional do Livro Didatico — PNLD.

Concluida

Sim
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instrumentos  de  acompanhamento  que
considerem o uso da lingua materna pelas
comunidades indigenas e a identidade cultural

das comunidades quilombolas;

5.6 Garantir a formagéo inicial e continuada de
professores (as) para a alfabetizacao de criancas,
com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras,
estimulando a articulagdo entre programas de
pos-graduacao stricto sensu e acdes de formacao
continuada de professores (as) para a

alfabetizacéo;

1 - Formacgdo continuada para o0s professores
alfabetizadores durante a jornada pedagdgica
(capacitacao anual) com palestrantes capacitados na
area. 2 — Capacitagdes realizadas pelos programa
Alfabetizar pra Valer.

Concluida

Sim

5.7 A Secretaria Municipal de Educagdo deve
apoiar a alfabetizacdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacéo
bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento

de terminalidade temporal.

1 -Atendimento Educacional Especializado em
salas de AEE. 2 — Treinamento e formacdo de
Cuidadores e mediadores. 3-Palestras e capacitacdo

de professores que atendem esse publico.

Concluida

Sim
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2.6. Estratégias da Educacéo Integral

Meta | 6

menos 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacéo basica.

Oferecer educacédo em tempo integral em no minimo 50% (cinquenta porcento) das escolas publicas de forma a atender pelo

Estratégias Prazo Observacoes Status Alcancou a
Estratégia?
6.1 promover, com o apoio da Unido, a oferta de O municipio vem atendendo as estratégias 6.1 e 6.7 | Concluida Sim

educacdo bésica publica em tempo integral, por

meio de atividades de acompanhamento

pedagogico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letivo, com a ampliacdo progressiva da

jornada de professores em uma Unica escola;

ofertando a Educacao Integral como
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares
esportivas e culturais desde o0 ano de 2022.

A rede de ensino municipal vem promovendo
atividades de acompanhamento pedagdgicos e
multidisciplinares esportivas e culturais, com o
objetivo de melhorar a aprendizagem de cada aluno
da rede municipal da sede e povoados.

A escola Mario Trindade Cruz situada na sede

promove o ensino integral como acompanhamento




Secretaria Municipal de

EDUCAC+

0

pedag6gico e multidisciplinares  esportivas e
culturais .
e Linguagem: Recomposicéo de
Aprendizagem.
e Raciocinio Légico: Célculos Matematicos.
e Atividades Esportivas: Futebol, VoOlei,
Queimado
e Atividades Artisticas: Danca, Percussdo,

Violao, Cavaquinho, Flauta, Pintura

6.2 instituir, em regime de colaboracédo, programa

de construcdo de escolas com padrdo
arquitetdbnico e de mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente
em comunidades pobres ou com criangas em

situacdo de vulnerabilidade social;

6.3 institucionalizar e manter, em regime de
colaboracédo, programa nacional de ampliagéo e

reestruturacdo das escolas publicas, por meio da
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instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espacos
para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios,
cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producéo de material
didatico e da formacdo de recursoshumanos para

a educacao em tempo integral;

6.4 fomentar a articulagdo da escola com os
diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como
centros comunitarios, bibliotecas, pracas,

pargues, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5 estimular a oferta de atividades voltadas a
ampliacdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de
educacdo bésica por parte das entidades privadas

de servico social vinculadas ao sistema sindical,

de forma concomitante e em articulagdo com a
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rede publica de ensino;

6.6 orientar a aplicacdo da gratuidade de que
trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliacdo

da jornada escolar de alunos (as) das escolas da
rede publica de educacdo béasica, de forma
concomitante e em articulacdo com a rede

publica de ensino;

6.7 atender as escolas do campo e de
comunidades indigenas e quilombolas na oferta
de educacdo em tempo integral, com base em
consulta prévia e informada, considerando-se as

peculiaridades locais;

atender as escolas do campo e de comunidade
indigenas e quilombolas na oferta de educacdo em
tempo integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando-se as peculiaridades
locais.

As escolas do campo e a comunidade quilombola
estdo situadas nos povoados da cidade de Pirambu.
A Escola Municipal Laudelina Moura Ferreira
situada no povoado de Aguilhadas

e Linguagem: Recomposicéao de

Concluida

Sim
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aprendizagem
e Raciocinio Ldégico : Recomposi¢do de
calculos matematicos
e Atividades Esportivas
e Atividade Artisticas
A Escola Municipal Prof? Odete Pereira de Santana
situada no povoado Marimbondo
e Portugués - Recomposicéao de
aprendizagem
e Matematica — Raciocinio Logico
e Esporte - volei
e Danca
A Escola Municipal Maria Julia Cruz Daltro
situada no povoado de Baixa Grande
e Portugués - Recomposicéo de
aprendizagem

e Matematica — Raciocinio Légico
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A Escola Municipal Juarez Lopes Cruz situada no
povoado Santa Isabel
e Portugués - Recomposicéo de
aprendizagem

e Esporte - volei

A Escola Municipal Ester Ribeiro Dantas situada
no povoado Lagoa Redonda
e Portugués - Recomposicéo de
aprendizagem
e Matematica — Raciocinio Légico

e [Esporte

A Escola Municipal XV de Novembro situada no
povoado Alagamar tem a comunidade quilombola
onde estd sendo ofertado aos alunos o

acompanhamento pedagégico e multidisciplinares
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esportivos e culturais.
e Portugués - Recomposicéo
aprendizagem
e Matematica — Raciocinio Légico

e Esporte, volei, Danca,

de

6.8 garantir a educacdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em

instituicOes especializadas;

6.9 adotar medidas para otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos na escola,direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho

escolar, combinado com atividades recreativas,
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esportivas e culturais.

2.7. Estratégias da Qualidade na Educagdo Basica

Meta | 7 | Fomentar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingiras seguintes médias municipais para o Ideb.
Estratégias Prazo Observacoes Status Alcancgou a
Estratégia?
7.1 Implantar mediante pactuacgéo 1 - O Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica | Concluido Sim

interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo basica e a base nacional comum dos
curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos
(as) para cada ano do ensino fundamental e
regional,

médio, respeitada a diversidade

estadual e local;

— Saeb — E utilizado para anélise desses dados.

2 — O Indice de Desempenho Escolar em Sergipe
(Idese) também é de suma importancia para
obter resultados regional direcionado através da
aplicacdo de AvaliacOes do SAESE.

“Com o calculo do Idese, a nossa intencdo ¢
obter resultados que sirvam de subsidios ao

planejamento das intervencdes pedagogicas das
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escolas, formacdo continuada de professores e de
dirigentes de redes e de escolas, andlise dos
fatores que interferem na aprendizagem dos
alunos, sobretudo em um momento apo6s dois

anos de pandemia da covid-19.

7.2 assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo
menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos
0s (as) estudantes do ensino fundamental tenham
alcangcado nivel suficiente de aprendizado em

relacdo aosdireitos e objetivos de aprendizagem e

Concluida

Sim
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desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel

desejavel;

7.3 constituir, em colaboracdo com a Unido, o
Estado e o Municipio, um conjunto nacional de
indicadores de avaliacdo institucional com base
no perfil do alunado e docorpo de profissionais
da educacdo, nas condicgdes de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis,
nas caracteristicas da gestdo e em outras
considerando  as

dimensoes relevantes,

especificidades das modalidades de ensino;

1 - Dados do Censo Escolar permitem a
elaboracdo dos indicadores propostos pela
estratégia.

4 - PDDE Interativo

Concluida

Sim

7.4 garantir 0 processo continuo de
autoavaliacdo das escolas de educacdo basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de
avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas tomando por referéncia o projeto

politico pedagdgicode cada unidade de ensino,

Em

Desenvolvimento

Parcialmente
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para a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos (as)
profissionais da educacédo e o aprimoramento da

gestdodemocratica;

7.5 Executar o plano de acOes articuladas-PAR
dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacdo basica publica e as
estratégias de apoiotécnico e financeiro voltadas
a melhoria da gestdo educacional, a formacao de
professores e professoras e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a
melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da

rede escolar;

1-As escolas

periddicas.

passam

por

manutengdes

Concluida

Sim

7.6 associar a prestacdo de assisténcia técnica
financeira a fixagdo de metas intermediarias, nos
termos  estabelecidos conforme pactuacdo

voluntaria entre os entes, priorizando sistema

Concluida

Sim
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e/ou rede de ensino com IDEB abaixo da média

nacional;

7.7 Aplicar os instrumentos de avaliacdo da
qualidade do ensino fundamental, englobando o
ensino de ciéncias nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, bem como
apoiar o uso dos resultados das avaliacGes
nacionais pelasescolas e redes de ensino para a
melhoria de seus

processos e praticas

pedagdgicas;

1-Através de reunides periddicas a qual recebem

0 nome de Escuta Pedagdgica.

Concluida

Sim

7.8 Implementar mediante a colaboracdo da
Unido, indicadores especificos de avaliacdo da
qualidade da educagédo especial, bem como da
qualidade da educacdo bilingue para surdos
considerando as resolucGes pertinentes ao

atendimento educacional especializado;

1- N&o ha indicadores especificos de avaliacdo

da qualidade da educacéo especial.

Em

Desenvolvimento

Parcialmente

7.9 A Secretaria Municipal de Educacdo deve

orientar as escolas publicas, a fimde atingir as

1 — Reunides mensais com gestores 2 - Estruturar

0 quadro de gestdo a vista (cada unidade Rede

Concluida

Sim
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metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as
escolas com os menores indices e a média
nacional, garantindo a equidade da aprendizagem
e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, as diferengas entre as
medias dos indices da Unido, do Estado e do

Municipio;

Municipal) 3 - Programa Apoia 4 - Monitoria das
praticas pedagogicas nas unidades 5 - Elaboracédo
do Plano de Metas pelas unidades escolares 6 —
Compartilhamento de resultados do IDESE,
Avaliacbes como OBMEP, Fluéncia, SAEB,
SAESE e ONC.

7.10 Acompanhar, divulgar e fixar bienalmente
os resultados pedagdgicos dos indicadores do
sistema nacional de avalia¢do da educacéo bésica
e do IDEB, relativos as escolas publicas de
educacdo béasica do Municipio, assegurando a
contextualizagcdo desses resultados, com relagao
a indicadores sociais relevantes, como os de
nivel socioecondbmico das familias dos (as)
alunos (as), e a transparénciae o acesso publico
as informacdes técnicas de concepgdo e operacao
do sistema deavaliacéo;

1-As divulgacbes acontecem através das redes

sociais e Diario Oficial.

Concluida

Sim
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7.11 Contribuir para melhoria do desempenho
dos alunos da educacdo basica nas avaliaces da
aprendizagem no Programa Internacional de
Avaliacdo de Estudantes - PISA, tomado como
instrumento externo de referéncia,
internacionalmente reconhecido, de acordo com
as seguintes projecoes:

PISA

Média dos resultados em Matematica,Leitura
e Ciéncias.

2015: 438

2018: 455

2021:473

7.12 Implementar, selecionar, certificar e Concluida Sim
divulgar mediante a colaboracdo da Uniéo,
tecnologias educacionais para a educacao

infantil, o ensino fundamental e incentivar




Secretaria Municipal de

EDUCACAO

praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem
a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem como
0 acompanhamento dos resultados pelo sistema

de ensino em que foremaplicadas;

7.13 garantir transporte gratuito para todos (as) os Concluida Sim
(as) estudantes da educagdo do campo na faixa
etaria da educacdo escolar obrigatdria, mediante
renovacdo e padronizacdo integral de frota de
veiculos, de acordo com especificacdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade
e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido
proporcional as necessidades dos entes

federados, visando a reduzir a evasao escolar e o

tempo médio de deslocamento a partir de cada




situacéo local;

7.14 desenvolver pesquisas de modelos
alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as
especificidades locais e as boas praticas

nacionais e internacionais;

Concluida

Sim

7.15 garantir, até o terceiro ano da vigéncia deste
PME em regime de colaboragédo com a Uniéo, o
acesso a rede mundial de computadores em
banda largade alta velocidade a pelo menos 50%
das escolas publicas municipais de forma a
universalizar até o quinto ano da vigéncia, e
triplicar, até o oitavo ano de vigéncia, a relacdo
computador/aluno (a) nas escolas da rede
publica de educacdo basica, promovendo a
utilizacdo pedagogica das tecnologias da
informagdo e da comunicagdo em consonancia

com os PPP’s das unidades escolares;

Em

Desenvolvimento

Parcialmente
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7.16 apoiar técnica e financeiramente a gestdo Concluida Sim
escolar mediante transferéncia direta de recursos
financeiros a escola com a colaboragdo da Unido
e a contra partida do Municipio, garantindo a
participagdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagdo dos recursos,
visando a ampliacdo da transparéncia e ao

efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.17 Implementar programas federais e Concluida Sim
aprofundar aces de atendimento ao (a) aluno
(@), em todas as etapas da educacdo basica, por
meio de acbes suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacdo e

assisténcia a saude;

7.18 assegurar a todas as escolas publicas de Concluida Sim
educacdo béasica 0 acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento

sanitario e manejo dosresiduos sélidos, garantir o
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acesso dos alunos a espacos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em
cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as

pessoas com deficiéncia;

7.19 Implementar em regime de colaboragdo o Concluida Sim
programa nacional de reestruturacdo e aquisicéo

de equipamentos para escolas publicas, visando

equalizaras oportunidades educacionais;

7.20 prover equipamentos €  recursos 1 - Programa Nacional de Tecnologia | Concluida Sim

tecnoldgicos digitais em regime de colaboracdo
com a Unido para a utilizacdo pedagdgica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educacdo basica, criando, inclusive, mecanismos
para implementacdo das condicBes necessarias
para a universalizacdo das bibliotecas nas
instituicOes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet;

Educacional (Prolnfo) com o objetivo de
promover o uso pedagdgico da informética na
rede publica de educacéo basica.

2 - Programa Nacional de Biblioteca nas Escolas
tem como objetivo prover as escolas de ensino
publico das redes federal, estadual, municipal e
do Distrito Federal, no ambito da educacéo

infantil (creches e pré-escolas), do ensino
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fundamental, do ensino médio e educacdo de
jovens e adultos (EJA), com o fornecimento de
obras e demais materiais de apoio a préatica da
educacdo basica.

3 - Programa Escola Conectada

7.21 a Unido, em regime de colaboracdo com 0s
entes federados subnacionais, estabelecera, no
prazo de 2 (dois) anos contados da publicacéo
desta Lei, parametrosminimos de qualidade dos
servicos da educacdo basica, a serem utilizados
como referéncia para infraestrutura das escolas,
recursos pedagdgicos, entre outros iNsSUMos
relevantes, bem como instrumento para adogéo
de medidas para a melhoria da qualidade do

ensino;

Em

Desenvolvimento

Parcialmente

7.22 informatizar integralmente a gestdo das
escolas publicas e da Secretaria Municipal de

Educacdo, bem como garantir 0 acesso ao

programa nacional de formagdo inicial e

continuada para o pessoal técnico da Secretaria

Concluida

Sim
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programa nacional de formagdo inicial e
continuada para o pessoal técnico das secretarias

de educacéo;

de Educacdo e Geréncia Regional de Educacao.

7.23 Os Poderes Puablicos no ambito do
Municipio deve implantar politicas de combate a
violéncia na escola mediante a construcdo de um
plano intersetorial envolvendo os 6rgdos de
protecdo, inclusive pelo desenvolvimento de
acOes destinadas a capacitacdo de educadores
para deteccdo dos sinais de suas causas, COmo a
violéncia domestica e sexual, favorecendo a
adocdo das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca para a

comunidade;

Em parceria, CREAS, CRAS, Secretaria de
Saude e Conselho Tutelar

Concluida

Sim

7.24 Implementar politicas de inclusdo e
permanéncia na escola para adolescentes e

jovens que se encontram em regime de liberdade

1 - Resolugdo n° 119 de 2006 do Conselho
Nacional da Crianca e do Adolescente —

Conanda estabelece o Sistema Nacional de

Concluida

Sim
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assistida e em situacdo de rua, assegurando 0s
principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Atendimento  Socioeducativo e da outras
providéncias.

2 - Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo (Metas de curto, médio e longo
prazo) com agOes intersetoriais.

3 — Busca Ativa

7.25 garantir nos curriculos escolares conteudos
sobre a historia e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar a¢des educacionais, nos
termos das Leis n®10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-sea implementacdo das respectivas

diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acOescolaborativas com féruns de educacédo para
a diversidade étnico-racial, conselhos escolares,
equipes pedagogicas e a sociedade civil
respaldados por atos legais do Conselho

1 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, Art.
26-A determina que nos estabelecimentos de
ensino fundamental e de ensino médio, publicos
e privados, torna-se obrigatério o estudo da
historia e cultura afro-brasileira e indigena.

2 -Resolucdo n° 4/2010 - Diretrizes Curriculares
Nacionais e BNCC

3 - Curriculo de Histéria, Arte, Lingua
Portuguesa e Ensino Religioso.

4 - Formacdo continuada (gestores e professores)
5 - Instituicdo no Projeto Politico Pedagogico

Concluida

Sim
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Municipal de Educagéo;

das unidades escolares

6 - Material Didatico (literatura infantil e
infanto-juvenil, brinquedos e videos)

7 - Seminario Municipal de Educagdo para
Promocéo da Igualdade Racial (margo 2019)

8 - Semana da Consciéncia Negra (instituida no
calendario escolar)

9 - Propor a Instituicdo de comissao para
articular as politicas de promog¢do da igualdade
racial. 10 - Caderno de Politicas Etnico-Raciais e
0 Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira e
Africana.

11 - Caderno contra a Violéncia na Escola.
Observagédo: Em 2020 as ac¢des foram adaptadas

em funcdo da pandemia de Covid-19

7.26 consolidar a educacéo escolar no campo de

populagbes  tradicionais, de  populagdes

itinerantes e de comunidades indigenas e

1 - Resolugdo n°4/2010 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacédo Basica.
2 - Educacdo em tempo integral em escolas do

Concluida

Sim
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quilombolas, respeitando a articulagdo entre 0s
ambientes escolares e comunitarios e garantindo:
0 desenvolvimento sustentavel e preservacéo da
identidade  cultural; a participacdo da
comunidade na definicio do modelo de
organizacdo pedagbgica e de gestdo das
instituicoes, consideradas as préaticas
socioculturais e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a oferta bilingue na
educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino
fundamental, em lingua materna das
comunidades indigenas e em lingua portuguesa;
a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos;
a oferta de programa para a formacao inicial e
continuada de profissionais da educacdo; e o

atendimento em educacao especial,

campo.
Observagéo:
Em 2020 as a¢des foram adaptadas em funcao da

pandemia de Covid-19

7.27 Garantir a implementacdo de curriculos e

propostas pedagdgicas especificas para educacéo

1 - Curriculo - Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdo  (curriculo:  parte comum e

Concluida

Sim
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escolar para as escolas do campo e para as
comunidadesindigenas e quilombolas, incluindo
0s conteudos culturais correspondentes as
respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais e da
lingua materna de cada comunidade indigena,
produzindo e disponibilizando  materiais
didaticos especificos, inclusive para 0s (as)

alunos (as) com deficiéncia;

diversificada)
2 - Atendimento Educacional Especializado

Estratégia associada a 7.24

7.28 mobilizar e conscientizar as familias e
setores da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias de educacao
popular e cidadd, com os propdsitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade
de todos e de ampliar o controle social sobre o

cumprimento das politicas publicas educacionais;

1. Programa Nacional de Fortalecimento dos
Conselhos  Escolares/Deliberativos tem  por
objetivo fomentar a implantacdo dos conselhos
escolares, por meio da elaboracdo de material
didatico especifico e formacdo continuada,
presencial e a distancia, para técnicos das
Secretarias Estaduais e Municipais de educacdo e
para conselheiros escolares, de acordo com as

necessidades dos sistemas de ensino, das

Concluida

Sim
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politicas educacionais e dos profissionais de
educacdo envolvidos com gestdo democrética.

2 - Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE
tem por finalidade prestar assisténcia financeira,
em carater suplementar, as escolas publicas da
educacdo bésica das redes estaduais, municipais
e do Distrito Federal e as escolas privadas de
educacdo especial mantidas por entidades sem
fins lucrativos, registradas no Conselho Nacional
de  Assisténcia  Social (CNAS) como
beneficentes de assisténcia social, ou outras
similares de atendimento direto e gratuito ao
publico.

3 - Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do Fundeb é um colegiado que tem como
funcdo principal acompanhar e controlar a
distribuicdo, a transferéncia e a aplicacdo dos

recursos do Fundo, no &ambito das esferas
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municipal, estadual e federal. O conselho nédo é
uma unidade administrativa do governo. Assim,
sua acdo deve ser independente e, a0 mesmo
tempo, harmdénica com o0s Orgdos da
administracdo publica local.

4 - Conselho de Alimentagao Escolar.

5 — Conselho escolar

7.29 promover a articulacdo dos programas da
area da educacdo, de ambito local e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral
as familias, como condicdo para a melhoria da

qualidade educacional;

1 - Saude (Programa Salde na Escola)

3 - Esporte (Programa de Iniciagéo Desportiva)

4 - Assisténcia Social (acompanhamento dos
estudantes beneficiarios do Programa Bolsa
Familia e do Beneficio de Prestacdo Continuada)
5 - Servigo de Orientacdo Educacional (Rede de
Apoio — faz a articulacéo intersetorial)

Concluida

Sim

7.30 universalizar, mediante articulacdo entre o0s
Orgdos responsaveis pelas areas da saude e da
educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da

rede escolar publica de educacdo béasica por

1. Programa Nacional Saude na Escola visa a
integracdo e articulagcdo permanente da educacgéo
e da salde, proporcionando melhoria da

qualidade de vida da populacdo brasileira. Tem

Concluida

Sim




meio de ac¢Oes de prevencdo, promocao e atengédo
asalde;

como objetivo contribuir para a formacéo
integral dos estudantes por meio de acles de
promocdo, prevencdo e atencdo a saude, com
vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que
comprometem o pleno desenvolvimento de
criangas e jovens da rede publica de ensino.
Acdes do Programa:

*Programa de Cultura da paz e prevencdo das
violéncias,

*Promocdo de praticas corporais e atividades
fisicas e Lazer nas escolas.

*Prevencdo a saude sexual reprodutiva e
prevencgédo de DSTSs.

*Prevencdo de uso de alcool, tabaco e outras
drogas.

*Avaliacdo odontologica e auditiva *Programa
Promocéo da Saude Ocular

2 - Semana da Saude: Palestras
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3 - Programa Salde do Educando: vacinagéo,
acuidade visual, antropometria - peso e medida,
alimentacdo saudavel, controle de doencas
infectocontagiosas. E outras acdes que envolvem
a

salde do educando: caramujo africano,
mordedura de cées, criancas que sofrem bullying

— orelhas de abano.

7.31 estabelecer acOes efetivas especificamente
voltadas para a promocdo, prevencdo, atencao e
atendimento a saude e a integridade fisica,
mental e emocional dos (das) profissionais da
educacdo, como condicdo para a melhoria da
qualidade educacional;

a) induzir a implantacdo do Plano de Salde para

os profissionais da Educacéo.

Concluida

Sim

7.32 fortalecer, com a colaboracdo técnica e

financeira da Unido, em articulagdo com o

Concluida

Sim
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sistema nacional de avaliacdo, 0s sistemas
estaduais de avaliacdo da educacdo basica, com
participacao, por adesdo das redes municipais de
ensino, mediante consulta pablica aos
profissionais de Educacdo a fim de orientar as
politicaspublicas e as praticas pedagogicas, com

o fornecimento das informacgfes as escolas e a

sociedade;

7.33 promover em consonancia com as diretrizes 1 — Projeto Arvore da Leitura Concluida Sim
do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a 3 - Projetos Educacionais de leitura nas unidades

formacédo de leitores e leitoras e a capacitacao de escolares.

professores e professoras, bibliotecarios e Observagédo: Em 2020 as ac¢des foram adaptadas

bibliotecarias e agentes da comunidade para e/ou suspensas em funcdo da pandemia de

atuar como mediadores e mediadoras da leitura, Covid-19

de acordo com a especificidade das diferentes

etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.34 instituir, em articulacdo com a Unido, Concluida Sim

Estado e o Municipio, o programa nacional de
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formagdo de professores e professoras e de
alunos e alunas para promover e consolidar

politica de preservacdo da memoria nacional,

7.35 O Conselho Municipal de Educagdo deve 1 - Regulacao acontece por meio dos Conselhos | Concluida Sim
regulamentar a oferta da educacdo infantil e de Educacdo.

regular a oferta do ensino fundamental pela 2 - Visitas técnicas nas unidades quando ocorre

iniciativa privada, de forma a garantir a motivacao.

qualidade e o cumprimento da funcdo social da Observagédo: Em 2020 as ac¢des foram adaptadas

educacéo; em funcdo da pandemia de Covid-19

7.36 O Municipio deve estabelecer politicas de Concluida Sim

estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o
mérito do corpo docente, da direcdo e da

comunidade escola.
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2.8. Estratégias da Escolaridade Média da Populacéo

Meta | 8 | Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos

de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

Estratégias

Prazo

Observacgoes

Status

Alcangou a
Estratégia?

8.1 institucionalizar programas e desenvolver
tecnologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e
para recuperacdo e progressao parcial, apos
regulamentacdo do Conselho Municipal de
Educacdo bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais

considerados;

Em

Desenvolvimento

Parcial

8.2 implementar programas de educacdo de

Em

Parcial
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jovens e adultos para o0s segmentos Desenvolvimento
populacionais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagemidade-série, associados a
outras estratégias que garantam a continuidade

da escolarizacdo, apds a alfabetizacéo inicial;

8.3 expandir a oferta gratuita de educacéo Em Parcial
profissional técnica em parceria com entidades Desenvolvimento
privadas de servico social e de formacéo
profissional vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante ao ensino ofertado na rede
escolar  publica, para 0s  segmentos

populacionais considerados;

8.4 promover, em parceria com as areas de Em Parcial
salide e assisténcia social, 0 acompanhamento e Desenvolvimento
0 monitoramento do acesso a escola especificos
para 0s segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo e colaborar

com o Estado e a Unido para a garantia de




frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira
a estimular a ampliagdo do atendimento desses

(as) estudantes na rede publica regular de

ensino;
8.5 promover busca ativa de jovens fora da Em Parcial
escola pertencentes aos segmentospopulacionais Desenvolvimento

considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, saude, Ministério Publico,
protecdo a juventude e demais segmentos da

sociedade civil organizada.

2.9. Estratégias da Alfabetizacdo e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos

Meta Texto da Meta Prazo
9 Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional 2025
Estratégias Prazo Observacgoes Status Alcancgou a

Estratégia?
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9.1 assegurar em parceria com a Secretaria Em Parcial
Estadual de Educacdo a oferta gratuita da Desenvolvimento
educacdo de jovens e adultos a todos o0s que ndo

tiveram acesso a educacdo basica na idade

propria;
9.2 realizar diagndstico em parceria com 0 Em Parcial
Estado dos jovens e adultos com ensino Desenvolvimento

fundamental e médio incompletos, para
identificar a demanda ativa por vagas na

educacdo de jovens e adultos;

9.3 implementar acBes de alfabetizacdo de Em Parcial
jovens e adultos com garantia de continuidade Desenvolvimento
da escolarizagdo basica;

a) aderir a Programas do Governo Federal e/ou
Estadual cuja finalidade seja erradicar o

analfabetismo.

9.4 realizar chamadas publicas regulares para Em Parcial

educagdo de jovens e adultos, promovendo-se Desenvolvimento
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busca ativa em regime de colaboragdo entre
entes federados e em parceria com organizacgoes

da sociedade civil;

9.5 realizar avaliagdo, por meio de exames Em Parcial
especificos, que permita aferir o grau de Desenvolvimento
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de

15 (quinze) anos de idade;

9.6 executar acBes de atendimento ao (a) Em Parcial
estudante da educacdo de jovens e adultos por Desenvolvimento
meio de programas suplementares de transporte,
alimentacdo e salde, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos,
em articulacdocom a éarea da salde e Assisténcia

Social;

9.7 buscar apoio técnico e financeiro junto ao
FNDE para o desenvolvimento de projetos
inovadores na educacdo de jovens e adultos que

visam ao desenvolvimento de modelos




Secretaria Municipal de

EDUCACAO

adequados as necessidades especificas desses

(as) alunos (as);

9.8 estabelecer mecanismos e incentivos que Em Parcial
integrem o0s segmentos empregadores, publicos Desenvolvimento
e privados, e os sistemas de ensino, para
promover a compatibilizacdo da jornada de
trabalho dos empregados e das empregadas com
a oferta das acOes de alfabetizacdo e de
educacéo de jovens e adultos;

9.9 implementar programas de capacitacao
tecnoldgica da populacdo jovem e adulta,
direcionados para 0s segmentos com baixos
niveis de escolarizacdo formal e para os (as)
alunos (as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, as Redes Federal e Estadual
de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica, as universidades, as cooperativas e

as associacgOes, por meio de acgdes de extensdo




desenvolvidas em  centros  vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que
favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva
dessa populacao,

a) firmar parcerias com empresas privadas, do
tipo SENAI, SEBRAE, SENAC eoutros a fim
de garantir a oferta de  Cursos

Profissionalizantes.

9.10 considerar, nas politicas publicas de jovens
e adultos, as necessidades dosidosos, com vistas
a promocdao de politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementacdo de programas de
valorizagédo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a
inclusdo dos temas do envelhecimento e da

velhice nasescolas.

Em

Desenvolvimento

Parcial
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2.10. Estratégias da Educacdo de Jovens e Adultos Integrada a Educacédo Profissional

Meta

Texto da Meta

Prazo

10 | oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental | 2025

e médio, na forma integrada a educacéo profissional.

Estratégias Prazo

Observacgoes

Status

Alcancgou a
Estratégia?

10.1 aderir ao programa nacional de educacdo Em Parcial
de jovens e adultos voltado a conclusdo do Desenvolvimento

ensino fundamental e & formacdo profissional

inicial, de forma a estimular a conclusédo da

educacdo basica;

10.2 expandir as matriculas na educacdo de Em Parcial

jovens e adultos, de modo a articular a formagéo
inicial e continuada de trabalhadores com a
educagéo profissional, objetivando a elevacédo

do nivel de escolaridade do trabalhador e da

Desenvolvimento




trabalhadora;

10.3 fomentar a integracdo da educacdo de
jovens e adultos com a educagdo profissional,
em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da educacdo de jovens
e adultos e considerando as especificidades das
populacdes itinerantes e do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, inclusive

na modalidade de educacéo a distancia;

Em

Desenvolvimento

Parcial

10.4 ampliar as oportunidades profissionais dos
jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel
de escolaridade, por meio do acesso a educacgao
de jovens e adultos articulada a educacdo
profissional garantindo a qualificacdo do
profissional que atua na modalidade a fim de
envolve-lo como componente da proposta
curricularmediante normatizacdo dos Conselhos

Estadual e Municipal de Educacéo;
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10.5 aderir ao programa nacional de
reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansao e a melhoria da rede fisica
de escolas publicas que atuam na educacdo de
jovens e adultos integrada a educacdo
profissional, garantindo acessibilidade a pessoa

com deficiéncia;

10.6 estimular a diversificagdo curricular da Em Parcial
educacdo de jovens e adultos, articulando a Desenvolvimento
formacdo béasica e a preparacdo para 0 mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relacGes entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania,
de forma a organizar 0o tempo e 0 espago
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses

alunos e alunas;

10.7 fomentar a producdo de material didatico, o Em Parcial

desenvolvimento de curriculos e metodologias Desenvolvimento
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especificas, os instrumentos de avaliacdo, o
acesso a equipamentos e laboratorios e a
formacdo continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educacdo de jovens e
adultos articulada a educacdo profissional
mediante discussdo e aprovacdo do Conselho

Escolar;
10.8 fomentar a oferta publica de formagdo Em Parcial
inicial e continuada para trabalhadores e Desenvolvimento

trabalhadoras articulada a educacdo de jovens e
adultos, em regimede colaboracdo e com apoio
de entidades privadas de formagdo profissional
vinculadas ao sistema sindical e de entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa
com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na

modalidade;

10.9 Aderir a programa nacional de assisténcia

ao estudante, compreendendo agdes de
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assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
conclusdo com éxito da educacdo de jovens e

adultos articulada a educacéo profissional;

10.10 implementar mecanismos de Em Parcial
reconhecimento de saberes dos jovens e adultos Desenvolvimento
trabalhadores, a serem considerados na

articulagdo curricular dos cursos de formagéo

inicial.

2.11. Estratégias da Educacéo Profissional

Meta Texto da Meta Prazo

11 | triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo | 2025

menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias

Prazo

Observacoes

Status

Alcancou a
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Estratégia?

11.1 Apoiar a expansdao de matriculas de
educacdo profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica, levando em
consideracdo a responsabilidade dos Institutos na
ordenacdo territorial, suavinculacdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais,
bem como a interiorizacdo da educacdo

profissional;

11.2 fomentar a expansdo da oferta de educacao
profissional técnica de nivel médio nas redes

publicas estaduais de ensino;

11.3 fomentar a expansdo da oferta de educacao
profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacdo a distancia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o

acesso a educacao profissional pablica e gratuita;
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11.4 estimular a expansdo do estagio na educacao
profissional técnica de nivel médio e do ensino
médio regular, preservando-se seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario formativo do
aluno, visando a formacdo de qualificacdes
proprias da  atividade  profissional, a
contextualizacéo curricular e ao

desenvolvimento da juventude;

115 Assegurar a validacdo da Certificacdo
Profissional a Nivel Técnico via programas de
reconhecimento de saberes com base nos atos

legais através do 6rgdocompetente;

11.6 ampliar a oferta de matriculas gratuitas de
educacdo profissional técnica de nivel médio
pelas entidades privadas de formacdo
profissional vinculadas ao sistema sindical e
entidades sem fins lucrativos de atendimento a

pessoa comdeficiéncia, com atuacdo exclusiva na
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modalidade;

11.7 Apoiar a expansdo da oferta de
financiamento estudantil a educacdo profissional
técnica de nivel médio oferecida em instituicoes

privadas de educacao superior;

11.8 Apoiar a existéncia de critérios de avaliacdo
do padrdo de qualidade da educacéo profissional
técnica de nivel médio ofertada nas redes
escolares publicas e privadas convalidados pelo

Conselho Municipal de Educacéo;

11.9 Apoiar a expansdo do
atendimento do ensino médio
gratuito integrado a formacdo
profissional para as populacdes do
campo e para as comunidades
indigenas, quilombolas e itinerantes,
de acordo com 0s seus interesses e

necessidades;
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11.10 Incentivar a expansdo da oferta de
educacao profissional técnica de nivelmédio para
as pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacéo;

11.11 elevar gradualmente em regime de
colaboracdo com o Estado o investimento em
programas de  assisténcia  estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a
garantir as condicGes necessarias a permanéncia
dos (as) estudantes e a conclusdo dos cursos

técnicos de nivel médio;

11.12 Incentivar a reducdo das desigualdades
étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacédo profissional técnica de
nivel medio, inclusive mediante a adocdo de

politicas afirmativas, na forma da lei;




2.12. Estratégias de Matriculas no Ensino Superior
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Meta

Texto da Meta

Prazo

12

elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% | 2025

(trinta e trés por cento) da populacdo de (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e

expansao para, pelo menos 40% (quarenta por cento) das novas matriculas no segmento publico.

Estratégias

Prazo

Observacgoes

Status

Alcancou a

Estratégia?

12.1 otimizar a capacidade instalada da estrutura

fisica e de recursos humanos das instituicGes

publicas de educacdo superior, mediante agdes

planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e

interiorizar 0 acesso a graduacao;

12.2 ampliar a oferta de vagas, por meio da

expansdo e interiorizacdo da rede federal de

educacéo superior, da Rede Federal de Educacgéo

Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e do
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sistema  Universidade Aberta do Brasil,
considerando a densidade populacional, a oferta
de vagas publicas em relacdo a populacdo na
idade de referéncia e observadas as
caracteristicas  regionais das micro e
mesorregides definidas pela Fundagédo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,

uniformizando a expanséo no territorio nacional;

12.3 fomentar a oferta de educagdo superior
publica e gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores e professoras para a
educacao basica, sobretudo nasareas de ciéncias e
matematica, bem como para atender ao déficit de

profissionais em areas especificas;

12.4 ampliar a oferta de estagio como parte da

formacéo na educacéo superior;

12,5 ampliar a participagdo proporcional de

grupos  historicamente  desfavorecidos na
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educacéo superior, inclusive mediante a adogéo

de politicasafirmativas, na forma da lei;

12.6 assegurar condicdes de acessibilidade nas
instituicbes de educacdo superior, na forma da
legislacdo;

12.7 fomentar estudos e pesquisas que analisem
a necessidade de articulacdo entre formacéao,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho,
considerando as necessidades econdmicas,

sociais e culturais do Pais;

12.8 consolidar e ampliar programas e agdes de
incentivo a mobilidade estudantil e docente em
cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito
nacional e internacional, tendo em vista o

enriquecimento da formacéo de nivel superior;

12.9 expandir atendimento especifico a
populacdes do campo e comunidades indigenas e

quilombolas, em relacdo a acesso, permanéncia,
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conclusdo e formagdo de profissionais para
atuacdo nessas populacdes;

12.10 institucionalizar programa de composicao
de acervo digital de referéncias bibliogréaficas e
audiovisuais para o0s cursos de graduacéo,
assegurada a acessibilidade as pessoas com

deficiéncia;

12.11 garantir o transporte intermunicipal para
alunos devidamente matriculados em cursos de
graduacdo e pos-graduacdo na grande Aracaju,
ou em outras regifes do estado levando em
consideragdo um namero significante de
matriculas nas respectivas instituicbes de ensino
de acordo com a realidade financeira do

municipio.
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2.13. Estratégias de Titulacdo de Professores do Ensino Superior

Meta

Texto da Meta

Prazo

13 | garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano | 2025

conhecimento em que atuam.

de vigéncia deste PME, politicanacional de formacéo dos profissionais da educacéo de que tratam os incisos I, 11 e 111
do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras

da educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area do

Estratégias

Prazo

Observacoes

Status

Alcancou a

Estratégia?

13.1 atuar, conjuntamente, com base em plano
estratégico que apresente diagnostico das
necessidades de formacdo de profissionais da
educacdo e da capacidade de atendimento, por
parte de instituicdes publicas prioritariamente e
comunitarias de educacdo superior existentes no

Estado, e Municipio, e defina obrigacGes




reciprocas entre os participes;

13.2 aderir ao financiamento estudantil a
estudantes matriculados em cursos delicenciatura
com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior - SINAES, na
forma da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004,

inclusive a amortizacdo do saldo devedor pela

docéncia efetiva na rede puablica de educacdo
bésica;

13.3 fortalecer programa permanente de
iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a
formacéo de profissionaispara atuar no magistério
da educacdo basica, através de regulamentacéo do

conselhomunicipal de educacéo

13.4 criar, divulgar e garantir 0 acesso a
plataforma eletrdnica através da secretaria

municipal de educacdo fim de gerenciar as
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matriculas em cursos de formacdo inicial e
continuada de profissionais da educagdo, bem
como permitir a atualizacdo de seus curriculos

eletronicos;

13.5 criar e implementar programas especificos
para formacdo de profissionaisda educacéo para
as escolas do campo e de comunidades
indigenas, quilombolas e intinerantes para a
educacdo especial, em colaboracdo obrigatéria
entre a secretaria municipal de educacéo,
conselho municipal de educacdo e férum

municipal de educacéo.

13.6 valorizar as praticas de ensino dos
profissionais da educacao por meio dedivulgacédo
em seminarios, foruns, simpdsios, encontros
pedagdgico e a publicacdo, visando ao trabalho

sistematico de articulagdo entre a formagéo

académica e as demandas da educacao basica;
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13.7 apoiar, implementar e contribuir cursos e
programas especiais para assegurar formagéo
especifica na educacdo superior, nas respectivas
areas de atuacdo, aos docentes com formacéo de
nivel médio na modalidade normal, nédo
licenciados ou licenciados em &rea diversa da de

atuacdo docente, em efetivo exercicio;

13.8 criar ,regulamentar politicas publicas de
formagdo continuada, garantir e fomentar a
oferta de cursos técnicos de nivel médio e
tecnoldgicos de nivel superior destinados a
formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos
(as) profissionais da educacdo de outros

segmentos que ndo os do magistério;

13.9 implantar, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia desta Lei, politica municipal de

formacgéo continuada para os (as) profissionais

da educacdo de outros segmentosque ndo os do
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magistério;

13.10 aderir mediante celebracdo de convénios
,parcerias a programa de concessdo de bolsas de
estudos para que os professores de idiomas das
escolas publicas de educacdo bésica realizem
estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises
gue tenham como idioma nativo as linguas que
lecionem, garantida a ampla divulgacdo da
oferta.

2.14. Estratégias de Pos-graduacdo stricto sensu

Meta

Texto da Meta

Prazo

14 | formar, em nivel de po6s-graduacdo, 100% (Cem por cento) dos professores da educacdo basica, até o ultimo ano de | 2025

de atuacdo, considerando as necessidades, demandase contextualizacGes dos sistemas de ensino.

vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacao basica formacao continuada em sua area

Estratégias

Prazo

Observacoes

Status

Alcancou a
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Estratégia?

14.1 realizar, em regime de colaboracdo, o
planejamento estratégico para dimensionamento
da demanda por formacdo continuada em
parceria com as instituicdes publicas de ensino

superior;

14.2 implementar e garantir a execucdo de
programa de composi¢do de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionarios, e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo
de outros, a serem disponibilizados para o0s
professores e as professoras da rede publica de
educacdo basica, favorecendo a construcdo do
conhecimento e a valorizacdo da cultura da

investigacao,

14.3 garantir um espaco adequado para estudos e
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gerenciamento do acervo bibliografico entre
docentes e discentes do ambito escolar;

14.4 disponibilizar um profissional especializado
para manuseio, catalogacdo e organizacdo do
acervo bibliogréfico disponivel e existente na

Biblioteca Escolar,

145 subsidiar a complementacdo do acervo
bibliografico mediante a aquisicdo de obras
didaticas, paradidaticas, literatura, dicionarios;

14.6 divulgar e garantir o acesso aos portais
eletrénicos do MEC a fim de subsidiar a atuacéo
dos professores e das professoras da educacgéo
bésica, de formagratuita a materiais didaticos e
pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles

com formato acessivel;

14.7 ampliar a oferta de bolsas de estudo para
pos-graduacdo dos professorese das professoras

e demais profissionais da educagdo bésica;
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14.8 aderir a formacdo dos professores e das
professoras das escolas publicas de educagédo
basica, em regime de colaboragdo com a uniéo,
por meio da implementacdo das acdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de
programa nacional de disponibilizagdo de
recursos para acesso a bens culturais pelo

magistério publico.

149 garantir aos professores e demais
profissionais da educacdo licenca remunerada
com todos os direitos e vantagens para estudos
em programas de p6s graduacdo stricto sensu,
através de critérios estabelecidos no Estatuto do
Magistériodo Municipio;

14.10 garantir a facilitacdo de formacdo do
profissional da educacdo através de convénios

com instituicdes publicas de ensino superior ou

instituicdo privada ambas, com a avaliagdo
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superior a 3,0 no CAPES.

2.15. Estratégias de Formac&o de Professores da Educagdo Bésica

Meta

Texto da Meta

Prazo

15

valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica de forma a equiparar seu | 2025

rendimento médio aos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste

PME.

Estratégias

Prazo

Observacgoes

Status

Alcancou a

Estratégia?

15.1 participar, por iniciativa do Ministério da

Educacdo, até o final do primeiro ano de

vigéncia deste PME, férum permanente, com

representacdo da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal, do Municipio e dos trabalhadores da

educacdo, para acompanhamento da atualizacédo

progressiva do valor do piso salarial nacional
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para os profissionais do magistério publico da
educacao basica;

15.2 garantir, no &mbito do Municipio, planos de
Carreira para os (as) profissionais do magistério
das redes publicas de educagdo bésica
assegurado o reajuste do piso salarial do
magistério estabelecido anualmente pelo MEC,
observados os critérios estabelecidos na Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008,para todos os
niveis da carreira, respeitando todos os direitos e
vantagens previstos no plano de carreira e no
estatuto do magistério pablico municipal de

Pirambu;

15.3 garantir que o ingresso na rede publica
municipal do ensino para o cargo de provimento
efetivo de professor de educacdo fundamental e
educacdo infantil ocorra  exclusivamente

mediante concurso publico de provas e titulos,
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conforme estabelecidono art.37 da Constituigcdo
Federal de 1988;

15.4 garantir o cumprimento a jornada de
trabalho do profissional da educacéo,
prioritariamente, em um Uunico estabelecimento
de ensino de acordo com 0s critérios
estabelecidos no Plano de Carreira do Magistério

do Municipio de Pirambu;

15.5 ogarantir os direitos as licengas dos
profissionais do magistério conforme
estabelecido no plano de carreira e no estatuto do

magistério pablico de Pirambu;

15.6 Regulamentar a dedicacéo exclusiva na rede
municipal de ensino, com a participacdo de
representantes dos Profissionais de Educacdo,
conselho do Fundeb, representante da Secretaria
Municipal de Educacdo, Forum Municipal de

Educacéo, representante do Conselho Municipal
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de Educagdo eleitos em assembleia das
categorias de modo a estimular os professores ao
desenvolvimento de projeto pedagogico na
unidade de ensino nos quais trabalham,

garantindo remuneracéo condigna;

15.7 Regulamentar a gratificacdo de substituicdo
da rede publica municipal de ensino com a
participagcdo de representantes dos Profissionais
de Educacdo, conselho do Fundeb, representante
da Secretaria Municipal de Educacdo, FOrum
Municipal de Educacdo, representante do
Conselho Municipal de Educagdo eleitos em
assembleia das categorias de modo a substituir
o0s professores que estiverem emefetiva regéncia
e se encontrarem:

a) gozo de licencas previstas no plano de carreira
do municipio de Pirambu;

b) afastados pela frequéncia em cursos
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relacionados com aprofundamento da
qualificacdo profissional no nivel de pds-

graduacdo stricto sensu;

2.16. Estratégias de Formacédo Continuada e P6s-graduacdo de Professores da Educacgédo Basica

Meta Texto da Meta Prazo

16 | assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreirapara os (as) profissionais da educacéo basica e | 2025
superior publica de todos os sistemas de ensino e , para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacéo béasica

publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido e lei federal, nos termos do inciso VII11 do

art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias Prazo Observacgoes Status Alcancou a
Estratégia?

16.1 estruturar as redes publicas de educacao
basica de modo que, até o iniciodo sexto ano de

vigéncia deste PME, 100% ( cem por cento), no

minimo, dos respectivos profissionais do
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magistério e 100% (cem por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educagdo néo
docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas

redes escolares a que se encontrem vinculados,

16.2 implantar, nas redes publicas de educacao
basica e superior, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados pelo
Conselho Escolarde sua unidade de ensino, a fim
de fundamentar, com base em avaliacdo
documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o
estagio probatério e oferecer, durante esse
periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuacdo do (a) professor (a), com
destaque para os contetudos a serem ensinados e

as metodologiasde ensino de cada disciplina;

16.3 prever, nos planos de Carreira dos

profissionais da educacdo do Municipio, licencas
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remuneradas e incentivos para qualificacdo
profissional, inclusive em nivel de pos-

graduacéo stricto sensu;

16.4 realizar anualmente, a partir do segundo ano
de vigéncia deste PME, por iniciativa da
secretaria municipal de educacdo , em regime de
colabora¢do com a unido , o censo dos (as)
profissionais da educacdo béasica de outros

segmentos que ndo os do magistério;

16.5 considerar as especificidades socioculturais
das escolas do campo e das comunidades
indigenas, quilombolas e itinerantes no
provimento de cargos efetivos para essas

escolas;

16.6 garantir a existéncia de comissbes
permanentes de profissionais da educacgdo sendo
eleito os profissionais da educagdo , para

subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracéo,
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reestruturacdo e implementacdo dos planos de

Carreira;

16.7 atualizar impreterivelmente até os 6 (seis)
primeiros meses da vigéncia doPME, o Plano de
Carreira dos Profissionais do Magistério
respeitando as garantias constitucionais devendo

0 mesmo ser revisado a cada 2 (dois) anos;

16.8 atualizar impreterivelmente até os 8 (oito)
primeiros meses da vigéncia doPME, o Estatuto
do Magistério respeitando as garantias
constitucionais devendo o mesmo ser revisado a

cada 2 (dois) anos;

2.17. Estratégias de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo Basica

Meta

Texto da Meta

Prazo

17 | assegurar condigfes, no prazo de 2 (dois) anos, para efetivacdo da gestdo democratica da educacgdo, associada a

critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no @mbito das escolaspublicas,

2025
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prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias Prazo

Observacoes

Status

Alcancou a

Estratégia?

17.1 (aprovar legislacdo especifica que
regulamente a gestdo democréatica da educacéo,
respeitando-se a legislacdo nacional, e que
considere, conjuntamente, paraa nomeacao dos
diretores e diretoras de escola, critérios técnicos
de mérito e desempenho, bem como a

participacdo da comunidade escolar;

17.2 aderir aos o0s programas de apoio e
formacdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social
do Fundeb, dos conselhos de alimentacdo
escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos
(as) representantes educacionais em demais

conselhos de acompanhamento de politicas
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publicas, garantindo a esses colegiados recursos
financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas
a rede escolar, com vistas ao bom desempenho

de suas funcdes;

17.3 incentivar os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios a constituirem  Foruns
Permanentes de Educacdo, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, estaduais
e distrital bem como efetuar o0 acompanhamento
da execucdo deste PNE e dos seus planos de

educacdo; (suprimir a estratégia)

17.4 estimular, em todas as redes de educacéo
basica, a constituicio e o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados
e condi¢bes de funcionamento nas escolas,

fomentando a sua articulagdo orgéanica com o0s
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conselhos escolares, por meio das respectivas

representagoes;

17.5 constituir e fortalecer os conselhos
escolares e manter o conselno municipal de
educacdo de forma que 0s mesmos sejam,
instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio
de programas de formacdo de conselheiros,
assegurando-se condicbes de funcionamento

autbnomo;

17.6 estimular a participacdo e a consulta de
profissionais da educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdo dos projetos politico-
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos  escolares,
assegurando aparticipacao dos pais na avaliagédo

de docentes e gestores escolares;

17.7 favorecer processos de autonomia
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pedagogica, administrativa e de gestdofinanceira

nos estabelecimentos de ensino;

17.8 aderir aos programas de formacdo de
diretores e gestores escolares e a prova nacional
especifica, a fim de subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para o provimento dos cargos,
cujos resultados possam ser utilizados por

adesao.

2.18. Estratégias de Valorizacéo do Professor

Meta

Texto da Meta

Prazo

18 | ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir,no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) | 2025

por cento) do PIB ao final do decénio.

do Produto Interno Bruto — PIB doPais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei, e no minimo, o equivalente a 10%(dez

Estratégias

Prazo

Observacoes

Status

Alcancou a
Estrategia?




18.1 garantir em regime de colaboragdo fontes
de financiamento permanentes e sustentaveis
para todos os niveis, etapas e modalidades da
educacdo bésica, observando-se as politicas de
colaboracdo entre os entes federados, em
especial as decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias e do §
1° do art. 75 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforgo fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade

nacional;

18.2 Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de
acompanhamento da arrecadacao da contribuicéo

social do salario-educacao;

18.3 destinar a manutencéo e desenvolvimento do

ensino mediante participagdo da Unido em
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acréscimo aos recursos vinculados nos termos do

art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei

especifica, a parcela da participacdo no resultado
ou da compensacdo financeira pela exploracédo
de petréleo e gas natural e outros recursos, com a
finalidade de cumprimento da meta prevista no

inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo

Federal;

18.4 implementar 0s mecanismos e 0s
instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia € 0
controle social na utilizacdo dos recursos publicos
aplicados em educacdo. Especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de
portais eletrbnicos de transparéncia e a

capacitacdo dos membros de conselhos de

acompanhamento e controle social do Fundeb,
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com a colaboragdo entre o Ministério da
Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos
Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unido, dos Estados e dos

Municipios;(Ac¢des da meta 20.4)

18.5 Acompanhar estudos regulares sobre o0s
investimentos e custos por aluno da educacéo
basica e superior publica, em todas as suas
etapas e modalidades, realizados pelo MEC e
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira-INEP.

18.6 no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia do
PME, seré implantado o Custo Aluno-Qualidade
inicial - CAQIi, referenciado no conjunto de
padrdes minimos estabelecidos na legislacdo
educacional e cujo financiamento sera calculado
com base nos respectivos insumos indispensaveis

ao processo de ensino-aprendizagem e sera
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progressivamente reajustado até a
implementacdo plena do Custo Aluno Qualidade
- CAQ;

18.7 implementar o Custo Aluno Qualidade -
CAQ como parametro para o financiamento da
educacdo de todas etapas e modalidades da
educacdo bésica, a partir do célculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em
qualificacdo e remuneracdo do pessoal docentee
dos demais profissionais da educacdo publica,
em aquisicdo, manutencdo, construcdo e
conservacdo de instalacbes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material
didatico-escolar, alimentacdo e transporte

escolar;

18.8 aumentar o percentual de investimentos

para a educacdo municipal, ampliando a
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vinculagdo constitucional de 25% para no
minimo 32%até o quinto ano de vigéncia, e para
0 maximo 38% até o final da vigéncia deste PME,

gradativamentesendo no minimo 0,5% ao ano.

18.9 criar grupos de estudos e pesquisas, para
acompanhamento regular dos indicadores de
investimentos e de custo-aluno/ano em todos 0s

niveis, etapas e modalidades da educacéo basica;

18.10 estruturar a Secretaria Municipal de
Educacdo como unidade orcamentaria, em
conformidade com o art. 69 da LDB, com a
garantia de que o dirigente municipal de
educacédo a partir de 2017, seja o ordenador de
despesas e gestor pleno dos recursos
educacionais, com o devido acompanhamento,
controle e fiscalizacdo de suas acbes pelos
respectivos conselhos de controle social
(FUNDEB e Educacéo), tribunal de contas e
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demais orgéos fiscalizadores;

18.11 democratizar, descentralizar e
desburocratizar a elaboracdo e a execucdo do
orgamento, planejamento e acompanhamento das
politicas educacionais, de forma a promover o
acesso de toda a comunidade local e escolar aos
dados orcamentarios e a transparéncia na

utilizacdo dos recursos publicos da educacdo;

18.12 fortalecer os conselhos de educagdo como
orgdos autbnomos (com dotacdo orcamentaria e
autonomia financeira e de gestdo), plurais
(construido de forma paritaria, com ampla
representacdo  social) e com  funches
deliberativas, mobilizadoras, normativas e

fiscalizadoras;

18.13 elaborar 0 orgcamento anual das Secretarias
de Educacdo considerando as demandas

manifestadas pelas unidades de ensino
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alicercados no Projeto Politico Pedagdgico, a
partir do segundo ano de vigéncia deste PME.

2.19. Estratégias

Meta

Texto da Meta

Prazo

19 | Assegurar condicdes, e no prazo de 2 (dois), para efetivacdo da gestdo democrética da educacdo, associada a critérios | 2025

recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

Estratégias

Prazo

Observacdes

Status

Alcancou a

Estratégia?

19.1) aprovar legislacdo especifica que
regulamente a gestdo democratica da educacéo,
respeitando-se a legislacdo nacional, e que
considere, conjuntamente, para a nomeacao dos
diretores e diretoras de escola, critérios técnicos

de mérito e desempenho, bem como a




al
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participagdo da comunidade escolar;

19.2) aderir aos programas de apoio e formacéo
aos  conselheiros  dos  conselhos  de
acompanhamento e controle social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, dos conselhos de
alimentacéo escolar, do Conselho Municipal de
Educacdo e de outros e aos representantes
educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, que
garantam a esses  colegiados  recursos
financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas
a rede escolar, com vistas ao bom desempenho

de suas funcoes;

19.3) incentivar os Estados, o Distrito Federal e

0s Municipios a constituirem  Foruns




al
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Permanentes de Educacdo, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, estaduais
e distrital bem como efetuar o acompanhamento
da execucdo deste PNE e dos seus planos de

educacdo; (suprimir a estratégia)

19.4) estimular, em todos a as redes de educacéo
basica, a constituicio e o fortalecimento de
grémios estudantis e associacbes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espaco adequados e
condicdes de funcionamento nas escolas,
fomentando a sua articulacdo organica com o0s
conselhos escolares, por meio das respectivas

representacoes;

19.5) constituir e fortalecer os conselho escolares
e manter o conselho municipal de educacdo de
forma que os mesmo sejam, instrumentos de

participacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar e

educacional, inclusive por meio de programas de




al
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formacdo de conselheiros, assegurando-se

condigOes de funcionamento autbnomo;

19.6) estimular a participacdo e a consulta de
profissionais da educagdo, alunos e seus
familiares na formulacdo dos projetos politico-
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participacdo dos pais na avaliagéo
de docentes e gestores escolares;

19.7) favorecer processos de autonomia
pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira

nos estabelecimentos de ensino;

19.8) aderir ao programa de formacdo de
diretores e gestores escolares e a prova nacional
especifica, a fim de subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para o provimento dos cargos,
cujos resultados possam ser utilizados por

adesao.
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Meta

Texto da Meta

Prazo

20 | Ampliar o investimento publico em educagéo publica, de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do | 2025

cento) do PIB ao final do decénio.

Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por

Estratégias

Prazo

Observacdes

Status

Alcancou a

Estratégia?

20.1) garantir em regime de colaboragdo fontes
de financiamento permanentes e sustentaveis
para todos os niveis, etapas e modalidades de
educacdo bésica, observando-se as politicas de
colaboracdo entre os entes federados, em
especial as decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitdrias e do §
1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que tratam da capacidade de

atendimento do esforco fiscal de cada ente




al
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federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade

nacional;

20.2) Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de
acompanhamento da arrecadacao da contribuigéo

social do salario-educacao;

20.3) destinar a manutencdo e desenvolvimento
do ensino mediante participacdo da Unido em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do
art. 2012 da Constituicdo Federal, na forma da
lei especifica, a parcela da participacdo no
resultado ou da compensacdo financeira pela
exploracdo de petroleo e gas natural e outros
recursos, com a finalidade de cumprimento da
meta prevista no inciso VI do caput do art. 214

da Constituicdo Federal;

20.4) implementar o0s mecanismos e 0S

instrumentos que assegura=em, nos termos do




al
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parédgrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em educacdo. Especialmente
a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de
portais eletronicos de transparéncia e a
capacidade dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB,
com a colaboragdo entre o Ministério da
Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos
Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unido, dos Estados dos Municipios;
(Acdes da meta 20.4)

20.5) Acompanhar estudos reguladores sobre os
investimentos e custos por aluno da educacédo
basica e superior publica, em todos as suas
etapas e modalidade, realizados pelo MEC e pelo
Instituto Nacional de Estudo e Pesquisa
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Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

20.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia do
PME, serd implementado o Custo Aluno-
Qualidade inicial — CAQI, referenciando no
conjunto de padrées minimos estabelecidos na
legislacdo educacional e cujo financiamento sera
calculado com base nos respectivos insumos
indispensdveis ao  processo de  ensino-
aprendizagem e  ser4&  progressivamente
reajustado até a implementacdo plena do Custo
Aluno Qualidade — CAQ;

20.7) implementar o Custo Aluno Qualidade —
CAQ como parametro para o financiamento da
educacdo de todas etapas e modalidade da
educacdo basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em

qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e
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dos demais profissionais da educacdo publica,
em aquisicdo, manutencdo, construgdo e
conservacdo de instalacbes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material
didatico-escolar, alimentacdo e transporte

escolar;

20.8) aumentar o percentual de investimento
para a educagdo municipal, ampliar a vinculagéo
constitucional de minimo de 25% para 0 minimo
de 32% até o quinto ano de vigéncia, e para 0
minimo de 38% até o final da vigéncia deste
PME, gradativamente sendo no minimo 0,5% ao

ano;

20.9) criar grupos de estudos e pesquisas, para
acompanhamento regular dos indicadores de
investimentos e de custo-aluno/ano em todos 0s

niveis, etapas e modalidades da educacéo basica;

20.10) estruturar a Secretaria Municipal de




al
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Educacdo como unidade orcamentaria, em
conformidade com o art 69 da LDB, com a
garantia de que o dirigente municipal de
educacdo a partir de 2017, seja o ordenador de
despesas e gestor pleno dos recursos
educacionais, com o devido acompanhamento,
controle e fiscalizacdo de suas acbes pelos
respectivos  conselhos de controle social
(FUNDEB e Educacéo), tribunal de contar e
demais 6rgdos fiscalizadores;

20.11) democratizacdo, descentralizacdo e
desburocratizacdo a elaboracéo e a execugdo do
orcamento, planejamento e acompanhamento das
politicas educacionais, de forma a promover o
acesso de toda a comunidade local e escolar aos
dados orcamentarios e a transparéncia na

utilizacdo dos recursos publicos da educacao;

20.12) fortalecer os conselhos de educagdo como
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6rgdos autbnomos (com dotacdo orcamentaria e
autbnoma financeira e de gestdo), plurais
(construindo de forma paritaria, com ampla
representacdo  social) e com  fungbes
deliberativas, mobilizadoras, normativas e

fiscalizadoras;

20.13) elaborar o orcamento anual das
Secretarias de Educacdo considerando as
demandas manifestadas pelas unidades de ensino
alicercados na Projeto Politicos Pedagdgicos, a

partir do segundo anos vigente deste PME.
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3. CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano Municipal de Educa¢do de Pirambu — Sergipe, com duracdo de 10 (dez) anos e,
elaborado em alinhamento ao Plano Nacional de Educacgao, estabelece diretrizes, metas com
indicadores e estratégias que deverao ser desenvolvidas ao longo do periodo. Entende-se que
o atingimento dos indicadores estabelecidos em cada uma das metas ocorrerd mediante a
implantacdo e implementacao de politicas e ou agbes que possibilitem avancar nestes

indicadores.

Neste sentido, apresenta-se na tabela abaixo o levantamento do status das estratégias, no
sentido de conferir o total de estratégias concluidas, ndo Iniciadas e em desenvolvimento,

neste ano de monitoramento.

Reconhece-se que para o atingimento de grande parte dos indicadores determinados nas 20
(vinte) metas o prazo estabelecido é o ano de 2025, isto remete a importancia do
planejamento e da regulacdo das politicas e ou acdes que visem o cumprimento do Plano e a

garantia do direito a educacdo de qualidade.

Pirambu, 18 de julho de 2023
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