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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE CRISTINAPOLIS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRISTINAPOLIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023

EDITAL N° 01/2023

O Sr. Sandro de Jesus dos Santos, Prefeito Municipal de Cristinapolis, Estado de
Sergipe, no uso das atribuigdes legais, torna ptiblico que estardo abertas, a contar da data de
publicagio do Edital de Abertura, as inscrigbes para realizagio de Processo Seletivo
Simplificado, de carater temporério, que serd executado mediante a coordenagio técnico-
administrativa do Fundo Municipal de Satide de Cristindpolis e destinado ao provimento de
vagas substitutas tempordrias, consoante & Lei Municipal n® 664/2014, e respectivas alteragdes

posteriores e em conformidade com o instituido neste Edital.

O presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, serd realizado por meio de
AVALIACAO DE TITULOS, visa a contratagiio de profissionais para as vagas referidas no
ITEM 2 deste edital, para prestar servigos a0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
~ CRISTINAPOLIS.

Agente  Comunitirio  de ) )
Saude 01+CR 40 | Piso Salarial
—Area 001 UB.S Mie Nacional
Urdinia Ensino Meédio Completo, e
- Microirea 01 4 residir na respectiva
Ruas: DB Ty essa o 11| microirea da drea em que ird
Agente Cc:munitério de aNtl'w desde a publicagiio do
Sfﬂlde Edital de Abertura. 01+CR | 40 | Piso Salarial
—Area 001 UBS Mae Macional
Urénia
— Microarea 03
Rua J; l; F, Fazendas;
Farias; Brejo; Cachimbo;
Sao Raimundo; Canaa.
Agente  Comunitdrio  de .
Sande 01+CR 40 | Piso Salarial
~Area‘ 001 UB.S Mae Nacional
Urfinia
— Microarea (4
Rua Francisco Benicio;
Rua F: Rua Cana Brava; 19

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO
CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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Trav. Cana Brava;
Rua F Conjunto; 1* Trav,
Francisco Benicio; 2" Trav.
Francisco Benicio;
Lot. Albano Franco rua A;
Lot.Albano Franco rua B;
Lot. Albano Franco rua C.

nrnéli cmcei do.

Aente Comunitario  de|

Agente  Comunitario de
Saiide

~Area 001 UB.S Mie
Urnia

Microdrea 05

Rua Estrada do Taquari; Rua
H; Rua G; Rua C; Rua A.
Rua B; Trav. D.

Agente  Comunitario de
Saude

-Area 001 UB.S Mie
Urinia

Microdrea 06

Rua A; Rua B; Rua C; Rua
D; Rua E; Rua F; Rua G;
Trav. Rua A; Trav. Jod
Soares Santos, Praga Maria

Satde

— Area 002 U.B.S Estela
Cavalcante

—Microdrea 01

Faz. Boa Lembranga; Faz,
liboia; Faz. Palmeira; Faz.
Brejo; Faz.Estancinha; Faz.
Candeal; Faz. Bom Viver;
Faz. Jacaré; Pov. Palmeira
BR-101; Pov. Palmeira rua
A; rua Birua C; rua D; Pov,
Cocorobo,

Agente Comunitdrio de
Satde

— Area 002 U.B.S Estela
Cavalcante |
— Microarea 02 1
Pov. Agua Branca principal;|
1 beco pov. Agua branca; |

2% heco; 3° beco; 4° beco;
5% beco; 6° beco: 7° beco.

Ensino Médio Completo, e
residir na respectiva
microdrea da drea em que ira
atuar desde a publicacio do
Edital de Abertura.

Ensino Médio Completo, e
residir na respectiva
microdrea da drea em que ir4
atuar desde a publicagio do
Edital de Abertura.

01+CR

40 | Piso Salarial
Nacional

01+CR 40 | Piso Salarial
Nacional

01+CR 40 | Piso Salarial
Nacional

01+CR | 40 | Piso Salarial
' Nacional

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO

CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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'A_gente Comunitario  de|
Satde
— Area 002 UB.S Estela
Cavalcante

— Microarea 03

Pov. Caja dos Indios
principal; Pov. Zumbi; Faz,
Papamel; Faz. Boa Hora;
Pov. Assentamento 21 de
abril; 1° beco Caja dos
Indios; 2° beco Caja dos
Indios; 3° beco Caja dos
 Indios.
Agente
Satde
— Area 002 UBS Estela
Cavalcante

— Microdrea 04 _
BR p/ Geru pov. Caixio de
Pedra; 1° beco pov. Caixdo
de Pedra; 2° beco; 3° heco:
4° beco; Rua principal Pov.
Zabelé; 1° beco pov. Zabelé;
2° beco: 3% beco; 4° beco;

Comunitario  de|

BR p/ e Pv. ara'au.

Agente  Comumtirio de
Sande

— Area 003 UBS José
Alves

do Nascimento

— Microarea(l

Pov. Coldnia principal; rua
A Pov. Coloénmia; rua B; rua
C: rua D; Sitio Marcolino.

Agente Comunitario de

Saude

— Area 003 U.B.S José

Alves

do Nascimento
Microarea02

1" Rua Assent. 8.

Francisco; 2* Rua; 3* Rua;

4" Rua; 5" Rua; 6" Rua; Faz.

NADIR; Faz. JOEL; Pov.

PAIAIA; Faz. PAIAIA.

Agente  Comunitdrioc de
Saude

Ensino Médio Completo, e
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicacio do
Edital de Abertura,

Ensino Médio Completo, ¢

residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicacio do
Edital deAbertura.

~ Area 003 UB.S José|

Alves do Nascimento |

01+CR

40

Piso Salarial
Nacional

01+CR

40

Piso Salarial
Nacional

01+CR 40 | Piso Salarial
Nacional

014+CR 40 | Piso Salarial
Nacional

01+CR 40 | Piso Salarial
Macional

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO

CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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'~ Microdrea 03 Ensino Médio Completo, ¢
Pov. Taquari principal; 1°| residir na respectiva
beco Pov. Taquari; 2° beco; | microdrea da drea em que ira
37 beco; 4° beco; 5° beco; 6° | atuar desde a publicagdo do

beco; 7° beco, . Edital deAbertura.
Agente Comunitirio de B
Saude

— Area 003 UB.S José

— Microarea 05

Pov. Colénia principal: Rua
D;Rua E; Rua F; Rua G|
Rua H; Povoado Sao Roque:
Rua A; Rua B; Pov.
Ladeira Vermelha; Faz,
CAJA; Faz. CRUZEIRO;
Faz. CAVACO.

genle Comunitario de
Salde

— Area 004 Clinica 24h M*
Da?n!:as dc_ Carvalho (Rua | cigir na respectiva
m‘gﬁ%ﬁlgf) microdrea da drea em que ird
" Microdrea 01 atuar desde a publicagdo do
Rua Dr. Carlos Leite; Rua | Edital deAbertura.

Francisco

Elmano de Carvalho; Rua
Anita .

Reis; Rua Francisco Alves;
Rua M*

Angélica; Pov. Cana Brava:
Rua A,

Rua B, Rua C; Rua D.

Alvesdo Nascimento GHR W | P S‘alanai
—Microdrea 04 Nacional
Faz. Boa Hora; Pov.
Caldeirdo; Pov, Campo das
Flores; Pov. Fundio; Pov,
| Pasto Velho.
Agente  Comunitario  de ]
Safjgie
Area 003 UBS José 01+CR | 40 | Piso Salarial
Alves do Nascimento .
Nacional

Ensino Médio Completo, e| 01+CR 40 | Piso Salarial

Macional

|Agenle  Comunitario  de
Saude

— Area 004 Clinica 24h M?*
Dantas de Carvalho
(CENTRO)

— Microarea 02

Av. Otavio de Souza Leite:

|
01+CR 40 | Piso Salarial

Nacional ]

]

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO
CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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[Pe.Pref.  José A. De
Oliveira; Trav. Rosa Fontes
Dias; Pg¢ Dr. Leonardo
Leite; Rua José Domingos
Fortuna; Trav, José
Domingos Fortuna; Trav.
Int. Adridgo C. Aragjo; Pg
Int. Adrido C. Aradjo.

Agente  Comunitirio  de
Saude

— Area 004 Clinica 24h M*
Dantas de Carvalho
(CENTRO) '
— Microdrea 03

Parque Gov. Jodo Alves
Filho; Trav.Leonardo Leite;
Rua Alvaro Mota; Av.
Otavio de Souza Leite;
Conj. Rua A; Conj. Rua B,

Agente  Comunitirio  del
Satlde

~ Area 004 Clinica 24h M®
Dantas de Carvalho
(CENTRQ)

— Microdrea 05

Rua Oseias Batista Filho:
Rua Jorn. Omer Monte
Alegre; Rua Josias Fortuna
dos Santos; 1* Trav. Jodo
Alves Filho; 2° Trav. Jodo
Alves Filho; 3* Trav. Jodo|
Alves Filho; 4* Trav. Jodo |
Alves Filho; Rua Maria
Luiza (conjunto); Rua A
conjunto; Rua B conjunto;
Rua C conjunto; Rua D
conjunto; Rua FEvandro
Francisco Carvalho.

Ensino Médio Completo, ¢
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicagio do
Edital de Abertura.

Ensino Médio Completo, e
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicacio do
Edital de Abertura.

01+CR 40 | Piso Salarial
Nacional
014+CR 40 | Piso Salarial

Nacional

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO

CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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— Microdrea 06

P¢  Pref. Jos¢ Amincio
Filho; Rua Dr. Carles Leite;
Rua Edilberto
Lima da Silva; Rua Jodo
Félix de Oliveira; Rua
Geraldo Oliveira; Trav. José
Bune de Santana: Rua

José Luiz da Silva; Rua
Pref. Jodo Gabriel da Silva.

Agente Comunitdrio de
Saude

~ Area 005 U.B.S. Maria
Dolores da Fonseca

— Microdrea 01

Tv. Germiniano; Rua

Firmino

Alves; Rua Nova; 19 Trav.

Oziel

Rodrigues; Rua Marlene

Meneses,

2" Tray. Oziel Rodrigues.
Agente  Comunitirio  de
Saude
~ Area 005 U.B.S. Maria
Dolores da

Fonseca
— Microarea 03

Rua Estrada da Jiboia; Rua

Alvaro C. Mota; Pe. d

Campo; Rua Nozinho

WVitor; Rua Jandira Hosanal

de Jesus; Rua Domingos

Bunes; Rua  Domingos
Soares; Rua Edmundo
Moraes  Oliveira; Rua]
Luciano  Alves: Rua

Mariano Xavier Oliveira;
Rua Nova A; Rua Nova B;

Ensino Médio Completo, e

residir na respectiva
microarea da drea em que ira
atuar desde a publicagio do
Edital deAbertura.

Ensino Médio Completo, ¢
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicagio do
Edital de Abertura.

Agente  Comunitirio de

Sagde

= Area 004 Clinica 24h M* 01+CR 40 | Piso Salarial
Dantas de Carvalho Nacional
(CENTRO)

01+CR 40 | Piso Salarial
Wacional
01+CR 40 | Piso Salarial

Nacional

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO

CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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Rua Nova C. |

Agente Comunitario de

Satde

- Area 005 U.B.S. Maria | 01+CR 40 | Piso Salarial

Dolores da Nacional
Fonseca

- Microarea 05
Trav. 8o José; Trav,
Geminiano Oliveira; Trav.
| Paiaid; Sitio Paiaia.

Agente Comunitirio de

Saude

- Area 005 U.B.S. Maria 01+CR 40 | Piso Salarial

Dolores  da Ensino Médio Completo, ¢ Nacional
Fonseca residir na respectiva

- Microdrea 06 microdrea da area em que ird

P¢. de eventos; Conjunto | atuar desde a publicagio do
Marcos Xavier: Rua A: Edital de Abertura.
Rua B; Rua C; Rua D;
Rua E; Rua F; Rua G;
Trav. A Conj. Marcos
Xavier; Rua José Pedro
dos Santos; Rua Elias
Gomes dos Santos; Trav. |
_Elias Gomes dos Santos.

Comunitario

Agente de

Saide _
— Area 006 Clinica 24h M* 01+CR 40 | Piso Salarial
Dantas de Carvalho (Rua Ensinoe Médio Completo, e WNacional
Maria Luiza, 260, Centro), | residir 1 respectiva

- Microarea 01 microdrea da 4rea em que ird

Rua Aurino Dias de atuar desde a publicagio do
Menezes, Rua  Jodo Edital deAbertura.

Correia Santos; Rua|
Manoel Oliveira; 2* Trav.

Aurino Dias de
| Menezes. _ 3 |
Agente  Comunitiric  de
Satde _ '
~ Area 006 Clinica 24h M* 01+CR 40 | Piso Salarial
Dantas de Carvalho Nacional

{(CENTRO) U.B.S. Jandira |

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO
CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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Osana de Jesus (BAIRRO
SANTA

CLARA)

- Microdrea 02

Rua Joaquim Amancio
Filho; Cond. Eduardo
Quintela; Rua Firmino)
Alves; Trav. Firmin
Alves; Rua Pov. Jiboia;
Av, Benjamim de
Carvalho.

Agente Comunitirio de
Satde

Area 006 Clinica 24h M
Dantas de Carvalho

(CENTRO) U.B.S. Jandira
Osana de Jesus (BAIRRO
SANTA CLARA)
— Microdrea 03
P¢. da Bandeira; Rua Jodol
Ferreira Santos Reis; Rua
Joaquim Amdncio
Filho; 1* Trav. Joaquim
Amincio Filho; 2° Trav

Joaquim Amdncio
Filho; Rua José da Costa
Dorea; Av,

__Benjamim Carvalho,

Agente  Comunitario de
Saide

~ Area 006 Clinica 24h M®
Dantas de Carvalho

(CENTRO) U.B.S. Jandira
Osana de Jesus (BAIRRO
SANTA

CLARA)

— Microdrea 04 |
Trav. Auring Dias de
Menezes; Rodovia Tomar
do Geru; Rua Agua
Branca; Rua Ver. Antonio
C. De Almeida; Rodovia

BR-101; Trav. D«
| Engenho. ]
Agente  Comunitario  del
Saude i
— Area 006 Clinica 24h M“l
Dantas de Carvalho

(CENTRO) U.B.S. Jandira

|Osana de Jesus (BAIRRO

Ensino Médio Completo, &
residir na respectiva
microarea da drea em que ird
atuar desde a publicacio do
Edital de Abertura.

Ensino Médio Completo, e
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicacio do
Edital de Abertura.

01+CR 40 | Piso Salarial |
Nacional

01+CR 40 | Piso Salarial
Nacional

01+CR.

40

Piso Salarial
Macional

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO

CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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SANTA
CLARA)
— Microirea 05
Rua  Aurinoe Dias  de
Menezes; 1* Trav. Agua
Branca; 2° Trav. Agua
Branca; 3* Trav. Agua
ranca; 1" Trav. Aurino D.
enezes; 2 Trav. Aurino D,
Menezes; 3' Trav. Aurino
D. Menezes. |

Agente  Comunitario -
Sande '

— Area 007 1
Clinica M* Dantas de]
Carvalho (CENTRO)

- Microdrea 01
Av.Benjamim Carvalho; Rua
Hild. Aratjo; 1* Trav. Auring
Dias de Menezes; Pg. da
Rodovidria.

Agente  Comunitario  de
Saude
~ Area 007
Clinica M* Dantas de
Carvalho
(CENTRO)
— Microarea 02
Rua Francisco de Jesus; Rua
nova, Rua Trav. Da Cruz;
Rua 2° Trav. Da Cruz; Rua
Francisco Elmano de|
Carvalho; Trav. Francisco
Elmano de Carvalho.

Agente  Comunitirio de
Saide

- Area 007
Clinica M* Dantas de
Carvalho (CENTRO)

- Microarea 04
Trav. Int. Adrido C. Aradjo;
Rua Prof. Anténio Silveira)

01+CR 40 | Piso Salarial
Ensino Médio Completo, e Nagcional
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicacdo do
Edital de Abertura.

01+CR 40 | Piso Salarial

Nacional

Ensino Médio Completo, e Yk 0 Pﬁigiﬁ;:a] '
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicagdo do
Edital de Abertura.

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO

CEP:

49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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Gabriel  Oliveira;  Trav,

Odilon M. Alegre; Trav.

0. Souza.

Agente Comunitario de
Salde

- Area 007
Clinica M" Dantas de

Carvalho (CENTRO)
— Microdrea 05

Rua José Francisco
Rollemberg; Rua da Cruz;
Rua Cosme Oliveira; Rua
Lourival ~ Marques; Rua
Francisco E. de Carvalho;
Rua

Valdo Teles Guimardes; Pg|

Souza; Rua Prof. Agnaldol
Cavalcante; Rua Pref, Jodo

INelson Oliveira Gois: Largo|

Largo O. M. Alegre; Rua Ana
Fontes Souza; Rua Cosme de

da odoviéria.

Agente Comunitario de
Sande

— Area 008

UBS José Adolfo (Pov.
Caraibas)

- Microarea 01

Pov. Lagoa Seca 1 principal;
17 beco Pov. Lagoa Seca I; 2°
beco; 3° beco; 4° beco; Pov,
Baixa Funda principal; 1°
beco Pov. Baixa Funda; 2°
beco; 3% beco; 4° beco; 5°
beco.
Agente
Sande
— Area 008

UBS José Adolfo(Pov.
Caraibas)

- Microdrea 02

Pov. Lagoa Seca II principal;
1? beco Pov. Lagoa Seca I1;
2° beco: 3° beco; 4° beco;

Comunitario  de

5” beco; 6° beco: 7° beco; 8

Ensino Médio Completo, e
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicagio do
Edital de Abertura.

Ensino Médio Completo, ¢
residir na respectiva
microdrea da drea em que ird
atuar desde a publicagdo do
Edital de Abertura.

01+CR

140

Piso Salarial
Nacional

01+CR

40

Piso Salarial
Nacional

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO

CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC
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beco; 9° beco; Pov. Serrote | [
grlnmpal; 1 beco Pov
errote; 2° beco; 3° beco,

Agente  Comunitirio  de
Saide
- Area 008

Caraibas)

- Microarea 03
Assent. Luiz Alberto II; Faz,
Gbarbosa; Faz. Riachio,
Fazenda Multa, Faz,
Engenho;  Assent.  Luiz
Alberto 1.

UBS José Adolfo (Pov. OI+CR 40 Piso Salarial
Nacional

Agente  Comunitario  de |
Saude |

UBS José Adolfo (Pov.
Caraibas)

- Microarea 04

Povoado Caixdo de Pedra;
Rodovia BR-101; Povoado
Garajao Parte de cima.

~ Area 008 01+CR 40 Piso Salarial
Nacional

'Agente  Comunitirio  de
Saude

— Area 008

UBS José Adolfo(Pov.
Caraibas)

— Microdrea 05

Rua Aurino Dias de
Menezes; Rua Santa Clara;
Rodovia Tomar do Geru.

Ensino Médio Completo
Agente de Endemias 1+CR 40 | Piso Salarial

Nacional |

|
01+CR | 40 Piso Salarial
MNacional

3.1 As inscrigdes serdio GRATUITAS.

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO
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32 As INSCRICOES serio realizadas no local, periodo e hordrio informados no
CRONOGRAMA,

3.3 O candidato deverd apresentar, NO ATO DA SUA INSCRICAOQ, com as ressalvas que
seguem, os seguintes documentos em edpia legivel e colorida.

3.3.1 FICHA DE INSCRICAO devidamente preenchida, conforme ANEXO.
3.3.2 CARTEIRA DE IDENTIDADE (autenticada ou acompanhada da via original);
3.3.3 Copia do CPF (se j4 ndo constar em outro documento apresentado);

3.3.4 Copia do COMPORVANTE DE ENDERECO ATUAL, gbservando exigéncia para
0 Cargo de Agente Comunitirio de Saide, conforme ITEM SUBSEQUENTE;

3.3.5 Para a vaga de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DEVERA COMPROVAR,
POR MEIO DE DOCUMENTO IDGNEO, ESTAR DOMICILIADO EM QUALQUER
DAS LOCALIDADES/POVOADOS/RUAS/PRACAS/TRAVESSAS INTEGRANTES
DA MICROAREA para qual se inscreveu, DESDE A DATA DA PUBLICACAO DESTE
EDITAL, nos termos do inciso I, do art. 6°, da Lei 11.350/2006 e da Portaria MS/GM n° 2.488,
de 21 de outubro de 2011; (Cépia do COMPROVANTE DE EN DERECO ATUAL: Em
nome do candidate, dos pais. do conjuge(acompanhado da Certidio de Casamento, do
Contrato de Unifio Estivel ou de Declaracio de grupo familiar do CadUnico) ou em nome
do loeador, desde gue, neste Gltimo caso, esteja acompanhado do respectivo contrato de

aluguel.)

3.3.6 Para a vaga de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE devera DECLARAR que tem
conhecimento que a composigio da microdrea (localidades que integram a microdrea) pode ser
alterada (fusfio/incorporagdo/desmembramento) para adequar-se aos padrdes minimos
estabelecidos nas normas do Ministério da Saiide, sem que isso resulte qualquer alteragiio do
seu vencimento salarial;

3.3.7 Para a vaga de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE devera DECLARAR TER
CONHECIMENTO DA OBRIGATORIEDADE DE PERMANECER DOMICILIADO
NA MICROAREA DURANTE TODO O VINCULO LABORAL, sob pena de ter o contrato
de trabalho rescindido;

3.3.8 Declaragio que tem conhecimento das normas, condigdes, prazos, meios e modos
estabelecidos neste Edital;

3.3.9 Declaragiio que tem pleno conhecimento que as informagdes prestadas desacompanhadas
dos documentos comprobatdrios legiveis serdo desconsideradas:

3.3.10 Autorizaciio para que todas as comunicagdes relativas a este PSS sejam encaminhadas
para o email ou whatsapp informados na ficha de inscricio;
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3.3.11 No momento da inscrigio também deverdo ser apresentados os DOCUMENTOS
PONTUAVEIS referidos no QUADRO DE TITULOS, PARA EFEITO DE
VALORACAO DE TITULOS E CRITERIOS DE DESEMPATES, devidamente
autenticados ou acompanhados da cépia original ou, ainda, consultiveis por meio eletrénico;

3.3.12 A EXPERIENCIA PROFISSIONAL devera ser comprovada por meio de documento
ORIGINAL/COPIA AUTENTICADA/CONSULTAVEL, no qual deverd constar, de forma
clara, o nome do cargo, data inicial e final do exercicio da experiéncia profissional no cargo;

3.4 NAO SERAO consideradas declaragdes de cursos a concluir, para fins de pontuagio;
3.5 NAO SERAO considerados protocolos de documentos ilegiveis ou incompletos;

3.6 Qualquer informagio FALSA OU NAO COMPROVADA implicard na ELIMINACAQ
SUMARIA DO CANDIDATO, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis;

3.7 Encerrado o periodo de inscrigdes, divulgar-se- a lista dos inscritos no Diario Oficial do
Municipio, acessivel via portal eletrénico do municipio de Cristindpolis- DATA A PARTIR
DA QUAL SERA CONTADO O PRAZO DE UM DIA PARA EVENTUAL
IMPUGNACAOQ, que serd apreciada e julgada pela COMISSAO DO PSS;

3.8 O candidato deverd, a todo tempo da vigéncia do PSS, MANTER OS DADOS DA SUA
FICHA DE INSCRICAOQO ATUALIZADOS, sobretudo aqueles que permitem
necessarias/eventuais comunicagdes, sob pena dos prejuizos decorrentes da desidia:

4.1 O processo de selegdo avaliard o candidato em UMA ETAPA, consistindo no EXAME
E VALORACAO DE TiTULOS;

4.2 A valoragdo dos titulos sera realizada pela Comisséo de instauragio, produgio, instrugo
¢ julgamento do processo seletivo simplificado (COMISSAO DO PSS), que publicard a
classificagdo dos candidatos e encaminhara para conhecimento, exame e homologagéio da
autoridade competente;

4.3 A selecdo dos candidatos, dar-se-d a partir da submissdo da avaliagdo e valoragio de
titulos de formacdo e de experiéncia, segundo os valores fixados no QUADRO DE
TITULOS (ANEXO I);

4.4 A classificagdo do candidato dar-se-d a partir da nota final obtida na etapa da
avaliagdo e valoragdo de titulos e experiéncia, observado o valor fixado no QUADRO DE
TITULOS;

4.5 Serdo considerados para exame e valoragdio, apenas os titulos que tenham relagio
direta coma drea pretendida pelo candidato;
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Candidato com maior idade.

de Cristinapolis (https./eristinapolis.se. gov. britransparencial),

4.8 E vedada mais de uma inscrigdo por eandidato;

NO MOMENTO, e, especialmente, as exigéncias abaixo relacionadas:
3.1.1 Obtengao de classificagio dentro do nimero de vagas;

5.1.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.3 Ter idade minima de 18 anos, na data da contratagio;

5.1.4 Apresentar as seguintes certiddes:

5.1.4.1 Certiddo negativa de tributos do Municipio de Cristindpolis;
5.1.4.2 Certidio de regularidade do CPF;

5.1.4.3 Certiddo de quita¢do eleitoral;

até 45 anos;

3.1.5Apresentar copia do titulo de eleitor;

5.1.6 Apresentar copia de inscrigdo no pis/pasep/nis;

5.1.7 Apresentar cdpia da Carteira de Trabalho(CTPS);

5.1.8 Apresentar copia da Certiddo nascimento ou casamento:;

5.1.9 Apresentar uma fotografia 3x4;

3.1.10 Apresentar copia carteira de vacinagio dos filhos menores:

3.1.11 Apresentar copia da Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes para
imposto de renda e saldrio- familia;

5.1.12 Apresentar dados da conta corrente em nome proprio;

5.1.13 Apresentar declaragio que ndio possui qualquer condenacdo criminal ou
impossibilite a sua contratagio;

5.1.14 Apresentar declaragdo que ndo € aposentado por invalidez;

(BPC);
a administracdo pubica direta ou indireta, salvo aquele que permita cumulagio licita;

de Curso).

vagas destinadas para este fim;

4.6 Em caso de empate na nota final, o desempate observard a seguinte ordem: 1. Candidato
com maior pontuagio nos titulos. 2. Candidato com maior pontuagdo na experiéncia. 3.

4.7 Serdo publicados no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO, o RESULTADO
PROVISORIO e 0 RESULTADO DEFINITIVO, acessivel via portal eletrénico do Municipio

5.1 O candidato selecionado SERA CONVOCADO E CONTRATADO OBSERVADAS AS
PREVISOES DESTE EDITAL, a NECESSIDADE DE PREENCHIMENTO DE VAGA

3.1.4.4 Certiddo de quitagio com o servigo militar para candidatos do sexo masculino com idade

5.1.15 Apresentar declaragdo que ndo é beneficidrio do beneficio de prestacdo continuada
5.1.16 Apresentar declaragio que ndo possui vinculo, por contrato temporirio ou efetivo, com
3.1.17 Comprovante de Conclusiio de Escolaridade {Declaragio ou Certificado de Conelusio

5.2 Os candidatos aprovados fora do numero de vagas de preenchimento imediato, compordo,
por ordem de classificagdo, quando for o caso, o CADASTRO RESERVA nos limites das

efeitos de

civel que
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INFORMADOS NA FICHA DE INSCRICAO:

contratado;

CONTRATANTE,, dentro do prazo de vigéncia do PSS.

profissional selecionado por este PSS, sera rescindido nos seguintes casos:

I - desnecessidade dos servigos contratados;
IT - assun¢do do cargo por servidor efetivo:

cargo;
IV — exaurimento do prazo de vigéncia do contrato;

deste;

deste edital, conforme destinagdo e escala estabelecida pelo érgdo contratante:

DO PSS, na Prefeitura Municipal, das 8 as 13h;

encaminhamento para a apreciagdo e julgamento pelo Prefeito Municipal;

mais 01 (um} ano.

3.3 O CANDIDATO APROVADO SERA CONVOCADO PARA FORMALIZACAO DO
CONTRATO, POR MEIO DO E-MAIL OU NUMERO DO WHATSAPP

5.4 O ndo comparecimento do candidato convocado para apresentagdo dos documentos para
contratagdo, no local, data e horirio, serd interpretado como desisténcia ticita ao direito de ser

5.5 O contrato efou eventual prorrogagio, serdo firmados por prazo a ser definido pela

5.6 Sem prejuizo de outras causas de rescisio previstas neste Edital, o contrato de trabalho do

IIT - nomeagdo de servidor aprovado em concurso piiblico para o exercicio das atribuigdes do
V — cumprimento de decisdo exarada em processo administrativo disciplinar ou em razio

5.7 O profissional contratado exercera suas atribui¢des no local, dia e carga hordria, nos limites

6.1 Eventual IMPUGNACAO terd 0 PRAZO DE UM DIA, contado da data da decisdo,
agdo ou omissdo, devendo ser apresentada perante a COMISSAO DO PSS, na Prefeitura
Municipal, das & as 13h;

6.2 Eventual RECURSO contra julgamento de impugnagdo, deverd ocorrer no PRAZO
DE UM DIA, enderegado ao Prefeito Municipal, e protocolada na sala da COMISSAO

6.3 A COMISSAO DO PSS, em sede de juizo de retratacdo, deverd apreciar as razdes
recursais e caso decida pela procedéncia do pedido, reconheceri a prejudicialidade do

7.1 prazo de vigéncia deste PSS sera de 01(um) ano com possibilidade de prormga:;ﬁo de até
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7.2 A validade da contratagdo seré pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogavel por
mais 12 (doze) meses, passando a contar da data da assinatura do contrato e sera regida pela
Lei Municipal n° 664/2014.

8.1 Os casos omissos serdo decididos pela COMISSAO DO PSS,

8.2 0Os documentos referidos neste edital poderdo ser entregues por intermédio de
procuradores devidamente constituidos (vide modelo de procuragio anexo a este edital).
VEDANDO-SE, no entanto, A ASSINATURA DA FICHA DE INSCRICAO E DE
OUTRAS DECLARACOES/AUTORIZACOES/CONTRATOS:

8.3 Esclarecimentos relativos aos termos deste Edital poderdo ser obtidos presencialmente
na Prefeitura Municipal na SALA DA COMISSAO DO PSS.

Cristinapolis/SE, 27 de Fevereiro de 2023,

Comissiio Especial de Supervisiio e Acompanhamento do PSS 01/2023,

bidivinia St oot

EIDIVANIA SANTOS ALVES

Presidente
GENAURA RODRIGUES
Membro

- :-I = b ! = E
éALI:gJRIA CORREIA SANTOS
Membro
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CRONOGRAMA

DESCRICAQ _DATA
Publicagio do Edital | 27/02/2023
Periodo de inscrigdes - - B
LOCAL: PREFEITURA DE s
CRISTINAPOLIS 08/03/2023(Exceto

CENTRO PAROQUIAL) T ——
DAS 08 AS 13H00 .
Divulgagdo da [ista de inscritos 10/03/2023
Divulgagao do Resultado Provisério | 17/03/2023
Divulgagdo de Recursos ao Resultado Provisério ) 21/03/2023
Divulgagdo do Resultado Definitivo e Homologagio 24/03/2023
rAprescntag:ﬁn de documentos para contratacdo ) MEDIANTE

CONVOCACAOQ

Gestor: - Endereco: PC DA BANDEIRA N°: 81, Bairro CENTRO
CEP: 49.270-000 CRISTINAPOLIS/SE

CERTIFICACAO DIGITAL: A48A674910C5D86C5B69CC



Segunda-feira DIARIO OFICIAL DO

i PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTINAPOLIS
Pag. 32 Ealgho N 6 MUNICIPIO

Editais

W
‘ -#J/' i
o

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE CRISTINAPOLIS )
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CRISTINAPOLIS

ANEXO 1
FORMACAO
PROFISSIONAL
. Pontuagiio por | Pontuaciio
Titulos Titulo Maxima
. Curses  de  atvalizagiio | Carga horiria
Z2 - Afividades  de | pofissional com | entre 20h a 39 3
Formagiio/ ) denominagdio  especifica | horas. ) 30
Aprendizagem (na drea | go cargo ao gual concorre. | Carga hordria a
de atuagio do cargo) partir de 40 10
| horas,
Cursos  de  atualizagio Carga hordria
profissional, realizadosna entre 20h a 39 5
i drea de Sande, horas. i -
Carga hordria a
partir de 40 10
| ] ) horas.
Pontuagiio maxima para Formacio Profissional 60
PERIEN
PROFISSIONA
Pontuagio por
. - Mis Pontuagiio
. d i
I'empo de Experitncia Mixinia
3 — Comprovacio profissional em atividades 1
relacionadas com as atribuigBes especificas a |
do cargo. Meés
Serdo consideradas experiéncias por meio de 1,00 40,00
contratos de trabalho ou declaragfio de tempo de
fraballvo,
Pontuagio maxima para Experiéncia Profissional 40 pontos
Pontuagio méxima = (Formagio Profissional + Experiéncia Profissional) 100 pontos
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FICHA DE INSCRICAOQ
EDITAL N° 01/2023
CARGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
{REA ' | MICROAREA f
INOME
CPF
EMAIL
WHATSAPP TELEFONE(2° CONTATO) ]
ENDERECO
DECLARO, PARA QUAISQUER FINS E EFEITOS. QUE NAD POSSUO VINCULO
DECLARACAQ 1 ['EMPORARIO OUEFETIVO COM A ADMINISTRACAO PUBICA. QUE POSSA TORNAR
ILEGAL EVENTUAL CONTRATACAO DECORRENTE DESTE PSS, -
DECLARATAQZ IDLi\-'j‘%iﬁIE)OL PARA QUAISQUER FINS E EFEITOS QUE NAO SOU APOSENTADO POR
N 7
n " DECLARO. PARA QUAISQUER FINS E EFEITOS, OUE NAO SOU BENEFICIARIO DO)
DECLARACAO 3 |BENEFICIODE PRESTACAO CONTINUADA (BPC). _
P DECLARO, PARA QUAISQUER TINS £ CFEITOS, QUE NAO POSSUG QUALQUER
DECLARACAO 4 [CONDENACAO ~ CRIMINAL OU CIVEL QUE IMPOSSILITE EVENTUAL CONTRACAO!
DECORRENTE DESTE PSS. , . )
= DECLARO, PARA QUAISQUER FINS E EFEITOS, QUE TENAO CONHECIMENTO DAS
DECLARACAO 5 E&RMAS.CUNDICOES, PRAZOS, MEIOS E MODOS ESTABELECIDOS NO EDITAL DESTH
'I-:L(".I,ARO, PARA QUAISQUER TINS E EFEITOS, TER PLENO CONHECIMENTO QUE AS
DECLARACAQ 6 [NFORMACOES ~ PRESTADAS _ DESACOMPANHADAS  DOS  DOCUMENTOS
; ¥ COMPROBATORIOS LEGIVEIS SERAO DESCONSIDERADAS. -
DECLARO CONHECER A COMPUSISAO DA MICROAREA (LOCALIDADES QUE INTEGRA
i A MICROAREA) = E UE ESTA PODE SER ALTERAD,
DECLARACAO T |(FUSAO/INCORPORACAO/DESMEMBRAMENTO) PARA, ADEQUAR-SE AOS PADROE
MINIMOS ESTABELECIDOS NAS NORMAS DO MINISTERIO DA SAUDE, SEM QUE ISS(
RESULTE QUALQUER ALTERACAO DO VENCIMENTO SALARIAL. |
DECLARO CONHECER A OBRIGATORIEDADE DE PERMANECER DOMICILIADO N
RA § MICROAREA DURANTE TODO O VINCULO LABORAL, SOB PENA DE TER O CONTRAT
_I_)_ECLA C_‘Z‘O DE TRABALHO RESCINDIDO: ) _
DECLARO, SOB PENA DE SER INDEFERIDO O MEU PEDIDO DE INSCRICAO, QUE
3 ENDERECO DO MEU DOMICILIO ESTA LOCALIZADO DENTRO DA MICROAREA
DECLARACAO9 E’Aim QUAL ME INSCREVI, NOS TERMOS DO INCISO I, DO ART. 6°. DA LEI
1.350/2006;
2 AUTORIZO QUE TODAS AS COMUNICAGOES RELATIVAS A ESTE PSS SCIAM
AUTORIZACAO  [ENCAMINHADAS PARA O EMAIL OU WHATSAPP INFORMADOS NA FICHA DE
INSCRICAQ.
OCUMENT . i : .
0S Os documentos entregues no ato desta inscrigiio totalizam____ wvias.
ENTREGUES -
DATA. ) i / /
ASSINATURA
DOCANDIDATO s
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FICHA DE INSCRICAO
EDITAL N°01/2023

(CARGO AGENTE DE ENDEMIAS

AREA

NOME

CPF

TMAIL

TELEFONE
COM
WHATSAPP

TELEFONE (2°
CONTATO)

ENDERECO

DECLARACAO 1 £
C C 0 TLEGAL EVENTUAL CONTRATACAO DECORRENTE DESTE PSS,

DECLARO, PARA QUAISQUER FINS E FFLITOS, QUE NAO POSSUO VINCULO |
[TEMPORARIO OUEFETIVO COM A ADMINISTRACAO PUBICA, QUE POSSA TORNAR

[DECLARACAOD 2

DECLARACAO 3
DECLARACAO 4

INVALIDEZ

BENEFICIODE PRESTACAOQ CONTINUADA (BPC).

DECORRENTE DESTE PSS,

PSS,

ECLARO PARA QUATISQUER FINS E EFEITOS QUE NAO SOU APOSENTADO POR
DECLARO, PARA QUATSQUER FINS E FEFEITOS, QUE NAO SO0 BENEFICIARIO DO

DECLARO, PARA QUAISQUER FINS E EFEITOS, QUE NAD POSSUO QUATQUER_
CONDENACAO CRIMINAL OU CIVEL QUE IMPOSSILITE EVENTUAL CONTRACAO

~  _ |DECLARD, PARA {%UAISQUER FINS E EFEITOS, QUE TENHO CONHECIMENTO DAS |
DECLARACAO 5 NORMAS,CONDICOES, PRAZOS, MEIOS E MODOS ESTABELECIDOS NO EDITAL DESTE

MNFORMACOES PRESTADAS DESACOMPANHADAS DOSs

DEC""‘_M_CAO i COMPROBATORIOS LEGIVEIS SERAQ DESCONSIDERADAS.

DECLARO, PARA QUAISQUER FINS E EFEITOS, TER PLENO CONHECIMENTO QUE AS
DOCUMENTOS

AUTORIZACAOQ  [ENCAMINHADASPARA O EMAIL OU WHATSAPP INFORMADOS NA FICHA DE

INSCRICAQ.

AUTORIZO QUE TODAS AS COMUNICACOES RELATIVAS A ESTE PSS SEJAM

DOCUMENT

0S (s documentos entregues no ato desta inscrigdo totalizam____ vias.
ENTREGUES

DATA .
ASSINATURA ' B
DOCANDIDATO
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PROCURACAO
EDITAL N° 01/2023

Por  meio  desta esta PROCURACAO PARTICULAR,

— - . — i CPF

nomeio e constituo como meu (minha)Procurador(a):

CPF

eu,

Residente em_

L}

com poderes para PROTOCOLAR OS DOCUMENTOS relativos ao PSS em epigrafe
junto &8 COMISSAQ DO PSS, por ocasido da minha inscrigo/convocagio.

OUTORGANTE
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