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LEI N°. 565/2010
De 26 de outubro de 2010

Dispbe sobre a contratacao de servidores, por
tempo determinado, para atender necessidade
temporaria do servico, em casos de
excepcional interesse publico, no Municipio de
Cristinapolis, nos termos do art. 37, IX da
Constituicdo Federal de 1988 e da providéncias
correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRISTINAPOLIS, ESTADO
FEDERADO DE SERGIPE no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por
Lei e em obediéncia a Lei Organica Municipal,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, RAIMUNDO
DA SILVA LEAL, Prefeito do Municipio de Cristinapolis, Sergipe, sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art. 1o - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, fica o Poder Executivo autorizado a efetuar contratagdo de pessoal por
tempo determinado, nos termos do disposto no art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal e nas condi¢gdes e prazos previstos nesta Lei.

§ 10 A contratagdo a que se refere o “caput” deste artigo sera feita
independentemente de concurso publico sendo necessaria, porém, proposta e
justificacdo expressa do titular ou dirigente da pasta interessada, e sera feita
depois de devidamente autorizada pelo Prefeito Municipal.

§ 20 O titular ou dirigente da Secretaria Municipal de Saude devera fazer
levantamento detalhado da quantidade e especialidades dos profissionais a
serem contratados temporariamente, evitando a contratagéo fracionada.

Art. 20. A contratacao de servidores, por tempo determinado, de que trata o art.
10desta Lei, somente podera ocorrer nos seguintes casos:

| - calamidade publica;

1l - inundagdes, enchentes, desabamentos, incéndios, epidemias e surtos de
doencas;
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- campanhas de saude publica;

IV - forga maior ou caso fortuito que ocasione descontinuidade na presta¢do de servigo
publico essencial;

V - caso de emergéncia, desde que caracterizada a urgéncia e/ou
inadiabilidade de atendimento de situagcdo que possa comprometer a realizacao
de eventos de interesse publico, ou, ainda, prejudicar a prestagao de servigcos
Ou ocasionar prejuizos quanto a saude, a educagdo ou a seguranca de
pessoas,obras, servicos, equipamentos ou outros bens, publicos ou privados,
ou mesmo a execugao de medidas preventivas e socio-educativas de atengao
a criangas e adolescentes;

VI - necessidade de pessoal, em decorréncia de dispensa, demissao,
exoneracao, falecimento e aposentadoria, nas unidades de prestacdo de
servigos essenciais, estando em tramitacdo processo ou procedimento para
realizagcao de concurso.

Art. 3o. Os servidores contratados com base nesta Lei terdo sua remuneracao,
carga horaria e jornada de trabalho fixadas no instrumento de contrato.

Paragrafo unico. Para a estipulagdo das cargas horarias, jornadas e
remuneracdes, a Administragcdo devera tomar como referéncia a respectiva
remuneragdo dos servidores do Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, cujas fungdes e atribuicdes forem iguais ou analogas, observadas as
cargas horarias efetivas de trabalho dos respectivos profissionais e as
peculiaridades de cada caso.

Art. 40. Somente por prazo determinado podera ser feita a contratacdo de que
trata esta lei, que ndo podera ultrapassar o periodo de 01 (um) ano, sendo, no
entanto, permitida uma unica renovagao, se persistirem os motivos que deram
origem a contratagao inicial, observado o prazo maximo de 02 (dois) anos de
duracao total.

§ 1o Sera permitida apenas uma unica renovagao do prazo do contrato firmado
na forma deste artigo, desde que:

| - persistam os motivos que deram origem a contratagao inicial;

Il - o prazo da contratagdo inicial seja inferior ao maximo estabelecido no § 20
do art. 1o desta Lei, caso em que a renovagao podera ser efetuada por até
aquele limite.

§ 20 Excetuam-se do disposto no § 1o deste artigo, os casos nos quais,
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comprovadamente, exista risco iminente de solucdo de continuidade na
prestacao do servico, aliada a caréncia de pessoas devidamente habilitadas ao
exercicio do emprego ou fungdo, ou ainda, apds a realizagdo de concurso
publico no qual as vagas inicialmente oferecidas ndo tenham sido preenchidas
por auséncia de candidatos aprovados, dependendo a contratagdo, nesses
casos excepcionais, de autorizacao expressa do Prefeito Municipal.

Art. 50. Constaréo obrigatoriamente da proposta de contratagdo:

| - justificativa da excepcionalidade da medida, de acordo com o art. 20 desta
Lei;

Il - prazo do contrato;

lll - funcdo a ser desempenhada;

IV - habilitagdo ou formacéao exigida para a funcgao;

V - indicagao dos servigos ou atribuicbes a serem executadas;

VI - carga horaria de trabalho;

VII - remuneragao;

VIII - dotagdo orgamentaria por onde correra a respectiva despesa;

IX - demonstracédo da existéncia de recursos financeiros para o correspondente
pagamento.

Art. 6o. E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragao Direta ou Indireta do Estado, da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores das suas
subsidiarias e controladas, salvo nos casos das acumulagdes de cargos e
empregos permitidos constitucionalmente e ndo houver incompatibilidade de
horarios e fungdes.

Art. 70. Somente podem ser contratadas, nos termos desta Lei, pessoas que
comprovarem o0s seguintes requisitos:

| - ser brasileiro;
Il - ter completado 18 (dezoito) anos de idade;
Il - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - estar em dia com as obriga¢des militares;
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V - ter boa conduta;

VI - gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio do emprego ou fungado a desempenhar;

VIl - possuir habilitagdo ou formacgao profissional para o exercicio do cargo ou

fungao, quando for o] caso;
VIII - atender as condigbes especiais legalmente estabelecidas para
determinados empregos ou funcdes.

Paragrafo unico. O contratado assumira o exercicio da fungdo no prazo
convencionado no contrato, oportunidade em que apresentara a comprovagao
de suas condicdes fisicas e mentais aptas ao respectivo desempenho.

Art. 8o. Os contratados nos termos desta Lei estardo sujeitos aos mesmos
deveres e proibi¢gdes, inclusive quanto a acumulagdo de cargos, empregos e
fungdes, e ao mesmo regime de responsabilidade, vigentes para os demais
servidores publicos municipais, no que couber.

Art. 90. A rescisdo contratual do servidor contratado de acordo com esta Lei
ocorrera:

| - a pedido do contratado;

Il - por conveniéncia da Administracdo Publica ou por interesse do servigo, a
juizo da autoridade -

que procedeu a contratagao;

lll - quando o contratado incorrer em falta disciplinar ou provocar justa causa
para rescisao.

Art. 10°. E vedado atribuir, ao contratado na forma desta Lei, encargos ou
servicos diversos daqueles constantes do contrato, bem como designagdes
especiais, inclusive para cargo em comissdo, e conceder afastamento de
qualquer espécie, exceto os compativeis com a natureza do respectivo vinculo
contratual.

Art. 11°. E vedada a contratagdo de servidor, de que trata esta Lei, para funcéo
correspondente a cargo em comissao.

Art. 12°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 13°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Cristinapolis, Estado de
Sergipe, em 26 de outubro de 2010.

fUU viLi/YiA Jjjuoh
RAIMUNDO DA SILVA LEAL
Prefeito
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