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I. APRESENTACAO DO RELATORIO DE GESTAO

O Relatdrio de Gestdo 2024 é o instrumento destinado a comprovagdo da execucéo
dos servigos socioassistenciais prestados no ambito municipal durante o exercicio de 2024.
Elaborado pela Gestora e Equipe Técnica, submetido ao parecer do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, com objetivo de tornar transparentes as acdes referentes a Politica
de Assisténcia Social desenvolvidas nos equipamentos CRAS e CREAS assim como outros
equipamentos vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho. O
Relatorio agrega itens pertinentes as agdes e servigos organizados por niveis de protecgéo,
concessdo de beneficios como: eventuais de prestacdo continuada, transferéncia de renda
dentre outros, assim como, controle social que valida todas as a¢Ges vinculadas a Politica
Municipal de Assisténcia Social, aléem de informacg6es sobre os equipamentos. A Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho possui 0 compromisso de promover o carater
publico das acgdes, projetos, servicos e beneficios estabelecido na Constituicdo Federal de
1988, regulamentado na Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS/1993, pela Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004 e pelo Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS (2005).

I1. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho (SEMAST) é responsavel
pela Gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social no municipio de Pirambu-SE. No ano
de 2024, a Politica Publica de Assisténcia Social ainda trabalha com os resquicios de
demandas do p6s pandemia, situagdo essa em que a populagao ainda ndo conseguiu se reerguer
no que se refere a vida produtiva, a demanda de solicitacdo de beneficio eventual vem

aumentando em virtude das situacGes de vulnerabilidades existentes.

Diante desse contexto, foram desenvolvidas aces socioassistenciais com o objetivo
de oferecer servicos, programas e beneficios no sentido proporcionar aos usuarios efetivacdes
de direitos, dentro do que preconiza a referida politica. Os esforcos para manutencdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios foram empenhados, através da protecdo social
bésica, executada pelo Centro de Referéncia de Assisténcia social — CRAS, assim como pela
protecdo social especial, executada pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social — CREAS, no municipio de Pirambu.
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A Protecdo Social Bésica - PSB tem como referéncia as familias que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social, decorrente da pobreza, privacéo ou fragilizagao de vinculos
afetivos, tem como objetivo prevenir situacdes de risco por meio do desenvolvimento de

potencialidades e aquisicdes e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

A Protecdo Social Especial - PSE destina-se as familias e individuos em situacéo de
risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameagados. Para integrar as
acdes da Protecdo Social Especial, € necessario que o cidadao esteja enfrentando situacdes de
ameaca e/ou violacdes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicoldgica, abuso ou
exploracdo sexual; negligencia; abandono, rompimento de vinculos ou afastamento do

convivio familiar.

Diferentemente da Protecdo Social Basica — PSB que tem um carater preventivo, a
Protecdo Social Especial atua com natureza protetiva. S0 acgOes que requerem o
acompanhamento familiar e individual que demanda da equipe técnica conhecimento, analise
e estudo na tentativa de buscar as solucdes para as mais diferentes situacGes que aparecem ao
longo do ano com o proposito de assegurar qualidade na oferta dos servicos.

As atividades da Protecdo Social Especial sdo diferenciadas de acordo com niveis de
complexidade (média ou alta), o municipio de Pirambu atua com a média, através do CREAS.
O Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social que é a unidade publica estatal
que oferta servicos da protecao social especial, especializados e continuados, as familias e
individuos em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos.

A Politica de Assisténcia Social foi legalmente reconhecida no Brasil como direito
social e dever do Estado pela Constituicdo de 1988. A aprovacdo da Lei Organica de
Assisténcia Social - LOAS (1993), da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS (2004),
e a criagio do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS (2005), s&o referéncias marcantes
para 0 reconhecimento e regulamentacdo da Assisténcia Social como Politica Publica
integrante da rede de Seguridade Social.

As acdes executadas na rede socioassistencial através dos Programas, projetos,
servigos e beneficios contribuem para retirar o(a) beneficiario(a) da situacdo de excluséo e
possibilita o0 atendimento das necessidades minimas de vida.

Dessa forma, ressaltamos que todo trabalho realizado no Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS ¢ referenciado por uma equipe técnica de profissionais (Assistentes Sociais,
Psicélogos, Educadores Sociais, Visitadores Sociais, Cadastradores, dentre outros), esses
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profissionais trabalham com o fornecimento de informagdes e/ou orientagdes as familia
visando a concretizacdo dos direitos do(a)s usuario(a)s. Outra estratégia adotada sdo 0s grupos
de convivéncia, do PAIF e PAEFI, como “atividade do trabalho profissional, acumulando
dados sobre as multiplas expressdes da questdo social, campo que incide o trabalho do
assistente social” (IAMAMOTO, 2000, p.146). A necessidade de conhecer e decifrar a
realidade da populagdo usuéria se da no sentido de construir propostas e alternativas de acdo
que possam fazer uma andlise da politica de forma mais geral. O Psicossocial entrou em cena
para executar, qualificar, ampliar e avaliar o processo do acesso aos direitos socioassistenciais,
pois tem um olhar especifico e mais proximo das questdes sociais que envolvem a vida dos
USUArios.

Afirmamos que é através do olhar técnico que realizamos o trabalho social com as
familias e é no cotidiano de suas préaticas que sdo evidenciadas e vivenciadas as mais variadas
conquistas, utilizando-se da analise critica para provocar a participacdo efetiva dos atores
sociais. Considerando a apropriacdo do conhecimento constituido através da “constante busca
que define um processo inacabado e permanente, atividade de aproximacao sucessiva da
realidade que nunca se esgota” (MINAYO, 1994, p. 23), dessa forma realizamos diversas
acdes apontando os elementos que consideramos primordiais e marcantes para a reflexdo e
mudanca de realidade.

Logo, entendemos que a realidade é composta por inimeras determinagdes e de forma
dindmica, a propria legislagdo que norteia a politica de assisténcia social referéncia o
dinamismo da politica de assisténcia social. Assim, a conducdo da avaliacdo social para a
concessdo de servigos, beneficios, projetos e programas sdo aprimorados por questbes
técnicas, éticas e tedrico-metolodoldgicas, envolvendo os profissionais, 0s usuarios e a gestao.
Acreditamos que a postura e a concepgéo tedrico-metodoldgica da equipe técnica e da gestdo
fazem o diferencial no desdobramento das questdes sociais, no sentido de ampliacdo das

possibilidades de analise e acesso do cidadé&o.

I1l. DESENVOLVIMENTO

PROTECAO SOCIAL BASICA - ACOES SOCIOASSISTENCIAIS AS FAMILIAS
E INDIVIDUOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL:
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No Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS sdo executados 0s servicos
de Protecdo Social Bésica, tendo como foco a organizagdo e coordenagdo das a¢Ges da rede
de servigos socioassistenciais. Os servicos foram organizados nos seguintes eixos de atuacao:
PAIF (Protecdo e Atendimento Integral a Familia), ofertado exclusivamente no CRAS, de
carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenira
ruptura de seus vinculos e a violéncia no &mbito de suas relagdes, garantindo o direito a
convivéncia familiar e comunitéaria; SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos) de carater preventivo e protetivo, sendo realizado em grupos, objetivando
desenvolver no puablico alvo (criancas, adolescentes, jovens, pessoa idosa e ouros grupos

intergeracional) o protagonismo e 0 acesso a direitos, de acordo com seu ciclo de vida.

Essa Protecdo prevé o desenvolvimento de servigos, programas e projetos locais de
acolhimento, convivéncia e socializa¢do de familias e de individuos, conforme identificacdo
da situacdo de vulnerabilidade apresentada. Esses servi¢os e programas deverdo incluir as
pessoas com deficiéncia que na sua maioria precisam de apoio e alguns encaminhamentos
para outras politicas publicas da rede, na tentativa de inseri-las cada vez mais ao convivio
social. Os Beneficios Eventuais e os Beneficios de Prestacdo Continuada (BPC) compdem a
Protecdo Social Bésica, dada a natureza de sua realizag&o.

3.1 CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL/ SERVIGCO DE
PROTEGCAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA - CRAS/PAIF:

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS unidade responsavel pela oferta
de servicos, destinados a prevencdo de situagfes de risco e fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, executou suas acGes em 2024 obedecendo as normas técnicas

previstas nas legislacdes em vigor.

Foram atendidas as familias em situacdo de vulnerabilidade social, por meio de acdes

como:

e Acolhida momento em que o(a) usuario(a) se identifica e a partir dai é

direcionado(a) para o atendimento;


http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/protecaobasica/resolveuid/e8dad081563c9013a1a284da4d737818
http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/protecaobasica/resolveuid/e413712b54425b7db522fc9f445c0fe6
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e Escuta qualificada realizada por uma técnica de nivel superior (Assistente
Social ou Psicéloga) que ouvira atentamente a solicitacdo e a partir dai
direcionar as demandas;

e Visitas domiciliares com o proposito de identificar as demandas sociais que
cada usuario(a) necessita;

e Busca ativa para inser¢do das familias prioritarias nos servigos e programas,
projetos e beneficios;

e Acompanhamento sistematico das familias em situacdo prioritaria sejam elas
por descumprimento de condicionalidades do Programa de Transferéncia de
Renda Bolsa Familia,

e Negligéncia familiar;

e Articulacdo com a Rede de Garantia de Direitos;

e Cadastramento das familias no Sistema de Cadastro Unico para possiveis
beneficiamento em programas, servicos e beneficios;

e Insercdo dos usuarios nos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
vinculos — SCFV para criangas, adolescentes e pessoa idosa;

e Insercdo e acompanhamento das familias no Programa Primeira infancia
“Crianga Feliz”.

e Ac0es socioeducativas através de oficinas com o objetivo de fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios para as familias;

e Encaminhamento ao INSS para concessdo do Beneficio de Prestacdo
Continuada - BPC;

e Encaminhamento para o acesso a adquirir documentos Civis;

e Além de outros encaminhamentos para servigos de politicas setoriais.

Os dados abaixo correspondem as atividades desenvolvidas pela equipe técnicas realizadas
no CRAS ano de 2024.

QUADRO DE ATIVIDADES REALIZADAS NO CRAS/ATENDIMENTOS DA EQUIPE

TECNICA
Descriminacéo Numero de Atendimentos
Atendimento aos usuarios do SUAS 4.446
Atendimento das familias do PBF 2.061
Acompanhamento as familias do PAIF (Programa de Atencéo 83
Integral a Familia)
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Confeccéo de carteira do Idoso 16
Visitadas solicitadas pelo Conselho Tutelar. 17
Visitadas solicitadas pelo pelo SCFV. 02

Numero de Atendimentos/Beneficios eventuais
Solicitacdo de auxilio financeiro/Despesas basicas 1.634
Solicitacdo de auxilio Funeral 13
Solicitacdo de auxilio natalidade 32
Total 1.647
Dados do Cadunico — Programa Bolsa Familia
Familias atendidas (PBF) 2.054
Familias atualizadas no sistema do Cadunico — PBF 706
Familias que solicitou transferéncia para outra cidade e/ou estado 30
Familias com novos membros incluidos no cadunico 54
Familias novas incluidas no cadunico 137
Familias em averiguacao (situacdo de bloqueio) 85
Familias com situacdo revertida no sistema do Cadunico — PBF 51
Familias cadastradas no cadunico 2.451
Familias beneficiarias (recebendo) o Programa de Transferéncia de 1.711
Renda Bolsa Familia — PBF
Obs: Informagdes passadas pela equipe técnica do CRAS
Encaminhamentos

Para Saude 13
Para Educacdo 01
Para 0 CREAS 03
Para 0 Conselho Tutelar 01
Ministério Publico 01
Servico de convivéncia e fortalecimento de Vinculo 10
Programa crianca Feliz 46
Para 0 INSS (concessdo para Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC) 20
Declaragdo de Hipossuficiéncia para a 22 via de registro Civil de Nascimento 89
Declaracdo de Hipossuficiéncia para a 2% via de Carteira de Identidade 22
2% via de Certiddo de Casamento 08
Total de encaminhamentos 214

Obs: Informagdes passadas pela equipe técnica do CRAS

Programas municipais executados em 2024

Aluguel Social

Bolsa familia Municipal

Gestando Cidadania (Kit enxoval)

Mesa farta /Cesta para todos
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3.2 SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
SCFV

A Protecdo Social Basica além da oferta do Servico de Protecdo e Atendimento
Integral & Familia (PAIF) oferta também o Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a
ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade e risco social.

O SCFV é um servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo
a garantir aquisicGes progressivas aos seus usuarios de acordo com seu ciclo de vida, com o
objetivo de:

e Assegurar espacos de convivio familiar e comunitério e o desenvolvimento de relagdes
de afetividade e sociabilidade;

e Priorizar e valorizar a realidade das familias e comunidades tradicionais através do
resgate de suas culturas e da promocédo de vivéncias ludicas;

e Desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade;

e Promover a partir das oficinas a socializa¢do e a convivéncia.

Durante o ano de 2024 o0 SCFV para criancgas, adolescentes e pessoas idosas teve como
proposito continuar ofertando os servigos através das variadas oficinas que visam desenvolver
e/ou despertar nas criancas, adolescentes e pessoas idosas a sensibilizacdo e/ou
conscientizagdo para 0 acesso aos direitos socioassistenciais, assim como, despertar para
desenvolvimento de agdes que proporcionem o desenvolvimento do protagonismo. Ao longo

do ano foram realizadas atividades abordando temas transversais, como:

e Cuidados para viver melhor;

e A vida é um bem maior;

e Familia: base de tudo;

e Ler e entender o que esta lendo;

e Violéncia doméstica (fisica, patrimonial, psicoldgica etc);
e Empoderamento feminino;

e O verdadeiro sentido da pascoa;

e Ma3e: sinbnimo de sabedoria;
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Cultura popular nos festejos juninos;

Trabalho Infantil: causas e consequéncias;

Pai: cuidado e parceria na vida da familia;

Outubro Rosa: cuidando da saude feminina;

Infancia e adolescéncia: idade de descobertas;

Sustentabilidade;

Gravidez na adolescéncia dentre outros, dentre outros.
No ano de 2024 foram priorizadas para o publico jovem (crianca e adolescente) oficinas
como: Cidadania (temas transversais); Jogos e brincadeiras educativas, Leitura: um

mundo encantado de descobertas, Esporte, vida e salde.

Além das criancas e adolescentes 0 SCFV atende também ao grupo da Melhor idade,
neste mesmo formato. O foco principal das oficinas é voltado para a tematica “Vida
saudavel”, como: danga, ginastica, jogos e brincadeiras, alimentacdo saudavel, temas

transversais (abordados pela equipe técnica do CRAS).
O SCFV no ano de 2024 atendeu um quantitativo de:

e 200 Criangas e Adolescentes

e 150 Pessoas ldosas.
3.3 PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS: PROGRAMA CRIANCA FELIZ

O Programa Primeira Infancia no SUAS / Crianca Feliz ¢ uma importante ferramenta
para as familias que tem criancgas entre zero e seis anos, tendo como objetivo promover o
desenvolvimento integral das criancas atraves de orientacdes para fortalecer os vinculos
familiares e comunitarios. A metodologia adotada sdo visitas domiciliares realizadas pelas
visitadoras sociais e encontro com as maes e/ou responsaveis coordenado pela supervisora do
referido programa para melhor orientar sobre algumas tematicas importantes sobre o
desenvolvimento integral da crianca, apoiar a gestante e a familia na preparacdo para o
nascimento da crianca, cuidar da crianca em situacdo de vulnerabilidade até os seis anos de
idade, fortalecer o vinculo afetivo e o papel das familias no cuidado, na protecao e na educacao
das criancas, estimular o desenvolvimento de atividades ludicas, facilitar o acesso das familias

atendidas as politicas e servicos publicos de que necessitem dentre outros. Para ter acesso ao
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programa € necessario manter os dados no cadastro Unico atualizados, o programa tem como
populacdo beneficidria: gestantes e criancas até trés anos; criangas de até seis anos que
recebem o Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC. O municipio de Pirambu tem como

meta atender 150 (cento e cinquenta) familias oriundas da sede e de povoados.

No exercicio do ano de 2024 o Programa Primeira Infancia no SUAS “Crianca Feliz”
atendeu as seguintes demandas:

Ne ESPECIFICACAO Total
1. Usuarios inseridos 40
2. Usuarios desligados 53
3. Usuarios acompanhados 127
4. Encaminhamentos realizados 01
5. Equipe (profissionais) 07
6. Total de localidade atendida 07
7. Participacdo em cursos de capacitacdo 01
8. Participacdo em reunides de alinhamento 04

Esse programa tem como pilares (eixos) principais: realizacdo de visitas
domiciliares; integracdo das politicas publicas de salde, educacao, assisténcia social, cultura

e promocao e defesa dos direitos da crianca no @mbito do municipio.

Baseado na Resolugcdo do CNAS/MDS 117/2023 esse programa estéd passando pelo
periodo de reordenamento, uma vez que passara de programa para servigo continuado do
SUAS tendo como objetivo, promover a integracdo do entre os niveis de protecdo social e a
vigilancia socioassistencial, visando articular as a¢Ges com o territério, fato este que
qualificara a oferta dos servigos continuados. Sabendo-se que as experiéncias que uma crianca
tem no periodo da primeira infancia terdo impacto por toda a sua vida, é a fase mais decisiva
para o desenvolvimento integral do ser humano. Dessa forma, investir nesta etapa da vida é
crucial para garantir um futuro das criancgas, pois, as consequéncias serdo para o resto da vida,
seja para 0 bem ou para o mal, uma vez que, é um periodo de aprendizado intenso, em que as
criancas absorvem informacfes da realidade e constroem a base para sua saude fisica,

cognitiva, emocional e social. Portanto, requer um compromisso muito grande de toda equipe.

11
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3.4 CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL/SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
A FAMILIAS E INDIVIDUOS - CREAS/PAEFI

Servic¢o de Protecdo e Atendimento Especializado a Familia e Individuos — PAEFI
tem como servico de apoio, orientacdo e acompanhamento as familias em situacdo de
ameaca e violacdo de direitos. Sendo ofertado no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS que é uma unidade publica estatal, de abrangéncia municipal,
referéncia para a oferta de trabalho social a familias e individuos em situagdo de risco
pessoal e social, por violagdo de direitos, que demandam intervencdes especializadas no
ambito do SUAS. As denuncias de violacdo de direito contra crianca, adolescente, mulher,
idoso, pessoas com deficiéncia e homoafetivos, sdo advindas do Conselho tutelar, rede
socioassistencial, Ministério Publico, delegacia, Disque 100, populares e por demanda
espontanea.

Tendo como publico familias e individuos em situacé@o de risco pessoal e social, por
violagéo de direitos, em conformidade com as demandas identificadas no territorio, tais como:
violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia; violéncia sexual: abuso e/ou exploracdo sexual;
afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de medida de protecdo; situacao de rua;
abandono; vivéncia de trabalho infantil; discriminacdo em decorréncia da orientacdo sexual
e/ou raca/etnia; descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia e do SCFV
em decorréncia de situacgdes de risco pessoal e social, por violagéo de direitos, cumprimento
de medidas socioeducativas em meio aberto de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servicos
a Comunidade por adolescentes, Abordagem Social e Servico para Pessoas com Deficiéncia,

Idosas e suas familias.

O acompanhamento ocorre a partir do acolhimento a familia, visitas domiciliares,
sendo realizados atendimentos psicossociais e atividades grupais. As principais
acOes/atividades realizadas pelos profissionais do CREAS sédo: Acolhida; escuta qualificada;
estudo social; diagnostico socioecondmico; monitoramento e avaliacdo do servigo; orientacdo
e encaminhamentos para a rede socioassistencial; construgéo de plano individual e/ou familiar
de atendimento; orientacdo socio-familiar; atendimento psicossocial; orientacdo juridico
social; referéncia e contra-referéncia; informacgéo, comunicacéo e defesa de direitos; apoio a

12
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familia na sua funcdo protetiva; acesso a documentacdo pessoal; mobilizacao, identificacdo
da familia extensa ou ampliada; articulacéo da rede de servicos socioassistenciais; articulagdo
com 0s servigos de outras politicas publicas setoriais; articulagdo interinstitucional com os
demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; mobilizacao para o exercicio da cidadania;
trabalho interdisciplinar; cadastramento das organizacdes e dos servigos socioassistenciais;
elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios; estimulo ao convivio familiar e comunitario;

mobilizagdo e fortalecimento da rede socioassistencial.

Os servicos ofertados pelo CREAS devem propiciar acolhida e escuta qualificada,

visando, dentre outros aspectos:

¢ Ao fortalecimento da fungéo protetiva da familia;

e A interrupcdo de padrbes de relacionamento familiares e comunitarios com
violagéo de direitos;

e A potencializagdo dos recursos para a superagido da situagdo vivenciada e
reconstrucdo de relacionamentos familiares, comunitarios e com o contexto social, ou
construcdo de novas referéncias, quando for o caso;

¢ Ao acesso das familias e individuos a direitos socioassistenciais e a rede de protecdo
social;

¢ Ao exercicio do protagonismo e da participacéo social; e

e A prevencio de agravamentos e da institucionalizacio.

Por fim, cabe salientar que o papel do CREAS e as competéncias decorrentes estdo
asseguradas em um conjunto de leis e normativas que fundamentam e definem a politica de
assisténcia social e regulam o SUAS. No exercicio de 2024 0 Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, acompanhou um total de 36 familias com

demandas diversas no PAEFI.

A nossa luta é constante mediante o trabalho realizado nas protecdes basica e
especial, sabemos que assegurar a todos uma existéncia digna, conforme o que esta posto no
que se refere a justica social, ndo €, e nunca sera tarefa facil numa sociedade capitalista. Nao
é simples e nem para hoje, mas com certeza serd sempre possivel desejar que todas as formas
de protecdo sejam pela liberdade, dignidade e pelo sentido de pertencimento buscando sempre
0 protagonismo da populacédo vulnerabilizada.
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No entanto, na atual conjuntura percebemos que corremos riscos e desafios, pois, 0
governo federal ndo esta honrando com os repasses fundo a fundo, descaracterizando o SUAS
no que se refere aos principios, diretrizes, protecBes sociais, servi¢cos e beneficios
socioassistenciais. Situacdo esta que precéaria a funcionalidade da politica de assisténcia social,
mas a luta continua através da nossa resisténcia na perspectiva de garantir o Sistema Unico de

Assisténcia Social sem nenhum direito a menos.
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TABELA DAS ACOES CONSOLIDADAS EM 2024 (CREAS)

Técnicas 33
Estudo de caso 36
Reunides Total:: 69
Domiciliar 176
Institucional 34
Visitas Total: 210
Atendimento Psicossocial | Total: 98
Saude 18
Sec. de Assist. Social 09
CRAS 03
Encaminhamentos
SCFV 04
PCF 02
Conselho Tutelar 02
Sec. de Agricultura 01
Outros 01
Total: 40
Relatorios 29
Multiprofissionais
Relatorios Mensais de 12
Atendimento (RMA -
Federal)
Relatérios Mensais de 12
Atendimento (RMA -
Estadual)
Relatérios Mensais 12
Total de Relatérios 77

OBS: formagdes passadas pela equipe técnica do CREAS.
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OUTRAS DEMANDAS TOTAL
Violéncia Intrafamiliar contra criancas e/ou adolescente (fisica ou 07
psicologica)
Abuso Sexual contra crianca e/ou adolescente 03
Negligencia contra criancas e/ou adolescentes 04
Maus tratos contra crianca e/ou adolescentes 01
Acolhimento Institucional de crianca e/ou adolescente 02
Trabalho infantil 04
Violéncia intrafamiliar contra pessoa idosa (Fisica) 01
Negligencia — Abandono contra pessoa idosa 03
Violéncia intrafamiliar contra mulher (Fisica) 02
Violéncia intrafamiliar contra mulher (Psicoldgica) 04
Violéncia intrafamiliar contra pessoa com deficiéncia 02
Total 33

Obs: formacges passadas pela equipe técnica do CREAS

IV CAPACIDADE FISICA DA SEMAST

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho conta com 04 (quatro)
unidades fisicas, sendo um prédio proprio e quatro alugados.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho — SEMAST, funciona em
prédio alugado.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, também funciona em prédio
alugado, possui salas suficientes para oferta de diversos servicos, além de contar com espago
onde funcionado o Cadunico e o Programa Bolsa Familia.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criancas,
adolescentes e pessoa idosa, funciona em prédio proprio onde séo trabalhados os grupos com
suas oficinas.

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, também funciona
em prédio alugado, bem localizado e com os espacos adequados para o atendimento das

demandas. Abaixo, segue quadro dessas unidades:

Unidade Situacéo do Condigao
Imovel
SEMAST Alugado Em 6timo estado de conservacao
CRAS Alugado Em bom estado de conservacao
SCFV Proprio Em 6timo estado de conservacao
CREAS Alugado Em bom estado de conservacéo
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4.1 ASPECTOS DE NATUREZA ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, FISCAL,
OPERACIONAL E PATRIMONIAL

No aspecto patrimonial no exercicio de 2024 foi adquirido apenas um liquidificador
industrial.

4.2 FROTA PROPRIA DE VEICULOS

MODELO MARCA ANO PLACA
VOLKS Micro6nibus 2019 PBR-8D69
CITROEN Aircross 2018 QMF-3904
4.2.1 FROTA DE VEICULOS LOCADOS
MODELO PLACA
COROLA QMF-4507
CITROEN OEO - 0691

4.3 RECURSOS HUMANOS DA SEMAST

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho - SEMAST, em 2024, contou
com uma equipe de profissionais (recursos humanos) com habilidades técnicas nas diversas areas
de atuagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme orientacéo da tipificacéo
Nacional e da Norma Operacional de Recursos humanos — NOB RH. A equipe técnica
(Assistente Social e Psicdlogo) exercem suas funcdes priorizando a acolhida, escuta qualificada,
informacdes, comunicacdo e defesa de direitos, articulagio com outras politicas setoriais,
articulacdo com a rede socioassistencial, dentre outros.

Pirambu é um municipio de pequeno porte | e segundo a NOB RH pode referenciar até
2.500 familias, para tanto é exigido 2 (dois) técnicos de nivel superior, sendo um profissional
assistente social e outro preferencialmente psicologo e 2 (dois) técnicos de nivel médio, esse
namero de profissionais é referéncia para o funcionamento do CRAS e igual quantidade para o
CREAS, mas para um bom funcionamento das acGes socioassistenciais, programas, projetos e
servicos 0 quadro de funcionarios da secretaria municipal de assisténcia social e do trabalho é

bem mais amplo. Fazem parte Coordenadores, supervisores, visitadores sociais, educadores
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sociais, orientadores, digitadores, cadastradores, auxiliar administrativo, executores de servicos

bésicos, oficineiros, dentre outros.

V RECURSOS FINANCEIROS INVESTIDOS EM 2024

Durante o exercicio de 2024, para execu¢do dos servicos, projetos, programas, servicos e
beneficios elencados pela Politica de Assisténcia Social foram investidos valores para aquisi¢do
de bens de consumo e permanentes, material de distribuicdo gratuita, servicos de terceiros,
contratagcdes por tempo determinado, dentre outros. Esses investimentos tiveram como fonte

pagadora os cofinanciamentos Federal, Estadual e Recursos proprios do municipio.

5.1 CONTROLE SOCIAL

O controle social € de essencial importancia para a execucdo da politica de assisténcia
social. E a participacdo da sociedade na administragio publica, com objetivo de acompanhar e
fiscalizar as acdes do poder publico. E através das representacdes da participacio popular que a
sociedade amplia e contribui para a melhoria da aplicacdo dos recursos publicos. O controle
social significa o fortalecimento da politica de assisténcia social nas mais diversas areas de

atuacdo. No municipio de Pirambu estdo funcionando os seguintes conselhos:

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

O CMAS, no uso de suas atribuicdes, em 2024, desenvolveu um papel ativo e de controle
social.

Exerceu o acompanhamento sistematico e a fiscalizacdo ativa de toda a prestacdo de
servigos e dos recursos aplicados na Rede de Assisténcia Social.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente —- CMDCA

O CMDCA, também contou em 2024 com o total apoio da gestdo municipal para melhor
atuar, ofertando as condi¢fes adequadas para que os conselheiros exercam o papel de analisar e

fiscalizar as acOes e 0s recursos gastos para crianga e adolescente no municipio.

Conselho Municipal dos Direito da Pessoa Idosa — CMDPI
O CMDPI, desenvolveu suas fun¢des de acompanhar, analisar, apreciar e fiscalizar as
acoes voltadas para pessoa idosa e contou com o total apoio da gestdo municipal.
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Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional — COMSEAN

O COMSAN, ¢é um conselho novo, e tem como proposito maior analisar, estudar e contribuir
para 0 aprimoramento da seguranca alimentar e nutricional no municipio de Pirambu. E um
conselho que muito contribuird, uma vez que temos um programa municipal de distribuicdo de
cesta basica com o objetivo de melhorar a inseguranca alimentar e nutricional que acomete um
numero significante de familias no municipio de Pirambu, também revéncia o Programa de
Aquisicédo de Alimentos — PAA, assim como toda e qualquer situacdo que envolva a questao da

seguranca alimentar e nutricional.
VI ANALISE DOS RESULTADOS/CONCLUSAO

A gestdo municipal durante o ano de 2024 foi caracterizada pelos desafios e esfor¢os para
efetivacéo e fortalecimento do Sistema Unico da Assisténcia Social — (SUAS) em Pirambu, de
acordo as diretrizes estabelecidas na Politica Nacional da Assisténcia Social - PNAS.

O SUAS preconiza a atuagdo com foco na familia e no territorio, caracterizado como
espaco de expressdo da cidadania e da reconquista dos direitos sociais, voltado a combater as
desigualdades sociais, promovendo acOes integradas e articuladas entre os servigos ofertados pela

rede socioassistencial e outras politicas setoriais.

Visando garantir a operacionalizacdo da proposta da Politica Nacional da Assisténcia
Social - PNAS e ampliar a oferta de atendimento a popula¢édo em situacdo de vulnerabilidade e
risco social, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho, investiu na garantia da
efetivacdo dos servigos, projetos, programas e beneficios destinados a populacéo em situacao de
vulnerabilidade social desta politica, publico atendido nos equipamentos (unidades publicas) do

CRAS (Protecédo Social Basica) e CREAS (Protecdo Social Especial de Média complexidade).

Para atender a demanda da alta complexidade no que se refere a crianca e adolescente que
necessitam ser institucionalizadas por situacfes adversas temos um convénio com o Abrigo

regionalizado Japaratuba/Pirambu.

A énfase no processo participativo foi efetivada através do planejamento e execucdo das

acoes em parceria com do Controle Social, representado pelos Conselhos municipais.
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VII CONSIDERACOES FINAIS
A politica de assisténcia social no Brasil em 2024 continuou passando por dificuldades
econbmicas, uma vez que, os repasses fundo a fundo (orcamento federal) continuou reduzido
sem corre¢do dos valores, uma vez que, as demandas vem aumentando gradativamente desde o
periodo da pandemia, fato este que, desestruturou varias familias que ainda estdo vivendo as
consequéncias do pos-pandemia. Vale ressaltar, que mediante as vulnerabilidades enfrentadas,
necessitamos para além do repasse fundo a fundo dos governos federal e estadual ampliacdo do

cofinanciamento para melhor atender as demandas apresentadas.

A gestdo municipal durante o ano de 2024 trabalhou no sentido de amenizar as situacfes
de vulnerabilidade sociais do(a)s usuario(a)s desta politica. De acordo as diretrizes estabelecidas
na Politica Nacional da Assisténcia Social — PNAS com o propoésito de atender as demandas
apresentadas.

A Politica Publica de Assisténcia Social realiza-se de forma integrada as politicas
setoriais, considerando as desigualdades socioterritoriais, visando seu enfrentamento,

a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condi¢gdes para atender
contingéncias sociais e & universaliza¢do dos direitos sociais. (PNAS, 2004:27)

Os servicos, projetos, programas e beneficios aqui descritos representam o compromisso
da Politica de Assisténcia Social, na constru¢cdo de uma sociedade mais justa e igualitaria

objetivando proporcionar uma melhor qualidade de vida para o(a)s usuario(a)s desta politica.

Com tudo, percebemos que a politica de assisténcia social para funcionar de acordo com
as demandas apresentadas requer compromisso financeiro dos entes federados de forma regular

e efetiva.

Por fim, os servicos, projetos, programas e beneficios aqui descritos representam o
compromisso da Politica de Assisténcia Social no municipio de Pirambu, objetivando a conquista
de uma sociedade com mais oportunidade, garantindo que o cidaddo pirambuense ndo fique
desamparado quando ocorram situagOes inesperadas, em sua grande maioria fica com sua
capacidade de acessar direitos sociais comprometidos. Estamos buscando cada vez mais a
continuidade das acGes que viabilizem o desenvolvimento das potencialidades assim como o

protagonismo do (a)s usuario(a)s dessa renomada politica pablica.

Flavia do Nascimento Nunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
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ANEXO 1

Resolu¢édo do CMAS

Conselho Municipal
de Assisténcia Social

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS

RESOLUCAO N° 04, 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

A plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, em reunidio ordinaria
realizada no dia 18 de Fevereiro de 2025, em uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
na Lei de 06/97 de abril de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovagao do Relatorio Gestio;

Art. 2° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicac¢io.

Bk b i

Valter Biriba dos Santos
Presidente do CMAS
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ANEXO 2

REGISTRO FOTOGRAFICO PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL

JANEIRO 2024

e REUNIAO CONSELHOS MUNICIPAIS
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ENTREGA DE FRUTAS E BOLOS DO PROGRAMA AQUISAO DE ALIMENTOS — PAA
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FEVEREIRO 2024

OFICINA CONFECGAO DOS ADORNOS PARA CARNAVAL

CARNAVAL DO SCFV

24



GOVERNO MUNICIPAL DE . 2l

PIRAMBU S* -

Cidade de gente felis ’

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO - SEMAST
e MARCO

DIA INTERNACIONAL DA MULHER
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ABRIL
PALESTRA COM A NUTRICIONISTA SOBRE ALIMENTACAO SAUDAVEL
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e MAIO

DIA DAS MAES DO SCFV NO BALNEARIO
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e CAMPANHA 18 DE MAIO
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e CRAS ITINERANTE
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MES DE JUNHO

e FESTEJOS JUNINOS
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MES DE JUNHO

e ENTREGA DE CESTAS BASICAS

31



GOVERNO MUNICIPAL DE . ’

PIRAMBU S* ~

Cidade de gente felis ’

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO - SEMAST
MES DE JULHO

e ATIVIDADES COM GRUPO DE IDOSOS DO SCFV
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REUNIAO COM O GRUPO DE AGRICULTORES E ARTESA DO POVOADO ALAGAMAR
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MES DE JULHO

e CRASITINERANTE
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MES DE AGOSTO

e ENTREGA DE CARTOES DO PROGRAMA ESTADUAL MAIS INCLUSAO.
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AGOSTO LILAS GRUPO DE IDOSOS SCFV

AWM.

SETEMBRO

e DESFILE 7 DE SETEMBRO SCFV
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e REUNIAO COM O CONSELHO TUTELAR (DISCURSOES DE CASOS)
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MES DE OUTUBRO

e REUNIAO NOVOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
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e OUTUBRO ROSA SCFV
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MES DE NOVEMBRO

REUNIAO ESTADUAL SOBRE PROGRAMA DE AQUISIGAO DE ALIMENTOS-PAA

Lancamenin inal 001 o 002 /163 - MASE
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e REUNIAO NOVOS BENEFICIARIOS DO BOLSA FAMILIA

41



GOVERNO MUNICIPAL DE . ’

i W

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO - SEMAST

MES DE DEZEMBRO

e REUNIAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

.y

e FESTEJOS NATALINO DO GRUPO DE IDOSOS-SCFV
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e Participacdo em Palestra sobre o Combate e o Abuso Sexual a Crianca e Adolescente; na
sede do Ministério Publico de Sergipe — MPSE.

¢ Inspegao do Ministério Publico (MP)
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Palestras nas escolas municipais sobre a Campanha Faga Bonito
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Caminhada pelas ruas da cidade em alusao a Campanha Faga Bonito
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[ENUNCIE
DISQUE,

100 /-\
& 1)

e SREAS

e Palestra sobre o tema da campanha ministrada pelo Promotor de Justica Dr°. Luis Fausto
Dias De Valois Santos, do Ministério Publico do Estado de Sergipe, realizada na Camara de
Vereadores do Municipio de Pirambu
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e Reunido com a Rede Socioassistencial do municipio de Pirambu sobre caso em
acompanhamento pelo CREAS
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Panfletagem no comércio local de pirambu
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Participa¢ao no Curso de Atualizacdo para Elaboragao de Planos de Assisténcia Social
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e Participa¢ao na confraterniza¢ao dos idosos do grupo do SCFV

(G) @pmpirambu

[ erefeituro Municipot de Piroug
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