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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

Introducéao

O presente Relatério tem por designio, positivar as principais realizacbes da
Secretaria Municipal de Administragao de janeiro a dezembro de 2021, elaborado por esta
Secretaria e destacando as suas ag¢des e atividades desenvolvidas.

Neste relatério, abrangendo o periodo do ano de 2021, destacam-se as ag¢des
que contribuiram para a modernizacdo da Administragdo, assim como para participagao,
valorizagao e aperfeicoamento dos servidores publicos municipais.

Evidenciamos o avango da implantagdo do portal de transparéncia, sendo
atualizado constantemente, destacando de igual forma, o monitoramento das Contas
Publicas com agdes que reduziram os gastos publicos.

Estas agOes sado alguns exemplos de importantes iniciativas durante o ano de
2021. Para uma visdo mais completa e detathada das atividades desenvolvidas por cada
setor que compdem a Secretaria, somente podera ser extraida da andlise completa deste
relato.

Novas demandas surgirdo e serdo enfrentadas com dedicagcdo e compromisso,
buscando sempre soluciona-los com eficiéncia e eficacia.

on 0.0 P

dson Oliveira de Souza
Secretario Municipal de Administragdo, Planejamento e Orgamento Participativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

Secretaria Municipal de Administragdao, Planejamento e Orgamento
Participativo

Conforme o Art. 4 da LEI N° 769/2020, compete a Secretaria as seguintes atividades:

Vi

VIL.

VIl

XL

Coordenar e elaborar com a cooperagao dos outros érgéos da administragao e da
comunidade, o plano de governo, a propostas para lei de diretrizes orcamentarias, a
proposta orgamentaria anual e o plano plurianual de investimentos, incentivando e
implantando o crgamento participativo;

Modernizar e desburocratizar a Administragao Municipal,

Coordenar a gestao dos recursos humanos e os servigos de atendimento ao servidor;
Executar atividades relativas & organizagédo, a guarda, distribuicdo e controle dos
materiais e do patrimdnio municipal;

Arquivar os documentos de pessoal e ordem administrativa legal;

Elaborar, coordenar e executar a gestdo de informagao e informatizagéo dos orgéos
da Administragao Municipal;

Realizar as compras necessarias ao desenvolvimento das atividades da
Administragdo Municipal;

Estabelecer contratos, convénios, licitagdes, etc., para a realizagdo de obras
publicas, servicos e aquisicio de materiais para o desenvolvimento das agbes da
Administragdo Municipal.

Elaborar e avaliar as politicas publicas de desenvolvimento do Municipio;

Assessorar o Chefe do Executivo Municipal e os 6rgaos municipais, em matéria de
planejamento, organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle das agbes
desenvolvidas pela Administragao Municipal;

Coordenar as agdes do Orgamento Participativo, promovendo aparticipagao efetiva
da populagéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

Atribuicbes desenvolvidas

Prestar atendimento e informagdes aos servidores e demais secretarias, orientando-
os naquilo que for necessario;

Coordenar a gestao dos recursos humanos e os servigos de atendimento ao servidor;
Organizar documentagdes diversas;

Arquivar os documentos de pessoal e ordem administrativa legal;

Assessorar as demais secretarias nos momentos em que for solicitado;

Receber, analisar, despachar expedientes diversos (Oficios, Processos,
Comunicagao Interna, Atestado Médico, Frequéncias, dentre outros);

Expedir minutas oficios, circulares, convocagdes, relatérios e instrugdes necessarias;
Prestar Apoio e Assessoramento as secretarias;

Verificagdo e atendimento dos e-mails;

Encaminhar e tramitar os documentos recebidos na recep¢ao desta secretaria
quando de competéncia de outros setores;

Analisar documentos recebidos para posterior confecgdo de portaria e/ou decretos,
quando for o caso;

Controlar e executar as solicitagdes de admissdo e exoneragao;

Soliictar a reposicdo dos materiais de expediente desta secretaria junto ao
Almoxarifado;

Publicar extrato de documentos diversos, tais como: decretos, portarias, contratos,
entre outros;

Estabelecer contatos, convénios, licitagbes, etc., para a realizagdo de obras publicas,
servicos e aquisicdo de materiais para o desenvolvimento das agbes da
administragac municipal;

Executar outras atribuigbes compativeis com a secretaria;
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e Zelar pela imagem da gestao;

« Exercer outras atribuicdes que the forem conferidas pelo Lei Municipal.

Atividades setoriais

1. Setor de Recursos Humanos
O setor de Recursos Humanos desenvolveu atividades de planejamento e
gestao de pessoal, desenvolvendo a politica de recursos humanos; realizou todos os atos
necessarios a elaboracao das folhas de pagamentos; desempenhou atividades relativas a
organizacdo e distribuicdo de documentos; estabeleceu contratos, decretos, portarias e
demais documentos; executando atividades voltadas aos eixos municipais.

2. Setor de Licitagdo
O setor de Llicitagdo realizou processos licitatorios, para obras publicas,

servicos e aquisicao de matérias, com qualidade no servigo, proporcionando economia aos
cofres publicos.

3. Setor do Arquivo Publico

O setor do Arquivo realizou atividades relativas a guarda e arquivamento de
documentos em geral, atendendo as demandas realizadas pelas secretarias.

4. Setor de Informatica
O setor de Informatica executou e coordenou atividades sobre a gestdo de

informagdo, ajudando e facilitando os departamentos no desenvolvimento de suas
atividades.
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O Setor de Recursos humanos, Licitagdo e Contratos, obtiveram os seguintes

resultados e atividades desenvolvidas no exercicio 2021:

SETOR DE RECURSOS HUMANOS

As documentagdes expedidas durante o periodo de 12 (doze) meses pela Secretaria,

foram:

Oficios Comunicagdes Decretos Portarias Declaragbes  [Certiddes
interna

276 213 685 190 100 40 B

Referente ao quantitativo de funcionarios Contratados, Efetivos e Comissionados, em
relagéo a Janeiro/2021 (inicio) a Dezembro/2021 (término):

PREFEITURA ASSISTENCIA SOCIAL | SAUDE

Jan | Dez Jan Dez Jan Dez
Contratos 84 255 29 39 75 138
Efetivos 453 437 24 22 124 119
Comissionados | 125 | 128 17 28 32 39
TOTAL 662 | 820 70 89 231 296

Quanto aos servidores Aposentados, de Janeiro/2021 a Dezembro/2021, tivemos:

PREFEITURA 11
ASSISTENCIA SOCIAL 0

SAUDE 03
TOTAL 14

I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

e SETOR DE LICITAGAO E CONTRATOS

|. DAS COMUNICAGOES OFICIAIS EXPEDIDAS:

Oficios Comunicagtes internas Declaragoes CertidGes
- 22 - -
Il. DOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS REALIZADOS:

a) Base Prefeitura:
Modalidade Forma Quantidade
Pregao Eletrdnica 45
Pregao Presencial 12
Tomada de pregos - 17

b) Base Fundo Municipal de Assisténcia Social:
Modalidade Forma Quantidade
Pregéo Eletronica 9
Pregao Presencial 3
Tomada de pregos - -

c) Base Fundo Municipal de Saude:
Modalidade Forma Quantidade
Pregéao Eletronica 37
Pregao Presencial -
Tomada de pregos - -

W
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ll. DOS PROCEDIMENTOS EXCEPCIONAIS REALIZADOS:

a) Base Prefeitura:

Modalidade Forma Quantidade
Chamamento publico | - 2
(agricultura familiar)
Dispensa de licitagdo - 19
Inexigibilidade de licitagao - 9

b) Base Fundo Municipal de Assisténcia Social:
Modalidade Forma Quantidade
Chamamento pubtico | - -
(agricultura familiar)
Dispensa de licitagédo - 10
Inexigibilidade de licitacado - -

c) Base Fundo Municipal de Saude:
Modalidade Forma Quantidade
Chamamento publico | - -
(agricultura familiar)
Dispensa de licitagao - 10
Inexigibilidade de licitagao - 31

IV. DOS CONTRATOS CELEBRADOS:
a) Base Prefeitura: foram celebrados 83 contratos;

b) Base Fundo Municipal de Assisténcia Social: foram celebrados 23 contratos;

c) Base Fundo Municipal de Saude: foram celebradas 54 atas.

ge
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V. DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS CELEBRADAS:
a) Base Prefeitura: foram celebradas 101 atas;
b) Base Fundo Municipal de Assisténcia Social: foram celebradas 17 atas;
¢) Base Fundo Municipal de Saude: foram celebradas 106 atas.

A=
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Consideragoes Finais

Objetivando a transparéncia dos atos da administragdo publica, ¢ presente
relatdrio mostrou a partir uma ampla viséo, detalhes da atuagéo da Secretaria Municipal de
Administragdo, Planejamento e Orgamento Participativo no ano de 2021, ajudando a
identificar o desenvolvimento do trabalho realizado pelos setores que compdem esta
Secretaria.

A Secretaria Municipal de Administracdo, como atividade meio da
administragdo, torna-se responsavel pela conformagdo e coordenagao das politicas
esbogadas pelo Chefe do Executivo Municipal, onde sua responsabilidade expande-se, no
correspondente anseio de todas as Secretarias Municipais, buscando solugbes rapidas e
satisfatérias.

Convém prevenir que o resultado final ndo é a exposicdo de um modelo
aéabado, mas sim, um trabalho de dificil e prolongado processo de experiéncias.

Por fim, esperamos que os elementos analiticos aqui apresentados, possam
tornar a leitura e a analise menos ardua, e mais compreensiva.

Ressaltamos a ativa participagdo de iodos, imprescindivel para o adequado
formato que ora apresentamos.

7% =
Oitvetra de Sousa
Municipsl de Adrminisiracko

Noreptn N:1884 - 0170172024
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APRESENTACAO

O presente instrumento manifesta-se a fim de trazer transparéncia as actes
desenvolvidas em 2021, primeiro ano da atual gestdo do Executivo Municipal. Trata-se
de um instrumento publico de prestacdo de contas anual, além de se constituir como
um meio de controle das atividades da Gestdac Municipal.

Este relatério presta-se a apresentar de forma sintética e acessivel uma compilagido
das principais atividades desenvolvidas em 2021 pelo Secretaria Municipal de Gestéo.
Neste, procurou-se ressaltar as a¢Oes tomadas com vistas a cumprir os objetivos e

metas delineados no programa de governo da atual gestdo municipal.



O que é o departamento de compras?
O departamento de compras é o responsavel por obter todo o material
necessario para que O municipioc mantenha seus processos produtivos

funcionando e oferega conforto aos funcionarios.

A Secretaria Municipal de Gestdo (Departamento de Compras), tem a seguinte

estrutura organizacional, vinculada ao Secretario Municipal e ao Coordenador:

Ao Secretario Municipal de Compras compete desenvolver as atribuicbes
expressamente definidas na Lei Municipal, relacionadas com a area de sua
competéncia e atribuigdes;

Ao Coordenador de Compras compete exercer as atribuicBes gerais
expressamente definidas na Lei Municipal, relacionadas com a area de sua

competéncia e atribuicdes da respectiva Secretaria Municipal.

A Secretaria Municipal de Gestao (Departamento de Compras), é o 6rgdo incumbido

de Planejar, Executar e Coordenar as Atividades que visem a Aquisicdo de Materiais e

Servigos do Municipio, com as seguintes atribuicbes de referéncia:

Receber e organizar os pedidos de compras, seja para manutengdo ou para
suprimentos;

Fazer cotacOes e orgamentos e submeter aqueles que fizeram os pedidos de
compra;

Realizar pesquisa de comparag3o de pregos, através de Banco de Pregos, que é
um avang¢ado banco de dados desenvolvido para auxiliar em todas as fases da
contratagdo publica: preparacdo, licitagdo e execugdo do contrato. Possui a
maior base de consulta disponivel no mercado, com mais de 200 milhGes de
pregos, o que amplia o resultado da pesquisa, afere a realidade dos pregos e
atende aos principios constitucionais da economicidade e da moralidade.
Negociar com os fornecedores em busca de melhores precos, prazos de
entrega e condi¢fes de pagamento.

Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;



v’ Adquirir materiais ou servigos, conforme normas e Leis em vigor;

v Realizar processos de compra com dispensa de licitacdo, conforme dispositivos
em Lei;

v" Encaminhar a contabilidade notas fiscais, solicitagio de empenho e demais
documentos necessdrios a contabilizagdo e pagamento;

v" Entre outras.

s Funcionamento do Departamento de Compras
O departamento de compras cumpre a fungdo de suprir a necessidade de
materiais ou servicos da Administracdo Publica, de modo a manté-la em
funcionamento. Todo departamento, para funcionar de forma perfeita e
coordenada, precisa de suprimentos, maquinas, equipamentos e tudo mais que
for necesséario para que seus colaboradores realizem um trabalho de exceléncia

e possam contar com um suporte técnico e operacional para isso.

Sendo assim, é fundamental que a drea seja composta por profissionais qualificados,
que estejam alinhados com a visdo da estratégia da Administracdo Publica.

Trata-se do setor que age em nome das atividades requisitantes, sendo que a sua
principal atribuicdo é comprar o material certo, com o preco certo, na hora e na
quantidade certas, da fonte certa. Tudo isso para que a Administracdo Publica
mantenha-se financeiramente sustentavel e possa continuar produtiva, atendendo as

demandas de forma efetiva.

Japaratuba/SE, Margo de 2022,

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

N° 027/2022 DATA: 08/03/2022

DO (A):
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

SOLICITACAO DE PAGAMENTO

PARA: Secretaria Municipal de Controle Intemo

() TOMAR CIENCIA () DAR PARECER (") RESPONDER AO INTERESSADO
( ) ADOTAR MEDIDAS CABIVEIS |{ ) ATENDER ( ) ANEXADO AO PROCESSO

( ) INFORMAR {( ) DIVULGAR ( ) ARQUIVAR

( ) PROVIDENCIAR ( ) ACOMPANHAR (X) SOLICITAGAO

() CRITICAR E SUGERIR (_)FALAR-ME () OUTROS

Cumprimentando-o (a) cordialmente, venho mediante o presente expediente, informar sobre agdes
desenvolvidas pela Secretaria Municipa! de Cultura, Turismo e Eventos, assim também como da Secretaria

Municipal de Comunicag&o Social, no ano de 2021.

Atenciosamente;

Delcrello N° 1882 - 01/01/2021

Praca Pe. Caio Tavares, n° 86 — Centro
CNPJ: 13.093.786/0001-80 — CEP 49.960-000
Japaratuba/SE




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, EVENTOS E COMUNICAGAO

RELATORIO - ACOES DE 2021

SEGMENTO CULTURAL

- FESTIVIDADES ALUSIVAS A SAO BENEDITO (CO-PADROEIRO DO MUNICIPIO)
PERIODO DE REALIZAGAO: 07 A 10 DE JANEIRO DE 2021

LOCAL: IGREJA MATRiZ

- COROAGAO DO REI E RAINHA DO CACUMBI
DATA DE REALIZAGAO: 10 DE JANEIRO DE 2021
LOCAL: IGREJA MATRIZ - PRACA PADRE CAIO TAVARES

- FESTIVIDADES ALUSIVAS A SAO SEBASTIAO (PADROEIRO DO POVOADO
BADAJOS)

DATA DE REALIZACAO: 20 DE JANEIRO DE 2021

{OCAL: POVOADO BADAJOS

- FESTIVIDADES ALUSIVAS A SAO SEBASTIAO (PADROEIRO DO POVOADO
CURRAL DOS BOIS)

DATA DE REALIZACAO: 20 DE JANEIRO DE 2021

LOCAL: POVOADO CURRAL DOS BOIS

- EMANCIPAGAO POLITICA DO MUNICIPIO: HASTEAMENTO DAS BANDEIRAS,
MISSA SOLENE, CORTE DO BOLO.

DATA DE REALIZACAO: 11 DE JUNKHO DE 2021

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL - IGREJA MATRIZ - PRACA DA PATRIZ

- LIVE DA EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO
DATA DE REALIZACAO: 11 DE JUNHO DE 2021
LOCAL: BARRACAO CULTURAL

« LIVES “NOSSO SOM, NOSSA GENTE” (FESTEJOS JUNINOS)
PERIODO DE REALIZACAO: 20 A 24 DE JUNHO DE 2021
LOCAL: BARRACAO CULTURAL
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- | ENCONTRO DE MESTRES DA CULTURA POPULAR JAPARATUBENSE
(COMEMORAGAO AO DIA DO FOLCLORE)

DATA DE REALIZACAO: 22 DE AGOSTO DE 2021

LOCAL: BARRACAO CULTURAL

- XVII FESTIVAL CULTURAL “SEXTA VIVA”
DATA DE REALIZACAO: 27 DE AGOSTO DE 2021
LOCAL: BARRACAO CULTURAL

- I FEIRA DE ARTESANATO “VADO ARTESAO”
PERIODO DE REALIZAGAO: 30 DE AGOSTO A 02 DE SETEMBRO DE 2021
LOCAL: BARRACAO CULTURAL

- FESTIVIDADES ALUSIVAS A SAO MIGUEL ARCANJO (PADROEIRO DO
POVOADO PATIOBA)

DATA DE REALIZAGAO: 29 DE SETEMBRO DE 2021

LOCAL: POVOADO PATIOBA

- FESTIVIDADES ALUSIVAS A NOSSA SENHORA APARECIDA (PADROEIRA DO
POVOADO SIBALDE)

DATA DE REALIZACAO: 12 DE OUTUBRO DE 2021

LOCAL: POVOADO SIBALDE

- FESTIVIDADES ALUSIVAS A NOSSA SENHORA DA SAUDE {PADROEIRA DO
MUNICIPIO)

DATA DE REALIZAGAQ: 08 DE DEZEMBRC DE 2021

LOCAL: PRACA DA MATRIZ

- NATAL DE LUZ (INAUGURAGAO DA DECORACAO NATALINA DA PRACA DA
MATRIZ)

DATA DE REALIZACAO: 03 DE DEZEMBRO DE 2021

LOCAL: PRACA DA MATRIZ
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- ENTREGA DE INSTRUMENTOS MUSICAIS PARA FILARMONICAS
DATA DE REALIZAGAO: 11 DE DEZEMBRO DE 2021
LOCAL: PRACA DA MATRIZ

- NATAL COM CULTURA (CONTRAPARTIDAS DA LEI ALDIR BLANC)
DIAS DE REALIZAGAO: 11, 12, 20 E 23 DE DEZEMBRO DE 2021
LOCAL: PRACA DA MATRIZ

- XXIV FESTIVAL DE POESIA FALADA “POETA GARCIA ROSA”
DATA DE REALIZAGAO: 22 DE DEZEMBRO DE 2021
LOCAL: BARRACAO CULTURAL

COMUNICACAQ - PUBLICIDADE

- PUBLICIDADE DE CAMPANHAS NA AREA DA SAUDE COMO: JANEIRO
BRANCO, FEVEREIRO LARANJA, MARCO LILAS, OUTUBRO ROSA, NOVEMBRO
AZUL, DENTRE OUTROS.

DIVULGACAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), CARRO DE SOM (SPOTS),
RADIO (ENTREVISTAS).

- COBERTURA DE EVENTOS CULTURAIS: COROAGAO DO REI E RAINHA DO
CACUMSBI, LIVE DA EMANCIPAGAO, LIVE NOSSO SOM NOSSA GENTE, NATAL
COM CULTURA, FESTIVIDADES CULTURAIS DOS POVOADOS, DENTRE OUTROS.
DIVULGACAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), CARRO DE SOM (SPOTS),
FOTOS DO EVENTO, VIDEO INSTITUCIONAL DO EVENTO {INSTAGRAM E
YOUTUBE}.

- DIVULGAGAO DE INAUGURACOES, ASSINATURAS DE ORDENS DE SERVICOS.
REDES SOCIAIS (WEB BANNER), CARRO DE SOM (SPOTS), RADIO (ENTREVISTAS).
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- DIVULGAGAO DE VACINOMETRO, BOLETIM DIARIO, RECOMENDACOES
SANITARIAS, DECRETOS, AGOES, MEDIDAS E TODOS OS ASSUNTOS
RELACIONADOS AO COMBATE DA COVID-19.

DIVULGACAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), BOLETIM DIARIO COVID-19
(INSTAGRAM, SITE), CARRO DE SOM (SPOTS), RADIO (ENTREVISTAS) E VIDEOS
INSTITUCIONAIS {INSTAGRAM E YOUTUBE).

- DIVULGAGCAO DE SALARIO NA CONTA DOS SERVIDORES
REDES SOCIAIS (WEB BANNER), CARRO DE SOM (SPOTS).

- DIVULGAGAO DE CAMPANHA SOBRE IPTU

DIVULGAGCAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), SPOTS (CARRO DE SOM E
RADIOS).

- PUBLICACOES FREQUENTES DE DATAS COMEMORATIVAS

DIVULGAGAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER): DIA DQS PAIS, DIA DA
MULHER, SAO JOAO, DIA DO MEDICO, DIA DO PROFESSOR, CARNAVAL, NATAL,
ANO NOVO, DENTRE TANTOS OUTROS.

- DIVULGAGAO DE CAMPANHA DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE COLETA DE
LIXO: “JAPARATUBA MAIS LIMPA. LIXO NA PORTA, SO NOS DIAS DE COLETA.”
DIVULGAGAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), SPOTS (CARRO DE SOM E
RADIOS).

- DIVULGACAO DE ACOES CONTINUAS DA GESTAO: RECUPERAGAO DE
ESTRADAS, REVITALIZAGAO DE VIAS PUBLICAS, REVITALIZACAO DE PRACAS E
PREDIOS PUBLICOS, OBRAS EM ANDAMENTO, ESPECIALIDADES MEDICAS,
ENTREGA DE CESTAS BASICAS,

DIVULGAGAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), VIDEOS (INSTAGRAM E
YOUTUBE).

- DIVULGAGAO DO PROGRAMA KIT MERENDA ESCOLAR.

DIVULGAGAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), SPOTS (CARRO DE SOM E
RADIOS).
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- DIVULGACAO DE CAMPANHA SOBRE ALISTAMENTO MILITAR.
DIVULGAGAQ EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), VIDEOS (INSTAGRAM E
YOUTUBE}) E SPOTS (CARRO DE SOM E RADIOS).

- DIVULGACAO DE CAMPANHA SOBRE REFIS (PROGRAMA DE RECUPERAGCAO
FISCAL).

DIVULGACAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), SPOTS (CARRO DE SOM E
RADIOS).

- TRANSMISSAO AO VIVO DE AUDIENCIA PUBLICA - LDO E PPA 2022
DIVULGACAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), SPOTS (CARRO DE SOM E
RADIOS), TRASMISSAC EM TEMPO REAL {VIA YOUTUBE E INSTAGRAM).

- CAMPANHA PUBLICITARIA EM COMEMORAGAQ AOS 162 ANOS DE
EMANCIPACAO POLITICA.

DIVULGAGCAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), VIDEQ (INSTAGRAM E
YOUTUBE).

- DIVULGAGAO SOBRE PROVA SAEBE (SISTEMA DE AVALIAGAO DA EDUCACAO
BASICA DE SERGIPE).

DIVULGAGAQ EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), SPOTS (CARRO DE SOM E
RADIOS).

- DIVULGAGCAO DE CAMPANHA DA VACINACAO ANTIRABICA
DIVULGAGAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), SPOTS (CARRO DE SOM E
RADIOS).

- DIVULGAGAO DO PROGRAMA DE DISTRIBUICAO DE SEMENTES DE MILHO
(CRONOGRAMA)

DIVULGAGCAO EM REDES SOCIAIS (WEB BANNER), SPOTS (CARRO DE SOM E
RADIOS).

- IMPLANTACAO DE OUTDOORS COM ATRATIVOS DO MUNICIPIO, COM A
VALORIZAGAO DA CULTURA LOCAL.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

RELATORIO TECNICO

ACOES DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA DE SERVIGOS URBANOS

JAPARATUBA - SERGIPE
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

RELATORIO TECNICO

1. JANEIRO/2021
» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
» Recolhimento de entulho nos povoados;
» Limpeza e manuten¢ao de pracas;
» Pequenos reparos em pracas;
» .Jardinagem nos espacgos publicos;
» Manutengao nos chafarizes do municipio.
2. FEVEREIRO/2021
» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rocagem nos povoados;
» Recolhimento de entulho nos povoados;
» Limpeza e manutengao de pracgas,
» Pequenos reparos em pragas;
» .Jardinagem nos espagos publicos;
» Manutengéo nos chafarizes do municipioc.
3. MARCO/2021
~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogcagem nos povoados;
» Recolhimento de entulho nos povoados;
» Limpeza e manutengéo de pracgas,
~ Pequenos reparos em pragas;
» .Jardinagem nos espagos publicos;

» Manutenc¢ao nos chafarizes do municipio.
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

4. ABRIL/2021
~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento de entulho nos povoados;
~ Limpeza e manutengao de pragas;
» Pequenos reparos em pragas,
» .Jardinagem nos espagos publicos;
» Manutencdo nos chafarizes do municipio.
5. MAIO/2021
~ Limpeza, capinagem, .poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento de entulho nos povoados;
» Limpeza e manutenc¢do de pragas;
~ Pequenos reparos em pragas;
~ .Jardinagem nos espagos publicos;

~ Manutengao nos chafarizes do municipio.

6. JUNHO/2021
» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento de entulho nos povoados;
» Limpeza e manutencéo de pragas;
~ Pequenos reparos em pragas,;
» .Jardinagem nos espagos publicos;

~ Manutengao nos chafarizes do municipio.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

7. JULHO/2021
~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
» Recolhimento de entulho nos povoados;
~ Limpeza e manutengé&o de pragas,
~ Pequenocs reparos em pragas;
~ .Jardinagem nos espagos publicos;

~ Manutengéo nos chafarizes do municipio.

8. AGOSTO/2021
» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento de entulho nos povoados;
~ Limpeza e manutengao de pracgas;
~ Pequenos reparos em pracas,
~ .Jardinagem nos espacgos publicos;

~ Manuteng¢ao nos chafarizes do municipio.

9. SETEMBRO/2021
» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados,
~ Recolhimento de entulho nos povoados;
» Limpeza e manuteng¢ao de pracas,;
~ Pequenos reparos em pragas;
~ Jardinagem nos espagos publicos;

» Manutengdo nos chafarizes do municipio.



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

10.0UTUBRO/2021

-~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogcagem nos povoados;

» Redolhimento de entulho nos povoados;

~ Limpeza e manutengdo de pragas;

»~ Pequenos reparos em pracas,

» .Jardinagem nos espagos publicos;

~ Manutencgao nos chafarizes do municipio.
11.NOVEMBRO/2021

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;

» Recolhimento de entulho nos povoados;

» Limpeza e manutencic de pracgas;

» Pequenos reparos em pragas;

~ .Jardinagem nos espagos publicos;

» Manutengdo nos chafarizes do municipio.

12.DEZEMBRO/2021
» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
» Recolhimento de entulho nos povoados,
» Limpeza e manutenc¢ao de pragas;
» Pequenos reparos em pracas;

~ .Jardinagem nos espagos publicos;

Y

Manutencao nos chafarizes do municipio.

Nilton Cesar Nascimento dos Santos
Secretario Municipal de Servigos Urbanos



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS, HABITACAO E SANEAMENTO

RELATORIO TECNICO

ACOES DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA DE OBRAS

JAPARATUBA - SERGIPE
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS
P(JBLICOS, HAB[TACAO E SANEAMENTO

RELATORIO TECNICO

1. JANEIRO/2021

» Reparo da pavimentag¢ao a paralelepipedo em ruas da sede;

» Reparo da pavimentacao a paralelepipedo em ruas do povoado
Sao José;

» Substituicao de lampadas queimadas nos povoados;

~ Substituigdo de fotocélulas danificadas nos povoados;;

~ Substituicdo de lampadas gueimadas na sede;

~ Substituigao de fotocélulas danificadas na sede;

» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede;
~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados,
~ Recolhimento do lixo doméstico na sede;,

» Recolhimento do lixo doméstico nos povoados,;

~ Recolhimento de entulho na sede;

~ Recolhimento de entulho nos povoados;

» Caiagéo e pintura de postes na sede;

~ Caiagéao e pintura de postes nos povoados;

~ Ordem de servigo para Construgdo de um centro de referéncia de
assisténcia social na sede;

» Ordem de servigo para Constru¢io do centro social povoado
Travesséo.



‘r‘-.\}.!a_-w
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS

PUBLICOS, HABITACAO E SANEAMENTO

2. FEVEREIRO/2021

”~

Reparo da pavimentacgéo a paralelepipedo em ruas da sede;

Reparo da pavimentacédo a paralelepipedo em ruas do povoado
Patioba;

Substituicdo de lampadas queimadas nos povoados;
Substituigdo de fotocélulas danificadas nos povoados;;
Substituicdo de lAmpadas queimadas na sede,
Substituicdo de fotocélulas danificadas na sede;
Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede;
Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
Recolhimento do lixo doméstico na sede;

Recolhimento do lixo doméstico nos povoados;
Recolhimento de entulho na sede,

Recolhimento de entulho nos povoados;

Caiacgao e pintura de postes na sede;

Caiacgéo e pintura de postes nos povoados;

3. MARGO/2021

»

Reparo da pavimentagédo a paralelepipedo em ruas da sede;

Reparo da pavimentagao a paralelepipedo em ruas do povoado
Varzea verde,

Substituicdo de lampadas queimadas nos povoados;
Substitui¢do de fotocélulas danificadas nos povoados;;
Substituicdo de lampadas queimadas na sede;

Substituigao de fotocéiulas danificadas na sede;



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS

~

PUBLICOS, HABITACAQ E SANEAMENTO

Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogcagem na sede;
Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados,
Recolhimento do lixo doméstico na sede,

Recoihimento do lixo doméstico nos povoados;

Recolhimento de entulho na sede;

Recolhimento de entulho nos povoados;

Caiacao e pintura de postes na sede;

Caiagao e pintura de postes nos povoados;

4. ABRIL/2021

Reparo da pavimentagaoc a paralelepipedo em ruas da sede;

Reparo da pavimentagéo a paralelepipedo em ruas do povoado
Porteiras;

Substituicdo de lampadas queimadas nos povoados,
Substituigao de fotocélulas danificadas nos povoados;;
Substituicao de lampadas queimadas na sede,

Substituigdo de fotocélulas danificadas na sede,

Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede;
Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
Recolhimento do lixo doméstico na sede;

Recolhimento do lixo domeéstico nos povoados;

Recolhimento de entulho na sede;

Recolhimento de entulho nos povoados;

Caiacgao e pintura de postes na sede;
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS, HABITACAO E SANEAMENTO

~ Caiagédo e pintura de postes nos povoados;
5. MAIO/2021
~ Reparo da pavimentacgio a paralelepipedo em ruas da sede;

~ Reparo da pavimentacio a paralelepipedo em ruas do povoado
Travessao,

~ Substituicio de lampadas queimadas nos povoados,;

» Substituicao de fotocélulas danificadas nos povoados;;

~ Substitui¢do de lampadas queimadas na sede;

~ Substituicdo de fotocélulas danificadas na sede;

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede;
~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento do lixo doméstico na sede;

» Recolhimento do lixo doméstico nos povoados;

» Recolhimento de entulho na sede;

» Recolhimento de entulho nos povoados;

~ Caiagéo e pintura de postes na sede;

~ Caiagao e pintura de postes nos povoados;

6. JUNHO/2021
~ Reparo da pavimentacao a paralelepipedo em ruas da sede,

» Reparo da pavimentagao a paralelepipedo em ruas do povoado
Mundo Novo;

~ Substituicdo de lampadas queimadas nos povoados;
~ Substituicdo de fotocélulas danificadas nos povoados;;

~ Substituicio de lampadas queimadas na sede,



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS, HABITACAO E SANEAMENTO

~ Substituicdo de fotocélulas danificadas na sede;

» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede;

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento do lixo doméstico na sede;

» Recolhimento do lixo doméstico nos povoados;

~ Recolhimento de entulho na sede,

» Recolhimento de entulho nos povoados;

~ Caiagao e pintura de postes na sede;

» Caiacgao e pintura de postes nos povoados,

7. JULHO/2021
~ Reparo da pavimentagéo a paralelepipedo em ruas da sede;

~ Reparo da pavimentagéo & paralelepipedo em ruas do
Assentamento 13 de maio;

~ Substituicdo de lampadas queimadas nos povoados;

~ Substituicdo de fotocelulas danificadas nos povoados;;

~ Substituicdo de lampadas queimadas na sede;

~ Substituicdo de fotocéluias danificadas na sede;

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, ro¢agem na sede;

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recoihimento do lixo doméstico na sede;

~ Recolhimento do lixo doméstico nos povoados;

~ Recolhimento de entulho na sede,

» Recolhimento de entulho nos povoados;



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS, HABITACAQ E SANEAMENTO

~ Caiacgao e pintura de postes na sede;
» Caiacéo e pintura de postes nos povoados;

» Ordem de servico para Continuidade da reforma do calgadao
Getdlio Vargas;

8. AGOSTO/2021

~ Recebimento do Prédio do Centro de Referéncia Especializada
em Assisténcia Social

~ Reparo da pavimentagao a paralelepipedo em ruas da sede;

~ Reparo da pavimentagio a paralelepipedo em ruas do povoado
Forges;

~ Substituigdo de lampadas queimadas nos povoados;

~ Substituigao de fotocélulas danificadas nos povoados;;

~ Substituigao de lampadas queimadas na sede;

» Substituicdo de fotocélulas danificadas na sede;

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede;
~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento do lixo doméstico na sede;

~ Recolhimento do lixo doméstico nos povoados;

~ Recolhimento de entulho na sede;

~ Recolhimento de entulho nos povoados;

~ Caiagao e pintura de postes na sede;

~ Caiacao e pintura de postes nos povoados;

~ Ordem de servigo para Continuidade da Construgdo da Creche
Municipal padrao FNDE na sede;



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS

PUBLICOS, HABITACAO E SANEAMENTO

» Ordem de servigo para Finalizagdo da Construcio de 04 pérticos

na sede e no povoado S&o José;

9. SETEMBRO/2021

Recebimento do Prédio do Centro de Referéncia em Assisténcia
Social -~ Povoado Sao José

Reparo da pavimentagao a paralelepipedo em ruas da sede;

Reparo da pavimentacgao a paralelepipedo em ruas do povoado
Sapucaia;

Substituicdo de lampadas queimadas nos povoados;
Substituigdo de fotocélulas danificadas nos povoados;;
Substituicao de lampadas queimadas na sede;
Substituicdo de fotocélulas danificadas na sede;
Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede;
Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
Recolhimento do lixo doméstico na sede;

Recolhimento do lixo doméstico nos povoados;
Recolhimento de entulho na sede;

Recolhimento de entulho nos povoados;

Caiagéo e pintura de postes na sede,

Caiagao e pintura de postes nos povoados;

Ordem de servigo para Construgédo de infraestrutura urbana de
acesso a praga Sao José;

10.0UTUBRO/2021

~ Recebimento do Prédio da Guarda Municipal

~ Reparo da pavimentagdo a paralelepipedo em ruas da sede;



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS, HABITACAO E SANEAMENTO

~ Reparo da pavimentagéo a paralelepipedo em ruas do povoado
Sibalde;

~ Substituigdo de lampadas queimadas nos povoados;

» Substituicdo de fotocélulas danificadas nos povoados;

~ Substituigdo de lampadas gueimadas na sede;

~ Substituicdo de fotocélulas danificadas na sede,

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede,

» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rocagem nos povoados;

» Recolhimento do lixo doméstico na sede;

» Recolhimento do lixo doméstico nos povoados;

» Recolhimento de entutho na sede;

~ Recolhimento de entulho nos povoados;

~ Caiacao e pintura de postes na sede;

~ Caiacao e pintura de postes nos povoados;

~ Ordem de servigo para Construcao da Praga Esportiva na sede;
11.NOVEMBRO0/2021

~ Reparo da pavimentagao a paralelepipedo em ruas da sede;

~ Reparo da pavimentagéo a paralelepipedo em ruas do povoado
Badajos;

~ Substituicdo de lAmpadas queimadas nos povoados;
~ Substituicdo de fotocélulas danificadas nos povoados;;
~ Substituicdo de lampadas queimadas na sede;

~ Substituicdo de fotocéluias danificadas na sede;

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem na sede,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS, HABITACAQ E SANEAMENTO
» Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento do lixo doméstico na sede;
~ Recolhimento do lixo doméstico nos povoados;
» Recolhimento de entulho na sede:
~ Recolhimento de entulho nos povoados;
» Caiac¢ao e pintura de postes na sede;
~ Caiagéo e pintura de postes nos povoados;

» Ordem de servigo para Reforma do museu na sede;

~ Ordem de servico para Continuidade pavimentagdo a
paralelepipedo da rua projetada;

~ Pavimentagao da Rua ao lado da praga — Povoado Sibalde;

12.DEZEMBRO/2021
» Recapeamento asfaltico das ruas:

Rua do Tabuleiro;

Rua Tobias Barreto;
Rua Joao de Deus;

Rua Sao Paulo;

Rua “A” - Jardim Brasil,
Rua “B" — Jardim Brasil;
Rua “C" — Jardim Brasil;
Rua “D” — Jardim Brasil;
Rua “E" — Jardim Brasil;
Rua “G” - Jardim Brasil,

~ Recebimento da Reforma da Praga Francisco Barreto de
Menezes;

~ Recebimento da Construgdoc da Praga da Entrada;

» Pavimentagao de Rua — Povoado Sao José,
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS, HABITACAO E SANEAMENTO

~ Ordem de servigo para Pavimentagao da Rua dos Bacamarteiros
~ Povoado Sao José;

~ Reparo da pavimentagao a paralelepipedo em ruas da sede;

~ Reparo da pavimentagao a paralelepipedo em ruas do povoado
Porteiras;

~ Substituicdo de lAmpadas queimadas nos povoados;

~ Substituicdo de fotocélulas danificadas nos povoados;;

~ Substituicdo de tampadas queimadas na sede;

» Substituicdo de fotocélulas danificadas na sede;

~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rocagem na sede;
-~ Limpeza, capinagem, poda de arvores, rogagem nos povoados;
~ Recolhimento do lixo doméstico na sede;

» Recolhimento do lixo doméstico nos povoados,

» Recolhimento de entulho na sede;

~ Recolhimento de entuiho nos povoados;

~ Caiacao e pintura de postes na sede;

» Caiacdo e pintura de postes nos povoados;

~ Ordem de servigo para Construgao da praga da igreja no povoado
Badajos;

Décio Garcez Vieira Neto
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE Japaratuba
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL E ORDEM PUBLICA.

Japaratuba, 25 de fevereiro de 2022

Relatorio

A Secretaria de Defesa Social e Ordem publica, composta por dérgdo municipais
denominado Guarda Civil Municipal de Japaratuba — GCMJ e a superintendéncia de
transito SMTT/Japaratuba, ambas respaldada em leis federais e regulamentadas em leis

municipais.
A Guarda Civil Municipal de Japaratuba

Registramos que, conforme disposto na Lei Nacional n? 13.022/2014, as Guardas
Municipais sdo instituicdes de carater civil, uniformizadas e armadas nos termos da lei,
tendo como fungdo precipua a protecdo preventiva do municipio, incluindo, nesse

aspecto, seus bens, servigos, logradouros publicos e instalacGes.

Assim, incumbe as guardas, entre outras atividades especificas e ressalvadas as
competéncias dos demais entes da Federagdo, prevenir, inibir e coibir infragdes penais
ou administrativas e atos infracionais, além de colaborar, de forma integrada, com os

orgdos de segurancga publica em agdes conjuntas que contribuam com a paz social.

Dessa forma, para fazer frente a tais demandas a prefeitura criou, e vem estruturando a

guarda civil do municipio observando as condigdes financeira.

A Guarda Civil do municipal colaborou com maestria © combate do enfrentamento a
COVID 19 no dmbito do municipio entres os anos 2020 e 2021 auxiliando a secretaria de
saude e equipe nas atividades, a exemplos das barreiras sanitaria que foram estaladas

nas duas entradas da cidade como em evento e feira livre do municipio.

A prefeitura através do seu efetivo da guarda municipal colaborou em suas atividades de

ronda 24h a manutengdo da paz social nos quatros canto do municipio.



A secretaria de defesa social e ordem publica em uma das suas competéncias distribuiu
novos fardamentos (UNIFORMES NOVQS) para os guardides, realizou as manutengdes

das viaturas e manuten¢do da plotagem de identificagdao da VTR.

Em suas atividades diarias a guarda de Japaratuba vem se destacando positivamente
dentro do seu contexto de policiamento comunitario na qual foram feitas algumas agdes
de combate a praticas erronias (furtos e roubo) como também atual no combate a
reducdo de vandalismos os bens publicos do municipio incluinde a vida do povo de

Japaratuba.

A Guarda Municipal de Japaratuba ocupam as mais diversas fun¢Ses que vdo do
patrulhamento de vias, vigilGncia patrimonial, assisténcia a aces da defesa civil e até
auxilio ao servigo funerdrio e a protegdo a vida da populacdo. Mais para que tais acbes
ocorram de maneira legitima os agentes publicos sdo investidos pelo Poder de Policia
através do servigo publico para que os particulares cumpram as determinagdes oriundas

do Poder Publica objetivando o interesse puiblico.

Ademais 0s principios minimos de atuagdo da guarda municipal resume a protegdo dos
direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas, a
preservacdo da vida, redugdo do sofrimento e diminuigdo das perdas, o patrulhamento
preventiva, 0 compromisso com a evolugdo social da comunidade e uso progressivo da
for¢a, por meio de capacitacdo e aparelhamento lei 13022/2014 e diante desses
principios a GCMJ é uma instituicdo jovem de apenas 4 anos de fundada e que vem

contribuindo positivamente para a paz social realizado em escalas ordinaria de 24/72.

Em 23 de dezembro de 2021 a secretaria através da prefeita Lara Moura, nomeou o
primeiro comando Guarda municipal em obediéncia a lei federal 13022/14 e que
atualmente o novo comando vem planejando a institucionalizagdo da GCMJ e planejando
0S$ avanga 0s necessarios. Estdo previstos a criagdo de rondas especificas, cursos de
capacitagdes, formagdes para que a institui¢do venha avangar positivamente muito mais

em 2022,

A Guarda Civil de Japaratuba, desde janeiro de 2022, com a nomeagdo do novo comando
vem adotando uma nova metodologia organizacional através de uma gestao estratégica



para 0 2022. isso sé tem sido possivel graga ao apoio da prefeita, que vem nos dando
todo suporte que precisamos € a oportunidade de crescimento.

A secretaria de Defesa Sacial e Ordem Publica, mantém em seu quadro de funcionarios
25 agentes do guarda civil de carater efetivo entre eles 1 comandante e 1 supervisor. Nas
outras dreas temos 1 Secretdrio, 1 sub secreatdrio,1 Superintendente de transito, 1

auxiliar de Servigos basico e 1 coordenador de Departamento.
O Departamento de transito-SMTT- Superintendéncia.

O Departamento iotado da Secretaria de Defesa Social e Ordem Publica é responsavel
através do seu superintendente em dirigir, coordenar, arientar e planejar o transito do
municipio de Japaratuba perante as leis vigente. O drgédo realiza um trabalho educativo
nas escolas da sede onde o fluxo de veiculo dificulta a passagem dos alunos e realiza
emissdo de alvards e atua no controle do sistema de trafego das vias publicas do nosso
municipio na qual é realizado através do efetivo da guarda municipal respaldado pela lei
federal 13022/2014, um trabalho de exceléncia quando no controle do transito e na

seguranca dos pedestres realizado pela Guarda Municipal.

Na oportunidade, ao passo em que agradecemos a atengdo dispensada e nos calocamos
a disposigdo para quaisquer esclarecimentos adicionais referente a instituigdo GCMJ e
SMTT.

Diegoé;antos Franga

Secretario Adjunto de Defesa Social e Ordem Publica



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORT E TRAFEGO

RELATORIO DE ATIVIDADES
SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRAFEGO
ANO DE 2021

O presente relatorio visa demonstrar de forma resumida e objetiva todas
as auvidades realizadas pela Secretaria de Transporte e Trafego do
municipio de Japaratuba/SE nc ano de 2021. Apresentando gastos
com compra de pecas e servicos de méo de obra para manutencao da
frota de veiculos e maquinas do municipio, consumo de combustiveis.
Relacoes de veiculos leiloados, doados, comprados durante o ano.
Entrada de funcionarios mediante aprovacido em concurso publico, e
contratados para atender as necessidades da Secretaria.

Anderson Menezes Bispo
Secrelério Municipal da Transporte
Decreto n° 1895 - 01/01/2021

Andersgft Menezes Bispe
Secretario df Transporte e Trafego

Prefeitura Municipal de Japaratuba — Pga Pe. Caio Tavares, 86 ~ Centro — Fone: (79) 3272-3222
CNPY n2 13.093.786/0001-80 - CEP: 49.960-000 — Japaratuba - Sergipe
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORT E TRAFEGO

ESTRUTURA CURRICULAR

O quadro curricular da Secretaria de Transporte e Trafego no ano
de 2021 contou com funcionarios de diversas funcées para que
todas as necessidades da mesma fossem atendidas, conforme a
tabela abaixo:

[ FUNCAO EFETIVOS | CONTRATADOS
| MOTORISTA 07 16
5 MECANICO 07 01
| LAVADOR - 01
| BORRACHEIRO - 01
" OPERADOR MUNCK - 01

Salientando que 02 dos 07 mecanicos efetivos foram incluidos ac
quadro de funcionéarios no ano de 2021 mediante aprovacdo no
concurso publico realizado no ano de 2014, sendo eles:

s Anténio Carlos de Argolo
¢ Osmar Pereira dos Santos

. FROTA VEICULAR DO MUNICIPIO

No ano de 2021 foram adquiridas 03 novas ambulancias para o
municipio, visando melhor atender a populagdo da sede e
povoados, oferecendo mais conforto e seguranga aos cidadaos,
como também foram recebidos 03 carros por meio de doagao da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), e a Prefeitura
Municipal leiloou veiculos e méaquinas inserviveis para o
municipio. Conforme tabelas abaixo:

Ambulancias Novas

MODELO | PLACA ANO
| FIORINO | QMM-0J03 2021
FIORINO | QMM-0J05 2021
FIORINO | OML-9J79 2021

Prefeitura Municipal de Japaratuba — Pca Pe. Caio Tavares, 86 — Centro — Fone: (79) 3272-3222

CNPJ n2 13.053.786/0001-80 - CEP: 49.960-000 — Japaratuba - Sergipe




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORT E TRAFEGO

VEICULOS RECEBIDOS POR DOACAQ

J

MODELO PLACA ANO
PALIO WEEKEND IAA-9A68 2007
FIAT UNO IAI-9C33 2010 ]
| FIESTA | IAF-4E81 2010 |
|
| VEICULOS E MAQUINAS LEILOADOS |
| MODELO | PLACA ANO |
SAVEIRO QKO-4895 i 2015 4
| SAVEIRO ] QKO0-4907 3 2015 ‘
| KANGOO ' QME-2456 2019 ;
OROCH QKV-0015 2016 |
CACAMBA FORD NVN-6556 2013
| RETRO | JCB -
PATROL CASE ; -
FIAT UNO OEJ-8014 i 2013
| AMAROK QKX-5517 2016 L
F MICRO ONIBUS OEO-1582 2013

Com todas as mudancas ocorridas na frota de veiculos pertencentes ao
municipio durante o ano de 2021, segue abaixo as tabelas atualizadas

de toda a frota de veiculos e maquinas do municipio por base:

VEICULOS SAUDE
N° | VEICULO ' PLACAS ANO !
01 ' MOTO YAMAHA — YBR 150 QMD - 4346 2017/2018
; 02 ' FIAT UNO IAJ— 1595 2009/2010
. 03 | SIENA QMB — 6402 2017/2018
04 SIENA QMB — 6431 2017/2018

Prefeitura Municipal de japaratuba — Pga Pe. Caio Tavares, 86 — Centro — Fone: {79} 3272-3222
CNPj n® 13.093.786/0001-80 - CEP: 45.960-000 — Japaratuba - Sergipe
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORT E TRAFEGO

DOBLO

05 OMB - 7576 2017/2018
06 S10 QME — 8095 2018/2019
07 S510 OME — 8094 2018/2019
08 S10 QME — 8092 2018/2019
09 S10 QME - 8113 2018/2019
10 S0 ) QME - 8073 2018/2019
11 FIORINO/AMBULANCIA QMM - 0J03 2020/2021
12 FIORINO/AMBULANCIA QMM - 0J05 20202021
13 FIORINO/AMBULANCIA OML - 9J79 2020/2021
14 FIORINO/AMBULANCIA QRZ-7726 2017
15 FIORINO/AMBULANCIA QK7 — 8927 2017
16 FIORINO/AMBULANCIA QKZ — 8923 2017
17 FIORINO/AMBULANCIA QMA - 0295 2017
i8 RENAULT/MST/AMBULANCIA QMG - 4841 2019/2020
19 KANGOO/AMBULANCIA OME - 2461 2019
VEICULOS PREFEITURA
¢ ON° VEICULO PLACAS ANO
© 01 | SAVEIRQ IAB - 0706 2006
[ 02 | FIATUNO 1Al - 9233 2009/2010
03 ! FIESTA IAF - 4481 2009/2010
04 | PALIO 1AA - 9068 2006/2007
| 05 | ONIBUS VW 15.190 NV — 6062 2010
| 06 | ONIBUS VW 15.190 [AO - 0232 2019/2010
. 07 | ONIBUS VW 15.190 AO - 2493 2010
[ pg | ONIBUS VW 15.190 [AN - 3866 2009/2010
i 09 | ONIBUS VW 15.190 OEO — 1622 2012/2013
I 10 | ONIBUS VW 15.190 OEQ -- 1652 2012/2013
11 | ONIBUS VW 15.190 OEOQ - 1672 2012/2013
12 ' ONIBUS VW 15.190 QEO - 0712 2012/20153
13 ONIBUS VW 15,190 QMF - 9921 2019
14 ONIBUS VW 15.190 QMF - 9924 2019
b 15 | ONIBUS VW 15.190 QMEF - 9932 2019
.16 | ONIBUS MERCEDES OEQ - 2795 2013
I 17 | ONIBUS MERCEDES OEN — 9985 2013
' 18 » MICRO-ONIBUS QMP - 1J42 20202021
19 " MICRO-ONIBUS OMP - 1144 2020/2021
20 : MICRO-ONIBUS QMP - 1J5] 2020/2021
21 : MICRO-ONIBUS QMP — 1J52 2020/2021
22 | MICRO-ONIBUS QMP - 1153 2020/2021
23 | CACAMBA VW 17.190 QMG - 4781 2019/2020
24 | CACAMBA VW 17.190 QMG - 4782 2019/2020
25 : CACAMBA VW 17.190 QMG - 4784 2019/2020
26 | CACAMBA VW 17.190 QMG -4792 2019/2020
27 | CACAMBA MERCEDES OEO - 1961 2012/2013
28 | CAMINHAO MUCK IVECO 2019
29 | CAMINHAO COLETOR QMF - 9302 2019
30 | CAMINHAO COLETOR QMF - 9303 2013
31 | CAMINHAQ PIPA QKP — 9305 2014

Prefeitura Municipal de Japaratuba — P¢a Pe. Caio Tavares, 86 — Centro — Fone: (79) 3272-3222

CNPJ n2 13.093.786/0001-80 - CEP: 49.960-000 — Japaratuba - Sergipe



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORT E TRAFEGO

32 | CAMINHAQ PIPA QME - 5786 2018/2019
33 | CAMINHAOQ PIPA QME — 8042 2017
34 | CAMINHAQ PIPA QME - 6341 2018/2019
35 | PATROL NEW HOLLAND -

36 | CARREGADEIRA - -

37 : RETRO ESCAVADEIRA NEW HOLLAND B-90

38 { RETRO ESCAVADEIRA NEW HOLLAND B-90

39 | ROLO COMPACTADOR -
¢ 40 | MINI CARREGADOR - -
41 | TRATOR - AMARELO VALTRA A7S50L -

42 | TRATOR — AMARELO VALTRA A 750 L. -
43 ;) TRATOR - AMARELO VALTRAAT50L -
44 | TRATOR -~ AZUL NEW HOLLAND -
45 | TRATOR - AZUL NEW HOLLAND -
46 | TRATOR - AZUL NEW HOLLAND -
47 | TRATOR ~ VERMELHO CASE FORMALL 95
48 | TRATOR - VERMELHO CASE FORMALL 95
49 | TRATOR - VERMELHO CASE FORMALL 95

VEICULOS ASSISTENCIA

N° ‘ VEICULO PLACAS ANO
01 DOBLO QKO - 7754 2014
02 DOBLO QKO - 7756 2014
03 MICRO-ONIBUS PBR - 8367 2019
04 CITROEN PBN - 8194 2018
05 CITROEN PBN — 8198 2018
06 CITROEN QMD — 2292 2018/2019
07 SPIN QKS — 8745 2015/2016

3. SERVICOS DE MANUTENCOES DE VEICULOS

Gastos com servicos de méao obra e compra de pegas para
manutencées da frota de veiculos do municipto, tendo sido
bastante abaixo do planejado, trazendo economia consideravel
nos gastos. Valor total gasto indicado abaixo:

« R$ 310.423,99

4. CONSUMO DE COMBUSTIVEL

Consumo gasto de combustivel no ano de 2021, representado em
reais:

+ 1.549.053,06

Prefeitura Municipal de laparatuba - P¢a Pe. Caio Tavares, 86 — Centro — Fone: {79) 3272-3222
CNPJ n? 13.093,786/0001-80 - CEP: 49.960-000 — Japaratuba - Sergipe




ESTADO DE SERGIPE
GOVERNO MUNICIPAL DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

RELATORIO DE GESTAO DA SECRETARIA DE JUVENTUDE ESPORTE E LAZER

O ano de 2021 iniciou ainda com a pandemia da Covid-19 em alta, todos os
campos de futebol e quadras esportivas fechadas, e somente no més de Setembro/2021,
a medida que as autoridades abrandavam as restri¢des sociais, € que fomos voltando aos

poucos.
SETEMBRO

v 11 de setembro de 2021 — Reabertura do campo do Povoado Sdo José com
Torneio de Futebol.

v' 17 de setembro de 2021 — Torneio Estudantil de Futsal no Clube Social
Professora Rita de Cassia.

v 26 de setembro de 2021 — Apoio a0 14° Tomeio de Dominé da Independéncia

realizado na Praga da Pedra aqui em Japaratuba.

OUTUBRO

v 09 de outubro de 2021 — Avalia¢dio esportiva com 05 jovens do Povoado Sdo
José no time 13 de Campina Grande, onde os jovens receberam incentivo total
para viajar a cidade de Campina Grande para participar da seletiva.

v" 10 de outubro de 2021 - Apoio a Torneio de Futsal do Povoado Sibalde.

16 de outubro de 2021 — Torneio de Futebol no Povoado Encruzilhadas.

<

v" 30 de outubro de 2021 — Avalia¢o Esportiva (Peneira) de jovens jogadores com
idade entre 13 a 17 anos, que aconteceu no povoado So José, com o intuito de
avaliar atletas para disputar a copa Sdo Paulo de Futebol Junior, avaliagfo feita
pelo JOAO MARADONA, olheiro do Atlético Mineiro e do Esporte Recife.
Inclustve com a aprovac¢fio do Jovem Gabriel Neto Contratado pelo Nacional
Atlético Clube Sédo Paulo.

v" 30 de outubro de 2021 - Realiza¢do 1* Copa Badajos de Futsal.

Av. Otavio Acioli Sobral — Bairro Centro — laparatuba — Sergipe — CEP: 49.960-000
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NOVEMBRO

v Entrega de redes de futsal e bola nova a cada Povoado que tem quadra esportiva,
como forma de incentivo a prética esportiva.
v" Incentivo ao Projeto Juventude Esportiva que estd sendo realizado no Povoado

Sdo José com alunos de 10 a 17 anos da regido.

DEZEMBRO

v 17 de dezembro de 2021 — Copa de futsal Santa Luzia no Povoado Sapucaia.
v 29 de dezembro de 2021 — Incentivo ao torneio de futsal Duelo das Estrelas aqui

NO municipio.

Japaratuba, 31 de Janeiro de 2022.

O\(Mu ﬁAv__/

Ronaldo dos $antos
Secretario de Juventude, Esporte e Lazer

Ronaldo dos Santos
Secretério Municipal de
Esporie, Lazer 8 Juveniude
Decreto n® 2469 - 23/06/2021

Av. Otavio Acioli Sobral - Bairro Centro - Japaratuba — Sergipe — CEP: 49.960-000



ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE JAPARATUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, PESCA E MEIO AMBIENTE

COMUNICACAQO INTERNA N°. 297/2022.

Japaratuba (SE), 03 de Marco de 2022.

ORIGEM: SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS.

DESTINO: Secretario Controle Interno.

ATT.: FLAVIO

ASSUNTO: Agoes.

Ilmo. Sr.°. Secretario,

Cumprimentando-o cordialmente, a Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria, Pesca e Meio Ambiente, vem através deste enviar a Vossa Senhoria, A¢des
em anexo desta secretaria, referente ao ano de 2021, conforme solicitado.

Certo de contarmos com o seu apoio e colaboragdo, agradecemos
antecipadamente.

Atenciosamente,

RICARD&ACCIOLY SOBRAL
Secretario Municipal de Agricultura, Pecudria, Pesca e
Meio Ambiente. Accioly gobral

Avenida Otavio Aciole Sobral. S/N — (antiga Exatorta) Centro — Japaratuba/SE - CEP: 49.960-000
Tel: 3272-3228 — FAX: 3272-3228/95902-8%14
CNPJ: 13.093.786/0001-80
Home page: www japaratuba.se.gov.br — email: secretariadeagriculturarecursoshidricosi@@hotmail.com



Més
Abril-2021

» Subsidio de horas de trator de pneu;

» Atendimento a 12 (doze) agricultores para regularizagio de servigos do
INCRA;

» Doacdo de 4.000 (quatro mil) kg de sementes de milho selecionadas,
atendendo 854 (oitocentos e cinquenta ¢ quatro) agricultores;

» Realizagdo de reunides com os assentados dos PA’s, 13 de Maio ¢
Caraibas:-Produgdo coletiva, Mercado setorial, Agroindustria de
macaxeira a vacuo € comercializagio da produgio.

Més
Maio-2021

» Subsidio de horas de trator de pneu;

» Atendimento para regularizagdo de servigos do INCRA, (10) dez
agricultores atendidas.

» Orienta¢des técnicas ¢ extensdo rural para os produtores de milho
doados pela secretaria de Agricultura.

Més
Junho-2021

» Subsidio de horas de trator de pneu;

» Atendimento para regularizagdo de servicos do INCRA, 20 (vinte)
agricultores atendidos.

» Revitalizacdo das bancas das feiras livres, objetivando melhorias aos
feirantes e consumidores da sede do municipio 240 (duzentas e
quarenta) bancas e 70 (setenta) bancas do povoado Sdo José;

Avenida Otavio Aciole Sobral. $/N — (antiga Exatoria) Centro — Japaratuba/SE - CEP: 49.960-000
Tel: 3272-3228 — FAX: 3272-3228/9902-8914
CNPI: 13.093.786/0001-80
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Més
Janeiro-2021

> Visita técnica aos os érgéos publicos para viabilizagio de Programas junto a
Cohidro, Codevasf, Senar ¢ Conab, para apresentacdo de demandas e
planejamento de projetos para o municipio;

» Cohidro-Perfuragio e limpeza de pogos artesianos para o municipio;

» Codevasf-Mudas frutiferas, arboreas e alevinos;

» Conab-Programa de aquisi¢do de alimentos.

Més

Fevereiro-2021

» Implantagdo do projeto “AGUA PARA TODOS”, para garantia de
fornecimento de agua, as familias das comunidades rurais e sede do

municipio;
» Inicio do programa de subsidio de 2.135 (duas mil, cento e trinta e
cinco) horas de trator de pneu tracado,

atendendo 1.333 (hum mil, trezentos e trinta ¢ trés) agricultores;

Més
Marco-2021

» Oferta do curso de operagdo de trator de pneu, manuten¢fo e
seguranga, para formacgdo de 20 (vinte) pessoas, filhas ¢ filhos de
agricultores para o mercado de trabalho. .

» Subsidio de horas de trator de pneu;
» Atendimento para regularizacdo de servigos do INCRA, num total de

8 (oito) agricultores atendidos.

Avenida Otavio Aciole Sobral. S/N — (antiga Exatoria) Centro — Japaratuba/SE - CEP: 49.960-000
Tel: 3272-3228 — FAX; 3272-3228/9902-8914
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Més
Julho-2021

> Subsidio de horas de trator de pneu;

» Atendimento a 15 (quinze) agricultores para regularizacdo de servigos
do INCRA;

» Participagdo da Secretaria de Agricultura do municipio no Curso de
capacitagdo para coleta seletiva, promovido pela FAMES, realizado no
municipio de Aracaju/SE.

Més
Agosto-2021

» Subsidio de horas de trator de pneu;

» Atendimento a 35 (trinta e cinco) agricultores para regularizagéo de
servicos do INCRA;

» Participagdio dos técnicos da Secretaria de  Agricultura,
no dia de campo sobre:
-Plantio;
-Manejo;
-Sanidade de novas variedades de milho realizado no municipio de
Gararu/SE.

» Inicio do projeto de cultivo de 10 (dez) H4a de macaxeira para o
fornecimento de matéria prima para a agroindustria embaladora a
vacuo do Assentamento Caraibas.
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Més
Setembro-2021

» Subsidio de horas de trator de pneu;

> Atendimento a (350) pessoas para regularizagio de servicos do
ITR/INCRA.

> Visita técnica a ADEMA, para esclarecimento sobre Processos para
liberag@o de Autorizagdo do Uso de Ocupacgio de Solo e Instalagdo do
aterro sanitario do nosso municipio.

Més
Outubro-2021

» Subsidio de horas de trator de pneu;

» Atendimento a 10 (dez) agricultores para regularizagdo de servigos do
INCRA.

» Visita técnica aos produtores de leite € milho, nos perimetros irrigados
Califérnia e Jacaré Curituba no municipio de Canindé¢ de Sio
Francisco.

» Inscrigdo de 18 (dezoito) agricultores no Programa de aquisicdo de
alimentos/CONAB, para o investimento de cerca R$ 120.000,00
(cento e vinte mil rfeais), objetivando a compra ¢ distribui¢do de
alimentos para o nosso municipio.

Més
Dezembro-2021

» Subsidio de horas de trator de pneu;
» Atendimento aos agricultores para assisténcia técnica e extensdo rural.

Avenida Otavio Aciole Sobral. S/N — {antiga Exatoria) Centro — Japaratuba/SE - CEP: 49.960-000
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Comunicacédo Interna

v o220 SETOR: PGM NUMERO:
ESTADO DE SERGIPE 30/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAPARATUBA

De: Procuradoria Geral do Municipio
Para: Secretaria Municipal de Controle Interno
Data: 04/02/2022

PROVIDENCIAS
[ ITomar Ciéncia [] Dar parecer ] Responder ao interessado
[ ] Adotar medidas cabiveis [] Atender [ ] Anexar ao processo
[] informar [] Divulgar U] Arquivar
X Providenciar [] Acompanhar [ _ISolicitacio
(] Criticar e sugerir [] Falar-me [ ] Outros

Venho, por meio deste, encaminhar resumo das atividades realizadas
pela Procuradoria Geral do Municipio no ano de 2021, conforme solicitado.

Sem mais para 0 momento, renovamos os votos de elevada estima ¢
aprego,

Cordialmente,

FABIO AUGUSTO DE OLIVEIRA SANTOS
Subprocurador do Municipio

R 8

g
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PRAGA PADRE CAIO TAVARES, 86 — TEL: (79) 3272-3202 - JAPARATUBA/SE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

RELATORIO DE ATIVIDADES

2021

Durante o ano de 2021 foram realizadas as seguintes atividades, além daquelas que néo
podem ser quantificadas, conforme detalhado no relatorio anexo:

L)
0‘0

3

o
"

»
o

Emissdo 335 pareceres juridicos decorrente de andlises de processos licitatério (de todas
as modalidades);

Emissdo de 28 pareceres juridicos decorrente de andlises de demandas administrativas;

Acompanhamento de processos (natureza continua) — pelo menos 350, entre os quais
constam agdes de cobrancga (102 referentes 4 implementacio de reajuste salarial — Plano
de Cargos e Saldrios), obrigagGes de fazer, agdes trabalhistas, indenizagdes ¢ agdes
possessorias ajuizadas pelo municipio.

(Ndo adicionamos & relagdo de acompanhamento regular os processos de terceiros que
solicitam manifesta¢des pontuais do Municipio, como Usucapido, por exemplo);

Atendimentos iniciais (assisténcia judicidria gratuita) ¢ Retornos/acompanhamento de
atendimentos realizados desde 2017;

Expedicdo de 98 oficios em atendimento a demandas externas, especialmente em relagfio
a requisi¢des da Promotoria de Justica do Municipio de Japaratuba e outros orgéos de
fiscalizagdo (MP¥ e PF);

Expedi¢do de 270 comunica¢es internas, referente a consultas, recomendagdes,
requerimentos ¢ determinagbes para viabilizar o desenvolvimento das atividades da
administracio;

Realizagdo de audiéncias, judiciais ¢ extrajudiciais, virtualmente e presenciais

Acompanhamento de procedimentos extrajudiciais de origem da Promotoria de Justica do
Municipio € Ministério Publico do Trabalho.

MARINA SANTOS DA ROCHA
Servidora Publica do Municipio

PRACA PADRE CAlO TAVARES, 86 — JAPARATUBA/SE — Tel.: (79) 3272.3202
pgm.japaratuba@outlook.com



ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE JAPARATUBA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO DO
RELATORIO DE GESTAO

LICITACOES:

— EXERCIicI0 DE 2021 -

Foram realizados no exercicio de 2021, 12 processos licitatérios conforme segue:

Modalidade| N° Vencedor(Es) Objeto
Dari Contratagio De Empresa Visando A
PE 01/2021 {Lh Aquisicdo E O Fomecimento Parcelado
Quale De Géneros Alimenticios
Contratagio De Empresa Visando A
PE 02/2021 | Luocas Yuri Aquisi¢iio E O Fornecimento Parcelado
De Itens Alimenticios
Registro De Precos Para Futura
PP (3.2021 | Adhe Funeréaria Contratagdo De Empresa Prestadora De
Servigos Funebres
Registro De Pregos Para Futura
Contratagdo De Empresa Qualificada
04.2021 | Carolayne Carboni Bernardo Na Area De Assisténcia Social Para
PE Prestagiio De Servigo Na Realizagio De
Capacitagdes
Contratagdo De Empresa Visando O
PE Gamed Registro De Preco Para Futura E
05.2021 Om Equipamentos Eventual Aquisigiio Parcelada De
Materiais De Protecao Individual —
Epis,
Livraria E Papelaria Renascer
Bbc Comercial
Alves Soares Registro De Pregos Para Futura
06.2021 | Tech Moveis Contratagdo De Empresa Para Aqusigao
PE A.Pazianto De Material Permanente
Ivanete
Master Comercial
Contratagio De Empresa Visando A
07.2021 | REVOGADO Aquisi¢do E O Fornecimento Parcelado
PE De Itens Alimenticios Para Formulagio
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MUNICIPIO DE JAPARATUBA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

De Cestas Basicas

PE

08.2021

Quale Alimentos

Contratagio De Empresa Visando A
Aquisicio E O Fomecimento Parcelado
De Itens Alimenticios Para Formulagio
De Cestas Bésicas

PP

09.2021

Aionara Pepelaria Ltda

Contratagio De Empresa Para Realizar
O Fornecimento De Brinquedos, Cujos
Serdo Distribuidas As Criangas Em
Estado De Vulnerabilidade, Durante A
Realizagio Do “Natal Da Gente”,

PP

10.2021

Comercial Jacaranda Eireli

Contratacio De Empresa Para Realizar
O Fornecimento De Biscoitos E
Salgadinhos Entregues Em Sacolas

PE

11.2021]

Clubinho Da Marikota Ltda

Registro De Precos Para Locagio De
Brinquedos Do Tipo
Playground/Parquinho

PE

12.2021

Qualealimentos Distribuidora Eireli

Contratagdo De Empresa Visando A
Aquisicio E O Fornecimento Parcelado
De Itens Alimenticios Para Formulag#o
De Cestas Basicas

Japaratuba/SE, 31 de dezembro de 20121

Heloisa Gabriely de Souza Lima

Presidente da CPL




ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE JAPARATUBA
PREFEITURA

FORMULARIO PARA PREENCHIMENTO DO

RELATORIO DE GESTAO S
~ EXERCICIO DE 2021 -

LICITACOES:

Foram realizados no exercicio de 2021, 74 processos licitatérios conforme segue:

Modalidade! N° Vencedor(es) Objeto
Dianju Contratagio de empresa visando a aquisicio e o
Distribuidora Dari fornecimento parcelado de géneros alimenticios para a
PE 01.2021 | Maximo comercio alimentag3io escolar, destinados a4 formagio de kits para
Quale alimentos serem distribuidos aos alunos da educagfio basica deste
Municipio
Registro de precos visando a contratagio de empresa para
realizar a aquisicio de combustiveis derivados de
PE 02.2021 | Rede de Postos Presidente ltda petroleo, destinados aos veiculos que atendem ao
Municipio e aos Fundos Municipais de Assisténcia Social
¢ de Saitde, durante o exercicio 2021.
Registro de Pregos visando futuras contratagdes para
. realizagiio de servigos comuns de engenharia, para suprir
3.202
PP 03.2021 | Kato Construgdo e Servigos ltda as necessidades deste Municipio.
PE 2:;?:;5: uz Registro de precos para aquisi¢io futura e parcelada de
04.2021 . materiais elétricos para atender 4 demanda da Secretaria
Meta Comercio de Ferragens
de Obras.
Moema Mary
Araujo ¢ Filha LTDA Registro de Pregos ylsando futuras contrataqﬁfas de
PE . empresas para fornecimento parcelado de material de
Clau Comercto . . .
05.2021 1 7.0 . higiene pessoal, para atender a necessidade das criangas
Livraria e Papelaria Renascer . . .
: . da creche e das criangas atendida no abrigo Fundo
C de A Ferreira e Cia LTDA L . s . C
Municipal da Assisténcia Social neste municipio.
Contratagiio de empresa para prestar os servigos de
PP 06.2021 | Proficiéncia consultoria, assessoria administrativa e gerencial na area
de licitagdes e contratagSes publicas.
PE Registro de Pregos para Contratagio de Empresa
‘ n Especializada para Servigos de Manutengio Preventiva e
07.2021 ) MC Tech Solugdes Corretiva, com substituigdo de pegas nos Aparelhos de Ar
condicionados
08.2021 | Supermercado Santos Nascimento | Registro de pregos para possivel aquisicio de agua
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EIRELI

mineral e refrigerantes, e, locagiio de caixas térmicas,

Lucas Yuri Silva

PP Distribuidora JLR & LocagSes | cadeiras ¢ mesas plasticas, para atender as necessidades
EIRELI das Secretarias do Municipio ¢ dos Fundos Municipais de
Assisténcia Social e de Saude deste Municipio.
Registro de pregos para possivel aquisigdo de recarga de
gas, botijdes com carga e registros tipo valvula, para
PP 09.2021 | Meu Gas Comercial LTDA atender as necessidades das Secretarias do Municipio ¢
dos Fundos Municipais de Assisténcia Social e de Saade
deste Municipio.
PP Aquisicio de sementes de milho do tipo AL Bandeirante
10.2021 | Dantas & Barreto LTDA para atender as necessidades da Secretaria de Agricultura,
Pecudria, Pesca € Meio Ambiente.
Aratjo & Filha
| Arthur de Santana Fontes
Folha Comercio ¢ Servigos | Registro de precos para aquisicio futura e parcelada de
PE 11.2021 | EIRELI materiais descartaveis de copa e de cozinha, para atender
Renascer as necessidades deste Municipio.
Teles & Resende
Ecomais ar condicionados ltda Registro de pregos visando futuras contratagdes de empresas
PE 12.2021 | Top moveis ltda para aquisi¢do de aparelhos de ar condicionado split. com e-
Eletrica alianca eireli tiqueta de eficiéncia energética “a” ¢ ventiladores
Registro de pregos para futura contratagio de empresa
para a prestagdio de servigos de Agenciamento de viagens,
compreendendo os servigos de emissdio, remarcagio e
cancelamento de passagens aéreas nacionais e
' internacionais, nos termos da Instrugo Normativa SLTI
PE 13.2021 | Sergitur sergipe turismo ltda n° 3, de 11 de fevereiro de 2015, incluindo reserva, bem
como quaisquer outras providéncias necessarias ao
regular e adequado cumprimento das obrigaces
decorrentes da respectiva contratagdo, para atender a
demanda das Secretarias da Prefeitura, dos Fundos
Municipais de Assisténcia Social e de Salde.
Franca comércio e servigos ltda - fornecimento de materiais de ft?gos de ?r!:iﬁcio destinados
PP 14.2021 me a uso por parte da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo ¢ Eventos do Municipio de Japaratuba/SE
[ Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢io de
flores naturais e arranjos ornamentais, destinados a uso
: Paraiso das flores aracaju ltda | em eventos organizados por parte da Secretaria Municipal
' PP 15.2021 . .
| me de Cultura, Turismo e Eventos do Municipio de
j Japaratuba/SE, nos termos do Decreto Municipal n°
' 400/2014.
Aquisigdo de veiculos, tipo motocicleta zero quilometro, a
PE 16.2021 { DESERTO fim de suprir as necessidades da secretaria municipal de
agricultura ¢ da pesca do municipio de japaratuba.
Centrdo da Eletricidade Eirel; Regis?r(‘J de pregos para aquisi¢io futura e parcelada de
PE 17.2021 materiais para construgio para atender & demanda da
Moema Mary Fonseca .
Secretaria de Obras.
PE 183071 Dianju Distribuidora Atacadista | Contratagio de empresa visando a aquisicio e o

fornecimento parcelado de géneros alimenticios para a
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Quale Alimentos

alimentag8oc escolar, destinados aos alunos da educagio
basica deste Municipio

PE

19.2021

Araujo e filha ltda

Registro de Pregos visando futuras contratagdes de
empresas para fornecimento parcelado de material de
higiene pessoal (itens remanecentes), para atender a
necessidade das criangas da creche e das criangas atendida
no abrigo Fundo Municipal da Assisténcia Social neste
municipio.

PE

20.2021

Petrox comercial ltda

Registro de pregos visando a contratagdo de empresa para
realizar a aquisicio de combustiveis derivados de
petréleo, destinados aos veiculos que atendem ao
Municipio e aos Fundos Municipais de Assisténcia Social
e de Saude, durante o exercicio 2021, devido as rescisdes
contratuais decorrentes do pregio n® 02/2021.

PI-

21.2021

Sobral auto center Itda epp

Registro de pregos visando futuras contratagbes de
empresas para aquisi¢do de pegas diversas para atender a
frota veicular (maquinas pesadas), das secretarias
municipal de obras e agricultura do municipio de
japaratuba/se, nos termos do decreto n® 400/2014.

PE

22,2024

Pazinato Maringa
Beatriz comercio
Lusmed

Master comercial
Papelaria renascer

Registro de pregos visando futuras contratagdes de
empresas para aquisigio de eletrddomesticos ¢ similares,
para atender as necessidades da Prefeitura de Japaratuba,
tendo como participe o Fundo Municipal de Saiide e o
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

PP

DESERTA

Registro de pregos para possivel aquisigio de botijoes
com carga e registros tipo valvula (itens fracassados no
pregdo 09/2021), para atender as necessidades das
Secretarias do Municipio ¢ dos Fundos Municipais de
Assisténcia Social e de Saude deste Municipio.

PE

24.2021

FRACASSADO

Contratagio de empresa visando a aquisicio ¢ o
fornecimento parcelado de géneros alimenticios para a
alimentagdo escolar (itens fracassados no pregdo
18/2021), destinados aos alunos da educagdo basica deste
Municipio

PE

252021

Araujo & Filha LTDA
B J] V Atacado e vargjo de
Alimentos

Registro de pregos para aquisigdo futura e parcelada de
materiais descartaveis de copa ¢ de cozinha (itens
fracassados do pregio 11/2021), para atender as
necessidades deste Municipio. '

PE

26.2021

Tech Moveis e Equipamentos

Registro de pregos visando futuras contratagdes de
empresas para aquisi¢do de eletrddomesticos € similares
(itens remanescentes)

PLE

27.2021

Bbc comercial distribuidora e
servicos Itda

Araujo & filha ltda

Registro de Preco para futura e eventual aquisigiio de
materiais de consumo e permanente, tipo: bergo com
colchdes; tengdis, cuecas e toalhas etc. destinados a uso
das creches municipais Elza Carvalho de Oliveira na sede
de Japaratuba e Professora Cenira Nascimento Santos, no
povoado Sdo José neste Municipio de Japaratuba/SE,
tendo como participe o Fundo Municipal de Sailde e o

Fundo Municipal de Assisténcia Social. '
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BBC Comercial Distribuidora e

Registro de pregos para aquisi¢io futura e parcelada de
materiais descartaveis de copa e de cozinha (itens

LTDA

PE 28.2021 . . X
Servigos LTDA fracassados do pregdo 25/2021), para atender as
necessidades deste Municipio.
Contratagio de empresa visando a aquisi¢io e o
fornecimento parcelado de géneros alimenticios para a
PE 29.2021 { FRACASSADO alimentacdo escolar (itens fracassados no preglo
24/2021), destinados aos alunos da educagio bésica deste
Municipio
Contratagdo de servicos técnicos de assessoria e
i 30.2021 Jp Consultoria E Assessoria Eireli cons.ul.torla nas dreas de controle intemo e ouvidoria
. municipal, para a Prefeitura Municipal de Japaratuba ¢
seus Orgos.
Registro de Pregos visando futura contratagdo de empresa
. para prestar os servicos de comunicagio multimidia para
PP 31.2021 Souza E Couto Empreendimentos acesso a internet banda larga, com a disponibilidade de
Ltda . . X
execugdo apenas por fibra Otica, em atendimento as
necessidades do Municipio de Japaratuba
Marcatto instrumentos
Assis vaz instrumentos musicais . . . . s
o Aquisi¢do de equipamentos musicais para as filarmdnicas
” eireli . R .
PE 32.202] L (santa terezinha e euterpe japaratubense), itens
Laras comercial eireli remanescentes situada neste municipio
W3 comercial imporiadora e P
exportadora ltda
Registro de pregos visando futuras contratagdes de
DE 313202 BBC Comercial Distribuidora E |empresas para aquisi¢iio de 60 (sessenta), estantes de ago,
’ V21 | Servicos Ltda para atender as necessidades da Prefeitura de Japaratuba,
tendo como participe o Fundo Municipal de Saide.
Antonia De Paula Bonfim Epp
Master Comercial Eireli
Fabbro it ind com ¢ distribuicao
de_equ:pamentos elr.ell Registro de pregos para aquisigdo futura e parcelada de
R Minas solucoes em impressao ltda . . . i .
PE 34.2021 . . - equipamentos ¢ insumos de informatica para atender as
Maxxi comércio . S
. . . necessidades deste Municipio.
Pisontec licenciamento de
software eireli
Ls Servigos De Informatica E
Eletronica
Registro de preco para futura e eventual aquisigiio de
cartucho de toner e toner impressora brother ¢ cho de
PE 35.2021 | Ivanete Barbosa De Santana toner para secretaria municipal de educagdo, conforme
descrigdo, especificagio e quantidades constantes no
termo de referencia.
Registro de pregos para possivel aquisi¢iio de botijes
com carga ¢ registros tipo valvula (itens fracassados no
PP 36.2021 | DESERTO Pregdo Presencial 23/2021), para atender as necessidades
das Secretarias do Municipio ¢ dos Fundos Municipais de
| Assisténcia Social e de Salide deste Municipio.
PE 17,3071 AJM Santana Empreendimentos | Registro de Preco para futura ¢ eventual aquisigio de

materiais de capa de colchdes, destinados a uso para
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' Oceanica Ind.  Com.  De creches municipais Elza Carvalho de Oliveira na sede de
i | Confec¢des E Servigos De Silk- | Japaratuba e Professora Cenira Nascimento Santos, no
5 i Screen LTDA povoado Sdo José neste Municipio de Japaratuba/SE,
_j tendo como participe o Fundo Municipal de Assisténcia
j Social
E Oliveira G9 Eireli
Kripton Industria E Comercio
! Eireli Registro de Precos para obtengdo da melhor proposta com
Jkm Comercio Industria E|a finalidade de Aquisicdo de materiais Esportivos para
PE 389071 Confecgoes E Silk-Screen Ltda | atender as competigbes e eventos realizados e/ou apoiado
‘ ST [ Ocegnica Ind. Com.  De| pela Secretaria Municipal da Juventude, Esporte ¢ Lazer,
Confecgdes E Servigos De Silk- | conforme especificages constantes neste Edital ¢ seus
Screen Ltda Anexos.
Falgdo Comercic De Troféus E
Medalhas Ltda
Registro de pregos para possivel aquisiclio de refeiges
pp 39 9071 Gilenilde Restaurante E | para atender as necessidades das Secretarias do Municipio
i T 777 | Lanchonete Eireli e dos Fundos Municipais de Assisténcia Social e de Saide
: deste Municipio
Registro de Pregos para obtengdo da melhor proposta com
a finalidade de Aquisi¢do de materiais Esportivos para
. . . atender as competigdes e eventos realizados e/ou apoiado
PE 402021 | Sergisporte Comercio LTDA pela SecretariapMunicipal da Juventude, Esporte el;,azer,
tendo em vista itens Desertos no PE 38/2021, conforme
especificagdes constantes neste Edital e seus Anexos
Registro de Pregos para obtengiio da melhor proposta com
a finalidade de Aquisicio de materiais Esportivos para
atender as competi¢des e eventos realizados e/ou apoiado
PF 41.2021 | Sergisporte Comercio Ltda Me pela Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer,
tendo em vista itens Desertos no PE 40/2021 PM),
conforme especificagles constantes neste Edital ¢ seus
Anexos.
Distribuidora  Jir & Locacdes Registro df’ pregos visando possivel‘ locagdo d.e cadeiras ¢
I PP 42202t Eireli mesas plasticas, para atender as necessidades das
ireli : I
Secretarias do Municipio.
Benicio Pneus Eireli Registro de pregos para aquisi¢do futura e parcelada de
PE 43.2021 | Jp Comércio De Pneus Eireli pneus automotivos noves, de primeira vida, para atender
P. V. Pneus Eireli as necessidades dos veiculos da frota Municipal.
] Registro de precos para futura e espanta aves, pardal,
5 pombo, maritaca (o repelente eletronico funciona através
da emissdio de ultrassom, causando um incomodo nos
PE 44.2021 | Proar comércio e servigos eireli ouvidos de pombos e outras aves. (ndo causa danos
[ fisicos).pode ficar permanentemente ligado, pois seu
consumo de energia é baixo). Nio causa interferéncia em
aparelhos eletroeletrénicos.
i\fll;s:isgéirzﬁ ares Comercial De Registro de pregos para aquisigdo futura e parcelada de
. . o . gt mobiliario para escritorio, mobilidric escolar e
, PE 45.2021 | Aurion Equipamentos Eletrnicos . <1 . ;
: Lida equipamentos medlco-_hf)s.pnalares, para atender as
i . . . necessidades deste Municipio.
! Bio Infinity Coméreio
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Biodiag Diagndstica

Brumed Comércio

Famesco Moveis Do Brasil Ltda
M. Correga Comércio

Proar Comércio E Servigos Eireli
Quickbum E-Commerce Eireli
Tech Moveis

Vrr De Souza Distribuidora De
Artigos De Escritorio Eireli
Zumed Comercial Ltda

Jkm Com. Ind. De Confecgbes E
Silk-Screen Ltda

Registro de pregos visando futuras contratagdes de
empresas para fornecimento parcelado de camisas,
conjunto de camisas, botas, bonés com protegéo solar para

B 5 MMy 3
PE 46.2021 Centrao Da  Eletricidade De cabega ¢ pescogo, para atender a fle_manda da’ prefeitura,
S tendo como partcipes o fundo municipal de saide e fundo
Eireli-Me . . . . .
municipal de assistencia social do municipio de
japaratuba/se
Registro de pregos para possivel aquisigfio de quentinhas,
lonara Azevedo Lopes bolos, doces, lanches e salgados para atender as
PP 47.2021 0% 566611517 PS5 | necessidades das Secretarias do Municipio e dos Fundos
- Municipais de Assisténcia Social € de Saide deste
B Municipio.
Lucas Yuri Silva Oliveira Contra.tag:ﬁo de empresa v[sando a aquisigio ¢ o
. i fornecimento parcelado de géneros alimenticios para a
PE 48.2021 [ Qualealimentos Distribuidora | . .
- alimentagio escolar, destinados aos alunos da educagdo
Eireli ‘s L
basica deste Municipio
Impérioc Comércio & Servigos
F Eireli . -
f Livraria E Papelaria Pratica Ltda Regls!r(') de. pregos para aqutsl_gﬁo futura ¢ _parcelada de
; PE 49.2021 . .. I materiais didaticos, de expediente e de limpeza, para
W.M.W Comercial E Materiais X . c
; atender as necessidades do Municipio.
De Limpeza Ltda
Williane Comercio Eireli
Registro de pregos para possivel aquisigfio de recarga de
! - , gis para atender as necessidades das Secretarias do
: 0.2021 |REVOG: P . e
| PE 50.2021 | REVOGADO Municipio e dos Fundos Municipais de Assisténcia Social
' ¢ de Saude deste Municipio.
Registro de pregos para aquisi¢do futura e parcelada de
PE 31.2021 | M. Sobral & Cia Ltda materiais para instalagio e manutengdo de pogos
artesianos, para atender 4s necessidades do Municipio.
Artur Estruturas E Equipamentos
Ltda
M Prestfl dora. [.)e Servigos E Registro de precos para locagdo de estruturas metdlicas,
Construcdes Eireli . . . R
. .. |equipamentos de sonorizagdo, comunicagdo e iluminagdo,
Fps Produgoes & Eventos Eireli -, L
‘ . R, tendas e sanitarios quimicos, compreendendo transporte
I PE 33,2021 | lonara Azevedo Lopes | .
‘ 06566611517 ida/volta, montagem/desmontagem ¢

Life Produgdes E Eventos Ltda
Marcos Aurelio Santos Felix-Epp
Maresia Eventos Eireli

Primazia Service Ltda

instalag8o/desinstalacio, em atendimento s necessidades
deste Municipio.
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Proled Produgdes Ltda 1
Renilton Da Conceigio Santos |
| 95826289520
Arthur De Santana Fontes Me Registro de pregos para aquisigdo futura e parcelada de
PE 532021 {Bat Auto Ltda oleos lubrificantes e similares, para atender is
Ws Servigos E Comércio Eireli | necessidades do Municipio.
Contratacdo de empresa para locagio de aparelho de
! parque de diversdo, denominada roda gigante, para
Excellence Consultoria atragio durante o evento natalino “natal nossa gente
PE 54.2021 . . . "12021" onde sera montado na praga caio tavares,
Assessoria E Servicos EIRELI : - .
japaratuba,  sergipe conforme  quantidades e
especificagbes constantes do anexo i que integra o
presente edital
Registro de pregos para locagio de geradores ¢ pessoal de
BSP Seguranga Patrimonial Ltda ?poio, compreendendo, quando for o caso, transporte
PE 5532021 |Flavia Elizangela A. S. Silva ida/volta, montagern./desmontagem,
’ T B instalacdo/desinstalagiio,  estadia, alimentagio e
Producoes E Eventos . . . )
abastecimento, em atendimento as necessidades deste
Municipio.
. Registro de pregos visando a contratacdo de empresa para
Petrox  Comercial LTDA - . C S .
‘ ) 5 297 480/0030-52 reah'zar a aquisicio de COI;I]bUSt]VCIS derivados  de
PL 56.2021 0 : petrdleo, destinados aos veiculos que atendem ao
Petrox Comercial LTDA - . .. N .
05.297.480/0028-38 Munlcn?lo ¢ aos Fundos Ml:ln.IClpalS de Assisténcia Social
e de Sande, durante o exercicio 2022.
Contratagiio de empresa visando a aquisi¢io e o
fomecimento parcelado de géneros alimenticios e
materiais  descartdéveis, destinados ao preparo e
PE 572021 Lucas Yuri Silva Oliveira fornecimento de café da nflanhﬁ e almogo para 0s
TP | Janio Silva Nascimento integrantes dos grupos folcléricos que estardio envolvidos
: nas comemoragdes alusivas 4 coroagdo dos rei e rainha do
‘ Cacumbi, a ser realizada no dia 09/01/2022, na sede do
i Municipio
''''' Contratagdo de empresa especializada em Obras ¢
Servigos de Engenharia para realizar remanescente de
™ 012071 J Viana  Construgdes & | obra, referente a constru¢Bo de quatro porticos no dmbito
=77 | Empreendimentos Ltda deste Municipio, nos termos do convénio n® 799346/2013,
firmado com o Ministério do Turismo, conforme o Anexo
| - Projeto Basico.
T Contratagdo de empresa especializada em Obras ¢
Servigos de Engenharia para realizar reforma da praga
— {0700 WJ Engenharia E Incorporadora | Coronel José Francisco Meneses Barreto, situada na sede
: T ILTDA deste Municipio, nos termos do contrato de repasse n®
i 0312012-32/2009, firmado com o Ministério do Turismo,
conforme o Anexo | - Projeto Basico.
Contratacio de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar reforma do Calcaddo
- . Getalio Vargas, situado na sede deste Municipio, nos
i 03.2021 | REVOGADA termos do contrato de repasse n° 1063928-
08/887661/2019, firmado com o Ministério do Turismo,

conforme o Anexo I - Projeto Basico.
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04.2021

Martins Locagdes E  Servigos
LTDA

Contratagio de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar construgio de praga
esportiva, situada na sede deste Municipio, nos termos do
contrato de repasse n°® 1067167-96/896443/2019, firmado
com 0 Ministério da Cidadania, conforme o Anexo 1 -
Projeto Bésico.

TP

Estevdo Construgdes EIRELI

Contratagio de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar reforma do Calgadio
Getilio Vargas, situado na sede deste Municipio, nos
termos do  contrato de repasse n° 1063928-
08/887661/2019, firmado com o Ministério do Turismo,
conforme o Anexo I - Projeto Basico.

TP

06.2021

Marcos Martins Da Rocha

Contratagdo de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar construcio de praga
no Povoado Curral dos Bois deste Municipio, nos termos
do contrato de repasse n° 1058502-04/873222/2018,
firmado com o Ministério das Cidades, conforme o Anexo
[ - Projeto Basico.

TP

07.2021

JBSMA Construtora E
Incorporadora EIRELI]

ContratagBo de empresa especializada em Obras ¢
Servigos de Engenharia para realizar construgdo de praga
no Povoado Badajdés deste Municipio, nos termos do
contrato de repasse n® 1058502-04/873222/2018, firmado
com o Ministério das Cidades, conforme o Anexo I -
Projeto Bésico.

TP

IBSMA Construtora E
Incorporadora EIRELI

Contratagdo de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar construgfio de praga
no Assentamento Caraibas deste Municipio, nos termos
do contrato de repasse n° 1058502-04/873222/2018,
firmado com o Ministério das Cidades, conforme o Anexo
1 - Projeto Bisico.

TP

09.2021

W Souza Construgdes EIRELI

Contratagio de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar construgdo de
infraestrutura urbana de acesso 4 praga do Povoado Sdo
José deste Municipio, nos termos do contrato de repasse
n® 1063925-43/887647/2019, firmado com o Ministério
do Turismo, conforme o Anexo | - Projeto Basico.

P

10.2021

Martins Locag¢des E  Servigos
LTDA

Contratagdio de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar urbanizagio do
calgaddo situado na Rodovia Lucio Prazo, localizado na
sede deste Municipio

I

11.202]

W Souza Construgdes EIRELI

Contratagdo de empresa especializada em Obras ¢
Servigos de Engenharia para realizar construgio de creche
padrio FNDE na sede deste Municipio, nos termos do
convénio n° 9057/2014, firmado com o Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagio, conforme o Anexo | -
Projeto Basico.

e

12.2021

Vale Cotinguiba Construgdes E
Servigos LTDA

Contratagdio de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar reforma da praga
situada na entrada da cidade, nos termos do contrato de

repasse n° 0312012-32/2009, firmado com o Ministério




ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE JAPARATUBA
PREFEITURA

do Turismo, tendo como institui¢do mandataria a Caixa
Econdmica Federal, conforme o Anexo | - Projeto Basico

TP

13.2021

M & M Empreendimentos E

Contratagdio de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar pavimentagio a

Construgbes LTDA paralelepipedo da Rua Projetada, situada no Loteamento
Nova Japaratuba
Contratagio de empresa especializada em Obras e
P 142071 WJ Engenharia E Incorporadora | Servigos de Engenharia para realizar remanescente de
T ILTDA obra, referente a construgdo de quatro porticos no ambito
deste Municipio
' ] Sant’s -Construgdes E Servigos Cont.ratacﬁo de empresa especializgda em Obras e
TP 152021 Servigos de Engenharia para realizar recapeamento
LTDA A R s
asfaltico em vérias ruas da sede do Municipio
Contratagio de empresa especializada em Obras e
TP 16.2021 | RNG Engenharia EIRELI Servigos de Engenharia para realizar reforma do museu
municipal, localizado na sede deste Municipio
Contratagdo de empresa especializada em Obras e
Servigos de Engenharia para realizar pavimentagio i
TP 17.2021 | Souza Dantas Construgées LTDA | paralelepipedo da Rua Projetada A, situada no Povoado

S30 José deste Municipio, conforme o Anexo | - Projeto
Basico

Japaratuba/SE, 31 de dezembro de 20121

Heloisa Gabriely de Souza Lima
Presidente da CPL
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Por fim, destaca-se que este relatdrio serd encaminhado para apreciacdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS. Mais do que publicizar as informacdes, o relatério tem
como objetivo subsidiar o Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS, demais instancias
de controle social e toda a sociedade, na analise sobre os avangos alcangados em 2021 e os
desafios que seguem.
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Fazem parte da Protegdo Social Bésica, também, os seguintes beneficios

s Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC)- o BPC, previsto na Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS), é a concessdo de um saldrio minimo as pessoas idosas a
partir de 65 anos e pessoas que possuam deficiéncia incapacitante para o trabalho e
para outras atividades. Para garantia do beneficio, é necessdrio que a renda por
pessoa do grupo familiar seja menor que 1/4 do salario-minimo vigente.

Beneficios Eventuais — previstos também na LOAS, estes beneficios sdo voltados para suprir
necessidades surgidas de forma inesperada, ou algum inforttnio, que fragilize a manutenc¢do
de familias e individuos. Sdo regulamentados e organizados pelos municipios e Distrito Federal,
em consonancia com critérios estabelecidos pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social.
Além dos municipios, os estados cofinanciam estes beneficios

-
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29/07 REUNIAQ DE PLANEJAMENTO [ TECNICAS DE REF DOS 9as11H SCFV SEDE
DO PROJETO MOVIMENTANDO- |  IDOSOS E EDUCADORES | !
SE EM CASA COM OS IDOSOS
(SCFV)
02/08 REUNIAO DE PLANEJAMENTO TECNICAS DE REF DAS 9 As11h SCFV SEDE

DE ATIVIDADES DAS CRIANCAS
E ADOLESCENTES DO SCFV

CRIANCAS E
ADOLESCENTES E
EDUCADORES

100
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PROTECAO SOCIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

A Protecdo Social Especial de Meédia Complexidade oferece atendimento
socioassistencial as familias e individuos que se encdntram em situagdo de risco
pessoal ou social por ameaga ou violagdo de direitos, cujos vinculos familiares e
comunitarios ndo foram rompidos e que demandam intervengdes especializadas. Esta
organizada em unidades publicas (equipamentos) de gestao e abrangéncia municipal,
nos quais se desenvolvem os programas e servicos de atendimento, que tem como
objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitérios, bem
como o fortalecimento das potencialidades e aquisigﬁés e a protegao de familias e

individuos para o enfrentamento das situagdes de violacdo de direitos

155
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RELATORIO DE GESTAO DO CREAS

Coordenacgéao: Stephane Tamires Teles de Melo

Equipe Técnica: Karen de Souza Gomes Conserva
Fabiana dos Santos

Auxiliar Administrativo: Rai Silvestre Ferreira dos Santos
Educador Social: Carlos Antonio Ferreira dos Santos

Recepc¢ao:

Servigos Gerais: Maria Acacia Almeida
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e Atendimento psicossocial em Grupo (PAEFI) 00
TOTAL 06
Encaminhamentos
e Saude 01
e Educacdo 00 |
e Assisténcia Social 01 '
* SCFV 1 oo J‘
e CRAS 00 |
¢ Delegacia 00 :
* Promotoria Local r 03 :
e Ministério Publico ! 00 |
¢ Conselho Tutelar : 01
|
e Qutras politicas J‘ 01
TOTAL ! 07
RELATORIOS !
e  Relatorio Circunstanciado T o3
e  Relatério Mensal de Atendimento (RMA) : 01 !
e  Relatdrio Mensal i 01 '|
TOTAL 05 |
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|

e Reunido para Estudo de casos; _ 02 !

¢ Reunido com Conselho Tutelar 00 |
TOTAL 03

Visitas |
¢ Visita Domiciliar 00

e Visita Institucional 00 .

TOTAL 00 |

|

Atendimentos

¢ Atendimento Psicossocial 03 !
e Atendimento psicossocial em Grupo (PAEFI) 00
TOTAL 03

Encaminhamentos

e Salide 02
¢ Educagdo 00 '

® Assisténcia Social 00
e SCFV 00 |

* CRAS : 00
e Delegacia | 00 I
| |
e Promotoria Local 5 00 .
|

e Ministério Publico 00
® Conselho Tutelar | 01 |

e Qutras politicas I 00

| TOTAL - 03

170 o









SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DOS DIREITOS HUMANOS

ESTADO DE SERGIEPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

Encaminhamentos

* Saude | 00

e Educacdo 00

¢ Assisténcia Social 01

e SCFV 00

® CRAS 01

s Delegacia | 00

e Promotoria Local i 00

¢ Ministério Publico i 01

e Conselho Tutelar oo

|

o Qutras politicas | 00
‘TOTAL 04
|

RELATORIOS

e  Relatdrio Circunstanciado 03

e  Relatério Mensal de Atendimento (RMA) 01

e  Relatério Mensal 01
TOTAL 05

173
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QUADRO QUANTITATIVO

s+ MESES DE REFERENCIA - Julho 2021

Reunides
e Reunido Técnica e de Equipe 01 i
e Reunido para Estudo de casos; 03 ‘
e Reunido com Conselho Tutelar 01
TOTAL 05 i
Visitas
¢ Visita Domiciliar 07 |
¢ Visita Institucional 00 |
TOTAL i .0 i
v | |
Atendimentos
e Atendimento Psicossocial 04 |
e Atendimento psicossocial em Grupo (PAEFI) 00 i
o TOTAL - 04 |
|
Encaminhamentos
e Salde 02
* Educagao 00
e Assisténcia Social 00
e SCFV ’a 00
« CRAS 00
e Delegacia 00
¢ Promotoria Local 01

176
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RELATORIOS
‘e - Relatorio Circunstanciado 05 ‘
e  Relatorio Mensal de Atendimento (RMA) 01 |
¢  Relatério Mensal 01 |
TOTAL 07

Responsaveis pela Elaboracao do Relatério:
Stephane Tamires Teles de Melo.
Karen da Souza Gomes Conserva.

Monique Elen Rodrigues

181
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PROTECﬂd SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Os servigos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade seguem os
padrdes da Tipificagdo Nacional de Servigos Soci‘éassistenciais (Resolugao
n? 109 de 11 de novembro de 2009), sendo aqueles que garantem
protecdo integral - md‘radia, alimentacdo, higienizagao e trabalho
protegido para familias e_individuos que se encontram sem referéncia
e/ou em situacdo de’ arﬁeaga, necessitando ser retirado do convivio

familiar e/ou comunitario.
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Consideracdes Finais °

Consideramos que todos os trabalhos que foram executados ao longo do ano de 2021, seja ele
presenciais de maneira reduzida ou online foi de grande valia para o atendimento prioritario e
primordial a 'pdpulat;ﬁo em situacdo de vulnerabilidade social mesmo com todos os desafios e
dificuldades causados pela Pandemia da Covid-19 até o segundo semestre. Ja com a chegada da
vacina ndo somente para os usudrios assim como para todos os trabalhadores do SUAS
imunizados com a 22 dose ambos passaram a ter mais seguranga e aos poucos as coisas estdo
tomando seus rumos.

Nossa trajetéria demonstra o valor desse trabalho para com os usudrios onde nus propusemos
desenvolver os servi¢os ofertados nesta unidade.

E de fundamental importincia ressaltar que o que nos alenta é saber que nada é definitivo e que
- as vezes o que parece ser um fim é apenas um recomecgo.
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JAPARATUBA/SE
LISTA DE PRESENCA PARA A REUNIAQ EXTRAORDINARIA DO CMAS
DATA: 27/01/2022

NOME INSTITUICAO ASSINATURA
Titular: Stephane Tamires Teles de Melo SECRETARIA MUNICIPAL DE s OAare T2rries TGN de \@P@
Suplente: Genisson Batista dos Santos ASSISTENCIA SOCIAL i 2 2\ s
Titular: Magnoélia Gois Menezes SECRETARIA MUNICIPAL DA Noopete (00, My
Suplente: Ruth Ribeiro EDUCAGAO :

Titular: Everton Oliveira de Souza

Suplente: Suyani da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Titular: Maria Aparecida de Morais

Suplente: Denisson Teles Menezes

SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANCAS

Titular: Suzaneide da Silva Santos

Suplente: Marli Menezes da Cruz Souza

SECRETARIA MUNICIPAL DE

CULTURA

Titular: Maria Normelia Melo

Suplente: Andrea de Almeida Silva

ASSOCIAGAO QUILOMBOLA DO

POVOADO PATIOBA

....:E_mn n_mclm.a Maria Ramos Santos

Suplente Maria Vitoria Santos Moura

ASSOCIACAO DE MORADORES DO

POVOADO FORGES

Conselho Municipal de Assistencial Social

Casa dos Conselhos

Avenida Octavio AcioliSobral S\N (Em Frente ao Banco do m.mm_:

E-mail japaratubacma mail.com

telefone-
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Titular: Gilvaner dos Santos (P B F)

(AS)
Suplente: Claudejane S. Nascimento (P B F)

Titular: Miraldete Teles dos Santos (BPC)

Suplente: Maria José Teles BPC)

REPRESENTANTES DE USUARIOS

Titular Silvania Barbosa de Souza Lima
Suplente: José Weverton Menezes dos
Santos

TRABALHADORES (AS) DO SUAS:
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Liege Santos
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CONSELHO MUNICIPAL
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Japaratuba/SE

ATA DA 1952 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL

ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, JAPARATUBA/ SE.

Aos vinte e sete dias, do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, as
nove horas, conforme convocagdo, reuniu-se o Conselho Municipal
de Assisténcia Social, na Casa dos Conselhos, situado a avenida
Otavio Aciolli Sobral, compareceram; os USUARIOS; precarizado,
pela GESTAO; Stephane Tamires Teles de Melo, Magnédlia Gois
Menezes e Everton Oliveira de Souza e Maria Aparecida de Morais,
justificada a falta Suzaneide da Silva Santos, pelos
TRABALHADORES, José Weverton Menezes dos Santos e pelas
ENTIDADES; Maria Normélia Melo e justificada a falta de Claudia
Maria Ramos Santos OBSERVADORES; Suzana Leandro dos Santos
Muniz, Juliana Nobre Silva, Joyce Goncalves Dorea, Monique Elen
Rodrigues de A. Oliveira, Orlando Fabio Feitosa Silva, Heriberto P.
Nascimento, Rivaneide Silva Soares, Larryssa Sandryelle Costa
Santos, Gilney Rodrigues Marques Marcio José Menezes Gois e a
Secretaria Solange dos Anjos Santos Alves, o vice - Presidente da as
boas vindas a todos e passa a pauta, 01 - LEITURA DA ATA
ANTERIOR, lida, apreciada e aprovada sem destaques, 02 -
INFORMES A Secretédria entrega as portarias com orientagdes de
onde pode ser gastos os saldos reprogramados, informa sobre a
assinatura de ordem de servico do, Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos(SCFV), informa sobre a licitagdo para
compra de instrumentos para o Servico, informa que 116 pessoas
foram contempladas com o auxilio gas, que o CRAS sede e povoado
S3ao José ja serdo inaugurados, as atividades presenciais estad
também com previsdo de inicio em fevereiro, as meninas do cringa
feliz receberdo um kit de trabalho 03 - DEMONSTRATIVO
SINTETICO 2020 A Secretaria Solange dos Anjos, entrega os
Demonstrativos de Servigos/Programas, Demonstrativo do Co-
Financiamento e o Demonstrativo do Gestédo SUAS, todos do Governo
Federal Sistema Unico de Assisténcia Social do ano 2020, para o
Conselho analisar, para na proxima reunido aprovar 04 -
RELATORIO DE GESTAO 2021 Apés ser anlisado pelo pleno do
Conselho é aprovado através da RESOLUGAO SMDSDH/CMAS-003,
de 27 de janeiro de 2022 Dispde sobre a aprovacdo do Relatério de
Gestio de 2021, 05 - PLANEJAMENTO 2022, Todos os
coordenadores dos equipamentos da secretaria faz explanagdo do
planejamento para 2022, sendo que, como estamos no inicio € ainda
estamos em meio a uma pandemia que pode ser mudado e entrega
cépias para o pleno do 06 - O NOVO EDITAL DO PAA A Secretéria
explica que o Edital foi aberto e Japaratuba foi habilitada, e dia 15 sai

Conselho Municipal de Assistencial Social - Casa dos Conselhos
Avenida Octavio Acioli Sobral S\N (Em Frente ao Banco do Brasil)

E-mail japaratubacmas@gmail.com telefone-
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o resultado final e que serdo contempladas mais de quinhentas
familias 07 O QUE OCORRER Heriberto questiona a Secretaria
sobre o nimero de pessoas com deficiéncia no municipio, se a
Secretaria tem o numero exato, os técnicos presentes diz ter no
sistema, que em maos ndo tem o numero exato, e ele pergunta ainda
quais politicas para esse deficientes as técnicas fala que ndo tem uma
politica separada, mas sim de insercdo, e em relagdo a eles serem
inseridos nos programas, tem que estar munidos de relatorio médico
e com CID, que explica toda a deficiencia, Heriberto pergunta sobre
as pessoas cadastradas no NIS que o numero de pessoas beneficidas
é menor, o Coordenador explica que muitos estdo cadastrados, mas
somente para adquirir um ndmero, e sobre as pessoas que tinham o
Cartdo e ndo receberam a cestas, a secretaria pede que ele solicite
da pessoa que compareca a secretaria, pois ao ser visitada essa
pessoa pode ter feito mudangas como enderecgo, trabalho e outros, a
Secretaria fala que assinou proposta com a Estatégia e sé falta o Aval
do Ministério da Cidadania, Heriberto parabeniza a secretaria sobre o
seu trabalho e assiduidade nas reunides, ndo havendo nada mais a
tratar é autorizada a lavratura da ata.

Conselho Municipal de Assistencial Social Casa dos Conselhos
Avenida Octavio Acioli Sobral S\N (Em Frente ao Banco do Brasnl)

E-mail japaratubacmas@gmail.com telefone-



CONSELHO MUNICIPAL
DA ASSISTENCIA SOCIAL

JAPARATUBA/SE

RESOLUCAO SMDSDH/CMAS-003,
de 27 de janeiro de 2022

DispOe sobre a aprovacao
do Relatério de Gestdo de 2021

O Pienario do Conselho Municipal de Assisténcia, de Japaratuba, Estado de Sergipe,
em sua 1952 reunido, em cardter ordinario, datada de 27 de janeiro de 2022, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes auferidas pelas LEIS
FEDERAIS-8080 e 8142/1990; MUNICIPAL-172/1996(alterada pela
625/2015),DECRETO-1849, de 29 de dezembro de 2020,

. Considerando a explanacdo dos técnicos e coordenadores e da equipe
administrativa da Secretaria.

RESOLVE,

Art.1° . Aprovar com maioria simples o Relatério de Gestao de 2021,

Art.2° - - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo

el s

VICE ~-PRESIDENTE
DELIBERACAO SMASCPM/CMAS-01
De 11 de janeiro de 2022
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Comunicaciao Interna
SETOR: SMDSDH NUMERO:

i’%‘\ﬁ% CI 019/2022

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAPARATUBA

Da: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e dos Direitos Humanos
Para: Controle Interno
Data: 18/01/2022

PROVIDENCIAS
( ) Tomar Ciéncia () Dar parecer ( ) Responder ao interessado
(X) Adotar medidas cabiveis ( ) Atender ( ) Anexar ao processo
( ) Informar ( ) Divulgar ( ) Arquivar
( ) Providenciar ( ) Acompanhar ( ) Solicitagao
() Criticar e sugerir ( ) Falar-me ( ) Outros

Sr.° Secretario,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos pelo presente expediente, encaminhar o Relatorio de
Gestdo de 2021, Ata da 194" Reunifo ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, com lista de presenca e Resolucio da Reprogramacio do saldo de 2021. Segue

documentagdo em anexo.

Atenciosamente,

@'_

Solange dos Anjos Santos Alves
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e dos Direitos Humanos

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e dos Direitos Humanos
Rua Dr. Helvécio Campos, n? 138, Centro, Japaratuba/SE
CNPJ. 14.807.623/0001-85 - Fones: (79) 32723239
e-mail: smdsjapartuba@hotmail.com / smasjaparatuba@gmail.com




Comunicacao Interna

SETOR: SMDSDH NUMERO:
019/2022
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAPARATUBA

Da: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e dos Direitos Humanos
Para: Controle Interno
Data: 18/01/2022

PROVIDENCIAS
( ) Tomar Ciéncia () Dar parecer () Responder ao interessado
(X) Adotar medidas cabiveis ( ) Atender () Anexar ao processo
( ) Informar ( ) Divulgar ( ) Arquivar
( ) Providenciar () Acompanhar ( ) Solicitagdo
() Criticar e sugerir ( ) Falar-me () Outros

Sr.° Secretario,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos pelo presente expediente, encaminhar o Relatério de
Gestdo de 2021, Ata da 194" Reunifo ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, com lista de presen¢a e Resolucio da Reprogramacio do saldo de 2021. Segue

documentagdo em anexo.

Atenciosamente,

R

Solange dos Anjos Santos Alves
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e dos Direitos Humanos

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e dos Direitos Humanos
Rua Dr. Helvécio Campos, n2 138, Centro, Japaratuba/SE
CNPJ. 14.807.623/0001-85 - Fones: (79) 32723239
e-mail: smdsjapartuba@hotmail.com / smasjaparatuba@gmail.com




ACOES REALIZADAS
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01 - INTRODUCAO

O Municipio de Japaratuba em sua Secretaria Municipal de Saude, conta hoje
com 09 equipes de Satde da Familia, sendo 06 localizadas na zona rural e 03 na zona

urbana e 07 equipes de Satde Bucal.

A Atengao Basica atua como orientadora de todo o Sistema de Saude em rede de
cuidados progressivos. da estratégia Saude da Familia como fonte de instrumentos para
qualificar o cuidado na AB. Atualmente a cobertura populacional para as equipes da AB
se define da seguinte forma: Equipes de Satde da Familia contam com o apoio do
Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) na modalidade I, das Especialidades e da
rede de urgéncia 24h. Desta forma, o trabalho se concretiza de maneira interdisciplinar e
intersetorial. alcangando um dever de responsabilizagdo, resolutividade e humanismo.

No que se refere a suprimento logistico, os investimentos da Secretaria
Municipal de Saide de Japaratuba estiveram voltados a equipamentos para instala¢do de
Prontuario eletronico, com vistas em informatizar a Aten¢do Primdria, bem como a
expansdo da frota de transporte de urgéncia e emergéncia (aquisigio de 03
ambulancias). transportes estes que ampliam o deslocamento de pacientes do municipio

para os centros de referéncia.

Acompanhamos pacientes do programa TFD (tratamento fora do domicilio),
onde os mesmos recebem todo o apoio necessario no que diz respeito a transporte,

exames. medicamentos e consultas disponiveis em nossa regulagdo e farmacia.

No que diz respeito ao momento atipico, ja vivenciado desde 11 de marco de
2020, data onde a Organizagdo Mundial da Saude classificou a Doenga pelo Novo
Coronavirus (COVID-19) como pandemia, as a¢des da Atencdo Primadria, vigilancia em
Saude e Atengdo terciaria, retomou de maneira consideravel suas execucgdes, mostrando
seu protagonismo diante das agdes essenciais em prol da sociedade, que precisavam ser

assistidos. sem perder o vinculo entre ESF, Atengdo Primaria e especializada.

Importante ressaltar que a reorganizagdo dos processos de trabalho no contexto
da pandemia foi de suma importancia para continuar garantindo o acesso. o cuidado e

apoio assistencial aos grupos vulnerdveis. Nesse processo os trabalhadores da satde.



representantes do conselho de saude e gerentes de estabelecimentos de saude, estiveram

envolvidos.

Agoes especificas no momento de maiores picos da covid-19 ao longo do ano,
exigiu que a Secretaria mantivesse sua estratégias e protocolos, com inten¢do em
prevenir a proliferagdo do virus, fazendo a diferenga no que diz respeito a protegdo dos

trabalhadores de satde. grupos de riscos e comunidade em geral:

» Sanitizac¢do das unidades basicas ¢ de pontos de maior aglomeragéo;

e Monitoramento remoto de casos positivos;

e Dispensa¢do de medicamentos para 60 dias (farmacia basica) com
objetivo de diminuir o fluxo de pessoas na Farmacia Basica ;

e Manutengdo do Centro de Atendimento ao Novo Coronavirus;

e Notificagdo e acompanhamento dos casos COVID;

e Fluxos distintos para pacientes com sindrome gripal;

e Rastreamento e monitoramentos através de telefone celular, estendendo
assim o acesso entre usudrio e profissionais;

¢ Atendimento Psicologico com a equipe do Nucleo Ampliado de Satde da
FFamilia ¢ Atengdo Basica — NASF;

e Abastecimento periodico dos EPis, como forma de garantir proteg¢do aos

envolvidos.

Portanto, diante do exposto, o conhecimento do perfil epidemiologico continuou
sendo fundamental. tanto no processo de diagnostico das necessidades e defini¢do de
prioridades. como na avaliagdo dos resultados das a¢des implantadas.

Apropriando-se da realidade local vivenciada, observa-se que as agdes realizadas
com sucesso devem ser mantidas, visando a continuidade do controle dos problemas
que ja sao enfrentados. Porém, ha aspectos que ainda necessitam de implementagdo ou
redetini¢io para melhoria no alcance e resolutividade. Assim, os problemas foram
agregados a responsabilidade administrativa e priorizados na légica do sistema para o
periodo: salientamos que apesar de estes problemas terem sido definidos

separadamente. eles serio trabalhados em conjunto, de forma sistémica em consonancia

com a Agenda de Saude.



02 - REDE DE ATENCAO

A fim de garantir assisténcia a satde através da logica trazida pela Politica
Nacional de Atengdo Basica, aqui apresenta-se as Unidades Bésicas de Satde (UBS)
existentes no municipio e identificadas por meio dos respectivos Codigo Nacional de
Fstabelecimento de Saude (CNES), assim como as redes de Ateng¢do Especializada e

Hospitalar referéncias do municipio:

| UNIDADE BASICA DE SAUDE

" BADAJOS 2477459 01
@'(‘?\MARA" " ) 2477394 01
SIBALDE 2477416 01

| PATIOBA 2545780 01

!L'l 'SF SAO JOSE DA CAATINGA 2477505 02

' DR AUGUSTO CORREA SANTOS ZEDU | 2477440 03
'POSTODESAUE  [GNES BT
"MOITA 9268375 2477459
TRAVESSAO 2477386 2477394
"CARAIBAS 9268448 2477394
' CURRRAL DOS BOIS 2477483 2477394
VALDETL. TAVARES DE  MELO | 2477521 2477394
| (FLEXAS)

VARZEA VERDE 2477424 2477416
TMUNDONOVO 2477475 2477416
'FORGES 2477432 2545780
'CENTROS DE FISIOTERAPIA | CNES = inourEs

TJOSE JOFRE MOURA T 17703562
POV.SAOJOSE 9592512 =

UNIDADE DE URGENCIA24  [7538200 -
"UNIDADE DE SAUDE CNES | EQUIPES




BADAJOS ’ 2477459 01
[CAMARA 2477394 01
| SIBALDE 2477416 01
PATIOBA 2545780 01
| USF SAO JOSE DA CAATINGA 2477505 01
|
DR AUGUSTO CORREA SANTOS ZEDU 2477440 02
03- CONSOLIDADO DE PRODUCAO E ACOES
DESENVOLVIDAS NA ATENCAO PRIMARIA,

ESPECIALIZADA E NA VIGILANCIA EM SAUDE

['ma rede de servigos ordenada pela Atencdo Basica tende a ser mais resolutiva e

equitativa. ¢ a Saude da Familia como estratégia eleita para reorganizago deste nivel de

atencdo no SUS assumiu papel relevante neste processo.

A Sccretaria Municipal de Saide de Japaratuba buscou instituir um modelo

assistencial focado na qualificagdo da atengdo basica a saude. A proximidade entre

cquipes ¢ familias atendidas, por exemplo. possibilitou que as agdes fossem consonantes

com os problemas ¢ necessidades de saude especificas da populagdo de seu territorio.

O objetivo ¢ fazer da AB principal acesso ao SUS, considerando os determinantes e

condicionantes do processo “Saide e Doenga” e prevengdo em saude.

Dos estabelecimentos de Satde existentes, todos atuam seguindo as diretrizes da

AB que sdo:

e Desenvolver atividades de promogdo e prevengdo dos problemas de

saude mais freqlientes;

¢ Desenvolver a¢des educativas;

e Ofertar assisténcia basica integral e resolutiva;

e Atuar com humanizacio no atendimento.



() municipio de Japaratuba possui cobertura da populagio pela Atengdo Basica de
100 % considerando a Estratégia Satde da Familia com cobertura 100%, bem como a

cobertura de Equipes de Satde Bucal, consoante aos resultados parciais dos Indicadores

de Saude — Pacto Interfederativo 2021.

3.1- Producio das Equipes de Satude da Familia

| Especificagies | Quantidade2021
5 Consultas médicas da Atengdo Basica HAS T DM T Saﬁéé‘Ment;
(HAS. DM. Satide Mental). 2425 | 1106 1581
?_("‘nnr;ml_as;utendimento domiciliar Médico Enfermeiro
| {Médico ¢ enfermeiro) 404 278
" Consultas de enfermagem da Atengdo HAS DM Saude Mental
| Basica (HAS. DM. Saiide Mental). 1.762 790 201
" Consulta I"Iancjum}:mo Familiar (Médicos
| ¢ Enfermeiros) 2.338
Visita domiciliar dos ACS 65.563
" Puericultura (Médicos e Enfermeiros) Médico Enfermeiro
396 675
. Verificagio de temperatura 248
th;‘l'it"lca\«,tﬂ; Altura 362
Veri i;lnc-au;fui\ Peso 2.041
“Consulta domiciliar de outros profissionais 648
; de nivel médio
Alericoes de pressido arterial 6.887
rl’ rocedimentos de admini stracao de 573
| medicamentos na Atengdo Basica
(Endovenosa)
| Procedimentos de administragdo de
medicamentos na Atengdo Basica 7.445
- (Intramuscular)
1LT’H$6E11£‘M08 de administragdo de 463




i medicamentos na Atengdo Basica (Oral)

| Curativos 159
(;l icemia 1.020
. Retirada de pontos 11

|

I Acoes de promogio e prevengdo em saude 96

Nebulizagao 35

3.2- Producio das Equipes de Aten¢do a Saude Bucal

‘ Especificacdes Quantidade 2021
Consulta odontologica programada 745
Consulta odontologica de urgéncia 108

flocese o

' Acdo coletiva de escovagio dental

' supervisionada ¢ aplicagdo de fluor 26
. Consulta odontologica de Gestante 122

3.3- Producao Atencio a Saude da Mulher

Especificagies Quantidade 2021
"Consulta pré-natal 1.236
Coleta de material p/ exame 725

- citopatologico de colo uterino

Puerpério 382

Teste rapido para detecgdo de

| sifilis em gestante 429

I

- Teste rapido para detecgdo de

HIV em gestante 406

3.4- Producio Programa de Controle de Doengas Sexualmente Transmissiveis

Especificacoes i Quantidade 2021

Teste rapido para detecgdo de 469




infecgdo pcﬂ) HIV

| Teste rapido para deteccdo de

sifilis 488

[este rapido para deteccdo de

Hepatite C 411

Ainda dentro do escopo de agdes relacionadas a Ateng¢do Basica também do
municipio. destacam-se as principais atividades desenvolvidas durante o ano, as quais

estao elencadas a seguir:

- Campanha alusiva ao “Janeiro Branco™ - Com objetivo de conscientizar e
incentivar o cuidado com a saide mental

- Profissionais de Saude do nosso municipio realizam campanha Contra Covid-19
nas redes sociais - com objetivo de alertar a populacdo sobre os riscos de

contaminagdo. como se proteger e a importancia da vacinagio contra a covid-19.

- Intensificag¢@o de sanitizagdese desinfecgdes de espacos e Orgdo pubicos;

- Campanha alusiva ao “Fevereiro Roxo™- Com o objetivo de alertar a populacéo
sobre a necessidade do combate a leucemia e o tratamento para doenga.

- Criacdo de novos canais de informagdo para populagdo com o objetivo de dar

ainda mais qualidade ao atendimento nas unidades de saude.

, Impulsionamento das agdes de combate ao caramujo africano;

- Fiscalizacao da Vigildncia Sanitaria aos estabelecimentos comerciais em
cumprimento ao decreto municipal e estadual;

- Palestras educativas com gestantes sobre a importancia da consulta de pré- natal
¢ odontologica. em homenagem ao dia internacional da mulher;

- “Programa Cuidar Mais™ - onde pacientes de hemodidlise e ontoldgicos sdo
acompanhados por psicologa e fonoaudiologa através de visitas domiciliares.

- Realizagio de mamografia e exames citopatoldgicos com a presenga da “Carreta
[tinerante Amigos do Peito™- com o objetivo de prevenir o cancer de colo do utero e de
mama.:

- “Projeto Caravana do Cuidado™ — onde as criancas diagnosticadas com autismo

sao acompanhadas por psicologa e fonoaudidloga através de visitas domiciliares:



- “Projeto Acolhendo quem Cuida™ — onde os profissionais de saude que estdo na
linha de lrente no combate a covid sdo acompanhados por psicologa onde recebem
fortalecimento emocional através de encontros presenciais;

- I'or¢a tarefa contra a covid-19. com a realizagdo de testes rapidos e RT- PCR

- Credenciamento de 02(duas) Equipes de Saude da Familia e 02(duas) Equipes de
Saude Bucal - Com objetivo de ampliar a forma de atuar na atengdo basica e
melhorar a assisténcia a populagéo.

~ Implanta¢ao do Sistema Horus - Permitindo a melhoria da qualidade da informagao.
do gasto ¢ da seguranga dos pacientes. pois eles tomardo os medicamentos na dose e
na data correta.

» Continuidade do Projeto Acolhendo Quem Cuida - Com objetivo de trabalhar o
fortalecimento emocional dos profissionais de saude que atuam na linha de frente no
combate a Covid-19

- [Homenagem aos profissionais de enfermagem — Em forma de agradecimento e
reconhecimento pelo trabalho de exceléncia desenvolvido em varias areas.
principalmente salvando vidas na linha de frente no combate ao Covid-19.

» Realiza¢do de Teste Rapido com Gestantes acompanhadas pela Equipe do PSF no
Povoado Varzea Verde — Com objetivo de orientar sobre a prevengdo, tratamento e
recuperagdo. durante o acompanhamento do Pré- Natal na Atencdo Basica, todas as
gestantes precisam ser investigadas para IST e informagdes sobre a possibilidade de
prevengao da transmiss@o para a crianga especialmente HIVAAIDS, Sifilis e Hepatite
Viral B.

~ Reunido para definir novas agdes restritivas contra o Covid-19 - Com objetivo de
deliberar medidas restritivas via Decreto Municipal.

~ Inaugura¢do Academia da Saude no Povoado Sao Jose — Com objetivo de promover
praticas corporais ¢ atividade fisica, educa¢do em saude. entre outros, além de
contribuir para a produgdo do cuidado e de modos de vida saudaveis e sustentaveis
da populagio.

» Reunido com Comerciantes do Rio do Prata — Com objetivo de montar estratégias
contra o Covid — 19, reuniu-se comerciantes, vigilancia Sanitaria, Vigilancia
E-pidemiologica ¢ Comandante da Guarda Municipal.

» Doagao de um refrigerador para armazenamento das vacinas Covid-19 - Com

objetivo de ampliar o armazenamento das vacinas.



Contratagdo de profissional especializado em Odontologia para atendimento a
pacicntes com necessidades especiais.

Agdo de Conscientizagdo sobre o Dia Mundial do Transtorno de Deficit de Atengdo e
Hiperatividade (TDAH) — Com objetivo de conscientizar familias sobre a
importancia do diagndstico e tratamento precoce.

Fntrega de novos fardamentos para equipe de Vigilancia Sanitaria — Com objetivo de
garantir mais seguranga e visibilidade com os novos fardamentos.

Caravana da Amizade — Com o objetivo de comemorar o Dia Mundial da Amizade. a
cquipe do NASF. percorreu os servigos de atendimentos demonstrando a importancia
no dia a dia da populagéo.

Atendimento Odontologico Priorizado para Gestantes — Com objetivo de realizar
medidas de prevengdo contra Covid-19 com as gestantes (grupo de risco), os
atendimentos odontologicos foram realizados aos sabados, para que ndo haja contato
direto com pacientes de sintomas da Covid-19 ou sindrome gripais.

Aquisi¢iao de 03 ambulancias adquiridas com recurso arrecadado no leilao municipal
dos carros da saude e contra partida de recurso proprio - Com objetivo de aumentar
a frota ¢ melhorar o atendimento a pacientes que necessitam de deslocamento.
Campanha Busca Ativa Escolar. fora da escola ndo pode. através da Secretaria
Municipal de Educacdo em parceria com Secretaria Municipal de Satde, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Conselho Tutelar — Com objetivo de mobilizar a
comunidade escolar, visando o fortalecimento de uma politica educacional para o
municipio.

Projeto LRDP (Laboratorio Regional de Protese Dentaria) — Com objetivo de
devolver a reabilitagdo oral do paciente. autoestima e restabelecimento do padrio
estético foi realizada a entrega de protese dentaria.

Realizagcdo da Testagem em Massa para rastreamento da Covid-19 e Variante (Delta)
em parceria com a Universidade Federal de Sergipe —UFS) - Com objetivo de
identificarmos a prevaléncia do virus em nosso municipio.

Ac¢ao realizada ao dia alusivo ao Agosto Dourado com gestantes da sede, Pov. Séo
Jose. Pov. Varzea Verde, Pov. Travessdo, Pov. Curral dos Bois — com o objetivo de
incentivar o aleitamento materno de forma exclusiva até os 06 meses de vida do

bebe.



# A¢do simultanea de Vacina¢do contra Covid-19 e Testagem contra HIV/
Sifilis/Hepatite B e C. realizada no Povoado Sao Jose — Objetivo de buscar agdes
estrategicas que atendam aos novos indicadores do Programa Previne Brasil.

~ Realizagdo do Curso de Capacitagdo para os Agentes de Endemias sobre o manejo do
novo LARVICIDA NATULAR, administrado por representante do Governo do
Lstado. nos dias 16 e 17 de agosto.

» Aula Inaugural da Academia da cidade do Povoado Sdo Jose - Na oportunidade foi
realizado cadastramento, onde o objetivo foi detectar comorbidades e assim. oferecer
cutdados especificos e com a pratica de exercicios melhorar esses fatores.

~ Intensificagdo da vacinagdo contra Covid-19 aos sabados — com o objetivo de
garantir mais saude e protecdo contra esse virus que tem ceifado a vida de milhoes de
brasileiros.

~ Aquisicio de mascaras de ventilagdo em parceria com o Projeto SPIRANDI — Com o
objetivo de oferecer melhor atendimento, as mascaras é uma alternativa de
oxigenoterapia, que proporciona uma recuperacio rapida e um conforto respiratorio
melhor para os paciente.

» bncontro do Programa Tabagismo no Povoado Sdo Jos¢ — O encontro teve como
loco o tratamento de pacientes dependente de nicotina e foi enfatizado a importancia
da educacdo fisica para a saude.

» Acdo alusiva ao Setembro Amarelo — Com objetivo de alertar a sociedade sobre esse
tema 3o importancia, o Nucleo de Apoio a Saude da Familia realizou agdo para
pacientes que realizam acompanhamento psicologico.

~ Projeto Mais Satde - O Projeto refor¢ou a importancia de uma vida mais saudavel,
demonstrando que pessoas acima do peso podem entrar em forma através da nutri¢do
¢ educagao fisica.

~ Entrega de material de trabalho para os Agentes de Endemias — Com o objetivo de
melhorar as atividades internas e externas dos Agentes de Endemias.

~ Aquisigio de Equipamentos de informatica para instalagdo da PEC (Prontuario
Eletronico) — Com objetivo de implantar o Prontuario Eletronico (PEC) e
informatizar as Equipes de Estratégias da Familia.

» Caminhada alusiva ao Setembro Amarelo — Acdo realizada na Sede e no Povoado
Sdo José. com o objetivo de conscientizar a populagio sobre a prevengdo do suicidio
¢ a importancia de saber reconhecer sinais de comportamento depressivo ou suicida

em familiares e amigos.



# Ag¢do Alusiva ao Outubro Verde — Com objetivo de promover a conscientizagio
sobre a sifilis ¢ chamar a aten¢ao da populag@o para a importancia do diagnéstico
precoce ¢ do tratamento da doenga na gestante.

~ Projeto Crianga no Clube — A Equipe do Nucleo Saiude da Familia (NASF) realizou
uma tarde ladica com as criangas atendidas pelo NASF, momento como este faz
parte da humanizacdo do atendimento, que teve como objetivo melhorar a qualidade
de vida dos pacientes. proporcionando maior interagio deles com a equipe.

~ Acdo Alusiva ao Outubro Rosa - Acdo realizada pelas Equipes da Clinica Dr. Jose
Augusto €. S. Zedu. Povoado Sao Jose, Povoado Patioba ¢ Povoado Caraibas com o
tema “Um Toque pela Vida™. teve como principal objetivo conscientizar a populagéo
sobre a importancia da prevengdo e do diagnodstico precoce do cancer de mama e do
colo de utero.

~ Palestra sobre prevengdo do cdncer de mama — Com objetivo de desempenhar
trabalhos em rede a palestra foi realizada no casa lar com a finalidade de alertar a
sociedade sobre o diagnostico precoce do cancer de mama.

~ Continuidade do Projeto Cuidar Mais — Retomada do projeto na forma presencial.
onde foi realizada a dindmica “Varal das Emogdes™, para abordar as dificuldades
enfrentadas no isolamento social devido a pandemia.

~ Palestra na Escola sobre prevencdo e o combate ao mosquito transmissor da Dengue
o Aedes aegypti e Chikungunya — Os Agentes de Endemias realizaram palestra com
objctivo de orientar sobre a importancia de cuidar do ambiente, e ndo deixar
O mosquito nascer. ja que € a unica maneira de evitar a dengue.

» Campanha de Vacina¢do Antirrabica — A Equipe de Endemias realizaram vacinagdo
antirrabica com o objetivo de alcangar alta e homogénea cobertura vacinal em cées e
vatos domésticos. com a finalidade de formar barreira de prote¢do, mantendo a
interrupgdo da transmissao.

~ Reunidao do Colegiado Interfederativo Regional de Nossa Senhora do Socorro (CIR)

O encontro foi sediado em nosso municipio com o objetivo de discutir acdes.
fortalecer a regido de saude e propor melhorias em todos os seus ambitos.

» A¢ao Alusiva ao Novembro Azul — Acdo realizada na Clinica Dr. Jose Augusto C. S.
/edu ¢ no Povoado Sibalde- Teve como objetivo conscientizar os homens sobre os

cuidados com a saude. principalmente em relag@o ao cancer de prostata.



~ Capacitagdo sobre Prontuario Eletronico para os profissionais do PSF - O Prontudrio
lletronico do Paciente se torna fundamental para auxiliar o acesso simultineo as
mlormacgoes por varios profissionais de saude.

# Agio de Hiperdia no Povoado Sdo Jose ¢ na Clinica Dr. Jose Augusto C. S. Zedu -
Teve porobjetivo cadastrar e acompanhar todos os pacientes hipertensos e
diabcticos. a fim de que através do cuidado especial consigamos fazer um controle
das doengas ¢ garantir uma melhor qualidade de vida aos pacientes. Na oportunidade
a equipe chamou atengdo para Campanha Dezembro Vermelho, onde a mesma
promove a prevengdo. assisténcia. protegdo ¢ promogdo dos direitos humanos das
pessoas que vivem com HIV/AIDS e outras infecgdes sexualmente transmissiveis.

~ Intensificacdo das acdes voltadas para o combate ao mosquito transmissor da Dengue
Aedes aegvpti ¢ Chikungunya — Com objetivo de sensibilizar a populagdo quanto a
prevengao ¢ o combate a0 mosquito transmissor.

~ Capacitacdo sobre o novo modelo de financiamento do SUS (Previne Brasil),
realizada pela 1¢écnica de referéncia da Secretaria de Estado da Saude (SES)

» Reunido da Comissdo do Comité -Técnico Cientifico — Que teve por objetivo
desenvolver propostas e agdes de combate ao avango do Covid-19 e variantes na
regido de acordo com o decreto emitido pelo Governo Estadual.

» Mutirdo de Cirurgias Eletivas realizada no Hospital Nossa Senhora da Conceigao.
municipio de Lagarto — Teve como objetivo diminuir a demanda reprimida.

~ A¢do Meu Povoado levando vacina contra Covid-19 — Com objetivo de realizar
busca ativa nos povoados dos usuarios que ainda ndo tomaram a 1° dose da vacina e
0s que estdio com esquema vacinal incompleto. Na oportunidade, as equipes além de
administrar vacina. orientaram também a populagdo sobre importancia da vacinagao,
por scroa lorma mais eficaz e segura de se adquirir prote¢do contra uma doenga
inlecciosa.

» A¢do realizada no Povoado Sdo Jose em parceria com SENAR RURAL - Com
oferta de exames de PSA e exames Citopatoldgico (lamina).

~ Os fiscais da Vigilancia Sanitaria realizaram inspegdes, visitas, orientagdes.
fiscalizagoes, apreensdo de produtos vencidos e descartes, participaram de eventos e
realizaram coleta da agua para analise dentre outros - Com objetivo de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a satde coletiva, intervindo em problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, da produgdo e circulagdo de bens e da prestagdo de

servicos de saude e de interesse da saude.



04 - QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

Abaixo esta expresso o quantitativo de servidores/funcionarios de cada categoria

do mes de dezembro. A distribuigdo e organizagdo dos profissionais em equipes observa

a necessidade sanitaria de cada territorio. Assim, os agrupamentos de servidores e

categorias da-se com intuito de promover atividades assistenciais, de promogdo e de

prevenc¢ao de doengas.

4.1- Demonstrativo de Recursos

Especialidade (Contrato / Efetivo)

Humanos/Categoria/Nivel Superior/

~ Especificagdes Contrato Efetivo ok Cargo
! . - ‘. :éit'_)missionaéc;:
Assistente Social 02 - .
f{iii;}nédicu' - ; 02 -

i Enfermeiro — PSF 07 01 -

" Enfermeiro o - 02 -

i Enfermeiro — Unidade 24 h 06 01 -

|

Tmmh(liélnga o % & -
Wﬁ&i)itl‘;lpt‘l}ia - 03 02 -

; Farmacéutica o 01 - -
Médico Clinico - PSF 09 2 .
Meédico Clinico a ; :
Médico Psiquidtrico 01 . .
Médico Pedidtrico 01 01 (Licenca) -




(Klédicn (;‘ﬁwénlogista

01 (Licenca)

Médico Ortopedista 01 : s
Médico Odontélogo Clinico 02 01 .
i._irlédicn ()do-n"t_()logo - PSF 06 01 -
| Médico - Unidade 24 h 05 - -
ﬁé(lié(; Cirurgido Geral 01 = -
?‘i’rlri'?(rlric_(;"{'if}hsS(bnograﬁa 01 - -
; Nutricionista - - -
Psicologo Clinico 01 - -
' Secretiria Municipal de Sadde - - 01
| Secretaria Adjunta - - 01

4.2- Demonstrativo de Recursos Humanos/ Categoria/ Nivel Meédio/

Especialidade ( Contrato / Efetivo)

' Esﬁeciﬁcacﬁes Contrato ok Efetwo Cargo
i e Enfermagem - PSF 02 o

| Auniliar  de Enfermagem 09 10 -

| Ambulatorial

Auxiliar  de Eﬁfermagem 06 03 -

- Unidade 24 H

1

| .V-chntie Comunitario de Saude 09 49 -

" Agente de Endemias = 12 .




| Auxiliar de Saiude Bucal

- -[_)ircfill‘

Protético

05 = -

Assistente de .:idministragﬁo 03 "
Auxiliar Administrative 05 - ’
Almoxarife & = 5
sy pesiati : : 0
:k.;sscssnr Especial 11 - - 0
Ll_igiﬁ{&{;f"_“""'”"’ . " }
- - 02

| Coordenador de Area - = 07
Lfiadi'denador de Departamento - - 01
Educador Sanitario 38 : :
Lstagiario 02 - -
- Gerente Almoxarifado - - -
‘ 01 i -

fﬁatriﬁiéﬁi’é o - - -
| ](ELQ})C:O}]I sta - - -
Supcir\'isor de ;ii;anspoﬁe - - -
Téenico de Enfermagem - 01 -
" Téenico do Laboratério . 01 -
Técnico de Radiologia 01 % :
Visitador Sanitario = : ‘

| e S sy




4.3- Demonstrativo de Recursos Humanos /Categoria / Nivel Fundamental/

Especialidade (Contrato / Efetivo)

Especificagdes ' Contrato - Efetivo Cargo
| ' ..Comissiﬁnafi'o
‘ Auxiliar (Icigcr\’icns Gerais i (}é ‘ 14 | -
| Motorista Nivel | 11 01 -
| MotoristaD 06 14 -

5- PROGRAMA BOLSA FAMILIA

A Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB 2017), através da Portaria n® 2.436.
de 21 de setembro de 2017, estabelece que o acompanhamento das condicionalidades de
satde do PBF ¢ uma atribuigdo comum dos profissionais da Atengdo Baésica, conforme
demonstrado: acompanhar e registrar no Sistema de Informagdo da Atengdo Bésica e no
mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF). ¢/ou outros programas
sociais equivalentes. as condicionalidades de satde das familias beneficidrias.

Para tanto. pela satde a cada vigéncia (janeiro a junho - 1" vigéncia - ¢ julho a
dezembro - 2' vigéneia). a identificagdo desses usudrios sdo realizada por meio do
Sistema do Programa Bolsa Familia na Saude no e-Gestor AB no qual também se
inserem  as  informagdes do acompanhamento e monitoram-se as agdes ¢
condicionalidades da Saude. Visto que ainda estamos no transito do segundo semestre

de 2021, apresentaremos o resultado ainda do primeiro semestre:

Consolidado de Cobertura das Condicionalidades de Saude



Qtd. Beneficiarios Qtd. Perc. Cobertura
EAS a serem Beneficiarios de Benef.
acompanhados acompanhados Acompanhados(%)
Clinica Dr. Jose Augusto Correa|  1.499 1.195 79,72%
Santos Zedu
| Unidade de Sadde da Familia 527 502 95,26%
Badajos
Unidade de Saide da 360 346 96,11%
Familia Camara
~ Unidade de Saide da 485 446 91,96%
Familia Patioba
Unidade de Sadde da 940 856 91,06%
Familia Siao Jos¢ da Caatinga
" Unidade de Satde da Familia 368 355 96,47%
Sibalde J
EAS Qtd. Crianca Qtd. Crianca Perc. Cobertura
a ser acompanhada do acomp. De
acompanhada Criancgas (%)
Clinica Dr. Jose Augusto | i
5 Correa Santos Zedu 362 200 55,25%
" Unidade de Satde da |
Familia Badajos ! 129 113 87,60%
Unidade de Saide da
Familia Camara 79 69 87,34%
Unidade de Saide da
| Familia Patioba 109 83 T615%
 Unidade de Saade da | B .
Familia Sao José da 233 186 79.83%
Caatinga |
Unidade de Saide da |

92.50%




Familia Sibalde

80

74

Qtd. Crianca com vacina

Perc. Criancas com vacina em

EAS em dias dias (%)
| Clinica Dr. Jose Augusto 199 99,50%
Correa Santos Zedu
~ Unidade de Satde da 113 100%
Familia Badajos
- Unidade de Saiide da 69 100%
Familia Camara
“Unidade de Saide da | 83 100%
Familia Patioba |
~ Unidade de Saide da 186 100%
Familia Sio José da
(aatinga
~ Unidade de Saide da
74 100%

Familia Sibalde

EAS

Qtd. Criang¢a com dados

Perc. Criancas com dados

" Clinica Dr. Jose Augusto
|
' Correa Santos Zedu

Unidade de Saude da

FFamilia Badajos

~ Unidade de Saide da

| - g 1
% Familia Camara

Unidade de Saude da

Familia Patioba

Unidade de Saiade da
i Familia Sao José da

Caatinga

" Unidade de Saade da

Familia Sibalde

nutricionais nutricionais (%)
200 100%
112 99,12%
| .
69 100%
0
33 100%
1
| 0
|
74 100%




Qtd. Gestantes Qtd. Gestantes Perc. de coberturﬂ
EAS Estimadas localizadas de gestantes
| localizadas (%)
‘_ Clinica Dr. Jose Augusto
Correa Santos Zedu 52 36 69,23%
 Unidade de Sadde da
| Familin Badsjss e 36 69,23%
Unidade de Satde da
Familia Camara = 10 19,23%
~ Unidade de Satde da
Familia Patioba 2 11 21,15%
Unidade de Satde da |
Familia Sao José da | 32 9 17.31%
Caatinga |
Unidade de Sadde da
Familia Sibalde 52 4 7,69%

M-Qt;i de gestantes pré natal | Perc. de gestantes pré natal em
EAS em dia dia (%)
" Clinica Dr. Jose Augusto
| Correa Santos Zedu 36 100%
~ Unidade de Saide da
Familia Badajos 36 100%
~ Unidade de Saide da
Familia Camara 10 100%
| Unidade de Saude da
Familia Patioba 11 100%
Unidade de Sadde da
" Familia Sdo José da 09 100
j Caatinga
 Unidade de Saide da
Familia Sibalde 04 100%




Qtd. gestantes com dados

EAS nutricionais

Perc. gestantes com dados

nutricionais (%)

Clinica Dr. Jose Augusto

Correa Santos Zedu 15 41,67%
Unidade de Sadde da
Familia Badajos 23 63,89%
~ Unidade de Saude da
Familia Camara 07 W
~ Unidade de Saide da |
Familia Patioba 04 36,36%
~ Unidade de Sadde da
Familia Sao José da 06 06,017
Caatinga
* Unidade de Sadde da |
Familia Sibalde 5 01 25%
1

6- VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

A vigilancia epidemiologica utiliza vérias fontes de dados para monitoramento e

andlise da transmissdao da COVID-19. A oportunidade para detecgdo de casos da doenga

esta comprometida pela demora na liberagcdo dos resultados laboratoriais, sendo um

desafio para a vigilancia.

Atualmente a prevengdo da infec¢do pelo SARS-Covid 19 esta baseada na protegdo

principalmente das populagdes identificadas como mais vulneraveis a complicagdes e

com maior risco de obito. ao distanciamento social, uso de mascara e higienizagdo

frequente de maos ¢ ambientes.

No terceiro quadrimestre os casos confirmados de covid-19 diminuiram em nosso

municipio. mas ndo ¢ hora de relaxar os cuidados. continuamos intensificando as agdes

¢ as medidas de prevengdo.




No ano de 2021. foram realizados 1.965 atendimentos e 54 internagdes por Covid-19.

O maior numero de atendimentos 940 e internagdes 36 se concentraram no segundo

Quadrimestre.

Quadrimestre F Quantidade Atendimento Internamento
1 Quadrimestre 864 10
l2‘ Quadrimestre 940 36
{ Quadrimestre 161 8
TOTAL 1.965 54

Segue dados abaixo do Boletim atualizado no final do més de abril, agosto e dezembro:

BOLETIM COVID-19

1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre | 3° Quadrimestre
(30 de Abril) (31 de Agosto) ‘(3 1 de Dezembro)
~ Confirmados 919 1.490 T 1495
Alta Clinica 814 1.434 1.441
Ativos 62 2 5
Isolamento Domiciliar 96 3 20
Obitos 43 54 53
‘ Descartados 815 897 900

IMUNIZACAO - COBERTURA VACINAL

A estratégia de vacinagdo contra a influenza que foi incorporada no Programa

Nacional de Imunizagoes (PNI) em 1999, com o propésito de reduzir internagdes,



complicagdes e mortes por Influenza na populagdo alvo serviu de experiéncia e foi
fundamental para o sucesso da vacinagdo para COVID-19.

O Plano de Vacinacdo desenvolvido pelo PNI em cooperagdo com o comité de
especialistas da Camara Técnica, foi baseado em principios similares aos estabelecidos
pela OMS. bem como nas consideracdes sobre a viabilizagdo operacional das agdes de
vacinacdo. Dessa forma, para efetivagdo da campanha houve a priorizagdo dos
trabalhadores da satde se encontram entre 0s grupos mais expostos ao virus, 0s grupos
de maior risco de agravamento e 6bito e a situagdo epidemioldgica, sendo elencado

abaixo a distribuigio desses grupos em fases para vacinagio:

Populagdo Alvo
Trabalhadores da saude
Pessoas com 60 + institucionalizado

Indigenas aldeados

Pessoas 80 mais

Pessoas de 70 a79 anos

Pessoas de 60 a 69 anos
Pessoas de 55 a 59 anos
Pessoas de 50 a 54 anos

Pessoas de 45 a 49 anos

Pessoas de 40 a 44 anos
Pessoas de 35 a 39 anos
Pessoas de 30 a 34 anos
Pessoas de 25 a 29 anos

Pessoas de 20 a 24 anos

Pessoas de 18 a 19 anos

Pessoas de 15 a 17 anos

Pessoas de 12 a 14 anos

Pessoas com comorbidades

Pessoas com Sindrome de Down e Autista

Pessoas com Deficiencia cadastrado no BPC

Professores

Profissionais das forgas de seguranca e salvamentos
Pessoas privadas de liberdades

Funcionarios do sistema prisional

Povos e Comunidades Tradicionais Quilombola
Gestantes e Puerperas com comorbidade
Pesssoas com situagao de rua

' Trabalhadores do transporte aéreo

| Trabalhadores Portuarios




' Trabalhadores de transporte coletivo
' Caminhoneiro

I . - 5 T
Trabalhadores de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos
. Trabalhadores industriais

‘Gestantes e puerperas sem comorbidades
Lactante

Vacinamgéo dose de reforgo

Na tabela abaixo pode ser observada a populagdo vacinada para a Campanha
Nacional de vacinagdo contra Covid no Municipio de Japaratuba.

Distribui¢do da populagdo prioritaria da imunizagdo para covid-19 em 2021:

COBERTURA VACINAL QUANTITATIVO
Trabalhadores da Sadde dose D1 361
Trabalhadores da Saude dose D2 305
Trabalhadores da Saude DRef 198
Trabalhadores da Satde dose U 2
Idosos Maiores de 80 anos dose D1 303
[dosos Maiores de 80 anos dose D2 297
Idosos Maiores de 80 anos DRef 268
Idosos de 70 a 79 anos dose D1 718
Idosos de 70 a 79 anos dose D2 683
" Idosos de 70 a 79 anos DRef 585
Idosos de 70 a 79 anos dose U 2
Tdosos de 60 a 69 anos dose D1 L.127
Idosos de 60 a 69 anos dose D2 1.029
[dosos de 60 a 69 anos dose DRef 7 336




Adultos de 55 a 59 anos dose D1 603
L i
' Adultos de 55 a 59 anos dose D2
| 59
" Adultos de 35 a 59 anos dose DRef
j 6
| Adultos de 55 a 59 anos dose U
| 560
Adultos de 50 a 54 anos dose D1
734
Adultos de 50 a 54 anos dose D2
47
Adultos de 50 a 54 anos dose DRef
15
Adultos de 50 a 54 anos dose U
698
Adultos de 45 a 49 anos dose D1
| 740
- Adultos de 45 a 49 anos _dose D2
: 0
Adultos de 45 a 49 anos dose DRef
‘ 22
. Adultos de 45 a 49 anos dose U
5 864
L/\dultos de 40 a 44 anos dose D1
| 824
I Adultos de 40 a 44 anos dose D2
‘ Adultos de 40 a 44 anos dose DRef
[ 63
Adultos de 40 a 44 anos dose U
936
Adultos de 35 a 39 anos dose D1
993
Adultos de 35 a 39 anos dose D2
60
- Adultos de 35 a 39 anos dose U
913
Adultos de 30 a 34 anos dose D1
! 886
Lq_\_d ultos de 30 a 34 anos dose D2
- Trabalhadores da Educag@o Bésica dose D1 376
|




| Trabalhadores da Educacdo Bésica dose D2 138
!
fhtlﬁ}k";ﬂw‘:{l-lﬂdores da Educagao Basica dose DRef 165
o
‘r'l‘mballmdorcs da Educag@o Superior dose D1 2
|
§A(rjt'lirlv(;mlmlas dose D1 0
E"Qﬁirlombolas dose D2 0
" Quilombolas dose DRef 175
Pessoas com Deficiéncia Permanente dose D1 454
Pessoas com Deficiéncia Permanente dose D2 338
[actantes dose D1 15
[actantes dose D2 09
“Gestantes dose D1 99
Gestantes dose D2 74
Puérperas dose DI 24
P;lupuas dose D2 24
' Pessoas com Comorbidades dose D1 690
T 378
- Pessoas com Comorbidades dose D2
| 31
Pessoas com Comorbidades dose DRef
10
F,,E?ﬁ:‘f.‘,’j!i,?“‘“ Comorbidades dose U
Caminhoneiros dose D1 23
5
Caminhoneiros dose D2
1
‘ Caminhoneiros dose U
‘ Trabalhadores da Forca de Seguranga e Forgas 34

| Armadas dose 1




Trabalhadores da For¢a de Seguranca e Forgas 22
Armadas dose 2
Trabalhadores de Transporte Coletivo dose 1 1
Trabalhadores Industriais e Civil dose 1 72
Trabalhadores Industriais e Civil dose D2 47
Trabalhadores Industriais ¢ Civil dose DRef 27
B 74
Trabalhadores da Limpeza Urbana dose 1
36
Trabalhadores da Limpeza Urbana dose D2
05
' Trabalhadores da Limpeza Urbana dose DRef
935
~Adultos de 25 a 29 anos dose D1
914
Adultos de 25 a 29 anos dose D2
1.072
Adultos de 20 a 24 anos dose D1
1.028
Adultos de 20 a 24 anos dose D2
473
Adultos de 18 a 19 anos dose D1
440
| Adultos de 18 a 19 anos dose D2
769
Adolescente de 15 a 17 anos dose D1
725
 Adolescente de 15 a 17 anos dose D2
| 804
| Adolescente de 12 a 14 anos dose D1
634
Adolescente de 12 a 14 anos dose D2

No ano de 2021, Japaratuba recebeu 13.631 primeiras doses da vacina contra a
Covid, foram aplicadas no periodo 13.175; e 12.982 segundas doses, sendo 12.083
aplicadas no periodo, e 2.160 doses de refor¢o, onde foi aplicada 1.896 conforme datas

de aprazamento indicadas pelos fabricantes.



Recebido | Utilizado | Recebido | Utilizado | Recebido | Utilizado
f(_‘ompeténcia 19 Dose I° Dose 2° Dose 2° Dose ‘Reforgo Reforco
} 2021 13.631 | 13.175 12.982 12.083 2.160 1.896

| |

O indicador de cobertura vacinal representa um importante instrumento para a
tomada de decisao nas diferentes esferas de gestdo, uma vez que somente com
coberturas adequadas ¢ possivel alcangar o controle ou, manter em condi¢do de
climinac¢do ou erradicagdo as doengas imunopreveniveis sob vigildncia, segue abaixo

cobertura vacinal do ano de 2021.

» Cobertura Vacinal do Primeiro Quadrimestre

Janeiro Fevereiro
= 2 :
g 8 8 =
2 B g £
nc X
2| e w B @i B g s |5
:E - = & - ] & = o9
=l s i ol « et o < E <
= = Fve . . . .
- -5 & ,S o 3 = = = e
El& 2. 8 & S o ] g S O
| Rotavirus 221 21 | 114,03114,03] 17 | 9231103,17] 10 | 54.3| 86,88] 9 | 4887 77.38] 12
| Humano !
Poliomielite 221| 26 141,18 [141,18] 11 | 59,7 (100,45 21 | 114 [104,98] 12 | 65,16] 9502 15
(<1 ano)
Pcﬁtn\ alente T
| (<l uno) 221 26 | 141,18 141,18 6 |32,58 | 86,88 | 24 [130,32|101,36| 12 |65,16 |92,31 | 15
Triplice Viral-D2 2200 14 | 76,02076,02] 12 | 652 70,59 16 | 869 76,02 5 | 27,15 638 17
| DTP - 4 anos 278 15 | 64,75| 6475 7 302| 4748 16 | 69,1| 54,68 12 | 51,8 | 5396/ 17
| (2° REF) ;
| Poliomielite 278 14 | 6043|6043 7 302 4532) 16 | 69,1] 5324] 12 | 51,8 | 52,88 18
| VOP/VIP) (2° R EF) |
"FA(<lamo)  |221] 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|
| \
Tetra Viral 1221 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|
- 1
DTP - 01 ano 221019 [10307{103,17] 14 76 | 89,59] 13| 70,6 83,26 11 |59,73| 77,38 18
| (1"REF) ,
L - Y




| Poliomielite(VOP/VI }22]1' 22 119,46 [11946] 13 | 70,6 9502] 14 | 76 | 88,69] 11 | 59.73] 81.45] 22
' P)(I°REF) ‘

26 | 141,18[141,18] 6 326 86,88 24 | 130 [101,36] 12 | 65,16] 92.31] 15

' H;;pinl'iich(“’l ano) | 221

| Conj. C(<1 ano)

Hepatite A 221, 21 | 114,03[114,03] 14 76 | 9502] 14| 76 | 88,69 9 | 4887 78,73| 20
CBCG [n21] o 0] o0 0 0 0 0] o 0 1| 543] 136 o
‘ T
aneumoc(pcica }22] 13 70,59 70,59 15 81.50| 76,02 17 92,3 | 81,45 19 103,2] 86,88 10
| (1 ano) f
| Menigococica 12210 10 | 543543 15 | 81,6| 6787 19 | 103 | 79.64] 10 | 54.3| 73.3 7
1
|

221 4 | 76,02 76,02 | 16 86,9 | 8145 19 103 | 88,69 18 | 97,74| 90,95 8

| Menigococica

Conj. C(1 ano)

221 20 | 108,6| 108,6 | 17 92,3 (100,45 10 | 54,3 | 85,07 11 | 59,73| 78,73| 14

Pneumococceica

(<1 ano)

Varicela

‘ - 1221 19 1 103,17, 163,17 15 |81,45 | 92,31 7 138,01 [74,21 13 (70,59 | 73,3 20
j{l‘riplice\'iml«i)l {221 i4 | 76,021 76,02 | 16 86,9 | 81,45 22 | 119 | 94,12| 18 | 97,74| 95,02| 8

»  Cobertura Vacinal do Segundo Quadrimestral

Maio Junho
| £ 1§ EE =
| S = . & = =
| B e ‘ - 2 g
.-§ .g = 8 3 3 : : g o 5 z 3
2| & g - £ | < fld 2. 1.4
S| B 18« & b & 2 a8 & s 2 | 3
| Ef 5|5 8|3 |5|8|a|8 |8 S |8
! ' A
Rotavirus 221 21 | 65,16/74,93] 12 | 65,16 73.3] 7 | 38,01 68,26 12 | 65,16 67.87 15
Humano
Poliomielite  221] 26 | 81,45/9331| 8 | 43.44 84,16 11 | 59,73 80,67 7 | 38,01 7534 14
(<1 ano)
Pentavalente 221 26 | 81,45(90,14| 8 | 43,44 82,35 10 | 54,3] 78,35 7 | 38,01] 73.3| 13
I (<1 ano)
Triplice Viral-D2 221 14 | 92,31/ 69,5 | 10 | 543] 66,97 11 | 59,73 6593 4 | 21,72 60,41 8
DTP — 4 anos 278 15 | 73,38/57,84| 12 | 51,8| 56,83 11 | 47,48 55,5| 8 | 34,53 52.88 9
| (2" REF) L
e e e SUDPPS, P |




}, Poliomielite 278 14 | 77,7/57,84| 11 | 47,48 56,120 11 | 47,48/ 54,88 8 | 34,53/ 52,34 9
"VOP/VIP) (2° R EF)

FA (<1 ano) 2000 0 0 L0 | 0o o o] of of of of of o
Tetra Viral 2211 0 0 0| o 0 o of o of o of o o
CDTP—Otano (221 19 | 97,74|8145] 4 | 21,72 71,49 14 | 76,02 72,14 5 | 27,15 66,52 11
(1"REF) ;

- Poliomielite(VOP/V|221] 22 [119,46(89,05] 6 | 32,58 79,64 12 | 65,16 77,57 5 | 27,15 7127 15
L 1P) (I’ REF) '

HepatiteB(<1 ano) (221| 26 | 81,45(90,14| 8 | 43,44 82,35 10 | 54,3| 78,35 7 | 38,01 73.3| 13

} Hepatite A (221 21 | 108,6/84,71| 8 | 4344 77,83 12 | 65,16 76,02 4 | 21,72 69,23 13
1

BCG 2210 0 0 1,00 o 0 09 o] o078 o o] 068 o0
| Pneumocdcica 2210 13| 54,3(80,36| 11 | 59,73 76,92 10 | 54,3] 73,69 10 | 54,3 71,27 6
i ( 1 ano)

“Menigococica 221 10 | 38,01/66,24] 14 | 76,02 67,87 12 | 65,16 67,49 10 | 54,3| 65,84 10

| Conj. C(<I ano)

| Menigococica 221 14 | 43.44/81.45] 10 | 54,3 76,92 16 | 86,88 78,35 13 | 70,59 77.38 8
Conj. C(1 ano) |
Pneumococcica  |221] 20 | 76,02]78,19] 13 | 70,59 76,92 7 | 38,01 71,36 11 | 59,73 69,91 16

» (<1 ano)

Varicela C 221 19 [ 108,6/80,36] 7 | 38,01 733] 13| 70,59 72,920 9 | 48.87 69,91 13

Triplice Viral - DI

|
2210 14 | 43,44{84,71) 8 | 43,44/ 77,83 21 [114,03 83 7 | 38,01 77,38 14
|

- Cobertura Vacinal do Terceiro Quadrimestral

Setembro Outubro Novembro
= g | . o
: : 3 o g
& . . | -
, 28 £ 2 g g g . s § £
| S| & £ = .= E [ E A
= - & - %3 Gy 'g . @ -
= =% £ s = = -g . -g -g
| El £ S o g 1o S |6 o | O
ﬁ{nmirus 221 21 15 |81,45/73,00] 10 | 54,30, 71,13 81 | 97,74 73,55 17 | 92,31| 751.1
‘ Humano
[Poliomiclite __ |221] 26 14 176,02/80.24] 11 | 59,75 78,190 9 | 48,87 75,52 10 | 54,30 73,76
| (<1 ano)




[Pemavalents 211 26 | 13 [70,59]77.83] 12 | 65,16 76,56 10 | 54,30 74,54 10 | 54,30 72.85
- |
(<1 ano)

Triplice Vira-D2 |221] 14 8 (434416094 6 | 32,58 58,100 4 | 21,72/ 54,79 9 | 48,87 54,30

' DTP-4anos 27815 15 9 [38,85/53,72| 14 | 60,43 54,39 14 | 60,43 54,94 3 | 12,95 51,44
(2 REF) |

Poliomiclite ~ |278] 14 9 13885/53,24| 14 | 60,43 53,96 13 | 56,12 54,15 3 | 12,95 50,72
'VOP/VIP) (2" R EF)

CFA(<lano)  |221] 0 0 0o ol of of of o of o of of o
? , |

CTetra Viral  [221] 0 0 0| o o o of o of o o o o
|

"DTP_Otano  |221] 19 | 11 59,73 167.57| 4 | 21,72 62,99 5 | 27,15 59,73 8 | 43,44 58,37
(1" REF)

| Poliomielite(VOP/V|221| 22 11 [59,73[71,79] 7 | 38,01 68,42 6 | 32,58 65,16 9 | 48,87 63,80
i IP) (1 R EF)

| HepatiteB(<1 ano) (221 26 | 13 [70,59(77.83| 12 | 65,16/ 76,56 10 |54,30| 74,54 10 | 54,30/ 72,85
|
|

 S— NSRRI,

Hepatite A 2210 21 13 [70,5972,40] 11 | 59,73 71,13 8 | 4344 68,61 9 | 48,87 66,97

BCG S l221] 0 0 0 [1.21] 0 0 | 1,09 o] o[ 099 1 | 543 1,36

?Pneumoc()cica _‘221 13 6 32,58 72,40 4 | 21,721 67,33] 7 | 38,01 64,66 7 | 38,01 62,44

(1 ano) 3 ;

Menigococica 221 10 10 |54,30/68,78| 12 | 65,16 68,42 15 | 81,45 69,60, 13 | 70,59 69,68

| Conj. C(<1 ano)

Menigococica  |221| 14 8 43,44[79.03| 10 | 54,30/ 76,56 9 | 48,87 74,04 11 | 59,73 72,85

I Conj. C(1 ano)
| Pneumococcica | 221] 20 16 |86,88/74,81 11 | 59,73 73,30, 19 103,17] 76,02 17 | 92,31 77,38

I (<1 ano)

19|
vy
g
=)

13 70,59 73,00 11 | 59,73 71,67, 7 | 38,01} 68,61 9 | 48,87 66,97

| Varicela

Triplice Viral - D1 221 14 | 14 [76,02]84,46] 11 | 59,73 81,99 13 | 70,59 80,95 7 | 38,01 77,38

|

[ 3]
(]
—

0 1 543 | 1,21 0 0 1,09, 0 | 0,000 099 1 5,43 1,36

Hepatite B(<30 Dias) |2




7- VIGILANCIA SANITARIA

A Secretaria Municipal de Saude, em sua estrutura de organograma, possui a
Coordenagdo da Vigilancia Sanitaria. E, a mesma, tem como competéncia, promover,

prevenir ¢ proteger a saude da populacio Japaratubense.

As informacodes correlacionadas abaixo expdem os servigos executados no ano de
2021 em topicos especificos. que incluem: Inspe¢des Sanitarias; Atendimentos as
Dentncias ou  Reclamagoes:  Atividades Educativas; Visitas de Orientagdes;
Licenciamento de Estabelecimentos; Apreensoes de Produtos com Prazo de Validade
Vencida: Interdigdes de Estabelecimentos Inadequados; Coleta e Analise da Agua
Consumida no Municipio; Descartes de Produtos Apreendidos, entre outros. Com agdes
que promovam. previnam ¢ protejam a saide da populagdo, evitando a exposi¢do a

r1SCOS.

A Viuilancia Sanitaria Municipal continua intensificando as agdes de fiscalizagdo em
Japaratuba para garantir o cumprimento das determinagdes municipais quanto as medidas de
prevengdo a covid-19. As agdes da vigilancia sdo tanto educativas, sensibilizando a populagdo e
0s empresarios quanto a importancia do cumprimento das normas sanitdrias, como também
punitivas: o estabelecimento pode ser notificado, multado e até interditado e ter seu alvara de

localizagio ¢ funcionamento cassado de acordo com a legislagdo vigente.

indice da qualidade do tratamento da dgua em Japaratuba

|
|
|
|

Quantitativo Minimo de | N° de Amostras Analisadas pela Vigilancia da
Analises Qualidade da Agua de Consumo Humano
TOTAL NO TOTAL NO
Parimetro | ANUAL| PERIODO | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 PERIODO
TURBIDLZ 216 864 9 201 7 106 323
'COLIFORMES
TOTAIS 216 864 9 201 3 106 319
FLUORETO 216 864 0 | 19 [ 7 94 300
T 216 864 9 184 7 106 306
COR




| APARENTE |

'ESCHERICIHIA

COLI | 216 864 9 201 3 96 309
il L 864 0 | 198 | 7 | 88 293

‘[ Percentual de Cumprimento da Diretriz Nacional

Parimetro 2018 2019 2020 2021 Total no Periodo
'COLIFORMES TOTAIS | 4,17% | 93.05% 1.40% 49.07% 36.92%
FLUORETO ' 0% | 92.13% | 3.24% 43,52% 34.72%
'COR APARENTE 4.17% | 85,18% | 3.24% 49,07% 35.42%
| ESCHERICHIA COLI 417% | 93.05% | 1.40% | 44,44% 35,77%
T 0% | 91.67% | 3.24% 44.44% 34,84%
TURBIDEZ 4.17% | 93.05% | 3.24% | 49.07% 37.38%
Producao da Vigilancia Sanitaria do 3° quadrimestre

| Agdes Quantitativo

Inspecoes Sanitarias 55

Atendimentos as Denuncias ou Reclamagdes 11

| Atividades Educativas 4

| Visitas de Urientagoes 62

| 1icenciamento de Estabelecimentos 24

ecensoes de Produtos com Prazo de Validade

Aproximadamente 2 toneladas

z :
[interd

icoes de bBstabelecimentos Inadequados

|
|
[ 5

4
oleta ¢ Analise da Agua Consumida no Municipio 14

| Descartes de Produtos Apreendidos no Aterro
L Sanitaro

Aproximadamente 2 toneladas

' Participagoes em eventos da SMS

5

| Acompanhamento da Visa Estadual em interdigdo
| de Farmacias

Potes e e 5

2

- Acompanhamento da Andlise da Agua distribuida
| pela Deso

4 Relatoérios




| Cadastro de Estabelecimentos 9

8- ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

As agoes ¢ procedimentos considerados de média e alta complexidade ambulatorial
¢ hospitalar constituem-se para os gestores um importante elenco de responsabilidades,
servigos ¢ procedimentos, relevantes para a garantia da resolutividade e integralidade da
assisténcia ao cidadao.

O municipio de Japaratuba por ser de Pequeno Porte. apenas dispde de Unidades
Basicas de Satde ¢ de uma Urgéncia 24 hs. Pensando em atender a procura dos usuarios
¢ suas necessidades. a Secretaria contratou algumas especialidades, com intengdo de

ampliar o acesso. A saber:

- Consulta Psiquiatra

- Consulta Ortopedista

- Consulta Fonoaudiologo

’ Consulta Pediatria

- Consulta Psicologo

- Consulta Nutricionista

- Consulta Cirurgido Geral
s I:xame de Ultrassonografia
e I-xame de Raio X

e I-xames de Laboratorio

Producio Especialidades

( ~ Profissional Atendimento Individual Atendimento em Grupo
| 2021 2021
j'Wl’";ié(’)]ogn' o 611 87
Fonoaudiologo 588 -
Nuricionista 512 382
Assistente Social 141 118
- Consulta Pequena cirurgia

; Cirurgiao Geral 205 118




| Pediatra 327

' Psiquiatra R 366

Ortopedista 250
Producao Laboratorial

~ Especificacdes Quantidade 2021

Bioquimica 16.283 |

Glicemia 2.133

| Hematologia 2.644
Beta HCG 94
Imunologia 1.837
Parasitologico de Fezes 1.658
Sumario de Urina 2.001
Producio do Centro de Fisioterapia
Atendimento Fisioterapéutico Quantidade 2021
Pré e pds operatorio nas |

| disfun¢des musculo 195
Alteracoes Motoras 1.888

{ Distarbios neuro -  cinético

| funcionais sem complicacio 470
Desordens do desenvolvimento
neuro motor 38
Producio Raio X

I Quadrimestre Quantidade
Primeiro 186
Segundo 201
Terceiro 400

TOTAL 787




Producio Ultrassonografia

| Exame de Ultrassom

Quantidade 2021

‘L Abdome total

173

| Articulagdo

48

| Mamaria

31

239

| Pélvica

22

\ Tircoide

16

- Ultrassom das vias urinaria

35

| Transvaginal

Producao da Marcacido de Exames e Consultas no Sistema

1 ~ Sistema Quantidade 2021

— Consultas Exames
| IDS Aracaju 459 347

\ | Autorizagdo

L

Sistema Acone Estado

1767

9- REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

-m Japaratuba grande parte dos atendimentos de urgéncia sdo realizados na Unidade
de Urgéncia e Emergéncia 24h. Quando o usudrio chega a unidade, os médicos prestam
socorro. controlam o problema e detalham o diagnoéstico. Eles analisam se € necessario
encaminhar ao hospital regional José Franco, referéncia do municipio, ou manté-lo em

observacao por 24 horas, com isso, ajudam a diminuir as filas nos prontos-socorros dos

hospitais.

Produgao Urgéncia 24 H

y Especifica¢io

Quantidade 3° Quadrimestre 2021

| Atengdo Ispecializada

Administra¢ao de Medicamentos em

8.677




- Cateterismo vesical de alivio 16

- Cateterismo vesical de demora 59

Atendimento Médico em unidade de 8608

pronto atendimento

- Acothimento com classifica¢do de 6567
| risco
Oxigenoterapia por dia 86
Retirada de Pontos 23
Excisdo ¢/ou sutura simples de 84

pequenas lesoes / ferimentos de pele

/anexos ¢ mucosa

Assisténcia ao Parto 01
Son—aagem Gastrica 03
"Alu‘igéo Pressdo Arterial 6149
Glicemia Capilar 912
Curativo grau 1 C/S debridamento 423
Eletrocardiograma 75
Teste rapido p/ detecg@o SARS — 81

COVID -2

Pesquisa SARS-COVID-2 por RT- 193
| PCR
| l]'lula‘gz"i“(ﬂ Nebulizagdo 50

Afericdo de temperatura 140
- Curativo simples 42

10 - METAS DO SISPACTO E INDICADORES DE SAUDE

A Resolu¢do CIT n® 8 de 2016 dispde sobre o processo de pactuagdo
interfederativa de indicadores (SISPACTO) para os anos de 2018-2021, estabelecendo
um rol de 23 indicadores. para os quais deverdo ser pactuadas metas anuais para os

estados. municipios e regides de saude. Dos 23 indicadores elencados no rol, 20 sdo de



pactuagdo universal. ou seja. sdo de pactuagdo comum e obrigatoria aos municipios e

estados. sendo 3 indicadores especificos.

Desta feita, apresenta-se a tabela das metas pactuadas e devidamente aprovada

pelo Conselho Municipal de Saude. assim como os resultados parciais obtidos, tanto em

numeros absolutos quanto suas proporcionalidades. Vale ainda ressaltar que as

informacoes utilizadas na construgdo desta tabela sdo referentes aos indicadores

mensurados pela Secretaria Estadual de Satde dos trés quadrimestrais de 2021.

METAS DE INDICADORES SISCPACTO 2021

| Propor¢io de casos de doengas de 0,00%

12 Q't‘l‘adriimeé:tre -2021 - ;
PACTUACOES RESULTADOS PARCIAIS
Ne mpicapor - PEIR N
. 2021 Absoluto | Taxa/proporcao/razao
- Obito Prematuro 30 a 69 dent/taxa
Obito Prematuro 30 a 69 dent 0 3 33,98
I
Obitos em mulheres em idade fértil
- 10 a 49 investigados/proporgdo 0.00% 0 00,00%
2 : Obitos em mulheres em idade fértil 1
10 a 49 anos
3 | Obitos causas basica definidas/ 0.00% 30 88.24%
| Proporgao
| 4 Propor¢do de vacinas para criangas
< 2 anos COB adequada 0,00% #valor!
5




notificacdo compulsoria imediata

(DNCI)

S/C

- Propor¢do de cura de casos novos de

hanseniase diagnosticados nos anos
das coortes

0.00%

100%

Numero de casos novos de sifilis
congénita em <ano

Numero de casos novos de aids <5
ano

9

Proporgao de analise realizada de
amostras de agua para consumo
humano

0.00%

0,00%

:xames citopatoldgico do colo do
utero em mulheres de 25 a 64
anos/razao

0,00%

15

0,01

Mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69

an()s/'razﬁn

0,00%

29

0,04

Parto normal no SUS e na saude
suplementar /propor¢do

0,00%

28

48.28 %

Gravidez na adolescéncia entre as
faixas etarias de 10 a 19
anos/proporgao

0,00%

11

18.97%

Obitos infantis/taxa de mortalidade
infantil

34.48%

Numero de 0bitos maternos

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Basica

0,00%

S/INF

Familias para acomp/Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de Satde do
Programa Bolsa Familia (PBF)

0.00%

1.868

50,00%

Cobertura populacional estimada de

saude bucal na Atengdo Basica

0.00%

S/INF

19

| Acoes de Matriciamento

N/A




C | Sistematico realizadas por CAPS N/A N/A
. com cquipes de Atengdo Bésica
i - Numero de ciclos que atingiram
20 | minimo 80% de cobertura de 0 2
- imoveis visitados para controle
| vetorial da dengue
p =4 o {1~ 7 1
21 | I 1()1)(»1%:}(» de pr?t:]Chlnlen'tO do~ 0.00%
- campo "ocupag@o" nas notificagdes S/C
| de agravos trab.
METAS DE INDICADORES SISCPACTO 2021
29 Quadrimestre -2021 . -
PACTU A(;QES RESULTADOS PARCIAIS
—
- - RESULTADO PARCIAL 2021
N° INDICADOR M N
2021 Absoluto | Taxa/proporcao/razao
|
| Obito Prematuro 30 a 69 dent/taxa
' Obito Prematuro 30 a 69 dent 17 10 113.26
l | —
Obitos em mulheres em idade fértil
10 a 49 investigados/proporgao 90,00% 2 25.00%
2 | Obitos em mulheres em idade fértil 8
.1 10a49anos
3 Obitos causas bsica definidas/ ~ 95.00% | 64 83,12%
~ Propor¢io
|
g Propor¢do de vacinas para criangas
| < 2anos COB adequada 100,00% 0,00%
- ' Propor¢io de casos de doengas de
5 | notificagdo compulsoria imediata 85.00% S/C
Loy
o Propor¢ao de cura de casos novos de
‘ 6 ‘ hanseniase diagnosticados nos anos  {100,00% 1 100%
‘ das coortes




Numero de casos novos de sifilis
“congénita em <ano

(OS]

Numero de casos novos de aids <5
ano

Proporcao de andlise realizada de
amostras de agua para consumo
humano

90,00%

0,00%

F-xames citopatologico do colo do
atero em mulheres de 25 a 64

0,60%

127

0,08

| anos/razao

Mamografia de rastreamento
| realizados em mulheres de 50 a 69
anos/razao

0.30%

34

0,04

Parto normal no SUS e na saude
suplementar /proporcéo

60,00%

69

56,10 %

Gravidez na adolescéncia entre as
faixas ctartas de 10 a 19
anos/propor¢ao

17.99%

17,89 %

Obitos infantis/taxa de mortalidade
infantil

16,26 %

Numero de O0bitos maternos

0

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencdo Bésica

100,00%

S/INF

| Familias para acomp/Cobertura de
| acompanhamento das
condicionalidades de Satde do
Programa Bolsa Familia (PBF)

78.00%

288

7,92%

Cobertura populacional estimada de
| saude bucal na Atengéo Bésica

100.00%

100,00%

Ac¢des de Matriciamento
Sistematico realizadas por CAPS
| com equipes de Atengdo Basica

N/A

N/A

N/A

Numero de ciclos que atingiram
. minimo 80% de cobertura de




— T

|| imoveis visitados para controle
~vetorial da dengue

f oy Propor¢ao de preenchimento do

S/C

\ - campo "ocupagdo” nas notificagdes | 95.00%
|| de agravos trab.
L N Metas Alcan¢adas 11
N Metas ndo Alcangadas g
| Proporg¢io de Metas Alcangadas 55,00%

- METAS DE INDICADORES SISCPACTO 2021

3¢ Quadrimestre - 2021 o
PACTUACOES , RESULTADOS PARCIAIS
‘, - | RESULTADO PARCIAL 2021
N INDICADOR ME;F s N
20 1 Absoluto | Taxa/proporcao/razao

| 1 Qbim Prematuro 30 a 69 dcent/taxa
- Obito Prematuro 30 a 69 dent 17 18 203.87
.
e
* | Obitos em mulheres em idade fértil
i 10 a 49 investigados/propor¢do 90.00% 7 58.33%

|
|2 ;’ Dbitos em mulheres em idade fértil 12
' 1 10a49anos
w 3 | Obitos causas basica definidas/ 95.00% 96 82,76%
r B Propor¢ao

|
! 4 - Proporgdo de vacinas para criangas
| . < 2 anos COB adequada 100.00% 0,00%

§
= | Pm.pvorgai) de casos d’e'do.enc;a's de 85.00% -
} ' notifica¢do compulsoria imediata




(DNCI)

6

- Proporgdo de cura de casos novos de
| hanseniase diagnosticados nos anos

das coortes

100,00%

100%

Numero de casos novos de sifilis
congenita em <ano

8

Numero de casos novos de aids <5
ano

9

Propor¢do de analise realizada de
amostras de agua para consumo
humano

90,00%

52.89%

10

EExames citopatologico do colo do
utero em mulheres de 25 a 64
anos/razao

0,60%

169

0,10

Mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69
anos/ razao

0.30%

0,06

Parto normal no SUS e na saude
suplementar /propor¢ao

60,00%

110

56,99 %

| Gravidez na adolescéncia entre as

faixas etarias de 10 a 19
anos/propor¢ao

17.99%

17.10 %

Obitos infantis/taxa de mortalidade
infantil

20,73 %

Numero de Obitos maternos

0

(obertura populacional estimada
pelas equipes de Atengédo Basica

100,00%

S/INF

[Familias para acomp/Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de Satude do
Programa Bolsa Familia (PBF)

78,00%

2.215

62,59 %

Cobertura populacional estimada de
satde bucal na Aten¢do Basica

100,00%

100,00%

19

Acdes de Matriciamento
Sistematico realizadas por CAPS

N/A

N/A

N/A




| com equipes de Atengdo Basica
- Numero de ciclos que atingiram
20 | minimo  80% de cobertura de 6 3
- imdveis visitados para controle
{ vetorial da dengue
5
, Propor¢do de preenchimento do SIC
~ | campo "ocupagdo" nas notificagdes | 95,00%
| de agravos trab.
' N® Metas Alcangadas 8
N Metas ndo Alcangadas 12
' Propor¢io de Metas Alcangadas 40,00%

11- PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

Neste subtitulo, apresenta-se a Programac¢do Anual de Saude (PAS) 2021,
construida. discutida ¢ aprovada democraticamente através do plendrio do Conselho
Municipal de Sadde  Tal Programagao esta dividida em 05 eixos prioritarios. Para
aléem da PAS. apresenta-se também o que de fato fora executado e as devidas

justificativas. quando a execugdo da agdo ndo fora possivel:

| EIXO: ATENCAO BASICA

100%  da Garantia de equidade

Ampliacdo e Manter Realizado
ifortalecimento dacobertura das ESF noj no acesso aos servigos

cobertura da Estratégiamunicipio. e programas de saude.

de Saude  da Familia

(ESF).

Efetivacdo e Promover educagao|Necessidade de| Parcialmente
melhoramento das saide  para criancas farticular as ac¢des do
atividades do adolescentes em Sistema Unico de
Programa ambiente escolar. Saude — SUS as acdeslOBS: auséncia de
Saude na Escola. da rede de publico presencial




educagao basica
publica, de forma a
ampliar o alcance e o
impacto de
suas  acgoes
estudantes
respectivas
familias, otimizando
utilizagao dos
espacos, equipamentos

relativas
e

devido
pandemia.

e recursos disponiveis.

Realizacao do
Mutirdo de
Mamografias.

Cumprir a meta
pactuada no
SISPACTO.

Populacdo dentro do
perfilpara
rastreamento do
cancer

de mama.

] Realizao

| Exames
Laboratoriais:
priorizar a realizagao
dos exames para
}todas as gestantes do
municipio em tempo

habil.

Garantir cobertura
dos servigos
essenciais a gestante.

| Oferta

de  exames
laboratoriais para 100%
das gestantes
registradas no
SISPRENATAL

Reaiza

| Padronizar 0s
iatendimentos da saude
[bucal nas diversas UBSs
j{de acordo com
lestabelecido pelo

iMunicipio.

Capacitar a

Rede delCobertura necessaria na
Saude Bucal Municipalbase de dados nacional.
quanto ao Protocolo de
OAtenc;éo a Saude Bucal.

ivisitas dos
iComunitarios de Saude
(ACS) para pacientes
idosos e agilizar o
jlatendimento.

| Priorizar e ampliar as
Agentes

capacitagdo

mpliagéo

Realizar do
com o0s ACSs sobre oatendiemnto e
envelhecimento  ativofortalecimento das acdes.
entre outros assuntos
relacionados a pessoa

idosa.

Ralizad




}Garantlr a  efetival Realizar eventos Realizado

dispensacdo de todosrelacionados amedicamentos essenciais
o medicamentogPromogdo  do  usocom qualidade e
N - norac1c>‘nal dejseguranca.
o medicamentos e boas
DI, praticas de prescri¢do
promovendo denvolvendo a
facilidade de acesso,comunidade e técnicos
uso racional deda saude.
medicamentos e
iqualidade de

| W
imedicamentos.
|

investir na qualificacdol Oferecer cursos Qualificagao dos| Parcialmente
do servidor publico diversos para os trabalhadores atraves de

municipal, através da servidores municipais. | capacitagoes.

Politica de Educacdo
Permanente em Saude.

Realizacao da Estimular a Populagdo masculina Realizado

Campanha populacdo masculina a| resisténcia de
em Prol da realizar exames procurar 0s

Saudedo Homem - (diagndsticos e iniciar | servicos nas UBSs.
realizacdo de Examestratamento de
de ultrassonografias |doengas cronicas
e ECG precocemente.

iAtivagéo da Ofertar paraa Quantidade expressiva Realizado
IAcademia populacdo recurso usuarios com

da Saude. complementar e |agravos

| eficiente no cardiovasculares,

j tratamento de diabetes, obesidade

* doencas, tabagismo,etilismo e

prioritariamente, depressao.

| de crénicas como




hipertensao arterial,
diabetes, obesidade,
tabagismo, etilismo,
depressao.

Ofertar testes
o

rapidos de
(Gravidez.

|

Detectar precocement
Gestagao para iniciar
Acompanhamento do
Natal.

e | Realizagao tardia do
pré-natal.

Realizado

ipnmoramento dos

Programas de
lcontrole da
‘Hipertenséo Arterial
Sistémica e Diabetes

Qualificacdo e
eficiéncia no
tratamento/acompanha
mento

Indice

usuarios, nas mais
diversas faixas etarias,
portadores de

Hipertensdo Arterial

Diabetes.

significativo R

Realizado

|

Realizacao de
atividades
coletivas/educativas,
em

datas estratégicas do
calendario da saude,
tais

lcomo:

- 31 de janeiro: Dia
Nacional

de enfrentamento e
prevencao da
Hanseniase

- 04 de fevereiro: Dia
Mundial Contra o
Cancer

- 13 de fevereiro:
Carnaval

(Campanha de
preven¢ao

idas ISTs/AIDES

- 20 de fevereiro: Dia

As setes Equipes da
Estratégia Saude da
Familia realizarao, no

coletiva/educativa por
mes.

Eficacia do uso da
educag¢ao em saude como

ferramenta de promogao

minimo, uma atividadelda saude e prevengdo de

agravos.

Parcialmente

Obs: Devido picos da
Pandemia
impossibilitar
atividades presenciais.




Nacional de
enfrentamento
as drogas e
alcoolismo
- 08 de marco: Dia
Internacional da
Mulher
- 21 de marco: Dia
Mundial
da Sindrome de
Down
- 24 de margo: Dia
Mundial
de Enfrentamento a
Tuberculose
- 31 de marco: Dia da
Saude
e Nutricao
- 04 de abril: Dia
Nacional
do Parkinsoniano
- 06 de abril: Dia
Mundial
da Atividade Fisica
- 07 de abril: Dia
Mundial
da Saude
- 26 de abril: Dia
Nacional de
Prevencao e
Combate a
Hipertensdo
Arterial
- 26 de maio: Dia
Nacional de
Combate ao
Glaucoma
- 31 de maio: Dia
Mundial sem
tabaco
- 06 de junho: Dia
Nacional do Teste
do Pezinho
-14 de junho:
- Dia Mundial do
Doador de
Sangue
- 28 de julho: Dia
Mundial de luta
contra as
HepatitesVirais

|




- 01 de agosto: Dia

Nacional dos
Portadores de
Vitiligo

-01 a 07 de
agosto:  Semana
Mundial da
Amamentecao

- 04 de agosto:

Dia da

Campanha
educativa de
enfrentamento

ao Cancer

- 08 de agosto: Dia
Nacionalde
Combate ao
Colesterol

- 21 de setembro:
Dia Nacional de
Luta da Pessoa
com Deficiéncia

- 21 de setembro:
Dia Nacional de
Conscientizacdaoda
Pessoa com
Alzheimer

- 26 de

setembro:
DiaNacional

do Surdo

- 28 de

setembro:

Dia Nacional

da Doacgao de
Orgaos
-01a3lde

outubro:

Campanha
contra o cancer
de mama e colo
uterino (
Qutubro Rosa)
-01de
outubro:

Dia

Nacional




do ldoso
32 sabado de
outubro: DiaNacional
de Combate a
Sifilis
- 10 de
outubro: Dia
Mundial da
Saude Mental
- 16 de
outubro: Dia
Mundial da
Alimentacdo
-17 de
outubro: Dia
Nacional da
Vacinagao
-25de
outubro: Dia
Nacional da
Saude Bucal
-27 de
outubro: Dia
Nacional de
luta pelos
direitos das
pessoas com
doencgas
falciformes
-30de
outubro: Dia
Nacional de
luta contrao
| reumatismo
| - 14 de
novembro:
DiaMundial
do Diabetes
-17 de
novembro:
Dia Mundial
de Combate
aoCancer de
Prostata
' -23de
novembro: Dia
' Nacional de
| Combate a0




‘ Cancer de

| Prostata

-01 de dezembro: Dia
iMundiaI e Luta
contra aAIDS

i

|

I | EIXO: ATENGAO ESPECIALIZADA E COVID

Continuidade de Garantir - Nmro evado de

ambulatorios de

L trata | usuarios
especialidades de:

Pediatria, Psiquiatria, mentc? ' do SUS que necessitam
Ultrassonografia, especializado ede acompanhamento
Fonaudiologia, eficiente aos usuariosespecializado.
Nutricionista. que  sofrem  com

doencas cronicas.

| Garantir insumos  Manter Continuar adquirindo|
lpara ocotidianamente as mascaras cirurgicas, mascaras
contingenciamento doUBSs e urgéncias N95 ou FFP (dentre outras),
COVID-19 para todosabastecidas com luvas de  procedimento,
os servicos de saudeinsumos e EPIs. 6culos de protecdo, face)
(Equipamentos de shield, avental, jalecos, dlcool
PProtecdo Individual A 70% e outros.

EPI -, produtos e

materiais de limpeza e

higiene).




2
Fortalecer a Rede de
Saude Publica do
Municipio ao manter
0s servicos de saude
com profissionais de
satide aparelhados,
adaptados, dando

condicoes de trabalho
frente a pandemia

linstalada.

|
|
|

Adquirir medicamento
para tratamento
materiais

e
para
entubacdo de pacientes.

Adquirir equipamentos
médicos para
atendimento de casos de
COVID-19 (exemplos:
respiradores, oximetros,
e termometros digitais
infravermelho, etc).

Adquirir kits de testes
rapidos para
identificacdo de casos

Aumento na procura dos
atendiemntos covid.

confirmados.

Elaborar e divulgar
imateriais de
comunicacao quanto a
leducagdo em saude
:para os profissionais de
saude da populagao,
medidas individuais e
%coletivas de prevengao
e controle para o

COVID-19.

Desenvolver e distribuir
material de comunicagao
(exemplos: cartazes,
folders, banners e etc.)

Informagoes atualizadas a
respeito da problematica.

insumos
0

| Garantir
jpara

icontingenciamento do
aCOVID-19 para todos
os servicos de saude

E(Equipamentos de
Protecdo Individual -
EPI -, produtos e
materiais de limpeza e

Manter
cotidianamente as
UBSs e urgéncias
abastecidas com
insumos e EPIs.

higiene).

Adquisicdio de mascaras
cirdrgicas, mascaras N95 ou
FFP (dentre outras), luvas de
procedimento, oculos de
protecao, face shield, avental,
jalecos, alcool 70% e outros.




[Elaborar e divulgar
imateriais de
}comunicagéo quanto a
leducacdo em saude
lpara os profissionais de
saude e populacao,
sobre medidas
individuais e coletivas
de prevencao e
controle para o COVID-
19.

|
|
|
; S

Ampliar o acesso as
informacdes sobre
COVID-19 e os
protocolos sanitarios.

Desenvolver e distribuir
material de comunicac¢do
(exemplos: cartazes, folders,
banners e etc.)

Realizado

Il EIXO: INVESTIMENTO EM SAUDE

[Estruturacao e
Manutencao

{de laboratorio de
lanalises

clinicas.

Suprimento
necessidades
exames
laboratoriais
quimica
basica).

de

(bio-

NUmero de usuarios
maior do que as cotas
possiveis de serem
pactuadas, o que gera
Demanda reprimida,
diagnostico tardio,
prognoéstico de curg,
tratamento ruins.

Relizado

Inforatizagéo da
Saude

Informatizar todos
os setores da saude
e assim

facilitar os processos
de trabalho e
melhorar o
indicadores da
saude.

de

Utilizacao

prontudrios fisicos;
dificuldades de

garantir que as
informagdes  sobre a
producao das equipes

cheguem fielmente aos
Sistemas de
Gerenciamento de

Informagao do Ministério
da Saude.

Parcialmente

OBS: ja iniciado no ultimc
quadrimestre a implantacac
do prontuario eletrénico.




'Construcdo, reforma
e/ou ampliacdo de
iunidades de saude e
da Secretaria
Municipal de Saude
;(SMS).

Modernizar,
reformar ou
ampliar 100% das
unidadesde saude
promovendo um
atendimento com
qualidade e
conforto para
todos os usuarios.

UBSs prontas e em
funcionamento.

Parcialmente

IV EIXO: POLITICA ESTRATEGICA

Controlar as IST/AIDS N3o ultrapassar a
incidénciade 3
casos por ano,
conforme meta

acordada no
SISPACTO.

Perfil populacional
endémico para sifilis.

Realizado

Controlar a

Reativar o Programa

incidéncia de de
Esquistossomose Controle de

i Esquistossomose,
incluindo

i o laboratorio de

analises de amostra.

Perfil oplaciona |

endémico para
esquistossomose

Realizado

Controlar a
incidéncia de
Leishimaniose

de Prevencao a
Leishimaniose

Reativar o Programa| Perfil territorial endémico

para Leishimaniose.

Realizado

1Contro|ar o vetor
%Aedes/—\egypti

Diminuir a
incidéncia da
dengue, zika e
chicungunha.

Perfil populacional
endémicopara doengas
causadas pelo vetor Aedes

Aegypti.

Realizado




Busca Ativa e Monitorar as familias | Cobertura de Parcialmente
fortalecimento das beneficiarias do PBF ( | acompanhamento das
acoes voltadas ao Programa bolsa condicionalidades de Saude Obs: Devido picos de
PBF. Familia), no que se do Programa Bolsa Familia. pandemia.

refere as

condicionalidades de
- Saude.

Implantag&o das| Ofertar servico Uso prioritario de praticas | Nao Realizado
praticas complementares  ag tradicionais de prevencao e

integrativas em| tradigdes, recuperac¢do da saude.

iparceria praticas de produgdo

icom MOPS (i de saude.

Movimento Popular em

Saude), e comunidade.

Aumento de Realizado
estabelecimentos
cumprindo as normas

exigidas.

Estalebecimentos
sujeitos a VISA
municipal
inspecionados.

Realizar inspecdes
lsanitarias em
‘estabelecimentos
municipais.

| S —

Implantar/ Garantir Desenvolvimento das

aprimorar os | atendimento praticas de satude sem levar

programas de | qualificado e lem consideracao as

%atengéo integral a humanizado das especificida.\des de clac.ia

saude da crianca e demandas da grupo/perfil de usudrios.
populacdo.

do adolescente, da
mulher, do adulto,
do idoso, do
trabalhador, das
pessoas com
deficiéncia, IST/AIDS
e de saude
mental.




§Utilizagéo no | Ampliar a Realizagao isolada Parcialmente
Programa de Radio | socializagdo de | de atividades

comunitaria  como | informagdes coletivas.

fferramenta de pertinentes a

todas as equipes promogio  de

%da ESF  para saude

1promog50 de

1sa0de.

|

V EIXO: GESTAO DO SUS

Realizar

Conferéncias,
plenéarias e oficinas de

planejamento
controle
das agoes do SUS.

e

Garantir a Gestao
Democratica do
Sistema Unico de
Saude

Cumprimento de preceitos
constitucionais.

Parcialmente

Fubhc&agaonasredes
&odas das
bgées
realizadas

as

atividades
promovidas
pelo Servigo de
Saude.

istra e ‘ d||

Inlpiente publicizac;. A

Realizado

| Educagdo Permanente
para o controle Social
(cms)

conhecimento

integrantes que atuam
no Conselho Municipal

de Saude

aparatuba.

Fortalecer

dos

de

Ac;o efetiva no di a dia dos

conselheiros de saude.




}Realizar eventos de
Imobilizacdo  para a
promocao da saude.

Ampliar a mobilizacdo

saude realizados pelas
equipes.

importancia
promocgado de saude.

Sensibilizagao das equipes
para a promocao dapara a

Realizado

IExecutar o Plano de
|Contingéncia para
ienfrentamento da
COVID-19

Apoiar o
acompanhamento da
execucao do Plano de
Contingéncia do
COVID-19.

Execucdo do

plano de
contingéncia
vigente.

Realizado

%Fortalecer a
[Estratégia
Saude da Familia
através

de acbes de
[Educacao
Permanente.

Ofertar aos
profissionais de
salde (todas as
categorias)
aprimoramento
intelectual

Empoderamento, ainda
nao

satisfatorio, por parte
dos

Profissionais sobre as

de trabalho.

estratégias dos processos

Realizado

)

NARA AMANDA VEIGA BARRETO
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