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1. INTRODUCAO

A Programacdo Anual de Saude 2026 apresenta as metas para o Ultimo ano de vigéncia do Plano Municipal de Saude 2026-
2029, tendo sido elaborada para basear as a¢cbes a serem desenvolvidas durante o ano de 2026 no ambito da saude publica
municipal e direcionar as equipes de saude a prestarem cada vez mais um servico de exceléncia para a populacao
Japaratubense.

A PAS foi elaborada pela equipe técnica da Secretaria Municipal de saude, anualizando as metas ja previstas no PMS
2026-2029 a serem atingidas no ano de 2026 e tem como objetivo organizar de forma eficiente e cumprir dentro da condicao,
de forma eficaz, todas as propostas aqui apresentadas.

A PAS esta fundamentada nos instrumentos de Planejamento e Gestdo do SUS preconizados pelo Ministério da Saude e
cujo aporte de recursos financeiros propostos para o alcance das metas no periodo foram projetados no Plano Plurianual
(PPA) 2026-2029 e no Projeto de Lei Orcamentéaria (PLOA) do ano de 2026 no municipio de Japaratuba.

A presente Programacao Anual de Saude foi elaborada pela equipe de gestdo formada pela secretaria municipal de
saude, coordenacdes de Atencao Primaria, Vigilancia em Saude, dando ciéncia ao Conselho Municipal de Saude.

Dessa forma, a Secretaria Municipal de Saude de Japaratuba, vem através deste, apresentar a Programacédo Anual de
Saude — PAS, referente ao ano de 2026 como base para a execu¢ao, acompanhamento, avaliacao e exercicio da gestao do
sistema de saude do municipio.



2. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

Descricao

Dados de identificacdo

Nome, UF, Codigo IBGE do municipio

Japaratuba— SE — IBGE 280330

Prefeito Dércio Garcez Vieira Neto
Data da Posse 01/01/202
Gentilico Japaratubense

Secretéaria Municipal de Saude

Data da posse

Nara Amanda Veiga Barreto

01/01/2025

Nome e endereco do 6rgao gestor

Secretaria Municipal de Saude

Praca Governador Jodo Alves Filho
CEP 49960000

Endereco eletrénico

email saude@japaratuba.se.gov.br

Periodo inicial e final da gestéao

2025-2028

CNES da Secretaria Municipal de Saude

6292984

Conselho Municipal de Saude

Lei n° 627 de 18 de dezembro de 2015



mailto:saude@japaratuba.se.gov.br

Regido de Saude

Nossa Senhora de Socorro

Populacdo Residente — IBGE — Censo 2022

16.209 Habitantes

Populacao estimada 2025

16.451 Habitantes

Area de unidade territorial (km?)

366

Densidade demografica 2022 (hab/km?)

44,33

3. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2025

A construcdo da Programacédo Anual de Saude de Japaratuba para o ano 2026 teve como principio ampliar a qualidade
do atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Satide, buscando solucdes e alternativas que minimizassem as dificuldades
e problemas da populacédo. O Municipio planejou suas acfes voltadas a Atencédo Basica e a Média Complexidade, priorizando
o atendimento aos idosos, mulheres e criancas, através de programas especificos implantados em conjunto com a Estratégia

de Saude da Familia - ESF. Essa estruturacdo visa a melhor programacéo e planejamento das acdes e dos servicos do

sistema de saude.

Continuo e de fundamental importancia para o Municipio, o fortalecimento das Equipes de Estratégia de Saude da Familia
tem sido prioridade para a gestdo atual uma vez que, tendo uma Atencdo Primaria fortalecida para viabilizar o cumprimento

dos principios do SUS, haver4d maior resolutividade nas acfes e servicos de saude. Esse € um desafio que requer

transformacgéo constante das praticas adotadas, e exige esforgcos conjuntos.




Na Programacédo Anual de Saude sdo detalhadas as metas anuais, os indicadores para seu monitoramento; definidas
acbes que, no ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas bem como apresentada a
previsdo da alocacdo dos recursos orgcamentarios necessarios ao cumprimento desta.

A PAS 2026 foi elaborada contendo os campos que deverdo ser alimentados no Sistema DigiSUS Médulo Planejamento
e 0 seu desenvolvimento, acompanhamento e monitoramento deverdo ser continuos e com avalia¢des periodicas. Para a
elaboracéo, utilizou-se como estratégia a interlocucdo com as Coordenacdes da Secretaria, cujos momentos estdo abaixo
descritos:

1° Momento — Realizacdo de reunides para alinhamento dos quadros de metas em conjunto com a Secretaria e
coordenadores;

2° Momento - Revisao e ajuste de metas, iniciativas, acdes, previsdo orcamentaria e quantificacdo; Aprovacao pela equipe;
3° Momento — Analise e consolidacdo do material revisado e envio para o CMS;

4° Momento — Eventuais ajustes realizados a partir das discussdes e solicitacdes dos Conselheiros;

Diante ao exposto, pode-se afirmar que a Programacdo Anual de Saude (PAS) deste exercicio foi construida com
base nas diretrizes do Plano Municipal de Saude 2026-2029, sendo o instrumento que operacionaliza as metas fisicas e
financeiras. O monitoramento ocorre de forma continua, permitindo acompanhar o andamento das acfes, a execucao

orcamentaria e o alcance das metas pactuadas, possibilitando a adocdo de medidas corretivas em tempo oportuno.



4. ANALISE DE SITUACAO DE SAUDE

A Andlise de Situacao de Saude (ASIS) é uma ferramenta que auxilia os gestores e profissionais de saude na
tomada de decisfes, e isso inclui a racionalizacédo para elencar prioridades (DUARTE; MORAIS NETO, 2015). Séao
processos continuos e estratégicos, de andlise e sintese, que permitem explicar o estado de salde dos habitantes em
um dado contexto de um determinado espaco geografico tendo em conta os seus determinantes sociais gerando
evidéncias validas e oportunas para informar e influenciar o processo decisoério, auxiliando na priorizacéo, na formulacao

e na avaliagéo das politicas de saude.

4.1. Estrutura do sistema de saude

4.1.1- Modelo de Gestao

Figura 1 — Organograma do municipio de Japaratuba/SE
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Fonte: Secretaria de Salde

A gestdo da saude em Japaratuba funciona de forma descentralizada, sob a direcado da Secretaria Municipal
de Saude, entidade responsavel por dirigir o sistema de saude local, o que inclui planejar, gerir, organizar e controlar a
execucdo das agdes e servicos de satide no municipio e segue as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), com a
participacdo popular garantida pelo Conselho Municipal de Saude (CMS). O Colegiado é o6rgdo permanente e

deliberativo que atua na formulacdo de estratégias e no controle da execugdo das politicas de saude, inclusive nos



seus aspectos econdmicos e financeiros e é composto por representantes da gestdo, prestadores de servicos,
profissionais de saude e usuarios do SUS, garantindo a representatividade da comunidade Japaratubense nas
decisoes.

4.2 Recursos Humanos da Saude Publica

A Secretaria Municipal de Saude possui quadro funcional com bastante diversidade de niveis escolares, de
acordo com os cargos exercidos. Atualmente o quadro funcional é composto por:
Tabela 01- Recursos humanos do municipio de Japaratuba/Se, segundo esfera administrativa e vinculo, no ano de
2024

CATEGORIA Vinculos / Quantidade

PROFISSIONAL Municipal Federal

Efetivo  Contratado Outros
Outros

Nivel Superior
Psiquiatra 01
Pediatria 01

Cardiologista 01




Ginecologista

Médico (PSF)

Médico (urgéncia)
Oftalmologista
Ultrassonografista
Médico
Veterinario

Enfermeiro

ambulatorio

Enfermeiro (PSF)

Enfermeiro

(urgéncia)

Odontdlogo

Nutricionista
Biomédico
Assistente Social

Farmacéutica

01

03

02(cedid
0S)

01(cedid

a)

02

01

03

06

01

02

01

09

07

01

01

01(mais

médicos)




Fisioterapeuta 01
Psicélogo
Fonoaudiologo

Terapeuta

Ocupacional

Nivel Médio

Técnico de 01(cedid

Enfermagem 0)
Vig. Sanitaria

Auxiliar 03
Enfermagem
ambulatorio

Auxiliar de 02
Enfermagem
(PSF)

Auxiliar de 09

Enfermagem
(24h)

Atendente de
Consultorio
Dentario

04

01

01

05

09

07

17

09

06




Assistente 03

Administrativo

Téc. Radiologia 01
Téc. Laboratério 01
AuX. 14

Administrativo

Agente 49 18
Comunitario de

Saude - ACS

Agende de 12

Combate as

Endemias - ACE

Motorista nivel | 22
Motorista cat. D 03 12 (02 de
licenca)

Protético 01
Auxiliar Servicos 15 32
Gerais

Estagiérios 04
Outros 35

Fonte: CNES 2025 e recursos humanos da SMS 2025.



4.3 Rede Fisica Instalada

O Municipio conta com 06 unidades de saude e 10 postos de salde de apoio, com sistema misto: IDS e prontudrio
eletronico. Dispbe de 10 equipes de Estratégia de Saude da Familia, 09 equipes de Saude Bucal, 02 Centros de
Fisioterapias, 01 Unidade de Urgéncia de 24h, 01 Laboratdrio Municipal, 02 farméacias e 01 CAF.

Tabela 02— Quantidade de estabelecimentos de saude por Esfera juridica, segundo tipo de estabelecimento, no municipio
de Japaratuba/Se, no ano de 2025

Unidades Administracado publica Administracdo publica municipal Total

estadual / federal

Regulacéo de Servicos de 01
Saude

Centro de Atencéo Psicossocial 00 -
Centro de Fisioterapia e 02
Reabilitacéao

Consultorios Odontologicos 16
Farmacia 02

Urgéncia 24h 01

01

00

02

16

02

01




Laboratdério 01 01

Secretaria de Saude 01 01
Unidades Basicas de Saude - 16 16
UBS

Unidade Mével (ambulancia) 06 06
Unidade de Vigilancia em Saude 01 01
Outras 03 03

Fonte: Ministério da Saude — Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil (CNES), ano 2025.

4.3.1 Principais Equipamentos existentes na rede municipal

Tabela 03 — Equipamentos disponiveis no municipio de Japaratuba, por tipo e situacdo, no ano de 2025

Tipo Total Disponivel no SUS Observacdes
Existente  prgprio Contratado Em condicbes Em Existente e n&o
de uso manutencéo utilizado
Unidade Movel 06 06 S

Terrestre/Ambulancia

Veiculos 12 03 09 S




Raio X
Aparelho de Ultrassom

Aparelhos de

Eletrocardiograma
Monitor Multiparametro

Reanimador pulmonar -
AMBU

Respirador- ventilador
Bombas de Infuséo

Desfibrilador com
Cardioversor

Aspirador Cirdrgico

Autoclave

Seladora

Destiladora

01

01

03

02

02

01

02

01

01

03

01

01

02

02

02

01

02

01

01

03

01

01

01

01

01

Urgéncia 24h

Urgéncia 24h

Urgéncia 24h
Urgéncia 24h

Urgéncia 24h

Urgéncia 24h

Urgéncia
24h/Odontologia

Urgéncia 24h

Urgéncia 24h

Fonte: Dados da Secretaria



4 . RECURSOS FINANCEIROS DA SAUDE

4.1 Receitas Recebidas da Unido para a Saude

Tabela 04 —Receitas de Manutencao das Acdes e Servicos Publicos de Saude, por subfuncao, recebidas da Unido para a

saude do municipio de Japaratuba, no periodo de 2021 a 2024

Especificacao Ano

Manutencao das Acdes e 2021 2022 2023 2024
Servig¢os Publicos de Saude
(CUSTEIO)
ATENCAO BASICA 6.244.122,57 5.290.890,66 5.303.912,71 7.615.194,14
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 398.586,84 797.586,84 529.686,84 1.172.586,84
AMBULATORIAL E HOSPITALAR
VIGILANCIA EM SAUDE 177.789,17 221.744,14 311.276,51 294.692,00
ASSISTENCIA FARMACEUTICA 113.005,82 129.341,04 111.520,80 211.450,17
GESTAO DO SUS - 4.074,35 464.599,63 798.506,61

APOIO FINANCEIRO
EXTRAORDINARIO

CORONAVIRUS (COVID-19)




TOTAL 6.933.504,40 6.443.637,03  6.720.996,49 10.092.329,76

Fonte: FNS/DATASUS

Tabela 05 — Receitas de Estruturacdo da Rede de Servigcos Publicos, por subfuncéo, recebidas da Unido para a Saude
do municipio de Japaratuba, no periodo de 2021 a 2024

Especificagcéo Ano

Estruturacdo da Rede de Servigos Publicos de Saude 2021 2022 2023 2024
(INVESTIMENTO)

ATENCAO PRIMARIA - - - 953.000,00

TOTAL - - - 953.000,00

Fonte: FNS/DATASUS

5. PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 2026

6.1- Previsao das Receitas da Saude



Tabela 07 — Previsdo das receitas da Saude por fonte de recurso para o ano de 2026

EsSTADCO DDE SERGIPFE

;ﬁ—r% PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
'T:—___jen, Receita por Fonmnte de Recurs.os
150019002 - ldentficagio das despesss corm Sfdes 8 servigos 126843134 ,00

publicos de sands

1 EB O - Transfer&mcias Fundo a8 Fundo de Recursos do S0US 10 479 250 00
provaenent=s do Goweasrnmeo Fedaral - Blooo de Manwb=sameSo das Saghes =

SHarvigos Fablicos de Sadads

1831000 - Tramsfaer&mcias Fundo &5 Fundo de Rescursos do SI0sS B= 0o O
procsaensEnbess do Gowarnmeo Faedsral - Blooo des Estruturagio na FRasde de

Sarvigos Pablicos de Saddse

1 800000 - Transfard&mcias provanisntss do Sowarmres Fadarsl 15100000, 0
destnadas aco wanocamnaenbhs dos  agentes comuundtanos de saids 2 dos

ampaabesa de comibabs &8s aendasmias

1S FS0000) - Assisténcia financeira da UmnGo destinesda & BES =200 0O
comzlementacio a0 pagamants dos piscs salariass para profisssonai=s

da enferrmmagesm.

182100000 - Tramsfaré&mscias Fundo 8 Fundo de Rescursos do SIS 542 000, 0
provaeneEntes do Gowermeo Estadousl

183100000 - Transfaer&mcias do SGowvarmnes Federal referant=s a 200000, 0
Conwé&nios & Insrumentos Cong@mneres vinculados &8 Saadade

1832000000 — Tramnsfaerdmcias do Estado referantess a Conwvanios = =2 0o Oy
Imstrumeantos Comgénenss winouwlados &8 Sadds

183500000 - Royalitiaes do Petrdles = S8s Maturasl vinculados 8 Sadds 100, O
18540000 - COutros Recursos YWinculados & Saads 1000, 0
18543110 - TramnsferS&mcias da UniGo decormanides de eamendas 200000, 0
pariamentares indveduais.

185035120 - Tramnsfer&mncias da UniSo decormanites de ameaendas 2 0000, 0
paritmam-entares de aEmncaede.

168503210 — Transfaeré&mncias dos Estados decorraentss de amssendas T 0o Oy

pariamentare s indiveduaais

Fonte: PPA



6.2 Previsdo das Despesas com Saude

Tabela 06— Previsdo das Despesas da Saude por Subfuncao para os anos de 2026 a 2029

ESTADO DE S EFG IPE

%ﬁ"; PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
.4 Despesa por Fungio e Subfuncio

FuncaolSubFungao 2026
10 - Sadde 28.307_504,00
122 - Administracdo Geral B.9TB. 192,00
242 - Assigténcia & Pessoa com Deficiéncis 100,00
301 - Atengio Basica 16.307T.082,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.311.160,00
303 - Suporte Profilatico & Terapé&utico 542 720,00
304 - Vigilancia Sanitéria 305.960,00
305 - Vigilancia Epsdemioldgica a&2 200,00

Tabela 07 — Detalhamento das Despesas da Saude —QDD- para o ano de 2026



«, ESTADO DE SERGIPE

4 PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA

h'v:'_f?w" Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD (PPA) PPA 2026

Classificacio 2026 |

Orgao: 03000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JAPARATUBA
UD: 03001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Classificagio: 101220001 2167 - CONCURSO FUBLIMCO

Fro-cloaio-
S SaTei e
Classificac&Soms 1O 22 00 1S5S - SR SCORCSIED FUOEL SO D SalirseE
Fro-claagibo-

o S Sl el

Classificagio: 10.122.0007.1151 - CONSTRUGOES, REFORMA E/OU AMPLIACAD COM RECURSOS DE EMENDA PARLAMENTAR
Produto:

700,00
Classificagio: 10.122.0007.2035 - OUTRAS AGCOES DOS GOVERNOS ESTADUAL E/OU FEDERAL

Produto:
©.920,00

Classificagde: 10.122.0007.2026 - MAMUTENGAD DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Produto:
8.814.262,00

Classificaglio: 10.122.0007.2037 - MAMUTENGAD DOS CONSELHOS VINCULADOS A SAUDE

Produto:
F00,00

ClassificagBo: 10.122.0007 2050 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA SAUDE COM RECURSO0S DOS ROYALTIES



Produto:
1.000,00

Classificagio: 10.122.0007.2154 - PROGRAMA MAIS MEDICOS PARA O BRASIL

Produto:
50.300,00

Classificagiio: 10.122.0007.2176 - MAMUTENGAO DO CONSELHO MUNICIFAL DE SAUDE

Produto:
800,00

Classificagio: 10.122.0016.1030 - IMPLANTACAOQ DE MELHORIAS HABITACIONAIS PARA CONTROLE DA DOENGA DE CHAGAS

Produto:
300,00

Classificacin: 10-242.0006.1028 - IMPLANTAGAD DE PROJETOS DE ACESSIBILIDADES PARA
AssilICACA0: pESSOAS COM DEFICIENCIA - PeD

Produto:
100,00

Classificagde: 10.301.0007 1027 - IMPLANTAGAO DO POLO ACADEMIA DA CIDADE

Produto:
200,00

Classificanan: 0-101.0007.1046 - AGUISICAC DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS E VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
ASEMICACAS \yiDADES DA SAUDE

Froduto:
83.100,00

Classificaglo: 10.304.0007.2011 - IMPLEMENTACAD DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Produto:
320.000,00

ClassificagBo: 10.301.0007 2040 - eMULT-EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS

Produto:
G2 484,00

Classificagdo: 10.301.0007 2043 - MANUTENGAD DO LABORATORIO REGIONAL DE PROTESE DENTARIA - LRPD

Produto:



127.400,00

Classificagio: 10.301.0007 2044 - MAMUTENGAD DO CENTRO DE FISIOTERAPIA

Produto:
145.600,00

Classificagio: 10.301.0007.2045 - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

Froduto:
14.991.798,00

Classificagiio: 10.301.0007.2151 - MANUTENGAO DOS SERVICOS COM RECURSOS DE EMENDA PARLAMENTAR

Produto:
2.500,00

Classificagdo: 10.302.0007.1047 - CONSTRUGAD, REFORMA. E/OU AMPLIAGAO DE UNIDADES DE SAUDE

Produto:
2.100,00

Classificagde: 10.302.0007.2047 - AGOES VOLTADAS A GESTAD DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC

Produto:
1.207.880,00

Classificagiio: 10.302.0007.2048 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD

Produto:
101.200,00

Classificagdeo: 10.303.0007.2049 - AGOES VOLTADAS A ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Produto:
542.720,00

Classificagde: 10.304.0007.2053 - AGOES VOLTADAS A VIGILANCIA SANITARIA

Produto:
306.960,00

Classificagdeo: 10.305.0007.2051 - AGOES VOLTADAS A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA



Produto:
BE2.290,00

Total UD: 28.307 504,00

! Total Orgéo: 28.307 504,00

Tabela 08— Detalhamento da Meta por Produto de A¢éo para o periodo de 2026

"y ESTADO DE SERGIPE

Pl
-

-éu'":ﬂ% PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
4~ Programas, Metas e Acdes (Planejamento Orgcamentario)

PPA 2026

Agbes

Detalhamento da Meta/Ano do PPA por
produto da agio

Detalhamento do Recurso/Ano do PPA am RS
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7. DEFINICAO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

DIRETRIZ N° 1: FORTALECER A ATENCAO PRIMARIA, AMPLIANDO A COBERTURA DA ESTRATEGIA SAUDE
DA FAMILIA E DA SAUDE BUCAL, COM VISTAS A UNIVERSALIZACAO DO ACESSO, A ABRANGENCIA DO
CUIDADO INTEGRAL, A PROMOCAO DA SAUDE, A PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E A REDUCAO DE
DESIGUALDADES DE RACA/ETNIA, DE GENERO, REGIONAIS E SOCIAIS.

Objetivo N° 1.1: Objetivo: Promover a ampliacdo da resolutividade das acdes e servigcos da Atencao Primaria a

Saude.
Meta Prevista
Indicador (Linha-Base) Meta
Indicador para ]
) ] Plano Unidade
Ne Descricdo da Meta monitoramento e )
L (2026- | de Medida

avaliacdo da meta 2026

Unidade 2029)

Valor | Ano ]
de Medida
Manter a cobertura de
Atencao Primaria a Saude em | Cobertura populacional
111 100%, dentro do limite de teto estimada da Atencéo 100 | 2024 | Percentual 100 Percentual 100
estabelecido pelo Ministério Priméria & Saude
da Saude.




Acompanhar a cobertura de

no minimo 80% das

Cobertura de
acompanhamento das

condicionalidades de

1.1.2 condicionalidades do PBF 95 2024 | Percentual 100 percentual 97
. x Saude do Programa
pelas equipes de atencdo
o Bolsa Familia (PBF)
bésica.
] Cobertura de saude
Manter a cobertura de saide .
113 i bucal na Atengéo 100 | 2024 | Percentual 100 Percentual 100
bucal em 100% até 2029. .
Béasica
Ampliar o nimero de equipes
multiprofissionais (eMulti) no
C Numero de equipes ; i
1.1.4 municipio de 01 para 02 _ _ 01 | 2024 | Namero 02 Namero 01
. . eMulti ampliadas.
equipes ate 2029.
Ampliar o acesso médico nos i} )
Numero de unidades
povoados. ( Proposta da 92 ) i i
115 ) . com atendimento 16 2024 NUmero 16 NUmero 03
Conferencia Municipal de o ]
i médico ampliado.
Saulde)
Aderir aos mutirdes regulares | Cobertura de mutirGes
1.1.6 I H au - 2024 | Percentual 100 Percentual 20

nos povoados. ( Proposta da

ofertados.




92 Conferencia Municipal de
Saude)

1.1.7

Manter a estruturacdo de
Unidades Basicas de Saude
(UBS) com investimento em

reformas, manutencéo,

equipamentos e materiais

Numero de Unidades
Basicas de Salde
(UBS) estruturadas

com investimento em

18 2024 Numero 18 NUmero 04
permanentes em 18 unidades | reformas, manutencéo,
até 2029. ( Proposta da 92 equipamentos e
Conferencia Municipal de matérias permanentes.
Saude)
Manter o percentual de
escolas com adesdo ao
; Percentual de escolas
Programa Saude na Escola .
) com adeséo ao
(PSE) que realizaram ao .
. Programa Saude na
1.1.8 menos 80% das agles 100 | 2024 | Percentual 100 Percentual 50

previstas na nota técnica
30/2024 SAPS/MS para o
primeiro e segundo biénio até
2029.

Escola que realizaram
ao menos 80% das
acles previstas.




1.1.9

Aumentar nimero de visitas
dos médicos para pacientes
domiciliares. ( Proposta da

92 Conferencia Municipal de
Saude)

Ndmero de visitas

domiciliares.

2024

Ndmero

100

Ndmero

20

1.1.10

Adequar o espaco
comunitario (Treze de
Maio), utilizado para
atendimento.

( Proposta da 92 Conferencia
Municipal de Saude)

NUmero de adequacao
do espaco comunitario.

2024

Ndmero

01

NUmero

00

1.1.11

Ampliar acesso a marcagédo
de exames para populagéo
dos povoados.( Proposta da

92 Conferencia Municipal de
Saulde)

Percentual de
Unidades

2024

Percentual

100

Percentual

00

1.1.12

Manter a oferta de proteses
dentérias.

Numero de proteses
ofertadas

2024

NuUmero

Ndmero




Implantar na Unidades

Basicas de Saude, junto as

Ndmero de ESF com

Programa de Controle

1.1.13 ) ) 0 2024 NUmero 10 NUmero 01
equipes ESF, o Programade do Tabagismo
controle do Tabagismo. Implantado
Implantar o CAPS | do NUmero de CAPS |
1.1.14 . - 2024 NUmero 01 NUmero 01
municipio de Japaratuba. implantado.
Realizar em todas as UBS, b 20 de b
1.1.15 cam panhas educativas anuais romogao de boas 18 2024 Percentual 100 Percentual 25
praticas alimentares.
abordando boas praticas
alimentares.
Ampliar o nimero de Academia
. . Numero de Academia da
da Saude, caso sejam
1.1.16 pub“cadas pe|o MS critérios Salde lmplantada' 02 2024 NUmero 02 NUmero 00
que viabilizem o custeio da
impalntacéo.
Qualificar o acolhimento
humanizado dos usuéarios nas Numero de UBS com
1.1.17 acolhimento Humanizado. 18 2024 Nl]mel’o 18 Nl]mel‘o 15

Ubs, com escuta inicial e

classificacéo de risco.




1.1.18

Intensificar as notificagfes dos

atendimentosas pessoas em

Realizar notificacdes em

todas as unidades.

2024

- Percentual 100 Percentual 50
situacdo de violéncia.
Acompanhar os usuarios SUS Proporcao dados
com o0 campo “ocupagao” cadastrais do usuario
1.1.19 preenchido nas notificacdes de SUS com o campo - 2024 | Percentual 100 Percentual 50
agravos relacionadas ao “ocupacgao” preenchido.
trabalho.
Implantar programa de saude| Numero de Programa de
mental do trabalhador. Sadde mental do
1.1.20 : - 2024 Numero 01 Numero 1
. trabalhador implantado.
( Proposta da 92 Conferencia P
Municipal de Saude)
Garantir fornecimento bienal| Numero de Profissionais
1.1.21 de uniformes aos contemplados com - 2024 | Percentual | 100 | Percentual 25
.. . , uniformes (bienal)
profissionais de salde.
Manter servigo continuo de | NUmero de empresas
1.1.22 habilitadas para 02 2024 Numero 02 NUumero 02

manutencdo preventiva e




corretiva dos equipamentos | desenvolver servico de

utilizados nas UBS, centros

manutencao preventiva

.. . e corretiva
de Fisioterapias,
Consultérios Odontoldgicos,
Urgencia 24h .
Promover o cuidado aos
homens com necessidades NUmero de acGes
decorrentes do uso/abuso de desenvolvidas
1.1.23 i 2024 Numero 04 Numero 01
alcool e outras drogas com
base na l6gica de reducao de
danos
Objetivo N° 1.2: Qualificar o cuidado materno-infantil
Meta Prevista
o Indicador para monitoramento e ] ] Meta | Unidade de
Ne Descri¢céo da Meta o Indicador (Linha-Base) ]
avaliacdo da meta Plano Medida

2026




Valor Ano Unidade (2026
de Medida | 2029)
Manter o acesso e a
qualidade da
assisténcia pré-natal e Ndmero de parto normal no
1.2.1 | ao parto, estimulando o Sistema Unico de Salde e na 111 2024 | Proporcéo 140 Proporcao 115
numero de partos Saude Suplementar
normais de 111 para
140 até 2029.
Reduzir a gravidez na Proporcao de gravidez na
1.2.2 adolescéncia 20% até adolescéncia entre as faixas 2020 | Proporcédo Proporcao 05
2029. etarias 10 a 19 anos
Ampliar a rede de
atendimento a saude
1.2.3 materna e infantl, Taxa de mortalidade infantil 01 2020 Numero 0 Numero 1

reduzindo o nimero de
6bitos em menores de
1ano.




1.2.4

Manter a qualidade da
assisténcia ao pré-
natal, parto e
nascimento, reduzindo
a ocorréncia de 6bito

materno.

Ndmero de 6bitos maternos em
determinado periodo e local de

residéncia

2024

Ndmero

Ndmero

125

Ampliar a deteccéo e
tratamento oportuno
dos casos de sifilis em
gestantes, reduzindo a
sifilis congénita em
menores de um ano de
idade.

Numero de casos novos de sifilis
congénita em menores de um

ano de idade

2024

NUmero

NUmero

1.2.6

Garantir a qualidade da
assisténcia pré-natal,
parto e nascimento,
seguindo o protocolo
de atendimento as
gestantes portadoras
de HIV, reduzindo os
casos de transmissao
vertical.

Numero de casos novos de aids

em menores de 5 anos.

2024

NuUmero

Ndmero




Implantar a inser¢éo de
métodos
contraceptivos de

longa durag&o na

NUmero de profissionais
capacitados para a insercéo de

métodos contraceptivos de longa

1.2.7 L . o - 2024 Numero 02 Numero 0
Atencéo Priméria a duracdo na Atencéo Priméria a
Saude por profissionais Saude municipal.
de saude da rede
municipal.
Manter oferta de
vitamina A para NUmero de Equipes abastecidas
1.2.8 ) o L 10 2024 Numero 10 Numero 10
criancas entre 06 a 59 com vitamina A para aplicacéo.
meses
Manter a proporcéo de .
Proporcéo de gestantes com
gestantes com L o
1.2.9 o realizacdo de exames para sifilis - 2024 | Percentual 100 Percentual 50
realizacdo de exames
o e HIVv.
para sifilis e HIV .
Ampliar a proporcéo de .
Proporcéo de gestantes com
gestantes com ] ] .
1.2.10 atendimento odontolégico - 2024 | Percentual 100 Proporgéo 25

atendimento
odontolégico realizado.

realizado.




1.2.11

Manter e/ou ampliar a
proporcao de criancas
de 1 ano de idade
vacinadas na APS
contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite
B, infec¢des causadas
por Haemophilus
influenzae tipob e

Poliomielite inativada.

Proporcéo de criancas de 1 (um)
ano de idade vacinadas na APS
contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B,
infeccdes causadas por
haemophilus influenzae tipo b e
Poliomielite inativada.

100

2024

Proporcao

100

Proporcao

100




Objetivo N° 1.3:. Qualificar e ampliar o cuidado da saude da mulher, garantindo atencéo integral e humanizado.

Meta Prevista

Indicador (Linha-Base) Meta
o Indicador para monitoramento e Plano Unidade
N° Descricao da Meta L .
avaliacdo da meta (2026- | de Medida
2026
Unidade 2029)
Valor | Ano )
de Medida

Ampliar o percentual
de mulheres na faixa
etaria de 25 a 64 anos )

Percentual de mulheres na faixa
cadastradas na ]

L etaria de 25 a 64 anos, com exame
Atencao Primaria a ~
1.3.1 de rastreamento de cancer de colo - 2024 | Percentual 60 Percentual 45

Salde com exame de . ) )

de Utero avaliado/realizado nos
rastreamento de .

R ] ultimos 36 meses.
cancer de colo de Utero
avaliado/realizado nos
ultimos 36 meses.
Ampliar o percentual Percentual de mulheres na faixa
1.3.2 P P - 2024 | Percentual 20 Percentual 05

de mulheres na faixa

etaria de 50 a 69 anos com exame




etaria de 50 a 69 anos
com exame de
mamografia avaliado

nos Ultimos 24 meses.

de mamografia avaliado nos ultimos

24 meses.

133

Intensificar o exame
preventivo de Cancer
de colo uterino nas
mulheres de 25 a 64
anos, realizando busca
ativa das mulheres
faltosas, dentro da
faixa etéria, na area de

abrangéncia da UBS.

Percentual de exames
citopatoldgicos ofertados a
mulheres de 25 a 64 anos na
populacédo residente em
Japaratuba.

2024

Percentual

100

Percentual

50

1.14

Garantir acolhimento e
atendimento as maes
atipicas pela equipe
Emulti.

NUumero de equipe Emulti que
realizam atendimento voltado as

maes atipicas.

01

2024

NuUmero

01

NUmero

01




Objetivo N° 1.4: Promover o cuidado integrado nas situagcdes cronicas de saude, na Atencao Priméria a Saude.

Meta Prevista

arterial sistémica

hipertensao arterial de
suas respectivas areas
/total de ESF.

_ Indicador (Linha-Base) Meta
Indicador para ]
o ) o Plano | Unidade de
N° Descrigdo da Meta monitoramento e avaliacdo .
(2026- Medida
da meta 2026
Unidade de | 2029)
Valor | Ano ]
Medida
Percentual de equipes
i . com estratificacdo de risco
Reorganizar a atencé@o aos
] dos portadores de
141 portadores de Hipertensédo - 2024 | Percentual 100 Percentual 50




Percentual de equipes
Reorganizar a atengéo aos com estratificagéo de risco
portadores de Diabetes de dos portadores de . .
1.4.2 ) ) 2024 | Proporcgéo 100 Proporcao 50
acordo com os estratos de diabetes mellitus de suas
riscos. respectivas areas /total de
ESF.
Reduzir o nimero de 6bitos
prematuros (30 a 69 anos) Mortalidade prematura (de 30
pelo conjunto das 04 principais | a 69 anos) pelo conjunto das
DCNT (doencas 4 principais DCNT (doengas i ,
1.4.3 ] R ) . 2024 Numero 21 Numero 20
cardiovasculares, cancer, do aparelho circulatorio,
diabetes e doencas céancer, diabetes e doengas
respiratorias cronicas) até respiratorias cronicas)
2029.
Reduzir as internagbes por Percentual de reducéo nas
144 causas sensiveis a APS em internacgdes por causas 2024 | Percentual 10 Percentual 03
10% até 2029. sensiveis na APS.




Objetivo N° 1.5: Ampliar a qualidade e a efetividade da Atencao Primaria a Saude, assegurando o cumprimento dos
indicadores estabelecidos pelo novo modelo de financiamento da APS.

N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Unidade Meta Prevista
monitoramento e avaliacdo Plano | de Medida
da meta (2026- 2026
2029)
Valor | Ano Unidade
de Medida
15.1 Manter o cadastro individual Percentual de cadastros - 2024 | Percentua 90% Percentual 60
atualizado anualmente, de pelo atualizados na APS I
menos 90%, das pessoas
cadastradas na APS.
Alcancar os percentuais minimos | Numero dos indicadores de - 2024 | Numero 15 Numero 15
para o atingimento dos qualidade e suas das boas
indicadores de qualidade praticas alcancados.
estabelecidos pelo Ministério da
Saude, no novo modelo de
financiamento.




DIRETRIZ N° 2: AMPLIAR A OFERTA E O ACESSO AS ACOES E SERVICOS DA ATENCAO ESPECIALIZADA,
CONFORME AS NECESSIDADES DE SAUDE DA POPULACAO, REDUZINDO AS DESIGUALDADES DE

RACA/ETNIA, GENERO, REGIONAIS E SOCIAIS, E PROMOVENDO A INTEGRALIDADE DO CUIDADO.

Objetivo N° 2.1: Ampliar e qualificar o acesso aos servigos da Atencdo Especializada, com énfase na equidade e

humanizacéao.

Meta Meta Prevista

Indicador (Linha-Base) Plan

0
o Indicador para monitoramento e Unidade de
N° Descri¢do da Meta L (202 )
avaliacdo da meta Medida
6- 2026
Unidade de

Valor | Ano _ 2029

Medida )
Implantar Centro de
o ) Numero de Centro de
2.1.1 Especialidades Médicas - 2024 NUumero 01 Numero 01

de Japaratuba

Especialidade implantado




Ampliar o nimero de
acOes de matriciamento

realizadas por equipes

Acbes de matriciamento

2.1.2 S realizadas por eMulti com 12 2024 Numero 24 Numero 15
multiprofissionais ) . o
) ) equipes da Atencdo Primaria.
(eMulti) com equipes da
Atencdo Priméria.
Reduzir a fila de cirurgia
eletivas ou exames ou Percentual de reducédo da
2.1.3 ) o - 2024 | Percentual | 10% | Percentual 5
consultas em 10% até demanda reprimida.
2029.
Implantar prontuario
eletrénico para
atendimento das Percentual de especialidades
2.1.4 especialidades. ( com uso de prontuario - 2024 | Percentual 100 | Percentual 25
eletrénico.
Proposta da 92
Conferencia Municipal
de Saude)
Ampliar oferta de Numero de profissionais com
2.1.5 CBO médico ortopedista e 01 2024 Razéao 01 Razéao 00

especialidades

geriatra cadastrados no




prioritarias (geriatria e
ortopedia).
( Proposta da 92

Conferencia Municipal
de Saude)

municipio/total de profissionais

por categoria.

2.16

Ampliar vagas para
consultas
especializadas. (
Proposta da 92

Conferencia Municipal
de Saude)

Percentual de vagas ampliadas

na especialidade.

50

2024

Percentual

50

Percentual

10

217

Expandir e fortalecer o
acompanhamento em
saude mental.( Proposta

da 92 Conferencia
Municipal de Saude)

Aumento na cobertura de servigo

para transtornos mentais

2024

Percentual

20

Percentual

05

2.1.8

Implantar protocolos e
fluxos da rede
psicossocial municipal

Numero de fluxos e protocolos

implantados.

2024

Numero

01

Numero

01




Qualificar o servico de

Psicologia para
garantir suporte Total de profissionais
2.1.9 o . 04 2024 Numero 04 Numero 04
psicoldgico de acordo qualificados.
com asdemandas da
populacdo
Japaratubense.
Potencializar o setor
de Fisioterapia com NUmero de centros de
2.1.10 equipamentos para fisioterapia com equipamentos 02 2024 NUmero 02 NUmero 02
suprir as demandas potencializados.
dos municipes.
Garantir atendimento
de criancas )
) Percentual de atendimentos
2111 neurodivergentes 100 | 2024 | Percentual | 100 | Percentual 50
i ofertados
pela equipe
multiprofissional.
Realizar
Manutencao na Numero de Centros de
2.1.12 02 2024 NUmero 02 NUmero 02

estrutura fisica dos

Centros de

fisioterapias com manutenc¢des
realizadas.




Fisioterapias
anualmente  (Pov.

S&0 José e Sede)

Ampliar e adequar a

NUmero de estrutura adequada e

estrutura da Unidade ampliada.
2.1.13 de  Urgencia — 24h 01 2024 Numero 01 Numero 00

(estabilizacdo),

conforme legislacéo e

critérios do MS.

Realizar manutencao Numero de unidade 24h com
2.1.14 | na estrutura fisica da manutenc3o realizada. 01 | 2024 Ndmero 01 Ndmero 00

urgéncia 24h.

Percentual de Unidades Bésicas

Reforma de Unidades reformadas.

2.1.15 Bésicas de Saude e 100 | 2024 | Percentual | 100 | Percentual 25
Clinica Zé DU no
Municipio.

Implantar o Servico de Numero de unidade SESB

2.1.16 | Especialidades - 2024 Ndmero 01 Numero 00

Odontoldgicas- SESB

implantada




Manter os atendimento

NUmero de equipe habilitada em

2.1.17 | de curativos de féridas. | tratamento de feridas, realizando | 01 | 2024 | Numero 01 NUmero 01
atendimento no municipio.
Manter o servico de NUmero de empresas
2.1.18 | radiologia digital no contratadas para realizagéo do 01 | 2024 | Namero 01 NUmero 01
municipio Servigo_
Implantar o servico de Numero de Unidades Basicas
2.1.19 | radiologia odontolégica com servico implantado. - 2024 Ndmero 02 Ndmero 00
em UBS
Implantar pontos Percentual de pontos
2.1.20 | estratégicos de estratégicos de ambulancias - | 2024 | percentual | 10 | percentual 00
ambuléncia. imp|antados_
Disponibilizar
ambulancia adequada NUmero de Ambulancias
ara atendimeto
2121 | P o adequadas - 2024 | Numero 01 Numero 00
obstétrico. ( Proposta da
92 Conferencia Municipal
de Saude)
Fortalecer a tabela SUS } )
2.1.22 - 2024 Numero 12 NUumero 12

nas reunides dos




colegiados regionais e
estaduais. ( Proposta da
92 Conferencia Municipal
de Saude)

Ndmero de reunifes com pautas
fortalecendo tabela SUS.

Implantar equipe de

EMAP-R no municipio,

NUmero de equipe implantada.

2.1.23 | nova modalidade do - 2024 Numero 01 Numero 01
Programa Melhor em
Casa (PMeC)
Garantir transporte para | percentual da garantia de
100% dos portadores de | transporte para os portadores de
cancer em tratamento de | c3ncer.
2.1.24 . . 100 | 2024 | Percentual 100 | Percentual 100
quimioterapia e
radioterapia.
Garantir transporte para Percentual da garantia de
100% dos portadores de
2.1.25 P transporte para os portadores de 100 | 2024 | Percentual 100 | Percentual 100

insuficiéncia renal em

tratamento de dialise.

cancer.




DIRETRIZ N° 3: REDUZIR E CONTROLAR DOENCAS E AGRAVOS PASSIVEIS DE PREVENCAO E CONTROLE, COM
ENFOQUE NA SUPERACAO DAS DESIGUALDADES DE ACESSO, REGIONAIS, SOCIAIS, DE RACA/ETNIA E

GENERO.

Objetivo N° 3.1: Reduzir os riscos e agravos a saude da populacdo por meio das acfes de promocéo e Vigilancia

em Saude
Meta Prevista
Indicador (Linha-Base) Meta
Indicador para ]
o ) o Plano Unidade
N° Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo )
(2026- | de Medida
da meta 2026
Unidade de | 2029)
Valor | Ano ]
Medida

2025

Garantir que 100% dos 6bitos _ (2°
) ) Proporcéo de registro de
sejam registrados com causa . . qua . .
3.11 ] o ] Obitos com causa bésica 94,29 ) Proporcao 100 Proporcao 95
basica definida no Sistema de o drim
) definida.
Informacé&o sobre Mortalidade. estr
e)




Manter a proporcao de grupos

de agbes de Vigilancia

nimero de acdes de

vigilancia sanitaria

3.1.2 . . 70 2024 Numero 90 Numero 75
Sanitaria consideradas consideradas necessarias
necessarias. realizadas pelo municipio.
Ampliar a proporc¢éo de cura Proporcéo de cura dos
de casos novos de casos novos de tuberculose
3.1.3 i . 0 2024 | Percentual 100 Percentual 70
tuberculose pulmonar pulmonar com confirmagéo
bacilifera. laboratorial
Manter a realizagéo de . )
) Proporcao de exames Anti-
exames anti-HIV em 100% i . .
3.14 HIV realizados entre os 100 2024 | Proporcao 100 Proporcéo 100
dos casos novos de
-~ casos novos de tuberculose
tuberculose notificados
Realizar no minimo 06 ciclos Numero de ciclos
de visitas domiciliares em necessarios para controle . i
3.15 o ) ) 06 2024 Numero 06 Numero 6
80% dos domicilios por ciclos. vetorial da dengue nos
imoveis.
Manter em zero a incidéncia NUmero de casos novos
3.1.6 de AIDS em menores de 5 em criangas menores que 5 00 2024 NUmero 0 NUmero 0

anos.

anos




Manter a proporcéo de cura

Proporcéo de cura dos

3.1.7 de casos novos de . 100 2024 | Proporcao 100 Proporcao 100
. casos novos de hanseniase
hanseniase
Realizar busca ativa e )
. Percentual de busca ativa
vigilancia de 90% dos
3.1.8 ) o de contatos e casos novos 100 2024 | Percentual 100 Percentual 100
contatos intradomiciliares e . i
) de hanseniase realizadas.
casos novos de hanseniase
Observacao clinica dos
animais Numero de agdes i
3.1.9 ] ] - 2024 Numero 12 Numero 12
agressores e suspeita de raiva realizadas
eencaminhar ao LACEN .
Proporcéo de vacinas
Garantir 95% de cobertura selecionadas que
vacinal em vacinas compdem o Calendario
selecionadas (Pentavalente - Nacional de Vacinagdo
32 dose, Poliomielite - 3% dose, | para criangas menores de 1
3.1.10 | Pneumococica 10 valente - 22 | ano de idade (Pentavalente 100 2024 | Percentual 100 Percentual 95

dose) para criangas menores
de 1 ano de idade e para
criancas de 1 ano de idade
(triplice viral - 12 dose).

- 32 dose, Poliomielite - 32
dose, Pneumocdcica 10
valente - 22 dose) e para

criancas de 1 ano de idade
(triplice viral - 12 dose) —




com coberturas vacinais

preconizadas.

Garantir a realizacdo das
acOes de vigilancia da

gualidade da agua para o

Percentual de amostras
analisadas para o residual
de agente desinfetante em

&gua para consumo

3.1.11 _ R 50 2024 | Percentual 80 Percentual 50
consumo humano, ampliando humano (parametro: cloro
a cobertura de analises de no | residual livre, cloro residual
minimo 50% ao ano. combinado ou diéxido de
cloro).
. Proporcao de casos de
Manter a resolucdo das o
] L doencgas de notificagédo
investigacBes de casos o )
] compulséria imediata
3.1.12 registrados no SINAN, ) 100 2024 | Percentual 100 Percentual 100
i o nacional (DNCI) encerrados
reduzindo o tempo meédio de i i ,
em até 60 dias apés
encerramento dos casos o
notificagc&o.
Realizar inspecao sanitaria NuUmero de
em estabelecimentos sujeitos estabelecimentos
3.1.13 a VISA no municipio; inspecionados/ total de 180 2024 NUmero 200 NUmero 150

estabelecimentos
cadastrados




Garantir a realizacdo de
atividades de

Levantametno Etmolégico

NUmero de atividades de
Levantamento Etmolégico
(LIRA&/LIA ou Armadilhas)

(LIRA&/LIA ou Armadilhas) i i
3.1.14 ) ) 2024 namero 6 Numero 6
realizados, de acordo com realizados, de acordo com a
a classifica¢éo do classificagcdo do municipio
municipio (infestado/nédo (infestado/n&o infestado)
infestado)
Reativar o Programa de NUmero de programa de
3.1.15 Controle de controle de esquistossomose 2024 Numero 01 NUmero 0
Esquistossomose
Controlar a incidéncia de Percentual para controle de
3.1.16 o ) o ) 2024 | Percentual 100 Percentual 50
Leishimaniose Leishimaniose
Percentual de casos de sifilis
Manter em 0 o percentual | congénita em relagdo ao total 2024
3.1.17 de casos de sifilis de casos de sifilis em NUmero 0 NUmero 0

congénita no municipio

gestantes, na populacgao
residente




3.1.18

Investigar pelo menos 90%
dos acidentes com animais

peconhentos notificados.

Percentual de acidentes com

animais peconhentos 2024 | Percentual 100 Percentual 50
notificados que foram
Investigados.
Ampliar a realizag&o de
3119 testes de HIV, visando o Numero de 'testes de HIV 2024 NGmero 100 NGmero 50
diagnéstico e tratamento realizado.
em tempo oportuno.
Ampliar a propor¢éo de
preenchimento do campo Proporcéo de preenchimento
“Ocupacgao” e “Atividade do campo “Ocupagédo” e
Econdémica (CNAE)” nas “Atividade Econdmica
notificagBes de acidentes (CNAE)” nas notificagbes de
3.1.20 de trabalho, acidente de acidentes de trabalho, 2024 | Percentual 80 Percentual 50

trabalho com exposicéo a
material biolégico e
intoxicac@o exdgena

segundo municipio de
notificagcéo para 80% até
2029.

acidente de trabalho com
exposi¢do a material biol6gico
e intoxicac@o exdgena
segundo municipio de
notificacédo




Implantar
protocolos de atencéo a

salide em situagfes de

Numero de Unidades da Rede

Municipal de Saude

3.1.21 2024 Numero 10 Numero 2
violéncia sexual e notificando violéncia
doméstica nas unidades doméstica.
de saude;
Adquirir materiais
permanentes para salas NUmero de salas de vacinas
3.1.22 de vacina , (cAmaras frias com Equipamentos 2024 Numero 02 Numero 0
de 240 litros, mobiliario, ar- adquiridos.
condicionado)
Ampliar exames no
laboratdrio municipal. (
Percentual de exames
3.1.23 Proposta da 92 ampliados. 2024 | Percentual 80 Percentual 50
Conferencia Municipal de
Saulde)
Aquisicao de
3124 equipamentos especificos NUmero de equipamentos 2024 Numero 02 Numero 00

para funcionamento

integral do laboratério.

especificos adquiridos.




Criar programas de lares
temporarios com apoio do
poder publico (ragéo, Ndmero de programa

3.1.25 ) ) ) - 2024 NUmero 02 NUmero 00
medicamentos), junto a implantado

Promover campanhas

sobre guarda responsavel,

; NUmero de agGes de
3.1.26 posse consciente e o ¢ . - 2024 | NGmero 12 NUmero 02
combate ao abandono e conscientizagao
maus-tratos de animais.
Oferecer castracao
gratuita para animais de
- ; Numero de a¢bes de
3.1.27 | fuae defamilias de baixa 6 - | 2024 | Nomero 03 Ndmero 00
renda, em parcerias com castragoes
ONGs.

DIRETRIZ N° 4: AMPLIAR O ACESSO DA POPULACAO AOS MEDICAMENTOS, INSUMOS ESTRATEGICOS E
SERVICOS FARMACEUTICOS, QUALIFICANDO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA, ARTICULADA A PESQUISA, A




INOVACAO E A PRODUCAO NACIONAL, REGULAGCAO, COM QUALIDADE E USO ADEQUADO NO SISTEMA UNICO
DE SAUDE, REDUZINDO AS INIQUIDADES.

Objetivo N°4.1: Ampliar o acesso da populacédo a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a Assisténcia

Farmacéutica no ambito do SUS

Meta Prevista
Indicador (Linha-Base) Meta
Indicador para )
) ) Plano | Unidade de
N° Descrigéo da Meta monitoramento e )
L (2026- Medida
avaliacdo da meta 2026
Unidade 2029)
Valor | Ano ]
de Medida
Revisar, publicar e divulgar a REMUME
411 REMUME (Relagdo Municipal de revisada, publicada - 2024 | Numero 4 NUmero 1
Medicamentos) anualmente. e divulgada
G ti isicdo de 100% d
arantir a aquisicao de 6 dos Percentual de
farmacos e insumos estratégicos do 3
farmacos e
4,1.2 Componente Basico da Assisténcia ] 100 2024 | Percentual 100 Percentual 100
o N insumos do CB da
Farmacéutica sob responsabilidade AF adquiridos.
do municipio, conforme a Relacdo




Municipal de Medicamentos
(REMUME).

Ampliar a realizag&do de campanhas

educativas por ano sobre o Uso NUmero de
4.1.3 Racional de Medicamentos (URM) campanhas sobre 2024 Numero 24 Numero 24
em 100% das unidades de saude até | o URM realizadas
2029.
Aprimorar a dispensacadodos Percentual de
4.1.4 | medicamentos da farmacia basica. dispensacéo 2024 | Percentual 100 Percentual 80
aprimoradas.
Numero de
415 Implantagdo da Farméacia Viva farmécia viva 2024 Numero 01 Numero 00
implantada
Numero de
publicacbes do
4.1.6 | Garantir a publicizacdo do estoque estoque i i
7 de medicamentos, quinzenalmente. farmacéutico no 2024 Nmero 24 Nmero 24

portal da prefeitura

municipal.




Garantir o uso do sistema de

informagéo, Sistema Horus, para

Numero de sistema

4.1.7 de informacéo 2024 ndmero 02 Numero 02
controle de estoque de .
_ implantado
medicamentos.
N° de farmacias
Adequar a estrutura fisica das com estruturas
4.1.8 2024 Numero 02 Numero 00

farméacias

fisicas
requalificadas




DIRETRIZ N° 5: APRIMORAR O CUIDADO A SAUDE, FORTALECENDO A GESTAO ESTRATEGICA DO SUS, DO
TRABALHO E DA EDUCACAO EM SAUDE, E INTENSIFICAR A INCORPORACAO DA INOVAGCAO E DA SAUDE
DIGITAL E O ENFRENTAMENTO DAS DISCRIMINACOES E DESIGUALDADES DE RACA/ETNIA, DE GENERO,
REGIONAIS E SOCIAIS.

Objetivo N°5.1: Promover o fortalecimento da gestéo estratégica do SUS.

Meta Prevista
Indicador (Linha-Base) Meta
o Indicador para monitoramento e Plano | Unidade
N° Descricdo da Meta o ]
avaliacdo da meta (2026- | de Medida
2026
Unidade | 2029)
Valor | Ano ]
de Medida
Manter em 100% o
cumprimento do prazo
dos instrumentos de Percentual de instrumentos de
5.1.6 gestdo (PMS, PAS, gestao inseridos no prazo no 100 | 2024 | Percentual 100 Percentual 100
RDQA e RAG) no DigiSUS.
sistema DigiSUS
Gestor — Mdédulo




Planejamento, pela

gestdo municipal.

517

Implantar a ouvidoria
municipal para ser um
canal entre os usuarios

do SUS e a Gestdo.

NUmero de ouvidorias implantadas

2024

Numero

01

Numero

01

5.1.8

Elaborar projetos para
solicitacdo de recursos
financeiros de
Emendas
Parlamentares para
investimento em saulde

Projetos para captacéo de recursos

2024

Numero

01

Numero

01

5.1.9

Manter o percentual
minimo de aplicagdo no
SUS das receitas
liquidas préprias e
transferéncias
constitucionais da
Uniéo (15%)

Aplicacdo minima de 15% das

receitas liquidas proprias em saude.

15

2024

Percentual

15

Percentual

15




5.1.10

Quialificar estrutura da
sede da secretaria de
salide, através de
captacédo, via emenda
parlamentar,
destinados a aquisicédo
de materiais

permanentes.

Sede da SMS com materiais
permanentes adquiridos

- 2024 Numero

01

Numero

00

Objetivo N° 5.2: Promover o fortalecimento da gestéo do trabalho e da educacao em saude.

Meta Prevista

Indicador (Linha-Base) Meta
o Indicador para monitoramento e Plano Unidade
Ne Descri¢céo da Meta ] ]
avaliacdo da meta (2026- | de Medida
2026
Unidade | 2029)
Valor | Ano ]
de Medida
Ampliar o niamero de Numero de qualificacbes ofertadas
5.2.1 qualificacBes ofertadas aos trabalhadores da salde em - 2024 Ndmero 03 NUmero 01

a trabalhadores da

temas prioritarios.




saude em temas da
area da saude
prioritarios para o SUS

municipal.

Manter as acdes de
educacdo em saude

em temas da area da

NUmero de a¢Bes de educacdo em

5.2.2 ) o saude ofertadas a populacdo em 2024 | Numero 12 Ndmero 12
saude prioritarios para o
temas prioritarios para o SUS.
o SUS para a
populagéo.
Qualificar profissionais
da rede.( Proposta da Percentual de profissionais da rede
5.2.3 ] -~ 2024 | Percentual 100 Percentual 50
92 Conferencia gualificados .
Municipal de Saude)
Fortalecer informacéo a
populagéo sobre os
servicos
disponibilizados, . )
5.2.4 Numero de a¢bes de divulgacoes 2024 | Numero 12 Numero 12

através do ACS.(
Proposta da 92
Conferencia Municipal
de Saude)




525

Capacitar todos os
Agentes comunitarios
de saude e Endemias

em exercicio..(
Proposta da 92
Conferencia Municipal
de Saude)

Percentual de profissionais ACS E
ACE capacitados .

2024

Percentual

100

Percentual

50

5.2.6

Adquirir
ambuléncias para o
transporte de
urgéncia e
emergéncia, sendo
do TIPO C - “DE
RESGATE”.

Numero de ambulancias adquiridas

2024

Numero

01

Numero

00

527

Adquirir veiculos
tipo passeio para
transporte das
diversas equipes de

salide e pacientes.

Numero de Veiculos adquiridos

2024

Numero

05

Numero

00




Contratar

prestadores de i
) Numero de prestadores contratados
servigos para ) .
5238 . para realizar manutengdes 2024 Numero 02 Numero 02
manutencao .
. mecéanicas na frota.
mecanica da frota de
veiculos.
Viabilizar a
aquisicdo de 01
transportes leves
5.2.9 para dar agilidade e Numero de Veiculos adquiridos 2024 | Numero 01 Numero 00
praticidade as acles
de vigilancia em
saude.
Aquisicdo de um
5.2.10 veiculo para a Numero de Veiculos adquiridos 2024 | Numero 01 Numero 00
vacinacao.
Aquisicdo de um
52.11 veiculo para a Numero de Veiculos adquiridos Numero Numero 00

vigilancia Sanitéria.




Objetivo N° 5.3: Intensificar a incorporacédo de inovacao e da saude digital.

Meta Prevista

Indicador (Linha-Base) Meta
o Indicador para monitoramento e Plano Unidade
N° Descricdo da Meta L .
avaliacdo da meta (2026- | de Medida
2026
Unidade | 2029)
Valor | Ano ]
de Medida
Ampliar o nimero de
atendimentos de
. Numero de Teleatendimentos
53.1 | telessaude, em 350 _ 229 | 2025 | Numero 350 Numero 260
. . realizados
atendimentos até 2029.
Ampliar o uso do
Prontuario Eletrénico
do Cidadao (PEC/e- Percentual de Prontuario Eletrénico
5.3.2 ) 80 2024 | percentual 100 | percentual 99
SUS APS) em 100% implantado
das equipes da
Atencao Primaria.
Realizar campanhas de | Numero de a¢bes de conscientizagao
5.3.3 'z P . ¢ entizag - 2024 NUmero 16 NUmero 04
conscientizacao sobre da populacédo para usar ferramentas




a importancia do
acesso a saude digital
e como utilizar o
aplicativos oficiais do
Ministério da Saude
(conectSUS, Meu SUS
digital,etc), utilizando
redes sociais, eventos
comunitarios e

materiais impressos .

digitais e como acessar 0s servigos

disponiveis.

534

Oferecer treinamentos
para profissionais de
salide sobre como
utilizar as ferramentas
digitais

Namero de treinamentos realizados

2024

NuUmero

16

NuUmero

04

535

Aquisicdo de
equipamentos para
informatizacéo das

UBS's como:

impressoras, notebook,
PC com multimidia,
entre outros, sempre

gue necessario.

Proporcéo de equipamentos de
informatizac&o das UBS’s

2024

proporcao

100

proporcao

70




Ofertar agendamento

Sistema de marcacgéo de consultas

5.3.6 online de consultas o 2024 | Numero 01 NUmero 00
o online implantado
ambulatoriais.
Objetivo N° 5.4: Promover o fortalecimento do controle social do SUS.
Meta Prevista
Indicador (Linha-Base) Meta
Indicador para ]
o ) o Plano Unidade de
Ne° Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo )
(2026- Medida
da meta 2026
Unidade de | 2029)
Valor | Ano ]
Medida
Garantir condicdes para
realizag&o de reunifes do Ndmero de reunides do i i
5.2.1 12 2024 NUumero 48 NUumero 12

Conselho Municipal de
Salde anualmente.

CMS realizadas.




Realizar capacitacbes para

Ndmero de capacitacbes

realizadas para os

5.2.2 | os conselheiros municipais ) S 2024 Numero 05 Numero 01
i i conselheiros municipais de
de saude ate 2029. .
saude.
Implantar ouvidoria Proporcéo de municipios
municipal de saude, até com Ouvidorias no
5.2.3 2024 Proporgao 01 Proporgao 01

2029 (periodo).

(Para quem ndo tem

ouvidoria)

Conselho Municipal de
Saude implantada




8. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliacdo da Programacao Anual de Saude (PAS) séo processos continuos que operacionalizam
as diretrizes do Plano de Saude, visando acompanhar metas e a execucdo orcamentaria. Essa pratica assegura a
transparéncia, a eficiéncia e o uso de indicadores para identificar problemas, corrigir rumos e subsidiar o Relatorio Anual de
Gestéo (RAG).

Monitoramento diz respeito ao acompanhamento continuado de compromissos (objetivos, metas e a¢des), explicitados
em planos, programacdes ou projetos, de modo a verificar se estes estdo sendo executados conforme preconizados. A
avaliacdo, por sua vez, € entendida com um processo que implica julgar, emitir um julgamento de valor, tendo por base uma
analise do que foi realizado (intervencao, acéo, servico, procedimento, etc.), ou uma analise do resultado obtido, sempre em

comparacao com um referencial considerado como um ideal a ser alcancado.

O monitoramento e a avaliacdo dos indicadores de saude serdo essenciais para avaliar a qualidade dos servigcos de

saude, orientar politicas publicas e promover a melhoria continua nos cuidados prestados a populacdo de Japaratuba.


https://saude-rioclaro.org.br/uac/PAS%202025.pdf
https://saude-rioclaro.org.br/uac/PAS%202025.pdf
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