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SERGIP§ faz saber que apds a aprovacdo do Plenario, promulga a presente
Emenda a Lei Organica 01/2024 consistindo na revisdo, atualizagdo com

alteracdes textos aditivos e a sedimentagdo da Lei Orgénica do Municipio
de Japaratuba.
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PREAMBULO |
Nés, representantes do povo de JAPARATUBA/Sergipe, constituidos em
Poder Legislativo deste Municipio, investidos no pleno exercicio dos poderes
conferidos no art. 29 da Constituicdo da Republica ,Federativa do Bragj
unidos indissoluvelmente pelos mais elevados propositos de preservar(;
Estado de Direito, o culto perene a liberdade e a igualdade de todos Perante
a lei, intransigentes no combate a toda forma de opressao, preconceitg
exploragdo do homem pelo homem € velando pela Paz e Justiga Socja| é
sob a protegdo de DEUS, aprovamos € a Mesa Diretora promulgarg 5

seguinte LET ORGANICA.
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_TiTuLO I
: ‘ DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
Art. 1° - O Municipio de JAPARATUBA integra a unido indissoluvel da

Republica Federativa do Brasil, no Estado de Sergipe, e tem como
fundamentos:

I. Autonomia;

II. Cidadania;

II1. Dignidade da pessoa humana;

IV. Os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V. Pluralismo politico. ’

Art. 2° - Todo o Poder emana do povo que o exerce por meio de

represen_tan_tgs eleitos ou diretamente, nos termos da Constituicdao Federal,
da Constituigdo Estadual e desta Leij Organica. '

Art. 3° - S3o objetivos fundamentais do Municipio de Japaratuba:

I. Assegurar a construcdo de uma sociedade livre, justa e solidaria;

IT. Contribuir para o desenvolvimento municipal, estadual e nacional;

II1. Erradicar a pobreza e a marginalizagdo;

IV. Reduzir as desigualdades sociais na area urbana e rural;

V. Promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor,
religido e quaisquer outras formas de discriminacdo.

TiTULO II
DA ORGANIZA(;AO MUNICIPAL
CAPITULO I
DA ORGANIZACI\O POLITICO ADMINISTRATIVA

Art. 4° - O Municipio de Japaratuba, com sede na cidade que lhe da o nome,
dotado de autonomia politica, administrativa e financeira, rege-se por esta
Lei Organica.
Paragrafo Gnico. O dia 11 de junho, é a data histérica de emancipacdo
politica administrativa do Municipio, considerado feriado Municipal.

Art. 5° - S3o Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si,
o0 Executivo e o Legislativo.

Art. 6° - S30 simbolos do Municipio sua Bandeira, seu Hino e seu Brasdo
representantes de sua cultura e histéria.

Art. 7° - Incluem-se entre os bens do Municipio os imoveis por natureza
ou acessao fisica e os moveis que atualmente sejam de seu dominio ou a
ele pertencam, bem assim os que Ihe vierem a ser atribuidos por lei e os
que se incorporem ao seu patriménio por ato juridico perfeito.

*  CAPITULO II )
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DO MUNICiPIO

Art. 82 - O Municipio podera dividir-se, para fins exclusivamente
administrativos em bairros e povoados.
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orcdes continuas e contiguas do territériq

n |||. me- .llosasp e A

sede com denominagdo propria, representando

desta. x
II. Intitula-se povoado em pequeno aglomerado rural que no Possyi

i ini i E ma pequena po &
autonomia administrativa, no qual ja se formou uma peq POpulacs, )
um pequeno nucleo de habitantes.

Art. 9° - A criacdo, organizacdo, supressao ouNfusqo de povoaQos depende
de lei, apés consulta plebiscitaria a populagao diretamente Interessagy
observada a legislagdo estadual espeqﬁ;a e o atendimento aos réquisitog
estabelecidos no art. 10 desta Lei Organica.

Art. 10 - S3o requisitos para a criagdo de Pov~oad_os: ' :

I. Populagdo, eleitorado e arrecadagdo nao inferiores a sexta parte
exigida para a criagdo de Municipios; : _

II. Existéncia no povoado, de pelo menos cinquenta moradias, esco|3
publica, posto policial e posto de saude. _ ; _
Paragrafo Gnico. Comprovar-se-a o atendimento as exigéncjas
enumeradas neste artigo: _ ,

a) Declaracdo emitida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticg -
IBGE de estimativa da populagdo; FHE

b) Certidao emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela reparticio
competente do Municipio, certificando o nimero de moradias;

c) Certiddo do 6rgdo fazendario Estadual e Municipal, certificando 3
arrecadagao na respectiva area territorial;

Art. 11 - Na fixagdo das divisas devem ser observadas as seguintes
normas:

I. Sempre que possivel serdo evitadas formas assimétricas,
estrangulamentos e alongamentos exagerados.

I1. Preferéncia para delimitagdo de linhas naturais facilmente identificaveis;
III. Na existéncia de linhas naturais, utilizagdo de linha reta, em que
pontos naturais ou ndo sejam facilmente identificaveis;

IV.E vedada a interrupcdo de continuidade territorial do municipio ou do
distrito de origem.

CAPITULO III
DA COMPETENCIA DO MUNICiPIO
SECAO I
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 12 - Compete ao Municipio de Japaratuba:

I. Administrar seu patriménio;

I1. Legislar sobre assuntos de interesse local;

III. Suplementar a legislagdo federal e estadual no que couber;
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IV.Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar
suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em lei;

V. Criar, organizar e suprimir Povoados, observada a Legislacdo Estadual;
VvI1.Organizar o quadro funcional, plano de carreira e estabelecer o regime
de seus servidores;

VII.Organizar e prestar, diretamente ou sob o regime de concessao ou
permissao, entre outros, os seguintes servicos:

a) Transporte coletivo urbano e intermunicipal, que tera carater essencial;
b) Abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

c) Mercados, feiras e matadouros locais;

d) Cemitérios e servigos funerais;

e) Iluminagao publica;

f) Limpeza publica, coleta domiciliar, hospitalar e destinando o lixo em
area adequada, como aterro sanitario.

g) Construgao e conservacdo de estradas, parques, jardins e outros.
VIII. Manter, com cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado
programa de educagao basica e profissionalizante;

IX. Prestar com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e Estado
servicos de atendimento a saude da populagdo;

X. Promover no que couber, adequado ordenamento territorial mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo
urbano, respeitando o Plano Diretor Municipal;

XI.Promover a protegdo do patriménio histérico, cultural, artistico, turistico

e paisagistico local, observada a legislagéo e as acdes fiscalizadoras Federal
e Estadual;

XII.Promover a cultura, a arte, o desporto e o lazer;

XIII. Fomentar a produgdo agropecuaria, industrial, comercial, artesanal e
demais atividades economicas;

XIV. Realizar servigos de assisténcia social, diretamente ou por meios de

instituicbes privadas, conforme critério e condicbes estabelecidas em Lei

Municipal;

XV. Fixar:

a) Tarifas de servigos publicos, inclusive dos servigos de taxis;

b) Horario de funcionamento dos servigos publicos municipais.

XVI. Sinalizar as vias publicas;

XVII. Regulamentar a utilizagdo de vias e logradouros publicos;

XVIII. Conceder licenga para:

a) Localizagdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de servigos;

b) Afixacdo de outdoor, letreiros, faixas em locais publicos, emblemas e
utilizacdo de alto falantes para fins de publicidade e propaganda em locais
publicos;

c)Exercicio do comércio eventual ou ambulante;

d) Realizagdo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos, observadas
as prescrigoes legais;

e) Prestacdo dos servigos de taxis e demais servigos de utilidade publica.
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itica de desenvolvimen,
i e executar a politic mentg (,,
XIX. Elaborar, implantar leno desenvolvimento das fungdes SoCia; ang
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. . : cifica, sobre o adequa itame
_ Dispor mediante Lei €Spectit-cs Nto
)s(gl(g urbaﬁo n3o edificado e subutilizado, POde:si?vzr%Toa/:Sraopfarcga en‘ig
ificaca sria, tributagdo progr . OPriacg
ou edificagao compulsoria, N = o 1
forma da Constituicdo Federal, caso © seu proprietario Nao promg,, Sez
adequado aproveitamento; . _ : N
XXIqI. Constituir a guarda municipal, dest|'naga a p?ft:rgrﬁo C(’j_e seus |, "
servicos e instalagoes, inclusive dos bens priva 0s, CO e dispuser 5|

XXIII.Planejar e promover a defesa permanente contra as calamidadelé

il 3 a todas as modali
, bre licitacdo e contratagao em alidades
XXIV. Legislar so G a ou indiretamente, respeita dais
S

administracdo publica municipe:jl, dilret
normas gerais da Legislagao Fe_ eral; ‘ .
XXV. Participar da gestao regional na forma que.QISptiser aLei Estaduy|.
XXVI. Ordenar o transito nas vias pUblicas e a utilizagao do sistemga Viéri’o
local; vl ; ' ’
XXVII. Disciplinar a localizagao, instalagao, ft.m-aonamento.de Maquinas
motores, estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos Prestado
ao publico; b ) . N

XXVIII - Fiscalizar e implementar agoes no sentido de impedir invasges de
bens imdveis de propriedade do Municipio.

SECAO II

DA COMPETENCIA COMUM
Art. 13 - E da competéncia comum do Municipio, da Unido e do Estado,
I. Zelar pela guarda da Constituicdo, das Leis e das instituicges
democraticas e conservar o patriménio publico;
II. Cuidar da saide e da assisténcia publica, da protecao e garantia as
pessoas com deficiéncia (PCD);
III. Proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e oé
sitios arqueoldgicos;
IV. Impedir a evasdo, a destruicdo e a descentralizagao de obras de arte
e de outros bens de valor historico, artistico ou cultural;
V. Proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;
VI. Proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas
formas;
VII. Preservas as florestas, a fauna e a flora; ,

V;II. Fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;
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IX. Promover programas de
condigdes habitacionais e de s
X. Combater as causas da
promovendo a integracdo socia
XI. Registrar, acompanhar e fiscali 0
e exploracdo de recursos hidric

x{I. .Estabelecer e implantar politica e educagdo para a seg’uranga do
transito. '

construgao de moradias e a melhoria das
aneamento basico;

SECAO III
DA COMPET:ENCIA SUPLEMENTAR
Art. 14 - Compete ao Municipio suplementar a legislagao Federal e a

_Estadual No que couber € naquilo que disser respeito ao seu peculiar
interesse, visando adaptagdo as necessidades locais.

CAPiTULO IV
DAS VEDACOES

Art. 15 - Além de outros casos previstos nesta Lei Organica, ao Municipio

€ vedado:

I. Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las, embarcar-
lhe o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacdes

de dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo e
interesse publicos.

I1. Recusar fé aos documentos publicos;

III. Permitir ou fazer uso de bens de seu patriménio como meio de
propaganda politico-partidaria.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 16 - A administracdo publica direta, indireta ou fundacional de
qualquer dos poderes do municipio, obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e, também, ao
seguinte:
I. Garantia da participagao dos cidaddos e de suas organizagdes
administrativas, através de conselhos colegiados em audiéncias publicas,
além dos mecanismos previstos na Constituicdo Federal, Estadual e desta
Lei Orgaénica; . o i
II. Os cargos, empregos e fungdes publicas sdao acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como os
estrangeiros, na forma da lei; 3
III. A investidura em cargos ou empregos publicos depende de aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acqrdo
coma natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na formg prev_lsta
em lei, ressalvadas para cargo em comissao declarada em Lei de livre
nomeacao e exoneragao;
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iv. U prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anog

prorrogavel uma vez por igual perl'odo;' ) »
V. Durante o prazo improrrogéavel previsto no edital -de convocagdo aquele

aprovado em concurso publico de provas ou de provasssin?i:mos sera
convocado com prioridade sobre novos concursados para a cargo oy

eémprego na carreira; : ¢ t r :
VI. As fungdes de confianga serdo exercidas exclusivamente por servidores

ocupantes de cargos efetivos e os cargos em comi;sao a serem pregnchldos
nos casos, condigdes e percentuais minimos: previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuigdes de diregao, chefia e assessoramento;, .

VII. A lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos Para as
pessoas com deficiéncia (PCD) e definird os critérios de sua admlssao';

VIII. A lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo ’dfétermmado
para atender as necessidades especiais e definira os critérios de sua
admissdo; -

IX. A remuneragdo dos servidores pubicos e os subsidios (:]OS agentes
politicos, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso assegurado revisdo geral
anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;

X. Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XI. E vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies
remuneratorias, para efeito de remuneracdo de pessoal do servico pubico;
XII. Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor pUblico municipal,
nao serao computados e ndo serdo acumulados para fins de concessdo de
acréscimos anteriores;

XIII. Os vencimentos dos servidores pubicos municipais sio irredutiveis e
a remuneragao observard o disposto nos incisos XI e XII deste artigo;

XIV. E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
limite estabelecido no inciso XXI:

a) A de dois cargos de professor;

b) A de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

) A de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profissées regulamentadas;

XV. A proibigdo de acumular estende-se a €mpregos e fungdes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista suas
subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico;

XVI. Nenhum servidor serad designado para fungdes ndo constantes das
atribuicdes do cargo que ocupa, a n3o ser na hipdtese de substituicdo,
percebendo gratificagdo estabelecida em lei;

XVIII. Somente por lei espeq’ﬁca podera ser criada autarquia e autorizada
a mstltmggo d'e empresa publica, sociedade de €conomia mista e fundagao,
cabendo a lei complementar, neste Gltimo caso definiras areas de sua
atuagao;
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em cada caso, a criagao de

. Depende de autorizagdo legislativa :
5% = : : ' anterior, assim como a

subsidiarias das entidades mencionadas no inciso
participagdo delas em empresas privadas; - % ——
XX. Ressalvados os casos determinados na legislagao federal. estpeCIrf’cl)ce,SSO
obras, servicos, compras e alienagdes serao contratados mediante p

de licitacdo publica que assegure a igualdade de corldlgoes a todos t(())s
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagoes de pagamen i
mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qua
somente permitira as exigéncias de qualificacdo tecnica € economica,
indispensaveis a garantia das obrigagdes;

XXI. A remuneracio e os subsidios dos ocupantes de cargo, empregos
publicos e fungdes de administracdo direta, autarquias € fundacional dos
membros de qualquer dos poderes do Municipio, dos detentores de mandato
eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensoes ou,outras
espécie remuneratoria, percebidas cumulativamente ou ndo, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo podendo exceder
ao subsidio mensal, em espécie, dos Membros do Supremo Tribunal Fe'deraI,
aplicando-se como limite no Municipio, o subsidio fixado para 0 Prefelt(?;
XXII. E vedada a dispensa de servidores sindicalizados, a partir do reglsttro
da candidatura a cargo de diregdo ou representagdo sindical e, se eleito,
ainda que suplente, até um ano apds o final do mandato, salvo se cometer
falta grave nos termos da lei.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos € campanhas dos
érgdos publicos municipais devera ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocdo pessoal de autoridade ou de servidores
publicos.

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos III e IV deste artigo
implicard a nulidade do ato e a punicdo da autoridade responsavel, nos
termos da lei.

§3° - A lei disciplinard a forma de participagao do usuario na administragao
publica direta e indireta, regulando especialmente:

a) As reclamagodes relativas a prestagdo dos servigos publicos em geral,
asseguradas a manutengao de servico de atendimento ao usuario e a
avaliagdo periddica, externa e interna, da qualidade dos servicos;

b) O acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre
atos do governo municipal;

c) A disciplina da representagao contra exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou fungao na administragdo publica. :

§ 49. Os atos de improbidade administrativa importardo suspensdo dos
direitos politicos, perda da fungdo publica, indisponibilidade dos bens e
ressarcimento do erario, na forma e gradacdo prevista na Legislagao
Federal, sem prejuizo de acdo penal cabivel.

§ 5. O NMunicipio e os prestadores de servigos publicos municipais
requnderao pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa.
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§ 6°. A Lei dispora sobre 0s requisitos & as _restrigﬁes ao o%qlpt?nte de cargq
ou emprego da administragdo direta € indireta que pOSsIDIILE O acesgq ,
informacoes privilegiadas.

§ 7°. Os cargos comissiona

Lei especifica.

§ 8°.pé vec;ada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadorig
decorrentes do art. 40 da Constituigdo Federal, com & remUREracas g
cargo, emprego e fungdo publica, ressailvadoﬂs 0s cargos acurrlmul_aveis na
forma da Constituicio Federal e desta Lei Organica, 0S Gargas €ietives agg
cargos em comissdo declarados em Lei de livre nomeagao € eXoneracdo,

dos terdo sua jornada de trabalho disposta &

Art. 17 - O Poder Executivo Municipal é obrigado a adotar plano de cargos,

funcdes, vencimentos e salarios.

SEGCAO II |

DOS SERVIDORES PUBLICOS ) 4
Art. 18 — O Municipio instituira, no ambito de sua competenq_a,.regime
juridico Unico e plano de carreira para 0S servidores da administracio
blblica direta, das autarquias e das fundagdes publicas. _
§ 1°. A Lei assegurard aos servidores da administragdo direta e indireta,
isonomia de vencimento para 0s cargos de atribuicbes iguais oy
assemelhados do mesmo poder ou entre servidores dos Poderes Executivo
e Legislativo ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas
a natureza ou ao local de trabalho. . BE,
§ 2°. Aplicam-se aos servidores municipais 0s seguintes direitos:

I. Salario minimo, fixado em Lei nacionalmente unificada, capaz de atender

as suas necessidades vitais e basicas e as de sua familia com moradia,

alimentacdo, saude, educagdo, lazer, vestuario, higiene, transporte,
previdéncia social, com reajustes periédicos que Ihes preservem o poder
aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

II. Irredutibilidade de saldrio, salvo o disposto em convengao ou acordo
coletivo;

III. Décimo terceiro salario com base na remuneragao integral;

IV. Remuneracdo do trabalho noturno superior ao diurno;

V. Salario familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa
renda nos termos da Lei;

VI. Duracdo de trabalho normalmente ndo superior a oito horas diarias e
quarenta e quatro semanais, facultada a compensacao de horarios e a
reducdo da jornada, mediante acordo ou convengdo coletiva de trabalho;
VII. Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
VIII. Remuneracdo dos servigos extraordinario superior, no minimo, a
cinquenta por cento a do normal;

IX. Gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos 1/3 (um tergo) a
mais que o salario normal; ‘

X. Licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, de 180 (cento
e oitenta) dias;

XI. Licenga a paternidade, nos termos da Lei;
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XII. Protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da Lei;

XIII. Redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
saude, higiene e seguranca;

XIV. Proibicdo de diferengas de salérios, de exercicios de fungbes e de
critérios de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

§ 3°. O membro do Poder, o detentor de mandato eletivo e os secretarios
municipais serao remunerados exclusivamente por subsidios fixados em
parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional,
abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratéria,
obedecido, em qualquer caso, o que dispdem os artigos 37, X e XI; 39, §
4%, 150, Il e 153, § 29, I da Constituicdo Federal.

§ 4° Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais
fixados por Lei de iniciativa da CAmara Municipal, observado o que dispoe
os arts. 37, XI, 39, § 49, 150, II, 153, III e § 29, I da Constituigdo Federal
e os termos desta Lei Organica Municipal

§ 5 © - O subsidio dos Vereadores sera fixado pela CaAmara Municipal em
cada legislatura para a subsequente, observados os critérios e parametros
estabelecidos no art. 29, VI e VII, combinado com o art. 29 - A, § 19, da
Constituicao Federal.

§ 6° - Os Vereadores do Municipio de Japaratuba perceberdo o 13°(decimo
terceiro) subsidio, a ser pago no més de aniversario de cada parlamentar,
respeitando os limites de despesa com pessoal previstos na Constituigdo
Federal e na Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 7° - Havendo cassagao ou extingdo do mandado do vereador que ja
tenha recebido a gratificagdo antecipadamente, o Setor de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Japaratuba procederd com a devida
compensacado no subsidio a ser pago, ou seja, sera descontado do subsidio
do vereador pelos servigos prestados no més do seu desligamento.

§ 8° - O pagamento do Décimo Terceiro se restringe aos subsidios
recebidos quando investidos no cargo de Vereador, ndo estendendo esse
direito aos vencimentos recebidos de outras fontes.

§ 99- Os Poderes Executivo e Legislativo publicardao anualmente os valores
dos subsidios e das remuneragdes dos cargos e empregos publicos.

§ 10 - A Lei municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior e a
menor remuneragdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso,
o disposto nesta Lei organica.

Art. 19 - O servidor publico municipal serd aposentado nos termos da
Constituicdo Federal e da Constituicao Estadual.

Art. 20 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato eletivo,
aplicam-se as seguintes disposicoes:
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I. Tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficarg
afastado de seu cargo, emprego ou fungao;

II. Investido no mandato de Prefeito, sera afastzgg_do cargo, emprego oy
fungdo, sendo-lhe facultado optar pela remuneragao, N

III. Investindo no mandato de Vereador, havendo Coomc')’:ti‘:ﬁ:_"'daaode de
horario, perceberd as vantagens de seu cargo, e":jpregm atibili((j;ad' sem
prejuizo dos subsidios do cargo eletivo, € nao havendo comp e serj
aplicada a norma do inciso anterior; e

IV. Em qualquer caso que exija o afastamento para o exerc1c1:fg<t) ma|nda_to
eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os Os legais,
exceto para promogdo por merecimento;

V. Para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores sdo determinados como se exercicio estivesse

Art. 21 - S3o estdveis, apds trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para o cargo de provimento efetivo em virtude de concurso
publico.

§ 19°. O servidor publico estavel s perdera o cargo:

I. Em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

II. Mediante processo administrativo em que lhe seja assegurado ampla
defesa;

III. Mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na
forma de Lei Complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2°. Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, serd
ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao
cargo de origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou
posto em disponibilidade com remuneragdo proporcional ao tempo de
Servigo.

§ 3°. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade o servidor estavel
ficara em disponibilidade com remuneracdo proporcional ao tempo de
servigo até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4°. Como condigdo para a aquisicio da estabilidade é obrigatéria a
avaliagdo especial de desempenho por comissdo instituida para essa
finalidade.

Art. 22 - E livre a associagdo profissional ou sindical do servidor publico
municipal na forma da Lei Federal, observado o seguinte:

I. E vedada a criagdo de mais de uma organizagao sindical em qualquer
grau, representativa de categoria profissional ou eco

ndmica, na mesma
base territorial, para os servidores da administragdo direta, das autarquias
e das fundagoes;

IL. E assegurado o direito de filiagdo de servidores, profissionais liberais,
profissionais da area de salde, a associac&o sindical de sua categoria;
III. Os servidores da administracdo indireta, das empresas publicas e de
economia mista, poderdo associar-se em sindicato préprio;

IV.Ao sindicato dos servidores publicos municipais cabe a defesa dos
direitos e interesses coletivos o

> £ Jhseke tiy u individuais da categoria, inclusive em
questoes judiciais ou administrativas;
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Xétgo?_isjembf:e'é} geral fi,xaré a contribuicdo que, em se tratando de

confed profissional, serd descontado em folha, para custeio do sistema
: ef:aEIVO da representacdo sindical respectiva, independente da

contribuicdo prevista em lei;

x:iN'réggsp‘ sera Obrigad.o.a-ﬁliar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

trab-alho- Igatorio a participagdo do sindicato nas negociagoes coletivas de

VIII._O sgrvidor aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas
organizagoes sindicais.

Art. 2; -0 di'reito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos
em Lei especifica.

Art. 24 - A Lei dispord, em caso de greve, sobre o atendimento das
necessidades inadidveis da comunidade.

Art. 25 ~E assegura_da a participagao dos servidores publicos municipais,
por ?le.lcaof nos colegiados da administragdo publica em que seus interesses
profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discussdo e deliberaco.

Art. 26 - Haveré uma instancia colegiada administrativamente para dirimir
con_trover5|as entre o Municipio e seus servidores publicos, garantida a
paridade na sua composic3o.

Art. 27 -~O Municipio instituird Conselho de politica administrativa e
remuneragao de pessoal, integrados por servidores designados pelos
respectivos poderes.

SECAO III
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 28 - Os atos administrativos sdo publicos, salvo quando o interesse
da administragao exigir sigilo, devendo ser divulgado em 6rgao da imprensa
local ou regional ou por afixagdo na sede da Prefeitura ou da Camara

Municipal, conforme o caso.
Paragrafo Gnico. E obrigatorio a publicagdo dos atos administrativos no

orgao oficial, para que produzam seus efeitos regulares.

Art. 29. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser
expedidos com obediéncia as seguintes normas:

I. Decreto numerado, em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) Nomeacdo e exoneragao de servidores;

b) Regulamentagdo de Lei;

c) Instituicdo, modificagdo ou extingdo de atribuicdes nao constantes de
Lei;

d) Regulamentacdo interna dos 6rgdos que forem criados na administragao
municipal;
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de créditos especiais € suplementares até o limite aUtoy

bertura 5P¢ st _
sgrpi.ei assim como de créditos e_xtl’aOI’dlnal‘ 10S; . Zagq

f) Deciaragéo de utilidade publica ou n_ecessudade social parg fin
de serviddo administrativa; i

desapropriagdo ou

g) Aprovagdo de regu |
ini 30 municipal; . e

?lc)in;:enrlrsnti;?'a“ao de uso zos bens moveis do Municipio; |

i) Medidas executorias do Plano~D|re§or dp Municipio;

j) Normas de efeitos externos ndo privativos da Lei.

II. Portaria, nos seguintes casos: .

a) Lotagéo e relotacdo nos quadros de pessoal; - :

b) Abertura de sindicancia e processos .adnjnnlstratlvos, aplica

penalidade e demais atos individuais de efeitos internos;

c) Outros casos determinados em Lei.

III. Contrato, nos seguintes casos: : .

a) Admissdo de servidores para servicos de carater temporario, nog termos

do art. 37, IX da Constituicao Federal; Sk .
b) Execucdo de obras e servigos municipais, nos termos da Lei.

§ 1°. Os atos constantes dos itens II e III deste artigo poders, =

lamento ou de regime das entidades que Compise
ma

Gdo de

delegados. _ ) "
§ 20. Os casos ndo previstos neste artigo obedecerao a forma de atos,

instrucdes ou avisos da autoridade responsavel.

SECAO IV
DAS CERTIDOES
Art. 30 - A Prefeitura, a CAmara e demais 6rgdos da administraggo direty
indireta, autarquica e fundacional, bem como as empresas concessionériaé
e permissionarias de servigo publico sdo obrigados a fornecer a qualquer
interessado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, certiddes dos atos
contratos e decisbes, desde que requisitadas para fim de direitc;
determinado, sendo responsabilizado quem negar ou retardar a sua
expedicdo; no mesmo prazo, deverdo atender as requisigdes judiciais, se

=~ n3o for fixado pelo Juiz.

SECAO V
DOS BENS MUNICIPAIS
Art. 31 - O patriménio publico municipal é formado por bens publicos
municipais de toda natureza e espécie, que tenham qualquer interesse para
a Administracdo do Municipio ou para a sua populagao.
Paragrafo Gnico. Sdo bens publicos municipais todas as coisas corporeas
ou incorpéreas; moveis, imoveis e semoventes; créditos, valores, direitos

e acOes; e outras que pertengam, a qualquer titulo, ao Municipio.

Art. 32 - Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada
a competéncia da Camara, quanto aos utilizados em seus servigos.

Paragrafo Gnico. E obrigatério o cadastramento de todos os bens moveis,
iméveis e semoventes do Municipio, dele devendo constar descrigao,
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identificacdo, nimero de registro, érgdo a que estdo entregues, data de
inclusdo no cadastro, e valor nessa data.

Art. 33. A alienacdo de bens municipais serd sempre precedida de
avaliagao e obedecera as seguintes normas:

I. Quando imdveis, dependerd de autorizagdo legislativa e concorréncia

’

publica, dispen,saqa esta nos casos de doagdo ou permuta;
II. Quando moéveis, dependerd apenas de Leildo Pablico, dispensado este

nos casos de doagdo, que serd permitido exclusivamente para fins
assistenciais.

Art. 34 A aquisicao de bens imdveis, por compra ou permuta, dependera
de previa avaliagdo e autorizacdo legislativa.

Art. 35. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante

conf:esséo, permissao ou autorizagdo, quando houver interesse publico
devidamente justificado.

SECAO VI
) DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS
Art. 36. E de responsabilidade do Municipio, em conformidade com os
interesses e necessidades da populacdo, prestar servicos e realizar obras

publicas, diretamente, ou por particulares, mediante o regime de concess&o
ou permissao, através do processo licitatdrio.

Paragrafo Gnico. Nenhuma obra publica, salvo os casos de forca maior

ou extrema urgéncia, devidamente justificados, serd realizada sem que
conste:

I. o respectivo projeto;

II. o orgamento do custo;

ITI. a indicagdo dos recursos financeiros para o atendimento da respectiva
despesa;

IV. a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade
para o interesse publico; -

V. os prazos para inicio e término.

Art. 37. A concessdao ou a permissdo de servico publico somente sera
efetivada com autorizagdo da Camara Municipal e mediante contrato,
precedido de licitagdo.

§ 1°. Serdo nulas de pleno direito as concessBes e as permissdes, bem
como qualquer autorizagdo para a exploragdo de servigo publico, feitas em
desacordo com o estabelecido nesse artigo.

§ 29. Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentagdo e a fiscalizagdo da Administragdo Municipal, cabendo ao
Prefeito aprovar as tarifas respectivas, obedecidos os preceitos desta Lei.

Art. 38. O Municipio poderd revogar a concessdo ou a permissdo dos
servigos que forem executados em desconformidade com o contrato ou ato
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pertinente, bem como daqueles que se revelarem manifestame
Insatisfatorios para o atendimento dos usudrios. Nte

Art..39. O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comy
mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulareg bem’
H ’ r - 1 H H ,
assim, através de consorcio, com outros Municipios. g

TITULO III
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO I - DO PODER LEGISLATIVO
_ SECAOI
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 40 - 0 Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal que te
f“”C°e§ legislativas, de fiscalizagdo, financeira e de controle externo én
Executivo, de Julgamento politico administrativo, de assessoramentg ao
POde’r Executivo e de administragdo de sua economia interna. 0
Paragrafo Gnico. Cada legislatura tem a duragéo de 04 (quatro) anos
correspondente cada ano a uma Sessao Legislativa. .

A_rt. 41 - A Camara Municipal compde-se de Vereadores eleitos pelo
Sistema proporcional, como representantes do POVO, com mandato de
quatro anos.

§ 1°. S3o condicdes de elegibilidade para o exercicio do mandato ge
Vereador, de acordo com o art. 14, §3° da Constituicdo Federal :

I. A nacionalidade brasileira;

II. O pleno exercicio dos direitos politicos;

III. O alistamento eleitoral;

IV.O domicilio eleitoral na circunscricao;

V. A filiagdo partidaria;

VI.A idade minima de 18 (dezoito) anos;

VII. Ser alfabetizado.

§ 29 O ndmero de Vereadores deste Municipio sera de 11 (onze),
observados os pardmetros estabelecidos na Constituicdo Federal e o
levantamento proporcional realizado pelo IBGE.

SECAO II

DAS ATRIBUICﬁES DA CAMARA MUNICIPAL
Art. 42 - Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, ndo exigida
esta para o especificado no artigo 43 de Lei Organica, legislar sobre as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente sobre:
I. Assunto de interesse local, inclusive suplementado a legislacio Federal e
a Estadual, notadamente no que diz respeito:
a) Saude, assisténcia publica e a protegdo e garantia as pessoas com

deficiéncia (PCD);
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b) Protecao de documentos, obras
e cultural como os monumentos, a
arqueoldgicos do municipio.

c)Impedir a evasao, destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte e
outros bens de valor histérico, artistico e cultural do Municipio;
d)Abertura de meios de acesso 3 cultura, a educacdo e a ciéncia;

e) Protecdo do meio ambiente e ag combate a poluicdo em qualquer de suas
formas;

f) Incentivo a indUstria e ao comércio;
g) Criagdo de distritos industriais;

h) Fomento da produgdo agro
alimentar;

i)Promogao de programas de construcdo de moradias, melhorando as
condigdes habitacionais e de saneamento basicos;

j) Combater as causas da pobreza e aos fatores da marginalizagao,
promovendo a integragdo social dos setores desfavoraveis;

k) Registro, acompanhamento e 3 fiscalizagdo das concessdes de pesquisa
e exploragdo dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;
I)Estabelecimento e a implantacio da politica de educacdo para o transito;
m)Cooperagdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e do bem-estar, atendendo as normas fixadas em Lei
Complementar Federal;

n) Uso e ao armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes e afins;
0) Politicas publicas do Municipio.

II. Tributos municipais, bem como autorizar isengao e anistias fiscais e a
remissao de dividas;

III. Orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentarias, bem
como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

IV. Obtengdo e concessdo de empréstimo e operacbes de crédito, bem
como a forma e os meios de pagamento;

V. Concesséao de auxilio e subvencdes;

VI. Concessao e permissao de servigos publicos;

VII. Concessao de direito real de usos de bens municipais;

VIII. Alienagao de bens moéveis e iméveis;

IX. Aquisicao de bens iméveis, quando se tratar de doacso;

X. Criagdo, organizagdo e supressdo de povoados , observada a legislagdo
Estadual;

XI. Criagdo, alteragdo extingdo de.cargos, empregos e fungdes publicas e
fixagdo na respectiva remuneracdo;

XII. Plano diretor;

XIII. Alteracdo e denominagdo de prédios, vias e logradouros:

XIV. Ordenamento, parcelamento, uso e ocupagdo do solo urbano;

XV. Organizagdo e prestacgdo de servicos publicos.

» outros bens de valor histérico, artistico
S paisagens naturais notaveis e 0s sitios

Pecuaria e a organizagdo do abastecimento

Art. 43 - Compete a Cdmara Municipal, privativamente, entre outras, as
seguintes atribuicoes:

I. Elaborar o seu Regimento Interno;
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B
II. Eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma des
Organica e do Regimento Interno; : ; WLy
III. Fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, Secretérigg ey
e dos Vereadores, obedecendo aos art. 37, XI, 39, § 4; 150, 11 lsg'c'pais
153, § 20, I da Constituigdo Federal; ' 1 g
IV.Exercer, com auxilio do Tribunal de Contas ou 6rgdo Est
competente, a fiscalizagdo financeira, orgamentaria, Operacionalual
patrimonial do Municipio; . 8
V. Julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatéripg sob
execugao dos planos de Governo Municipal; re
VI. Sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem op
regulamentar ou dos limites de delegagdo legislativa; 0
VII. Dispor sobre sua organizacdo, funcionamentg, policia, Criaes
transformac&o ou extingdo de cargos, empregos e fungoes~de Seus se ?30,
€ a iniciativa de Lei para fixagdo da respectiva Femuneragao obsery, dosgos
parametros estabelecidos na Lei de diretrizes orgarpentarias : Os
VIIL. Autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando 3 ausdn
exceder a 15 (quinze) dias; Cla
IX.Mudar temporariamente a sua sede;
X. Fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluigy
0s da administrag&o indireta e funcional; 2
XI.Proceder a tomada de contas anuais do Prefeito Municipal quando ns
apresentadas & Camara dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apés:
abertura da Sessdo Legislativa;
XII. Processar e julgar os Vereadores, na forma da Lei;
XIII. Representar ao Procurador Geral de Justica, mediante aprovagio ge
2/3 (dois tercos) dos seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeit, e
Secretérios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza, pel,
pratica de crime contra a administracéo publica que tiver conhecimentg-
XIV. Dar posse ao Prefeito e ao Vice-prefeito, conhecer de sua renl'mci'a e
afasta-los definitivamente do cargo, nos termos previstos em Lei;
XV. Conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;
XVI. Criar comissbes especiais de inquérito sobre fato determinado que se
inclua na competéncia da Camara Municipal sempre que o requerer pelo
menos 1/3 (um terco) dos membros da Camara;
XVII. Convocar os secretarios municipais ou ocupantes de cargos da
mesma natureza para prestar informagbes sobre matéria de sua
competéncia;
XVIII. Solicitar informacdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos
referentes & administracdo;
XIX. Autorizar referendo e convocar plebiscito;
XX. Conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente
prestados servigos ao Municipio, mediante decreto legislativo aprovado pelo
quorum de 2/3 (dois tercos) de seus membros.
XXI. Emendar a Lei Organica, promulgar as Leis em caso de silencio do
Prefeito Municipal e expedir decretos e resolugoes;

der
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XXII. Propor, em conjunto com outras Camaras Municipais emenda a
Constituicao do Estado de Sergipe.

§ 1°. Cada vereador s6 poderd apresentar no maximo duas proposigdes por
ano de titulo honorifico. ;
§ 2°. A Camara de Vereadores ou qualquer de suas comissdes podera
convocar secretdrios municipais ou quaisquer titulares de ©6rgaos
diretamente subordinados ao Executivo para prestarem, pessoalmente,
informagdes sobre assunto previamente determinado, dentro do prazo de
15 (quinze) dias, importando crime de responsabilidade a auséncia sem
justificacdo adequada. -

§ 3°. Os secretarios municipais poderdo comparecer a Camara Municipal,
ou a qualquer de suas Comissdes, por sua iniciativa e mediante
entendimento-com a Mesa respectiva, para expor assunto de relevancia de
sua secretaria.

§ 4°. A Mesa da Cémara poderd encaminhar pedidos escritos de
informagbes a Secretarios Municipais ou a qualquer das pessoas referidas
no § 2° deste artigo, importando em crime de responsabilidade a recusa,
ou o ndo atendimento, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, bem como a

prestacao de informagdes falsas.

Art. 44 - A Mesa da Cadmara Municipal, em Ato, enviara ao Poder Executivq
do Municipio, até 31 de agosto de cada ano, para inclusdo na Lei
Orcamentdria Anual a sua proposta de orgamento do Poder Legislativo para

0 exercicio seguinte.

SECAO III
DOS VEREADORES
Art. 45 - Os Vereadores sdo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos
no exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.
Paragrafo Gnico: O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungao
publica municipal é inamovivel de oficio pelo tempo de duragdo do mandato.

Art. 46 - O Vereador ndo podera:

I. Desde a expedigdo do diploma:
a) Firmar ou manter contrato com o, Municipio, com suas autarquias,

fundacbes, empresas publicas, sociedade de economia mista ou com
concessiondrias de servico publico, salvo quando o contrato obedecer a
clausulas uniformes;

b) Aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, inclusive os
que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da aliena
anterior, salvo aprovacdo em concurso publico, observado o disposto no

art. 38 da Constituicdo Federal.

II. Desde a posse;
a) Ocupar cargo, fungdo ou emprego de que seja demissivel ad nutum, nas

entidades referidas no inciso I, a, deste artigo, salvo o cargo de secretario
municipal ou equivalente, desde que se licencie do exercicio do mandato.
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b) Ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadyy, i

municipal- d diretor de empresa que goze g
. or ou dire 2 € i f
c) Ser P"OP"'etar'o'tca(igtrg:)am a pessoa juridica de direito p(,b“cOaVé)r
r
decorrente de con - da: 0
municipio, ou nela exercer funcao _re,njunera u’e N S
d) Patrocinar causa junto a0 Municipio €M

QUa|q
S e
s alinea “a” do inciso I. :
das entidades a que S€ refere a alinea '@ d

ereador: _ .
bicdes estabelecidas no artigo anterig,.
incompativel com ¢ '

Art. 47 - Perdera 0 mandato 0 Ve
I. Que infringir qualquer das prol :
II. Cujo procedimento for declarado

i s3o legislativa any
III. Que deixar de comparecer, eém cada ses g al,

i 113
5 inari smara, salvo motivo de
(terca parte) das Sessoes C_)rdmanas da_l Cfl térizada S do 5
devidamente comprovada, licenga ou missao au ade;

' direitos politicos;
IV.Que perder ou tiver Suspensos sgus _
Vv 8uanF:jo decretar a Justica Eleitoral, dnosl casos previstos nesty Lej
i A - - . ~ ta ua .
Organica, nas Constituigdes Federal e Es ; _ .
VI?Que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em julgado.

§ 1°. Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Cam,,

Municipal, considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abys,

das prerrogativas asseguradas ao Vereador, a percepgao de Vantageng
ilicitas ou imorais ou revelar o contetdo de debates considerados Secretog
pela Camara Municipal. .

§ 2°. Nos casos do inciso I, IT a perda do _mapdato sera decl~arada pela
Camara por voto aberto e maioria absoluta, mediante provocacéo da Meg,
“ou de Partido politico representado na Camara, assegurado amp}a defesa,
§ 39, Nos casos previstos nos incisos III, IV, Ve VI, a peNrda sera declarada
pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocagao de qualquer de
seus membros ou de Partido Politico representados na Casa, assegurada 5
ampla defesa. . '

§ 3°, N3o perderd o mandato o Vereador: )

I - Investido no cargo de Ministro de Estado, Secretario de Estado, o
Secretério do Municipio, assim como em cargos legalmente equiparados,
ou, ainda, Prefeito na hipdtese prevista no artigo 79 desta Lei Orgénica,

II - Licenciado pela CAmara Municipal por motivo de doenga ou para tratar,
sem remuneragdo, de interesse particular, desde que, neste caso, ¢
afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias por sessao legislativa.

III - O suplente serd convocado nos casos de vaga, de investidura em
fungdes previstas no inciso I deste paragrafo ou de licenga superior a 120
dias.

IV - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a eleicdo para
preenche-la se faltarem mais de quinze meses para o término do mandato.
\[ —~Nas hipétgses do inciso I, o Vereador recebera a sua remuneragdo pelo
0orgao cessionario.
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SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL
SUBSECAO I

) ~ DAS REUNIGES
Art. 48 - A Camara Municipal reunir-se-& anualmente e ordinariamente, na

sede do Municipio, no periodo de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de
agosto a 15 de dezembro, podendo reunir-se também por convocagao
extraordinaria.

§ 19. As reunides inaugurais de cada sess3o legislativa, marcadas para as
datas que lhes correspondem serdo transferidas para o primeiro dia util
subsequente, quando coincidirem com sébados, domingos e feriados.

§ 29. A convocagdo extraordindria da CAmara far-se-a:

I. Pelo Prefeito, quando este a entender necesséaria;

I1. Pelo Presidente da Camara para o compromisso e a posse do Prefeito e
do Vice-Prefeito;

III. Pelo Presidente da Cdmara ou a requerimento da maioria dos membros
da casa, em casos de urgéncia ou interesse publico relevante;

§ 3°. Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal:

I. Deliberard somente sobre a matéria para a qual tenha sido convocada,
sendo vedado o pagamento de parcela indenizatéria em razdo da
convocagao.

II. Ndo encerrard os trabalhos sem deliberar sobre a matéria para qual
tenha sido convocada.

Art. 49 - As deliberagdes da Camara serdo tomadas por maioria de votos,
presente a maioria absoluta de seus membros, salvo disposicdo em
contrario prevista no Regimento Interno da Casa ou disposicdo desta Lei
Organica.

Paragrafo Unico. Todas as deliberacdes da Camara serdo realizadas em
votagao aberta.

Art. 50 - A Sessdo Legislativa Ordinaria ndo sera interrompida sem a
deliberacdo sobre o projeto de Lei orgamentaria.

Art. 51 - As Sessdes da Camara realizar-se-d3o em recinto destinado ao
seu funcionamento, salvo hipoéteses previstas no Regimento Interno.

§ 1°. O dia e horario das sessdes ordinarias e extraordinarias da Camara
Municipal sera estabelecido de acordo com o que dispuser o Regimento
Interno.

§2°, Poderdo ser realizadas sessdes solenes fora do recinto da Camara.

§ 39. No recinto de reunides do Plenario ndo poderao ser afixados quaisquer
simbolos, quadros, faixas, cartazes, ou fotografias que impliquem
propaganda politico-partidaria, ideoldgica, religiosa ou de cunho
promocional de pessoas vivas ou de entidades de qualquer natureza.

§ 4°. O disposto neste artigo ndo se aplica a colocagdo de brasdo ou
bandeira do Pais, do Estado e do Municipio, na forma da legislagdo aplicavel.
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' 30 em contrarj
Art. 52 — As sessdes serdo publicas, salvo dggtt’:g:gzc:n e ong:r:g' Por
voto de dois tergos (2/3) dos Vereadores, @ Otivg
relevante.
Art. 53 - As sessdes somente serdo abertas com ger:]rgse:%z ti’eeé: g:om:]nimo
1/3 (um terco) dos Membros da Camara, ndo po , » haver

deliberagdo.

SUBSECAO II
DAS COMISSOES

Art. 54 - A Camara Municipal terd comissoes p : !
. ; buigoes previstas no reSpectiVé

constituidas na forma e com I taS atancriagéo

regim e gue resultar su Giae g

§ ?l°.elil1;occ<))l:1:t(i)tjitgoég dg Mesa e de cada Com_issaO, 3 assegaur? dda, tantg
quanto possivel, a representacao pr°p°rc'°na| 9% BAULIReS  om
representacdo na Camara Municipal. FA

8§ 30. As cogmissﬁes, em razao dapmatéria de sua _competenaad, cabe‘:
I. discutir e votar parecer sobre projeto de Lei na forma do regimentq
interno da Cadmara Municipal.

II. realizar audiéncias publicas com enti .
III. convocar Secretario Municipal para prestar info
inerentes a suas atribuigoes; . i

IV. receber peticdes, reclamacdes, representagdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou .entlgades publicas;

V. solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao; _

VI. apreciar programas de obras, plano municipal de desenvolvimento ¢
sobre eles emitir parecer. =

§ 3°. As comissdes parlamentares de inquérito, que terao poderes de
investigacdo préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
regimento da Casa, serdo criadas, mediante requerimento de um terco dos
membros do Poder, para a apuragao de fato determinado e po r prazo certo,
sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico,

para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores,

dades da sociedade civil;
rmagdes sobre assuntog

SECAO V
DA ELEICAO DA MESA

Art. 55 = A Camara reunir-se-a em 1° de janeiro, no primeiro ano da
legislatura para posse de seus Membros e eleigao da Mesa.

§ 19, A posse ocorrerd em sessdo solene que se realizard independente de
nuimero, sob a Presidéncia do Vereador mais idoso dentre os eleitos
presentes.

§ 29, O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no paragrafo
anterior devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, sob perda do mandato,
salvo motivo justo e aceito pela maioria absoluta dos membros da Cadmara.
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§ 3. Imediatamente apés a posse, os Vereadores reunidos, conforme § 1°
e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegerao o0s
componentes da Mesa, que serdo automaticamente empossados.

§ 4°. Inexistindo nimero legal, o Vereador mais idoso dentre os eleitos
presentes permanecera na Presidéncia e convocara sessdes diarias, até que
seja eleita a Mesa.

§ 5°. O Mandato da mesa sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugao
no todo ou em parte de seus membros, para o periodo subsequente.

Art. 56 - No ato da posse e ao termino do mandato os Vereadores dever&o
fazer declaragdo de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Camara.

Art. 57 - A Mesa da Camara compde-se dos cargos de Presidente, Vice-
Presidente, 1° e 20 Secretarios.

§ 1°. Na constituicdo da Mesa é assegurada, tanto quanto possivel, a
representagdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participem da Casa.

§ 2°. Na auséncia de membros da Mesa, o Vereador mais idoso assumiré a
Presidéncia.

§ 3°. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma pelo
voto de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara, guando faltoso, omisso
ou ineficiente no desempenho de suas atribuicdes regimentais, elegendo-

se outro Vereador para a complementa¢do do mandato, assegurada ampla
defesa.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO I
DISPOSICAO GERAL
Art. 58 - O processo legislativo municipal compreende a elaboragdo de:
I. Emendas a Lei Organica Municipal;
II. Leis Complementares;
III. Leis Ordinarias;
IV. Resolugoes;
V. Decretos legislativos.
Paragrafo Gnico. Lei Complementar dispora sobre a elaborag&o, redacéo,
alteragao e consolidagao das Leis.

SUBSECAO II _
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 59 - A Lei Organica Municipal poderd ser emendada mediante

proposta:
I. De 1/3 (um tergo), no minimo dos membros da Camara Municipal;
II. Do Prefeito Municipal;

III. Dos cidaddos, subscrita por, no minimo de 5% (cinco) por cento do

eleitorado do municipio.
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: intersticio minimo de 1
: dois turnos com | _
(§d1°.)AdeDOStarZ?/':dZOteanqxaa?bos . BITNOSAPOTA2 /3 (dois tercos) i
ez) dias e ap m

membros da Ca&mara Municipal. | cer4 promulgada pela Mesa g
§2°. A emenda a Lei Organica Mumcn%aem
Camara com o respectivo numero de on;n en&a
§3°. A Lei Organica nao pgqera ser e .
sitio ou intervengdo no Municipio. ia rejeitada oU havida por prejudicads
: mesma sessao legislativa.
proposta de emenda que ferir

da na vigéncia de estado ge

ndo pode ser objeto de nova proposta na
§5°. Nao sera objeto de dellbcleragao a |

incipi Constituicao Federal. ‘ uicSo Estady
gggflp;\oscgra“peté“da gde propor emen Ga-d Cf:rsct;'csglglaaoforma daall:ei(.e~m
conjunto com outras Camaras Municipais, sera €

SUBSECAO III
' DAS LEIS e
Art. 60 - A iniciativa das Leis Complementares € ord;n'atgaesac::ii?j::;;guer
Vereador, Comissdo Permanente da Camara, a0 Prefel na

forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 61 - As Leis Complementares somente sgréo aprovadas fe obtiverem
maioria absoluta dos votos dos membros da Cafnara Mumcup? } i
Paragrafo anico. Lei Complementar dispo:a, dentre outras matériag
previstas nesta Lei Organica, sobre a elaboragdo de:

I. Cddigo Tributario do Municipio;

II. Cédigo de Obras e Edificagoes;

III. Cédigo de Posturas; _ Bae
IV. Leiinstituidora do regime juridico dos servidores municipais;

V. Leiinstituidora da guarda municipal; DRan- "
VI. Lei de criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos;
VII. Lei que institui o plano diretor do municipio;

VIII. Lei Orgéanica do Fisco Municipal

Art. 62 - S3o de iniciativas exclusivas do Prefeito as Leis que disponham
sobre: ¢

I. Criagdo, transformacdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administragdo direta e autarquia ou aumento de sua

remuneracao; o o
II. Servidores publicos do Poder Executivo, da administracdo indireta e

autarquias, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

II1. Criagdo, estruturagdo e atribuigdes das Secretarias, departamentos ou
diretorias equivalente e érgdos da Administragdo Publica;

IV. Matéria orgamentdria, e a que autorize a abertura de créditos ou
conceda auxilios e subvencdes.
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Paragrafo Gnico. N3o ser3 admitido aumento da despesa prevista nos

pro_jet_os de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto
no Inciso 1V, deste artigo. - ‘

Ar't. 63 -F (_1a competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das
Leis que disponham sobre autorizagdo para abertura de créditos

suplgmentNares Ou especiais, através do aproveitamento total ou parcial das
consignagoes orgcamentarias da Camara. .

Art. 64. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de
lei de sua iniciativa.

§ 1°. Solicitada urgéncia a Camara devera se manifestar em até 45
(q_uarenta e cinco) dias sobre a Proposicdo, contados da data em que for
feita a solicitagdo e, tendo esgotado o prazo sem deliberagdo da Cadmara,
Seéra a proposicao incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais
proposicoes, até que se ultime a votagao. .

§ 2°. O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de

recesso da Camara de Vereadores nem se aplica aos projetos de cddigo e
orgamento. _

Art. 65 - Aprovado o Projeto de Lei, serd este enviado ao Prefeito, que
aquiescendo, o sancionara. :
81°. Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-& total ou
parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do
recebimento, e comunicard, dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente
da Camara o motivo do veto.

§2°. O veto parcial somente abrangera. o .texto integral de artigo, de
paragrafo, de inciso ou de alinea.

§3°. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito importara
sangao.

§4°. O veto sera apreciado pela Cdmara Municipal, dentro de 30 (trinta)
dias a contar de seu recebimento, sé podendo ser rejeitado pelo voto da
maioria absoluta dos vereadores, em votagdo aberta.

§5°. Se o veto ndo for mantido, serd o projeto enviado, para promulgacdo,
ao Prefeito.

§6°. Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no-§ 49, o veto sera
colocado na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais
proposicOes, até sua votacdo final.

§7°. Se a Lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo
Prefeito, nos casos do §3° e § 5°, O Presidente da Camara a promulgara,
e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente da Camara
fazé-lo. :

Art. 66 - A matéria constante de Projeto de Lei rejeitado somente pode ser
objeto de novo projeto, na mesma Sessdo Legislativa, mediante proposta
da maioria absoluta dos membros da Camara.
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SUBSECAO IV
DA INICIATIVA POPULAR
ar pode ser exercida pela apresentagg’0 ;

Art. 67 - A iniciativa popul e N te articulado, justi
r A ioto de Lei devidamente articulado, justig Q
Camara Municipal de Proje por cento do eleitorado do mUrfiac?;i
0!

ri I, lII, im cinco
SUbSC ito pO ’ no Inimo, ;
a I f ieto por re|)|esentantes dos IeSpe t|vo

ssegu ada a de esa dO p|0|et p ( Sa

perante as comiss6es nas quais tramitar.

SUBSECAO V

DAS RESOLUCOES E DECRETOS LEGISLATIVOS
Art. 68 - Os Projetos de Resolugdo disporao sobre materias de interg
exclusivo da Camara e terdo efeitos internos, € 0S Pquetqs de De
Legislativo sobre os demais casos de sua competéncia privativa, de e

externos. .

> (ini s de Projeto de Resolugao e de Proje
Paragrafo anico. Nos caso CJoncIuida a deliberagdo com 5022922

Decreto Legislativo, considerar-se-a . :
final da norma juridica, que sera promulgada pelo Presidente da Cémaray.

SECAO VI ]
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARTp
DISPOSICAO GERAL .
Art. 69 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operaciong) .
patrimonial do Municipio, quanto a legalidade, Ieg|t|r'r’udade,'economicidade,
aplicacdo das subvengdes e renuncia de recelta,_ sera exercida pela Cémara
Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interng

SSQS
Creto

do de cada poder. . oy 3 : _
§1°. O controle externo da Camara Municipal sera exercido com auxilio ¢

Tribunal de Contas do Estado ao qual _compete: '
I. Apreciar as contas anuais do Prefeito, fazer sobre elas relatorio e emitir

parecer prévio no prazo de sessenta dias, contados do seu recebimento,
II. Acompanhar as atividades financeiras eworgamentarias, bem comg o
julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por beng

e valores publicos.
§2°. O Parecer Prévio, emitido pelo Tribunal de Contas do Estado incumbidg

dessa atribuicdo sobre as contas que o Prefeito deve anualmente prestar,
sé deixara de prevalecer por decisao de 2/3 (dois tergos) dos membros da

Camara Municipal. y
§3°. As contas do Municipio ficardo a disposigao de qualquer cidad3o, por

60 (sessenta) dias, para exame e apreciagao, o qual podera questionar-lhes

a legitimidade, nos termos da-Lei.
§4°. As contas relativas a aplicagao dos recursos transferidos pela Unido e

pelo Estado serdo prestadas na forma da legisiacao Federal e Estadual em
vigor, podendo o Municipio suplementa-las, sem prejuizo de sua inclusdo

na prestacao de contas anual.

Art. 70 - O Executivo manterd sistema de controle interno, a fim de:
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:;(e?:aép:rd 0 cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
[ 0s programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

II'. _Cionjprovar a I~egalidade e avaliar os resultados, quanto a eﬁc’écia e
eficiéncia da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6érgdos e
er)tnc_iades da administracdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos
publicos por entidade de direito privado;

III. Exer(_:er_o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem
como do_s direitos e haveres do Municipio; : ’

IV. f\p0|ar O controle externo no exercicio de sua miss&o institucional.
Paragrrafo unico. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecn-mentg de qualquer irregularidade ou ilegalidade dalréo ciéncia ao
respectivo Tribunal de Contas, sob pena de responsabilid’ade solidaria.

SECAO VII
DO EXAME DAS CONTAS MUNICIPAIS E DO REPASSE
DISPOSICAO GERAL
Art. 71 - As contas do Municipio ficardo a disposigdo dos cidaddos durante
60 (_sessenta) dias, a partir de 15 de abril de cada exercicio, no horario de
funcionamento d‘a Camara Municipal, em local de facil acesso publico.
§1°. A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer cidad&o,
independente de requerimento, autorizacdo ou despacho de qualquer

autoridade.
§2°. A consulta sé podera ser feita no recinto da Camara e havera pelo

menos trés copias a disposicdo do publico.

§3°. A reclamacao apresentada devera:

I. Ter a identificagdo e a qualificacao do reclamante;

I1. Ser apresentada em quatro vias no protocolo da Camara;

III. Conter elementos e provas nas quais se fundamenta o reclamante.
§4°. As vias da reclamagdo apresentadas no protocolo da Camara terdo a

seguinte distingao:
I. A primeira via devera ser apresentada pela Camara Municipal ao Tribunal

de Contas ou 6rgdo equivalente, mediante oficio;
II. A segunda via se constituird em recibo para reclamante e devera ser

autenticada pelo servidor que a receber no protocolo;
III. A terceira via deverd ser anexada as contas a disposigdo do publico

pelo prazo que restar ao exame e apreciagao;
IV. A quarta via sera arquivada na Camara Municipal.

Art. 72 - A Camara Municipal enviard ao reclamante cépia da
correspondéncia que encaminhou ao Tribunal de Contas ou orgao

equivalente no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 73 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais destinados a Camara
Municipal, serdo enviados até o dia 20 de cada més, em duodécimos, de
acordo com disposicdo expressa do artigo 168 da Constituicdo Federal.
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stitui crime de responsabilidade do Prefejtq s
até a data referida no caput deste artigo, cop :c:cipal
ante

Paragrafo anico. Con
2° Il da Constituicdo Federal.

0 ndo envio do repassé
estabelece o art. 29-A, 8

Art. 74 - A despesa com pessoal ativo € inativo do Municipio ngq
exceder os limites estabelecidos em Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. A concessdo de qualquer vantagém ou aumep,
remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteragao de e,strutura de carrg;. 08
bem como a admissdo de pessoal, 2 qualquer titulo, pelos 6rg§'r38,
entidades da administragdo direta ou indireta, s6 poderdo ser feitaos &
houver dotagdo orgamentaria prévia e suficiente para atender as proje5~se
de despesa pessoal e aos acréscimos dela decorrentes. GOes

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Poderg

Art. 75 - O Poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito, Auxiliag
pelos Secretarios Municipais. .

Art. 76 - A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-ge.z
simultaneamente com a dos Vereadores, nos termos estabelecidos nq a,:ta

29, incisos I e II da Constituigéo Federal.
§1°. A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registradg

§2°. Serd considerado eleito Prefeito o candidato que, registradg Do
partido politico, obtiver a maioria absoluta dos votos, ndo computados 0;

em branco e os nulos.

Art. 77 - O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse no 1° dia de janeirg ¢
ano subsequente & eleicdo em Sessdo Solene na Camara Municipa|0

prestando o compromisso de:

MANTER DEFENDER E CUMPRIR A
CONSTITUICAO FEDERAL, A
CONSTITUIGAO DO ESTADO DE SERGIPE E
A LEI ORGANICA MUNICIPAL, OBSERVAR
AS LEIS, PROMOVER O BEM GERAL DOS
MUNICIPES E EXERCER O CARGO SOB
INSPECAO DA  DEMOCRACIA, DA
LEGITIMIDADE E DA LEGALIDADE, E
SUSTENTAR A INTEGRALIDADE E A
AUTONOMIA DO  MUNICIPIO DE
JAPARATUBA NO ESTADO DE SERGIPE".
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§1°. Decorridos 15 (quinze) dias da data fixada para a posse, se o Prefeito
ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo,
este ser declarado cargo vago.

§2°. Enquanto n&o ocorrer a posse do Prefleito, assumira o Vice-Prefeito, e
na falta deste, o Presidente da Camara.

Art.7.8 = Substituird o Prefeito, no caso de impedimento ou de licenga
autorizada, e suceder-lhe-a, no de vaga, o Vice-Prefeito.
Paragrafo Gnico. O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que lhe forem

conferidas por Lei, auxiliard o Prefeito, sempre que for convocado para
missoes especiais.

Art. 79 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou

vacancia dos receptivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de
Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Gnico. A recusa do Presiden
a assumir o cargo de Prefeito, importard em automética rentncia & fungdo

de dirigente do Legislativo, ensejando, assim, a eleicdo de outro membro
para ocupar, como Presidente da Camara, a chefia do Poder Executivo.

te da Camara, por qualquer motivo,

Art. 80 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito do municipio, far-
se-a a eleigdo noventa dias depois de aberta a Ultima vaga.

§1°. Ocorrendo a vacéncia nos ultimos dois anos do mandato, a eleicdo
para ambos os cargos sera feita 30 (trinta) dias depois da Gltima vaga, pela
Camara, na forma da Lei.

§2°. Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de
seus antecessores.

Art. 81 - O mandato do Prefeito é de quatro anos e terd inicio em primeiro
de janeiro do ano seguinte ao da sua eleigdo.

Art. 82 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, nao
poderdo, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por
periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda do cargo.
Paragrafo Gnico. O Prefeito regularmente licenciado terd direito a
perceber a remuneragdo quando:

I. Impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenca devidamente
comprovada;

II. Em gozo de férias;

III. A servigo ou em missdo de representacdo do Municipio.

Art. 83 - O Prefeito gozara férias anuais de 30 (trinta) dias, sem prejuizo

da remuneragdo, ficando a seu critério a época para usufruir do descanso,
comunicando ao Poder Legislativo.
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SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 84 - Compete privativamente ao Prefeito:
I. Representar o Municipio ém Juizo € fora dele;
II. Nomear e exonerar os Secretarios Municipais e demais Cargo

termos da Lei; o iy - » Nog
III. Exercer, com auxilio dos Secretdrios Municipais, a direcgo SUperig
rd

Administracdo Municipal; ‘ .
IV.Iniciar o processo legislativo, na forma € Nos Casos previstog Nes

Organica; '

V. Sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis apr~ovadas pela Cam
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao; ary,
VI.Vetar projetos de Lei, total ou parcialmente;

VII. Enviar a Camara Municipal o pl’ano plurianual, as direty;
orcamentarias e orcamento anual do Municipio; S 1Zeg
VIII. Remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipa|
ocasido da abertura da Sessdo Legislativa, exp’ondo a situacdo do Municipc-)r
e solicitado as providencias que julgar necessarias; Pio
IX.Dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da Administrags
Municipal, na forma da Lei; 0
X. Prover e extinguir os cargos, 0s empregos e as fungdes PUblicy
municipais, na forma da Lei; S
XI.Decretar, nos termos legais, desapropriagéo por necessidade ou
utilidade publica ou por interesse social;

XII. Decretar as situagdes de emergéncia e estado de calamidade PUblic.
XIII. Celebrar convénios com entidades publicas ou privadas parg 4
realizacdo de projetos de interesse do Municipio;

XIV. Prestar anualmente, a Camara Municipal, dentro de 90 (noventa) dias
apOs a abertura da Sessdo Legislativa, as contas referentes ao eXxercicio
anterior;

XV. Prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informagges
solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade
da matéria ou pela dificuldade de obtencdo dos dados solicitados;

XVI. Publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada biméstre,
relatério resumido da execugao orgamentaria;

XVII. Entregar a Camara Municipal até o dia 20 (vinte) de cada més, os
recursos correspondentes as suas dotagdes orgamentarias de acordo com
as disposicdes expressas do art. 29-A, §2, II e art. 168 da Constituicio
Federal;

XVIII.Informar a populagdo e as entidades representativas da comunidade
(associagbes comunitarias) mensalmente, por meios eficazes sobre receitas
e despesas da Prefeitura, bem como, sobre planos e programas de
implantagdo;

XIX. Solicitar o auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento de
seus atos, bem como fazer uso da Guarda Municipal, na forma da Lei;
XX. Convocar extraordinariamente a Camara; .

XXI. Solicitar intervengdo Estadual;
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XXII. Fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos e permitidos,
bem como aqueles explorados pelo proprio Municipio, conforme critérios
estabelecidos na legislacdo municipal;
XXIII.Requerer & autoridade competente, a prisdo administrativa de
servidor publico omisso ou remisso na prestacdo de contas dos dinheiros
publicos;
XXIV. Propor denominagdo a prédios municipais e logradouros publicos;
XXV. Superintender a arrecadagdo dos tributos e pregos, bem como a
guarda e a aplicagdo da receita, autorizando as despesas e os pagamentos,
cci:cintro das disponibilidades orcamentarias ou dos créditos autorizados pela
amara;

XXVI. Aplicar as multas previstas na legislacio e nos contatos ou
convenios, bem como releva-los quando for o caso;

XXVII. Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com
membros da comunidade;

XXVIII. Resolver sobre os requerimentos,
representagoes que lhe forem dirigidas;

XXIX. Expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XXX. Representar aos Tribunais contra Leis e atos que violem dispositivos

da Constituicdo Federal e desta Lei Organica;

XXXI. Desenvolver o sistema viario do Municipio:

XXXII. Diligenciar sobre o incremento do ensino;

XXXIII. Exercer outras atribuices previstas nesta Lei Organica;

XXXIV. Encaminhar a Camara até o dia 20 (vinte) do més subsequente o
demonstrativo do balancete de receita e despesa da prefeitura.

as reclamagbes ou as

Art. 85 - Além das atribuicdes estabelecidas no artigo anterior, cabe ainda
ao Prefeito, até 30 (trinta) dias antes do término do mandato, preparar para
entrega ao sucessor e para publicagdo imediata, relatério da situacdo da
administragdo municipal que contera, entre outras, informacgdes atualizadas
sobre:

I. Dividas do municipio, por credor, com as datas dos respectivos
vencimentos, inclusive dividas a longo prazo e encargos decorrentes de
operagoes de crédito de qualquer natureza;

II. Medidas necessarias a regularizagdo das contas municipais perante o
Tribunal de Contas ou 6rgéo equivalente, se for o caso;

ITI. Prestagbes de contas de convénios celebrados com organismos da
Unido e do Estado, bem como recebimento de subvencdes ou auxilios;
IV.Situagdo dos contratos com concessionarias e permissionarias de
servigos publicos;

V. Estado dos contratos de obras e servicos em execucdo ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por
executar e pagar, com os respectivos prazos;

VI. Transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de
mandamento constitucional ou de convénios;
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VII. Projetos de Lei de iniciativa do Poder Executivo em curso py
Municipal, para admitir que @ nova administragao declc_?a'a C°nveniénar,“ara
Ihes dar procedimento, acelerar seu ap@a_mento ou retird-lo. Cia g
VIII. Situagao dos servidores do municipio, seu custo, quantidade vy
em que estdo lotados. _ Org3,
Paragrafo anico. O Chefe do Poder Executivo N0 prazo estabgjg;
caput devera apresentar toda documentagdo referente ao peripqq deosn°

mandato. gy

Art. 86 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir por qualquer £
COMPpromissos financeiros para execugao de progNramas OU projetos F
término de seu mandato néo previsto na legislagdo orgamentdria,
§1°. O disposto neste artigo nao se aplica nos casos COMprovados .
calamidade publica. €
§2°. Serao nulos e ndo produzirdo nenhum efeito, 0s empenhos ¢
praticados em desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidad
do prefeito Municipal. £

apds

SEGAO III

DAS RESPONSABILIDADES DO PREFEITO MUNICIPAL
Art. 87. S3o crimes de responsabilidade do Prefeito os atos que atenten,
contra a Constituicio Federal, Estadual e a esta Lei  Organica
especialmente, contra: ¢
I. A integridade e a autonomia do Municipio;
II. O exercicio dos direitos politicos, sociais e individuais;
III. A probidade administrativa;
IV. A Lei Orcamentaria;
V. O cumprimento das Leis e decisdes judiciais. .
Paragrafo Unico. Esses crimes serdo definidos em Lei Especial, que
estabelecera as normas de processo e julgamento.

Art. 88. O Prefeito serd julgado pela pratica de infragdes politico-
administrativas perante a Camara de Vereadores.

§1°. O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes:

I - Nos crimes de responsabilidade, apds a instauragdo do processo pela
Cémara Municipal.

§2° - Se decorrido o prazo de cento e oitenta dias, o julgamento ndo estiver
concluido, cessard o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular
prosseguimento do processo.

§3°. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar no exercicio do mandato
ou em decorréncia dele, por infragdes penais comuns ou por crime de
responsabilidade, serdo julgados perante o Tribunal de Justiga do Estado.
§4°. A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do
Prefeito que possa configurar infragdo penal comum ou crime de

respons?bilidade, nomeara comissdo especial para apurar os fatos, devendo
submeté-los a apreciagao do Plenario.
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§ 59 Se o Plenério entende
nvio dos fatos & Procuradori

nao entendendo assim, det

publicando as conclusdes.

§ 5 °. Recebida a denlncia contra o

Cémar:i decidird sobre a designacéo
acusacao. :

I que as acusagGes procedem, determinara o
a Ge_ral da Justica para as providéncias legais;
€rminara o arquivamento do procedimento,

Prefeito pelo Tribunal de Justica, a
de procurador para assistente de

SECAO IV
QQS SECRETARIOS MUNICIPAIS
: ; tarios Municipais ser&o escolhidos dentre os brasileiros
maiores de dgzglto anos e no exercicio dos direitos politicos.
Paragrafo unico. Compete ao Secretario Municipal, além de outras
atribuicGes estabelecidas nesta Lei Organica e na Lei:
L. Exercer a orientacao, coordenagdo e supervisio dos 6rgdos e entidades
da administrag&o rpumcupal na area de sua competéncia e referendar os
atos e deqrgtos assinados pelo Prefeito Municipal.
I1. Expedir instrucdes para a execugdo das Leis, decretos e regulamentos;
III. ,Apresentar ao prefeito, anualmente ou quando por este solicitado,
relatorio de sua gestdo;

IV. P'raticar atos pertinentes as atribuigdes que Ihe forem delegadas pelo
Prefeito;

V. (A:ompare.ce.er_, quando convocado pela Cdmara ou por Comissao, podendo
faze-lo por iniciativa prépria, mediante ajuste com a respectiva presidéncia,
para expor assuntos relevantes de sua pasta;

Art. 89 - Os Secre

Art. 90 - Os Secretarios sdo solidariamente responséveis pelos atos que
praticarem juntamente com o Prefeito.

Art. 91 - A Lei dispora sobre criagdo e extingdo de Secretarias e orgdos da
administragdo publica municipal.

TITULOIV
DA DEFESA DO MUNICIPIO

CAPITULO I

DA SEGURANCA PUBLICA
Art. 92 - O Municipio podera constituir Guarda Municipal como forca auxiliar
destinada a protegdo de seus bens, servigos e instalacdes, nos termos de
Lei Complementar.
§1°. A Lei Complementar de criagdo da guarda municipal dispord sobre
acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho com base na
hierarquia e disciplina.
§20°. A investidura nos cargos da guarda municipal far-se-4& mediante
concurso publico de provas e titulos, consoante disposicao do art. 37, II da
Constituicao Federal.
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TITULO V
DA TRIBUTACAO E ORCAMENTO

Capitulo I
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

SECAO I
DOS TRIBUTOS MUNICIPAL

Art. 93 - Compete ao Municipio instituir imposto sobre:

I. Propriedade predial e territorial urbana;

II. Transmissdo inter vivos, @ qualquer tltulo,_pc_>r ato oneroso, de -

iméveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imgyejc
cessdo de direitos a sua aquisigdo; ;

exceto os de garantia, bem como CE>° ;
III. Servicos de qualquer natureza nao compreendidos no art. 155, | el

da Constituicdo Federal, definidos em Lei Complemept_ar.
§1°.Taxas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacs,
efetiva ou potencial de servigos publicos especificos ou divisiveis, prestagqs

ao contribuinte ou postos & disposigao. wr
§20°. Contribuicdo de melhoria, decorrentes de obras publlcas.
§3°. Sempre que possivel, 0s impostos terdo carater pessoal e serjg
graduados segundo a capacidade econémica do contribuinte, facultado 3
administracdo tributéria, especialmente para conferir efetividade a esseg
objetivos, identificar, respeitando 0s direitos individuais € nos termos dj
Lei, o patriménio, os rendimentos € as atividades econdémicas do
contribuinte

§ 4°. As taxas ndo poderdo ter base de calculo proprio dos impostos.

§ 5°. O imposto previsto no inciso II deste artigo:

I. N3o incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a
transmiss3o de bens ou direitos decorrente de fusdo, incorporagao, cisdo
ou extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos,
locacdo de bens iméveis ou arrendamento mercantil;

II. Cabe ao Municipio da situagdo do bem.
§6°. Em relagdo ao imposto previsto no inciso III deste artigo, cabe a Lei

Complementar:
I. Fixar as suas aliquotas maximas e minimas;

II. Excluir da sua incidéncia exportagdes de servigos para o exterior;

III. Regular a forma e as condigdes como isengoes, incentivos e beneficios
fiscais serdo concedidos e revogados.

Art. 94 - A administracdo tributdria é atividade vinculada, essencial ao
Municipio, e deverd estar dotada de recursos humanos e materiais
necessarios ao fiel exercicio de suas atribuigdes, principalmente no que s€

refere a:
I. Cadastramento dos contribuintes e das atividades econémicas;

II. Langamento dos tributos;
III. Fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes tributarias;
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1. Inscricdo dos inadimplementos na divida ativa e respectiva cobranca
amigavel ou encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 95. O Municipio poderd criar colegiado constituido paritariamente por
servidores designados pelo Prefeito Municipal e contribuintes indicados por
entidades representativas de categorias econdmicas e profissionais, com
atribuigdes de decidir em grau de recurso as reclamacdes sobre langamento
e demais questoes tributarias.

Paragrafo Gnico. Enquanto néo for criado o érgdo previsto neste artigo,
os recursos serao decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 96 - O Prefeito Municipal promoveré periodicamente a atualizagdo da
base de calculo dos tributos municipais mediante autorizagdo legislativa.
§1°. A base de calculo do imposto predial e territorial urbano - IPTU sera
atualizada anualmente antes do término do exercicio, podendo ser criada
comissdo de atualizagdo, onde participardo além dos servidores municipais,
representantes dos contribuintes, de acordo com o decreto do Prefeito
Municipal.

§2°. A atualizagdo da base de calculo do imposto municipal sobre servigos
de qualquer natureza - ISSQN, cobrado de auténomos e sociedades civis,
obedecerd aos indices oficiais de atualizagio monetaria e podera ser
realizada mensalmente.

§3°. A atualizagdo da base de célculo das taxas de servigos levara em
consideracdo a variagdo de custos dos servigos prestados ao contribuinte
ou colocado a sua disposicdo, observados os seguintes critérios:

I. Quando a variagdo de custo for inferior ou igual aos indices;

II. Atualizacdo monetaria podera ser realizada mensalmente;

III. Quando a variacdo de custos for superior aqueles indices, a atualizagdo
podera ser feita mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante
a ser atualizado por meio de Lei que devera estar em vigor antes do inicio
do exercicio subsequente.

Art. 97. A concessdo de isencdo e de anistia de tributos municipais
dependera de autorizagdo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara

Municipal.

Art. 98. A concessdo de isencdo, anistia ou moratéria, ndo gera direito
adquirido e podera ser revogada de oficio sempre que se apure que o
beneficiario ndo satisfaca ou deixou de satisfazer as condiges, bem como
ndo cumpra ou deixe de cumprir 0s requisitos para sua concessao.

Art. 99. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal
a inscricdo em divida ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas,
contribuicio de melhoria e multas de qualquer natureza decorrentes de
infracbes a legislagdo tributdria, com prazo de pagamento fixado pela
legislacdo ou por decisdo proferida em processo regular de fiscalizagao.
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rendo a decadéncia do djreitci de COI"!tI.‘?ir O créditg 0
da acdo de cobra-lo, abrlr-SLe a inquérito admmistrativ i,
nsabilidades, na formg _da el _ 0 Dara
o. A autoridade municipal, qualquer que seja ¢ ¢

e independentemente do vinculo que- Possyj; Carg,
l, criminal e administrativamente pe|3 ; om (;\

b sua responsabilidade, cumprindo-|he indSCriga0
enj

Art. 100. Ocor
oua prescrigéo
apurar as respo
paragrafo unico-
emprego ou fungdo, € IN¢
Municipio, respondera civl

ancia ocorrida so _ S
guM?Ji??i?;: (c:jlg valor dos créditos prescritos ou nao langados, izay
SECAO II

DAS LIMITAGOES DO PODER DE TRIBUTAR
Art. 101. E vedado ao Municipio: a .
I. Outorgar isengoes € anistias fiscais, ou permitir a remissgo de divi
interesse publico justificado, sob pena de nulidade gq aégas’

sem - :
responsabilidade da autoridade competente;

II. Exigir ou aumentar tributo, sem Lei que 0 egtabelega;

III. Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem,
situacdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de Ocupae~
profissional ou fungdo por eles ex’ercuda, independentemente Gdo
denominac&o juridica dos rendimentos, titulos ou direitos; da
IV. Estabelecer diferenca tributdria entre bens e servigos de quq
natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino; quer

V. Cobrar tributos:
a) Em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia g5 &
i

que os houver instituido ou aumentado;
b) No mesmo exercicio financeiro em que tenha sido publicada a Le;j que o

instituiu ou aumentou;
c) Antes de decorridos 90 dias da data em que haja sido publicada a Lgj
que os instituiu ou aumentou, observado o disposto na alinea b. :

VI. Utilizar tributos com efeitos de confisco;
VII. Estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de

tributos;

VIII. Instituir impostos sobre:

a) Patriménio, renda ou servicos da Unidao, do Estado e de outros
municipios;

b) Templos de qualquer culto;

c) Patrlmomo, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagges; das er_1t|dades sindicais dos trabalhadores; das instituicdes de
educapao e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos
da Lei Federal;

giblv;os, Jdorn~ais, periodicos e o papel destinado & sua impress3o.

. A vedagdo do inciso VIII, ali vat 6 iva & i :
R e b 1, linea “a”, é e><,te|:15|va as autarquias € as
bl il as e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao

, @ rénda e aos servigos vinculados as s inali jai

. uas finalidades essencials

ou as delas decorrentes.
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20, As vedagGes do inciso VIII, alinea “a”, e as do paragrafo anterior nao
se aplicam ao patrimonio, & renda e aos servicos relacionados com
exploragao de atividades econdmicas, regidas pelas normas aplicaveis a
empreendimentos privados, ou em que haja contraprestagio ou pagamento
de pregos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da
obrigagdo de pagar imposto relativamente ao bem imével.

§3°. As vedagdes expressas no inciso VIII, alineas “b” e “c” compreendem

somente o patrimonio, a renda e os servicos relacionados com as finalidades
essenciais das entidades mencionadas.

§4°. As vedacgOes expressas nos incisos II a VIII serdo regulamentadas em
Lei Complementar Federal. %

CAPITULO II
DOS ORGAMENTOS
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 102. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
I. O plano plurianual;

II. As diretrizes orgamentarias;
III. Os orgamentos anuais.

§1°. A Lei que instituir o\ Plano Plurianual estabelecerd, de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica
municipal, para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de duragdo continuada.

§2°. A Lei de Diretrizes Orgamentdrias compreendera as metas e
prioridades da administragdo pulblica municipal, incluindo as despesas de
capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboragdo da
Lei orcamentdria anual, dispora sobre as alteracdes na legislagdo tributaria

e estabelecerd e politica de aplicagdo das agéncias financeiras oficias de
fomento.

§3°. A Lei orcamentaria anual compreendera:

I. O orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos,
érgdos e entidades da administragdo direta e indireta, inclusive fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

II. O orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente detenha a maioria do capital social com direito a voto;
III. O orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
6rgdos a ela vinculados da administragdo direita ou indireta, bem como os
fundos e fundacdes instituidos e mantidos pelo Poder Publico.

§4°. O projeto de Lei orcamentaria sera acompanhado de demonstrativo
regionalizado do efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de

isencdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributaria, crediticia e de convénio.
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ramas municipais previstos nesta Lei

nos e progra’™ lano plurianual e . FGax,
pla nancia com 0 P apreCIBdosan‘ca

Art. 103. Os
dos em conso pela

serdo elaborad
Camara Municipal-

camentos previstos nos § 3% I eIl do art g
s or

lurianual € as diretrizes orca Serg,

Art. 104. (0] e

el om 0 P rlé e
corzpatl_burlllégdgz Erogramas e politica de Governo constante s glr;as,
evidencia . ' I :
Plurianual. feitura Municipal podera solicitar g

3 anico. A Prée ML i e
Pa,':.'&';af:u;;:entares o especiais conforme necessidade, med?anie
credl . : :
autorizagao legislativa.

SECAO II .

DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 105. Séo vedados: os a previsdo da receita .
1. A inclusdo de dispositivos estranh E © fixacg, da

des;c))E?a,: io de programas ou projetos nado in~cluudos no orgamento g,
II. O inici esas ou assuncdo de obrigagdes diretag .
Que

. ~ sp
. A realizacdo de de S - el
:iiedam os créditos orgamentarios originais ou adicionais;

IV. A realizagdo de operagoes de crédito que excedam o Montan,

i t
lvadas as autorizadas mediante € dag

i ssa i
despesas de capital, re Q ne e
suplementares ou especials, aprovados pela Camara Municipal por maior?;)
absoluta de seus membros; _ R
V. A Vinculacdo de receita de impostos € 0rgao ou fundos eSpeciais
ressalvadas as que se destinem a prestagao de garantia as Operacges de'
crédito por antecipagdo da re.c'elta;. 3
VL. A abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem Prévia

autorizacdo legislativa e sem indicagéo. dos_ recursos correspondenteg.
VIL. A concessdo de utilizagdo de creditos ilimitados; :
VIII. A utilizacdo, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos g
orcamento fiscal e da seguridade social para suprir necessidades o Cobri(;
déficit de empresas, fundagdes e fundos especiais;

IX. A instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem Prévia
autorizacdo legislativa.

§1°, Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terdo Vigéncia ng
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo
for promulgado no Ultimo trimestre daquele exercicio, caso em que
reaberto no limite de seus saldos, serdo incorporados ao orgamento dg
exercicio subsequente.

2°. A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para
atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de
calamidade publica.
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SECAO III
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. loni.a'r_Os Projetos de Lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares

Ie i(sa?:é:nals S€rao apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento
n :

g§1°. Cabera a comissdo da Camara Municipal:

I. Examr:tnar 0s perJetos de plano plurianual, as diretrizes orgamentarias, o
orgamento anual e as contas do Municipio apresentadas anualmente pelo
Prefeito e emitir o respectivo parecer;

II. Examinar, emitindo o respectivo parecer, os planos de programas
municipais; acompanhar. e fiscalizar as operagdes resultantes ou nao da
execugdo do orgamento, sem prejuizo das demais comissdes criadas pela
Camara Municipal.

§2°. As emGNdaS_épfesentadas na Comissdo de Orgamentos e Finangas,
que sobre elas emllt'lra parecer, serdo apreciadas, na forma do Regimento
Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

3°. As emendas ao projeto de Lei do orcamento anual ou aos projetos que
o modifiquem somente poderdo ser aprovadas caso:

I. Sejam compativeis com o plano plurianual e com a Lei de diretrizes
orgamentarias;

II. indi~quem 0S recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) Dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) Servigos da divida;

c) Transferéncias tributdrias para autarquias e fundagbes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal.

II1. Sejam relacionadas:

a) Com a corregdo de erros ou omissdes; ou

b) Com os dispositivos do texto do projeto de Lei.

§4°. As emendas ao Projeto de Lei de diretrizes orcamentérias n3o
poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§5°. O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara para propor
modificacao nos projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada
a votagdao na Comissdo de Finangas e Orgamentos e da parte cuja alteragdo
é proposta.

§6°. Os projetos do plano plurianual, de diretrizes orgamentarias e do
orgamento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal nos termos do
artigo 35, § 2° do ADCT, enquanto ndo viger a Lei Complementar de que
trata o § 99 do artigo 165 da Constituicao Federal.

§7°. Aplica-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo
contrariar o disposto nesta segao, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

§89. Os recursos, que, em decorréncia do veto, emenda ou rejeicdo do
projeto de Lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes,
poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos
adicionais suplementares ou especiais, com prévia e especifica autorizagao

legislativa.
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ressalvadas a empresas € as sociedades de economia mista.
§20. Adequagao das despesas com pessoal a Lel Complementar neste ap;
é feita na forma e nas condicdes do art. 169 da Constituicdo Federq eln:

legislagdo sobre a matéria.
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SECAO IV )
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Art. 108. A execugdo do orcamento do Municipio se refletira na obtency
de suas receitas proprias, transferidas e outras, bem como na utilizacgo gao
dotacBes consignadas 3s despesas para a execucdo dos programas neéll:

determinados, observando sempre o principio do equilibrio.

§1°. As alteragdes orcamentarias durante o exercicio se representargo:
I. Pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinérios-'
II. Pelos remanejamentos, transferéncias, € transposigoes de recursoé de

uma categoria de programagéo para outra.
feréncias e transposicdoes somente ge

§20°, Remanejamentos, trans
realizardo quando autorizados em Lei especifica que contenha j

justificativa.

Art. 109. O Prefeito Municipal fara publicar, até 30 (trinta) dias apés
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execugéz

orcamentaria.

Art. 110. Na efetivacdo dos empenhos sobr 0 i

tivagac e as dotacoes fixadas
cada despe,sa! sera emitido o documento “Nota de Empenho”, que con;t):rrz
as caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de Direiéo Financeiro

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA

5 CAPITULO I

S PRINCIPIOS GERA

Art. 111. Foy IS

e na Iiv:.e '?n(i)crgi?\:aecsnomlca’ fundada na valorizag&o do trabalho humano
conforme os ditamesl d:TL’lsfio; ﬁm.’ assegurar a todos, existéncia digna,
I. Autonomia municipal Ga social, observados os seguintes principios:
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11. Propriedade privada;
I11. Fungao social da propriedade:
IV. Livre concorréncia; '
V. Defesa do consumidor;
. Defesa d i ; . .
g‘:,olnforme o inelpn;gg smg;::tt:l' énclusnve mediante tratamento diferenciado
S 0s :
de elaboracao e prestacdo: produtos e servigos e de seus processos
VII. Reducdo das desigualdades sociais:
VIII. Busca do pleno emprego: !
I;(t; 'ar;al'f:if:i:;qlfa_vorecido Para as empresas de pequeno porte constituidas
;10 £ asse Slj elcrlas € que tenham sua sede e administragéo no Pais.
ecor;émica in%era Od a todos o livre exercicio de qualquer atividade
, INdeépendentemente de autorizacdo de 6rgdos publicos, salvo
nos casos previstos em Lei.
% S ;
SkD MUQ'C'F;'; atuara, sobretudo, no setor rural, buscando fixar o homem
no seu rgelo, € possibilitando o facil acesso aos fatores de produgdo e
gfgggzﬁo e renda criando infraestrutura necessaria para a viabilizagao deste

Art. 112. 0 I‘:’Iunicn’pio, como agente regulador da atividade econdmica,
exercera no ambito de sua competéncia, as funcbes de fiscalizagdo,
incentivos planejamento, atuando:

I. Na restricdo do abuso do poder econdémico;

II. Na defesa, promogdo e divulgacio dos direitos dos cidad&os;

III. No apoio a organizagdo de atividades econémicas em cooperativas,
estimulando outras formas de associativismo;

IV. NaA dgmocratizagéo da atividade econémica, garantindo a livre
concorréncia.

Paragrafo Unico O Municipios dispensard as microempresas € as
empresas de pequeno porte, assim definidas em Lei, tratamento juridico
diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificagdo de suas obrigagdes
administrativas, tributarias, previdenciarias e crediticias, ou pela eliminagao

ou redugao destas por meio de Lei.

Art. 113. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.

CAPITULO II
DA POLITICA URBANA

Art. 114. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder
Publico municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em Lei, tem por
objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das funcOes sociais da cidade e

garantir o bem-estar de seus habitantes.
§1°. O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal é o instrumento

basico da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.
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i izacad dinheiro. i3 | .
g]:‘?.méza;gizlfan;o ao Poder Publico n'_\u'nlapal, Tedlzgte; Lei especific, "
area incluida no plano diretor; exigir, n05b t(‘al'rmdo a Lei F}?der ' (;a
proprietario do solo urbano nado edificado, subutilizado ou nao Utll|2ad0, uo
promova seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, . &

" I. Parcelamento ou edificagao compulsorios;
II. Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progresg;y, )

tempo; . ; s ,
III. Desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida puplic, 0
da pelo Senado Federal, com prazo de resgate

emissdo previamente aprova Senace :
de até dez anos, em parcelas anuais, iguais € sucessivas, asseguradog

valor real da indenizacdo e 0s juros legais.

a construgdo de moradias populares ¢

Art. 115 - O Municipio promovera di:
s e de saneamento basico.

melhorias das condices habitacionai

Art. 116 - O Municipio na prestagdo de servigo,de transporte coletiyg
publico ou privado devera obedecer aos critérios basicos de: !
I. Seguranca e conforto dos passageiros garantindo um especial acesso ag
pessoas com deficiéncia (PCD).
II. Deverd estabelecer normas
urbano.

de circulagdo do trafego no perimetro

CAPITULO III
DA POLITICA AGRICOLA E DA PECUARIA
SECAO I
DA AGRICULTURA .

Art. 117 - O Municipio promovera o desenvolvimento do meio rural, de
acordo com aptiddes econdmicas, sociais e dos recursos naturais,
mobilizando o setor publico, em sintonia com a atividade privada, e
mediante a elaboracdo de um plano de desenvolvimento rural, contando
com a efetiva e paritaria participagdo das entidades representativas dos
empregadores e trabalhadores rurais, profissionais técnicos e lideres da
comunidade, para identificagdo dos problemas, formulagdo de propostas de
solugdo e sua execugao.

Paragrafo Gnico - O Plano de Desenvolvimento Rural estabelecera 0
objetivos e as metas a curto, médio e longo prazo e sera desdobrado em
pl’apos opera_tivos anuais que integrardo recursos, meios e programas dos
varios organismos da iniciativa privada e do Governo Municipal, com auxilic
financeiro e tecnico do Governo Estadual e Federal.

Art. 118 - O Municipio apoiara a implantagdo de hortas comunitarias ¢
escolares e dara tratamento privilegiado a pequenos produtores.
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rt. 119 - O MuniCI'piO, em conso
stadual, deve estabelecer Lej o
stilizagdo de agrotoxicos e outros pr
e o equilibrio ecoldgico.

nancia com as Legislagdes Federal e
mplementar, visando ao controle na
odutos perigosos para a satide humana

SEGAO II
2 DA PECUARIA

g;ct).iolazge;qlﬁar?;)lg;g?ju%%oM:nidpio para o setor pecudrio dard énfase ao

8 gropecuaria por meio de estimulo & promogao
da agregagdo dfe valor a seus produtos. - thre ¥
Paragrafo unico. Na elaboracdo da politica de apoio a pecuaria, o
Municipio propiciara a participagdo’ dos pequenos pecuaristas, através de
suas representagdes , cooperativas e organizacdes similares em 6rg3o
municipal de pecuaria.

Art. 121. O Municipio assistira s comunidades pecuaristas locais e suas

orqanizagﬁes legais, objetivando proporcionar-lhes, entre outros beneficios,
meios de produgao e de trabalho.

TITULO VII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO I
DISPOSIGAO GERAL

Art. 122. A ordem social tem como base o primado do trabalho e como
objetivo a promogao humana, o bem-estar e a justica social.

Paragrafo tnico. O Municipio, em agdo integrada com a Unido e o Estado,
assegurara os direitos relativos a educagdo, saude, seguranga publica,
alimentacdo, cultura, assisténcia social, meio ambiente equilibrado, lazer e
desporto.

CAPITULO II
DA SAUDE, DA PREVIDENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
SECAO I
DA SAUDE
Art. 123. A salde é direito de todos e dever do Poder Publico, garantido
mediante politicas sociais e econdémicas que visem a eliminagdo do risco de
doencas e outros agravos ao acesso universal e igualitario as agdes e
servicos para sua promocao, protegdo e recuperagao.

Art. 124. As agdes e servicos publicos de salde integram uma rede
regionalizada e hierarquizada, constituindo o Sistema Unico de Saude
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(SUS), no ambito municipal, organizado de acordo com gas sequi

S [
diretrizes: ’ Mok Ntes
I. Descentralizacdo dos recursos, Servigos €:acocs;

II. Integralidade na prestagdo das agoes de saude, adequandp., |
realidades epidemiolégicas; e . q
III. Participacdo, em nivel de decisao, de entidades represent
usuérios e de profissicnais da sau<,:|e na forrpulagao ge_st;o € controq e
politica municipal e das acoes da saude,l atraves dfa cons_tltwgao do Cons g
carater deliberativo e paritéelho
r

Municipal da Salde, de P i
IV. Demais diretrizes emanadas da Conferencia Municipal da Saide.

S
atiVas

io;

Art. 125. A assisténcia a satde ¢é livre a iniciativa privada.

§1°. As instituicdes privadas poderdo participar de forma complementay q
sistema Unico de salde, segundo diretrizes deste, mediante contrat, d°
direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades ﬁlantrc'>picasee

as sem fins lucrativos. e
§2°. E vedada a destinagao de recursos publicos para auxilios &

subvencgdes as instituigoes privadas com fins lucrativos.

Art. 126. Ao Poder Publico Municipal compete no @mbito do Sistema Unico

de Saude. . .
I. Planejar, organizar, gerir, controlar, e avaliar as agoes e servigos de

saude;
II. Planejar, organizar e programar a rede regionalizada e hierarquica do

SUS, em articulagdo com a sua diregdo estadual;

III. Gerir, executar, controlar e avaliar as agOes referentes as condicdes e
aos ambientes de trabalhos;

IV. Executar servigos de:

a) Vigilancia epidemioldgica;

b) Vigildncia sanitaria;

c) Combate ao uso de toxicos.

V. Planejar e executar a politico de saneamento basico em articulagdo com
o Estado e a Unido;

VI. Fiscalizar as agressbes ao meio ambiente que tenham repercussao
sobre a salde humana e atuar, junto aos orgdos estaduais e federais
competentes para controla-los;

VII. Formar consdrcios intermunicipais de saude;

VIII. Gerir laboratorios publicos;
IX. Avaliar e controlar a execugdo de convénios e contratos celebrados pelo

Municipio, com entidades privadas prestadoras de servigos de salde;

X. Autorizar a instalagdo de servicos privados de salde e fiscalizar 0
funcionamento;

XI. Ordenar a formagdo de recursos humanos na area de saude;

XII. Fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu teof
nutricional, bem como bebidas e aguas para consumo humano;

XIII. Participar do controle e fiscalizagdo da produgdo, transporte, guarda
e utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;
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x1v. Colaborar na protecéo do meio ambiente, nele compreendido o do
trabalho. 4

Art. Inj'-é:t.e Oco:efeml) con\{o.caré~ a Conferéncia Municipal de Salde,
o d, M ampla participagdo da sociedade, com objetivo de avaliar
a situagao do Municipio e fixar as diretrizes gerais da politica de satde.

Art..1‘2a8|- dA EEi,t;isporé sobre a organizagéo e funcionamento do Conselho
MUQ}C|P de auﬁe, com partncngagao paritaria dos segmentos populares e
sindicais, dos profissionais de'saude, dos estabelecimentos hospitalares, do
Poder Publico Municipal e teré as seguintes atribuicges:

I. Formular a politica municipal de satde, a partir das diretrizes emanadas
da Conferéncia Municipal de Saude;

II. Planejar a distribuicdo dos recursos destinados a satde;

III. Autorizar a instalacdo de servigo publico e privado de salde, atendidas
as diretrizes do Plano Municipal de Sadde.

Aft. :!.29. O Sistema Unico de Salde, no ambito do Municipio, sera
financiado por recursos do orgamento do Municipio, do Estado, da Unido e
da seguridade social, além de outras fontes.

§19. Os recursos destinados as agbes e aos servigos de saude do Municipio
constituirdo o Fundo Municipal de Salde, conforme dispuser a Lei.

§2°. 0O montante das despesas em agdes e servigos publicos de salde ndo
seréd inferior a quinze por cento (15%) das receitas orgamentarias
municipais decorrentes do produto da arrecadagao dos impostos a que se
refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso I,
alinea b e § 3° da Constituigdo Federal.

14

SECAO II
DA PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 130. A previdéncia social sera organizada sob a forma do Regime Geral
de Previdéncia Social, de carater contributivo e de filiagdo obrigatéria,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e

atenderd, na forma da Lei.

SECAO III
ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 131. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por

objetivos:
I. A protecdo a familia, & maternidade, a infancia, & adolescéncia e a

velhice;

II. O amparo as criangas € adolescentes carentes;

III. A promocdo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV. A habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a

promocado de sua integragdo a vida comunitaria;
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V. A reducdo da vulnerabilidade socioecondmica de familias em Situacs
0
pobreza ou de extrema pobreza.

mentais na area da assisténcia SOCia

orcamento do municipio e da Unigo, alésne]ra0
de

de

Art. 132, As agdes governa
financiadas com recursos do

outras fontes, na forma da Lei. e
Paragrafo Gnico. A aplicagdo € 2 distribuicdo dos recurspg

assisténcia social serdo realizadas nas ngandas socials e Previstag
plano plurianual, nas diretrizes orcamentarias e no orcamento anyg|

CAPITULO III
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SECAO I _
DA EDUCACAO
Art. 133. A educacio, direito de todos e dever do Estado e da famili sers
promovida e incentivada com a colaboragao da sociedadg, visando ag ’p|e”a
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da Cidadania g

sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 134. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
I. Igualdade de condigbes para 0 acesso e permanencia na escola;
II. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o P€nsamento, 5

arte e o saber;
III. Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas, e coexisténcia de

instituicdes publicas e privadas de ensino;

IV. Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V. Valorizacdo dos profissionais da educagao escolar, garantidos, na formg
da Lei, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concursg
publico de provas e titulos, aos das redes publicas;

VI. Gestdo democratica do ensino publico, na forma da Lei;

VII. Garantia de padrdo de qualidade.
VIII. Piso salarial profissional nacional para os profissionais da educacso

escolar publica, nos termos de Lei Federal.
IX. Garantia do direito a educagdo e a aprendizagem ao longo da vida.

Art. 135 - O ensino oficial do Municipio sera gratuito e prioritario na
educacao infantil e ensino fundamental.

Art. 136. O dever do Municipio com a educagao sera efetivado mediante a
garantia de:

I. Educagao infantil e ensino fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive
para os que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

II. Atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia
(PCD), preferencialmente na rede regular de ensino;

III. Atendimento das criangas de zero a trés anos em creche, e de quatro
a cinco anos em educagao infantil;
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IV. Acesso aos niveis mais elevados d i ; -
s e ensino, pe
acordo com a habilidade de cada educando: B o e
erta de i P
:I’I O;tendimeenr;zlr;% r;c:jturno regular, adequado as condigdes do educando;
et P ———— ucando, na educagdo infantil e ensino fundamental,
a cbs all gramas suplementares de material didatico escolar,
transporte, alimentagdo e assisténcia a sadde:
. Promov : ;
ZIPICID) oferec:r:d?) ast:nr;([j;rn;ento do educando as pessoas com deficiéncia
! que necessario, recursos de educagdo especiais
assegurando a educacio inclusiva. ' ucag p
0, O ace i Faatdr . g
§;° o naossfzraec;.ensmo obngaFono e gratuito é direito publico subjetivo.
§2°- b imento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta
|rr3e°guc ' Ft’Ol’ta responsabilidade da autoridade competente.
f§aze;' aog‘]z?n:dao Poder Publico recensear os educandos no ensino basico,
escolar. a e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia

Art. 137. O Poder Pdblico Municipal criard o Conselho Municipal de
Educagao, orgao n_orrj‘\gtlvo e consultivo, que sera regulamentado por Lei,
garantho§ Os principios de autonomia e representatividade na sua
composicao de forma paritaria.

Paragrafp unico. A Lei definird os deveres, as atribuicbes e as
prerrPgatlvas do Conselho Municipal da Educacdo, bem como a forma de
eleicdo e a duragao do mandato de seus membros.

Art. 138 - O municnpio aplicard, na manutencdo e desenvolvimento do
ensino, No minimo, vinte e cinco por cento da sua receita resultante de
impostos.

Art. 1,39 - Respeitado o estabelecido em lei nacional, o Municipio pode fixar
contelido complementar, com o objetivo de modernizar o sistema publico

de ensino.

Art. 140. O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes
condigoes:

I. Cumprimento das normas gerais da educagdo nacional;

II. Autorizacdo e avaliagdo de qualidade pelo Poder Publico.

Art. 141. Serdo fixados contetdos minimos para o ensino fundamental, de
maneira a assegurar formagdo basica comum e respeito aos valores

culturais e artisticos, municipal, estadual e nacional.:
§1°. O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos

horarios normais das escolas publicas de ensino fundamental.
§2°. O ensino fundamental regular serd ministrado em lingua portuguesa.

SECAO II
DA CULTURA

Art. 142 - O Municipio garantird a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes da cultura municipal, estadual e nacional, e
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g1°. O poder Publico, com a co
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laboracdo da comunidade, promoyers
protegera’ o patrimonio historico € cultural do municipio, por rnv.era e
inventarios, registros, vigilancia, tombamento e desapropriacio €io de
outras formas de acautelamento € preservagéo_ 1 € de
Art. 144 - O Conselho Municipal de Cultura terd composicao paritéri
proporcional, assegurada a participage"io entre seus membrozna e
representantes de entidades e ou instituigoes culturais privadas, conf de
dispuser a Lei. g Orme
dministracdo publica, na forma da Lei, a gestio da

g1°0, Cabem a a
documentagdo go providéncias para franquear gy
a

consulta a quantos d
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bens e valores culturais.
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ela necessitem.
entivos para a produgdo e o conhecimento de

atrimonio cultural serdo punidos, na forma

SEGAO III
ks S DO DESPORTO
. . E dever do Municipio fomentar praticas desporti '

5 : - ortiv
;az-fortmas, como direito de cada um, observados: B

. A autonomia das entidades desportivas dirige : iaco

o nte

:Isua organizagio e fancleriammento: g s e associagoes, quanto
de.s pﬁrtdoesetér:jig?:?ond; recursos publicos para a promogao Ppri
rendimento; e, em casos especificos, para a do despo
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O tratamento diferenci
gghssmnal; j Clado para o desporto profissional e o ndo-
1v. A protecdo e o incentivo as manifes
municipal. ) ‘
parég"afo unico. O Poder Plblico inc
promogéo social.

tacOes desportivas de criacdo

entivara o lazer, como forma de

Art. 146. O Poder Plblico Municipal desenvolvera programas de incentivo

e apoio as praticas desportivas, bem como inara
s o 4 atrocinara campeonatos e
competicoes das varias modalidades de esport(-[;> bt 0

CAPiTULO 1V

s ‘DO MEIO AMBIENTE
Art. 147 - Todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povoe _e;sencial a sadia qualidade de vida, impondo-
se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo
para as presentes e futuras geracdes.
§1°. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:
1. Preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover o
manejo ecologico das espécies no ecossistema;
 § 8 Deﬁnir espacos territoriais e seus componentes a serem especialmente -
protegidos, sendo alteracdo e a supressdo somente através de Lei
permitida, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos
atributos que justifiquem sua protecdo;
III. Exigi, na forma da Lei, para instalacdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradagdo do meio ambiente,
estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;
IV. Promover a educacao ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagdo publica para a preservagao do meio ambiente;
V. Proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da Lei, as praticas que
cologuem em risco sua fung&o ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies
ou submetam os animais a crueldade;
vI. Garantir amplo acesso da comunidade as informacdes sobre fontes
causadoras da poluicdo e degradagdo ambiental.
§2°. Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o
meio ambiente degradado, de acordo com solugdo técnica exigida pelo
6rgdo Publico competente, na forma da Lei, e especialmente quanto a
extracdo de areia, de cascalho e pedreira.
§3°. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sancdes penais e
administrativas, independentemente da obrigacdo de reparar os danos
causados.
§4°. Os rios, lagos, riachos, as matas e demais areas de valor paisagistico
do territdrio municipal ficam sob a protecdo do Municipio e sua utilizagao se
fara na forma da Lei, dentro de condigbes que assegurem a preservagao do
meio ambiente, inclusive, quanto ao uso dos recursos naturais.
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crianga, do adolescente diagite T itloas wspcificas € o e

ndo governamentais, me
publicos destinado a saude nja
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I. Aplicagdo de percentual dos recursos

isténcia materno-infantil; 3 . Ly
::s'étr?:;éo de programas de prevengao € atendlmento ;sep:tglah;:do para
as'pessoas portadbras de deficiéncia fisica, ;ensorlal l?tl:ador s ’deﬁr(? como
int 50 social do adolescente e do jovem pOr& eficiéncia,
e a convivéncia, e a facilitagdo dq

i i trabalho e 3

nte o treinamento para O _ 1) ’

Q::Zg; aos bens e servigos coletivos, com a~ellm|nagao obstaculog
arquiteténicos e de todas as formas de dlscrlmmN::u;a((j)(.)S fndg

§20. A Lei dispora sobre normas de construgao e dos

edificios de uso publico, a fim de garantir acesso adequado as pessoas

portadoras de deficiéncia.

[ irei tais inerentes 3
- o0 goza de todos os direitos fundamen s 3
Art. 149 - O idoso g R e et s

jui otecdo inte
essoa humana, sem prejuizo da pr - t
gssegurando tod’as as oportunidades e facilidades, para preservagao de syg

satde fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e
social, em condicdes de liberdade e dignidade. (Lei n® 10.741 que dispge
sobre o Estatuto do 1doso). : .

Paragrafo Gnico. Cabe ao Municipio conceber os instrumentos legais para
a garantia de execugdo e obediéncia ao Estatuto do Idoso'e rlotadgmente;
I. Atendimento preferencial e individualizado junto aos orgaos publicos e

privados prestadores de servigos a populagé~o; ” o
II. Preferéncia na formulagdo e na execugao de politicas sociais publicas

especificas; |
III. Destinar recursos publicos nas areas relacionadas com a protecdo ao

idoso;
IV. Viabilizar de formas alternativas de participagdo, ocupacdo e convivio

do idoso com as demais geragoes;
V. Priorizar o atendimento ao idoso por sua propria familia, em detrimento

do atendimento asilar, exceto dos que ndo a possua ou carecam de

condigdes de manutengdo da propria sobrevivéncia;
VI. Capacitar os recursos humanos nas areas de geriatria e gerontologia e

na prestagao de servigos aos idosos;
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mulher, na forma da Lei,

agrafo Gnico - E Rk .
gea;argvidez ou :(l:aisE ‘\J/edado a €xigencia de atestado de esterilizacdo, teste
felto @ quer °Ut[‘aS praticas de discriminagdo contra a mulher,

para €leito @€ acesso e de utilizago do servigo puiblico

Art. 151 - A Lei regulard a composics i ibuicd
e, Gao, o funcionament as atribuigoes
do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulhep . :

_ TiTuLo vinx
- DISPOSICOES GERAIS E TRANSITGRIAS
Art. = Qualquer cldadao S€ra parte legitima para pleitear a declaracdo
de nulidade ou anulag&o dos atos lesivos ao patrimdnio municipal.

Art. 153 - O Municipio ndo poderd dar nome de pessoas vivas a bens e
servigos publicos de qualquer natureza.

Art. 154 -0 Mun'icipio mandard imprimir esta Lei Orgénica para distribuicao
nas escolas e entidades representativas da cidade, gratuitamente, de modo
que se faga a mais ampla divulgagdo do seu contetido.

Art. 155 - Esta Lei Orgénica aprovada pela Camara Municipal, sera por ela

promulgada e entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

JAPARATUBA/SE, 18 DE MARCO DE 2024.

VEREADORES
VALDIR DOS SANTOS VIEIRA

GEOVANIA DE JESUS SANTOS
MANUEL MOURA ISMERIN

LUCAS SANTOS RODRIGUES
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RUAN pATRIK SILVA BASTOS

ROBSON RODRIGUES DOS SANTOS

ORLANDO FABIO FETITOZA SILVA

CcLOVIS ROCHA

ANTONIO CARLOS GUIMARAES

ANSELMO ROCHA LIMA

ALBERT BATISTA MOURA

VEREADORES LICENCIADOS
NILTON CESAR DO NASCIMENTO

ROBERTO BATISTA DOS SANTOS
ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA

DR. GENILSON ROCHA - OAB/SE 9623.
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