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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATUBA
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LEI N° 660/2017, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2017.

“DISPOE SOBRE APLICACAO DO INCENTIVO
FINANCEIRO PMAQ — PROGRAMA NACIONAL DE
MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DO
PISO DE ATENCAO BASICA DENOMINADO
COMPONENTE DE QUALIDADE DO PISO DE
ATENGAO BASICA VARIAVEL, PAB — VARIAVEL
TRANSFERIDO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
POR ADESAO DO MUNICIPIO DE JAPARATUBA-SE
AO PMAQ - AB, E DA OUTRAS PROVIENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE JAPARATUBA, Estado da Sergipe, no uso das atribuigdes
que lhe s3o conferidas pela Lei Organica do Municipio em consonancia com a
Constituicdo Federal,

Faco saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei autoriza o repasse de incentivo financeiro do Programa Nacional de
Melhoria de Acesso e da Qualidade da Atencdao Basica — PMAQ-AB, denominado
componente de qualidade do Piso de Atencdo Basica — PAB varidvel, nos termos da
portaria do Ministério da Saude n2 1.654, de 19 de julho de 2011, e alteracdes.

Art. 22 S3o beneficidrios do incentivo financeiro disposto no art. 12 desta Lei os
servidores publicos, efetivos, comissionados ou contratados, da administracdo direta
que prestam servicos nas Unidades Basicas de Salde - Atencdo Basica, da Secretaria
Municipal de Salde.

§ 12 Os beneficios previstos no “caput” deste artigo, somente serdo devidos, apos
decorridos 04 (quatro) meses de efetivo exercicio no cargo que ocupa junto a
Secretaria Municipal de Saude do Municipio;

§ 22 O municipio fica desobrigado do pagamento do prémio, caso o Programa de
Melhoria de Acesso e da Qualidade da Atencao Basica — PMAQ-AB do Governo Federal
deixe de existir ou o0 municipio ndo faga jus ao mesmo.

Art. 32 Os recursos destinados ao financiamento do Prémio instituido nesta Lei, nos
termos do art. 22, serdo aplicados a seguinte forma:
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| — 40% (Quarenta por cento) serdo destinados a Secretaria Municipal de Saude, para

aplicagao na estruturagao da Atengdo Basica Municipal de Saude: No custeio das
Estratégias de Saude da Familia, da Saude Bucal e dos Agentes Comunitdrios de Saude,
orientados pelas matrizes estratégicas da aplicacdo da Auto Avaliacao de Melhoria do
Acesso e da Qualidade — PMAQ dessas equipes, em consonancia com os resultados da
avaliacdo feita pelo Ministério da Saude;

Il — Os 60% (Sessenta por cento) restantes, serdo rateados com os profissionais e
trabalhadores das equipes de Saude da Familia, aos Agentes Comunitarios de Saude,
vinculados ao desenvolvimento do Projeto PMAQ no Municipio, na forma de Prémio e
Qualidade de Inovacdao — PMAQ-AB, observando-se, em relagao ao montante previsto
neste inciso:

a) Profissionais de nivel superior lotados nas Equipes de Saude da Familia - 40%
(Quarenta por cento);

b) Profissionais de nivel técnico e médio lotados nas Equipes de Salde da Familia - 60%
(sessenta por cento);

§ 12 O valor correspondente aos profissionais de nivel superior sera rateado,
proporcionalmente, considerando-se o valor destinado a respectiva equipe, de acordo
com a classificacdo obtida, por meio da certificagdo avaliagdo externa;

§ 22 O valor correspondente aos profissionais de nivel técnico e médio sera rateado,
proporcionalmente, considerando-se o valor destinado a respectiva equipe, de acordo
com a classificagdo obtida, por meio da certificacdo da avaliagao externa;

§ 32 O valor correspondente aos profissionais da coordenacao da Atenc3o Basica a
Saude tera seu rateio “per capita”, considerando a avaliagdo de todas as equipes na
avaliacdo externa.

Art. 42 A Secretaria Municipal de Saude emitird Portaria, no inicio de cada ciclo do
PMAQ-AB, designando quais sdo os servidores de nivel superior, médio e/ou basico
que estardo aptos a receberem o Prémio, identificando sua Unidade de Trabalho e
respectivas atividades profissionais.

Paragrafo unico. Para efeitos deste artigo, os servidores que ingressarem nas equipes,
com Ciclo de Avaliagdo ja iniciado, terdo seu prémio calculado proporcionalmente ao
tempo de sua respectiva avaliagdo.
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Art. 52 A secretaria Municipal de Salude, na forma da legislacdo vigente, abrirad conta

bancaria especifica para depositar os recursos previstos no Inciso Ii do Art. 32 desta
Lei.

Art. 62 Os valores correspondentes aos Prémios de Qualidade e Inovacdo -PMAQ-AB,
de que trata esta Lei, serdo repassados, guadrimestraimente, em parcela Unica, aos
servidores classificados até trinta dias apos a publicidade do resultado final do PMAQ e

do repasse financeiro por parte do Ministério de Sadde ao Fundo Municipal da Saude.

Art. 72 O valor relativo ao incentivo financeiro destinado ao servidor publico e ao
municipalizado n3o servira de base para cdlculo para quaisquer outras vantagens, e
ainda:

I — O Incentivo financeiro n3o sera incorporado aos vencimentos a qualquer titulo ou
pretexto, nem servira de base para cédlculo de qualquer indenizacdo ou vantagem
pecuniaria;

Il — N3o incidirdo os descontos legais sobre o valor relativo ao incentivo financeiro
previsto nesta Lei, dado a natureza indenizatéria do referido incentivo.

Art. 82 Em caso de ocorrer desisténcia ou afastamento voluntario do servi¢o, o
servidor perdera o direito ao Prémio de Qualidade e Inovagao - PMAQ-AB.

§ 192. Os afastamentos involuntdrios previsto em Lei garantirdo ao servidor afastado a
percepgao do prémio, proporcionalmente ao tempo trabalhado do Ciclo avaliado.

§ 22. Somente fardo jus a premiagdao do PMAQ-AB, os servidores e prestadores que se
encontrarem em exercicio em 30.06.2017.

Art. 992 Sera criada a Comissdoc do PMAQ-AB, composta por 3 (trés) membros, a qual
sera responsavel pelo acompanhamento do repasse dos recursos financeiros e
tratativa dos assuntos pertinentes a esta Lei, sem 6nus aos cofres publicos para o
exercicio da funcao.

§ 12 Os membros citados no caput deste artigo serdo escolhidos conforme critérios
abaixo e nomeados pelo Prefeito Municipal dentre:

| =01 (um) membro representante da Secretaria de Satde;

II- 01 (um) representante do Conselho Municipal de Satde, indicado pelo Conselho; e
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Il = 01 (um) membro representante dos profissionais de salide que fazem jus a

premiacao.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos
ao Ciclo de Avaliagdo efetivamente recebido pelo municipio a partir de 12 de janeiro de
2017.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢cOes em contrario.

Japaratuba/SE, 24 de novembro de 2017.

Lara Adriana Veiga Barreto Ferreira 7
Prefeita Municipal
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