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DECRETO N° 20
DE 15 DE ABRIL DE 2024

"APROVA O REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

CHARLES WAGNER NUNES OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Pinh&o, Estado de Sergipe, no uso
das atribui¢des legais conferidas pelo art. 44, inciso IV da Lei Orgéanica Municipal,

Decreta:

CAPITULO 1
DA NATUREZA

Art. 1°. O Conselho Municipal do Meio Ambiente — CMMA, 6rgdo colegiado, consultivo de assessoramento ao
Poder Executivo Municipal e deliberativo no &mbito de sua competéncia, tem como objetivos basicos as andlises,
aprovagdes, implantagdes, € acompanhamento de projetos de significativo impacto ambiental local, visando a
preservagdo e conservagdo do patrimonio histérico, cultural e ambiental de Pinhdo/SE

Paragrafo Unico: O Conselho Municipal de Meio Ambiente — CMMA, ter4 sua composicdo paritaria constituida

por 6rgdos governamentais federais, estaduais e municipais; € ndo-governamentais, representando os diversos
segmentos da sociedade.

™\

CAPITULO II DA
FINALIDADE

Art. 2° Avaliagdo da Politica Municipal Ambiental ¢ cumprimento dos principios constitucionais da
participagdo, publicidade e cooperagdo na gestdo do meio ambiente, em conformidade com os érgdos que

compdem o Sistema Nacional do Meio Ambiente (Sisnama), bem como seus respectivos regulamentos;
competindo-lhe:

I — Assessorar, estudar e propor as instancias do Governo Municipal diretrizes de politicas
governamentais para o meio ambiente e recursos ambientais;

II — Deliberar sobre os padrdes compativeis com o meio ambiente ecologicamenfe equilibrado e
essencial a sadia qualidade de vida;
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I1I — Garantir dispositivos de informago (audiéncias publicas) a comunidade sobre as politicas,
diretrizes, normas e regulamentos ambientais;

IV — Propor ao poder executivo e/ou ao legislativo, projetos de lei, decretos e regulamentagdes
referentes a protegio e conservagéo ambiental no Municipio;

V — Manter intercAmbio, apreciar, apresentar sugestdes e proceder, quando julgar necessario, a
realizacdo de estudos sobre alternativas e possiveis consequi€éncias ambientais associadas a projetos
plblicos e/ou privados, requisitando aos orgdos do Sisnama competentes, bem como a entidades
privadas, as informacdes indispensaveis a apreciagdo dos Estudos Prévios de Impacto Ambiental
(EPIA) e seus respectivos Relatorios de Impactos Ambientais (RIMA), no caso de obras ou atividades
com efetiva ou significativa degradagdo ambiental local, emitindo parecer que servira de subsidio ao
orgdo competente; em especial nas areas consideradas patrimonio historico, cultural e ambiental local;

VI — Fiscalizar os Licenciamentos de atividades locais efetivas ou potencialmente poluidoras, a ser
concedidos pela Unifo, pelos Estados, e/ou Municipio, visando o controle e a manutencdo da qualidade
do meio ambiente, com vistas a0 uso racional dos recursos naturais;

VII — Sugerir aos Orgdos competentes, através da Secretaria, a concessdo de incentivos e beneficios
fiscais e financeiros, visando a melhoria da qualidade ambiental; e/ou determinar, mediante
representagdo do CMMA, a perda ou restrigdo de beneficios fiscais concedidos pelo Poder Publico, em

carater geral ou condicional, e a perda ou suspensd@o de participagdo em linhas de financiamento em
estabelecimentos oficiais de crédito;

VIII - Exigir dos 6rgios competentes o poder de policia relacionados com a politica municipal do meio
ambiente;

IX — Definir parAmetros e dar pareceres sobre manutengfo a projetos de jardinagem e arborizagdo das
vias e logradouros publicos;

X — Sugerir prioridades para o atendimento de projetos a serem executados pelo Executivo Municipal,
em conformidade com a legislagdo em vigor, bem como exercer a fiscalizagdo, o controle e o fomento
a protegdo dos recursos ambientais;

XI — Promover a integragdo na gestdo dos recursos hidricos com a gestdo ambiental, articular a
viabilidade técnica, econdmica e financeira de programas e projetos de investimento € apoiar a

integragio entre as politicas publicas e setoriais, visando o desenvolvimento sustentivel das bacias
hidrograficas;

XII — Acompanhar a implementagio e administracio do Sistema Nacional de Unidadeg d
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Conservagéo (SNUC), conforme disposto no inciso I do art. 60 da Lei no 9.985, de 18 de julho de
2000,

XIHI — Apreciar e decidir a respeito das infragdes ambientais, em segunda instincia administrativa, os

recursos interpostos em razio de aplicagdo de penalidades baseadas em legislagiio ambiental
municipal;

XIV —Encaminhar aos 6rgos competentes (Policia Ambiental / Procon — Defesa do Consumidor /
Ministérios Publicos Estadual e Federal) as dentincias de danos ao patriménio histérico, cultural e
ambiental de que tomar conhecimento;

XV — Incentivar o uso de mecanismos de desenvolvimentos limpos (MDLs) no ambito do
municipio;
XVI - Avaliar regularmente a implementago e a execugfo da politica e normas ambientais do

municipio, estabelecendo sistemas de indicadores;

XVII- Recomendar aos 6rgdos ambientais competentes a elaboragfo do Relatério de Qualidade
Ambiental, previsto no inciso X do art. 9° da Lei n® 6.938, de 1981;

XVIII- Estabelecer sistema de divulgaggo de seus trabalhos;
XIX — Promover a integragdo dos 6rgdos colegiados de meio ambiente;

XX —Elaborar, aprovar ¢ acompanhar a implementag#o da Agenda Municipal do Meio Ambiente,
sob a forma de recomendagio;

XXI  — Acompanhar a implementagéo das Agendas Nacional e Estadual do Meio Ambiente, a ser
propostas aos o0rgdos e as entidades do Sisnama,

XXII  — Deliberar sobre os casos omissos, elaborar ¢ alterar o seu regimento interno, submetendo-o a
deliberagfio do CMMA e a aprovagéo do Prefeito Municipal;

XXIHI - A Agenda Municipal de Meio Ambiente deve recomendar os temas, programas e projetos
considerados prioritarios para melhoria da qualidade ambiental € o desenvolvimento sustentavel do
municipio, indicando os objetivos a serem alcangados em periodo de dois anos.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO

Seciao I
Da composicio
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Art. 3°. O Conselho Municipal de Meio Ambiente — CMMA — serd integrado por representantes:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagio;
¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras;
e) 01 (um) representante da Vigilancia Sanitaria Municipal;
£) 01 (um) representante da Camara de Vereadores do Municipio de Pinhdo;
g) 01 (um) representante da Universidade ou Instituto Federal de Sergipe (UFS ou IFES);
1) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda.

) 03 (trés) representantes de entidades organizadas comprometidas com a questdo ambiental, tais como
.ssociagdes, sindicatos e fundagdes comprometidas com a questdo ambiental e com atuag@o no municipio

Paragrafo UNICO. O ndo-comparecimento de um conselheiro a trés reunides consecutivas oua cinco
alternadas, durante doze meses, implica na sua exclusio do CMMA.

Secdo II
Da Organizacao

Art. 4°. A estrutura organizacional do Conselho Municipal do Meio Ambiente é composta de:

I - Plenario;

II - Presidéncia;

HI - Vice-Presidéncia;

IV - Secretaria Executiva; e
V - Camaras Técnicas.

Subsec¢io I Do Plenario

Art. 5°. As decises do Conselho serdio tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente, além do
voto comum, o de qualidade.

Art. 6°. Os assuntos a serem submetidos a apreciagio do Plenario poderdo ser apresentados por
qualquer Conselheiro e constituir-se-do de:

I - proposta de Resolugdo: quando se tratar de deliberagdo vinculada a competéncia legal
do CMMA; g

II - proposta de Mog#o: quando se tratar de manifestagéo, de qualquer natureza,




Gabinete
do Prefeito

relacionada com a tematica ambiental; e

Il - proposta de Analise e Parecer Consultivo sobre matérias ambientais submetidas 4 sua
apreciagfio, bem como Projetos de Lei ou de atos administrativos.

§ 1". As propostas de Resolugo, de Mogdo, de Analise e de Parecer Consultivo serfio encaminhadas
a Secretaria Executiva. Devem ser ouvidas previamente as Camaras Técnicas, as Comissdes e/ou Grupos de
Estudos competentes, que terdo o prazo de vinte dias para se manifestar sobre o assunto. A Secretaria Executiva
entdo informara aos Conselheiros e propora a Presidéncia sua inclusdo na pauta de reunifio ordinaria, conforme
a ordem cronologica de apresentagio.

~ § 2". As Resolugdes, Mogdes, Andlises e Pareceres Consultivos serdio datados e numerados em ordem
distinta, cabendo a Secretaria Executiva corrigi-las, ordena-las e indexa-las.

Art. 7°. As Resolugdes aprovadas pelo plenario serfio referendadas pela Presidéncia no prazo maximo
de trinta dias e publicadas no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico. A Presidéncia podera adiar, em carater excepcional, a publicagio de qualquer
assunto aprovado, desde que constatados equivocos de natureza técnica ou juridica, ou impropriedades em sua
redago, devendo o assunto ser obrigatoriamente incluido em reunifio subseqiiente, acompanhado de propostas
de emendas devidamente justificadas.

Art. 8°. Ao Plendrio compete:

I - discutir e deliberar sobre assuntos relacionados com a competéncia do Conselho;
II - julgar e decidir sobre assuntos encaminhados a sua apreciagio;,

III - julgar os recursos interpostos decorrentes das infragdes ambientais municipais;

Subsecio II Da Presidéncia

Art. 9°. A Presidéncia do Conselho do Meio Ambiente sera exercida pelo Secretario da agricultura do
municipio e/ou mediante votagdo conforme decisdo do plenario.

Par4grafo Unico. Na auséncia do Presidente, a coordenagéo dos trabalhos ficara a cargo do Vice-
Presidente, e no impedimento deste, pelo representante da secretaria executiva.

Art. 10. Séo atribuigdes do Presidente:

I - convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;,
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II - aprovar a pauta das reunides;

IIT - submeter ao Plenario os expedientes oriundos da Secretaria Executiva;

IV - requisitar servigos especiais dos membros do Conselho e delegar competéncia;

V - expedir pedidos de informagdo e consultas a autoridades estaduais, federais e municipais, de
governos estrangeiros e da sociedade civil;

VI - assinar as Resolugdes, Mogdes, Analises ¢ Pareceres Consultivos aprovados pelo Conselho;

VII - representar 0 Conselho ou delegar a sua representagéo;

VIII - autorizar a execucdo de atividades fora da sede do Conselho;

IX - constituir e extinguir, ouvidos os demais membros do Conselho, Cdmaras Técnicas,
Comissdes e/ou Grupos de Estudos;

X - assinar as atas dos assuntos tratados nas reunides do Plendrio;
XI - tomar decisdes, de carater urgente, ad referendum do Conselho;
-~ XI1I - dispor sobre o funcionamento da Secretaria Executiva; e

XIII - resolver casos ndo previstos nesse Regimento.

Subsecao 111
Da Vice-Presidéncia

Art. 11. A Vice-Presidéncia do Conselho do Municipal do Meio Ambiente sera mediante votagdo
conforme decisdo do plenario.

Art. 12. Sdo atribui¢des do Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;
Il - supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva; e

III - exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do Conselho.

o~ Subsecao IV
Da Secretaria Executiva

Art. 13. A Secretaria Executiva sera dirigida por um(a) Secretario(a) Executivo(a), Conselheiro(a) ou
ndo, designado pelo Secretario do Meio Ambiente Municipal e/ou mediante votagdo do plenario.

Art. 14. Os servigos administrativos da Secretaria Executiva serdo desenvolvidos com o apoio técnico
e operacional de servidores requisitados de orgdos e entidades da

Administragdo Municipal.

Art. 15. Os documentos enviados ao Conselho, bem como os recursos admriniytrativos, serdio
recebidos, registrados e autuados pela Secretaria Executiva.
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Art. 16. O(A) Secretario(a) Executivo(a) do Conselho devera comparecer a todas as reunides do
Plenério, incumbindo-lhe secretariar os trabalhos das reunides.

Paragrafo Unico. Se o Secretario(a) Executivo(a) for membro do Conselho, participara das reunides
com direito a voto.

Art. 17. Os documentos de que trata o artigo 15 serfio completados com informagdes referentes ao
assunto neles abordados e encaminhados a Presidéncia do Conselho para exame, se for o caso, pelas Camaras
Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos.

§ 1. A Presidéncia poderd mandar devolver ao interessado documentos recebidos que tratem de
assuntos que possam ser solucionados por outro érgio ou entidade da Administraco Municipal.

£

§ 2°. O prazo para a apresentaciio dos relatérios das Camaras Técnicas, das Comissdes e dos Grupos
de Estudos sera fixado pela Presidéncia do Conselho.

§ 3". Os recursos administrativos recebidos e autuados pela Secretaria Executiva serdo distribuidos em
Plenario pelo Presidente.

Art. 18. Sdo atribuigdes da Secretaria Executiva:

I - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Secretaria Executiva;

IT - assessorar té€cnica € administrativamente a Presidéncia do Conselho;

III - executar os trabalhos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do Conselho;

IV - organizar e manter arquivada toda a documentago relativa as atividades do Conselho:

V - colher dados e informagdes dos setores da Administragiio Direta ¢ Indireta, necessarios a
complementacéo das atividades do Conselho;

™ VI - propor a pauta das reunides para aprovagiio da Presidéncia do Conselho;

VII - convocar as reunides do Conselho, por determinacio da Presidéncia, e secretariar seus

trabalhos;

VIII - elaborar as atas € os sumarios dos assuntos das reunides ¢ a redagdo final de todos os
documentos que forem expedidos pelo Conselho;

IX - assinar todos os documentos oriundos da Presidéncia do Conselho, por delegacdo do
Presidente;

X - manter controle atualizado sobre os recursos administrativos, sua autuac¢fo, nome das partes,
distribui¢do, nome do relator e cumprimento do prazo de julgamento;

XI - certificar nos autos dos recursos administrativos a condi¢io de ser ou nfio o recorrente
reincidente na pratica de infragdes ambientais; e

XII - manter em dia o sistema de informagdes, via rede informatizada.

10, de forma

§ 1". Os recursos serdio distribuidos ao Relator pela Secretaria Executiva mediantg$o
a g devolugéo do

igualitaria, tendo por base a relagdo dos membros do CMMA, abrindo-se prazo de 30 diag'p
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processo com o respectivo Parecer.

§ 2°. No caso de impedimento devidamente justificado pelo Relator no respectivo processo, sera este
restituido a Secretaria Executiva em cinco dias, sendo imediatamente procedida a redistribuicio, abrindo-se
novo prazo de 30 dias para que o novo Relator ofereca seu Parecer.

§ 3°. Mediante solicita¢do e justificativa escrita dirigida a Presidéncia, podera ser concedido prazo
maior, ndo superior a 60 dias, para o Relator designado apresentar seu Parecer, quando o recurso abranger
questdes de maior complexidade.

CAPITULO IV DAS
REUNIOES

Art. 19. O Plenario realizara reunides ordinarias com periodicidade mensal, tendo cronograma

previamente estabelecido, e reunides extraordinarias, a qualquer momento, por convocagdo da diregdo do
Conselho.

Art. 20. As reunides do Plenario obedecerfio a seguinte ordem:

| - instalagfo dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho;

IT - discussdo e aprovagdo da ata;

IIT - discussdo de matérias de interesse ambiental;

IV - julgamento de recursos administrativos;

V - constituigdo de Camaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos;

VI - agenda livre para, a critério da Presidéncia do Conselho, serem discutidos ou levados ao
conhecimento do Plenario assuntos de interesse geral; e

VII - encerramento da reunido pela Presidéncia do Conselho.

Art. 21. A presenga minima de metade mais um dos Conselheiros formalizard a maioria simples, que
estabelecerd quorum para a realizac@o das reunides e deliberagdo.

Art. 22. As pautas das reunides serdo estabelecidas pela Presidéncia do Conselho, sendo propostas,
anteriormente, pela Secretaria Executiva.

Art. 23. A Secretaria Executiva distribuira, com antecedéncia, a agenda e os documentos referentes
aos assuntos a serem tratados nas reunides para todos os Conselheiros.

Art. 24. Os Pareceres Consultivos das Camaras Técnicas, das Comissdes e/ou Grupos de Estudos, a
serem apresentados durante as reunides, deverdo ser elaborados por escrito e entregues a Secretaria Executiva,
com seis dias de antecedéncia a data da realizacio da reunifio, para fins de processamenito e inclusdo na pauta,
salvo em casos devidamente justificados, admitidos pela Presidéncia.
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Art. 25. Durante a exposigio dos assuntos contidos nos Pareceres Consultivos, nio serfio permitidos
apartes, com excegdo aos da Presidéncia do Conselho.

Paragrafo Unico. Nas discussdes sobre o teor dos Pareceres Consultivos, os membros do Conselho,
fardo uso da palavra, que serd concedida pela Presidéncia, na ordem em que for solicitada.

Art. 26. Terminada a exposi¢do do Parecer Consultivo, sera o assunto posto em discussdo, sendo

assegurado o tempo maximo de dez minutos para cada membro do Plenario, podendo ser prorrogado este prazo,
a critério da Presidéncia.

Art. 27. Apos as discussdes, o assunto sera votado pelo Plenario.

n Paragrafo Unico. Somente terfio direito a voto os membros previstos no artigo 3° desse Regimento, ou
seus respectivos suplentes.

Art. 28. Das reunies do Plendrio serfio lavradas atas, que serfio previamente enviadas aos membros
do Conselho e submetidas a aprovagdo na reunido subseqiiente, para fins de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

CAPITULO V DOS
RECURSOS

Art. 29. Autuado o processo de recurso, serd o mesmo remetido ao orgdo municipal (secretaria e/ou

fundagéio ambiental) pela Secretaria Executiva, para informar e remeter o respectivo processo administrativo
em 30 (trinta) dias.

o~ Par4grafo Unico. O recurso sera distribuido pela Secretaria Executiva nos termos do artigo 18, § 1°,
deste Regimento, salvo motivo de forga maior apresentado pela érgio municipal (secretaria e/ou fundagio
ambiental), caso em que o Presidente do Conselho podera prorroga-lo.

Art. 30. Os processos de recursos que versem sobre matéria idéntica e interpostos pelo mesmo
interessado, serdo distribuidos, por conexio, a0 mesmo Relator.

Paragrafo Unico. Distribuido o processo de recurso, a entidade representada ficara responsavel pelo
mesmo, sendo Relator o Conselheiro titular ou suplente que o recebeu.

Art. 31. O relatério elaborado sera assinado pelo Conselheiro Relator e sua apresentacdo sera por ele

efetuada, ou, quando ndo for possivel, por um dos representantes da entidade responsavel pelo processo de
recurso, ou ainda, na auséncia destes, pela Secretaria Executiva.

Art. 32. O Conselheiro titular ou suplente, representante do 6rgdo municipal (secretaria ¢/ou fundagio
ambiental) ndo podera ser Relator ou votar em processo de recursos interpostos de decisgo ela Fundag@o.
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Paragrafo Unico. O mesmo critério se aplica a entidades a quem forem delegadas competéncias de
fiscalizag@o e autuagio, nos processos a elas concernentes.

Art. 33. Os membros do Conselho poderdo pedir vistas do recurso administrativo, isolada ou
concomitantemente, se discordarem do Parecer do Relator, quando do julgamento deste em Plenario, cabendo-
lhes elaborar novo Parecer, sendo os Pareceres reapreciados e votados na reunifio seguinte, prevalecendo aquele
que obtiver o maior nimero de votos.

§ 1° Somente um pedido de vistas poderd ser concedido a cada membro para cada recurso
administrativo.

§ 2°. O Recorrente podera requerer a Presidéncia do Conselho, por escrito e até 72 (setenta e duas)
~~horas antes do julgamento de seu recurso, a oportunidade de efetuar sustentagfio oral em Plenario, que ndo

podera ultrapassar a 10 (dez) minutos e devera ocorrer apds a leitura do voto do Relator e antes do julgamento
desse pelo Plenario.

§ 3°. O relatorio elaborado sera assinado pelo Conselheiro Relator e sua apresentagio em Plendrio sera
efetuada por um dos representantes da entidade membro responsavel pelo julgamento do recurso. Na auséncia
destes, serd lido pelo Secretdrio Executivo e, em seguida, votado.

§ 4°. Os Pareceres dos Relatores, exarados nos recursos, serdo feitos por escrito ¢ de maneira
padronizada quanto ao seu aspecto formal e terio a sua ementa publicada no Diario Oficial do Municipio,
constituindo coisa julgada administrativa e irrecorrivel.

Art. 34. A intimagdo da decisdo do Conselho ao recorrente, apos a publicagdo do acérddo no Diério
Oficial do Estado, sera efetuada pela Secretaria Executiva.
& Art. 35. Transitada em julgado a decisdo, sera o processo baixado a 6rgdo municipal (secretaria e/ou
fundagdo ambiental) pela Secretaria Executiva para dar cumprimento & decisdo do Conselho.

Art. 36. O Presidente decidird sobre o encaminhamento, em diligéncia, dos processos de recurso aos
orgdos e entidades, a pedido do Conselheiro Relator.

Paragrafo Unico. A diligéncia interrompe o prazo fixado para a apresentagéo do relatorio pelo tempo
que transcorrer.

CAPITULO VI
DAS CAMARAS TECNICAS, COMISSOES E/OU GRUPOS DE ESTUDOS

Art. 37. Podera a Presidéncia do Conselho do Meio Ambiente, ouvidos os demaisfmembfos, constituir
Camaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos. /j
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§ 1°. O Conselho podera constituir tantas Cimaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos,

quantos forem necessarios, compostas integralmente ou ndo, por Conselheiros especialistas ¢ de reconhecida
competéncia.

§ 2°. As Cémaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos tém por finalidades estudar, analisar
¢ propor solugdes através de pareceres consultivos concernentes aos assuntos que forem discutidos em reunifio
do Conselho, encaminhando-os previamente a Secretaria Executiva.

§ 3°. As Cémaras Técnicas serdo formadas respeitando-se o limite maximo de 10 (dez) integrantes,
sendo 2 (dois) membros do Conselho, titulares ou suplentes, € mais 8 (oito) representantes das instituicdes
participantes do Conselho, sugeridos pela Presidéncia ou pelos Conselheiros e aprovados pelo Plenario, onde
o Presidente e o Relator serdo eleitos pelos membros da Camara.

-

§ 4°. Os membros indicados em sessdo plenaria, para participar das CiAmaras Técnicas, ndo poderdo

ser substituidos posteriormente, a ndo ser por nova deliberagio do Plenario.

§ 5° Na composigdio das Camaras Técnicas devera ser considerada a competéncia e afinidade das
institui¢des representadas com o assunto a ser discutido.

§ 6°. Cada institui¢io representada somente poderd participar simultaneamente de até 3 (trés) CAmaras
Técnicas.

Art. 38. As Camaras Técnicas terdo a responsabilidade de examinar e relatar ao Plenario assuntos de
sua competéncia.

Art. 39. As decisdes das Camaras Técnicas serdo tomadas por votagio da maioria simples de seus
membros, cabendo ao seu Presidente, além do voto comum, o de qualidade.

A

§ 1°. A Presidéncia da Camara Técnica poderd relatar assuntos ou designar um Relator a cada reunido.

§ 2°. A auséncia ndo justificada de membros da Camara Técnica por trés reunides consecutivas ou por
cinco alternadas, no decorrer do biénio, implicard na sua exclusdo do mesmo.

§ 3°. A substitui¢do de membro excluido, na hipdtese prevista no pardgrafo anterior, sera proposta
pelos demais membros da Camara Técnica e encaminhada por seu Presidente ao Plenario do Conselho.

Art. 40. As reunides das Camaras Técnicas serfio publicas e terfio seus assuntos apresentados pelo
Relator com o respectivo Parecer, devendo ser convocadas por suas respectivas Presidéncias com antecipaco
minima de 10 (dez) dias.

Art. 41. As Camaras Técnicas poderdo estabelecer regras especificas para sed fungiofamento, desde
que aprovadas pela maioria de seus membros, obedecendo o disposto neste Regimento.
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Pinhao

SEU POVO, SUA HISTORIA.

Gabinete |
do Prefeito

Art. 42. Das reunides das Camaras Técnicas serdo lavradas atas em livro proprio, aprovadas pelos
seus membros e assinadas pela Presidéncia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 43. Os membros do Conselho previstos no artigo 3° poderdo apresentar propostas de alterac¢do

deste Regimento, sempre que houver necessidade de atualizé-lo, encaminhado-as a Secretaria Executiva para
exame e Parecer.

§ 2°. De posse do parecer da Secretaria Executiva, a Presidéncia o submeterd a votag@o do Conselho,
em Plenario.

§ 3°. A alteragdo proposta sera aprovada se obtiver o voto favoravel de 2/3 dos membros do Conselho
e submetido & aprovagdo do Prefeito municipal, nos termos da legislagdo especifica;

Art. 44. A participagdo dos membros no Conselho é considerada servico de natureza relevante e no
sera remunerado.

Art. 45. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagdio do presente Regimento serdo
solucionados pela Presidéncia do Conselho, ouvido o Plenario.

Art.46. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pinhdo/SE, 15 de abril de 2024
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