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EMENTA: Autoriza a concessao de >-2020

férias, bem como o pagamento do tergo

constitucional aos agentes politicos
municipais do Poder Executivo de
Pinhdao (Prefeito e Vice-Prefeito) em
atendimento ao disposto no art.7°,
inciso XVII da Constituicdo Federal, e
da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PINHAO,
ESTADO DE SERGIPE, no uso das suas atribui¢des que lhes sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio de Pinhdo e pelo Regimento Interno desta casa de Leis,
apresentam o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° O Municipio de Pinhao, Estado de Sergipe, autoriza a concessao de férias, bem

como institui a fixagdo de 1/3 (um terco) constitucional de férias. nos termos do Art.7°.
XVII da Constituigdo Federal, aos Agentes Politicos Municipais do Executivo

(Preteito e Vice-Prefeito), para vigorar a partir do exercicio de 2026.

Paragrafo umico — Para os efeitos desta lei, consideram-se agentes politicos
municipais do Executivo, os ocupantes do cargo publico de Prefeito e Vice-Prefeito.

Art. 2° Os valores correspondentes ao 1/3 constitucional de férias. acompanharao leis

posteriores que vierem a alterar/ajustar o valor dos subsidios dos agentes publicos
acima elencados.

L. Os agentes politicos do paragrafo tinico do art.1°, apos 12 (doze) meses de exercicio.
terdo direito ao gozo de férias de 30 (trinta) dias, remuneradas com 1/3 (um tergo) a
mais do que o subsidio normal.
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". OS’ agentes DO]I“CHQ fardao Jus ao recebimento de férias prmpare:nnniﬁ, em saso de

finalizagdo de seu mandato antes de completado o periodo de 12 (doze) meses a que se
refere o inciso I do art.2°.

CAMARA MUN. DE PINHAO

Praga Leandro Maciel, s/n- CEP: 49.517-000- Pinhdo- SE BECEBDO E;:; 2S
camaramunicipalpinhao@hotmail.com —L— =
Tel. (79) 3461-1016 P R
CNPJ: 07.166.543/0001-22. Ney Pawgfilrade Almeiua

~E: (WA QKT RN
UFE UG . YO oI
Funcionario Responsave



5,
_—

ESTADO DE SERGIPE
_ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PINHAO

Art. 3° A concessdo de férias devera, preferencialmente, coincidir com os periodos de
recesso ou ferias escolares a depender do caso e sera feita de acordo com planejamento
previo a ser definido pela Administragdo, podendo ser fracionada em até dois periodos,

nunca inferior a 15 (quinze) dias.

Art. 4° Durante as {Crias, o Prefeito sera substituido pelo Vice-Prefeito ¢ no periodo de
substituigdo percebera a remunerag@o do cargo ocupado temporariamente.

Art. 5° Ndo sera admitida indeniza¢do de férias ndo gozadas, exceto nas seguintes

hipoteses:

I - Afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de se completar o
periodo aquisitivo, caso em que o Prefeito ou Vice-Prefeito percebera o valor das férias

calculado proporcionalmente ao nimero de meses de efetivo exercicio do mandato;

IT - No caso de vacincia, considerando a licenca do Prefeito ou Vice-Prefeito para
tratamento de saude, por prazo igual ou superior a 120 (cento e vinte) dias;

Paragrafo Unico - Lm nenhuma hipétese o Prefeito ou Vice-Prefeito podera acuimular
f€rias ou negociar parte delas.

Art. 6° Para percepcao dos direiios sociais previstos nesta le pelo Prefeito, dever-se-a,
ser respeitado como limites formais e materiais:

I. O subsidio do Prefeito Municipal, na forma do art.37, XI e § 12, da Constituicio
Federal, esta limitado ao subsidio mensal dos Ministros do do Supremo Tribunal

Federal, observando-se, em todo caso, que o valor fixado servird como teto
remuneratorio de todo funcionalismo municipal.
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Art. 7° Para percep¢do dos direitos sociais previstos nesta ler pelo Vice-Prefeito,
dever-se-a, ser respeitado como limites formais e materiais:

L. O subsidio do Prefeito Municipal, observando-se, em todo caso. que o valor fixado
servira como teto remuneratorio de todo o funcionalismo municipal.

Art. 8° As despesas decorrentes desta I ei correrio & conta das dotagdos orgamentarias

respectivas correspondentes, observando-se, sempre, os limites de gastos com pessoal
estabelecidos na Constituicio Federal.
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Art.9° - Esta Le1 entrara em vigor na data de sua publicacdo, observando-se, quando da
concessao do beneficio instituido, o disposto nesta Lei e o principio da anterioridade.

Art.10 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pinhao/SE. 10 de dezembro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores, A Constituicdo da Republica, em seu artigo 7°,
incisos VIl e XVII, prescreve que sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, alem

)

de outros que visem a melhoria de sua condicdo social, entre outros, decimo terceiro

salario com base na remuneracao integral ou no valor da aposentadoria e gozo de férias
anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢co a mais do que o salario normal:

No que pertine ao agente publico, a Le1 Maior preve, ainda, em seu artigo
39, paragrafos 3° e 4° que aplicam-se aos servidores ocupantes de cargo publico o
disposto no seu artigo 7°, V, VI, VIII IX, XI, X1, XV, XVI, XVII, XVII, XIX, XX, XXI
e XXX, podendo a le1 estabelecer requisitos diferenciados de admissdao quando a
naturcza do cargo o cxigir, bem como que o miembro de Poder, o detentor dc mandato
eletivo, os Ministros de Estado e os Secretarios Estaduais e Municipais serdo
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica, vedado o acréscimo
de qualquer gratificagao, adicional, abono, prémio, veiba de representagao ou outra
especie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, X e XI;

Por se tratar de tema cuja controvérsia se estabeleceu em varios Tribunais
da Federagdo, a matéria chegou ao Supremo Tribunal Federal que, por ocasido do
julgamento do Recurso Extraordinario n°. 650898, em sede de repercussio geral,

decidiu que: “o art. 39, paragrafo 4°, da Constitui¢do Federal ndo é incompativel com o
pagamento de tergo de férias”.

Ademais, considerando o contido no art.9° §1°, IT da Resolucdo TC n° 325

de 27 de junho de 2019 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, que tratou acerca
da mesma tematica:

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Pinhdo, considerando os
dispositivos legais e a evolugdo da jurisprudéncia sobre o tema, propde o presente
projeto de Lei, a ser submetido ao soberano Plenario desta Casa de Leis.

Por todo o exposto, certos da relevancia da matéria, submetemos ao crivo do
Nobre Plenario.

Pinhao/SL, 10 de dezembro de 2025.
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