ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUA.

DE LEIN°717/2019
DE 29 DE MARCO DE 2019.

ALTERA LEI N° 627, DE 13 DE JUNHO DE 2013, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAUA, ESTADO FEDERAL DE SERGIPE, no uso das
atribuig¢des que lhe sdo conferidas propde a CAmara Municipal de Araua a seguinte Lei:

Art. 12- A presente lei regulamenta o prémio de incentivo financeirc do Programa
de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica - PMAQ-AB, denominado
Componente de Qualidade do Piso de Ateng¢do Basica Varidvel - PAB Variavel as Equipes
de Satide da Familia contratualizadas e contempladas no PMAQ, apds emissio de portaria
especifica do Ministério da Saude.

Art. 22- O incentivo financeiro por equipe contratualizada, aqui denominado
Prémio de Qualidade e Inovagdo - PMAQ/AB, previsto no Programa de Melhoria do
Acesso e Qualidade da Atengdo Basica - PMAQ, sera repassado pelo Ministério da Saide
ao Municipio de Araua- SE caso o mesmo atinja as metas e resultados previstos no §2¢. do
Art. 82 da Portaria GM/MS n? 1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n°.
866/2012, que altera também as regras de classificagao da certificacdo das equipes
participantes do Programa.

§ 12 - O municipio fica desobrigado ao pagamento do Prémio caso o Programa de
Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica - PMAQ-AB do Governo Federal deixe
de existir;

§ 22 - Caso haja alteragdes na legislagdo do programa, e possibilidades de outros
servigos de satide aderir ao PMAQ-AB, fica a Secretaria Municipal de Saiide responsavel
pela regulamentagdo através de Portaria, estabelecendo critérios para pagamento do
Prémio, em conformidade com a legislagdo em vigor.

§ 3° - Para fins de aplicagdo deste artigo, a equipe contratualizada tera a obrigagao
de cumprir o disposto no anexo 1 desta lei, que estabelece as normas e regras expedidas.

Art. 32- Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQ-AB
por equipe, em decorréncia do preenchimento das metas previstas na Portaria
1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n2 866/2012, que altera também as regras
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a) 60% (sessenta por cento) serdo destinados aos Odontdlogos lotados nas
Equipes de Satde da Familia;

b) 10% (dez por cento} serio destinados aos Auxiliares de Satde Bucal lotados nas
Equipes de Satide da Familia;

¢) 5% (cinco por cento) serdo destinados ao coordenador do sistema (Coordenagio
de Atengdo Basica Municipal);

d) 5% (cinco por cento) técnico apoiador do programa;

Art. 42- O valor do Prémio de Qualidade e Inovagdio - PMAQ/AB,
correspondente aos profissionais de nivel superior, sera dividido, considerado o valor
destinado a sua equipe, de acordo com a classificagdo, por meio da certificagio, na
avaliagdo de desempenho.

Art. 5% O valor do Prémio de Qualidade e Inovagio - PMAQ/AB,
correspondente aos profissionais de nivel técnico, sera dividido, considerando o niimero
de técnicos das equipes que tenham tido a mesma classificagio na avaliagio de
desempenho e utilizando a légica proporcional.

Art. 62- O valor do Prémio de Qualidade e Inovagio - PMAQ/AB,
correspondente aos Agentes Comunitirios de Saude, sera dividido, considerando o
numero de agentes das equipes que tenham tido a mesma classificagido na avaliagio de
desempenho e utilizando a l6gica proporcional.

Pardagrafo unico - A Secretaria Municipal de Satide emitira Portaria, no inicio de
cada Ciclo do PMAQ-AB, designando quais sdo os servidores de nivel superior, médio e /ou
basico que estardo aptos a receberem o Prémio, identificando sua Unidade de Trabalho e
atividades profissionais.

Art. 72- Os valores correspondentes aos percentuais do Prémio de Qualidade e
Inovagédo - PMAQ/AB, serdo repassados mensalmente, aos servidores do Municipio que
fizerem jus ao prémio, de acordo com o repasse financeiro por parte do Ministério da
Satide ao Fundo Municipal da Satde.

Paragrafo inico. O atraso na transferéncia de recurso pelo Ministério da Sadde ao
Fundo Municipal de Saide, implicara diretamente na auséncia de pagamento do prémio
que trata esta Lei.
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de classificagdo da certificagdo das equipes participantes do Programa, o montante
recebido sera destinado da seguinte forma:

1 - 20% (vinte por cento) serdo destinados ao Fundo Municipal de Satide de Araua
para que sejam aplicados na estruturacdo da Atengio Basica Municipal, e custeio das
Estratégias Salide da Familia, Satide Bucal e Agentes Comunitirios de Satde e na
estruturagdo das Unidades Basicas de Satde, orientado pelas matrizes estratégicas fruto
da aplicagdo da Autoavaliagdo de Melhoria do Acesso e Qualidade - AMAQ, pelas Equipes
em consonancia com resultados da Avaliagio externa;

II - 10% (dez por cento) serdo pagos aos apoiadores vinculados ao
desenvolvimento do projeto do PMAQ no municipio {Equipe de Apoio Institucional),
assim divididos:

a) 5% (cinco por cento) coordenador do sistema (Coordenacio de Atengio Béasica
Municipal);

b) 5% (cinco por cento) técnico apoiador do programa;

III - 70% (setenta por cento) serdo pagos aos profissionais e trabalhadores das
Equipes de Salide da Familia com Satde Bucal ou nio, na forma de Prémio de Qualidade
e Inovagdo - PMAQ/AB.

> Equipe de Satide da Familia

a) 15% (quinze por cento) serdo destinados aos Enfermeiros lotados nas Equipes
de Saide da Familia;

b) 15% (quinze por cento) serdo destinados aos Médicos lotados nas Equipes de
Satde da Familia;

¢) 5% (cinco por cento) serdo destinados aos Auxiliares de Enfermagem lotados
nas Equipes de Saide da Familia;

d) 35% (trinta e cinco por cento) serido destinados aos Agentes Comunitarios de
Saude lotados nas Equipes de Satide da Familia;

e} 5% (cinco por cento) serdo destinados ao coordenador do sistema
(Coordenagao de Atengdo Basica Municipal);

f) 5% (cinco por cento) técnico apoiador do programa;

> Equipe de Satide Bucal
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Art. 82- 56 tera direito ao Prémio de Qualidade e Inovagio - PMAQ/AB, o
servidor que desempenhar suas fungdes no perfodo minimo de 12 (doze) meses.

Art. 92- O servidor da equipe atengdo basica nao fard jus ao Prémio de Qualidade
e Inovacio - PMAQ/AB, nas seguintes situagoes:

I - Desisténcia voluntaria
I1 - Afastamento do servigo, sem aquiescéncia da Secretaria Municipal de Satide;
Il - Em gozo de licenga sem vencimento;

IV - O ndo cumprimento das metas descritas no Anexo | desta Lei;

§ 1° - Incidindo o servidor em qualquer dos incisos descritos acima, o valor do
prémio sera revertido para Secretdria Municipal da Satde e devera ser aplicado na
estruturagao da Atengdo Basica Municipal, orientado pelas matrizes estratégicas fruto da
aplicagdo da Autoavaliagdo de Melhoria do Acesso e Qualidade- AMAQ.

§ 2° - A equipe de satide contratualizada e contemplada ao Prémio de Qualidade
e Inovacdo - PMAQ/AB tera prazos especificos para cumprir as fases do programa,
conforme portarias especificas do Ministério da Sauide.

§ 3° - O ndo cumprimento do programa acarretar, automaticamente, por parte do
Ministério da Saude no descredenciamento da equipe de sadde, deixando a mesma de
receber o incentivo financeiro.

Art. 102- 0 Prémio de Qualidade e Inovagio - PMAQ/AB em nenhuma hipdtese
incorporara ao saldric do servidor, sendo a sua natureza juridica estritamente
indenizatéria.

Art. 119, Esta Lei entra em vigor a partir de 12 de janeiro de 2019, ficando
revogadas as disposi¢bes em contrario, notadamente a Lei n° 627/2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAUA EM 209 DE MARCO DE 2019.
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ANEXOI

INDICADORES DO PMAQ PELAS EQUIPES DO PSF

I- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. Cadastro Individual; ( Setor de sistema).

2. Cadastro Territorial; ( Setor de sistema).

3. Ficha de Visita domiciliar até o dia 05 de cada més; {Coordenagio de Atengido Basica).
4. SISVAN: Entregar em 35 dias ap6s o recebimento da planilha ; ( Setor de sistema).

5. Planilha de nascidos vivos. (Coordenagio de Atengéo Basica).

1I- EQUIPES( MEDICOS, ENFERMEIROS, TECNICOS)

Produgéo devera ser entregue semanalmente (E-SUS); ( Coordenagio Atengéo basica).
Cronograma da equipe ( médico/enfermeiro/ técnicos;) J;( Coordenagdo Atengéo basica).
PMAZ( Juntos); );( Coordenagdo Atengéo basica).

SSAZ; };( Coordenag#o Atencfo basica).

A

Exame Citopatologico 25 a 64 anos ( quantitativo}. (Setor do citopatologico).

iH- EQUIPES( MEDICOS, ENFERMEIROS, TECNICOS)

1. Ficha de Vitamina(Técnicos); ( Coordenagdo Atengdo Basica).

2. Vacinacdo conforme percentual MS; ( Coordenacédo de Vacinagdo).

3. Investigagdo de Obitos (Apés o recebimento, entregar com 15 dias); (Coordenacdo da
Vigilancia Epidemioldgica)

4, Média de Consulta medica e de Enfermagem;

5 12 Consulta Odontol6gica Programada

6. Visita Domiciliar pela equipe, mensal;

7 Captar Gestante no 12 Trimestre.



