PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 01/2018
DE 18 DE ABRIL DE 2018

Consolida, altera e atualiza a estrutura
administrativa do Poder Legislativo
Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAUA, ESTADO DE SERGIPE, no uso
das suas atribuicOes conferidas por Lei ¢ em obediéncia a Lei Orginica Municipal, faz

saber que a Camara Municipal Aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 1
DOS PRINCIPIOS ADMINISTRATIVOS E DA ORGANIZACAO DA CAMARA

Art. 1° As atividades da acdo legislativa obedecem aos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
consoante diccao do art. 37 da Constituicio Federal, bem como aos principios
fundamentais do planejamento, coordenagdo, descentralizacdo, delegagio de
competéncia, controle interno e avaliagio.

Art. 2° O Plepario da Cimara, composto por vereadores eleitos
constitucionalmente e em efetivo exercicio, ¢ a unidade organizacional soberana de
cariter deliberativo politico-administrativo em assuntos de interesse comum do
Municipio.

Art. 3° As Comissoes sdo unidades organizacionais técnicas, permanentes
ou temporérias, institufdas para elaborar, discutir e apreciar projetos de lei, emendas ¢
outras proposi¢Oes, antes de sua votacdo em Plenario, convidar ou convocar autoridades
publicas para prestar esclarecimentos e realizar audiéncias pablicas.

Art. 4° A Mesa Diretora € a unidade organizacional diretiva da Camara,
competindo-lhe a prética de atos de direciio ¢ execugdo das deliberacoes aprovadas pelo

Plendrio e referendadas no Regimento Interno da Casa.
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Art, 5° A Presidéncia € a unidade organizacional de representacio legal do

Poder Legislativo do Municipio, cabendo-ihe as fungdes administrativas, legislativas e
diretivas dos servigos da Cimara.

Art. 6° As atribui¢des do Plendrio, das Comissoes, da Mesa Dirctora ¢ da
Presidéncia da Cimara estdo fixadas e definidas na Lei Orginica do Municipio e no
Regimento Interno da Cimara.

Art. 7° Para os efeitos desta Lei Complementar considera-se:

I - cargo piblico € o conjunto de atribuigdes, deveres e responsabilidades
previstas na estrutura organizacional e cometidas ao servidor piblico, criado por Lei
Complementar, com denominacio prépria, mimero certo e vencimento especifico fixado
por esta Lei Complementar;

Il - cargo de provimento efetivo o cargo criado por Lei Complementar na
estrutura organizacional, com estipéndio correspondente ¢ com atribuicdes certas e
especificas, a serem exercidas por servidor aprovado previamente em concurso piblico
nos termos do art. 37, II da Constituicao Federal;

[I - cargo de provimento em comissdo ¢ o cargo criado por Lei
Complementar na estrutura organizacional, com estipéndio correspondente e com
atribuicdes certas e especificas de dire¢do, chefia e assessoramento, a serem exercidas
por pessoa da confianga da autoridade nomeante;

IV - servidor piblico ¢ a pessoa fisica legalmente investida em cargo piblico;

V - vencimento ¢ a retribuicdo pecunidria minima inicial pelo exercicio de

cargo piiblico, com valor fixado em lei.

TITULO I
DOS CARGOS E FUNCOES
CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 8° A estrutura de cargos e fungdes da Cimara Municipal de Araud é

integrada pelos seguintes cargos:

I- Cargos de Provimento em Comissao.
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Art. 9° A estrutura organizacional da Cimara Municipal, para execugio das ac¢oes

de assessoramento a Presidéncia, 2 Mesa Diretora ¢ ao Plendrio e de administracio do

Legislativo Municipal, € integrada pelos seguintes 6rgaos:

1. Gabinete da Presidéncia:
1.1 Chefe de Gabinete;

1.2 Procuradoria Juridica;

2. Diretoria Geral:

2.1 Diretor de Administracio Geral;
2.2 Diretor Financeiro:

2.2.1 Diretor de Controle Interno;

2.2.2 Assessor Parlamentar;

3. Dos Gabinetes Parlamentares
3.1 Assessoria legislativa, parlamentar ¢ da Mesa Diretora
CAPITULOII
DA ESPECIFICACAO E DESCRICAO DOS CARGOS E FUNCOES
Segiio I

Dos Cargos de Provimento em Comissio

Art. 10° Os cargos de provimento em comissdo destinados as atribuigbes de
direcdo, chefia e assessoramento das unidades administrativas da CAmara Municipal de

Araud, s30 aqueles especificados e descritos no Anexo I desta Lei Complementar.

TITULO III
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES
CAPITULO I
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO
Secéo II
Do Chefe de Gabinete
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Art. 11° Ao Chefe de Gabinete, unidade administrativa de assisténcia direta ao

Presidente no exercicio de suas funcdes politicas ¢ administrativas, incumbe a chefia de
gabinete e assessoria da Presidéncia:
I - assistir o Presidente da Cdmara, realizando atividades de relagGes piiblicas e
politico-parlamentares com os municipes, Poder Executivo, 6rgaos, entidades
publicas e privadas e associacdes de classes do Municipio e outras autoridades
locais, estaduais e federais;
II - recepcionar e orientar o ingresso de visitantes ou outras pessoas que se
dirijam ao Gabinete;
III - organizar ¢ acompanhar a agenda de audiéncias, reunides e viagens do
Presidente da CAmara;
IV - articular, com a Diretoria Geral, o expediente que devera ser lido nas
sessoes;
V - articular, com a Diretoria Geral, a classifica¢iio e o encaminhamento de
correspondéncias e expedientes dirigidos & Mesa Diretora;
VI - organizar, monitorar e executar os servicos de cerimonial da CAmara;
VII - receber, filtrar e despachar as correspondéncias destinadas ao Presidente;
VIII - redistribuir as correspondéncias pertinentes aos diversos Orgéos e
gabinetes da Camara para a execugdo dos procedimentos necessarios;
IX - examinar previamente todos os documentos para a assinatura do Presidente,
em consulta com a Assessoria Juridica, quando necessério;
X - organizar e estabelecer procedimentos necessérios a seguranga do Presidente
da Cimara;
XI - confeccionar, expedir e controlar a distribuicdo de convites para solenidades
oficiais, cerimdnias e demais eventos promovidos pela Cimara, em que haja
envolvimento direto do Presidente:
XII - auxiliar no estudo ¢ proposi¢ac de medidas com finalidade de corregio ou
a anulagio de atos administrativos e agbes contrarias aos principios
constitucionais da legalidade, moralidade e impessoalidade, bem como,
contrarios ao interesse piiblico, em interacio com a Unidade de Controle
Interno;

XIII - desempenhar outras atividades afins.
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Art. 12° Sao atribui¢des da procuradoria Juridica:

I - representar em juizo ou fora dele a Cimara Municipal nas acbes em que esta
for autora, ré, ou interessada, acompanhando o andamento do processo e
prestando assisténcia juridica necessiria e adequada;

IT - manifestar-se sobre o cumprimento de ordens e sentengas judiciais;

III - assistir a Camara na elaboracéo e interpretacdo de contratos, convénios e
outros instrumentos legais;

IV - coordenar, orientar e participar de atividades relativas a inquéritos e
processos administrativos;

V - compilar e organizar informacgdes relativas a legislagdo, doutrina e
jurisprudéncia de interesse da Camara;

VI - examinar e opinar em questdes relativas a direitos, vantagens, deveres e
obrigagdes do pessoal da Camara;

VII - executar ouiras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da

Assessoria Juridica.

Secio 11

De Administragio Geral

Art. 13° Compete ao Diretor de Administragio Geral
I - planejar, coordenar, orientar, dirigir e controlar as atividades administrativas
da Casa, de acordo com as deliberacdes da Mesa;
II - controlar e distribuir por lideranca partidiria todas as matérias oriundas do
Poder Executivo Municipal;
111 - manter o controle e guarda de toda a documentagio do Poder Legislativo;
IV - promover e expedicao dos projetos de leis que forem apreciados, aprovados
ou nao, informando ao Poder Executivo;
V - manter o controle e promover a divulgacao das matérias de interesses do
Poder Legislativo;
VI - coordenar, orientar € controlar as atividades ligadas & pessoal, material e
patriménio no dmbito do Poder Legislativo;

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pela presidéncia.
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Subsecio I

Diretor de Controle Interno

Art. 14° Incumbe ao Diretor de Controle Interno:
I - prestar assessoramento direto e imediato ao Presidente da Cimara nos
assuntos relativos ao controle interno, especialmente no que diz respeito aos
dispositivos da Constituiciio Federal, Estadual, a Lei Organica Municipal, a
Lei de Responsabilidade Fiscal e legislacio contabil vigente;
II - fiscalizar 0o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a
execugdo dos planos orcamentdrios;
III - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficicia e eficiéncia
das gestoes orgamentéria, financeira, patrimonial e operacional;
IV - zelar pela obediéncia das formalidades legais ¢ avaliar os resultados de atos
administrativos em geral, acompanhando especialmente a admissio de pessoal,
contratos e licitagdes;
V - recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e técnicas;
VI - zelar pela observincia dos limites de gastos totais;
VII - supervisionar as medidas adotadas pela Presidéncia, para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos da
legislacio vigente;
VIII - participar dos processos de expansao de informatizagio, com vistas a
proceder a melhoria continua das atividades prestadas pelo sistema de controle
interno;
IX - recomendar, acompanhar e avaliar a execugdo de auditorias e sindicincias;
X - propor a Presidéncia da Céimara, instrugdes normativas que busquem
estabelecer padronizagio de procedimentos pelas unidades administrativas,
concernentes a a¢ao do sistema de controle interno;
X1 - formecer informagdes de interesse piblico quanto A tramitagio de
procedimentos internos da Controladoria, mediante requisicio oficial;
XII - alertar formalmente a autoridade administrativa competente sempre que

tiver conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade prevista em lei;
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XIIT - - comunicar ao Tribunal de Contas a constatagio de irregularidade ou

ilegalidade de que tiver conhecimento, em conformidade com as normas
vigentes;

X1V - controlar desvios, perdas e desperdicios;

XV - identificar erros, fraudes e seus agentes;

XVI - apoiar o controle externo;

XVII - executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da

Unidade de Controle Interno.,

Subsecio I1

Do Diretor Financeiro

Art.15° Sdo atribuigdes do Diretor Financeiro, auxiliar as agdes financeiras e
orgamentarias da Cimara Municipal com as seguintes atribuigdes de referéncia:

I a auxiliar na confeccao da politica orcamentéria, contdbil e financeira e de

controle de custos da Camara;

II - ovientar e fiscalizar a correta e viivel distribuicdo e aplicacdo

orcamentdria;

1II - manter estreitas relagdes de servigo com a Secretaria Municipal de Financas

¢ oulros Orgaos com vistas a apreciagio de contas, buscando prevenir a

ocorréncia de eventuais conflitos;

IV - propor planos e programas relativos as matérias de sua competéncia;

V - dirigir e orientar as unidades que lhe forem subordinadas;

VI - dar execucdo as decisoes de cariter financeiro;

VII - auxiliar no fornecimento de dados contibeis ¢ financeiros para a

elaboragio de estatisticas necessarias junto a consultoria contabil;

VIII - auxiliar na elaboracio do Plano Plurianual, da LDO e do orcamento anual,

de acordo com as politicas estabelecidas pela CAmara Municipal ¢ as normas em

vigor.
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Secido 111

Do Assessor Parlamentar

Art, 16° O assessor parlamentar € a unidade administrativa de
assessoramento direto na atividade parlamentar de cada vereador, com a incumbéncia
basica de:

I - auxiliar no desempenho de sua fungio parlamentar e institucional,
coordenando as suas relagdes com a comunidade, atendendo aos cidadaos que
queiram consulti-lo, sugerindo solugfes para as demandas apresentadas,
marcando audiéncias ou encaminhando a pessoa ao 6rgdo competente;
I - assessorar o vereador em suas relagdes com os 6rgios da Administragio
Municipal, Estadual e Federal;
III - coordenar, receber e registrar expediente recebido pelo vereador, bem como
a expedigao dos atos por cle emitidos;
IV - atender a populagéo, recebendo e dando encaminhamento a reclamacoes e
deniincias com relago aos servicos e atos praticados pela Administracio
Municipal, no que for competéncia do Poder Legislativo enquanto 6rgio
fiscalizador;
V - dirigir a agenda e coordenar o protocolo do vereador, programando e
assessorando a sua participacio nas solenidades e atos piiblicos;
VI - desempenhar outras atividades afins. y

’

Seciio Unica

Da Assessoria Legislativa, Parlamentar e da Mesa Diretora

Art. 17° A Assessoria Legislativa, Parlamentar e da Mesa Diretora, unidade
administrativa que assessora a operacio das atividades legislativas do Plenério e das
Comissoes, cabe:

I - prover meios técnicos e administrativos para cumprimento das funcdes
legislativa e fiscalizadora da Cémara Municipal;
IT - assessorar a Mesa Diretora ¢ as Comissdes em matérias que exijam

apreciagao técnica e regimental;
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IIl - orientar ¢ acompanhar os trabalhos durante a sessao, a elaboragdo das

pautas de projetos, de pedidos de informacdes e de requerimentos das sessGes
ordinarias e extraordindrias;

IV - receber, autuar e numerar os projetos de lei;

V - preparar os projetos de lei e encaminhd-los para as respectivas comissdes;

VI - proceder a consolidacio ¢ 4 atualizagio da legislacio Municipal;

VII - acompanhar a tramitagao de todos os projetos legislativos;

VIII - manter o arquivo das leis, de emendas & Lei Organica do Municipio, de
resolucoes e de decretos legislativos, com todos os documentos do processo
legislativo;

IX - acompanhar a discussdo das matérias e dar encaminhamento ao sistema
informatizado de acordo com o despacho da Mesa Diretora;

X - executar outras atividades afins.

TITULO 111
DAS DIPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18° Para a operacionalizacio da presente estrutura administrativa fica
consolida a tabela de cargos comissdo criados pela Lei Complementar n°01/2018
referidas no anexo I desta Lei Complementar, com a extingio de 01 (um) cargo de
diretor de servigo gerais criado pela Resolugio n® 01 de 09 de agosto de 2011.

Art. 19° As atribuigbes dos cargos comissdo criados pela Lei Complementar
n°01/2018 fica estabelecida de acordo com o anexo II desta Lei Complementar,

Art. 20° A remuneragiio da estrutura administrativa da Cimara Municipal
de Araud sera fixada de acordo com as disposicdes constantes dos anexos dessa Lei
Complementar,

Parigrafo tnico. A critério do Presidente, mediante justificativa, podera
ser concedida gratificagio aos servidores integrantes dos quadros administrativos da
Casa de até 50% (cinquenta por cento) dos vencimentos do cargo ocupado.

Art. 21° Os cargos em comissao, ap6s a aprovacio desta Lei Complementar
poderdo ser nomeados e demitidos a qualquer tempo (ad nutum) por ato préprio da

Presidéncia.
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Parigrafo anico. Os cargos em comissao estarao demissiondrios

automaticamente apés o término do mandato da Mesa Diretora.

Art. 22° Fica a Mesa Diretora da Cimara autorizada a proceder no
orcamento do Legislativo, aos ajustes que se fizerem necessarios a operagio da estrutura
instituida por esta Lei Complementar,

Art. 23° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar
correrdo a conta das dotagdes orgamentarias proprias da Cimara Municipal.

Art. 24° Ficam convalidados todos os direitos conquistados pelos atuais
servidores da Cimara Municipal em consonéncia com os ditames do Estatuto dos
Servidores do Municipio de Araud.

Art. 25° Ficam revogados, a partir da data do inicio da produgao de efeitos
desta Lei Complementar, os atos baixados e em vigor sobre a matéria objeto desta Lei
Complementar e todas as disposi¢des em contrério.

Art, 26 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Presidente da Cadmara Municipal de Araud, 06 de abril de 2018.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Nesta data foi registrado e publicado esta LEI na Secretaria Municipal de Administracio

e Plapqaverﬁ ﬁm mbril de 2018.

Derc1o Vinicius Menezes de Melo
Secretdario Municipal de Administragio
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ANEXO1
CONSOLIDACAO DOS CARGOS COMISSAO CRIADOS PELA LEI
COMPLEMENTAR N°01/2018

DESCRIMINACAQ N° VAGAS CARGA SIMBOLO | REMUN

CARGO HORARIA ERACAO

Diretor de Administracao 01 40 h semanais CC-1 R$ 954,00
Geral

Diretor Financeiro 01 40 h semanais CC-11 R$ 970,00

Diretor de Controle Interno 01 40 h semanais CC-II R$ 954,00

Assessor Parlamentar 01 40 h semanais CC-1v R$ 970,00

L
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ANEXOH

ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO CRIADOS PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 01/2018
Diretor de Administragio Geral
® Supervisionar o trabalho dos demais servidores da Cimara Municipal;
e Dirigir e controlar as atividades administrativas da Cimara;
\) e Assessorar a Presidéncia no registro e controle das fases do processo
legislativo;

¢ Executar outras tarefas afins, sob determinacio da Presidéncia.

Diretor Financeiro

¢ Receber e registrar as contribuicoes financeiras arrecadadas;

e Submeter ao Presidente as contas e os balancetes financeiros de
movimentagio da Cimara;

e Manter sob sua responsabilidade os documentos e livros contdbeis;

e Efetuar pagamentos e gerir todas as questdes referentes as atividades

, economico-financeira.
~
L/ Diretor de Controle Interno

» Acompanhar a elaboragio e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentdrias
referente ao Legislativo Municipal,;

» Exercer o acompanhamento e a avaliagio da gestdo dos recursos geridos pela
Camara mediante aplicagdo de técnicas de auditoria e de fiscalizagio nos
sistemas contdbil, orgamentério, financeiro, operacional e patrimonial.

Assessor Parlamentar

¢ Redacdo de documentos e proposigoes;

¢ Dar os encaminhamentos necessarios a proposigoes de autoria de Vereador;

o Coletar a assinatura do Vereador em documentos;

. Organizar audiéncias pablicas ou reunides a serem realizadas pelo

Vereador na Camara.



