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LEI COMPLEMENTAR N° 09 /2025 DE 26 DE JUNHO DE 2025

Altera a tabela de descricaio dos cargos de
contratacdo temporaria descritos na Lei
Complementar Municipal 01/2010. Consolida a
tabela de cargos temporarios do Nicleo de Apoio a
Satide da Familia - NASF e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAUA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Os contratos descritos no anexo | desta lei destinam-se a atender a deficiéncia
temporaria das demandas na area de administragdo, saude, assisténcia social, obras e
educagao, conforme os cargos e quantitativos descritos a seguir com respectivos vencimentos
mensais alterados conforme carga horéaria e o salario vigentes, passando a vigorar em
substituicdo a tabela da Lei Complementar 01/2010 e suas alteragdes posteriores.

Paragrafo anico - Fica consolidada na presente lei a tabela de cargos e salarios dos
profissionais do Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF descrita na Lei Municipal n° 720
de 12 de abril de 2019, assim como as atribuicbes dos cargos descritos nos anexos | e |l
respectivamente.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrz
disposicdes em contrario.

a data de sua publicagdo revogando-se

,Gabinete do Prefeito Municipal
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ANEXO |
CARGOS TEMPORARIOS
Carga _—
Quantidade | Denominagéo Horaria- nguneragéo Formagéo Exigida
Semana
85 Agente de Seguranga| 40hs 1.518,00 Alfabetizado
4 Agente de| 40hs 1.5618,00 Nivel Médio
Arrecadacéo
48 Agente de| 40hs 1.518,00 Alfabetizado
Manutengéo e
Limpeza Urbana
66 Agente de| 40hs 1.518,00 Alfabetizado
Manutengéo e
Conservagao de
Prédios Publicos
5 Agente de| 40hs 1.800,00 Alfabetizado
Construcdo e
Formacéo
2 Coveiro 40hs 1.518,00 Alfabetizado
2 Topégrafo 40hs 2.500,00 Nivel Técnico
30 Educador Pedagogo | 40hs 2.280,00 Nivel Superior
6 Educador 40hs 2.500,00 Nivel Superior
Psicopedagogo
35 Educador Técnico| 40hs 1.518,00 Nivel Tecnico
Magistério
25 Professor Nivell 40hs 2.280,00 Nivel Superior
Superior Licenciatura
Completa
4 Fonoaudiodlogo 30hs 1.900,00 Nivel Superior
60 Agente de Disciplina | 40hs 1.518,00 Alfabetizado
15 Auxiliar de classe 40 hrs 1.518,00 Alfabetizado
35 Monitor Ensino} 40hs 1.518,00 Alfabetizado
Integral
10 Monitor  Transporte| 40hs 1.518,00 Alfabetizado
Escolar
07 Monitor  Transporte| 20hs 800,00 Alfabetizado
Escolar
35 Oficineiro 40hs 1.518,00 Nivel Médio
15 Auxiliar de Creche 40hs 1.518,00 Alfabetizado
35 Cozinheira 40hs 1.518,00 Alfabetizado
02 Nutricionista 30hs 1.600,00 Nivel Superior
Educacéo
01 Nutricionista 30hs 2.100,00 Nivel Superior
Educacdo RT
02 Psicblogo/Educacdo | 30hs 2.000,00 Nivel Superior
02 Terapeuta 40hs 2.700,00 Nivel Superior
Ocupacional/
Educacéao
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02 Assistente 30hs 2.000,00 Nivel Superior
Social/Educacéo

01 Advogado/Educacgo | 30hs 2.000,00 Nivel Superior

05 Orientador do CREAS]| 40hs 1.518,00 Nivel Médio

08 Educador Sociall 40hs 1.518,00 Nivel Médio
SFCV

05 Visitador Social 40hs 1.518,00 Nivel Médio

03 Supervisor Social 40hs 1.700,00 Nivel Médio

05 Entrevistador Social | 40hs 1.518,00 Nivel Médio
Programa de
Transferéncia de
Renda

03 Digitador Sociall 40hs 1.518,00 Nivel Médio
Programa de
Transferéncia de
Renda

02 Cuidador residente| 40hs 1.700,00 Nivel Médio
CASA LAR

03 Cuidador 40hs 1.600,00 Nivel Médio
CASA LAR

03 Auxiliar de Cuidador | 40hs 1.518,00 Fundamental
CASA LAR

20 Aucxiliar Administrativo| 40hs 1.518,00 Nivel Médio

01 Auxiliar Administrativo| 40hs 1.518,00 Nivel Médio
CRAM

01 Advogado do CREAS| 40hs 2.000,00 Nivel Superior

01 Advogado da CRAM | 40hs 2.000,00 Nivel Superior

02 Assistente Social — 30hs 2.000,00 Nivel Superior
CRAS

02 Assistente Social| 30hs 2.000,00 Nivel Superior
CREAS

01 Assistente Sociall 30hs 2.000,00 Nivel Superior
CRAM

02 Psicologo CRAS 30hs 2.000,00 Nivel Superior

02 Psicologo CREAS 30hs 2.000,00 Nivel Superior

01 Psicologa CRAM 30hs 2.000,00 Nivel Superior

01 Assistente Social - 30hs 2.000,00 Nivel Superior
Servigo de
Acolhimento

01 Psicélogo- Servigo de| 30hs 2.000,00 Nivel Superior
Acolhimento

01 Educador Pedagogo| 30hs 2.000,00 Nivel Superior
Servico de
Acolhimento

1 Médico Veterinario 40hs 1.600,00 Nivel Superior

5 Médico Plantonista 12hs 1.300,00 Nivel Superior
Dias uteis Por plantdo

4 Médico Plantonista 12hs 1.450,00 Nivel Superior
Dias n&o uteis Por plantéo

5 Médico Plantonista 24hs 2.600,00 Nivel Superior
Dias uteis Por plantdo
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4 Médico Plantonista 24hs 2.900,00 Nivel Superior
Dias né&o uteis Por plantao

1 Médico Psiquiatra 20hs 8.000,00 Nivel Superior

1 Médico Cirurgi&o 20hs 5000,00 Nivel Superior

1 Médico Acupunturista| 40hs 4.000,00 Nivel Superior

1 Médico Ginecologista | 20hs 6.500,00 Nivel Superior

1 Médico Homeopata | 30hs 6.500,00 Nivel Superior

1 Médico Pediatra 20hs 8.000,00 Nivel Superior

1 Médicos — PSF 40hs 7.500,00 Nivel Superior

2 Dentistas -PSF 40hs 3.200,00 Nivel Superior

2 Dentista 20hs 2.200,00 Nivel Superior

1 Enfermeiro 40hs 2.200,00 Nivel Superior
Responsavel
Técnico—Hospital
Pequeno Porte-HPP

03 Enfermeiro 40 hs 2.200,00 Nivel Superior
Responsavel Técnico
das unidades

7 Enfermeira 24hs 500,00 Nivel Superior
Plantonista HPP Por plantéo

1 Assistente Social| 40hs 2.000,00 Nivel Superior
Saude

04 Educador Fisico| 30hs 2.000,00 Nivel Superior
Saude

1 Farmacéutico 40hs 2.400,00 Nivel Superior

4 Fisioterapeuta 30hs 2.500,00 Nivel Superior

1 Fonoaudiélogo 30hs 1.900,00 Nivel Superior

1 Nutricionista 40hs 1.700,00 Nivel Superior
Saude

2 Psicologo 20hs 2.200,00 Nivel Superior
Sauide

2 Psicélogo Saude| 30hs 2.700,00 Nivel Superior
Clinico

2 Terapeuta 40hs 2.700,00 Nivel Superior
Ocupacional

7 Técnico Enfermagem-| 40hs 1.600,00 Técnico
PSF

10 Auxiliar de| 40hs 1.518,00 Nivel Médio
Enfermagem

20 Técnico Enfermagem | 40hs 1.600,00 Nivel Médio

4 Auxiliar de Saude| 40hs 1.518,00 Nivel Médio
Bucal

2 Técnico em Farmacia| 40hs 1.700,00 Nivel Técnico

4 Agente de Vigilancial 40hs 1.518,00 Nivel Médio
Sanitaria

2 Esterilizador del 40hs 1.600,00 Nivel Médio
Materiais de satde

5 Lavadeira HPP 40hs 1.518,00 Alfabetizado
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6 Recepcionista 40hs 1.600,00 Alfabetizado
Hospital de Pequeno
Porte

10 Recepcionista Posto| 30hs 1.600,00 Alfabetizado
de Saude

2 Condutor Patrol| 40hs 2.600,00 Alfabetizado
categoria “D” ¢/ cursg
especifico

5 Condutor Tratorista | 40hs 1.900,00 Alfabetizado
Condutor 40hs 1.900,00 Alfabetizado
Retroescavadeira
Categoria “B” ¢/ curso,
especifico

3 Condutor 40hs 1.900,00 Alfabetizado
Carregadeira
Categoria “B” ¢/ curso
especifico

02 Operador de Mini
carregadeira 40hs 1900,00 Alfabetizado

Categoria B com
curso especifico

10 Condutor del 40hs 2.200,00 Aifabetizado
Ambulancia Categoria
‘D" ¢/ curso especifico
17 Condutor Transporte| 40hs 2.000,00 Alfabetizado
Escolar Categoria “D”
¢/ curso especifico

18 Condutor Categoria| 40hs 2.000,00 Alfabetizado
UD]]

28 Condutor Categoria| 40hs 1.800,00 Alfabetizado
L(Bl’

* Remuneragao ja acrescida da gratificacdo do Programa de Saude da Familia

** Aos profissionais da salide em atividade no HPP fardo jus ao adicional de insalubridade no
percentual reconhecido pela Administragdo entre dez a vinte por cento a ser estipulado no
contrato.
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

DENOMINACAO

ATRIBUIGOES

Agente de Seguranga

Vigiar as dependéncias e as areas publicas com a finalidade de prevenir e de
controlar irregularidades, de zelar pela segurancga das pessoas, do patrimonio e
dos cumprimentos das leis e regulamentos, de recepcionar e controlar a
movimentacdo das pessoas dentro dos prédios publicos, de vigiar parques e
reservas florestais, de monitorar cdmeras de video monitoramento e/ou de
vigilancia e de comunicar via radio ou telefone com drgdos competentes.
Realizar outras tarefas afins de acordo com as atribuigdes proprias e da natureza
do seu cargo.

Agente de Manutencdo e
limpeza urbana

Executar tarefas manuais de limpeza geral e conservagao de vias, logradouros
e espagos publicos e iméveis publicos, que exigem esforco fisico, certos
conhecimentos e habilidades elementares, tais como: CAPINAS, com enxaddes;
ROCADAS, com rogadeira elétrica ou a gasolina (peso aproximado de 10kg);
VARRIGAO, manual e com a utilizagdo de equipamento Soprador de folhas
(peso aproximado de 12kg); Efetuar o recolhimento e o descarte no local
adequado de residuos sélidos urbanos (domiciliar, comercial e industrial) nas
vias, logradouros e espacos publicos; Executar tarefas de recolhimento de
entulhos, de podas, construgao/demolicio e material volumoso, inclusive com a
utilizacdo de pa manual; Executar servicos de colocagdo de tubos, concretagem
e execucdo de bocas de lobos e assemelhados; Executar servigos de limpeza e
desentupimento de bocas de lobo, galerias, bueiros e canais, inclusive nos dias
de chuvas; Executar tarefas de pintura viaria e colocagdo de placas de
sinalizacdo vertical, Executar tarefas de plantio, jardinagem, adubagem e poda,
inclusive com o uso de motopoda. Executar servigos de manutencado e reparo
das vias publicas com emulsdo asfaltica, argamassa ou concreto. Executar
tarefas afins que lhe forem determinados pela chefia.

Agente de manutencdo e
conservagao de prédios
publicos

Executar tarefas manuais de limpeza geral e conservagdo de iméveis publicos,
que exigem esforgo fisico, certos conhecimentos e habilidades elementares,
além de simples reparos e funcionalizagdo das reparticbes. Zelar pela
integridade do prédio mediante servi¢o de supervisdo. Executar tarefas afins que
lhe forem determinados pela chefia.

Agente de Construgcio e
formagao

Executar trabalhos gerais de carpintaria, cortando e armando, instalando e
reparando pecas de madeira para confeccionar conjuntos ou pegas de
edificagbes, obras e cenarios ou efetuar a manutengéo das mesmas. Executar
trabalhos em alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos,
esquemas e especificagdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes ao
oficio para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares;
Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especifi
cagdes técnicas; Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma
de execugédo do trabalho; Remover materiais e residuos provenientes da
execucdo dos servigos; Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execugéo dos servigos;
Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu
local de trabalho; Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério
de seu superior.

Coveiro

Executar servigos gerais de limpeza, manutengao, conservagio e fiscalizagéo
dos cemitérios; Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das
exigéncias para sepultamentos; Executar servicos de inumacdes e exumagoes
em geral; Abrir covas para a realizacéo de sepuitamentos, dentro das normas
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de higiene e salde publica e moldar lajes para tampa-las; Proceder no controle
de funerais e na execugdo de sepultamentos, acompanhando os enterros,
auxiliando no transporte de caixdes, manipulando as cordas de sustentacdo e
facilitando o posicionamento da entrada do caixdo na sepultura; Fechar as
sepulturas cobrindo-as com terra ou fixandolhe uma laje; - Efetuar a marcacao
de sepulturas a serem cavadas, escorando as paredes de abertura ou retirando
a lapide e limpando o interior das covas ja existentes; Realizar a localiza¢éo dos
jazigos e sepulturas nas plantas do cemitério; Zelar pela conservacido dos
jazigos e sepulturas e pela seguranca do cemitério; Limpar, capinar e caiar
muros, paredes e sepulturas em geral, mantendo-os limpos e carregando os
lixos existentes nos cemitérios; Abrir e fechar os portdes e controlar o horario de
visitas;

Topégrafo

Efetuar o reconhecimento basico da area programada para elaborar tragados
técnicos; Executar os trabalhos topograficos relativos a balizamento, colocagéo
de estacas, referéncias de nivel e outros; Realizar levantamentos topograficos
planialtimétricos na area demarcada, registrando os dados obtidos; Elaborar
plantas, esbogos, relatérios técnicos, cartas topograficas e aerofotogramétricas;
promover o aferimento dos instrumentos utilizados; zelar pela manutengéo e
guarda dos instrumentos; realizar célculos topograficos e desenhos
georeferenciados; elaborar e analisar documentos cartograficos; executar
tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; executar outras tarefas para o desenvolvimento das
atividades do setor, inerentes a sua fungao; analisar mapas, plantas, registros e
especificagdes, estudando-as e calculando as medicdes a serem efetuadas para
preparar esquemas de levantamentos topograficos, planimétricos e
planialtimétricos; analisar e selecionar os métodos de execugdo de
levantamentos topograficos de areas para locagcdo e construgdo de obras;
acompanhar o0s servigos de levantamentos topograficos, altimértricos,
planialtimétricos, nivelamentos geométricos, taqueométricos e outros; descrever
perfis de areas e terrenos, acompanhar e fiscalizar os servicos executados;
organizar o arquivo técnico, conservar plantas, projetos e levantamentos, a fim
de manter um histérico das atividades, bem como subsidiar e fornecer
informacgdes; elaborar relatorios abordando assuntos. requisitar o material
necessario a execugdo dos trabalhos, responsabilizar-se pela conservacéo e
funcionamento dos equipamentos e instrumentos de trabalho;

EDUCADOR PEDAGOGO

Coordenar, em conjunto com a equipe diretiva, a elaboragdo, efetivacao,
avaliacdo e realimentagdo do Projeto Politico Pedagégico e Regimento da
unidade; Orientar e acompanhar os/as professores/fas em relagdo ao
planejamento, execugdo e avaliagdo do trabalho educativo, de acordo com o
Projeto Politico-Pedagégico da unidade; Orientar, junto & equipe diretiva, o
trabalho pedagogico dos profissionais ndo docentes da unidade, de acordo com
o Projeto Politico-Pedagégico da unidade.

EDUCADOR
PSICOPEDAGOGO

Atender de forma itinerante as Unidades Escolares; Detectar possiveis
pertubacdes das relacdes da aprendizagem; Participar da dinamica das relagbes
da comunidade educativa, a fim de favorecer processos de integracdo e troca;
Promover orientagbes metodolégicas de acordo com as caracteristicas dos
individuos e grupo; Realizar processos de orientagdo educacional, vocacional e
ocupacional, tanto na forma individual quanto em grupo; Utilizar-se de recursos
diagnosticos corretores e preventivos proprios; Levar o sujeito a reintegrar-se a
vida escolas normal, respeitando as suas possibilidades e interesses; Propiciar
o dominio de disciplinas escolares em que a crianga ndo vem tendo um bom
aproveitamento;

EDUCADOR TECNICO EM
MAGISTERIO

Devem exercer atividades de apoio & docéncia, aos servicos e as atividades na
educacio basica que envolva:
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-Na Educacdo Infantil: servicos e atividades com as criangas da etapa da
educagdo infantil, incluidas as de educago inclusiva, de atendimento integral
das necessidades basicas de higiene, alimentacdo, cuidados, bem-estar,
protecdo, seguranga, repouso e atividades recreativas; agbes e servigos
auxiliares de suporte para aplicagio, pelo corpo docente, das atividades
pedagoégicas de ensino-aprendizagem as criangas; organizacdo e asseamento
dos espacos de estarem, recreagio e repouso das criangas;

- No Ensino Fundamental com alunos da educagdo inclusiva e/ou especial:
servicos e atividades de cuidado e atendimento as necessidades basicas,
higiene e amparo para efetiva recepgao e participacdo dos alunos nas atividades
pedagobgicas e de recreagdo, em apoio as atividades docentes.

- Auxiliar os alunos no processo de adaptagao das normas da Unidade Escolar;
Organizar a entrada e saida de alunos, bem como observar o uso do uniforme;
Orientar os alunos quanto a conservacdo do patrimbnio e manutengdo da
limpeza do espago escolar; Supervisionar e acompanhar os alunos fora de sala
de aula, corredores, banheiros, patio e em eventuais atividades; Realizar
atividades de recepc¢do; Zelar pelo cumprimento do horario das aulas; - Prestar
assisténcia, no que lhe couber, ao aluno que adoecer ou sofrer qualquer
acidente, comunicando o fato de forma imediata a autoridade escolar
competente; Levar ao conhecimento da dire¢do escolar os casos de infragédo e
indisciplina; encaminhar a dire¢do escolar o aluno retardatario e ndo permitir,
antes de findar os trabalhos escolares, a saida de alunos sem a devida
autorizacio;

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde
o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
proprios, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los
dentro do local, conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando
para os lares, auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodagio dos
escolares e seus pertences, com atencédo voltada a seguranca dos alunos
procurando evitar possiveis acidentes, proceder com lisura e urbanidade para
com o0s escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de
ensino, acomodar os escolares com os respectivos cintos de segurancga, bem
como utiliza-lo quando em servi¢o no veiculo, ajudar os alunos a subir e descer
as escadas dos transportes, orientar diariamente os alunos quanto ao risco de
acidente, sobre medidas de segurangca e comportamento, evitando que
coloquem partes do corpo para fora da janela, verificar se todos os aiunos estéo
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; Zelar pelo
bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengio ou
solugdo de qualquer anomalia, para garantir segurang¢a dos alunos/passageiros,
prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas
relacionados a execucdo do transporte.

MONITOR ENSINO
INTEGRAL

MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR

OFICINEIRO

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e
atividades registradas no planejamento; registrar a freqiéncia diaria dos
aprendizes; participar de reuniées com a coordenagdo dos cursos; avaliar o
desempenho dos aprendizes; desenvolver oficinas com contedos tetricos e
praticos; participar das atividades de capacitagado, quando solicitado; fiscalizar o
manuseio do material utilizado para os trabalhos;

AUXILIAR DE CRECHE

Selecionar métodos, técnicas, materiais pedagégicos e de estimulacéo; distribuir
o material pedagogico segundo a faixa etaria; acompanhar a sua utilizagdo e
zelar pela sua guarda, com a participagdo da crianca; estimular o
desenvolvimento da crianga,
respeitando seus valores, sua individualidade e sua faixa etaria; par
ticipar das reunides de estudo em busca de uma melhor qualidade no
atendimento. Observar estado geral dos alunos (higiene, saude etc.);
acompanhar e assessorar o processo de alimentagéo, sono e higiene da crianga;
desenvolver atividades pedagégicas e recreativas com as criangas, observando
e registrando os fatos ocorridos durante a atividade, a fim de garantir o bem estar
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e o] desenvolvimento sadio das mesmas;

participar da manuten¢édo das condigbes ambientais. Auxiliar nas atividades de

ensino,

pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Professor Nivel Superior —
Licenciatura Completa

Professores Licenciados em Portugués, Inglés, Matematica, Quimica, Fisica,
Histéria , Geografia, Artes e Biologia.

Planejar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de
acordo com o contetido e objetivos, pesquisando, analisando e selecionando
materiais didaticos. Ministrar aulas, relacionando os contelidos as diversidades
pessoais e regionais dos alunos. Participar do processo de planejamento das
atividades da instituicdo educativa. Elaborar plano de curso, atendendo ao
avango da tecnologia educacional, as diretrizes educacionais e o Projeto Politico
Pedagogica da escola. Executar o trabalho docente em consonancia com o
plano curricular da instituicdo educativa a qual pertence. Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino. Colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade. Avaliar o desempenho
dos alunos, acompanhando o trabalho diario, aplicando instrumentos diversos
de avaliagdo, refletindo sobre aspectos qualitativos e quantitativos, participando
de reunibes de conselho de classe, cumprindo com o regimento escolar (PPP e
a legislacdo Federal e Estadual em vigor), nos prazos estabelecidos.
Estabelecer formas alternativas de recuperagdo para os que apresentarem
menor rendimento. Atualizar-se em sua area de conhecimento. Cooperar com
os servigos de administracdo e orientagdo escolar. Zelar pela aprendizagem do
aluno. Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino. Participar de reunides,
encontros, atividades civicas, culturais, esportivas e conselhos de classe.
Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s).
Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente.
Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de
atendimento. Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagégico, sugerindo
objetivos gerais e especificos, propostas pedagogicas, definindo metodologias,
estratégias de ensino, temas transversais, interdisciplinares, entre outros, de
modo a cumprir com a legislagdo vigente, definindo um projeto atrativo e
aplicavel a unidade de ensino. Zelar pela disciplina e pelo material docente.
Reservar sua hora atividade para estudos, planejamento, avaliacdo, reunido
com especialistas e atendimento aos pais/responsaveis pelos seus alunos.
Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional. Manter atualizado registros burocraticos
pedagogicos, preenchendo em formularios especificos dados acerca dos
contetdos e atividades ministradas, ocorréncias diversas, frequéncia do aluno,
resultado do processo de ensino aprendizagem, conceitos, notas, informagdes
prestadas aos pais, entre outros, conforme normas e padrdes estabelecidos.
Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PSICOLOGO EDUCAGAO Compete ao psicologo = realiza pesquisa, diagnéstico e intervengéo
psicopedagoégica individual ou em grupo; Participa também da elaboracdo de
planos e politicas referentes ao Sistema Educacional, visando promover a
qualidade, a valorizagdo e a democratizagéo do ensino.

TERAPEUTA

OCUPACIONAL ! | DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

EDUCAGAO Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional. Atender alunos para

prevengio e procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar
diagnésticos especificos; analisar condicdes dos alunos; orientar alunos e
familiares; desenvolver programas de prevencédo relacionadas a Educacao.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

DESCRICAOQ DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

« Avaliar o aluno quanto as suas capacidades e deficiéncias.
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* Eleger procedimentos de habilitacdo para atingir os objetivos propostos a partir
da avaliagao.

* Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e evolugéo.

* Planejar atividades terapéuticas.

* Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar alunos e familiares.
 Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos.

« Utilizar recursos de informatica.

+ Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional

ADVOGADO DA
EDUCAGAO

Descricdo Sintética: Prestar assessoria juridica a secretaria de educacio.
Atender, no ambito administrativo consultas que Ihe forem cometidos, emitindo
pareceres e interpretacdes de textos legais e de outras normas.

Descrigdo Analitica: - compete responsabilidade pelas atividades consultoria
juridica da Secretaria de Educagao.

- Emitir pareceres sobre assuntos que lhe sd3o submetidos, respondendo
consultas sobre interpretagdes de textos legais de interesse da Secretaria de
Educacao.

- Participar de reuniées alusivo aos servicos da Secretaria de Educac¢éo,
prolatando pareceres;

- Elaborar minutas de informagbes a serem prestadas ao Poder Judiciario ou
Ministério Publico ou outro érgdo publico, quando a secretaria de educacio seja
oficiado, intimado ou requisitado para tanto.

- Participar na elaboracéo de projetos e demais atividades;.

- Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.

ASSISTENTE SOCIAL DA
EDUCACAO

ATRIBUICOES - DESCRICAO SINTETICA: Elaborar e executar programas,
analisando e contribuindo para a solugao de questdes de natureza social., bem
como para a garantia dos direitos sociais, civis e politicos da populacao relativos
a Educagéo do Municipio. ATRIBUIGOES TiPICAS: - Colaborar com a execucéo
dos programas desenvolvidos pela Municipalidade; - Participar da elaboracédo e
execucdo de campanhas socioeducativas; - - Realizar visita domiciliar para as
familias acompanhadas, busca ativa e abordagem social de individuos e
familias. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para
implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacio; - Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuagio;

ORIENTADOR DO CREAS

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo visando
a atengao, defesa e garantia de direitos e protecéo aos individuos e familias em
situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com
o fortalecimento da fungdo protetiva da familia; Desenvolver atividades
instrumentais e registro para assegurar direitos, {re)constru¢cdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas,
levando em considerag&o o ciclo de vida e a¢des intergeracionais; Assegurar a
participac&o social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; Atuar na
recepcao dos usuarios possibilitando ambiéncia acothedora; Apoiar e participar
no planejamento das agdes; Apoiar na elaboragéo e distribuicdo de materiais de
divulgacéo das agbes; Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em
todas etapas do processo de trabalho; Apoiar no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados; Participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabatho e
resultado; Desenvolver atividades que contribuam com a prevengédo de
rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagéo
de situacdes de fragilidade social vivenciadas;

Cuidador residente Casa
LAR

Compete ao cuidador residente educar e cuidar de criancas, adolescentes e
jovens que, por diversos motivos, tiveram seus vinculos familiares fragilizados
ou rompidos (negligéncia, discriminagdo, abuso e exploracéo), Organiza a rotina
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doméstica e o espaco residencial da Casa Lar; prestar os cuidados basicos com
alimentagéo, higiene e protecdo das criangas e adolescentes; organiza o espaco
fisico e as atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca
ou adolescente; proporciona auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com
sua histéria de vida, fortalecendo sua autoestima e a construcdo de sua
identidade; acompanha as criangas e adolescentes durante a prestacdo de
servigos de saude, de ensino e demais servicos comuns ao cotidiano,

Oferecer apoio e acompanhamento ao Corpo Discente na sua movimentagéo e
presenga no ambiente escolar e/ou fora deste, quando necessario. DESCRICAO
ANALITICA DAS ATRIBUICOES: - Prestar assisténcia ao educando, pais,
comunidade e escola em termos de informagdes gerais pertinentes a funcio; -
Sugerir medidas que possam melhorar o fluxo do corpo discente na utilizagédo
do espago escolar na entrada, saida e intervalos do periodo escolar; -
Acompanhar o aluno e/ou grupos e turmas em atividades extraclasse sempre
que solicitado pela chefia imediata; - Acompanhar as atividades de intervalos
recreio - zelando pelo patriménio e boa convivéncia dos alunos; - Controlar e
Agente de Disciplina comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade constatada dentro do
ambiente escolar que envolva alunos e/ou comunidade escolar; - Receber
pessoas que procuram a Escola encaminhando-as a Dire¢do e/ou setor
competente quando solicitado; - Utilizar os equipamentos de prote¢ao individual,
pertinentes ao exercicio de suas atribuicbes; - Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim, - Auxiliar o corpo docente, em atividades de classe
ou extra-classe, no acompanhamento dos alunos; - Auxiliar o corpo docente no
desenvolvimento das atividades que envolvam higienizagio e alimentagio dos
alunos; - Auxiliar na organizagdo e manutencio dos espagos ambientes de uso
dos alunos; - Participar de cursos e treinamentos de formacéao realizados para o
desempenho da fungao; - Realizar a troca de fraldas das criancas/estudantes,
quando necessario; - Acompanhar e auxiliar o transporte escolar de
criangas/estudantes em roteiros pré organizados para deslocamento até a
Escola, bem como, nas atividades do Programa Castelinho e nos demais
transportes do Sistema Publico Municipal de Ensino. - Outras atividades afins.
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Auxiliar de Classe

Acompanhar as criangas na escola; receber e entregar as criangas aos pais ou
responsaveis, acompanhar e auxiliar nas atividades pedagégicas realizadas
pelo professor de educacéo infantil ou professor; auxiliar as criancas durante as
refeigdes, o lanche, na higienizagao e no recreio interativo; organizar o ambiente
de sala de aula e locais destinados a guarda de materiais pedagégicos; estimular
a comunicagé@o da crianga nas suas mais diversas manifestagdes: corporal,
musical, plastica, verbal e escrita; prestar primeiros socorros, sempre que
necessario, seguindo criteriosamente a orientagdo do médico; colaborar na
organizacao de festas e eventos; promovidos pela instituigdo que atua; observar
e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas
correlatas a critério do superior imediato; participar de cursos e eventos que
visem seu aperfeicoamento profissional.

Cozinheira

Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de modo que assegure a
qualidade, higiene, sabor, aroma e apresentacdo da refeicdo a ser servida.
Inspecionar a higienizagcao de equipamentos e utensilios. Auxiliar na requisigéo
do material necessario para a preparagio dos alimentos

Educador Social - SCFV

Realizar servigos socioeducativos em nucleos para um coletivo de 30 a 40
criangas / adolescentes até dezesseis anos. As atividades desenvolvidas irdo
abranger: reforgo escolar, recreacéo e lazer, atividades artisticas e culturais,
atividades com as familias (reunido bimensais, palestras, oficinas), assim como,
articulagdo com a rede de garantia e defesa dos direitos das criancas e
adolescentes, além do acompanhamento das agbes empreendidas pelo
municipio no enfrentamento do trabalho infantil.

Visitador Social

Observar os protocolos de visitagao e fazer os devidos registros das informacgbes
acerca das atividades desenvolvidas; Consultar e recorrer ao supervisor sempre
que necessario; -Registrar as visitas; - Identificar e discutir com o supervisor
demandas e situagdes que requeiram encaminhamentos para a rede, visando
sua efetivacdo (como educacio, cultura, justica, salde ou assisténcia social); -
Auxiliar no diagnéstico local do publico do PBF e priorizagéo das familias para a
inclusdo nas visitas domiciliares; -Orientar as familias beneficiarias sobre o
Programa Crianga Feliz e a participagéo voluntaria; -Prestar esclarecimentos de
davidas conceituais e operacionais sobrea implementacdo do PBF e do
Cadastro Unico; -Delinear de acdes intersetoriais que possam fortalecer a
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atencdo ao publico prioritario do Programa; -Orientar quanto aos fluxos
necessarios para a inclusdo de gestantes e de criangas recém-nascidas no
Cadastro Unico; -Ter habilidades e boa comunicagdo para desenvolvimento do
trabalho(atividades, abordagem, acolhida) com criangas e suas familias; -
Desempenha atividades afins com o Programa Primeira Infancia no SUAS-
Crianga Feliz.

Supervisor Social

-Acompanhar e apoiar as visitadoras no planejamento e desenvolvimento do
trabalho nas visitas, com reflexdes e orientagdes; -Viabilizar por intermédio do
CRAS a realizagdo de atividades em grupos com familias visitadas, articulando
CRAS e unidades basicas de salde, sempre que possivel, para o
desenvolvimento destas a¢es; -Articular 0 encaminhamento para incluséo das
familias na rede, conforme demandas identificadas nas visitas domiciliares; -
Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o trabalho dos
visitadores, o desenvolvimento das criangas e a atencdo as demandas das
familias; -Identificar situagdes complexas, lacunas e outras questdes
operacionais que devam ser levadas ao debate no Comité Gestor, sempre que
necessario, para a melhoria da atencdo as familias.

Entrevistador Social
Programa Bolsa Familia

Profissional responsavel por entrevistar as familias e preencher os formularios
de cadastramento nos domicilios das familias, nos postos de atendimento ou
em acgdes itinerantes. Também realiza atendimento as familias no que se
referem ao Cadastro Unico, presta as informagdes as familias afetas ao
processo de entrevista e aos objetivos do Cadastro Unico, atua no processo de
triagem, identificar demandas das familias e orienta sobre os programas
usuarios do Cadastro Unico. Realiza entrevistas, incluindo os dados
diretamente no Sistema de Cadastro Unico ou digitam as informagdes no
Sistema ap0s realizarem a entrevista. Profissional com nivel médio.

Digitador Social Programa
Bolsa Familia

Realizar a digitagio dos dados coletados no Sistema do Cadastro Unico e do
programa Bolsa Familia; Organizar os arquivos e conferir os formularios
digitados; atender aos beneficiarios do Programa Bolsa Familia e os do Cadastro
Unico; Receber e agendar as entrevistas das familias; Elaborar e extrair
relatorios do sistema do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico. Ensino
médio completo.

Cuidador Casa Lar

Organiza a rotina doméstica e o espaco residencial da Casa Lar; prestar os
cuidados basicos com alimentac&o, higiene e protegio das criancgas e
adolescentes; organiza o espaco fisico e as atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente; proporciona auxilio a crianca
e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecendo sua
autoestima e a construgdo de sua identidade; acompanha as criangas e
adolescentes durante a prestacéo de servigos de salide, de ensino e demais
servicos comuns ao cotidiano, junto com o psicologo, o assistente social ou
com outro profissional de nivel superior, quando o caso o exigir; presta apoio
na preparacio da crianga ou adolescente para o desligamento do Programa,
sob a orientacdo e a supervisio de psicologo, de assistente social e dos
demais profissionais que o caso exigir; mantem uma relagdo afetiva
personalizada e individualizada com cada crianga e/ou adolescente; promove
cuidados basicos com alimentagao, higiene e protegédo aos acolhidos; organiza
o ambiente da Casa Lar (espaco fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente); dirigir veiculos leves,
mediante autorizacgéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho; cumpre e faz cumprir o Regimento Interno
da Casa Lar em todas as suas disposicoes.
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Auxiliar de cuidador Casa
Lar

Auxiliar de Cuidador da Casa Lar Auxilia nas fungdes do Cuidador da Casa Lar;
organiza a rotina doméstica e o espaco residencial da Casa Lar; auxitia na
prestagio dos cuidados basicos com alimentagio, higiene e protecdo das
criangas e adolescentes; auxilia na organizagéo do espaco fisico e as atividades
da Casa Lar; acompanha as criangas e adolescentes durante a prestacdo de
servicos de salde, de ensino e demais servigos comuns ao cotidiano, junto com
o psicblogo, o assistente social ou com outro profissional de nivel superior,
quando o caso o exigir;, mantem uma relagdo afetiva personalizada e
individualizada com cada crianga e/ou adolescente; promove cuidados basicos
com alimentacgdo, higiene e protegdo aos acolhidos; organiza o ambiente da
Casa Lar (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de
cada criangca ou adolescente); dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo
prévia, quando necessério ao exercicio das demais atividades; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho; cumpre e faz cumprir o Regimento Interno da Casa Lar em
todas as suas disposicoes.

Assistente Administrativo

Realizar atividades de apoio administrativo ao setor no qual esta lotado,
realizando atividades administrativas. RESPONSABILIDADES: — Redigir
documentos oficiais conforme solicitacdo da chefia imediata; — Agendar
reunides do setor/ e ou chefia, organizando os horarios disponiveis; — Organizar
o arquivo setorial, controlando a entrada e saida de documentos; — Solicitar
material de consumo para o setor sob a coordenagdo da chefia; — Tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos; — Preparar relatorios e planilhas; — Assessorar nas atividades
administrativas em observancia a normas, procedimentos internos e legislagédo
quando aplicavel; — Atender a demanda de clientes internos e externos, sob a
orientagdo da chefia imediata; — Receber e expedir documentos, sob o
acompanhamento da chefia; — Solicitar o servigo de tiragem de copias; — Zelar
pelo ambiente de trabalho, mantendo a ordem, limpeza e conservagéo; - Outras
atividades correlatas demandadas pela chefia imediata
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Assistente Administrativo
CRAM

Realizar atividades de apoio administrativo no Centro de Referéncia da Mulher
Vitima de Violéncia - CRAM. RESPONSABILIDADES: — Recepcionar; Redigir
documentos oficiais conforme solicitagdo da chefia imediata;, — Agendar
reunies do setor/ e ou chefia, organizando os horarios disponiveis; — Organizar
o arquivo setorial, controlando a entrada e saida de documentos; — Solicitar
material de consumo para o setor sob a coordenagéo da chefia; — Tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos; — Preparar relatérios e planilhas; — Assessorar nas atividades
administrativas em observancia a normas, procedimentos internos e legislagio
quando aplicavel; — Atender a demanda de clientes internos e externos, sob a
orientacdo da chefia imediata; — Receber e expedir documentos, sob o
acompanhamento da chefia; — Solicitar o servigo de tiragem de copias; — Zelar
pelo ambiente de trabalho, mantendo a ordem, limpeza e conservagéo; — Outras
atividades correlatas demandadas pela chefia imediata

Advogado do CREAS

Descrigdo Sintética: Prestar assessoria juridica ao CRAS e/ou CREAS. Atender,
no ambito administrativo consuiltas que lhe forem cometidos, emitindo pareceres
e interpretactes de textos legais e de outras normas. Orientar os usuarios do
CRAS e/ou CREAS, familiares e/ou responsaveis quanto aos direitos
previdenciarios, trabalhistas e assistenciais, para que este participe de forma
efetiva do processo de tratamento e reintegrago social;

Descricdo Analitica: - compete responsabilidade pelas atividades consultoria
juridica do CRAS e/ou CREAS;

- Emitir pareceres sobre assuntos que lhe sdo submetidos, respondendo
consultas sobre interpretagées de textos legais de interesse do CRAS e/ou
CREAS;

- Participar de reunides alusivo aos servigos do CRAS e/ou CREAS, prolatando
pareceres;

- Prestar assisténcia juridica a equipe multidisciplinar do CRAS e/ou CREAS.

- Elaborar minutas de informacdes a serem prestadas ao Poder Judiciario ou
Ministério Pablico ou outro érgao publico, em matéria assistencial, quando o
CRAS e/ ou CREAS seja oficiado, intimado ou requisitado para tanto.

- Participar na elaboragao de projetos e demais atividades;

- Participar das reunides técnicas da equipe multiprofissional, assim como
reunibes da rede;

- Elaborar relatérios mensaimente e alimentar os sistemas de informagdes
inerentes a cada fungéo.

- Realizar atividades inerentes a profissdo relativas as fungées do CRAS e/ou
CREAS.

- Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.
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Advogada do CRAM

Descricdo Sintética: Prestar assessoria juridica ao Centro de Referéncia e
Assisténcia a Mulher Vitima de Violéncia - CRAM. Atender, no ambito
administrativo consultas que lhe forem cometidas, emitindo pareceres e
interpretacbes de textos legais e de outras normas. Orientar as usuarias do
CRAM, familiares e/ou responséaveis quanto aplicacdo da Lei 11.340/2006 — Lei
Maria da Penha;

Descrigdo Analitica: - compete responsabilidade pelas atividades consultoria
juridica do Centro de Referéncia e Assisténcia a Mulher Vitima de Violéncia —
CRAM

- Prestar assisténcia a mulher vitima de violéncia, orientando-a sobre seus
direitos, realizando os encaminhamentos necessarios de interesse da mulher
aos 6rgaos competentes, a Policia, ao Ministério Publico e ao judiciario;

- Emitir pareceres sobre assuntos que lhe sdo submetidos, respondendo
consultas sobre interpretagGes de textos legais de interesse do CRAM;

- Participar de reunides alusivo aos servicos do CRAM proferindo pareceres;

- Prestar assisténcia juridica a equipe multidisciplinar do CRAM.

- Elaborar minutas de informag6es a serem prestadas ao Poder Judiciario ou
Ministério Publico ou outro érgdo publico, em matéria assistencial, quando o
CRAM seja oficiado, intimado ou requisitado para tanto.

- Participar na elaboragéo de projetos e demais atividades;

- Participar das reunides técnicas da equipe multiprofissional, assim como
reunifes da rede;

- Elaborar relatérios mensalmente e alimentar os sistemas de informacées
inerentes a cada funcgéo.

- Realizar atividades inerentes a profissdo relativas as fungbes do CRAM.

- Realizar outras atividades correlatas com a fun¢do. Formagao em Direito com
inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

Assistente Social do CRAS

ATRIBUICOES - DESCRICAQ SINTETICA: Elaborar e executar programas e
projetos sociais, de assisténcia e apoio a populacdo do Municipio e aos
servidores municipais, identificando, analisando e contribuindo para a solucéo
de questbes de natureza social., bem como para a garantia dos direitos sociais,
civis e politicos da populacgio relativos ao Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS. ATRIBUICOES TIPICAS: - Colaborar com a execugdo dos
programas sociais desenvolvidos pela Municipalidade; - Participar de
campanhas de prevencio na area da assisténcia social em geral, em articulagcéo
com os programas de saude coletiva; - Participar, junto com profissionais de
outras politicas publicas, da elaboragdo e execucdo de programas de
assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; -Participar da elaboragéo
e execucido de campanhas socioeducativas; - Realizar levantamento de dados
para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como:
migrantes, idosos, criangas e adolescentes, mulheres, pessoas com deficiéncia,
entre outros; -Elaborar e executar programas de integragdo ao mercado de
trabalho; - Atender e acompanhar grupos especificos de pessoas em face de
problemas sociais; - Realizar entrevistas e avaliagdes para fins de concesséo de
auxilios, bem como emitir laudos técnicos que identifiquem a elegibilidade frente
as necessidades sociais; - Promover, por meio de técnicas proprias e através de
entrevistas, palestras, visitas em domicilios e outros meios, a prevencio e/ou
protecédo de grupos especificos que se encontram em situagéo de risco social; -
Organizar e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas
socioecondmicas dos usuarios e suas familias; - Acolher e orientar a populagéo
em parceria com a rede socioassistencial; - Realizar visita domiciliar para as
familias acompanhadas, busca ativa e abordagem social de individuos e familias
em situacdo de risco; - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas
para implantacdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua
area de atuacéo; - Participar das atividades administrativas, de controle e de
apoio referentes a sua area de atuacgéo;
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Assistente Social do CREAS

ATRIBUIGOES - DESCRIGAO SINTETICA: Elaborar e executar programas e
projetos sociais, de assisténcia e apoio a populagdo do Municipio e aos
servidores municipais, identificando, analisando e contribuindo para a solugéo
de questdes de natureza social., bem como para a garantia dos direitos sociais,
civis e politicos da populagdo relativos ao Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS. ATRIBUICOES TIPICAS: - Colaborar com a
execugao dos programas sociais desenvolvidos pela Municipalidade; - Participar
de campanhas de preven¢do na drea da assisténcia social em geral, em
articulagdo com os programas de saude coletiva; - Participar, junto com
profissionais de outras politicas publicas, da elaboragio e execugdo de
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; -Participar
da elaboragdo e execugdo de campanhas socioeducativas; - Realizar
levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos
de pessoas, como: migrantes, idosos, criangcas e adolescentes, mulheres,
pessoas com deficiéncia, entre outros; -Elaborar e executar programas de
integragcdo ao mercado de trabalho; - Atender e acompanhar grupos especificos
de pessoas em face de problemas sociais; - Realizar entrevistas e avaliagbes
para fins de concessdo de auxilios, bem como emitir laudos técnicos que
identifiquem a elegibilidade frente as necessidades sociais; - Promover, por meio
de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas em domicilios e
outros meios, a prevencdo e/ou protegdo de grupos especificos que se
encontram em situagido de risco social; - Organizar e manter atualizadas
referéncias sobre as caracteristicas socioecondmicas dos usuarios e suas
familias; - Acolher e orientar a populagdo em parceria com a rede
socioassistencial; - Realizar visita domiciliar para as familias acompanhadas,
busca ativa e abordagem social de individuos e familias em situag&o de risco; -
Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo; -
Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuacio;

Assistente Social do CRAM

ATRIBUICOES - DESCRICAO SINTETICA: Elaborar e executar programas e
projetos sociais, de assisténcia e apoio a mulher vitima de violéncia,
identificando, analisando e contribuindo para a solucdo de questdes de natureza
social., bem como para a garantia dos direitos sociais, civis e politicos da muther
no ambito do Centro de Referéncia de Assisténcia a Mulher Vitima de Violéncia-
CRAM. ATRIBUICOES TiPICAS: - Colaborar com a execugdo dos programas
sociais desenvolvidos pela Municipalidade; - Participar de campanhas de
prevengdo a violéncia contra a mulher na area da assisténcia social em
articulagdo com os programas de saude coletiva; - Participar, junto com
profissionais de politicas publicas, da elaboragédo e execugio de programas de
assisténcia e apoio a mulher vitima de violéncia; -Participar da elaboragédo e
execucdo de campanhas socioeducativas; - Realizar levantamento de dados
para identificar problemas sociais da mulher vitima de violéncia, como:
migrantes, idosas, criangas e adolescentes, mulheres, pessoas com deficiéncia,
entre outras; -Elaborar e executar programas de integragdo ao mercado de
trabalho; - Atender e acompanhar a mulher vitima violéncia em face de
problemas sociais; - Realizar entrevistas e avaliagdes para fins de concesséao de
auxilios, bem como emitir laudos técnicos que identifiquem a elegibilidade frente
as necessidades sociais; - Promover, por meio de técnicas proprias e através de
entrevistas, palestras, visitas em domicilios e outros meios, a prevengéo e/ou
protecio da mulher que se encontrem em situag¢ao de risco social; - Organizar e
manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas socioeconémicas das
usuarias e suas familias; - Acolher e orientar a populagéo feminina em parceria
com a rede socioassistencial, - Realizar visita domiciliar para as mulheres
acompanhadas pelo CRAM, busca ativa e abordagem social mulheres em
situagéo de risco; - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
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atuagdo; - Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuagio;

Psicoélogo do CRAS Destina-se a aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o
planejamento e execugdo de atividades em momentos de prevencido efou
acompanhamento na area social referente ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS. ATRIBUICOES TIPICAS: - Atuar junto a
organizagbes comunitarias e em equipes multiprofissionais, diagnosticando,
planejando e executando programas no ambito da assisténcia social para ajudar
os individuos e suas familias no enfrentamento de suas vulnerabilidades sociais;
- Organizar e supervisionar programas e atividades socioeducativas nos
equipamentos para buscar a melhoria das relagdes interpessoais e intergrupais,
estendendo-a ao contexto sociohistérico-cultural; - Elaborar e participar de
campanhas de prevengio na assisténcia social em geral, em articulagdo com os
programas de saude coletiva; - Encaminhar para assisténcia psicologica
individuos que apresentam questdes psicologicas/psiquicas; - Participar, junto
com profissionais de servigo social, da elaboracdo e execucéo de programas de
assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; - Participar, junto com
profissionais de servigo social, da elaboragdo e execugido de programas que
possam otimizar a reinsergao social/familiar do usuario; - Articular-se com a area
da saude, visando parcerias em programas voltados a prevencgédo das infecgbes
sexualmente transmissiveis, orientagdo sexual e/ou qualquer outro que se julgue
importante para contribuir no processo do desenvolvimento da crianga e do
adolescente; - Realizar visita domiciliar (v.d.) sempre que se faga necessario,
visando adotar uma ampla visdo da realidade psicossocial & qual esta inserido
o individuo.

Psicdlogo do CREAS Destina-se a aplicar conhecimentos no campo da psicologia para ©
planejamento e execucdo de atividades em momentos de prevencdo e/ou
acompanhamento na area social referente ao Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS. ATRIBUIGOES TIPICAS: - Atuar
junto a organizagdes comunitdrias e em equipes multiprofissionais,
diagnosticando, planejando e executando programas no ambito da assisténcia
social para ajudar os individuos e suas familias no enfrentamento de suas
vulnerabilidades sociais; - Organizar e supervisionar programas e atividades
socioeducativas nos equipamentos para buscar a melhoria das relagbes
interpessoais e intergrupais, estendendo-a ao contexto socio historico-cultural; -
Elaborar e participar de campanhas de prevencdo na assisténcia social em
geral, em articulagdo com os programas de salde coletiva; - Encaminhar para
assisténcia psicolégica individuos que apresentam questdes
psicologicas/psiquicas; - Participar, junto com profissionais de servi¢o social, da
elaboragdo e execucdo de programas de assisténcia e apoio a grupos
especificos de pessoas; - Participar, junto com profissionais de servigo social,
da elaboragdo e execuc¢do de programas que possam otimizar a reinsercéo
social/familiar do usuario; - Articular-se com a area da saude, visando parcerias
em programas voltados a prevencao das infecgdes sexualmente transmissiveis,
orientacdo sexual e/ou qualquer outro que se julgue importante para contribuir
no processo do desenvolvimento da crianga e do adolescente; - Realizar visita
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domiciliar (v.d.) sempre que se faca necessario, visando adotar uma ampla visao
da realidade psicossocial & qual esta inserido o individuo.

Destina-se a aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o
planejamento e execucdo de atividades em momentos de prevencdo efou
acompanhamento na area social referente ao Centro de Referéncia e
Assisténcia a Mulher Vitima de Violéncia - CRAM. Atender, no ambito
administrativo consultas que Ihe forem cometidas, emitindo pareceres e
interpretacdes de textos legais e de outras normas. Orientar as usuarias do
CRAM, familiares efou responsaveis quanto aplicagdo da Lei 11.340/2006 — Lei
Psicéloga do CRAM Maria da Penha; ATRIBUICOES TIPICAS: - Atuar junto a mulher vitima de
violéncia, planejando e executando programas no ambito da assisténcia social
para ajudar no enfrentamento de suas vulnerabilidades sociais; - Organizar e
supervisionar programas e atividades socioeducativas nos equipamentos para
buscar a melhoria das relagées interpessoais e intergrupais, com foco na mulher
vitima de violéncia ou visando a sua prevenc¢ao, estendendo-a ao contexto sécio
histérico-cultural; - Elaborar e participar de campanhas de prevencdo na
assisténcia social em geral, em articulagdo com os programas de saude coletiva;
- Encaminhar para assisténcia psicolégica individuos que apresentam questdes
psicolégicas/psiquicas; - Participar, junto com profissionais de servico social, da
elaboracdo e execucdo de programas de assisténcia e apoio a grupos
especificos de pessoas; - Participar, junto com profissionais de servigo social,
da elaboracdo e execucdo de programas que possam otimizar a reinsercéo
socialffamiliar da usuaria vitima de violéncia; - Articular-se com a area da saude,
visando parcerias em programas voltados a prevencdo das infecgdes
sexualmente transmissiveis, orienta¢do sexual e/ou qualquer outro que se juigue
importante para contribuir no processo do desenvolvimento; - Realizar visita
domiciliar (v.d.) sempre que se faga necessario, visando adotar uma ampla visdo
da realidade psicossocial a qual esta inserida a mulher vitima de violéncia. E
realizar outras tarefas afetas a finalidade do programa de enfrentamento e
protegéo da mulher vitima de Violéncia.
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Assistente Social
Do servico de Acolhimento

Acolher e garantir a protecdo integral das criangas e adolescentes, prevenindo
0 agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos:
Realizar o estudo social, buscando identificar as causas e as formas de
violagao dos direitos, e avaliar as condicGes de retorno para a familia de
origem; Avaliar as necessidades biopsicossociais de cada caso, considerando
as caracteristicas individuais, a situagao familiar e a rede de apoio; Elaborar
planos de atendimento individual e/fou familiar, em conjunto com a familia, a
rede de protecdo e a crianca/adolescente.; Acompanhar ¢ processo de
acolhimento, oferecendo suporte técnico e emocional, e promovendo a
convivéncia familiar e comunitaria.; Elaborar relatorios técnicos, com
informagbes sobre o processc de acothimento e o acompanhamento da
familia.
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Psicélogo-
Acolhimento

Servigo

Realiza atendimentos psicoterapicos individuais para criancas e adolescentes.
visando o desenvolvimento emocional, a resolucdo de conflitos e o
fortalecimento da autoestima; Desenvolve atividades em grupo, como oficinas
de expresséo, rodas de conversa e atividades ludicas, para promover a
socializagdo e o desenvolvimento de habilidades sociais; Promove a
articulagdo com a rede de apoio familiar, buscando a reinsercdo da crianga ou
adoiescente no ambiente familiar, quando possivel; Participa de reunifes e
atividades em familia, oferecendo suporte e orientacdo para o fortalecimento
dos vinculos; Realiza avaliagdes e intervengdes para identificar e solucionar
problemas que comprometam o vinculo familiar; Realiza a articulacdo com a
equipe multiprofissional do servigo, como assistentes sociais, educadores e
outros profissionais, para garantir um atendimento integral; Articula com
outras areas, como saude, justica e educacgdo, para garantir a protecéo dos

direitos da crian¢a ou adolescente.
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Monitoramento do rendimento escolar, identificacdo de dificuldades e
intervenc&o para ajustes necessarios; Participacdo em reunides, comunicacac
com professores e equipe pedagogica da escola, visando um
acompanhamento continuo da vida escolar, Apoic aos cuidadores e
educadores na implementacdo de estratégias pedagoégicas, organizagio de
Educados Pedagogo _ | atividades lQdicas e socioeducativas; Participagdo na elaboragdo e reviséo do
Servigo Acolhimento Projeto Politico Pedagogico (PPP) da instituicdo, garantindo a pertinéncia e a
qualidade das praticas pedagdgicas.; Monitoramento do desenvolvimento
psicossocial, intelectual e emocional das criangas e adolescentes acolhidas,
identificando possiveis dificuldades e intervengbes necessarias; Criacdo de
um vinculo positivo e de confiangca com as criangas e adolescentes,
promovendo o seu desenvolvimento e bem-estar; Promocgdo e defesa dos
direifos das criancas e adolescentes, em articulacdo com oérgdos
competentes.; Elaboragdo e implementacdo de atividades socioeducativas
que visem o0 desenvoivimento integral das criangas e adolescentes.

promovendo a participacéo social e o fortalecimento de vinculos.
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Médico Veterinario Compete ao (4) Médico (a) Veterinario (a) exercer, nas unidades e programas
de agricultura, pecuaria e saude publica do Municipio, atividades de medicina
veterinaria, com as seguintes atribuicbes basicas: | -planejar, coordenar,
executar e controlar assisténcia técnico-sanitaria a animais; Il -prestar
assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob o modo de tratar e criar
os animais; Il -atuar em questdes legais de higiene dos alimentos e no combate
as doengas transmissiveis dos animais; IV -estimular o desenvolvimento das
criagdes ja existentes no Municipio, bem como a implantagido daquelas
economicamente mais aconselhaveis; V -instruir os criadores sobre problemas
de técnica pastoril; VI -realizar exames, diagnosticos e aplicagéo de terapéutica
médica e cirlrgica veterinarias; VIl -atestar o estado de sanidade de produtos
de origem animal; VIl -fazer a vacinagao antirrabica em animais e orientar a
profilaxia da raiva; IX -pesquisar necessidades nutricionais dos animais; X -
estudar e aplicar métodos alternativos de tratamento e controle de enfermidades
de animais; Xl -inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos comerciais que
armazenem ou comercializem produtos de origem animal; XlI| -realizar peritagem
€ exames técnicos em animais e seus produtos, em questdes judiciais: XIII -
realizar pericia, exame e pesquisa reveladora de fraude ou intervengéo dolosa
nos animais inscritos em competi¢cbes desportivas e em exposicdes pecuarias:
XIV -organizar eventos (seminarios, palesiras, simpésios e comissées)
destinados a discussido e estudo de assuntos relacionados com a atividade
médico-veterinaria; XV -coordenar e orientar a execugdo de atividades de
prevencao de zoonoses; XVI -executar outras tarefas, de mesma natureza e
nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.
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Médico Plantonista Compete ao (a) Médico (a) Clinico (a) Geral exercer, nas unidades de satide da
rede publica municipal, atividades de assisténcia médica da atencdo basica, com
as seguintes atribuicdes basicas: | -participar do planejamento, execucio e
avaliagdo de programas de saude publicos; Il -assessorar a elaboracdo de
campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; 11! -
participar da concepcéo e execugao de programas de fiscalizagdo sanitaria; 1V -
atender consultas médicas nas unidades de salde da rede assistencial; V -
prescrever exames para apoio e diagnostico segundo protocolos clinicos; VI -
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; VII -emitir
diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou terapéutica; VIl -manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito € a evolugdo da doenga; IX -
encaminhar pacientes para atendimento, quando for o caso, atendendo os
critérios de referéncia e contrarreferéncia; X -elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e
sugerindo medidas para a implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao; Xl -participar de grupos de trabalho e/ou
reunides, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre
situagcOes e/ou problemas identificados visando a formulagdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio em conformidade com a
politica nacional de saude vigente; Xll -participar das atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento dos
recursos humanos em sua area de atuacgdo; Xlll -participar de comissdes
permanentes ou especiais; XIV -preparar relatérios periodicos de atividades,
conforme exigido pela Administracéo;
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Médico Psiquiatra Compete ao (a) Médico (a) Psiquiatra exercer, nas unidades e programas de
saude publica do Municipio, atividades de medicina psiquiatrica da atencéo
basica, com as seguintes atribuigdes basicas: | -participar do planejamento,
execucao e avaliagio de programas de salde publicos; Il -planejar, executar e
controlar os procedimentos de diagndstico e tratamento utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica. fll -atuar em pesquisas e elaboragio de
laudos e pareceres. IV - efetuar exames admissionais, demissionais e de
permanéncia no servigo publico; V -proceder a pericias médico-administrativas,
examinando doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas
e regulamentos; VI - assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no
campo da satde publica e medicina preventiva Vi -participar da concepgéo e
execucdo de programas de fiscalizagdo sanitaria; VIl -atender consultas
médicas nas Unidades de salde da rede assistencial; IX -prescrever exames
para apoio e diagnostico segundo protocolos clinicos; X -analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para
confirmar ou informar o diagnéstico; XI - emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; XII -
manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica,
o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Xlll -encaminhar pacientes para
atendimento, quando for o caso, atendendo os critérios de referéncia e
contrarreferéncia; XIV -elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas
para a implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua
area de atuacdo; XV -participar de grupos de trabalho e/ou pertencentes ao
exercicio da medicina e do Conselho Regional de Medicina e regulamentos do
servico da especialidade;

XX -Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou
correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Dentista — PSF Compete ao (a) Cirurgido (8) Dentista exercer, nas unidades e programas de
saude publica do Municipio, atividades odonto-cirtrgicas de atengéo basica,
com as seguintes atribuicdes basicas: | -realizar procedimentos clinicos para
prestagdo de assisténcia na rede de salde bucal, bem como de atendimentos
de primeiros cuidados nas urgéncias; Il -realizar exames estomatologicos para
identificacido de problemas no processo saude-doenga dentro dos principios de
odontologia integral visando a promogao, protegao, recuperacdo ou reabilitagéo
do individuo; ili -propor normas, padrbes e técnicas aplicaveis a odontologia
integral, a partir da realizagdo e colaboragdo em pesquisas cientificas
operacionais; IV -desenvolver atividades relativas a vigilancia sanitaria e
epidemiologica em odontologia; V -realizar, sob supervisdo, pericias
odontolegais, emitir laudos e pareceres, atestados e licengas sobre assuntos de
sua competéncia; VI -difundir os preceitos de satde piblica odontolégica através
de aulas e palestras; VIl emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de
sua competéncia; VIl -executar operagdes de profilaxia dentaria; IX -prescrever
e administrar medicamentos conforme diagnésticos efetuados; X -encaminhar e
orientar pacientes que apresentam problemas mais compiexos, sem
resolubilidade na rede, a outros niveis de especializacao; XI -elaborar relatorios
de atividades de servigos prestados; XH - executar outras tarefas, de mesma
natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior
imediato.
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Dentista

Compete ao (a) Cirurgido () Dentista exercer, nas unidades de saude publica
do Municipio, atividades odonto-cirtrgicas de aten¢do basica, com as seguintes
atribuicdes basicas: | -realizar procedimentos clinicos para prestacdo de
assisténcia na rede de salide bucal, bem como de atendimentos de primeiros
cuidados nas urgéncias; |i -realizar exames estomatolégicos para identificacio
de problemas no processo satide-doenga dentro dos principios de odontologia
integral visando & promogao, protegdo, recuperagao ou reabilitagdo do individuo;
Il -propor normas, padrdes e técnicas aplicaveis a odontologia integral, a partir
da realizagdo e colaboragdo em pesquisas cientificas operacionais; IV -
desenvolver atividades relativas a vigilancia sanitaria e epidemiolégica em
odontologia; V -realizar, sob supervisdo, pericias odontolegais, emitir laudos e
pareceres, atestados e licengas sobre assuntos de sua competéncia; VI emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; VIl -executar
operagoes de profilaxia dentaria; VIII -prescrever e administrar medicamentos
conforme diagnoésticos efetuados; IX -encaminhar e orientar pacientes que
apresentam problemas mais complexos, sem resolubilidade na rede, a outros
niveis de especializagdo; X -elaborar relatérios de atividades de servicos
prestados; XI - executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade
ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista /Educacado

Compete a nutricionista realizar o diagndstico e o acompanhamento do estado
nutricional dos escolares através de avaliagdo antropométrica e nutricional;
atender com elaboragdo de cardapio especial, avaliacdo nutricional e
monitoramento dos alunos em condi¢gdo de salde especifica com base em
recomendacgdes médicas e nutricionais; propor e realizar a¢gbes de educagéo
alimentar e nutricional para a comunidade escolar, articulando-se com a dire¢éo
e area pedagoégica da escola para atividades com contetdo de alimentacgéo e
nutricdo; planejar e aplicar testes de aceitabilidade para avaliagdo da
alimentacéo ofertada; atualizar custos dos cardapios com pesquisa de precos
nas diversas regides do estado; elaborar e adequar cardapios a partir de
pesquisa de aceitabilidade e de acordo com custos/evolugdo do per capita e
alteragbes nos parametros nutricionais estabelecidos; realizar visitas técnicas
para supervisionar e orientar os processos de aquisi¢cao; supervisionar e orientar
as atividades relacionadas a higienizagdo de ambientes, armazenamento de
alimentos, Praticas para Alimentagdo Escolar, em conformidade com os
preceitos estabelecidos pela vigilancia sanitaria; realizar capacitagbes
periédicas com todos os servidores envolvidos com as atividades do Programa
de Alimentagédo Escolar.
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Nutricionista Educagdo — RT

Compete a nutricionista realizar o diagnostico e 0 acompanhamento do estado
nutricional dos escolares através de avaliagdo antropométrica e nutricional;
atender com elaboragdo de carddpio especial, avaliagdo nutricional e
monitoramento dos alunos em condigdo de salide especifica com base em
recomendagbes médicas e nutricionais; propor e realizar agdes de educacéo
alimentar e nutricional para a comunidade escolar, articulando-se com a diregdo
e area pedagégica da escola para atividades com conteido de alimentacédo e
nutricdo; planejar e aplicar testes de aceitabilidade para avaliagdo da
alimentagdo ofertada; atualizar custos dos cardapios com pesquisa de precos
nas diversas regides do estado; elaborar e adequar cardapios a partir de
pesquisa de aceitabilidade e de acordo com custos/evolucéo do per capita e
alteragbes nos parametros nutricionais estabelecidos; realizar visitas técnicas
para supervisionar e orientar os processos de aquisi¢ao; supervisionar e orientar
as atividades relacionadas a higienizagdo de ambientes, armazenamento de
alimentos, Praticas para Alimentagdo Escolar, em conformidade com os
preceitos estabelecidos pela vigilancia sanitaria; realizar capacitagdes
peridédicas com todos os servidores envolvidos com as atividades do Programa
de Alimentagdo Escolar.. Responsavel pelo planejamento, coordenacdo,
direcdo, supervisdo e avaliagdo na area de alimentagdo e nutricdo. Entre as
competéncias apresentadas esta também a de definir as atribui¢gdes especificas
dos nutricionistas que compde o quadro técnico.

Enfermeiro Responsavel
Técnico — Hospital HPP

Tem sob suaj responsabilidade o planejamento, organizagédo, diregéo,
coordenagdo, execucdo e avaliagdo dos Servicos de Enfermagem do HPP;
Manter informagbes necessarias e atualizadas de todos os profissionais de
Enfermagem que atuam No HPP, com os seguintes dados: nome, sexo, data do
nascimento, categoria profissional, nimero do RG e CPF, nimero de inscrigdo
no Conselho Regionaly; Organizar o Servico de Enfermagem utilizando-se de
instrumentos administrativos como regimento interno, normas e rotinas,
protocolos, procedimentos operacionais padrdo e outros; Zelar pelo
cumprimento das atividades privativas da Enfermagem; Promover a qualidade e
desenvolvimento de uma assisténcia de Enfermagem segura para a sociedade
e profissionais de Enfermagem, em seus aspectos técnicos e éticos; Promover,
estimular ou proporcionar, direta ou indiretamente, o aprimoramento,
harmonizando e aperfeicoando o conhecimento técnico, a comunicacdo e as
relagbes humanas, bem como a avaliagao periédica da equipe de Enfermagem,
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Enfermeiro Responsavel
Técnico das unidades

Tem sob suaj responsabilidade o planejamento, organizagdo, direcéo,
coordenagéo, execugdo e avaliagdo dos Servigos de Enfermagem das UBS
Manter informagdes necessarias e atualizadas de todos os profissionais de
Enfermagem que atuam nas UBS, com os seguintes dados: nome, sexo, data
do nascimento, categoria profissional, numero do RG e CPF, nimero de
inscrigdo no Conselho Regionali; Organizar o Servico de Enfermagem utilizando-
se de instrumentos administrativos como regimento interno, normas e rotinas,
protocolos, procedimentos operacionais padrdo e outros; Zelar pelo
cumprimento das atividades privativas da Enfermagem; Promover a qualidade e
desenvolvimento de uma assisténcia de Enfermagem segura para a sociedade
e profissionais de Enfermagem, em seus aspectos técnicos e éticos; Promover,
estimular ou proporcionar, direta ou indiretamente, o aprimoramento,
harmonizando e aperfeicoando o conhecimento técnico, a comunicagéo e as
relagcbes humanas, bem como a avaliagdo periddica da equipe de Enfermagem

Enfermeiro — HPP

Atribuigbes/Descricdo de  Funcgdo: realizar ACOLHIMENTO COM
CLASSIFICAGAO DE RISCO aos usuarios da UPA, seguindo o Protocolo
adotado pelo servigo; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em
observagio, administrar medicagdes; realizar passagem de SNG , SOG, SNE,
SVD e outras, realizar aspira¢do de vias aéreas, verificar sinais vitais, prestar
socorros de urgéncia; orientar o isolamento dos pacientes; supervisionar e
quando necessario realizar servi¢os de higieniza¢éo dos pacientes; providenciar
o abastecimento de material de enfermagem; fiscalizar a limpeza dos
equipamentos e setores; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal
que lhe for subordinado; acompanhar e participa da educagéo e formagéo dos
profissionais; elaborar programas de trabalho referentes a enfermagem:;
participar do processo de formagdo de académicos e estudantes de curso
técnicos, executar as tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-
se de seus conhecimentos técnicos aos quais esta habilitado a desenvolver,
para proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social aos
seus pacientes; participar na elaboragdo, execugdo e avaliagdo de protocolos
assistenciais do servico de saude, visando a melhoria da qualidade da
assisténcia; executar; dimensionar os profissionais da equipe de enfermagem
nas atividades diarias de acordo com a necessidade de cada setor; Realizar
curativos de maior complexidade; realizar notificacdes de doencas a agravos,
manter uma previs&o a fim de requisitar materiais e medicamentos necessarios,
para

assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; solicitar
transporte para remogdo de pacientes quando se fizer necessarios, realizar
transferéncia quando necessario. Executar tarefas afins.
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TECNICO
ENFERMAGEM - PSF

DE

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e
outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagdes e domicilios;
atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, satde
ocupacional e outras areas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
superviséo de enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentacgéo cirargica,
posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao
cirurgido; organizar ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantGes.
Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranga. Realizar registros e elaborar relatérios técnicos. Desempenhar
atividades e realizar agdes para promogao da salide da familia.. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extenséao.

Auxiliar de Enfermagem

Orientar e auxiliar pacientes, prestando informagdes relativas a higiene,
alimentagéo, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento
de saude. Verificar em unidades hospitalares os sinais vitais e as condi¢des
gerais dos pacientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem.

Técnico de Enfermagem

Orientar e executar o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem aos
clientes da Instituicdo, auxiliar nas atividades de planejamento, ensino e
pesquisa nela desenvolvidos. Trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranga.

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
clientes, sob supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de
ensino e pesquisa desenvolvidas na Instituigéo.

Auxiliar o superior na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral,
em programas de vigilancia epidemioléogica e no controle sistematico da infecgéo
hospitalar.

Preparar clientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condigbes
de realizagdo dos mesmos.

Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de laboratdrio,
segundo orientacéo.

Realizar exames de eletrodiagnosticos e registrar os eletrocardiogramas
efetuados, segundo instrugées médicas ou de enfermagem.

Orientar e auxiliar clientes, prestando informacdes relativas a higiene,
alimentacao, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento
de saude.

Verificar os sinais vitais e as condigbes gerais dos clientes, segundo prescri¢gao
médica e de enfermagem.

29

Praga Getulio Vargas, 63, Centro, Araud/SE — CEP: 49.220.000
Fone: (79) 3547-1232/1260 gabinete@araua.se.gov.br

CNPJ - 13.095.260/0001-30




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUA

GABINETE DO PREFEITO

Preparar e administrar medicagbes por via oral, topica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob
supervisdo do Enfermeiro.

Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem.

Realizar a movimentacao e o transporte de clientes de maneira segura.
Aucxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem
necessarios para a realizagao de relatérios e controle estatistico.

Circular e instrumentar em salas cirlrgicas e obstétricas, preparando-as
conforme o necessario.

Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as
normas da Instituicdo, o material necessario a prestagio da assisténcia a satde
do cliente.

Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.
Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservacgao e comunicando ao superior eventuais problemas.

Executar atividades de limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuigdo.

Auxiliar de Saude Bucal

a) Descrigdo Sintética: Realizar agdes de promocédo e prevencdo em saude
bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e
protocolos de Atengéo a Salde.

b) Descricdo Analitica: realizar atividades programadas e de atengdo a
demanda espontanea; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes
a salde bucal com os demais membros da equipe de Saude da Familia,
buscando aproximar e integrar acbes de saude de forma multidisciplinar;
organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico;
preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais
nas intervengdes clinicas; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar
moldeiras e preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise
das informacgbes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal,
executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental,
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento
do paciente nos servicos de satde bucal; aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontologicos; desenvolver agdes de promogéo da saude e prevencéo de riscos
ambientais e sanitarios; adotar medidas de biosseguranc¢a visando ao controle
de infecgdo; participar da realizagdo de levantamentos e estudos
epidemiol6gicos, exceto na categoria de examinador; execucéo de tarefas afins
correlatas ao exercicio da profisséo.
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Técnico em Farmacia

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Realizar operagbes farmacotécnicas, conferir formulas, efetuar manutengéo de
rotina em equipamentos, utensilios de laboratdrio e rétulos das matérias-primas.
Controlar estoques, fazer testes de qualidade de matérias-primas,
equipamentos e ambiente. Documentar atividades e procedimentos da
manipulagéo farmacéutica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO
. Efetuar manutengio de rotina:
Higienizar equipamentos e utensilios de laboratério; solicitar manutencéo
preventiva e corretiva de equipamentos; encaminhar para descarte o material
contaminado.

. Controlar estoques:
Fazer pedidos; repor estoques de medicamentos; conferir embalagens; efetuar
trocas de produtos; encaminhar produtos vencidos aos 6rgédos competentes.
. Documentar atividades e procedimentos:
Registrar entrada e saida de estoques; listar manuteng¢des de rotina; relacionar
produtos vencidos; controlar condicbes de armazenamento e prazos de
validade; documentar dispensa¢ao de medicamentos; documentar aplicacéo de
injetaveis; registrar compra e venda de medicamentos de controle especial.
 Trabalhar de acordo com as boas praticas de manipulagdo e dispensacao:
Utilizar equipamento de protec¢éo individual (EP1); aplicar técnicas de seguranca
e higiene pessoal; separar material para descarte; seguir procedimentos
operacionais padrdes; cumprir prazos estabelecidos.
. Atender usuarios:
Interpretar receitas; sugerir genéricos e similares; dispensar medicamentos;
orientar consumidores sobre uso correto, reacdes adversas e conservagéo dos
medicamentos; carimbar receita na substituicdo do ético pelo genérico ou
similar; realizar farmacovigilancia; separar medicamentos em drogarias

hospitalares.
. Utilizar recursos de informatica.
. Participar de campanhas sanitarias.

*Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Esterilizador de materiais de
saude

Conferéncia de materiais estocados, esterilizados, consignados e com defeito.
Lavagem, secagem e embalagem do material. Preparo de materiais para
sistema de caixa fechada. Estocagem de material estéril. Entrega de materiais
aos setores. Montagem de materiais cirdrgicos. Garantia da rastreabilidade de
todos os artigos processados. Inspecdo de materiais quanto a oxidagéo e
desgaste.
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Lavandeira HPP DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:
Lavar, secar pegas de usuario, roupas de cama e mesa e outras similares,
utilizando processos manuais e/ou mecanicos para eliminar sujeiras.
DESCRIGAO DE ATIVIDADES TIiPICAS DO CARGO
Selecionar pegas do vestuario, roupas de cama e mesa, banho e outros a serem
lavados, separando segundo o tipo, cor e natureza do tecido para dar o
tratamento correto e evitar que manchem ou deformem.
- Proceder a lavagem através de processo manual ou mecanico, utilizando agua,
sabéo e outros produtos para retirar as impurezas impregnadas.
- Proceder ao enxague, em agua limpa, retirando residuos e outros dissolventes
para evitar danos e manchas no tecido.

Proceder secagem das pecas, utilizando-se de maquina propria ou
dependurando-as em local conveniente para permitir sua utilizagao.

Recolher e separar as pecas de natureza semelhantes e dobra-las
adequadamente.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Recepcionista Satude Recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando identifica-los,
averiguando suas pretensdes para prestar-lhes informagdes e/ou encaminha-los
a pessoas ou setor procurados. Atender chamadas telefénicas. Anotar
recados. Prestar informagdes. Registrar as visitas e os telefonemas recebidos.
Auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo. Utilizar recursos de
informética. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Auxiliar em tarefas simples relativas as atividades de administracéo,
para atender solicitacbes e necessidades da unidade.

Conferir as quantidades e especificagdes dos materiais solicitados e
distribui-los nas unidades; Controlar frequéncia, registrar as horas trabalhadas
e as ocorréncias diarias; encaminhar ao setor competente os documentos
pessoais dos funcionarios, auxiliar nas solicitacbes de materiais e relatérios de
bens moéveis; fazer o controle patrimonial de bens; executar pedidos de compras
de material de consumo e permanente para execucio das atividades do setor;
Receber, orientar e encaminhar o publico; controlar a entrada e saida de
pessoas nos locais de trabalho, receber e transmitir mensagens telefénicas e
fax; receber, coletar e distribuir correspondéncia, documentos, mensagens,
encomendas, volumes e outros, interna e externamente; coletar assinaturas de
documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade; operar,
abastecer, regular, efetuar limpeza periédica de maquina copiadora, controlar
requisicbes de maquina copiadora, receber e assinar recibo de material de
consumo, correios, reprografia e outros. Utilizar recursos de informatica. Auxiliar
nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional

Médico Cirurgido E responsavel pelo atendimento cirirgico a pacientes em situacdes de
emergéncia, no Pronto Socorro ou Centro Cirargico, tomando as providéncias
necessarias, solicitando exames ou internagdes, realizando intervengdes
cirtrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais, corrigir sequelas ou
lesGes elou estabelecer diagnéstico cirurgico. Graduagcdo em Medicina,
Residéncia Médica em Cirurgia Geral ou Titulo de Especialista em Cirurgia Geral
e Registro no Conselho.

32

Praga Getulio Vargas, 63, Centro, Araud/SE — CEP: 49.220.000

Fone: (79) 3547-1232/1260 gabinete(@araua.se.gov.br
CNPJ - 13.095.260/0001-30




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUA

GABINETE DO PREFEITO

Médico — PSF

Manifestagdes clinicas e tratamento das doengas mais comuns. Nocdes gerais
de cardiologia, doencas genéticas, farmacologia Clinica, Oncologia,
Hematologia, Infectologia, Proctologia, Pediatria, Ginecologia, Obstetricia,
Pneumologia, Dermatologia, Oftalmologia, Reumatologia, Neurologia,
Nefrologia e Urologia, Gastroenterologia, Endocrinologia, Perigos Ambientais e
Ocupacionais. Sistema Unico de Satde: Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990, Norma
operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOB-SUS de 2002, Programa de Controle
de Infeccio Hospitalar. Programa Nacional de Saude da Crianga. Programa
Nacional de Saide da Mulher. Programa Saude da Familia. Programa Nacional
de Imunizagdo. Programa Nacional de Atencdo a Saude do Idoso. Programa
Etica médica. Principios e Nogdes sobre Administragdo Puablica.

de
D,

Patrol -
c/ curso

Condutor
Categoria
especifico

Compete ao (a) condutor de patrol exercer, nas unidades e programas da
Administra¢do Direta Municipal, atividades de operagdo de maquinas motrizes,
com as seguintes atribuicbes basicas: | -operar motoniveladoras,
retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores,
carregadeiras, rolo compactador, pa-mecanica, tratores e outros; I} -conduzir e
manobrar as maquinas, acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e dire¢do, para posiciona-las conforme as necessidades do servigo; Il -
operar mecanismo e movimentacio dos implementos de tracdo e movimentacéo
dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para
escavar, carregar; IV -mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho,
pedras, materiais analogos; V -zelar pela boa qualidade do servigo, controlando
o andamento das operagbes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de
garantir sua correta execuc¢io; VI -operar veiculos motorizados e equipamentos
moveis especiais, tais como guinchos, guindastes, maguinas de limpeza de rede
de esgoto; VIl -abrir valetas e cortar taludes; VIl -proceder a escavagdes,
compactacdo aterro e trabalhos semelhantes; X -lavrar e gradear terras,
obedecendo a curvas de nivel; X -cuidar da limpeza e conservacio das
magquinas; XI -executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade
ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Condutor Retroescavadeira
, categoria B, com curso
especifico .

Compete ao (a) condutor de retroescavadeira manuseiar a
retroescavadeira fazer manutengdo da maquina; Remove o solo e material
organico bota-fora, drena solos e executa construgdo e retirada de aterros e
entulhos; Realiza acabamento em pavimentos e crava estacas. e demais
fungdes inerentes ao cargo.

Condutor de Carregadeira ,

Compete ao () condutor de carregadeira operar equipamentos de arrasto,

categoria B, com curso | elevacdo e deslocamento de materiais, como pas carregadeiras,

especifico retroescavadeiras, empilhadeiras, tratores e outros similares, controlando a
velocidade de tracéo e freando, para movimentar diversas cargas. Auxiliar nos
trabalhos de carga e descarga de materiais diversos e demais fungdes inerentes
a0 cargo.

Operador de Mini| Compete ao (a) condutor de minicarregadeira operar e manobrar o equipamento

carregadeira
Categoria B com curso
especifico

de forma segura e eficiente, além de realizar tarefas como carregamento,
descarregamento, transporte de materiais, nivelamento e escavacdo. O
operador deve conhecer os controles da maquina e as medidas de seguranga,
e também realizar inspe¢des e manutencoes.

Condutor de ambulancia,
categoria D. com curso
especifico

Compete ao condutor de ambulancia conduzir as ambulancias com seguranca
e agilidade; manter a seguranga da equipe promovendo a sinalizagdo do local
da ocorréncia; munir a equipe de atendimento com os materiais que forem
solicitados e recolher os dispensados;
realizar manutengao basica da ambulancia;- estabelecer contato radiofénico (ou
telefonico) com a central de regulagéo médica e seguir suas orientagbes; auxiliar
a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida- auxiliar a equipe nas
imobilizagcdes e transporte de vitimas; identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
saude.
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Condutor de transporte
Escolar Categoria D, com
curso especifico

Compete ao condutor de transporte escolar conduzir e vistoria veiculos de

transporte escolar.; Verifica itinerario de viagens; Controlar o embarque e
desembarque de estudantes e os orientar quanto a chegada nos locais de
destino. Executa procedimentos para garantir seguranga € o conforto dos
estudantes; Vistoriar o veiculo sob sua responsabilidade; dirigir o veiculo
observando as normas de transito, providenciar a manutencdo do veiculo,
comunicando as falhas e solicitando os reparos necessarios; efetuar reparos de
emergéncia no veiculo; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade associado a sua especialidade ou ambiente.

Condutor - CATEGORIA D

Compete ao condutor habilitado na categoria D, dirigir veiculos para o transporte de
passageiros que acomodem mais de 8 passageiros ( Onibus, micro-6nibus, vans,
cagamba, caminh&o e demais fungdes regulamentadora do contran ); Vistoriar o veiculo
sob sua responsabilidade; dirigir o veiculo observando as normas de transito,
providenciar a manutencéo do veiculo, comunicando as falhas e solicitando os
reparos necessarios; efetuar reparos de emergéncia no veiculo; executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado & sua
especialidade ou ambiente.

Condutor Categoria - B

Compete ao condutor habilitados na categoria B conduzir veiculo do tipo pequeno porte
ou veiculo com reboque e similares desde que a soma do peso bruto seja determinado
por lei especifica; Realizar verificacbes e manutengdes basicas do veiculo.
Vistoriar o veiculo sob sua responsabilidade; dirigir o veiculo observando as
normas de transito, responsabilizando-se pelos usuarios conduzidos;
providenciar a manutencao do veiculo, comunicando as falhas e solicitando os
reparos necessarios; efetuar reparos de emergéncia no veiculo; executar outras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua
especialidade ou ambiente.

Condutor Tratorista

Compete ao (38) Condutor Tratorista exercer, nas unidades e programas da
Administragdo Direta Municipal, atividades de operacdo de maquinas motrizes,
com as seguintes atribuigbes basicas: | -operar motoniveladoras,
retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores,
carregadeiras, rolo compactador, pa-mecénica, tratores e outros; Il -conduzir e
manobrar as maquinas, acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e dire¢do, para posiciona-las conforme as necessidades do servigo; Il -
operar mecanismo e movimentagao dos implementos de tragdo e movimentacao
dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para
escavar, carregar; IV -mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascatho,
pedras, materiais analogos; V -zelar pela boa qualidade do servigo, controlando
o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessérios, a fim de
garantir sua correta execug¢éo; VI -operar veiculos motorizados e equipamentos
moveis especiais, tais como guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto; VIl -abrir valetas e cortar taludes; VIl -proceder a escavagses,
compactagio aterro e trabalhos semelhantes; IX -lavrar e gradear terras,
obedecendo a curvas de nivel; X -cuidar da limpeza e conservagdo das
magquinas;

Agente de Arrecadacio

Arrecadar e fiscalizar tributos; Orientar, supervisionar e fiscalizar a arrecadacao
de tributos devidos por aqueles que exercem comércio em vias publicas ou em
caréater transitorio, que ocupem o solo urbano com mercadoria negociavel;
receber e dar quitacdo quando autorizado por tais tributos; fiscalizar feiras,
mercados, matadouros, alvaras, diversdes publicas, publicidade, contribuintes
de impostos municipais e demais receitas do municipio; fiscalizar o uso e
ocupagdo dos bens ptblicos do municipio, como a presenga de camelds e
ambulantes, regularidade de feiras livres, feiras de comidas, bebidas,
automoveis, artesanatos etc. Fiscalizar alvara comercial, vistorias para a
abertura de empresas em geral, fiscalizar o licenciamento de casas de
diversées, hotéis, pracas desportivas e de lazer e bebidas comerciais exercidas
em seu interior, fiscalizar o comercio ambulante, apresentar relatérios de suas
atividades e manter a chefia informada sobre as irregularidades encontradas,
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fiscalizar a producéo de ruidos capazes de prejudicar a salde, a seguranca e o
sossego publico, fiscalizar a preservagdo do asseio de passeios ocupados por
mesas e cadeiras de estabelecimentos ou fronteiras a bares e lanchonete,
fiscalizar a exposicdo de pegas de arte e exibicao de artistas em logradouros
publicos, fiscalizar a veiculagdo de propaganda sonora em via publica, bem
como a propagada comercial fixa nas ombreiras e vitrines ou fora dos
estabelecimentos; lavrar autos de infragdo notificando, intimando e autuando,
usando blocos numerados, a fim de fazer valer o codigo tributario; verificar o
cumprimento das normas tributarias na area de sua competéncia, executar
demais tarefas compativeis com o cargo; realizar Levantamentos fiscais de
contribuintes pessoas fisicas e juridicas; entregar notificagbes, autos de infragéo
e outros termos pertinentes.

Agente de Vigilancia
Sanitaria

Inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados, etc.,
verificando as condicbes sanitarias, para garantir a qualidade do produto;
Realizar coletas de amostras para andlises; Fornecer suporte ao Setor
administrativo da Vigilancia Sanitaria Municipal, através de protocolo,
expediente, alimentagdo do sistema de informagdes e outros servigos
administrativos relacionados com o género sanitario; Realizar levantamentos
cadastrais, a fim de atualizagbes de Banco de Dados; Executar tarefas
correlatas de Salde, determinadas pelo superior imediato; Fornecer suporte aos
setores de Vigilancia Epidemiolégica e Controle de Zoonozes, para emissao de
Notificacdes e Imposicdes de Penalidades referente aos servicos executados;
Elaborar e executar relatérios das inspec¢des realizadas, com parecer técnico
conclusivo para o superior imediato para a emissdo de Licenca de
Funcionamento; Cumprir todas as normas, leis, decretos e regulamentos
Municipais, Estaduais e Federais referente ao Género Sanitario sob supervisado
do superior hierarquico.

Assistente Social de Saude

ATRIBUICOES - DESCRICAO SINTETICA: Elaborar e executar programas e
projetos sociais, de assisténcia e apoio a populagdo do Municipio relacionada
aos servigos de saude, identificando, analisando e contribuindo para a solugé@o
de questdes de natureza social, bem como para a garantia dos direitos sociais,
civis e politicos da populagao relativos aos servigos de satude. ATRIBUICOES
TIPICAS: - Colaborar com a execugdo dos programas sociais desenvolvidos
pela Municipalidade voltados a salude; - Participar de campanhas de prevengéo
na area da assisténcia social voltados para a saude, em articulagdo com os
programas de salide coletiva; - Participar, junto com profissionais de outras
politicas publicas, da elaboracdo e execucdo de programas de assisténcia e
apoio a grupos especificos de pessoas; -Participar da elaboracdo e execugéo
de campanhas socioeducativas; - Realizar levantamento de dados para
identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como:
migrantes, idosos, criangas e adolescentes, mutheres, pessoas com deficiéncia,
entre outros; Atender e acompanhar grupos especificos de pessoas em face de
problemas sociais voltados a salude; - Realizar entrevistas e avaliagbes para fins
de concessao de auxilios, bem como emitir laudos técnicos que identifiquem a
elegibilidade frente as necessidades sociais; - Promover, por meio de técnicas
proprias e através de entrevistas, palestras, visitas em domicilios e outros meios,
a prevencgio efou protecdo de grupos especificos que se encontram em situagdo
de risco social; - Organizar e manter atualizadas referéncias sobre as
caracteristicas socioecondmicas dos usuarios e suas familias enquanto usuarias
dos servigcos de salide; - Acolher e orientar a popula¢do em parceria com a rede
socioassistencial; - Realizar visita domiciliar para as familias acompanhadas,
busca ativa e abordagem social de individuos e familias em situagéo de risco; -
Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgéo; -
Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuacio;
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Educador Fisico - Satde

Descricao do Cargo:

Desenvolver atividades fisicas, avaliar e supervisionar o preparo fisico, assim
como elaborar informes técnicos.

Principais Atividades:

Verificar as atividades, as agdes e as praticas a serem adotadas em cada uma
das areas cobertas;

Identificar o publico prioritario a cada uma das agdes;

Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas,
acompanhando e atendendo os casos, de acordo com os critérios previamente
estabelecidos;

Acolher os usuarios e humanizar a atengao;

Desenvolver coletivamente, baseado na intersetorialidade, acbes que se
integrem a outras politicas sociais como: educagéo, esporte, cultura, trabalho,
lazer, entre outras;

Promover a gestdo integrada e a participacdo dos usuarios nas decisbes, por
meio de organizagao participativa com a equipe muitiprofissional;

Conduzir exercicios fisicos, tais como: alongamento, atividades aquaticas, entre
outras, orientando os pacientes quanto a melhor postura, a fim de obter
promocéo a saude dos usuarios;

Elaborar estratégias de comunicacdo para divuigacdo e sensibilizacdo das
atividades por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de
informacao;

Avaliar, em conjunto com as equipes multiprofissionais, o desenvolvimento e a
implantacdo das acdes e a medida dos impactos sobre a situagédo da saude, por
meio de indicadores previamente estabelecidos;

Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periodicas
que permitam a apropriagdo coletiva e acompanhamento dos usuarios,
realizando ag¢bes multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada;

Executar outras tarefas correlatas a area.

Farmacéutico

Compete ao (a) Farmacéutico (a) exercer, nas unidades e programas de saude
publica do Municipio, atividades farmacéuticas, com as seguintes atribuigbes
basicas: | -realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producgéo,
dispensacao, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos
farmacéuticos, tais como medicamentos, alimentos especiais, cosmeéticos,
imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos; Il -realizar analises
clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, biologicas, microbiolégicas e
bromatologicas; Il -participar da elaboragéo, coordenagéo e implementacéo de
politicas de medicamentos do Municipio; IV -coordenar e executar as atividades
de assisténcia farmacéutica no dmbito da Atengao Basica/Saude da Familia; V
-auxiliar os gestores e a equipe de saude no planejamento das ag¢des e servicos
de assisténcia farmacéutica na Atengao Basica/ Saude da Familia, assegurando
aintegralidade e a intersetorialidade das agbes de saude; VI -promover o acesso
e o uso racional de medicamentos junto a populagdo e aos profissionais da
Atengdo Basica/Saude da Familia, por intermédio de a¢des que disciplinem a
prescricdo, a dispensacdo e o uso; VIl -acompanhar e avaliar a utilizagéo de
medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos fitoterapicos,
homeopaticos, na perspectiva da obtengdo de resultados concretos e da
melhoria da qualidade de vida da populagdo; VIl - exercer inspegdo sobre
estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional; IX -realizar
atengao farmacéutica; X - realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e
outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e fun¢des vitais dos seres humanos e
dos animais; XI -treinar e capacitar os recursos humanos da Atenc¢ao Basica/
Saude da Familia para o cumprimento das atividades referentes a assisténcia
farmacéutica; X!l -atualizar programas especificos da assisténcia farmacéutica;
Xlll -executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou
correlatas, determinadas pelo superior imediato.
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Fisioterapeuta Compete ao (a) Fisioterapeuta exercer, nas unidades e programas de saude
publica e assisténcia social do Municipio, atividades fisioterapicas, com as
seguintes atribuicdes basicas: | -participar de equipes multiprofissionais
destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas,
cursos, pesquisas ou eventos em satide publica e assisténcia social; Il -executar
acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, adulto e idoso; Ill -realizar atendimentos domiciliares em pacientes
portadores de enfermidades cronicas e/ou degenerativas, pacientes acamados
ou impossibilitados, orientando a familia e o cuidador (pessoa mais presente no
dia-a-dia do paciente) e ao paciente, quanto a sua patologia; IV -prestar
atendimento pediatrico a pacientes portadores de doencas neurolégicas com
retardo no DNPM (desenvolvimento neuropsicomotor), malformagées
congénitas, disturbios nutricionais, afecgGes respiratorias e deformidades
posturais; V -realizar técnicas de relaxamento, prevencdo e analgesia para
diminuigdo e/ou alivio da dor, nas diversas patologias ginecolégicas; V! -realizar
programas de atividades fisicas e psicossociais com o objetivo de aliviar os
sintomas do climatério; VIl -desenvoiver atividades fisicas e culturais para
idosos; VIl -orientar a familia ou responsavel, quanto aos cuidados com o idoso
ou paciente acamado; IX -desenvolver programas de atividades fisicas,
condicionamento cardiorrespiratério e orientagbes nutricionais para o obeso,
prevenindo com isso a instalacdo de enfermidades relacionadas a obesidade; X
-realizar palestras e campanhas educativas, através de repasse de informacdes
gerais e especificas, voltadas para grupos da comunidade em diversos espacos
sociais, como escolas, igrejas, creches, associagdes e conselho de moradores;
Xl -atuar de forma integral na assisténcia as familias, através de acdes
interdisciplinares e intersetoriais, visando a inclusdo social das pessoas
portadoras de deficiéncias, incapacitadas e desassistidas Xl - executar outras
tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas
elo superior imediato.

Fonoaudiélogo Diagnosticar deficiéncias relativas @ comunicagdo oral e escuta, voz e audigéo
mediante a realizagdo de exames fonéticos de linguagem, audiométricos e
outras técnicas proprias; Elaborar e desenvolver programas de treinamento ou
tratamento para pacientes com disturbios de voz, fala, linguagem, expressédo do
pensamento, verbalizagdo e audicdo, conforme diagnodstico; Emitir pareceres
quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo fonoaudiologica;
Participar de equipes multiprofissionais na identificagdo de disturbios de audicao
e de linguagem em suas formas de expressdo; Fiscalizar servicos de
fonoaudiologia e atendimento prestado por entidades contratadas pela
Prefeitura; Executar outras tarefas referentes ao cargo; Executar outras tarefas
solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fungéo.

Nutricionista Saude Compete ao (d) Nutricionista exercer, nas unidades e programas de satide
publica e assisténcia social do Municipio, atividades de nutricdo e dietética, com
as seguintes atribuicbes basicas: | -prestar assisténcia nutricional a individuos e
coletividades (sadios e enfermos); Il -planejar, organizar e avaliar unidades de
alimentacao e nutricao; lll -participar de programas de educagéo nutricional; IV
-estimular a produgdo e o consumo dos alimentos saudaveis produzidos
regionalmente; V -promover a articulagdo intersetorial para viabilizar o cultivo de
hortas e pomares comunitarios; VI - capacitar equipes de sadde da familia e
participar de agdes vinculadas aos programas de controle e prevengéo dos
disturbios nutricionais como caréncias por micro nutrientes, sobrepeso,
obesidade, doengas cronicas ndo-transmissiveis e desnutricdo; VIl -elaborar,
em conjunto com as equipes de saude da familia, rotinas de atencgéo nutricional
e atendimento para doengas relacionadas a alimentacdo e a nutrigdo, de acordo
com protocolos de atengdo basica, organizando a referéncia e a
contrarreferéncia do atendimento; VIll -promover a educacdo nutricional e
alimentar ao trabalhador em instituicbes ptblicas e privadas, por meio de acdes,
programas e eventos, visando a prevengdo de doencas e promogéo e
manutencdo de salde; IX -realizar avaliagdo nutricional dos individuos; X -
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executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas,
determinadas pelo superior imediato.

Psicélogo
Secretaria de Saude

Compete ao (a) Psicélogo (a) exercer, nas unidades e programas de salde
publica do Municipio, atividades de assisténcia psicologica, com as seguintes
atribuigbes basicas: | -executar servigos de apoio psicolégico em area clinica e
organizacional; Il -trabalhar com questdes individuais dos usuarios dos servicos
de saide mental, visando sua insergéo familiar e social, através de consuitas
individuais e familiares e de trabalhos grupais e comunitarios; Il -auxiliar, com
integrantes de equipe multidisciplinar, nas atividades de terapia ocupacional e
nas de natureza reabilitativa; |V -participar efetivamente na coordenacéo,
planejamento e controle das atividades psicoterapéuticas; V -prestar
esclarecimentos ao usuario e familiares quanto a patologia psiquiatrica; VI -
participar das atividades das oficinas terapéuticas e de grupos de usuarios; VII -
promover atividades de integracido com a comunidade, prestando o devido
atendimento psicolégico; VIII - prestar assisténcia ao usuario em clinicas,
hospitais, ambulatérios, unidades de saiude e em domicilio; IX -realizar
atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; X -apoiar as
equipes de saude da familia na abordagem e no processo de trabatho referente
aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool
e outras drogas, pacientes egressos de internagdes psiquiatricas, pacientes
atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situagdes de violéncia familiar; XI -
discutir com as equipes de saude da familia os casos identificados que
necessitam de ampliagéo da clinica em relagéo a questbes subjetivas; XlI -criar,
em conjunto com as equipes de satde da familia, estratégias para abordar
problemas vinculados a violéncia e ao abuso de aicool, tabaco e outras drogas,
visando a redugdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos
de maior vulnerabilidade; XIll -desenvolver a¢des de mobilizacdo de recursos
comunitarios, buscando constituir espagos de reabilitagdo psicossocial na
comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da
articulacdo intersetorial com a participacdo do conselho tutelar, de associagdes
de bairro e de grupos de autoajuda; XIV -executar outras tarefas, de mesma
natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior
imediato

Psicologo Saude Clinico

Executar avaliagdes e diagndsticos psicoldgicos; atendimento psicoterapéutico
individual ou em grupo; atendimento a criangas com distirbios emocionais |,
psicomotores e psicopedagdgico; Executar métodos e identificar doencgas
psiquicas ou questdes emocionais ;

Terapeuta Ocupacional

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de
restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender
pacientes para prevengdo, habilitagdo e reabilitacdo utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional, realizar diagnésticos
especificos; analisar condicbes dos pacientes; orientar pacientes e familiares;
desenvolver programas de prevencao, promogio de salide e qualidade de vida;
exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TIPICAS DO CARGO

+ Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias.

« Eleger procedimentos de habilitagéo para atingir os objetivos propostos a partir
da avaliagéo.

« Facilitar e estimular a participagédo e colaboragéo do paciente no processo de
habilitagéo ou de reabilitagéo.

+ Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e evolugéo.

+ Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricdes médicas.

« Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares.
» Promover campanhas educativas; produzir manuais e fothetos explicativos.

« Utilizar recursos de informatica.
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. Exeputar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Médico Acupunturista 1 - Executar no ambito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima
como aplicaveis para todas as especialidades do cargo de médico; 2 - Realizar
consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos
encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; 3 - Prescrever,
instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; 4 -
Responsabilizar-se pelo envio da contrarreferéncia para a unidade de origem do
usuario; 5 - Participar dos processos de vigilancia a salde através da deteccéo
e notificacdo de doencgas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos
e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; 6 -
Ser apoio matricial e de capacitagcdo na sua area especifica; 7 - Participar das
reunies da unidade ou outras sempre que convocado pela gestio da Secretaria
Municipal de Sadde ou da unidade; 8 - Orientar e supervisionar estagiarios e
outros profissionais; 9 - Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais,
instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; 10 - Executar outras tarefas
de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade
e ambiente organizacional.

Médico Ginecologista Compete ao (a) Médico (a) Ginecologista e Obstetra exercer, nas unidades e
programas de saude publica do Municipio, atividades de medicina ginecologica
e obstétrica da atencdo basica, com as seguintes atribuicbes basicas: | -
participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de programas de salde
publicos; ll -planejar, executar e controlar os procedimentos de diagnéstico e
tratamento utilizando recursos de medicina preventiva e terapéutica. Il -atuar
em pesquisas e elaboracdo de laudos e pareceres. IV -efetuar exames
admissionais, demissionais e de permanéncia no servico publico; V -proceder a
pericias médico-administrativas, examinando doentes, a fim de fornecer
atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; VI -assessorar a
elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina
preventiva Vil-participar da concepgéo e execugéo de programas de fiscalizagéo
sanitaria; VIl -atender consultas médicas nas Unidades de saude da rede
assistencial; IX -prescrever exames para apoio e diagnostico segundo
protocolos clinicos; X -analisar e

interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes
normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; XI -emitir diagnésticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; Xll -manter registro dos pacientes examinados anotando a
conclusao diagnostica, o tratamento prescrito € a evolugdo da doenca; Xill -
encaminhar pacientes para atendimento, quando for o caso, atendendo os
critérios de referéncia e contrarreferéncia; XIV -elaborar pareceres, informes
técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacgtes e
sugerindo medidas para a implantagédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacgao; XV -participar de grupos de trabalho e/ou
reunibes, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre
situagbes e/ou problemas identificados visando a formulagcdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio em conformidade com a
politica nacional de satide vigente; XVI -participar das atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento dos
recursos humanos em sua area de atuagdo; XVII -participar de comissdes
permanentes ou especiais; XVIH -preparar relatérios periédicos de atividades,
conforme exigido pela Administragdo; XIX -efetivar as determinagdes das
normas legais pertencentes ao exercicio da medicina e do Conselho Regional
de Medicina e regulamentos do servico da especialidade; XX -executar outras
tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas
pelo superior imediato.
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Médico Homeopata Realizar avaliagdo clinica (anamnese, exame fisico, solicitacdo de exames
complementares) e diagnostico clinico-homeopatico seguido, se necessario, de
prescricdo de medicamentos homeopaticos; participar de atividades de
planejamento e execugdo das agbes de promogdo, educacdo em saude e
prevencgao.

Médico Pediatra Realizar atendimento na area de pediatria; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e
acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao
cargo e a area.
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