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ESTADO DE SERGIPE ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 802 DE 05 ABRIL DE 2024

Atualiza e altera a Lei 684 de 25 de
novembro de 2016 e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAUA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e na conformidade dos attigos 61, 11, 79 e seguintes da Lei Organica Municipal.
Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Os incisos V e XI do artigo 2° da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passam a vigorar
com as seguintes redacdes:

Ast. 2°, (omissis)
V — Faixa Vencimental: conjunto de niveis vencimentais, representados pelas letras de
“A” 2 “]”, com diferenga entre os niveis de 2,5% (dois e meio por cento), na qual sao

fixados os vencimentos basicos, minimo e maximo, do setvidor publico, segundo a
estrutura de funcional disciplinada nesta Lei;

)

IX — Remuneragio irredutivel: ¢ a composicao resultante da soma do vencimento
basico constante no anexo unico desta lei.

Art. 2°. O artigo 4° da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 4°. Os cargos abrangidos por este PCCV sio os individualizados nos termos do
anexo tnico desta Lei em fungio da escolaridade formal e da quantidade.

Atrt, 3°. Fica inserido o paragrafo tinico ao artigo 6° da Lei Municipal 684 de 25 de novembro de
2016 com a seguinte redagio:

Art. 6°. (omissis)

Parigrafo tnico — O disposto no caput deste artigo nao se aplica aos profissionais
vinculados a0s programas federais, ou estaduais com carga hordria pré-estabelecida de
40 (quarenta horas) semanais, a exemplo do Programa Satde da Familia entre outros.

Art. 4°. O artigo 7° da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passa a vigorar com a seguinte redagac:
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Art. 7°. O vencimento bisico dos cargos em seus respectivos niveis de escolaridade
abrangidos por esta Lei fica definido em conformidade com o anexo tnico desta et

Art. 5°. O caput do artigo 8°, o seu paragrafo 1° e o subsequente inciso 1 ambos da Lei 684 de 25
de novembro de 2016 passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 8° A remuneracio a set paga aos servidores integrantes deste PCCV deve ser
composta pelo vencimento bisico definido no anexo unico desta Lei, podenda ser
acrescida das seguintes vantagens, cuja percep¢io depende do cumprimento dos
requisitos legalmente fixados:

)

§1° Sio considerados, para fins de enquadramento e composicdo da Tabela de
Vencimento Bésico constantes do anexo Unico desta Lei, os seguintes componentes
remuneratorios:

I — Adicional de Quinquénio, que inciditd a cada 5 (cinco) anos em seu vencimento e
terd o percentual de 5% (cinco por cento) nos termos do caput do artigo 21 desta lei;

Art. 6°. O caput do artigo 9° da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passa a vigorar com a seguinre
redacio:

Art. 9°. A gratificagdo serd devida ac servidor investido na funcio a que se refere o
inciso IV do artigo 8°, denominado fungio gratificada, em percentual de até 100%
(cem por cento) do vencimento basico do servidor.

Att. 7°. O caput do artigo 12 da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Att. 12. A progressio pot tempo de servigo consiste na evolucio do servidor pablico
em decorréncia da conclusao do intetsticio de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio das
atividades laborais, passando do nivel atual para o imediatamente superior da faixa
vencimental, observado o disposto no attigo 21 desta Lei.

Art. 8°. Os incisos ITI, TV e V do artigo 13 da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passam a vigorar
com as seguintes redagoes:

Art. 13 (omissis)
11T — Conclusio de Curso de Pés-Graduagio Lato Sensu — 10% (dez por cento);

IV — Conclusio de Curso Universitirio Supetior — 5% (cinco por cento).
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V — Conclusio do ensino médio para os profissionais de nivel fundamental — 2,5%
(dois e meio) por cento;

Art. 9°. O inciso I do artigo 14 da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passa a vigorar com 2a
seguinte tedagdo:

Art. 14 (omissis)
1~ 5 (cinco) anes de efetivo exercicio no cargo;
Art. 10. O artigo 16 da Lei 684 de 25 de novembto de 2016 passa a vigorar com a seguinte redacio:

Att. 16. O desenvolvimento pot titulos serd concedido no maximo uma dnica vez para
cada um dos ttulos relacionados nos incisos do art. 13 desta Lei.

§1°. No caso de simultaneidade dos titulos refetidos nos incisos do artigo 13 desta Lei,
somente sera considerado o de maior percentual.

§2°. Os titulos de que tratam os incisos do artigo 13 desta Lei serdo considerados desde
que sejam superiores 20 requisito minimo de escolaridade exigido para o cargo que o
servidor ocupa.

Att. 11. O artigo 21 da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passa a vigorar com 2 seguinte redacio:

Atrt. 21. Para efeito da implantagio do Plano de Carreira, 0 enquadramento salarial do
servidor no padtio de vencimentos referente 2 classe, letra ou nivel do cargo em que
for enquadrado o funciondrio, dar-se- na referéncia correspondente ao tempo de
servico publico prestado exclusivamente no Municipio de Araua, sendo vedado em
qualquer hipétese o computo de tempo em momento anterior a vigéncia desta Lei para
fins de progressao.

Parigrafo tinico. O disposto no caput nio se aplica para fins de concessdo da
gratificacio de que trata o inciso I do artigo 27 desta Lei.

Att. 12. O artigo 26 da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art, 26. Faz patte integrante desta lei 0 anexo tnico que dispoe sobre os cargos efetivos
¢ s respectivos padrdes salariais.

Att. 13. O artigo 27 da Lei 684 de 25 de novembro de 2016 passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 27 Ao servidor do quadro efetivo de servidores € assegutrado gratificagio de 1/6
(um sexto) do seu vencimento bésico ao completar 25 (vinte e cinco) anos de efetivo
exercicto exclusivo no Municipio de Araua;
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Att. 14. O reenquadramento dos servidores nos termos da presente lei, serd realizado apos parecer
da comissio de gestao da carteira a ser criada dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da sangio
da presente lei, que utilizagio como pardmetro para enquadramento a data de 25 de novembro de
2016.

Paragrafo Unico. Para atendimento da norma descrita no caput deste artigo terio prioridade os
servidores com mais tempo de efetivo exercicio a contar pela data de admissio em substituigao aos
prazos desctitos no paragrafo segundo do artigo 14 e artigo 28 da Lei 684 de 25 de novembro de
2016.

Art. 15. Fica substituida pela tabela do anexo tnico desta lei, a tabela intdtulada “Anexo I1I” a que
aludiam os artigos 8° e 26 da Lei 684 de 25 de novembro de 2016.

Paragrafo anico. Os servidores que possuem piso fixado nacionalmente respeitario suas respectivas
legislagbes vigentes.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na/data da sua pyDlicagio, revogando-se as disposicoes em

contrario. \
Gabinete do Prefeito do Municipio|de il de 2024
FABIO NTS COSTA
Prefeito icipio de Araua
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ANEXO it

QUADRQ PERMANENTE Di CARGOS EFETIVOS

GRUPO HIERARQUICT CARGO QTB {CARGA H/S |A 8 C D i3 F G H u i b
NIVEL F AUX.SERVICOS GERAIS 30, 30} RS 1.412,00 | RS 1.447,30 | RS 1483,48 | RS 1.520,57 | RS 1.558,58 { RS 1.597,55 | RS 1.637,49 | RS 1678,42 | RS 1.720,38 | RS ».ummblwbx
SERVENTE 69} 30} RS 1.412,00 ] RS 1.447,30 } RS 1.483,48 | RS 1520,57 | RS 1.558,58 { RS 1.597,55 | R$ 1.637,49 | RS 1678,42 | RS 1.720,38 | RS  1.763,39)
VIGILANTE 35 30 RS 1.412,00 | RS 1.447,30 | RS 1.483,48 | RS 1.520,57 | RY 1.558,58 { RS 1597,55 | RS 1.637,49 | RS 1678,42 | RS 1720,38 | RS 1.763,39,
CARPINTEIRO 5: 30{ RS 1.412,00 | RS 1.447,30 { RS 1483,48 { RS 1.520,57 | RS 155858 { RS 1.597,55 | RS 1.637,49 [ RS 1678,42 | RS 1.720,38 | RS 1.763,39
PEDREIRO 8] 30} RS 1.412,00 | RS 1447,30 { RS 148348 | RS 1.520,57 1 RS 155858 | RS 1.597,55 | RS 1.637,49 { RS 1678,42 | RS 1.720,38 | RS 176339
GARI 20] 30{ RS 1.412,00 | RS 1.447,30 | RS 1.48348 [RS 1.520,57 { RS 155858 { RS 1597,55 | RS 1.637,49 | RS 167842 | RS 1720,38 } RS 1763,39
LIXEIRO COLETOR 10 30 RS 1.432,00 | RS 1.447,30 { RS 1.483,48 | RS 1.520,57 1RS 1.55858 { RS 1597,55 [R$ 1.637,49 | RS 1.678,42 | RS 1.720,38 { RS 1.763,39
PARTEIRA 5 30{ RS 141206 | RS 1447,30 | RS 148348 | RS 1520,57 {RS 1.558,58 § RS 1597,55 | RS 1.637,49 | RS 1678,42 { RS 1.720,38 | RS 1.763,39
MERENDEIRA 10 30] RS 1412,00 | RS 1447,30 1 RS 148348 { RS 1.520,57 { RS 1558,58 { RS 1.597,55 | RS 1637,49 | RS 167842 | RS 1720,38 { RS 1.763,39
INIVEL AGENYE C.DE SAUDE 33 40f RS 2.824,00 | RS 2.896,60 { RS 2.966,97 [ RS 3.041,14 { R$ 3.117,17 | RS 3.195,10 | RS 3.274,97 | RS 3.356,85 | RS 3.440,77 | RS 3.526,79
AGENTE DE SAUDE PUBLICA | 10; 40] RS 1482,60 { RS 151367 I RS 1.557,66 | R$ 1.596,60 { RS 1.636,51] RS 1.677,43 | RS 1.719,36 | RS 1.762,35 | RS 1.80640 { RS 1.85156.
AGENTE DE SAUDE DE
EDEMIAS 10} 40] RS 2.824,00 | RS 2.894.60 | RS 2.966,97 { RS 3.041,34 { RS 3.117,17 { RS 3.195,10 | RS 3.274,97 | RS 3.356,85 | RS 3.440,77 | RS 3.526,7%
ALMOXARIFE S| 30§ RS 1.482,60 { RS 1.519,67 | RS 1.557,66 | R§ 1.596,60 { RS 163651 RS 167743 | RS 1.719,36 | RS 1.762,35 | RS 1.806,40 | RS 185156
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 14 30{ RS 1.482,60 { RS 151967 | RS 1.557,66 | RS 1.596,60 j RS 1.636,51 { RS 1.677,43 | RS 1.719,36 | RS 1.762,35 | RS 1.80640 | RS 185156
TELEFONISTA 14 30] RS 1.482,60 | RS 151967 { RS 1.557,66 | RS 159660 J RS 1.636,51 | RS 167743 | RS 1.719,36 | RS 1.762,35 | RS 1.80540 } RS 185156
ELETRICISTA 5 30] RS 1.4B2,60 { RS 151967 { RS 1.557,66 | RS 1.596,60 { RS 1.636,51 { RS 1.677,43 | RS 1.719,36 | RS 1.762,35 | RS 1.80G,40 | RS 185156
[ATENDENTE
[ADMINISTRATIVO b5 30| RS 1.482,60 | RS 1.519,67 | R$ 1.557,66 { RS 1.596,60 | RS 1.636,51 { RS 167743 | R$ 1.719,36 | R 1762,35 | RS 180640 | RS 185156
MOTORISTA 354 30} RS 1.482,60 | RS 1.519,67 | RS 1.557,66 | RS 1.596,60 § RS 1.636,51 | RS 1.677,43 [ RS 1.719,36 [ RS 1.762,35 | RS 1.806,40 | RS 185156
MOTORISTA DE PATROL 1 30 RS 1.482,60 | RS 1.519,67 | R$ 1.557,66 | RS 1.596,60 RS 1.636,51 | RS 1.677,43 { R$ 1.719,36 [ RS 1.762,35 | RS 1.806,40 | RS 1.85156
MOTORISTA TRATORISTA 2 30} RS 1.482,60 | RS 151967 { RS 1.557,66 | RS 1.596,60 | RS 1.636,51 | RS 1.677,43 | R$ 1.719,36 | R$ 1.762,35 | RS 1.806,40 | RS 1.851.56
NVEL MEDIO FISCAL DE TRIBUTOS 8! 30{ RS 1.556,73 | RS 1.595,65 { RS 1.63554 [ RS 1.676,43 { RS 1.718,34 | RS 1.761,30 | RS 1.805,33 | RS 1.850,46 | RS 1.896,72 | RS 1.944,14
ASSISTENTE
[ADMINISTRATIVO 11 30§ R$ 1.556,73 | RS 1.595,65] RS 1.635,54 | RS 1.676,43 | R$ 1.718,34 | RS 1.761,30 | RS 1.805,33 [ RS 185046 | RS 1.896,72| RS 1944,14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM | 26 40} RS 1.556,73 { R$ 1.595,65 { RS 163554 (RS 167643 [RS 171834 { RS 1761,30 | RS 1.805,33 | RS 1.850,46 { RS 1.896,72 | RS 1.944,14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 3| 30§ RS 1.556,73 | RS 1.59565] RS 163554 | RS 167643 | RS 171834 { RS 1.761,30 | RS 1.805,33 | RS 1850,46 { RS 1.896,72 | RS- 1944,14
TECNICO DE INFORMATICA 1 30} R$ 1.556,73 | RS 1.595,65 { RS 1.635,54 [ RS 1.676,43 [ RS 1.718,34 { RS 1.761,30 | RS 1.805,33 | RS 1.850,46 { RS 189572 | RS 194414
TECNICO EM VIGILANCIA
SANITARIA 3 30{ RS 1.556,73 | RS 1.595,65 ] RS 1.63554 | R$ 167643 |R$ 1.718,33 I RS 1.761,30 | R$ 1.805,33 | RS 1.850,46 | R$ 1.896,72 | RS 1.944,14,
TECNICO AGRICOLA 1] 30{ R$ 1.556,73 { RS 1.595,65 | RS 1.635,56 | R$ 167643 | RS 1.718,34 | RS 1.761,30 | RS 1.805,33 | RS 185046 | RS 1.896,72 | RS 194414
NIVEL SUPERIOR MEDICO PSF S, 40} RS 6.250,00 | RS 6.406,25 | RS 6.566,41 | RS 6.730,57 | RS 6.89883 | RS 7.071,30 | RS 7.248,08 | R$ 7.429,29 | R$ 7.615,02 7.805,33
ENFERMEIRO 8 40} R$ 2.250,00 | RS 2.306,25 { RS 2.363,91 | RS 2.423,00 | RS 2.48358 J RS 2.545,67 | RS 2.609,31 | RS 2.674,54 | RS 274141} RS 2.809.94
[ODONTOLOGO 5| 40] RS 2.000,00 { RS 2.050,00 { RS 2.201,25 | RS 2.153,78 { RS 2.207,63 | RS 2.262,82 | R$ 2.319,39 | RS 2.377,37 | RS 243681} RS 2497,73
FISIOTERAPEUTA 1 30 RS 2.000,00 { RS 2.050,00 | RS 2.101,25 | RS 2.153,78 | R$ 2.207,63 | RS 2.262,82 | RS 2.319,39 | R 2.377,37 | RS 2.436,81 | RS 2497,73
ASSISTENTE SOCIAL 3 30] RS 1.500,00 | RS 1.537,50 | RS 157594 [8S 162534 | RS 165572 RS 1.697,11 [RS 1.739,54 | RS 1783,03 [RS 1.827,60 { RS 187329
LABORATORISTA 1 30{ R$ 1.412,00 { RS 1.447,30 | RS 1.483,48 | RS 1.520,57 | RS 1.558,58 | RS 1.597,55 | RS 1.637,49 [ RS 167842 | RS 1.720,38 { RS 176339
FARMACEUTICO 1 30{ R$ 1.500,00 { RS 1.537,50 | RS 157594 | RS 161534 | RS 1.655,72 | R$ 1697,11 | RS 1.739,54 | RS 1.783,03 | RS 1.827,60 | RS 187326
MEDICO GINECOLOGISTA 1] 30f RS 6.250,00 | RS 6.406,25 | RS 6.566,41 | RS 6.730,57 | RS 6.898,83 { RS 7.071,30 | RS 7.248,08 | RS 7.429,29 | RS 7.615,02 { RS 7.805,39
MEDICO PLANTONISTA 2 12| RS 900,00 | RS 922,50 | RS 945,56 | RS 969,20 | R 993,43 | RS 1.018,27 | RS 1.043,72 | RS 1.069,82 | RS 1.096,56 | RS 112398
MEDICO PSIQUIATRA 1; 30] R$ 2.500,00 { RS 2.562,50 | RS 2.626,56 | RS 2.692,23 | RS 2.759,53 | RS 2.828,52 | RS 2.899,23 | RS 2.971,71 { R$ 3.046,01 } RS 3.122,16
MEDICO VETERINARIO 1} 30{ RS 1.500,00 | RS 1.537,50 | RS 157594 | RS 1.615,34 [R$ 165572 | RS 1.697,11 | RS 1.739,54 | RS 1783,03 | RS 1.827,60 | R 1.873,29]
NUTRICIONISTA 1] 30] RS 1.412,00 { RS 1.447,30 | R$ 1.483,48 [ RS 1.520,57 [R$ 1.558,58 | RS 1.597,55 | RS 1637,49 | RS 1.678,42 | RS 1.720,38 | RS 1.763,39
PROCURADOR MUNICIPAL 1] 30f R$ 1.500,00 | RS 1.537,56 [ R$ 157594 [ RS 1.615,34 [R$ 1.655,72 | RS 1.697,11 | RS 1.739,54 | RS 1783,03 | RS 1.827,60 | RS 187329
PSICOLOGO 1] 30[ R$ 1.500,00 | R$ 1.537,50 | RS 1.575,94 { RS 1.615,34 | RS 1.655,72 | RS 1697,11 [ RS 1.739,54 | R$ 1.783,03 { RS 1827,60 | RS 1.873,29




