Estado de Sergipe
Municipio de Estancia

Via de Autografo do Projeto de Lei n® 144/2025, de autoria do Poder Executivo, aprovado pela Cadmara Municipal na
Sessdo Extraordinaria no dia 16/12/2025.

Estdncia, )9 de dugwmine de 2025.

LEI N2 .Q . SR

DE_ )Y DE_DNCZEMBRU DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
ESCOLA MUNICIPAL DE GOVERNO
E  ADMINISTRACAO  PUBLICA
(EMGAP), INSTITUI CARGOS PARA
SUA ORGANIZACAO E DEFINE AS
ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS
MESMOS NO MUNICIPIO DE
ESTANCIA/SE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ESTANCIA, ESTADO DE SERGIPE, ANDRE
GRACA SANTOS, no uso de suas atribui¢des legais e na conformidade do art. 80, inciso

11, da Lei Orgénica do Municipio de Esténcia,

Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
SECAO I

CRIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
PUBLICA - EMGAP

Art. 1°. Fica criada a Escola Municipal de Governo e Administracdo Publica

- EMGAP, vinculada a Secretaria da Administragdo do Municipio de Estancia/SE, com a
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finalidade de promover capacitagdo, formagdo e desenvolvimento de competéncias
técnicas e administrativas para os servidores do Municipio de Estincia/SE e, quando

pertinente, também a comunidade em geral.

SECAOII

DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 2°. A Escola Municipal de Governo e Administragdo Publica —
EMGAP, tem por finalidade promover, preparar e executar a¢des de formagdo,
capacitacdo, aperfeicoamento e valorizagdo de servidores publicos da Administragdo

Municipal do Poder Executivo e, quando pertinente, também a comunidade em geral.

Paragrafo inico. A Escola Municipal de Governo e Administragdo Publica
— EMGAP pode estender sua atuagéo para atendimento de servidores ou empregados
publicos ndo mencionados no "caput" deste artigo, mediante a celebragdo de convénios

através da Secretaria Municipal da Administragdo ou Secretaria Municipal da Educagéo.

Art. 3°. No exercicio de sua competéncia, cabe a Escola Municipal de

Governo e Administragdo Publica — EMGAP, desenvolver os seguintes objetivos:

I — Implementar uma politica de formagdo, capacitacio e de

valorizagdo permanente de pessoal, mediante realizagdo de cursos e eventos;

Il — Formar, capacitar e integrar os servidores, nos varios niveis de
habilitagdo profissional e formagfio educacional e, quando pertinente, também a

comunidade em geral;

III - Concorrer para a melhoria de métodos e técnicas de gestdo
administrativa e operacional, aplicaveis a formagdo, capacitac¢io e integracio de pessoal,

com vistas ao aperfeigoamento dos servidores;

IV — Desenvolver formas de cooperagdo técnica e/ou intercambio cultural

e educativo, com outros 0rgaos ou entidades, inclusive de diferentes esferas de governo,
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com o objetivo de enriquecer as atividades curriculares da EMGAP, mediante a
celebragdo de convénios ou acordos de cooperagdo técnica ou contratos, observada a

legislacdo aplicavel;

V — Elaborar projetos de desenvolvimento e de capacitagdo, bem como de
outras atividades de ensino, definindo os seus objetivos, programas e métodos, recursos

didaticos, sistemas de avaliag@o e pré-requisitos para treinamento;
VI — Realizar cursos, treinamentos e outras atividades de ensino;

VII - Promover atividades ou eventos visando a integracdo dos servidores, e,

quando pertinente, também a comunidade em geral;
VIII - Promover ag¢des de atendimento psicossocial aos servidores;

IX — Promover atividades que visem a valorizagdo e a dignificagdo da

fungdo publica e de pessoal para os respectivos servigos;
X — Promover o fortalecimento do instituto do mérito na fungéo publica;

XI — promover atividades que visem a defini¢do de perfis profissionais
exigiveis para determinadas fung¢des e de curriculos necessarios para os que ministrarem

e/ou conduzirem eventos a serem realizados;

XII - Promover a integracdo, inclusdo e o fortalecimento do vinculo entre a
institui¢do e a sociedade, de modo a contribuir para o desenvolvimento social e o

fortalecimento da cidadania, e;

XIII — Promover atribui¢des e finalidades conferidas ou determinadas.

SECAO 111

DOS CARGOS DA ESCOLA MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRACAO
PUBLICA - EMGAP
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Art. 4°, Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissdo para
compor o quadro funcional da Escola Municipal de Governo e Administra¢do Publica —

EMGAP, com a respectiva quantidade, carga horaria, simbologia e remuneragéo:

Cargo Quantidade  Jornada Simbolo Remuneracio

(h/s) (R$)

Art. 5° Sio atribui¢des do Diretor da Escola Municipal de Governo e
Administragdo Publica - EMGAP:

I — Exercer a dire¢do das atividades e servigos da Escola;

I — Coordenar e supervisionar as atividades técnico-pedagogicas e
administrativo operacionais da Escola;

III - Articular a implantagdo e realizagdo dos cursos;

IV — Submeter a aprova¢@o do Secretario Municipal da Administrag¢do o
plano anual de atividades da Escola Municipal de Governo e Administragdo Publica —
EMGAP, contendo o calendario escolar, assim como os planos especificos de cada curso
ou atividade a serem promovidos pela Escola;

V — Elaborar e encaminhar relatorios das atividades da Escola ao Secretario
Municipal da Administragéo;

VI —Manter articulagdo com os fatores externos, para sua integra¢do com
a Escola, propiciando a atualizagdo de curriculos;

VII — Realizar estudos e pesquisas sobre a demanda e oferta de cursos,

visando subsidiar o planejamento da Escola;
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VIII — Orientar as atividades do assessor da Escola Municipal de Governo e
Administragio Publica—- EMGAP para a sua correta realizagdo, responsabilizando-se pelos
atos deste;

IX — Promover o planejamento de projetos especiais, dentro da finalidade
da Escola, inclusive prevendo fonte para o seu custeio;

X — Manter articulagdo com outros centros de educagdo profissional,
buscando troca de experiéncias e inovacdes pedagogicas;

XI - Coordenar a realizacdo da avaliag@o de desempenho discente para fins
de certificagdo;

XII - Atender as solicitagdes dos oOrgdos competentes no que se refere
ao funcionamento da Escola;

XIII — Expedir certificados, diplomas, certiddes e declaragdes, em conjunto
com o Secretario Municipal da Administrag¢do e o Chefe do Executivo Municipal;

XIV — Exercer as demais atividades correlatas ou inerentes a Dire¢do da

Escola, e outras que forem legal ou regularmente estabelecidas.

Parigrafo Unico. O Diretor deve possuir Nivel Superior reconhecido pelo

MEC, estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares, e gozar dos direitos politicos.

Art. 6°. Sdo atribui¢des do Coordenador Pedagogico da Escola Municipal de
Governo ¢ Administra¢do Publica — EMGAP:

I - Planejar e organizar atividades pedagogicas da Escola Municipal de Governo
¢ Administragéo Publica — EMGAP;

I1 — Acompanhar e avaliar a execug@o de cursos e programas de capacitagio;

III - Elaborar planos de ensino e cronogramas;

IV — Fornecer suporte pedagogico aos docentes e alunos;

V — Exercer outras atividades correlatas ou inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico. O Coordenador Pedagdgico da Escola Municipal de
Governo e Administragdo Publica — EMGAP deve possuir formagdo superior em
Pedagogia, Administragio ou Direito, preferencialmente, com pos-graduagio lato ou stricto
sensu, e; estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.
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Art. 7°. S@o atribui¢des do Assessor da Escola Municipal de Governo e
Administra¢do Pablica — EMGAP:

I — Assessorar o Diretor da Escola Municipal de Governo e Administragdo
Publica — EMGAP em suas fung¢des administrativas e pedagogicas;

II - Organizar agendas, correspondéncias e atas de reunides;

I - Zelar pelo patrimdnio e materiais disponibilizados;

IV — Encaminhar correspondéncias oficiais recebidas e dirigidas ao Diretor
da Escola Municipal de Governo e Administragdo Publica — EMGAP:;

V — Controlar a agenda do Diretor, dispondo horérios de reunides, visitas,
entrevistas e solenidades;

VI - Participar das reunides, providenciando a pauta e convocagio dos
participantes, bem como elaborar atas para manter registrados os assuntos discutidos;

VII - Redigir/digitar correspondéncias do Diretor da Escola Municipal de
Governo e Administragdo Publica - EMGAP quando inerentes as atividades desta;

VIII - Executar tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades do cargo.

Parigrafo Unico. O Assessor da Escola Municipal de Governo e
Administragdo Publica — EMGAP deve possuir Ensino Fundamental Completo; estar em

dia com as obrigagdes eleitorais e militares.

SECAO 1V

DISPOSICOES FINAIS

Art.8°. Os cargos em comissdo, criados por esta Lei integram a estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal, devendo ser compatibilizados e
consolidados na que dispde sobre a Estrutura Organizacional da Administra¢do Publica

Municipal.
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Art. 9°. O funcionamento e a regulamenta¢do da Escola Municipal de
Governo e Administragdo Publica — EMGAP serdo definidos por ato do Chefe do Poder
Executivo do Municipio de Estincia/SE.

Art. 10. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias do Poder Executivo, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Estincia/SE, \% de C&ibt mng de
2025.

ANDRE GRK%A SANTOS
Prefeito do Municipio de Estincia/SE
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