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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CARTA DE SERVICOS

Prezado(a) cidadao(a),

A Prefeitura Municipal de Pogo Redondo tem o compromisso de servir a populagéo
com eficiéncia, transparéncia e qualidade. Nossa missao é representar os interesses do Municipio,

executar de forma responsavel e promover o desenvolvimento local.

Com o objetivo de aprimorar nossa relagdo com os municipes e oferecer um
atendimento eficiente, desenvolvemos esta Carta de Servigos, que tem como finalidade apresentar
os principais servigos disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Pogo Redondo, bem como os

seus respectivos procedimentos e informagdes Uteis.

Dispde também sobre a estrutura da nova Lei N° 526/2025 de 24 de dezembro de
2025, organizacional da Administragdo Publica de Pogco Redondo/SE, estabelece principios e

diretrizes de gestao e da outras providencias.

Abaixo, destacamos alguns dos servicos oferecidos por competéncia de cada

Secretaria:

GABINETE DO PREFEITO(A):

Coordenar, supervisionar e controlar o gerenciamento das atividades de apoio

direto ao Prefeito;

Coordenar os despachos do Prefeito, receber e fazer triagem dos documentos
recebidos, preparar expedientes, correspondéncias e documentos e acompanhar o cumprimento

dos despachos do Prefeito;

a) Elaborar, coordenar e acompanhar a agenda do Prefeito;
b) Coordenar a logistica de deslocamento do Prefeito e a sua seguranga;
c) Coordenar o cerimonial dos eventos e solenidades da Administragédo

Municipal;
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d) Implementar e coordenar os canais de participagdo, de sugestdo e de
reclamacgao

e) dos cidaddos, adotando medidas concretas para o atendimento das
sugestdes e reclamacgoes;

f) Zelar pela transparéncia e publicidade dos atos e informagdes da gestao
municipal;

g) Dar suporte financeiro, orcamentario e administrativo ao Prefeito, ao Vice-
Prefeito e aos 6rgéos de assisténcia direta;

h) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

GABINETE DO VICE-PREFEITO(A)

a) Coordenar, supervisionar e controlar o gerenciamento das atividades de apoio
direto ao Vice-Prefeito;

b) Assistir ao Vice-Prefeito na sua representacgio institucional e social e o apoio
nos atos publicos que ele participar;

c) Receber, fazer triagem e preparar os expedientes, correspondéncias e
documentos do interesse do Vice-Prefeito;

d) Exercer outras atividades correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO SOCIAL — SEMGOV

a) Assiste ao prefeito no exame de assuntos politicos e administrativos, na
analise de processos administrativos e demais documentos submetidos a sua apreciagao e decisao;

b) Assistir direta e imediatamente ao Chefe do Poder Executivo no desempenho
de suas fungdes e na coordenacao das agdes politicas de Governo;

c) Promover a inter-relacdo dos 6rgaos e entidades municipais, coordenando e
integrando todas as agoes, verificando o cumprimento das diretrizes da gestdao municipal, bem como
o cumprimento das determinagodes, orientacoes e despachos emanados do Prefeito;

d) Promover o relacionamento intergovernamental e a articulagdo institucional
entre Executivo Municipal e o Poder Legislativo Municipal e a articulagdo com os Governos Estadual

e Federal, com os outros municipios, com a sociedade civil e com os colegiados instituidos por lei;
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e) Coordenar todos os o¢rgaos e entidades da Administragdo Municipal,
garantindo ordenamento das agbes e a organizacdo diregcdo e controle das atividades e dos
processos administrativos, conforme a politica aplicada e segundo a execuc¢ao do Programa de
Governo, inclusive nas relagbes com a sociedade;

f) Coordenar a articulagdo com as liderangas politicas e autoridades dos
Poderes Estadual e Federal;

g) Acompanhar as proposituras encaminhadas ao Chefe do Poder Executivo e
adotar as providéncias cabiveis;

h) Acompanhar a tramitagao dos Projetos de Lei na Camara Municipal,

i) Dar assisténcia direta e imediata ao Prefeito na sua representacao

institucional e social e dar apoio nos atos publicos que ele participar;

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SMF

a) Formular, coordenar, administrar e executar a politica tributaria e fiscal do
Municipio, bem como aperfeigoar e atualizar a legislagao tributaria municipal;

b) Definir as prioridades financeiras do municipio e a alocagdo de recursos
financeiros, com base nas diretrizes e metas estabelecidas para a gestdo municipal;

c) Promover a arrecadacéo, o langamento e a fiscalizagcao dos tributos e receitas
municipais;

d) Organizar e manter atualizado o cadastro econdmico do Municipio e o
cadastro imobiliario, orientando os contribuintes quanto a necessidade de atualizacdo dos seus
dados cadastrais;

e) Promover as inscrigdes dos contribuintes inadimplentes na divida ativa do
Municipio e promover sua cobrang¢a administrativa, controlando os registros dos pagamentos;

f) Realizar estudos para a fixagdo de critérios para a concessao de incentivos
fiscais e financeiros em articulagdo com a Secretaria Municipal da Administragao;

g) Realizar campanhas de educacao fiscal para a populagdo como estratégia de
conscientizagao da politica tributaria do Municipio;

h) Apoiar e orientar as Secretarias Municipais nas atividades referentes a
administracao financeira e contabil nas respectivas areas de atuacgao;

i) Fazer o registro e o controle contabil da administragdo financeira do

Municipio;
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i) Fazer a transferéncia de receitas aos outros 6érgaos ou reservar recursos para
o desenvolvimento dos seus programas e agdes, observando as disposi¢des legais orgamentarias
aprovadas, os programas e projetos do Governo e as demandas sociais priorizadas na agao
governamental;

k) Empenhar e proceder com o pagamento das despesas, acompanhar a
movimentagcdo das contas bancarias, efetuar o repasse dos recursos ao Poder Legislativo e
acompanhar as transferéncias constitucionais e voluntarias;

1) Estabelecer uma programagdo de desembolso e promover medidas
asseguradoras do equilibrio financeiro das contas publicas;

m) Definir prazos, critérios e procedimentos para os fechamentos contabeis
necessarios a elaboragéo dos balancetes mensais e a consolidagao do balango geral do Municipio;

n) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO — SEMAD

a) Formular a politica da Administragcdo Municipal para a area de gestédo de
pessoas, coordenando e executando as atividades de cadastramento, lotacdo dos servidores,
concessao de beneficios, capacitagio, realizagao de concursos publicos e processos seletivos, bem
como o processamento da folha de pagamento dos servidores da Administragao Publica Municipal;

b) Formular e administrar a implementagdo do Plano de Carreira, Cargos e
Salarios dos Servidores Efetivos da Administragcdo Municipal, observando lotagdo, direitos e
vantagens e preparando estudos para subsidiar na definicdo da politica remuneratéria dos
servidores;

c) Elaborar estudos para a criagéo, transformagao ou extingdo de cargos em
comissao e de cargos efetivos, gratificagdes e fungdes de confianga, bem como preparar os atos
de nomeacido e de exoneragao dos servidores comissionados, sob a orientagdo da Secretaria
Municipal de Governo e Participagao Social;

d) Formular e implementar as politicas e diretrizes relativas as atividades de
administragcdo e armazenamento de materiais, de servigos, patrimonial, de transporte e
equipamentos;

e) Coordenar os processos de compras e suprimento de bens e servicos,
contratagdo de obras, locacdes e alienagdes, mediante a realizacado de processos licitatorios e

manifestacao nas dispensas e inexigibilidade nas compras e contratacdes para 6rgaos e entidades
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da Administragcao Municipal, bem como a organizag¢do e manutengdo de um Almoxarifado Central e
do cadastro de fornecedores da Administracdo Municipal;

f) Organizar e manter os servicos de protocolo, tramitacdo e distribuicdo de
documentos, correspondéncias e processos e a prestagdo dos servicos de manutencao e
conservagao de prédios publicos, locacdo, alienacdo, permissdao e cessao de uso de bens
municipais e a negociagao para uso de imoveis de propriedade do Estado, da Unido e de terceiros
pelo Municipio;

g) Elaborar portarias e atos que constituem a politica administrativa, vinculadas
as deliberagdes como de conselhos, comissdes de trabalho e atividades relativas;

h) Subsidiar o agente de contratagédo, pregoeiro e leiloeiro com informagdes
pertinentes e necessarias a condugao dos trabalhos;

i) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E INOVAGAO - SEMPLAN

a) Coordenar a formulagdo e a definicho dos programas e projetos
governamentais para a elaboracdo do Plano Plurianual da Administragdo, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, da Lei Orcamentaria e demais Planos Municipais, observando as normas da
Constituicdo Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal;

b) Coordenar a elaboragdo do Plano Plurianual da Administracdo, da Lei de
Diretrizes Orgamentaria e da Lei Orgamentaria, em conjunto com os demais 6rgdos municipais;

c) Orientar os demais 6rgaos e entidades municipais quando da elaboragao dos
seus orcamentos anuais bem como fazer o controle e o acompanhamento da execug¢do do
orcamento aprovado;

d) Acompanhar o comprometimento orgamentario com pessoal, com materiais e
servigos, encargos diversos, instalagdes e equipamentos, propondo medidas de redugdo das
despesas de custeio e capital, em articulagdo com as demais secretarias;

e) Coordenar a elaboragao do Planejamento Estratégico de Governo, emitindo
instrucdes normativas e metodoldgica a serem observados pelos demais 6rgaos e entidades,
observando as diretrizes politicas estabelecidas no Programa de Governo;

f) Acompanhar a avaliagao sistematica do desempenho dos 6rgaos e entidades
da Administracdo Municipal na consecucdo dos seus objetivos, acdes, metas e indicadores de

desempenho estabelecidos no Plano Anual de Trabalho;
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g) Coordenar a elaboragao do Relatério Anual de Gestao, apresentando roteiro
e procedimentos metodoldgicos a serem observados pelos 6rgaos e entidades municipais;

h) Gerenciar as agbes de captagao de recursos para os programas e projetos de
interesse do municipio;

i) Cadastrar e acompanhar a execugao dos convénios em que sao convenentes
6rgaos ou entidades do Poder Executivo. bem como avaliar a fixagdo de contrapartidas que utilizam
recursos humanos, financeiros ou materiais de 6rgaos ou entidades do Poder Executivo Municipal;

i) Assinar, junto com o Secretario Municipal das Finangas, todos os atos que
geram disposi¢ao patrimonial, tais como: contratos, convénios, pagamentos, dentre outros;

k) Promover e articular as relagbes institucionais do Poder Executivo com o
Poder Legislativo e com a sociedade civil organizada, assistir ao prefeito no desempenho de suas
atribuicdes, especialmente na gestdo dos 6rgdos e das entidades da Administragcdo Publica
municipal;

1) Representar e/ou substituir o prefeito na realizagdo dos atos de gestédo e de
ordenagédo de despesas, de forma alinhada com as normas legais e regulamentares, além de
considerar o interesse da sociedade;

m) Assegurar o apoio direto ao Prefeito;

n) Gerir os 6rgaos e entidades da Administragao Publica municipal,

o) Coordenar, integrar, monitorar e avaliar as agdes governamentais;

p) Supervisionar e apoiar a execucdo do Programa de Parcerias de
Investimentos;

q) Ampliar oportunidades de investimento e emprego;

r) Coordenar o processo de sangao e veto de projetos de lei;

s) Articular politicas publicas para executar obras de infraestrutura estratégicas;

t) Gerir, junto com os secretarios das respectivas pastas, as outras secretarias,

coordenando e acompanhando suas atividades;
u) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO - CGM
a) Elaborar as normas de Controle Interno para os atos da Administracao;

b) Efetuar o controle e a supervisao programatica nos processos licitatérios e

contratuais no ambito da Administragcao Publica;
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c) Efetuar a supervisao, o acompanhamento e a fiscalizagao no cumprimento de
convénios, ajustes e acordos firmados com a Administracao Municipal de Pogo Redondo;

d) Propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal, quando necessario,
atualizagdo e adequagéo das normas de controle interno para os atos da administragio;

e) Programar e organizar auditorias nas entidades administrativas, com
periodicidade ao menos anual,

f) Manifestar-se, expressamente, sobre as contas anuais do Prefeito, o qual
tomou conhecimento das conclusdes nelas contidas e encaminhar ao Tribunal de Contas Relatério
de Auditoria, com indicacdo ao gestor das providéncias adotadas e a adotar para corrigir eventuais
ilegalidades ou irregularidades, ressarcir danos causados ao erario, ou evitar a ocorréncia de falhas
semelhantes, se forem detectadas;

g) Auxiliar nas respostas aos pedidos formulados pelos Orgdos de Controle
Externo e Judicial,

h) Assessorar o Chefe do Poder Executivo e demais 6rgdos da Administragéo
Municipal em assuntos de natureza contabil e administrativo;

i) Fiscalizar o cumprimento das Leis e atos emanados dos Poderes Publicos;

i) Emitir pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito e demais 6rgaos
da administragdo concernentes aos assuntos contabil e administrativo;

k) Encaminhar sugestdes, recomendacgdes e orientacbes ao Prefeito e aos
Secretarios Municipais relativas as providéncias de ordem de interesse publico ou aptas a
proporcionar a eficiente aplicacdo das Leis; sugerir ao chefe do Poder Executivo Municipal que
solicite ao Tribunal de Contas a realizagao de auditorias;

1) Sugerir ao Chefe do Poder Executivo Municipal, no ambito da sua
competéncia, a instauracdo de Processo Administrativo e acompanhar a sua realizag&o, nos casos
de descumprimento de norma de controle interno, caracterizado como grave infragdo a norma
constitucional e legal;

m) Assinar por seu titular, o Relatério de Gestao Fiscal de que tratam os artigos
54 e 55 da LC n 101/2000, e demais relatorios da legislagéo vigente;

n) Desempenhar demais atividades afins e correlatas a Controladoria na forma

determinada pelo Chefe do Executivo Municipal e em consonancia com a legislagéo vigente.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SEMED

a) Organizar e coordenar o Sistema Municipal de Ensino;
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b) Programar, coordenar e executar a politica educacional na rede publica
municipal de ensino;

c) Instalar e manter estabelecimentos publicos municipais de ensino,
controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

d) Gerenciar a documentacgao escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento

do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o registro escolar;

e) Manter e assegurar a universalizagao dos niveis e modalidades de ensino:
° educacao infantil de zero a cinco anos;
° ensino fundamental de nove anos, obrigatério e gratuito, a partir de quatro

anos de idade nas escolas municipais;

° educacao especial;

° educacao de jovens e adultos - Etapa |l e ll;

f) Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

g) Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos,

equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetdnica, entre outros, conforme a necessidade do
aluno com deficiéncia;

h) Implementar programas de alimentagéo e nutricdo nos estabelecimentos
publicos municipais de ensino;

i) Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessario em regime
de colaboragéo com os Governos Estadual e Federal, entidades ndo-governamentais e de iniciativa

privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos alunos a escola;

i) Desenvolver agbes integradas com outras Secretarias Municipais;
k) Exercer o controle orgamentario no ambito da Secretaria;
1) Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da

Secretaria;

m) Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgao responsavel
sobre eventuais alteracdes;

n) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

a) Formular e executar as politicas, os planos e os programas na area da saude
no ambito do Municipio, voltados para a melhoria da qualidade de vida da populacdo em geral,
prestando Ihe assisténcia, mantendo servigos na logica da atencgdo integral, por meio da atuagao
de equipe multiprofissional,

b) Oferecer condi¢bes para a promogao, prevengao, protecao e recuperagao da
saude da populacgdo, reduzindo as enfermidades, controlando doencas endémicas e melhorando a
vigilancia a saude;

c) Promover agBes de educagdo permanente em saude, objetivando a
autonomia dos usuarios, seus grupos familiares e comunidade;

d) Gerir o Fundo Municipal de Saude, de acordo com sua lei especifica de
criacdo, incluindo o planejamento, a coordenagdo e a execugao das atividades orgamentarias,
financeiras e contabeis;

e) Executar atividades integradas de assisténcia, prevencado e vigilancia
alimentar e nutricional, epidemioldgica, sanitaria e ambiental e de saude do trabalhador, respeitando
as suas especificidades;

f) Implementar e fiscalizar as politicas relativas a saude publica e de controle de
vetores e de doencas e zoonoses, em parceria com outros 6rgaos publicos;

g) Implantar politicas de humanizagao do atendimento, em carater permanente,
nos servigcos de saude;

h) Regular, controlar avaliar e auditar os prestadores de servigos hospitalares e
ambulatoriais contratualizados com o Sistema Unico de Saude;

i) Planejar, controlar e garantir o suprimento de medicamentos e insumos
necessarios a assisténcia farmacéutica, em conformidade com a politica nacional e diretrizes do
Sistema Unico de Saude;

i) Garantir o que estabelece a Lei Federal n 8.142/1990 no que concerne ao
pleno exercicio do controle social pela populacéo;

k) Prestar apoio e suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de
Saude;

1) Implementar canais de comunicacdo que possibilitem a avaliagdo e o

redimensionamento dos servigos e atividades desenvolvidas pelo Sistema Municipal de Saude;
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m) Formular e executar politica de recursos humanos que vise a capacitagao e o
aperfeicoamento, bem como o atendimento das necessidades dos programas e demais servigos
disponibilizados pelo Sistema Unico de Saude;

n) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL — SMAIS

a) Planejar, organizar, coordenar e controlar a execugao das politicas publicas
de assisténcia social com a participacdo da sociedade civil, buscando a promo¢ao humana e a
emancipagao do publico-alvo;

b) Planejar, executar, monitorar e avaliar os servicos de protecao basica e
especial, bem como os programas e os projetos de assisténcia social, em conformidade com o
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, a Lei Orgéanica de Assisténcia Social - LOAS, a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS e as Normas Operacionais Basicas - NOAS;

c) Supervisionar e fiscalizar as atividades e projetos desenvolvidos pelas
entidades sociais que formam a rede protetora de servigos assistenciais no Municipio;

d) Planejar o desenvolvimento de nucleos de trabalho, visando ao
desenvolvimento comunitario e fixacdo de mao de obra local;

e) Planejar e acompanhar a execu¢cdo de campanhas educativas
socioecondmicas e culturais, em conjunto com os demais érgdos governamentais;

f) Coordenar e controlar a execucdo das atividades relativas a assisténcia
social, especialmente as relacionadas com a infancia e adolescéncia, ao idoso e as pessoas com
deficiéncia, buscando a promocéao e o desenvolvimento social da populagdo em situagao de risco
ou de vulnerabilidade social;

g) Estabelecer as politicas e os critérios a serem adotados para a prestagcao da
Assisténcia Social;

h) Formular e promover em parceria com a Secretaria Municipal da Agricultura
e Pecuaria a politica municipal de trabalho, de geracdo de emprego e renda e de capacitacéo da
mao de obra, bem como o incentivo a instituicdo de organismos para a integracéo e apoio a criagéo
de ocupacgdes profissionais, em articulagdo com os demais 6rgaos publicos afins;

i) Buscar a articulagcdo com 6érgaos regionais, estaduais e federais visando a

promocgao de agbes que possibilitem a geracao de trabalho, emprego e renda;
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i) Articular-se com instituicbes e organizacdes envolvidas nos Programas de
Qualificagéo Social e Profissional, visando a integracédo de suas agdes;

k) Propor e apoiar programas, projetos, acbes e medidas que incentivem o
associativismo, o cooperativismo, o empreendedorismo e a auto-organizagdo como formas de
geracao de trabalho, emprego e renda e de promogao do desenvolvimento econémico e social
sustentavel nas areas urbanas e rural do municipio;

1) Manter e coordenar as atividades de relacionamento. realizagdo de convénios
e participagao junto as entidades afins;

m) Implementar e fortalecer os mecanismos e instrumentos de gestdo e
monitoramento da politica municipal da Assisténcia Social: o Conselho Municipal, as Conferéncias
Municipais e o Fundo Municipal da Assisténcia Social;

n) Gerenciar os Fundos Municipais de Assisténcia Social e dos Direitos da
Crianga e adolescente, bem corno os demais recursos orgcamentarios destinados a Assisténcia
Social, assegurando a sua plena utilizagdo e eficiente operacionalidade, sob a orientagdo e
supervisao dos respectivos Conselhos Municipais;

o) Apoiar as entidades do municipio que trabalham com recolhimento, triagem e
comercializagcao dos residuos reciclaveis como alternativas de trabalho e renda;

p) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA DEFESA SOCIAL E CIDADANIA — SEMDESC

a) Programar, organizar. executar, acompanhar e controlar as agdes de auxilio
a manutencdo da ordem publica, incluindo vigilancia do patriménio publico municipal, assim como de
defesa da cidadania e das demais relacionadas com os assuntos que constituem as suas areas de
competéncia;

b) Prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo
nas areas de manutengao e preservacao da ordem publica e de defesa da cidadania;

c) Coordenar, executar e controlar as agdes de Defesa Civil, visando minimizar
os efeitos das emergéncias e das calamidades publicas, inclusive em articulagado com 6rgaos e
entidades estaduais e federais e demais Secretarias e Orgaos Municipais;

d) Gerir as atividades e servigos da Guarda Municipal de Po¢o Redondo;

e) Promover a orientacdo e execugdo de agdes que visem ao aumento de

seguranc¢a no Municipio;
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f) Colaborar com as autoridades estaduais e federais em assuntos de
segurancga publica;

g) Coordenar agbes de defesa de cidadania, inclusive de defesa do consumidor
e dos direitos humanos;

h) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DESPORTO - SMJD

a) Formular, coordenar, executar e avaliar a politica Municipal fixada para a
promocao da juventude, do esporte, do lazer e da atividade fisica, em consonancia com as diretrizes
gerais da Administragdo Municipal e da legislagéo vigente.

b) Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos
atinentes a promogao da juventude, do esporte, do lazer e da atividade fisica, como instrumento de
inclusdo e desenvolvimento social no &mbito do Municipio.

c) Promover o acesso a pratica do esporte, do lazer e da atividade fisica da
populagao do Municipio de forma equanime e participativa, visando a integracao e inclusio social;

d) Definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagdo dos espacgos
publicos e dos cenarios esportivos para a pratica do esporte competitivo, o lazer e as atividades
fisicas por parte da populacao e entidades afins no Municipio;

e) Promover programas e acbes de assisténcia técnica e apoio as
representacoes de juventude, as organizagdes esportivas e de lazer e a 6rgéos representativos da
comunidade;

f) Promover a articulagdo com 6rgéos federais, estaduais e municipais, de modo
a assegurar a coordenacdo e a execugao de programas e acdes de promogdo de juventude,
esporte, do lazer e da atividade fisica;

g) Definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo, de juventude e de
lazer do Municipio, de forma articulada e participativa com as organizagcdes correlatas, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagado vigente;

h) Promover a inclusdo do Municipio na programacgao regional, estadual,
nacional e internacional de eventos e campeonatos esportivos;

i) Administrar o funcionamento, manutencdo e a qualidade da infraestrutura

fisica e unidades que compdem a rede publica municipal de esporte, lazer e de atividade fisica;
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i) Implantar, alimentar e manter atualizado um sistema de informacgao sobre a
pratica do esporte, do lazer e da atividade fisica, em articulagdo com 6rgaos estaduais, federais e
municipais afins;

k) Coordenar e dirigir politicas publicas de igualdade e cidadania que fomentem
O apoio aos grupos sociais especiais, notadamente no que diz respeito a promocgao de politicas
publicas da juventude, visando cumprir o definido nos dispositivos legais vigentes, articulando acoes
que permitam a obtengao de recursos publicos perante os Governos Estadual e Federal,

1) Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgaos colegiados afins com vistas a
colher subsidios para a definicao de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento do
esporte e lazer do Municipio.

m) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA - SEMCUL

a) Formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano
Municipal de Cultura - PMC, executando as politicas e as ag¢des culturais definidas;

b) Implementar e coordenar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado
aos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito
do Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuagao;

c) Promover o planejamento e o fomento das atividades culturais com uma visao
ampla e integrada no territorio do Municipio, considerando a cultura como area estratégica para o
desenvolvimento local;

d) Valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressem a
diversidade étnica e social do Municipio;

e) Preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

f) Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacgao
€ 0s acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do municipio;

g) Manter articulagcdo com entes publicos e privados visando a cooperagao em
acdes na area da cultura;

h) Promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional;
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i) Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura
- SMFC e promover agdes de fomento ao desenvolvimento da producao cultural no ambito do
Municipio;

i) Descentralizar os equipamentos, as agbes e o0s eventos -culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

k) Estruturar, organizar, promover e incentivar a qualificagdo profissional nas
areas de criacdo, producao e gestao cultural,

1) Estruturar o calendario dos eventos culturais do municipio;

m) Elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas
especificas de fomento e incentivo;

n) Operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC e dos Foruns de Cultura do Municipio;

o) Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC e colaborar na realizacao
e participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

p) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUR

a) Formular, executar e avaliar a politica municipal para o turismo, estimulando
e coordenando as iniciativas e acbes publicas e privadas de estimulo as atividades turisticas
sustentaveis enquanto geradoras de emprego, trabalho e renda;

b) Promover a divulgacao das potencialidades turisticas do Municipio no dmbito
estadual, nacional e internacional;

c) Cadastrar, classificar e fiscalizar os prestadores de servicos turisticos;

d) Fornecer suporte técnico, logistico e financeiro, na consolidagéo do turismo
como importante fator de desenvolvimento sustentavel, de distribuicdo de renda e geragao de
emprego e da conservagao natural e cultural do municipio;

e) Estimular a criagao, consolidacao e difusdo de produtos e destinos turisticos
do Municipio de Po¢o Redondo com vistas de atrair turistas estaduais, nacionais e estrangeiros;

f) Conceber e implementar programas estratégicos de captagdo e apoio a
realizacdo de feiras, viagens de incentivo, congressos e eventos nacionais, estaduais e

internacionais;
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g) Criar e Implantar empreendimento destinados as atividades de expressao, de
animacao turistica, entretenimento e lazer e outros atrativos, com capacidade de retencdo e
prolongamento do tempo de permanéncia do turista nas localidades;

h) Propiciar a pratica do turismo em areas naturais, promovendo atividade como
veiculo de educacdo ambiental, incentivando pratica de minimo impacto, compativeis com a
conservacgao de meio ambiente natural,

i) Prevenir e combater as atividades turisticas relacionadas aos abusos e
exploragao de criangas e adolescentes. os de natureza sexual e outras que afetem a dignidade
humana;

i) Promover a integracdo do setor privado como agente complementar de
financiamento em infraestrutura e servigcos publicos necessarios ao desenvolvimento turistico;

k) Promover a formacédo, qualificagdo, capacitacido e o aperfeicoamento de
recursos humanos para a area do turismo, bem como a implantagdo de politicas que viabilizem a
colocagao profissional no mercado de trabalho;

1) Levantar e diagnosticar as potencialidades turisticas e ecoturisticas das
praias, estuarios e comunidades residentes com vistas ao desenvolvimento turistico;

m) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo;

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS — SEINFRA

a) Planejar, coordenar, supervisionar e executar, por meios proprios ou através
de terceiros, a construgdo, reforma, ampliagdo, conservacdo e manutengcdo de prédios e
equipamentos publicos, das vias urbanas, estradas vicinais, de saneamento basico e obras d'arte;

b) Realizar estudos e produzir laudos técnicos para a elaboracdo de projetos
para as obras publicas, definindo seus respectivos orgamentos e indicando os recursos financeiros
necessarios para a realizacéo das despesas, bem como a verificagdo da viabilidade técnica para a
execucao das obras e a analise da conveniéncia e oportunidade para o interesse publico e do
impacto no meio ambiente;

c) Administrar, fiscalizar e acompanhar os contratos de execucao de obras
publicas contratados pelos 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal,

d) Catalogar, registrar e arquivar os levantamentos topograficos, plantas, laudos,

pareceres, desenhos e projetos técnicos indispensaveis as obras e aos servigos de engenharia a
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serem realizados pela Administragdo Municipal, cuidando da manutengéo do arquivo dos projetos
das obras realizadas ou programadas;

e) Manter atualizada a planta cadastral do Municipio para efeito de
disciplinamento da expansao urbana e do licenciamento de obras e edificagcdes particulares,

apoiando as atividades de tributacao e fiscalizacdo de bens iméveis localizados no Municipio;

f) Emitir laudos de vistoria de conclusdo de obras e servicos de engenharia
realizados por terceiros contratados pela Administracédo Publica;
g) Fiscalizar a recomposicao ou a reposicdo de pavimentagao asfaltica ou de

paralelos de vias publicas danificadas em decorréncia de obras realizadas por terceiros, instruindo
0s processos de ressarcimento ao Tesouro Municipal, quando couber;

h) Coordenar a execugao da politica municipal para o saneamento basico de
acordo com as prioridades estabelecidas no Plano Municipal de Saneamento Basico, atuando em
parceria com os 6rgaos e entidades afins;

i) Coordenar, acompanhar e executar a politica municipal de habitacdo de
interesse social, com base nas diretrizes estabelecidas pelos 6rgaos de assisténcia do Municipio e
pelos programas de habitagcao social, instituidos pelos governos Estadual e Federal,

i) Planejar, formular, operacionalizar e executar a politica municipal para os
servigos urbanos;

k) Planejar o ordenamento urbano do Municipio e coordenar a execugdo do
plano de paisagismo e arborizacdo dos logradouros publicos municipais, atuando conjuntamente
com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade;

1) Planejar, elaborar e executar os projetos de administragdo, conservagéo,
manutencao e preservagao dos espacgos publicos, como pragas, jardins, parques, areas verdes, de
lazer e recreacdo, calgadas e outros bens pertencentes ao Municipio, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade;

m) Planejar, organizar, controlar, fiscalizar e executar diretamente ou por
terceiros a execugdo dos servigos de iluminagdo publica, varricdo, limpeza de vias e logradouros
publicos, coleta, transporte, tratamento e disposigao final dos residuos sélidos em articulagdo com
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade;

n) Executar os servicos de limpeza, conservagao e controle dos terrenos e areas
publicas urbanas e rurais;

0) Exigir e fiscalizar os servigos de limpeza, conservagéo e controle de terrenos
e areas privadas urbanas e rurais;

p) Administrar e organizar os espacos de eventos, de feiras livres e os mercados

municipais;
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q) Orientar, controlar, licenciar e fiscalizar a afixagdo de ca1ltazes. letreiros,
anuncios, faixas e emblemas, bem como a utilizagao de sons para fins de propaganda e publicidade,
no ambito do Municipio;

r) Planejar, coordenar e administrar os cemitérios municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar os servigos funerarios no ambito do Municipio;

s) Elaborar, executar e fiscalizar a aplicagdo do Cédigo de Posturas Urbanas do
Municipio de Pogo Redondo;

t) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE - SEMMAS

a) Coordenar a elaboragdo de planos, programas, pesquisas, projetos e
atividades para a implementacao e execugao da politica ambiental no Municipio;

b) Coordenar e executar as atividades de controle ambiental. licenciamento
ambiental, educacao ambiental, fiscalizacdo e avaliagdo dos empreendimentos de impacto, com
colaboragao das demais secretarias e dos 6rgaos ambientais em nivel estadual e federal,

c) Planejar, licenciar, controlar e fiscalizar, conjuntamente com outros érgaos da
Administragdo Municipal, as ocupacdes residenciais, loteamentos e construgdes

de empreendimentos comerciais, industriais e de servigos localizados no territério municipal
de acordo com suas competéncias;

d) Promover a preservagéo e a conservagao da paisagem costeira com énfase
nos rios, lagoas e agudes, como componentes paisagisticos, em conformidade com a legislagédo
ambiental;

e) Promover e colaborar em campanhas educativas e na execu¢do de um
programa permanente de formagédo e mobilizagao para a defesa do meio ambiente;

f) Promover agdes conjuntas nas escolas, em parceria com a Secretaria
Municipal da Educacéo, visando a implementacédo de programas de educacédo ambiental;

g) Assessorar a Administragdo Municipal quando da elaboragéo e revisdo do
planejamento local, quanto aos aspectos ambientais, controle de poluigdo, expansido urbana e
propostas para a criagao de novas unidades de conservacgao e de outras areas protegidas;

h) Assessorar o Chefe do Executivo Municipal quando da elaboracdo de

Decretos, projetos de lei e outros instrumentos da legislagdo municipal para o meio ambiente;
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i) Participar do zoneamento e de outras atividades de uso e ocupagéo do solo.
em colaborag&o com outras secretarias da Administracédo Municipal,

i) Convocar audiéncias publicas, quando necessario, nos termos da legislagcéao
vigente;

k) Manter intercambio com entidades publicas estaduais e federais, bem como
com as entidades privadas de pesquisa e de atuagcdo do meio ambiente;

1) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas
mediante decreto do Poder Executivo.

m) Gerir o Fundo Municipal de Meio Ambiente, de acordo com sua lei especifica
de criagdo, incluindo o planejamento, a coordenacéo e a execugdo das atividades orgamentarias,

financeiras e contabeis;

SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E PECUARIA — SEMAGRE

a) Propor, planejar, desenvolver e executar politicas de desenvolvimento
agropecuario, estimulando e apoiando a producao e comercializagao dos produtos do pequeno e
meédio produtor rural e agricultor familiar;

b) Apoiar agdes em conjunto com outras Secretarias pela preservagido e
preparagao do solo, florestas, rios e lagoas do municipio; regular e orientar a distribuicao de géneros
alimenticios de primeira necessidade e os seus meios de beneficiamento e comercializagao;

c) Criar e manter atualizado cadastro dos pescadores e produtores
agropecuarios do municipio;

d) Organizar e administrar feiras de produtos destinados a agricultura familiar e
o entre posto pesqueiro, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos;

e) Orientar os produtores rurais na legalizagao de suas atividades produtivas;

f) Zelar pelo cumprimento da legislagdo vigente, visando ao desenvolvimento
da producao de abastecimento, agropecuaria do Municipio;

g) Planejar, coordenar e atualizar cadastro de pesca e aquicultura no municipio
em parceria com 6rgaos Estaduais e Federais competentes;

h) Promover o desenvolvimento, a implementacido da infraestrutura e a
coordenacgao dos eventos relativos a agricultura e pecuaria, de forma compartilhada com o Turismo.

i) Estimular a criacdo e desenvolvimento de organizagbes pesqueiras no

municipio, com vistas ao melhor aproveitamento da atividade pesqueira.
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i) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das normas relativas ao ordenamento
pesqueiro no municipio.
k) Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas

mediante decreto do Poder Executivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A MULHER - SMPM

1. Elaborar, coordenar, desenvolver e acompanhar programas, projetos e

atividades voltadas a promoc¢ao da cidadania feminina;

2. Promover a saude da mulher. em articulagdo com a Secretaria Municipal da
Saude;

3. Fomentar o empreendedorismo feminino;

4, Realizar estudos, pesquisas, cursos, conferéncias e campanhas;

5. Promover acdes visando o enfrentamento da violéncia contra a mulher e a

conscientizac&o de seus direitos;

6. Colaborar tecnicamente com 6rgaos e entidades publicas do Estado;

7. Acompanhar a legislacdo que assegura os direitos da mulher e a proposicéo
de sugestdes para seu aperfeicoamento;

8. Encaminhar denuncias de discriminagao contra a mulher;

9. Fomentar as iniciativas da sociedade civil;

10. Apoiar o Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher no desempenho de
suas funcoes;

11. Promover acbes e campanhas de conscientizacdo voltadas a saude da
mulher, especialmente, para a prevencgao de cancer de colo de utero e cancer mamario;

12. Adotar agbes voltadas ao bem-estar e acolhimento da gestante, inclusive,
mediante a capacitacdo de equipes multidisciplinares de acompanhamento humanizado da
gestagao e do parto;

13. Incentivar a vacinagao das mulheres nas diferentes fases da vida;

14. Fortalecer a rede de prote¢cao as mulheres vitimas de violéncia, inclusive, por
meio da capacitagao de agentes publicos para aprimorar o atendimento humanizado;

15. Promover projetos e programas voltados ao acolhimento e assisténcia das

mulheres em situagéo de vulnerabilidade;
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16. Articular, junto aos demais érgaos do Municipio, bem como do Estado e da
Federacdo, de agdes de compartiihamento de dados e servigos de atendimento humanizado das
mulheres;

17. Dar assisténcia, de modo especializado, as maes de criangas e adolescentes
com deficiéncia;

18. Promover agdes visando a autonomia financeira da mulher. inclusive,

mediante:

. Implantagdo, em areas de grande circulagdo de pessoas, de agbes de
capacitagao para o mercado de trabalho e empreendedorismo;

. Fomento a disponibilizagao, pela iniciativa privada, de vagas de emprego para
mulheres em situagéo de vulnerabilidade; e,

° Contribuicdo para o desenvolvimento de politicas publicas visando a

contemplar mulheres no ambito de programas habitacionais e de regularizagcao fundiaria;

19. Dirigir e supervisionar a elaboracado dos programas da Secretaria Municipal
de Politicas para a Mulher, fixando os objetivos de acado dentro das disponibilidades de recursos e
da realidade social do Municipio;

20. Planejar, coordenar, avaliar e propor Politicas Publicas para Mulheres, a partir
da articulagéo entre o governo e a sociedade civil,

21. Adequar e propor politicas publicas compativeis com as demandas das
mulheres no Municipio;

22. Fortalecer o controle social de politicas publicas para a populagao feminina,
propondo e acompanhando as politicas e medidas que visem eliminar a discriminagao das Mulheres
e garantir condigdes de liberdade e de igualdade de direitos no Municipio, inclusive de promogao
da igualdade e de combate a discriminagéo;

23. Propor a¢des no Municipio para reduzir os indices de violéncia contra as
mulheres;

24, Articular a integracao da rede de protecao e inclusido social do Municipio;

25. Promover, dentro da sua esfera de atribuigdo, a execucao de agdes voltadas
a protecao social de mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar;

26. Fomentar a realizagao de seminarios, foruns e conferéncias, visando formular

e avaliar a politica municipal em seu &mbito de atuagao;
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27. O cumprimento das diretrizes de que trata este artigo podera ser realizado

mediante a celebracao de instrumentos de colaboragdo com outros Poderes, érgaos autbnomos,

entes federativos e com a iniciativa privada;

28. Desempenhar demais atividades afins e correlatas a atividade juridica na

forma determinada pelo Chefe do Executivo e em consonancia com o ordenamento juridico vigente.

f)
g)

h)

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES - SMT

Planejar, coordenar e executar as politicas e programas de transporte e mobilidade no
territério municipal;

Administrar e manter a frota de veiculos leves, pesados e maquinas agricolas pertencentes
ao Municipio;

Promover a conservagao, recuperagao e manutencéo das estradas vicinais e vias de acesso
rurais;

Gerenciar e executar o transporte escolar urbano e rural, garantindo seguranga, regularidade
e qualidade do servico;

Fiscalizar, regulamentar e licenciar os servigos de transporte publico e privado, incluindo
taxi, mototaxi e transporte alternativo;

Desenvolver acdes de seguranca viaria e de educagéo para o transito;

Planejar e controlar a utilizagdo de maquinas e equipamentos destinados ao apoio
agropecuario;

Promover o controle e otimizacdo do uso de recursos publicos destinadosao transporte € a
mobilidade;

Atender emergéncias relacionadas a trafegabilidade e transporte;

Exercer outras atividades correlatas e compativeis com sua area de atuacgao.
Regulamentar, licenciar e fiscalizar o transporte publico e privado no Municipio;

Organizar e supervisionar o servigo de taxi, mototaxi e transporte alternativo;

Promover campanhas de educacao para o transito;

Fiscalizar estacionamentos e o trafego em areas urbanas;

Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas mediante

decreto do Poder Executivo.
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OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Sao atribui¢cdes especificas do ocupante do cargo em comissédo de Ouvidor:

a) Reportar-se ao Prefeito;

b) Receber, examinar e encaminhar reclamag¢des, denuncias, criticas,
apreciagdes, comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes sobre as atividades
desenvolvidas pelos membros dos 6rgéos e entidades municipais;

c) Requisitar informagbes e realizar diligéncias visando a obtengdo de
informagbes junto as Secretarias da Administracao Municipal, encaminhando-as aos o6rgaos
competentes para apuracéo; promover a divulgagao dos canais de comunicagéo, para a divulgagao
sistematica do seu papel institucional a sociedade;

d) Informar ao interessado as providéncias adotadas pela Administracao
Municipal em razdo de seu pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de
sigilo;

e) Elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal relatérios referentes as
reclamacgdes, denuncias, criticas, apreciagdes, comentarios, elogios, pedidos de informacdes e
sugestdes recebidas, bem como os seus encaminhamentos e resultados;

f) Propor aos 6rgdos municipais as providéncias que julgar pertinentes e
necessarias ao aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela Administragao Municipal;

g) Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo

com as determinagdes do Prefeito.

Descrigao: Canal de comunicacgao para registrar sugestoes, elogios, reclamacoes e

denuncias relacionadas ao trabalho da Prefeitura Municipal.

Procedimento: Entrar em contato com a Ouvidoria por telefone, e-mail ou
preenchendo o formulario disponivel no site  da Prefeitura Municipal

https:<ouvidoria@pocoredondo.se.gov.br>

Ressaltamos que esses sao apenas alguns exemplos dos servigos oferecidos pela
Prefeitura Municipal de Pogo Redondo. Estamos em constante atualizagédo e sempre buscamos

atender as necessidades da populacéo.

o gabinete@pocoredondo.se.gov.br
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Para obter informagbes mais detalhadas sobre os servigcos, horarios de
funcionamento, endereco, telefones de contato e demais informagdes importantes, convidamos

vocé a visitar nosso site institucional em https:<gabinete@pocoredondo.se.gov.br>

A Prefeitura Municipal de Pogco Redondo esta a disposi¢ao para esclarecer duvidas
e auxiliar no que for necessario. Valorizamos a sua participacao e contribuicao para a construgao
de uma cidade cada vez melhor.

Secretaria Municipal de Administragao, Poco Redondo/SE, em 23 de julho de

2026.

Atenciosamente,

JOSE RONILSON
BARRETO:00048
282596

Jose Ronilson Barreto
Secretario Municipal de Administragcao
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