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PORTARIA N209/2023
DE 27 DE JANEIRO DE 2023

“Determina a instauragdo de Processos Administrativo
Disciplinar - PAD, com objetive de apurar
irregularidades na conduta praticada por funcionaria
publica, na forma que indica e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE POCO REDONDO, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigoes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal, as disposi¢des contidas na Lei
Complementar n® 304, de 01 de junho de 2011, e:

Considerando: que a funcionaria ALDSS, com Matricula Funcional n® 0016062, exerce o cargo
de Enfermeira do quadro de provimento efetivo do municipio de Pogo Redondo/SE;

Considerando: a denitincia formalizada junto a ouvidoria do Ministério Publico do Estado de
Sergipe, cujo teor informa que a funcionaria do municipio de Poco Redondo ALDSS, ocupante do
cago de enfermeira, com carga horaria de 40 horas semanais, mantem vinculo empregaticio com
o municipio de Canindé de S3o Francisco, com plantdes diurnos em dias alternados, se
ausentando, por via de consequéncia, das atividades laborativas junto a Estratégia de Satde da
Familia deste municipio, causando prejuizo ao regular funcionamento dos servigos publicos
prestados pela referida unidade, ante a incompatibilidade de horario:

Considerando: que segundo consta no expediente de n? 028/2022, encaminhado ao Gabinete
pela Secretaria Municipal de Saide de Pogo Redondo/SE, a funcionaria ALDSS tem se negado a
assinar a Folha de Ponto Individual do Trabalhador:

Considerando: que o ndo cumprimento da carga horaria pelo funcionario municipal, ocasiona
prejuizo ao erario piiblico e transtornos aos usuarios;

Considerando: que a recusa em assinar a Folha de Ponto Individual do Trabalhador, caracteriza
a conduta vedada na Lei Complementar n2 304, de 01 de junho de 2011.

Considerando: que as condutas atribuidas a funcionaria ALDSS, se verdadeira forem, sdo
passiveis de punigdo, conforme preceitua o art. 152, incisos I11, IX e X; art. 153, incisos [ e IV
c/c art. 163, todos da Lei Complementar n? 304, de 01 de junho de 2011;

Considerando: a necessidade, interesse piublico e a conveniéncia da administragdo piblica.

RESOLVE:

Art. 12- Com fulcro no paragrafo tinico do art. 187 da Lei Complementar 304, de 01 de junho de
2011 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pogo Redondo), fixo competéncia,
como autoridade, para apurar e tomar as devidas medidas cabiveis, atinentes as irregularidades
cuja pratica sao atribuidas a funcionaria ALDSS, Matricula Funcional n® 0016062, descritas n o
art. 152, incisos III, IX e X; art. 153, incisos I e IV e demais dispositivos do citados no aludido
estatuto funcional.
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Art. 22, Representar formalmente, nos termos do paragrafo tnico do art. 187 da Lei
Complementar 304 de 01 de junho de 2011 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Pogo Redondo, para determinar a Comissdo Permanentes de Sindicdncia e Processos
Administrativo Disciplinar - PAD, nomeada através da Portaria n? 012, de 02 de margo de
2020, alterada pela Portaria 013, de 02 de margo de 2022, que proceda a imediata instauragao
de Processo Administrativo Disciplinar, para apurar as irregularidades atribuidas a funcionaria
ALDSS, Matricula Funcional n? 0016062, devidamente pontuadas na presente Portaria

Art. 32, Determino aos funcionarios do Setor de Recursos Humanos e a Assessoria Juridica do
municipio, que auxilie os Membros da Comissdo Permanentes de Sindicincia e Processos
Administrativo Disciplinar - PAD, quando da instauragdo do procedimento administrativo de
que trata essa Portaria.

Art. 42, Comunique-se ao setor de Recursos Humanos, para ndo conceder férias a investigada
durante o apuratério, s6 podendo ser exonerada a pedido ou aposentada voluntariamente, apés

a conclusdo do processo e cumprimento da penalidade, caso aplicada.

Art. 52 Findo os trabalhos, apés o relatorio da comissao processante, encaminhe-se os autos
para julgamento.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Pogo Redondo (SE), em 27 de janeiro de 2023.

Aline dos
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