Koo,
v v

De acordo com a Lei n° 351 de 22 de novembro de 2013

IARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE POCO REDONDO - SE

SEXTA-FEIRA, 12 DE JULHO DE 2024 ’ ANO: IV ‘ www.pocoredondo.se.gov.br  EDICAO N°: 01428 - 1445 Pag(s)

ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

K 4

Lo

4 ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO REDONDO

i s

PORTARIA N 109/2024
DE 11 DE JULHO DE 2024

"Determina a instauragdo de  Processos
Administrativo Disciplinar - PAD, com objetivo de
apurar irregularidades na conduta praticada por
funciondrio publico, na forma que indica e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE POCO REDONDO, ESTADO DE SERGIPE, o uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Lei Organica Municipal e as disposicoes contidas na Lei Complementar n?
304, de 01 de junho de 2011, e:

Considerando: que o funciondrio CIDN, Matricula Funcional n? 0015.306, exerce cargo do quadro
de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Poco Redondo/SE;

Considerando: o Oficio n? 75/2024, oriundo da Secretaria Municipal de Educacio - SEMED, cujo
teor informa que o funciondrio CIDN, além de ndo executar suas atividades laborativas, terceiriza
os servi¢os a serem prestados ao municipio de Pogo Redondo/SE;

Considerando: que apesar de ndo exercer suas atividades laborativas junto ao municipio de Pogo
Redondo/SE, o funciondrio CIDN vem recebendo regulamente seus vencimentos, ocasionando
prejuizo ao erdrio publico e transtornos a regular prestacao dos servicos piblicos;

Considerando: que as condutas atribuidas ao funciondrio CIDN, se verdadeira forem, sdo
passiveis de punicdo, conforme preceitua o art. 152, inciso X c/c art. 161, inciso 11, art. 165,
incisos I11, IV e art. 172, todos da Lei Complementar n? 304, de 01 de junho de 2011;

Considerando: a necessidade, interesse pablico e a conveniéncia da administragao publica.

RESOLVE:

Art. 12- Com fulcro no paragrafo tinico do art. 187 da Lei Complementar n2 304, de 01 de junho
de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pogo Redondo), fixo competéncia,
como autoridade, para apurar e tomar as devidas medidas cabiveis em razdo das irregularidades
apontadas, cuja pratica sao atribuidas ao funciondrio CIDN, Matricula Funcional n® 0015.306,
descritas no, art. 152, inciso X c/c art. 161, inciso III, art. 165, incisos III, IV e art. 172, todos
da Lei municipal n? 304, de 01 de junho de 2011 e demais dispositivos do mencionado estatuto
funcional.

Art. 22, Representar formalmente, nos termos do pardgrafo unico do art. 187 da Lei
Complementar n® 304 de 01 de junho de 2011 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Pogo Redondo, para determinar a Comissdao Permanentes de Sindicincia e Processos
Administrativo Disciplinar - CPSPAD, nomeada através da Portaria n? 048, de 21 de marco de
2024, que proceda a imediata instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar, para apurar as
irregularidades pontuadas na presente Portaria.
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Art. 32, Determino aos funciondrios do Setor de Recursos Humanos e a Assessoria Juridica do
municipio, que auxiliem os Membros da Comissao Permanentes de Sindicancia e Processos
Administrativo Disciplinar - CPSPAD, quando da instauracdo do procedimento administrativo
de que trata essa Portaria.
Art. 42, Comunique-se ao setor de Recursos Humanos, para nio conceder férias ao investigado
durante o apuratério, s6 podendo ser exonerado a pedido ou aposentada voluntariamente, ap6s a
conclusdo do processo e cumprimento da penalidade, caso aplicada.
Art. 52, Findo os trabalhos, apds o relatério da comissdo processante, encaminhe-se os autos para
julgamento.
Art. 62, Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Gabinete da Prefeita Municipal de Pogo Redondo (SE), em 11 de julho de 2024.
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