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LEI N° 755/2026
DE 01 DE OUTUBRO DE 2026

“Dispoe sobre a Criag¢do do Conselho Municipal de
Promog¢do da Igualdade Racial (COMPIR) do
Municipio de Indiaroba e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE INDIAROBA, ESTADO DE SERGIPE, no uso das suas
atribuigdes legais e de acordo com a Lei Organica Municipal,

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial - COMPIR — 6rgdo
colegiado, permanente e autonomo de carater consultivo e (deliberativo), fiscalizador e articulador
das politicas de promogao da igualdade racial, vinculado administrativamente, no nivel de dire¢ao
superior, a Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR — tem por finalidade
deliberar e fiscalizar politicas publicas, programas, projetos e agdes voltadas a promogdo da
igualdade racial e atuar no controle social de politicas publicas, assim como exercer a orienta¢ao
normativa e consultiva sobre tematicas atinentes a igualdade racial no Municipio de Indiaroba

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° - O Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial — COMPIR possui as seguintes
atribuicdes:

I - deliberar sobre politicas publicas e diretrizes para promocao da igualdade racial no ambito
municipal;

IT - receber encaminhar e monitorar dentncias ou queixas discriminagdo em razao de raga, cor,
etnia, religido ou procedéncia nacional ocorridas no territorio do Municipio de Indiaroba;

III - fomentar o desenvolvimento de programas educativos, visando a promogao da igualdade racial,
IV - promover trabalhos, emitir pareceres, realizar estudos, pesquisas sobre tematicas Atinentes a
igualdade racial no Municipio de Indiaroba;

V - realizar campanhas informativas, cursos e outros eventos objetivando a promogao da igualdade
racial;

VI - estabelecer a cooperacdo e firmar convénios com o6rgao federais, estaduais ¢ municipais na
consecucao de meios destinados a promogao da igualdade racial;

VII - fomentar o intercambio com outras organizagdes congéneres nacionais € internacionais, € a
contribuicdo com iniciativas pertinentes a promoc¢ao da igualdade racial,

VIII - recomendar e colaborar com o aperfeicoamento dos servigos publicos notadamente no que
concerne a adequacdo profissional e civica de seus integrantes, com vistas a conciliacdo entre o
exercicio das fungdes administrativas e o respeito a diversidade étnico-racial;

IX - pugnar pelo cumprimento das normas internacionais, nacionais, estaduais e municipais sobre
promogao da igualdade racial e pela atualizagdo da legislagdo municipal;

X - promover canais de dialogo com a sociedade civil;
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XI - pronunciar-se, por deliberacao expressa de seus integrantes, através de Mocao, sobre situacdes
que envolvam a promocao da igualdade racial;

XII - elaborar o Plano Municipal de Politicas Publicas de Promog¢do da Igualdade Racial em
consonancia com as conclusoes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional e com os Planos
e Programas contemplados no Or¢amento Publico;

XIII - instituir comissdes ou grupos de trabalhos;

XIV - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

XV - elaborar e apresentar, anualmente relatorio circunstanciado de todas as atividades
desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando ampla divulgacdo ao mesmo, de forma a prestar
contas de suas atividades a sociedade;

Art. 4° - Para cumprir suas finalidades institucionais, o COMPIR, no exercicio das respectivas
atribuicdes, podera:

I - solicitar aos 6rgaos publicos municipais e estaduais integrantes da rede de servicos de promocao
da igualdade racial, certiddes, atestados, informagdes, copias de documentos e de expedientes ou
processos administrativos;

IT - propor a autoridade competente de qualquer nivel a instauragdo de sindicancias, inquéritos e
processos administrativos ou judiciais para apuragdo de responsabilidade pela discriminacdo em
razdo da raca, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional;

III - incidir sobre o orgamento publico municipal, em suas fases e etapas, visando a destinagao de
recursos para a implementagdo de politicas publicas de promog¢do da igualdade racial;

IV - apresentar um plano orcamentario para o seu funcionamento;

V - solicitar ao Estado ¢ ao Municipio de Indiaroba a ado¢do de medidas para seu pleno
funcionamento.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Promoc¢do na Igualdade Racial - COMPIR serd composto por
representantes eleitos por segmentos da sociedade civil e por representantes da Gestdo Publica
Municipal por area de atuagdo, indicados pelo governo municipal, num total de 06 (seis) membros
titulares, com igual nimero de suplentes, obedecendo ao seguinte formato:

I - 03 (trés) membros titulares da Sociedade Civil e seus respectivos suplentes, sendo 01 (um)
representante por segmento abaixo especificado:

a) Representante das Comunidades Tradicionais Quilombolas;
b) Representante de Religides de Matrizes Africanas;
c¢) Representante de Grupos de Jovens Negros ou de Movimentos Sociais de Combate ao Racismo;

IT - 03 (trés) membros titulares do Poder Publico Municipal e seus respectivos suplentes, sendo 01
(um) representante por area de atuagdo abaixo especificada:

a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude;
b) Secretaria Municipal de Inclusao e Desenvolvimento Social;

¢) Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 6° - O mandato dos membros do COMPIR sera de 02 (dois) anos, permitida a reconducao por
igual periodo, por uma Unica vez.

Art. 7° - Os representantes da Sociedade Civil Organizada serdo escolhidos em Assembleia
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especificamente convocada para este fim.

Paragrafo tinico. O Regimento Interno dispora sobre as normas para habilitagdo e realizagdo das
eleicdes dos integrantes oriundos da sociedade civil organizada.

Art. 8° - Os integrantes do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR serdo
nomeados por Decreto.

Art. 9° - O Conselho Municipal de Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial —
COMPIR, reunir-se-4 ordinariamente a cada més e, extraordinariamente, por convocacao de sua
Presidéncia ou a requerimento da maioria de seus integrantes.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Promogao na Igualdade Racial - COMPIR
disciplinara sua organizac¢do, seu funcionamento e as competéncias do Presidente, do Vice-
Presidente e dos 1° e 2° Secretarios, e sera elaborado pelos membros do Conselho no prazo de 90
(noventa) dias contados da posse da primeira Mesa Diretora.

Art. 11 - O desempenho da fungao de integrante do Conselho Municipal de Conselho Municipal de
Promocdo da Igualdade Racial - COMPIR, que ndo tem qualquer remuneragdao ou percepcao de
gratificacdo, serd considerado servigo relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio
prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que determinadas pelas
atividades proprias do Conselho.

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social prestara todo o apoio
técnico, administrativo e de infraestrutura, necessarios ao pleno funcionamento do Conselho
Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR.

Art. 13 - As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as disposi¢des em
contrario.

INDIAROBA/SE, 01 de outubro de 2026.

MARCOS HENRIQUE Assinado de forma digital por
RAMOS DE MARCOS HENRIQUE RAMOS DE

LIMA:80011969504
LIMA:80011969504 Dados: 2026.10.01 12:29:34 -03'00'

Marcos Henrique Ramos de Lima
Prefeito Municipal de Indiaroba/SE

Pagina 3 de 3

Assinado por MUNICIPIO DE INDIAROBA.: 13.*** *** [x***.2] Fm 01/10/2026 16:39:42. L.
icp o . o Pégina9 de 9
Brasil  Didio Oficial Eletronico - Municipio de Indiaroba - Ediggio N° 1712 - 01/10/2026. m o
©=>  Diaio Oficia Assinado Digitalmente com Certificado | CP-Brasil, protocolado com carimbo de tempo (SCT), conforme M P2200-2/2001. Voltar ao inicio



