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Caracterizacao da Secretaria Municipal de Satde e do Municipio

Secretaria Municipal de Saide de INDIAROBA/SE

Endereco: Praca Presidente Getulio Vargas, 94

Centro — CEP: 49250-000 INDIAROBA - SE

Fundo Municipal de Saude: CNPJ 11.306.581/0001-00

INDIAROBA - SE

Localizada no Leste Sergipano
Populagao estimada: 17.810 hab.
Populagao censo 2010: 15.831 hab.
Populagao feminina (2010): 7.804 hab.
Populagao Masculina (2010): 8.027 hab.
IDH-2010: 0,580

Area territorial: 313,58 Km2

PIB- Per capita (2014): R$ 8.992,36

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE
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APRESENTACAO

Este documento contém as diretrizes, acbes, indicadores e metas
gue irao compor o Plano Municipal de Saude de INDIAROBA/SE 2018 -
2021. Foi elaborado com base na andlise do perfil demografico,
epidemioldgico e sanitdrio da populacao de INDIAROBA/SE, nos projetos
prioritarios e nas Redes de Atencdo a Saude propostas no plano de governo
para a saude da gestao 2017 a 2020.

O Objetivo principal é propiciar aos gestores, trabalhadores e
usuarios um amplo debate acerca das prioridades para as politicas de
salde do municipio. Esta estruturado a partir de diretrizes que demarcam
0s compromissos da gestao, legitimamente discutidas com o Conselho
Municipal de Salude. As acles propostas sdao representativas do
comprometimento com o fortalecimento do Sistema Unico de Sautde (SUS)
enquanto politica publica inclusiva e resolutiva. Sua elaboracgao teve inicio
durante o processo de reunides e discussOes realizadas entre equipes
gestoras, profissionais de salde de todas areas e participagao efetiva dos
usuarios e Conselho Municipal de Saude. Baseia-se, entdao, nas reflexdes e
contribuicdes dos gestores, equipes técnicas e usuarios e nas pactuacoes
interfederativas com o governo Estadual e Federal. O processo de
construgdao deste PMS em consonancia com o Plano Plurianual (PPA) -
instrumento de governo que estabelece, a partir de programas e
iniciativas, os recursos financeiros setoriais para o periodo de quatro anos,
na perspectiva de integracao entre planejamento e orgamento municipal.

Com o intuito de fazer deste documento um instrumento norteador
e de uso cotidiano, estd previsto um processo de monitoramento
sistematico e de avaliagdes pontuais que visam produzir informacodes
oportunas e aprimorar os mecanismos de gestao, fortalecer a participagao
social e promover resultados efetivos nas condicdes de saude da populagao
de INDIAROBA.

JOSE RAIMUNDO VITORIO JUNIOR
Secretario Municipal de Saude
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1. DIRETRIZES DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Unidades Basica de Saude (Porta de Entrada aos usuarios do SUS).

Redes de atencdo prioritarias (atencao materno infantil, saude

mental, saude bucal, pessoa com deficiéncia, saude do idoso).
Promocdo da saude.
Rede de Atengao a Urgéncia e Emergéncia.

Organizagao da atencao ambulatorial e hospitalar especializada -

Hospitais em Rede.

Regulacdo do Sistema Municipal de Saude.

Vigilancia em Saude - vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental,
zoonoses e saude do trabalhador.

Gestdo de Pessoas e Educagdao Permanente em Saude.

Participacao da Sociedade e Controle Social.

10) Qualificacao da Gestdo e do Financiamento em Saude.



€

PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAROBA — SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Diretriz 1. Unidades Basica de Salude (Porta de Entrada aos usuarios do SUS)

Objetivo 1.1 - Reorganizar os Unidades Basicas de Saude para atender a populacdao em todos os ciclos de vida,
desenvolvendo acdes de promogao, prevencdo e assisténcia a saude com cuidado adequado, no tempo, lugar e na
qualidade necessaria a cada situacgao.

ACS Indicad Meta Meta Anual

goes ndicador 2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 2021
1.1.1 Reorganizar o Percentual de 100% dos Unidades
processo de trabalho das Unidades Basicas de Basicas de Saude com
equipes das Unidades Saude com processo processo de trabalho
BaS|c_as de Saude de trabqlho _reorganlzado - agenda 30% 50% | 80% 100%
ampliando o acesso da reorganizado - implantada.
populacao, com agenda
participacao do controle implantada/ano.
social.
1.1.2 Adequar a estrutura | NUmero de Unidades | 04 Unidades Basicas de
fisica das Unidades Basicas | Basicas de Saude Saude ampliadas,
de Saude. ampliadas, construidas | .onstruidas e 01 01 01 01

e reformados /ano.
reformados
1.1.3 Aperfeicoar e revisar | Percentual de Agendamento inicial
o agendamento inicial pela | Unidades Basicas de em 100% dos Unidades
equipe _de saude, c'la familia | Saude com o Basicas de Saude. 25% 50% | 75% 100%
nas Unidades Basicas de agendamento inicial
Saude. aperfeicoado e
revisado.
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1.1.4 Realizar o
acompanhamento das
condicionalidades de saude

Percentual de
acompanhamento das
condicionalidades de

95% dos usuarios
inscritos no Programa
Bolsa Familia

dos usuarios inscritos no saude de inscritos no acompanhados. 80% 85% 90% 95%
Programa Bolsa Familia. Programa Bolsa
Familia/ano.
1.1.5 Implantar o NUmero de Programa | Programa implantado.
Programa de Controle do de controle do ) 01 ) )
Tabagismo. Tabagismo/ano.
1.1.6 Estimular a NUmero de Unidades | 06 Unidades Basicas de
implementacgao de pelo Basicas de Salude que | Saude realizando
menos uma pratica realizam atividades de | atividades 02 02 02 )
integrativa e praticas integrativas e
complementares na Rede complementares/ano.
Municipal de Saude.
1.1.7 Manter e Ampliar Equipes estratégicas 100% das Equipes
equipes de Estratégia de da Atengao Primaria estratégicas da Atencao
Sal.llde da Famlllla - ESF e mantidas e/OU Priméria mantidas e/OU 100% 100% 100% 100%
Estratégia de Saude Bucal | ampliadas ampliadas
- ESB).
1.1.8 Manter e aprimorar | Percentual ;ﬂe de educacs 100% dos
~ . 2 equipamentos de educacao .
as aces relacionadas a e SE com agges equipamentos  de 100% | 100% | 100% | 100%

saude bucal no Programa
de Saude Escolar - PSE.

relacionadas a saude
bucal.

educagao municipal
inscritos no PSE
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Diretriz 2. Aprimorar, reorganizar ou implantar as redes de atencao prioritarias (Atencao Materno-

Infantil, Saide Mental, Satde Bucal, Pessoa com Deficiéncia, Satude do Idoso).

Objetivo 2.1 - Manter a Rede Mae garantindo o cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as criangas nos

primeiros 2 anos de vida.

ACS Indicad Meta Meta Anual

goes ndicacor 2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020| 2021
2.1.1 Manter a Rede Mae Quantidade de Rede 01 Rede Mae mantida.
garantindo o cuidado no Mae mantida.
pré-natal, parto e
puerpério e a todas as 1 - - -
criangas nos primeiros 2
anos de vida
2.1.2 Intensificar a coleta Razao de exames Exame citopatoldgico
de preventivo de Cancer citopatoldgicos de colo | realizado.
de colo uterino nas de utero realizada
mulheres cadastradas nos | /ano. 0,45 0,50 0,55 0,60
Unidades Basicas de
Saude, de 25 anos a 64
anos.
2.1.3 Intensificar a realizacao | Razao de exames de Mamografia de
de ?amogr?fii_de | mamografia de rastreamento nas
mulheres de 50 anos a 69 | fastreamento mulheres de S0anosa | g,39 | 0,34 | 038 | 0,40
anos cadastradas nos realizada/ano. '
Unidades Basicas de Saude.
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2.1.4 Intensificar a
proporgao de nascidos
vivos de maes com no

NUmero de nascidos
vivos de maes
residentes em

Aumentar a proporgao
de nascidos vivos de
maes com no minimo

A A o] 0, 0, 0,
minimo sete consultas de determinado local sete consultas de pre 52% 54% | 57% 60%
prée-natal . natal;

€ ano com 7 ou mais

consultas de pré natal

Objetivo 2.2 - Implantar o Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)
Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021

2.2.1 Implantar servico de |N°® de  NASF 1 (um) servico
NASF. implantado. implantado. 1 ) i i
2.2.2 Implantar e manter | Atendimento Atendimento do NASF
atendimento com implantado e mantido | implantado e mantido 1 ) ) )
Psiquiatra e Psicélogo
dentro do NASF.
2.2.3 Implantar o fluxo de | NUumero de fluxo de Fluxo implantado.
distribuicao de controle de
medicamentos especiais medicamentos 1 ) ) )
para casos de Saude especiais

Mental referenciados pelas
ESFs através do NASF.

implantado/ano.

-10 -
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orientagoes para
profissionais do NASF para
referéncia as ESFs

2.2.4 Mapear acoes de NUmero de relatérios |12 relatorios 3 3 3 3
atendimento em saude quadrimestrais elaborados

referenciadas pelas ESFs. elaborados/ano.

2.2.5 Divulgar manual com | Manual divulgado Manual divulgado 1 - - -

Objetivo 2.3 - Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiéncia nas redes de atencdo a salude, reorganizando
as agoes nos diversos pontos de atencao.

Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021

2.3.1 Implantar e manter | Percentual de 100% Unidades Basicas
nas Unidades Basicas de Unidades Basicas de | de Salde com deteccdo
iaude? mvestlgag:o Para | sadde com deteccdo | precoce . . . .

etecgao precoce, de riscos precoce Implantados- | implantado/mantidos 25% 50% 75% 100%
para desenvolvimento id
infantil. (sindrome de mantidos/ano
down, autismo e etc).
2.3.2 Incorporar a atencdo | Inclusdo da atencdo a | 100% das linhas de
a Pessoa com Deficiéncia Pessoa com cuidado implantadas
as diversas linhas de Deficiencia nas abordando a atengdo a | 100% | 100% | 100% | 100%
cuidado das redes de diversas linhas guias P

~ i essoa com
atencao. de cuidado. A
Deficiéncia.

-11-
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2.3.3 Organizar a Rede de
Atencao a Crianca com
risco de desenvolvimento
com clareza dos fluxos e
competéncia de cada ponto
de atengao, com criagao de
protocolo.

NUmero de protocolo
organizado na Rede.

01 protocolo organizado
na Rede.

Objetivo 2.4 - Reorganizar a atencdo a saude do portador de Hipertensao Arterial Sistémica, Diabetes e Idoso no

cuidado integrado em rede desenvolvendo agdes de promogao, prevencao e assisténcia a saude.

Meta Anual
Acoes Indicador 2012??021
2018 | 2019 | 2020 2021

2.4.1 Reorganizar a Proporcao de 100% dos pacientes
atengdo aos portadores de | portadores de cadastrados conforme risco.
H_ip(frt(?nséo arterial Hiper_tens_éoA _ 50% 60% 750 100%
sistémica de acordo com os | arterial sistémica
estratos de risco. cadastrados

conforme risco.
2.4.2 Reorganizar a Proporcao de 100% dos pacientes
atencao aos portadores de | portadores de cadastrados conforme risco.
Diabetes de acordo com os | Diabetes 50% 60% 75% 100%
estratos de risco. cadastrados

conforme risco.

-12 -
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2.4.3 Ampliar atencao
especializada presencial e
via telessalde para apoiar
a atencdo a saude das

Percentual de
Unidades Basicas
de Saude com
atencao

30% dos Unidades Basicas
de Saude com atencao
especializada via telessaude
instituida

pessoas com hipertensao, | especializada via 10% 20% 30%
diabetes e/ou idosas. telessalde
instituida/ano.
2.4.4 Ampliar novas Percentual de 80% dos Unidades Basicas
tecnologias de cuidado Unidades Basicas | de Saude com agdes de
apoiado as condigdes de Saude que cuidado apoiado as
cronicas, tais como: apoio |realizam agdes de | condicdes crbnica.
ao autc_)cwdado, grupo gwdado_aNpmado 10% 30% 50%
operativo, grupo de pares, |as condigoes
cuidado compartilhado, cronicas/ano.
entre outras.
2.4.5 Reestruturar a rede NUmero de Rede |01 Rede da pessoa idosa
de atengdo a pessoa idosa. | reestruturada reestruturada ) ) 1

-13-
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Objetivo 2.5: Reorganizar a atengcao a Saude Bucal, visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo acdes de
promocao, prevencao e assisténcia a saude.

ACS Indicad Meta Meta Anual

coes neicacor 2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021
2.5.1 Implantar e manter | NUmero de Rede de | 01 Rede de saude bucal
a rede de Saude Bucal saude bucal implantada e mantida
com foco especial nos implantada e - 1 - -
grupos de risco e mantida
acamados.
2.5.2. Manter e ampliar o | NUmero de servicos | 06 servicos
numero de servicos mantidos/ampliados. | mantidos/ampliados
odontoldgicos na Atencao

PR . 5 5 6 6
Primaria a Saude com
foco no primeiro
atendimento.
2.5.3 Ampliar a acao NUmero acoes de 1% da populacao acgdes de
coletiva de escovagao escovacgao coletiva escovacgao coletiva
dental supervisionada. supervisionada. supervisionada/ano 1900 2000 2100 2200
2.5.4 Manter as agOes de | Percentual de 100% dos Unidades Basicas
prevencao odontoldgica Unidades Basicas de | Saude
na Atengao Primaria Sayde que reallzaNm 100% | 100% | 100% | 100%
Saude - APS acoes de prevencgao
de doencas
odontoldgicas

-14 -
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2.5.5 Manter os servicos
odontoldgicos na Atencao
Primaria a Saude com
atendimento especial aos
alunos da rede de ensino
publico municipal.

Percentual de
atendimentos a
alunos da rede

publica de ensino

municipal.

0S escolas municipais de
ensino.

100% de cobertura das

70%

80%

90%

100%

Diretriz 3. Promocao, Protecao e Recuperagao a Saude

Objetivo 3.1 - Implantar a Politica Municipal de Promogao da Saide em consonancia com a Politica
Nacional de Promocgao da Saude (PNPS).

Municipal de Saude siga os
principios, diretrizes e valores
da Politica Nacional de
Promocado a Saude

Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021

3.1.1 Elaborar a Politica NUmero de 01 Politica elaborada
Municipal de Promocg&o a Politica elaborada 1 - - -
Saude
3.1.2 Implantar a Politica Numero de 01 Politica Municipal de
Municipal de Promoc&o a Politica Municipal |Promogdo a Saude
Saulde, assegurando que o de Promoc3o & implantada
planejamento dos processos | g5(de implantada
de trabalho da Secretaria 1 - - -

-15-
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3.1.3 Implantar o
Programa Academia da
Saude como estratégia de
promogao da saude e
producao do cuidado.

NUmero de
academia da
saude implantada.

01 academia da saude
implantada

01

Diretriz 4. Rede de Atencao a Urgéncia e Emergéncia

Objetivo 4.1 - Manter a rede de atengdo as urgéncias e emergéncias para atender a populagdao, desenvolvendo

acoes de assisténcia com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessaria a cada situagao.

ACS Indicad Meta Meta Anual

goes ncicacor 2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 2021
4.1.1 Capacitar as equipes | Percentual de 100% das Unidades Basicas
das Unidades Basicas de Unidades Basicas | de Saude com equipes
Saude para atender as de Saude com capacitadas 20% 50% 80% | 100%
pequenas urgéncias. equipes

capacitadas.

4.1.2 Manter o Nucleo de 01 Nucleo 12hs 01 Nucleo de Urgéncia
atendimento de Urgéncia implantado e em | mantido
12hs em funcionamento. funcionamento 1 - - -

-16 -
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4.1.3 Divulgar no Conselho
de Saude, nas Unidades
Basicas de Salude e em
meios de comunicagao em
quais situacdes as pessoas
devem procurar o
atendimento de Urgéncia.

Ndmero de
campanhas de
divulgacao
realizada

08 campanhas de
divulgacao.

Diretriz 5. Organizacao da atencao ambulatorial e hospitalar especializada - Hospitais em Rede

Objetivo 5.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a Atengdo Primaria a
Salude e fornecer aos usuarios do SUS uma resposta adequada e tempo oportuno de acordo com as suas

necessidades.

Acoes Indicador Meta Meta Anual

2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021
5.1.1 Publicizar os Disponibilizar 0s [100% dos protocolos divulgados e
Protocolos de protocolos nos |atualizados.
encaminhamento para a meios de
atencio especializada no comunicagao 100% | 100% | 100% | 100%
Sistema Unico de Saude - disponiveis para

a SMS.

SUS

-17 -
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5.1.2 Promover a
integracao dos diferentes
pontos de atencdo a saude
para realizagao de
referéncia e contra-

Percentual de
servicos da
rede de
atencao com
fluxo de

100% dos servicos da rede de
atencao com fluxo de
comunicacdo de referéncia e
contra-referéncia implantado.

referéncia e transferéncia comunicagao de 50% 70% 90% | 100%
do cuidado, através da referéncia e
implantagao de fluxo de contra-
comunicagao entre a referéncia
atencao primaria e implantado/
especializada. ano.
5.1.3 Monitorar NUumero de 12 relatérios elaborados e
informacdes de relatorios divulgados.
absenteismo nos servicos [elaborados/ano.
ambulatoriais
3 3 3 3

especializados através de
relatério especifico,
divulgando-as junto aos
Conselhos de Saude.

-18 -
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Diretriz 6. Regulacao do Sistema Municipal de Saude

Objetivo 6.1 - Atender as necessidades de saude dos usuarios, de forma eficiente, efetiva e oportuna, otimizando
a capacidade operacional dos servigcos, com ldgica de priorizacdo e enfrentamento de iniquidades.

Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021

6.1.1 Avaliar e auditar a | NUumero de 1 avaliacao por quadrimestre
trajetdria do paciente nos | processos de
pontos de atencdo a auditoria
saude conforme as linhas | realizados,
de cuidados das redes de | conforme 3 3 3 3
atengao prioritarias. prioridades

estabelecidas

pelo gestor

municipal
6.1.2 Avaliar e monitorar | Percentual de Acompanhamento realizado
continuamente a oferta avaliagdes Continuamente em 90%
de servigos ambulatoriais | realizadas dos estabelecimentos de saude 60% | 70% | 80% | 90%
e hospitalares do SUS

-19-
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6.1.3 Definir e implantar | Indicadores e Indicadores e parametros
indicadores conforme parémetrps_, assistenciais definidos e
pardmetros assistenciais Zs?lsi_:denaals implantados em 100% dos
estabelecidos para detinidos € servigos de saude. 100% | 100% | 100% | 100%
_ q implantados nos
mon_ltoramentc? os servicos de
servicos de saude salde
6.1.4 Monitorar os Percentual de 100% dos servigos
indicadores dos servigos | Servicos monitorados . . . .
de Sal:lde monitorados 80 Yo 85 Yo 95% 100%
6.1.5 Auditar servigos de | Percentual de Desencadeamento de
salde conforme servigos processos de auditoria em
) : o X
neceSS|da,d_e apontada auditados 100% dos servigos apontados 80% 85% | 95% | 100%
nos relatorios de
avaliagao dos servigos.

-20-
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Diretriz 7. Vigilancia em Saude - vigilancia epidemioldégica, sanitaria, zoonoses e sailde do trabalhador

Objetivo 7.1 - Organizar as acoes de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos
transmitidos pelo mosquito.

Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021
7.1.1 Realizar 06 (seis) NUmero de 24 LIRAa (Levantamento
LIRAa (Levantamento LIRAa Rapido do Indice de Infestacdo
Rapido do Indice de (Levantamento | por Aedes aegypti) realizados.
Infestacao por Aedes Rapido do Indice
aegypti) ao ano. de Infestagao 6 6 6 6
por Aedes
aegypti)
realizados ao
ano.
7.1.2 Realizar agdes de Percentual de Infestacdao menor que 1%. < 1% <1% | < 1% | <1%
controle do vetor Aedes infestacdo do
aegypti para manter a Aedes aegypti no
infestacao menor que municipio
1%.
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Objetivo 7.2 - Estabelecer acdes buscando qualidade dos servicos de Vigilancia em Saude.

Acgoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021

7.2.1 Realizar as inspecgdes Percentual de Inspecoes realizadas conforme
conforme pactuado na inspecoes meta pactuada na PAVS

Programacdo Anual da realizadas 100% | 100% | 100% | 100%
Vigilancia Sanitaria (PAVS)

7.2.2 Encaminhar ao Percentual de 100% das amostras

Laboratério Central do amostras encaminhadas

Estado (LACEN) as encaminhadas

amostras biologicas dos 100% | 100% | 100%| 100%
animais que apresentem

sintomatologia suspeita

para a raiva animal no

municipio.

7.2.3 Realizar atividades | Niumero de 24 atividades realizadas

da vigilancia ambiental nas | atividades

areas consideradas de realizadas/ano 6 6 6 6
risco para a transmissao

de leptospirose.

7.2.4 Realizar acbdes de | NiUmero de acdes| 100% da demanda 100% | 100% | 100% | 100%
vigilancia de roedores nas | realizadas de

areas de maior risco a acordo com a

leptospirose. demanda
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7.2.5 Realizar o Proporgao de 90% das amostras
monitoramento da analises preconizadas no plano
qualidade da agua para realizadas em amostral minimo da
consumo humano ellmostras de Diretriz Nacional
. . agua para
conforme a Diretriz consumo 90% | 90% | 90% | 90%
Nacional do Programa de | humano quanto
Vigilancia da Agua de ao0s parametros
Consumo Humano - coliformes totais,
VIGIAGUA. cloro residual
livre e turbidez
7.2.6 Realizar inspegoes NUmero de Inspegdes em 100% dos
sanitarias inspecoes estabelecimentos sujeitos a 100% | 100% | 100% | 100%
realizadas Vigilancia Sanitaria
7.2.7 Investigar os Percentual de 100% dos agravos investigados
agravos notificados agravos 100% | 100% | 100%/| 100%
referentes a saude do notificados e
trabalhador investigados.
7.2.8 Divulgar Manter as 100% das Informacgodes
orientagdes e informacdes | informacdes atualizadas
sobre as agoes sobre as agoes 100% | 100% | 100% | 100%
desenvolvidas pela desenvolvidas
Vigilancia Sanitaria pela VISA.
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Objetivo 7.3 - Acao continuas da vigilancia a saude.

Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021
7.3.1 Classificar recém Percentual de 100% dos nascidos vivos
nascidos com fatores de | recém nascidos classificados de acordo com
risco de com risco fatores de risco.
morbimortalidade, classificados. 100% | 100% | 100% | 100%
através da analise das
Declaragdoes de Nascidos
Vivos.
7.3.2 Manter a insergao Percentual das 100% das DN e DO inseridas
das Declaragoes de Declaragoes de nos bancos de informacgoes
Nascidos Vivos (DN) e as | 6bitos e nacionais.
Declaracoes de Obito Declaragoes de
(DO) e em seus Nascidos Vivos 100% | 100% | 100% | 100%
respectivos bancos de (DN) inseridas
informagao nacionais nos Bancos de
(SINASC e SIM). informacoes
nacionais.
7.3.3 Realizar vigilancia, | Percentual dos 100% dos 6bitos
investigacao e andlise obitos Investigados e
dos ébitos infantis, fetais, | investigados e analisados 100% | 100% | 100% | 100%
maternos e de mulheres | analisados
em idade fértil.
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7.3.4 Realizar a busca Percentual de 100% de contatos
ativa e vigilancia dos contatos intradomiciliares dos casos
contatos intradomiciliares | intradomiciliares novos investigados. 100% | 100% | 100% | 100%
dos casos novos de dos casos novos
hanseniase e investigados.
tuberculose.
7.3.5 Analisar os casos Percentual de 100% dos casos de violéncia
de violéncia, suspeitos e | casos analisados analisados
ou confirmados de
pessoas atendidas nos 100% | 100% | 100% | 100%
servicos de saude, nas
escolas municipais e
estaduais.
7.3.6 Manter coberturas | Percentual de 90% da meta estabelecida
vacinais do calendario cobertura vacinal | pelo MS.
basico Alcancada, de 90% 90% | 90% 90%
acordo com a
meta do MS.
7.3.7 Encaminhar para Percentual de 90% das pessoas com
tratamento antirretroviral | pessoas com diagndstico encaminhados
as pessoas com diagndstico de para tratamento 80% 80% 85% 90%
diagndstico de HIV HIV em
tratamento
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7.3.8 Realizar vigilancia e

analise dos Obitos

Analisar 100%
dos acidentes de

100% dos acidentes de
transito com oObito analisados

relacionados a acidentes | transito com ébito 100% | 100% | 100% | 100%
de transito

7.3.9 Acompanhar o NUumero SISCAN 01 SISCAN acompanhado

Sistema de Informagdes | acompanhado/ano

do Cancer - SISCAN no - 01 - -
Municipio.

7.3.10 Manter acodes Acoes de Acdes de prevencgao as

continuas de prevengao prevencao as DST/HIV/AIDS mantidas

as DST/HIV/AIDS DST/HIV/AIDS

principalmente junto a mantidas

jovens, populagao em

situagao de rua, 100% | 100% | 100% | 100%

profissionais do sexo,
HSH, travestis e
transexuais, utilizando
novas estratégias de
comunicagao.
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Diretriz 8. Gestao de Pessoas e Educacao Permanente em Saude

Objetivo 8.1 - Gestdo de Pessoas e Educacdo Permanente em Salde em consonancia com a missao, visao e
valores da Secretaria Municipal de Saude, e assim garantir qualidade e exceléncia na assisténcia em saude aos

cidadaos.
Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021
8.1.1 Instituir e manter Instrumento Instrumento instituido e mantido
instrumento de avaliagdo | instituido e mantido
Funcional dos Profissionais
da Rede Municipal de 1 1 1 1
Salde, com apreciagao do
Conselho
Municipal de Saude
8.1.2 Promover evento de | Atividades dirigidas | 1 atividade ao ano
prevencdo de salde para | @os profissionais da
os servidores. Rede Municipal de 1 1 1 1
Salde (promogao
em saude)
8.1.3 Implementar Politica | Politica Municipal de | Politica Municipal de Educacao
Municipal de Educacdo Educagao Permanente implementada
Permanente - - 1 -

Permanente em
INDIAROBA

implementada
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8.1.4 Realizar concurso | Concurso publico | Concurso publico realizado - - 1 -

publico para diversas realizado

categorias profissionais

da SMS, para reposicao

dos déficits.

8.1.5 Refazer Numero de 01 estudo de 1 - - -

dimensionamento da estudo de dimensionamento da Atencdo

Atencao Primaria a dimensionamento | Primaria a Saude

Saude de acord9 como | 45 Atencio

modelo de gestao . ,

implantado Primaria a Saude

8.1.6 Implantar ponto Percentual de 100% dos equipamentos com

eletrénico nos equipamentos ponto eletrénico implantado

equipamentos da SMS. com ponto 30% 60% | 80% | 100%
eletronico

implantado ao
ano
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Diretriz 9.Participacao da Sociedade e Controle Social

Objetivo 9.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social.

Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 [|2019 (2020 | 2021

9.1.1 Manter melhorar a |[NUmero de 01 sede estrutura do
estrutura de Sede CMS
funcionamento do estruturada do
Conjselho Municipal de CMS
Saude (CMS). 1 - - -
9.1.2 Acompanhar e Execugao Acompanhar anualmente a execugao
facilitar a execucdo da  |orcamentdria [orgamentaria da rubrica especifica do
rubrica orgamentaria  (da rubrica CMS
especifica para o gls\Jlogcﬁlca do . . . .
Conselho Municipal de
Saude - CMS deEtro do acqrppanhada €
orcamento geral da facilitada.
Secretaria Municipal de
Salide - SMS.
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9.1.3 Investir na Cronograma Cronograma anual de formacao dos
formagao dos anual de conselheiros de saude construido e
conselheiros de saude  tormacso dos  [Implementado.
Mun|C|paI~ com 4 conselheiros
construgao e ,
implementagao de de saud’e
cronograma de construido e 1 1 1 1
educagdo permanente |[implementado
voltado a este publico. [sendo
apreciado no
relatério
quadrimestral.
9.1.4 Garantir caixas de |Percentual de |Manter caixas de sugestoes, criticas e
sugestdes, criticas e Equipamentos |elogios em todos os equipamentos
elogios em todos os Municipais de  |municipais de satide do SUS em
equipamentos Saude com INDIAROBA 100% | 100% | 100% | 100%
municipais de saude do caixas ~de
sugestoes
SUS mantidas.
9.1.5 Garantir e apoiar |Apoio Apoio realizado de acordo com a
a participacdo dos realizado disponibilidade financeira.
Conselheiros de Saude 100% | 100% | 100% | 100%
em atividades que
estejam relacionadas
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ao Controle Social
promovidas por
Conselhos de Saude
(Municipal, Estadual e
Nacional) e outras
entidades que
contribuam para
formacdo e exercicio
das fungdes de
conselheiro.

9.1.6 Apoiar a formacgao
dos conselheiros através
de cursos oferecidos

Apoiar a
formacao dos
conselheiros.

Manter condi¢cdes adequadas para
processo de formacao dos conselheiros.

pela UNASUS/MS e 100% | 100% | 100%| 100%
outras ferramentas

disponibilizadas .

9.1.7 Apoiar a [Numero de Conferéncia realizada - 1 - -
realizacao da |Conferéncias

Conferéncia de Saude |realizadas

Municipal.
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Objetivo 9.2 - Ampliar e qualificar a participacao da sociedade na construcdo da politica de saude.

Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018| 2019 | 2020, 2021
9.2.1 Regulamentar a [Instituir Ouvidoria da SMS regulamentada.
Ouvidoria da Secretaria |instrumento
Municipal de Saude - |normativo para
SMS, com base na regulamentagao 1 ) ) )
legislagao vigente, da Ouvidoria da
mediante instrumento [SMS.
normativo.
9.2.2 Elaborar Produzir Produzir 03 relatérios gerenciais por
relatérios da Ouvidoria | relatdrios ano.
da SMS com gerenciais com
disponibilizacdo de informacgoes 3 3 3 3
informacodes estratégicas
guantitativas e elaborados.
qualitativas para
gestao.
9.2.3 Expandir a Percentual de | Contemplar 80% dos equipamentos
Ouvidoria Ativa para a | equipamentos | da Atencao Primaria no final do
Atencao Primaria a da APS com quadriénio. 20% | 40% | 60%| 80%
Saude- APS. Ouvidoria
Ativa/ano.
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9.2.4 Acolher, analisar
e responder as
manifestagoes
demandadas da
Ouvidoria dentro do
prazo estabelecido.

Percentual de
respostas
dentro do
prazo
estabelecido/
ano.

Responder no minimo 80% das
manifestacoes.

80%

80% | 80%

80%

Diretriz 10.Qualificacdo da Gestao e do Financiamento em Saude

Objetivo 10.1 - Estabelecer agdes para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da
Saude sejam viaveis e estejam em consonancia a realidade orcamentaria e financeira, objetivando que os
resultados destas agoes sejam eficientes, efetivo e oportuno.

Acoes Indicador Meta Meta Anual
2018 - 2021 2018 | 2019 | 2020 | 2021
10.1.1 Monitorar os Percentual 100% de monitoramento dos custos.
custos apresentando os [custos 90% | 90% | 100% | 100%
resultados ao Conselho |monitorados/
Municipal de Saude. ano.
10.1.2 Adequar a cota |Percentual de [100% dos equipamentos com adequagao
de insumos dos equipamentos [de cotas de insumos
equipamentos de saude [com 90% | 95% |100% | 100%
em consonancia com a [adequacao de
realidade local. cotas de
insumo /ano
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10.1.3 Manter e ampliar |Manter e 04 Farmacias implantadas nas Unidades
as acoes da Farmacia na [ampliar a Basicas de Saude

no que diz respeito a Farmacia

medicamentos,

prescrigao, fluxos e

distribuicao com a

finalidade de melhorar a

qualidade da assisténcia

e otimizacao dos

recursos

10.1.4 Realizar NUmero de | 08 campanhas realizadas
campanhas de combate [campanhas

ao desperdicio de realizadas

material para
sensibilizar equipes e
usuarios
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Relacao de capacitacao continuada para as equipes da Rede
Municipal de Saide em diferentes temas/desempenhos, com vistas
a melhoria da resolutividade e qualidade do cuidado em saude:

W B N o U e wWwN e

[ o O Y
2 W N R O

15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Atendimento a pessoas Tabagistas.

Implantacao da Rede Mae INDIAROBA

Risco nutricional, atraso do crescimento e do desenvolvimento
Aleitamento materno

Incorporacdo de outras tecnologias de cuidado em salde mental.
Instrumentos de deteccao precoce

Cuidado da Pessoa com Deficiéncia

Atencdo ao portador de Hipertensao arterial sistémica e Diabetes.
Novas tecnologias de cuidado

. Atengao aos idosos

. Cuidado compartilhado e o autocuidado apoiado para idosos

. Saude bucal

. Politica de Promocao da Saude.

. Utilizaggdo do moddulo Central de Marcacdao de Consultas

especializadas para gestao da fila

Controle do vetor Aedes aegypti.

Vigilancia e manejo clinico da sifilis

Vigilancia e manejo clinico de coqueluche, doencas exantematicas,
caxumba e meningite

Vigilancia da Mortalidade infantil

Atualizacao calendario vacinal

Violéncia em todos os ciclos de vida com énfase na violéncia sexual
Vigilancia e manejo clinico da Tuberculose

Manejo clinico da Leptospirose

Alimentacdo Saudavel.

Manejo clinico da dengue, Zika e Chikunguny

Curso de libras

Saude da populacdo LGBTI

Instrumentos de Planejamento na Saude

Financiamento na Saude

Gestdo Publica em Saude

Processo de Trabalho em Saude

Monitoramento e Avaliagao
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