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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAROBA
ESTADO DE SERGIPE
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 432/2009
DE 28 DE SETEMBRO DE 2009

=T DispGe sobre a criagfio_de cargos e abertura de

— vagas para o quadro efetivo do Munlicipio.
| K .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INDIAROBA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢des
legais, com base na Constitui¢fio Federal, Constitui¢do Estadual e-Lei Orgéinica Municipal: |

| - |

| ' ;
Fago saber que ia Céamara Municipal de Vereadores do Mumclplo de Ind:aroba aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei: | 1

; |

Art. 1° Flcam criados os seguintes cargos, abertas as vagas, definidos os salarios iniciais € gratlﬁcagc"ies
para o quadro efetivo deste Municipio:

L Bngenhelro civil, Nivel Superior, com jornada de 40h (quarenta horas) semanais, 03 (trés) vagas,
vencimento inicial de R$1.500,00 (um mil e qumhentos reais) que desempenhara as seguintes
atribuigGes: A

l ot

e ——— o —— ——— - — - —— ———— = ———— — s

a) Avahara as condi¢Ges_requeridas para obras, estudando e exammando as caracteristicas do
terreno dlSpomvel para a construgio;

b) Elaborar o prOJeto de construgéio, preparando planta e especlﬁcag:oes da obra, indicando
tipos.¢ qualidade de matenals equipamentos e mao—de-obra necessarios-e efetuando célculo
aproxunado dos Custos;- -7 PEIEE =

c) Preparar 0 programa de execut;ao -do. trabalho elaborandd plantas croquis, plamlhas
_ memorias do calculo;- cronogramas e outros. subsidios que se fizeram necessdrios, para
! possibilitar a ‘orientagdo e fiscalizagdo do- desenv01v1mento das obras |

d) Emitir pareceres em pro_]etos de-engenharia; a fim de subs:dlar processo de lxcenclamento de
“obras;

;o ¥ ,
e} Executar outras atribuigdes afins. - |
P

II.  Psicopedagogo, com jornada de 40h (quarenta horas) semanais, 06 (seis) vagas, vencimento
inicial de R$950,00 (novecentos e cingiienta reais) que desempenhard as seguintes atribuigSes:

a) Realizar trabalhos voltados para a assessoria de professores e demais educadores, pois cabe
ao psicopedagogo assessorar as escolas, alertando-a para o papel que lhe compete;
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b) Estimular a criatividade e curiosidades dos alunos por meio de descobertas concretas,
desenvolvendo a sua auto-estima, criando em si uma maior seguranga e confianga, tao
necesséria a vida adulta; -

c) Executar outras atribui_g:ﬁesﬂaﬁﬂs. -

118 Enfenh;e'i;a obstetra, nivel éuperior com jornada de 40h (quarenta horas) semanfais, 04 (quatro)
vagas, vencimento inicial de R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e cingiienta reais) que
desempenharé as seguintes atribuigdes: i

1
a) Acompanhar a evolugdo e o trabalho do parto (realjzar o toque, verificar 'os batimentos
cardio-fetais e a dinimica uterina) e preparar a cliente para o parto; |
b) Prestar assisténcia a parturiente e ao parto normal; i
), Identificar distécias obstétricas e tomar as -providéncias necessarias até a chegada do
lmed:co, '
d) 'Realizar episiotomia e episiorrafia com aplicagéo de anestesia local quando necessarla

e) % Emitir Laudo de Enfermagem para Autorizagio de Internagio Hospitalar; |

f) Executar outras atribuicGes afins. -[
i
1 i
IV.  Bibliotecério, Nivel Superior, com jornada de 40h (quarenta horas) semanais, 03 (trés) vagas,
venc:mento inicial de-R$-950,00-(novecentos-e-cingiienta reais)-que desempenhara as seguintes
atr1bu1goes i ,
1 l '
a) i Administracio e dire¢dio de bibliotecas;

b) Adrganizaho e dirego dos servigos de documentaglio; -1

o

¢) Execut;ao dos servn;os de classificagfio e catalogagiio de manuscntos e de livros raros e
preciosos, dé mapotecas de publicacdes oficiais e serladas ‘dé bibliografia e referéncia;

d) Desenvolver-agdes motlvadoras para a pratica da leitura e da escrita; —— -

— . -
. - _ - f

e)l Executar outras atrlbulg:oes “afins.. = _‘— - e ‘1
- |
i - oo —__ : ‘ , - . . -i ' . J
V.  Nutricionista, Nivel Superior, jornada de trabalho-de 40h (quarenta horas) semanais 04 (quatro)
vagas, vencimento inicial de'R$ .1.500,00 (um mil e-quinhentos reals) que desempenhara as
seguintes atribuigGes: !
t . ’ i
b .
a) Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de alimentagdio e nutrigdo,
nas instituicdes municipais de ensino;
b) Realizar assisténcia e educagdo nutricional a coletividade ou individuos sadios ou enfermos
em instituigSes piblicas municipais;

¢) Executar outras atribuiges afins.
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VI. Biomédico, Nivel Superior, jornada de trabalho de 40h (quarenta horas) 02 (duas) vagas,
vencimento inicial R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais) que desempenhard as seguintes
atribui¢des: - T

a) Realizar coleta de’ materlals, anallse, mterpretag:ao emisso & assinatura de laudos e de

pareceres técnicos. . i
1

b) Assum:r a responsabilidade técnica e firmar os respectivos laudos;
¢) Assumir e executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames pré!—
transﬁlsmnals

d) Reahzar andlises fi smo—qunmlcas e mlcroblologlcas para o saneamento do melo ambiente;

e) !Reallzar coleta de materlals anilise, interpreta¢do, emissdo e assinatura de laudos e de
pareceres técnicos;

) gExecutar outras atribuicdes afins. S 1

VIL Coolrdenador pedagdgico, Nivel Superior, jornada de trabalho de 30h (trinta horas) semanais, 20
(vinte) vagas, vencimento inicial de R$ 950,00 (novecentos e cingiienta reais) que desempenharé
as seguintes atribuigdes: |

a), 'Coordénar a elaborago coletiva € acompanhar a efetivagéio do projeto E(Slitiég-!pedagégico
!"e do plano de ag#o da escola; - v
b) Coordenar a construgfio coletiva e a efetivagfio da proposta curricular da escola) a partir das
| polltlcas educacionais do Municipio, do Estado e das Diretrizes Currlculares Nacionais do
c) Promover e coordenar reuniGes pedagéglcas & grupos “de estudo para reflexfio e
aprofundaifenito de temas telativos ao trabalho pedagogico e para ‘a elaboragdio de propostas
de interveng@o-na realidade da escola;
d) Participar e mterwr junto & dlrec;ao da organizacéo- do traba]ho pedagdgico escolar no
sentido de-realizar a fungfo social e a especificidade.da educacdo -escolar; -
e),” Participar da elaborago do projeto de formagdo ‘contihuada de todos os profissionais da
i escola, tendo como. fmahdade a ‘realizagio ¢ o aprimoramento "do trabalho }pedagoglco
;  escolar; - .
f) Analisar os projetos de natureza pedagoglca a.sereny implantados na escola; !
) Desempenhar atividades tecmcas ne amblto da_ secretaria mumclpal de educag:ao ou nas
umdades escolares, - -

h) Exegutar outras atribuigdes afins. _
) I
- -

VIII.  Monitor de Informatica, Nivel Superior (com licenciatura na area da educacdo) e Curso de
Informatica, jornada de trabalho de 3Ch (trinta horas) semanais, 30 (trinta) vagas, vencimento

inicial de R$950,00 (novecentos e cinqiienta reais) que desempenharé as seguintes atribuigdes:

a) Ministrar cursos de informatica em escolas do Municipio, a servidores ¢ alunos e entidades
conveniadas;

b) Definir a escala de alocagfio e disponibilidade de horario dos laboratérios;

¢) Participar do planejamento geral da escola em seus diversos niveis;
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IX.

X.

d) Desenvolver agdes de sensibilizagdo da comunidade escolar quanto ao uso dos recursos
tecnologicos;

e) Reunir-se com professores individualmente ou em geral, equipe técnica e diregéio, quando
assim precisar visando 4 snstematlzag:ao e mtegraf;ao das atividades.

f) Estabelecer intercambio com escolas ou outras msntuu,:oes e entidades que desenvolvam
projetos na drea de Tecnologla Educacional; -

g) Assessorar a Secretaria Mumclpal de Educagdoea rede mumclpal de ensifio; na instalagdio e
operacionalidade dos-programas, rede de computadores e internet, fornecer subsidios para
melhorias e tomada de decisdo na area;

h) Zelar pela manutengfio dos equipamentos de mformatlca atualizar-se constantemente e
repassar os novos corthecimentos na 4rea de mformanca e praticar atividades afins;

Vlgla Nivel Fundamental, Jornada de trabalho de 40h (quarenta horas) semanais! 60 (sessenta)
vagas, vencimento inicial de R$465 00 (quatrocentos e sessenta e cinco reais) que desempenhara
as segumtes atribui¢des: - !
a) iFiscalizzr as éreas de acesso 20s 6rgios municipais, evitando aglomeragdes, estacionamento
'indevido de veiculos e permanéncia de pessoas inconvénientes; f
b) . Fiscalizar o estacionamento de vefculos em passeios, calgadas, pragas e outros locais sob
sua jurisdigdo; |
c)i Fiscalizar logradouros e outras dreas de responsabilidade da Prefeitura, a ﬁrm de evitar
| depredagles, roubos, danos em jardins e brinquedos piblicos e qualquer outro tipo de

agressdo ao patrimdnio municipal;

d) Alertar moradores e transeuntes para qualquer fato ou circunstiincia que lhes possa trazer
 prejuizo-ou perigo;” ——— - - T

e), ' Prestar informagdes e socorrer populares, quando solicitado; o

f)|  Registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jomada de trabalho; |

g)! 'Articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregilaridades na
érea sob sua jurisdigéo; e

h) Zelar pelo patriménio pablico municipal; 5"

i) Executar.‘q_utras atribuigBes.afins. =~ LT

—_ - P

Professor “de Educagio. f’ sma, Jomada de trabalho 40 h (quarenta horas)semanais, 10 (dez) vaga,
vencxmento mmm R$950 00- (novecentos e cmquenta-reals) que desempenharaia seguintes
atnbuu;oes T tol T N |

1 - _ L, o, at - o ) -
! - l|$ ! -

a) Organizar as operagdes mercntes 20 processo de ensmo e. aprendizagem; contnbmr com o

\ apnmoramento de qualidade do ensino; _— -

b) -Planejar e executar o trabatho docenté €m consonéncia com o plano curricular da escola
atendendo ao avango da tecnologia educacional; ! N

¢) definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugiio e situages
de éxperlenclas g

d) Estabelecer mecanismos de avaliagio;

e) Constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento;

f) Cooperar com a coordenacgiio pedagdgica e orientagdo educacional;

g) Atividades civis e extra-classe;

h) Coordenar é4rea de estudo; integrar 6rgdos complementares da escola, atender a solicitagdo da

escola referentes a sua agio docente desenvolvida no Ambito escolar; executar outras tarefas

afins.
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XI.  Professor de Histéria 10 (dez) vagas, Professor de Matemitica 10 (dez) vagas, Professor de
Geografia 10 (dez) vagas, Professor de Letras Portugués/Inglés 10 (dez) vagas e Professor de
Ciéncias Biologicas 10 (dez) vagas, todos com _formagio em Nivel Superior, jornada de trabalho
40h (quarenta horas semanais), e_vernicimento mlclal de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais)
os quais desempenharao as: segumtes atribuigbes: , - -—I--

a) Partlr.upar - da elaboragao, Implementag:ao e avahavao do Pro_jeto Pedagoglco da Unidade
Educamona] bem como das demais atividades do processo educacional, visando a melhoria
da qualidade da educagdo,’ em consondncia com as diretrizes educacionais da Secretaria
Mumcnpal de Educagio; 5

b) Elaborar o Plano de Ensino da turma e do componente curricular atentando para as metas e
Ob_]etIVOS propostos no PP P e para as diretrizes curriculares da Secretarla Municipal de
Educag:ao

c) Elaborar plano de ensing: considerando as mformar;oes obtidas nas avahac;oes externas e
internas que indicam o aproveitamento. escolar dos alunos e as metas de. aprendizagem
indicadas para a U.E; -

d) 'Planejar e executar atividades de recuperagio, reforgo e compensagio de ausenc:as, de forma
a garantir oportunidades de aprendizagem dos educandos;

€) |P]anejar e ministrar aulas, registrando os objetivos, atividades e resultados do processo

i educacional, tendo em vista a efetiva aprendizagem de todos os alunos; i
f) | Desenvolver, articuladamente com a Equipe Escolar e demais profissionais, atividades
* pedagégicas compativeis com os varios espagos de ensino e de aprendizagem existentes; ¢
. participar de atividades afins. |

P o

1

XII.  Farmacéutico, Nivel Superior, jornada de trabalho_de 4Ch (quarenta horas) 01 (uma) vaga,
vencimento inicial R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) que desempenhara' as seguintes

fungﬁes

- o
- e
N . -
~L- roa

a) Zelar pelo -cumprimento da legls]agao sanitaria e demais leglslagoes correlatas, orientando
quanto as adequat;oes necessarias para o cumprimento das normas;
b) Organizar e_implantar® ‘Manual de Boas Préticas de Transporte de Medicamentos, Produtos
rFannaceutlcos Farmoqmmlcos e Produtos para a Saude de acordo com a Ieglslag:ao vigente;
c) Observar tg cumprlmento da leglslagao samtana e proﬁssnonal em'relac;ao as atividades
| desenvolvidas pelo “estabelecimento; "~ - - !
d) Esclarecer ao_publico o. modo de utlllzat;ao de medlcamentos e seus posswels efeitos
' colaterais; , - - - - :
e) Manter os medicamentos e bom. estado_de conservat;ao garantmdo qualldade eficacia e

seguranga do produto bem como a conservagdo e limpeza do préprio estabelecimento;
N ’ i

f) Executar outras atribui¢Ges afins. i
[ y i
b Tl
XIII.  Auxiliar de carpintaria, Nivel Basico, jornada de trabalho 40 h (quarenta horas) 05 (cinco) vagas,
vencimento inicial R$ 465,00 (quatrocentos e sessenta e cinco reais) que desempenhard as
seguintes fungdes:

a) Realizar servigos de carpintaria, montando e desmontando andaimes, realizando limpeza de
formas metalicas;

Prefeitura Municipal de Indiaroba / SE
Praca dos Pescadores, 19 — Centro — Indiaroba / SE —CEP: 49250-000 - CNPJ: 13.097.894/0001-21
Cel: 8107- 8829Tel/Fax: {79) 3543-1414 - pmindiaroba@hotmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAROBA
ESTADO DE SERGIPE
GABINETE DO PREFEITO

b) Auxiliar na preparagio de equipamentos e matérias-primas necessarias a execugdo de
tarefas, bem como na montagem final e acabamento adequado;

¢} Montar e desmontar tablados, coberturas, arquibancadas e divisorias;

d) Atuar na érea de manuteng:ao -preparando peg:as ferramentas e Instrumentos para uso do
carpinteiro; - . ._.- -

e) Zelar pela limpeza do amblente de trabalho; -

f) Executar outras atrlbulr,:oes afins, . |

XIV. Tecmco Arquivista, Nivel Médio, jornada de trabalho de 40h (quarenta horas semanais) 03 (trés)
vagas' vencimento inicial R$ 500,00 (quinhentos reais) que desempenhard as seguintes
atribuigGes;

i i

a) Pxecutar os servigos de’ classificacdo e catalogagiio de manuscritos e de livros raros e
preciosos, de mapotecas, de publicagdes oficiais e seriadas, de bibliografia e referencm,
b) {Planejamento, organizagio e dire¢dio de servigos de arquivo;
¢} 'Planejamento, orientagio e acompanhamento do procésso documental e informativo;
d) | Planejamento, orienta¢fio e diregio das atividades de identificagiio das espécies:documentais
l e participagdo no planejamento de documentos e controle de multicopias;
¢), Plancjamento, organizagéo e diregfio de servigos e centros de documentagdo e informacéo
constituidos de acervos arquivisticos e mistos;
f) Planejamento, organizag¢do e diregdio de servigos de microfilmagem aplicada aos arquivos e
" orientagfo do plane_]amento da automagfio aplrcada a0s arquivos;
g) | Orientagdo-quanto- a-classificag@o;-arranjo -e ~descrigio- de -documentos- e- orlentac;ao da
| I avaliagdo e selegio de documentos para fins de preservagio; I

h) Adogdo de medidas necessarias a conservagio de documentos; /

I
i) !, Executar outras atribuigdes afins.
13

foa

' “l:“'- -
XV. Auxiliar de pedrelro Nivel Basico, jornada de trabalhio de 40 h (quarenta horas) 05 (cinco)
vagas, vencimento inicial R$ 465,00 (quatrocentos e sessenta e, cmco reais) que desempenhara as

seguintes func;oes "“'-_; ) ) o

r i - - - _—

- - - - 2 - - ]

a)! Ajudar 0 servngo de locagao de pequenas obras L i

b) Fazer alicerces e levantar.paredes ¢. muros de alvenana, sob onentac;ao ‘dé um pedreiro;

¢) ManeJar instrumentos de °nivelamento e ‘prumo; fazer e reparar pisos de cxm'ento fazer

© orificios em pedras, blocos de cimeénto oi: outros materiais;

d) . Fazer servxg:os de preparag@io de argamassa;

e) A_]udar no reboco de paredes; mexer e colocar, de acordo com 1nstru9ao do pedreiro,
concreto em formas para producio de artefatos de cimento; . [

f) Aux;llar no assentamento de marcos e na colocagéo de azulejos e Iadnlhos armar andaimes;
desempenhar os servigos rotineiros determinados pelos pedreiros em assuntos relativos a
profissdo;

g) Executar outras tarefas correlatas.

XVI.  Psicologo, Nivel Superior, jornada de trabalho de 40 h (quarenta horas) 01 (uma) vaga,
vencimento inicial R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) que desempenhard as seguintes
fungdes:
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a) Colabora com a adequagdo, por parte dos educadores, de conhecimentos da Psicologia que
lhes sejam titeis na consecucdo critica e reflexiva de seus papéis;

b) Desenvolve trabalhos com educadores-e alunos, visando a explicitagio e a superagfo de
entraves institucionais ao funcwnamento produtlvo das equipes e ao crescimento individual
de seus mtegrantes, - :_'.fr' T

¢) Desenvolve,.com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores,
tc:cmcos pessoal admlmstratlvo), atividades visando a prevenir, '1dent1f' icar e resolver
problemas psicossociais que possam bloquear na escola, o desenvolvimento de
potencialidades, a auto-realizagfio e o exercicio da cidadania consciente; .

d) Elabora e executa procedlmentos destinados a0- conhecimento da relagfio professor-aluno,
em situagdes escolares especificas, visando, atraves de uma agdo coletiva e 1nterdlscrp11nar a
1mplementa9ao de uma metodologia de ensino que favorega a aprcndlzagem e o
desenvolvnnento,

e) |Planeja, executa efou partmpa de pesquisas relacionadas a compreensao de processo
ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas Psicossociais da clientela, visando
[a atualizagio e reconstrugdo do projeto pedagdgico.da escola, relevante para o ensino, bem
icomo suas condigdes de desenvolvimento e aprendizagem, com a finalidade dé ﬁmdamentar
a atuagdio critica do Psicdlogo, dos professores e usudrios e de criar programas educacionais
: completos, alternativos, ou complementares

f) I Participa do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curﬂculot e politicas
educacionais, concentrando sua ag¢io naqueles aspectos que digam respeito aos processos de
desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relagGes interpessoais, bem como

. participa da constante avaliagdo e do redirecionamento dos planos, e praticas educacionais
rlmplementados, I - [

g) i Desenvolve. programas de. orientagdo profissional, visando um melhor aproveltamento e

! desenvolvimento do potencial humano, fundamentados no conhecimento pSlCOlOgICO e
L 'numa visdo critica do trabalho ¢ das relagSes do mercado de trabatho; o
IV Supervnslona orienta e executa trabalhos na 4rea de Pswologla Educacxonal

i) Executar outras atividades afins. 2

r.--.
- L, ~Ts

XVII.  Professor de ‘Educagfio Especial, Nivel Superior, ou Pos-Graduado em Educagiio Especial,
jornada de trabathgde- 40 h (quarenta horas) 08 (oito) vagas. véncimento inicial de R$ 950,00
(novecentos e cmquenta reals) que desempenhara as segumtes fung:oes S —

,_ - - -."' —_— -

a) Elaborar relatorlos md1v1duals ‘dos .alunos, ~bem como atmdades reahzadas ejenv:a-los ao

Conseltio de Turma; orgao de gestio ea Equlpa dé coordenagdo dé Apoio Educat:vo

b) Colaborar com o érgdo- ide: ‘gestio e de coordenagao pedagégica da escola na detecgao de

' necessidades educativas espemﬁcas e na orgamzagao € mcremento dos apoios ' educativos

adequados; — e =

c) Contrlbmr ativamente para a diversificagfio de estratégias e metodos educatlvos de forma a
promover o desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos com NEE !

d) Colaborar com o orgio de gestdo e de coordenagio pedagoglca .darescola e com os
Professores na gestiio flexivel dos curriculos e na sua adequagio as capacidades e interesses
dos alunos, bem como 3s realidades locais;

e) Colaborar no desenvolvimento das medidas previstas no DL n.° 319/91 de 23/08, relativas a
alunos com NEE;

f) Fazer constar nas atas dos Conselhos de Turma em que existam alunos com PEI (Planos
Educativos Individuais) o registro do ponto da situagio relativamente as medidas
implementadas;

g) Executar outras atividades afins.
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XVIII.  Médico Pediatra Especialista, Nivel Superior, jornada de trabalho 40 h (quarenta horas) 03 (trés)
vagas, vencimento inicial 8.600,00 (oito mil e seiscentos reais) que desempenhara as seguintes
fungdes: -

a) Examinar os pacientes-i 1ntemos ¢ em observac;ao Tl

b) Avaliar as condi¢des de saide e ‘estabelecer diagnéstico, -

¢) Atender diversas consultas médicas em ambulatorios, hospitais e umdades sanitérias;

d) Alvaliar a0 estagio de-crescimento e desenvolvimento dos pacientes; i

¢) Estabelecer o plano médico-terapéutico proﬁlatlco prescrevendo medlcag:ao, tratamento e
dietas especiais; -

f) Prestar pronto atendimento a pacientes extemos sempre que necessario ou de51gnado pela
cheﬁa imediata; i 1

g) Or1entar a equlpe multlproﬂssmnal nos cuidados relativos a sua 4rea de competencla,

h) !Pamclpar da equipe médico-cirirgica quando solicitado, zelar pela manutenc,:ﬁo e ordem dos
materiais, equipamento ¢ local de frabalho; _

i) Quallﬁca ¢ codifica doengas operagdes e causa de morte, de acordo com o sistema adotado;

i) iAtender criangas e adolescentes prestando assisténcia médica integral; *

k) i Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia. :

L. . s eg . L., .
Art. 2°. Seriio acrescentadas as seguintes vagas no quadro do pessoal efetivo ja existente no municipio:

a) |Assistente-Administrativo: mais-82 vagas; - IR - - -
b) rAuxiliar de Servigos Gerais: mais 81 vagas; Pl
c) |Motor1sfa Categoria B: mais 15 vagas; ) " r
d) Motorlsta Categoria D: mais 10 vagas; )
e) Auxnhar de Consultério dentério: mais 02 vagas; : _

) Tecmqp de Enfermagem: mais 05 vagas;  ~— T _a."

g) Técnico em-Laboratério:-mais-02-vagas;-— — L
h) Assistente Social: mais 02 vagas;

i) Professor de Educac;ao de jovens e Adultos: mais 30 vagas,_
j) Professor de Educagio Infantil: mais 40 vagas;- _
k) Professor de Ensind fundamental 1° a0 5° ano: mais 40 vagas | v

[) ‘'Pedreiro: mais'05 vagas; -~ - . 'f
m)EEIemclsta mansOBvagas,” A .

: o e T L i

Art. 3% ' Esta Lei entrar4 em vigor a- partlr da data de sua publlcagao revogando se as dlsposu;oes em
contrério. - — .

| S ', I
| o . 1
Art. 4°. Publique-se, Registre-se, Cumpra-se. .

GABINETE DO PODER EXECUTIVO DO MUNIC{PIO DE INDIAROBA/SE, EM 28 DE
SETEMBRO DE 2009,

Jodio Eduardo Viegas Mendonga de Araujo

Prefeito Municipal
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ANEXO I -PARTE INTEGRANTE DA LEI 432/2009

CARGO, INICTATY
01 | Arquivista - 500,00 01 Até 100%
02 | Assistente Administrativo 465,00-[>-- _82 Até 100%
03 | Assistente Social 1.500,00 |, 037 - - Até 100%
04 | Auxiliar de Carpinteiro - 465,00 01 Até 100%
05 | Auxiliar de Cons. Dentario 465,00 |. 02 Até 100%
06 | Auxiliar de Enfermagem 465,00 10 Até 100%
07 | Auxiliar de Pedreiro 465,00 01 Até 100%
08 | Auxiliar de Servi¢os Gerais 465,00 81 Até 100%
09 | Bibliotecéario ‘ -950;00-|. 01 Até 100%
10 | Biomédico 1.500,00 | 0l Até 100%
11 | Carpinteiro 465,00 01 Até 100%
12 | Coordenador pedagdgico Tl 950,00 05 Até 100%
13 | Eletricista 465,00 01 Atéi100%
14 | Enfermeiro Obstetra 2.250,00 T 04 Até 100%
15 | Engenheiro Civil 1.500,00 0l Até 100%
16 | Farmacéutico 1.500,00 01 Até 100%
17 | Médico P.S.F 8.600,00 02 Até 100%
18 | Merendeira 465,00 35 Até 100%
19 | Monitor de informética 950,00 14 Até 100%
20 | Motorista categoria - B -~ o --—-465,00-|—- 15 — - -|——Até-100%
21 | Médico Pediatra Especialista 8.600,00 01 Até 100%
22 | Motorista categoria - D 465,00 10 Até 100%
23 | Nutricionista 1.500,00 01 Até 100%
24 | Pedreiro'. =~ i " 465,00 01 Até 100%
25 | Prof. de 1° a0 5% ano (Pedagogia) 950,00 05 1o Até 100%
26 | Professor de Educ. Especial — - ——---050;00-| —02——= |~ Até 100%
27 | Professor de Educ. Jovens e Adultos 950,00 08 - Até 100%
28 | Professor de Educ. Fisica 950,00 | . —~-01 Até 100%
29 | Professor de Geografia 950,004~ 04 -~| -— At 100%
30 | Professor de Histdria 950,00-[-~ 02. - Até 100%
31 | Professor de Matematica T -7 950,00 0 - 02: (Até 100%
32 | Professor Educ. Inf. (Magistério) . 950,00.| _- 13 Até 100%
33 | Professor de Letras: Portugués/Inglés " '950,000 01—, Até 100%
34 | Professor de Ciéncias Biologicas 950,00 1 7 01 . Até 100%
35 | Psicdlogo . . © 7 1.500,00 01 Até 100%
36 | Psicopedagogo 950,00 0r . Até 100%
37 | Técnico em enfermagem 465,00 05 1. 1 Até 100%
38 | Técnico em Laboratorio 465,00 02 -. Até 100%
39 | Vigia 465,00 52 Até 100%

GABINETE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE INDIAROBA/SE, EM 28 DE
SETEMBRO DE 2009.

Jodio Eduardo Viegas Mendonga de Araiijo
Prefeito Municipal
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