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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAROBA
SECRETARIA MUNICIPAL DEEDUCACAO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagio - PME, corri vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da
publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da
Constitui¢ao Federal.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME:

[ - erradicacdo do analfabetismo;

u - universalizagdo do atendimento escolar;

III - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da cidadania e na erradicacdo
de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se
fundamenta a sociedade;

VI- promogdo do principio da gestdo democratica da educacdo publica;

VII - promog¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de 25% dos recursos publicos em educacdo, que assegure
atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

[X - valorizagdo dos (as) profissionais da educacdo;

X - promoc¢do dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

Art. 3 °© As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PME,
desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia o censo demografico e os
censos nacionais da educagdo bésica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicacdo
desta Lei.

Art. 5° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento continuo e
de avaliacdes periodicas, realizados pelas seguintes instancias:

[ — Secretaria Municipal de Educagao;

IT - Conselho Municipal de Educacdo;

[H — Forum Municipal de Educagao.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliacdes através dos diversos meios de
comunicagdo do municipio;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das estratégias e o
cumprimento das metas;

III - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagao.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP publicard estudos para aferif a evolucao no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagdes organizadas na realidade
de nosso municipio, tendo como referéncia os estudos e as p uisas de que trata o art. 4°, sem
prejuizo de outras fontes e informacdes relevantes.
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§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educacdo serd avaliada no quarto ano de vigéncia
do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas.

§ 4° O investimento publico em educagdo a que se referem o inciso VI do, art. 214 da Constitui¢do
Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma do art. 212 da
Constitui¢do Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, bem como os
recursos aplicados nos programas de expansdo da educacdo infantil, inclusive o ftnanciameato de
creches, pré-escolas e de educacdo especial na forma do art. 213 da Constituicdo Federal.

§ 5° Sera destinada a manutencao e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outros recursos previstos em lei, a
parcela da participagdo no resultado ou da compensacdo financeira pela exploracdo de petrdleo e de
gés natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista
no inciso VI do art. 214 da Constituicao Federal.

Art. 6° O Municipio promoverd a realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de
educagdo até o final do decénio, coordenadas pelo Forum Municipal de Educacdo, instituido por Lei,
no ambito da Secretaria Municipal da Educacao.

§ 1° 0 Forum Municipal de Educagdo, além da atribuicdo referida no caput:

[ - acompanhara a execug¢do do PME e o cumprimento de suas metas;

IT - promovera a articulagdo das conferéncias municipais de educagdo com as conferéncias regionais,
estaduais e nacionais.

§ 2° As conferéncias municipais de educagdo realizar-se-2o com intervalo de até 4 (quatro) anos entre
elas, com o objetivo de avaliar a execuc¢ao deste PME e subsidiar a elaboracdo do plano municipal de
educagao para o decénio subsequente.

Art. 7° A Unido, os Estados, ¢ os Municipios atuardo em regime de colaboragdo, visando alcancar as
metas e a implementacao das estratégias objeto destePlano.

~§ 1° Cabera aos gestor municipal a adocdo das medidas governamentais necessarias ao alcance das
metas previstas neste PME.
§ 2° O sistema de ensino do Municipio criard mecanismos para o acompanhamento local da
consecuc¢ao das metas deste PME.
§ 3° Haverd regime de colaboracdo especifico para a implementacdo de modalidades de educagdo
escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizacdo de estratégias que
levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade
envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.
§ 4° O fortalecimento do regime de colaboracdo entre o Estados e o Municipio incluird a institui¢do de
instdncias permanentes de negociagdo, cooperacdo e pactuacao.
§ 5° O fortalecimento do regime de colaboracdo entreo Municipio e demais Municipios, como também
Municipio e o Estado dar-se-4, inclusive, mediante a ado¢do de arranjos de desenvolvimento da
educacao.

Art. 8° O Municipio deverd aprovar lei especificas para o seu sistema  ensino, disciplinando a gestao

democratica da educagdo publica, no prazo de 2 (dois) anos co ublicacdo desta Lei.
WDIAROBI
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Art. 9°. O plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias e os or¢amentos anuais do Municipio serdo
formulados de maneira a assegurar a consigna¢do de dotagdes orcamentdrias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execucdo.

Art. 10°. O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Basica, coordenado pela Unido, em
colaboragdao com o Estado e o Municipio, constituird fonte de informacdo para a avaliagdo da
qualidade da educacdo bésica e para a orientagdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 1° O sistema de avaliacdo a que se refere o caput produzird, no maximo a cada 2 (dois) anos:

I - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos (as) estudantes apurado em
exames nacionais de avaliacdo, com participacdo de pelo menos 80% (oitenta por cento) dos (as)
alunos (as) de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes
apurados pelo censo escolar da educagdo basica;

IT - indicadores de avaliacdo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do alunado e do
corpo dos (as) profissionais da educacdo, as relagdes entre dimensdo do corpo docente, do corpo
técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos pedagdgicos disponiveis e 0s
processos da gestdo, entre outras relevantes.

Art. 11° Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o Poder Executivo
encaminhard a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, projeto de lei
referente ao Plano Municipal de Educacdo a vigorar no periodo subsequente, que incluird diagnostico,
diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.

José Leal d sta ’ ncourt
Prefeito unicipal
Solange S ritos Lima
Vice Prefeita
Ancelmo Santos Dias
Presidente da Camara de Veread res
Valdireoe Maria Mendes Bitencourt
Secretaria da Educagao
Anamessia Santos Ribeiro
Secretaria Adjunta da Educagdo
Francisco Souza da Costa
Presidente do Conselho Municipal da Educacao
Valdirene Maria Mendes Bitencourt
Coordenadora dos Trabalhos do Plano Municipal de Educagao
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Comissao de articulacdo dos trabalhos do PME.

Edson Nonato Doroteia
Ivoneide Cardeal da Silva
Josefa Gileice dos Santos de Santana
Lealci Silva da Cruz
Mifid Angélica de Jesus
Maria do Carmo Rodrigues de Carvalho Santana
Sandra Santos Nascimento Martins
Selma NascimentoYilanova Doria
Valdirene Maria Mendes Bitencourt
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MENSAGENS

O Plano Municipal de Educagdo ¢ um planejamento da Educagdo de cada Municipio que deve
ser realizado com participacdo do governo e da Sociedade Civil.E um documento que contem
objetivos, metas e estratégias para educacdo municipal no periodo de dez anos.

Um Plano Municipal de Educa¢@o ndo ¢ um Plano somente da rede de ensino do municipio,
mas, um Plano de educacdo do municipio. Assim o Plano estabelece metas e estratégias para
todas modalidades de ensino, dialogando com os responsdveis por esses niveis de
escolarizagao

Construir o Plano Municipal de Educacdo ¢ contribuir para a formacdo de novas concepgoes
na perspectiva de um despertar de consciéncia capaz de promover uma gestdo pensada e
vivida por todos os atores e direcionar os trabalhos para alcangar uma educagdo de qualidade.

Os estudos e mapeamentos do diagnostico do municipio para a elaboracdo do Plano
Municipal de Educagdo revelaram fotografias que precisam ainda serem trabalhadas,
retratando as dificuldades territoriais e indicadores que necessitam de uma atencdo de todos os
atores que produzem educacao.

Nesse sentido, apresentamos o presente Projeto de Leipara ser apreciado, analisado e,
posteriormente, aprovada pelos nobres Edis

URT

JOSE LEAL DA CDSTA BI
Prefeita M ;&-icipal
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O PME ¢ uma politica educacional. Um conjunto de reflexdes, de intengdes e de agdes que
respondem a demandas reais da educacdo no municipio, centradas em estratégias de curto,
médio e longo prazo. Nao ¢ um plano de Governo, limitado a um mandato, mas um Plano de
Estado, com dez anos de duracao e institucionalizado por meio de Lei Municipal, articulada a
uma legislacao estadual e nacional.

O PME nao ¢ meramente um projeto ou soma de projetos da Educacdo escolar da rede
municipal. O PME engloba ac¢des de todas as esferas administrativas atuantes no municipio: a
rede estadual de ensino e as institui¢des federais de educacdo. E as escolas privadas, apesar de
serem de livre iniciativa, devem colaborar e se submeter as regras e leis publica, inclusive a
Lei em que se converterd o PME. Por isso sdo convidadas a participar do processo.

Finalmente, o PME se integrard ao Plano Diretor do Municipio e os Planos de
desenvolvimento Sustentdveis do Municipio e da Regido, dando-lhes coeréncia tedrica e
ideolégica e garantindo a efetividade das estratégias e acoes de todas as estratégias e acdes de
todas as politicas publicas e das atividades econdmicas e culturais que compdem a estrutura e
superestnitura da sociedade municipal.

As propostas expressas no Plano Municipal de Educacdo de Indiaroba resultaram de muito
estudo e debate com os diversos segmentos da sociedade indiarobense. Assim espera-se que
pelo Plano Municipal de Educagdo seja instaurada uma cultura de planejamento democratico,
cientifico, sistemico, que envolva todos os cidaddos em realizagdes pessoais e comuns cada
vez mais qualificados.

VALDIRENF%@WES BITENCOURT

Secretaria de Educacao

INDIRROBIA
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LEIN° 529
DE 18 DE JUNTIO DE 2015

Dispoe sobre aprovaciao do
Plano Municipal de Educacao
2015-2025, e da  outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE INDIAROBA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipal, faz saber que a Camara Municipal
de Indiaroba aprovou e, por isso sanciono a seguinte Lei.

Meta 1:

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantii em creches de forma a atender, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) das crians de até 3 (trés) anos até o fieal da vigéncia deste

1.1 Definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, metas de expansao das respectivas redes publicas de educacao infantil segundo

padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2 Ampliar o acesso da educagdo infantil para as criancas de (0 a 3) anos, em
estabelecimentos de ensino do municipio, com condi¢des adequadas visando atender 20% a

cada cinco anos;

1.3 Atender a cada Ano 12 criangas de 0 (zero) a 3(trés) anos visando atingir 20% no quinto

ano de vigéncia deste plano;

1.4 Ofertar progressivamente a educacdo infantil de 0 (zero) a 3 (trés) anos (creche) em
regime parcial nas escolas do campo e em regimes parcial e inte a zona urbana;

INDIAROBA
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1.5 Atender 100% das criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos até 2016;

1.6 Garantir a oferta de creches e pré-escolas em estabelecimentos de ensino que apresentem
condicdes adequadas e demandas comprovadas;

1.7 Ampliar em regime de colaboragdo a rede fisica das institui¢des publicas e privada de
educacgdo infantil, com padrdes adequados de infraestrutura para o atendimento das criancas
de 0 (zero) a 5 (cinco)anos;

1.8 Oferecer recursos pedagogicos, tecnologicos e equipamentos mobiliarios as unidades de
atendimento da educagao infantil;

1.9 Ampliar a equipe técnico-pedagdgica da Educacdo Infantil com o objetivo de fortalecer o
acompanhamento das atividades em todas as escolas, a fim de fomentar a eficiéncia da
qualidade no atendimento a inPancia;

1.10 Promover, em regime de colaboracao, politicas e programas de qualificagdo permanente
de forma presencial, articulando teoria/pratica, para os profissionais da Educacao Infantil das
redes publicas e privada;

1.11 Implantar Diretrizes Curriculares Municipais baseadas nos parametros curriculares da
educacgao infantil;

1.12 Assegurar o transporte escolar em regime de colaboracdo, gratuito, para as criancas da
zona niral matriculadas na rede publica, dentro de padrdes basicos de seguranga pré
estabelecidos na cartilha do PNATE;

1.13 Garantir a melhoria da alimentacdo escolar em regime de colaboracdo, priorizando a
aquisicao de produtos na regido (agricultura familiar), com cardapio elaborado por
nutricionista;

1.14 Oferecer em regime de colaboragdo formacdo continuada para todos os profissionais
com base nas diretrizes curriculares;

Meta 2:

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para todz a populacio de 6 (seis) a
14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos f5% (noventa e cinco por cento) dos

alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste
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2.1 Garantir o acesso, a permanéncia ¢ a qualidade de ensino para todas as criangas e jovens
do Ensino Fundamental, até o final do quinto ano de vigéncia do PME;

2.2 Assegurar que pelo menos 19% dos alunos concluam o ensino fundamental na idade certa
até os cinco primeiros anos do PME que equivalem a 525 alunos, visando atingir até o final
de vigéncia deste plano o total de 38% que corresponde a 1.050 alunos baseada na matricula
de 2.762 referente ao censo 2013;

2,3 Realizar busca ativa através de chamada publica mine censo, visita a domicilio e
articulagdo em rede no territorio, com a parceria do conselho tutelar, agente de saude,
associacdes comunitarias, profissionais da educacao, e outros;

2.4 Reformar e/ou ampliar e/ou adaptar em regime de colaboragdo as unidades de ensino
publicas para atender as necessidades dos alunos e a demanda progressivamente apresentada
e devidamente comprovada;

2.5 Estabelecer padrdes bésicos de infraestrutura as unidades de ensino para acessibilidade
aos alunos da Educagado Especial,

2.6 Criar mecanismo em regime de colaboragdo para captagdo e armazenamento de recursos
hidricos nas unidades de ensino;

2.7 Viabilizar a construgdo, implementagdo, consolidagdo, aplicagdo e avaliagdo do PPP -
Projeto Politico Pedagogico nas instituicdes de ensino das redes publicas e privada, conforme
Lei r1° 9394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Bases (LDB);

2.8 Assegurar que a organizagdo curricular do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos tenha
como subsidios tedricos o desenvolvimento de competéncias e habilidades baseados
nosdescritores de forma a apoiar a formagao do educando para atuar no contexto atual,
considerando a heterogeneidade das criancas e adolescentes;

2.9 Intensificar a proposta dos simulados bimestrais, prestando assisténcia técnica e
pedagdgica as unidades de ensino;

2.10 Assegurar as criancas em distorcdo idade-série, projetos pedagogicos que viabilizem
avangos nos estudos e conclusdodo Ensino fundamental;

2.11 Reduzir, no prazo de 05 (cinco) anos da vigéncia do PME, em 80% a evasdo e a
repeténcia no Ensino Fundamental;

2.12 Fonalecer e acompanhar o monitoramento do acesso e da permanéncia do aluno na
escola,beneficiarios de programas de transferéncia de renda, d tifi motivos de
auséncia e baixa frequéncia, garantindo apoio aaprendizagem;
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2.13 Aprimorar e assegurar o acompanhamento e apoio das atividades educativas
desenvolvidas nas escolas, através da coordenacdo pedagogica de Ensino Fundamental de
Nove Anos;

2.14 Acompanhar e monitorar o desenvolvimento das agdes planejadas pelo.Plano de Acdes
Articuladas - PAR mediante as responsabilidades estabelecidas;

2.15 Garantir as Unidades Escolares os repasses de verbas, equivalente aos Programas do
Governo Federal (PDDE, PDE, Mais Educacdo, Escola do Campo, Escola Acessivel, Escola
Sustentavel, Atleta na Escola e Agua na Escola);

2.16 Desenvolver tecnologias e técnicas pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organiza¢do do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educacdo especial, das escolas do campo e das
comunidades quilombolas;

2.17 Adequar no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho
pedagdgico, incluindo adequacao do calendario escolar quando necessario;

2.18 Incentivar a relacdo das escolas com instituigdes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre frui¢do dos alunos dentro e fora
dos espacgos escolares;

2.19 Ofertar o ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populagdes do
campo e quilombolas nas proprias comunidades desde que haja uma demanda de matricula
suficiente, caso contrario os alunos serdo remanejados para unidade deensino mais proxima
da sua localidade;

2.20 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais, estaduais e municipais;

2.21 Promover e fortalecer agdes, visando a integragdo entre escola, familia e comunidade;
2.22 Promover acdes de fortalecimento em articulagdo com a area de saude para detectar
problemas direcionados a area oftalmologica e bucal em todas as unidades de ensino de

forma a detectar problemas e oferecer apoio adequado a quem necessitar;

2.23 Implementar programas em parcerias com outros 0rgaos, visando a assegurar o trabalho
interdisciplinar com os temas transversais;

2.24 Incluir nos curriculos e na formagdo continuada de professores, temas especificos,
como: a Historia e Cultura Afro assegurando o cumprimento da Lei 10.639/2003,

INDI ROBA
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2.25 Oferecer e capacitar os profissionais do ensino regular para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de professores do
atendimento educacional especializado, de profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e
intérpretes de Libras, guias intérpretes para surdo cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos e professores bilingues;

2.26 Oferecer e lou estruturar em regime de colaborag¢@o nas unidades de ensino, laboratério
de informatica para o ensino tecnologico garantindo o acesso democratico e atendimento
técnico especializado voltado para a manutengao;

2.27 Ampliar progressivamente o tempo integral do aluno de maneira que nos proximos dez
anos, pelo menos 50% das unidades escolares estejam em funcionamento;

2.28 Assegurar o cumprimento de 200 (duzentos) dias letivos e carga hordria minima anual
de 800 (oitocentas) horas/aulas aos estudantes da Educacdo Basica;

2.29 Oferecer servico de apoio psicopedagogico para atendimento aos alunos da educacdo
basica da rede municipal de ensino;

2.30 Elaborar um plano de atendimento em parceria com instituicdes de ensino superior para
a oferta de servigos nas areas da psicologia e servigo social para atender as demandas
apresentadas no sistema municipal de ensino;

2.31 Articular com os poderes publicos a implantacdo de politicas de combate e

enfrentamento ao vandalismo e depredacdo do patrimoénio escolar envolvendo a comunidade
e familia;

2.32 Criar mecanismo de coleta de lixo em todas as escolas da zona rural do municipio,
garantindo o bem estar a saide da comunidade esGolar;

Meta 3:

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacio de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida
de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

3.1 Implementar programa nacional de renovacdo do ensino médio, a fim de incentivar
praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria
e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conteidos obrigatorios e eletivos articulados em ‘mensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garanti -se a aquisicao de
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equipamentos e laboratdrios, a producdo de material didatico especifico, a formagao
continuada de professores e a articulagdo com instituigdes académicas, esportivas e culturais;

3.2 Instituir e implementar em regime de colaboragdo com os entes federados, um Sistema
Estadual de Avaliagdo Educacional contemplando as dimensdes pedagogicas e institucionais
visando diagnosticar, a cada dois (2) anos, os indicadores educacionais para promover o
aprimoramento das politicas publicas voltadas para o Ensino Médio;

3.3 Corrigir o fluxo escolar, no ambito das redes publicas e privada, de modo que no prazo de
5 anos alcance a tasa liquida de 68% e, até o final do plano, 85%, adotando ag¢des
administrativas e pedagogicas que possibilitem o aprendizado dos alunos e o prosseguimento
dos estudos;

3.4 Aderir ao pacto firmado entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito
da instancia permanente de que trata o § 50 do art. 70 da Lei n°® 13.005/2014, para
implantacdo de politica de garantia dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.5 Manter e ampliar programas e acdes de correcdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado do aluno com rendimento escolar defasado e pela
adocdo de praticas como aulas de refor¢co no turno complementar, estudos de recuperacdo e

progressdo parcial, de forma a reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
1dade;

3.6 Criar, regulamentar e implementar, no ambito do sistema estadual de ensino, no prazo de
1 (um) ano da aprovagdo do PME, mecanismos para o acompanhamento individualizado dos
alunos do Ensino Médio, ouvido o Forum Estadual de Educacao (FEE) e, em regime de
colaboragdo, incentivar a criacdo nos sistemas municipais;

3.7 Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a ampliagdo
da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.8 Colaborar para universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM
fundamentado em matriz de referéncia do contetido curricular do ensino médio para subsidiar
politicas publicas para a educagdo bésica, de avaliacdo certificadora, possibilitando aferi¢ao
de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagdo
classificatoria, como critério de acesso a educagao superior;

3.9 Promover agdes para estimular os alunos da rede publica a participar do Exame Nacional
do Ensino Médio (ENEM);

3.10 Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educagdo
profissional, observando-se as peculiaridades das populacdes do po, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;
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3.11 Estruturar e fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos jovens beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino
médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem
como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de
exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as
familias e com orgdos publicos de assisténcia social, satide e protecdo a adolescéncia e
juventude;

3.12 Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias,
buscando fortalecer os conselhos escolares;

3.13 Promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os servi¢os de assisténcia social, satide e prote¢do a adolescéncia
e a juventude, incluindo a chamada publica a ser realizada anualmente;

3.14 Fomentar programas especificos de educacdo e de cultura para a populacdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem
no fluxo escolar;

3.15 Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno ¢ noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos alunos,

3.16 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.17 Implantar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminagdo, criando rede de prote¢do contra formas associadas de exclusao;

3.18 Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e
cientificas, mediante identificagdo de habilidades e vocagdo manifestadas em sua vida
escolar;

Meta 4:

Universalizar, para a populacio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotnciio, 0 acesso a
educaciio basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional u v de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, b i os ou conveniados.
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4.1 Monitorar e acompanhar o preenchimento dos dados do Censo Escolar, para fins de
recebimento do repasse do Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica ¢
de Valorizac¢do dos Profissionais da Educag¢do - FUNDEB, das matriculas dos estudantes da
educacdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na educacdo basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacdo
especial oferecida em instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, comentadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos
termos da Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2 Ampliar e reestruturar em regime de colaboracdo salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formagdo continuada de professores para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas, do campo e de comunidades quilombolas;

4.3 Promover, no prazo de vigéncia deste PME, considerando a competéncia das Secretarias
de Educagdo, a universaliza¢do do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias
de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com defici€éncia, transtornos globais do
desenvolvimento e ahas habilidades ou superdotagdo, observado o que dispde a Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgdo;

4.4 Garantir em regime de colaboragdo o acesso, a participagdo e a aprendizagem dos alunos,
em classes comuns, bem como os servigos da educacdo especial, nas escolas regulares, de
forma transversal a todos os niveis, etapas e modalidades;

4.5 Integrar no projeto politico pedagogico da escola proposta curricular para a educagdo
especial, de modo a promover o atendimento educacional especializado complementar aos
estudantes com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento, com altas
habilidades ou superdotacao;

4.6 Estabelecer padroes basicos de infraestrutura as unidades de ensino das redes publicas e
privada para acessibilidade aos alunos da Educacdo Especial;

4.7 Implementar em regime de colaboracdo programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas escolas publicas e privada para garantir o acesso e a permanéncia na escola
dos alunos com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel, da disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia
assistiva;

4.8 Garantir em regime de colaboracdo a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira
de Sinais — LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda Lingua, aos alunos surdos e deficientes auditivos de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22
do Decreto n* 5.626, de 22 de dezembro de 2005 e dos arts. 24 ¢ 30 da mencao Sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a ado¢dao do Sistema r ’he de leitura para
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cegos e surdo-cegos;

4.9 Fomentar a educac¢do inclusiva, promovendo a articulacdo pedagogica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

4.10 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, bem como da
permanéncia e do desenvolvimento escolares, dos alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de discriminagdo, preconceito
e violéncia, com vistas no estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso
educacional, em colaboracdo com as familias e com o6rgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a inUancia, a adolescéncia e a juventude;

4.11 Fomentar pesquisas em parcerias com instituicdes de ensino superior voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva com vistas na promog¢ao do ensino e da aprendizagem, bem como das
condigdes de acessibilidade, dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.12 Estimular a continuidade da escolarizacdo dos alunos com deficiéncia na educagdo de
jovens e adultos, através de agdes de sensibilizacdo com a familia e comunidade de forma a
assegurar a educacao ao longo da vida, observadas suas necessidades e especificidades;

4.13 Ampliar a equipe de profissionais da educacdo especial para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores do
atendimento educacional especializado, de profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e
intérpretes de Libras, guias intérpretes para surdo cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos e professores bilingues;

4.14 Acompanhar durante a vigéncia deste PME, indicadores de qualidade para o
funcionamento de instituicdes publicas e privada que prestam atendimento aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4. 15 Garantir, a partir da aprovacdo do PME, a oferta de educacdo inclusiva, em regime de
colaboragdo com as redes de apoio aos sistemas educacionais, promovendo a articulacdo
pedagodgica entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.16 Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo das
familias e da sociedade na construgdo do sistema educacional inclusivo;

4.17 Promover anualmente capacitagdo para os professores do regular da educacdo
publica e privada, que atuam com estudantes com deficiéncias, r sto  globais do
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desenvolvimento altas habilidades ou superdotacao;

Meta 5:

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

5. 1 Estruturar/organizar os processos pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do
Ensino Fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na pré-escola com
qualificacdo e valorizagdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico
especifico, de Programas como o (PNAIC) ou similar a fim de garantir a alfabetizagdo plena
de todas as criangas;

5.2 Implementar, mecanismos de avaliacdo tais como: acompanhamento pedagogico,
avaliacdes diagnosticas e atividades especificas de alfabetizagdo na idade certa;

3.3 Garantir e ofertar a todas as criangas até o final do ciclo de alfabetizagdo o dominio da
leitura, escrita e calculo;

5.4 Oferecer e garantir a todos as criangas que apresentem dificuldades em alfabetizacdo,
acompanhamento especializado psicopedagogico para assegurar a aprendizagem;

5.5 Priorizar o acompanhamento individual das criangas com dificuldades de aprendizagem
nas series iniciais até o final do ciclo de alfabetizagdo para garantir que até o final do ano
letivo vigente as criancas possam ser alfabetizadas;

5.6 Implantar um sistema de avaliacdo diagnostica supervisionada, no primeiro més do ano
letivo, nas series iniciais, para analisar e adotar medidas corretivas com monitoramento e
acompanhamento semestral;

5.7 Capacitar e certificar professores do quadro efetivo do magistério municipal com perfil
alfabetizador para atuarem nos trés primeiros anos da alfabetizagao;

5.8 Oferecer condigdes a todos os docentes que tenham alunos com deficiéncia inseridos em
salas regulares, ambientes alfabetizadores, respeitando as especificidades e o nimero de
alunos determinado pela legislacao vigente;

5.9 Implementar medidas pedagogicas para alfabetizar os alunos até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental preparando-os para a provinha Brasil e ANA, como instrumentos
de avaliagao e monitoramento;

5.10 Divulgar os resultados nas unidades escolares em g
externas, devendo ser disponibilizadas, como recursos educagining
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5,11 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovacdo das praticas
pedagogicas que assegurem a alfabetizagdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodologicas;

5.12 Garantir a alfabetizacdo de criancas do campo e quilombolas, com a producdo de
materiais didaticos especificos; e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da lingua materna pelas comunidades bem como preservar sua identidade
cultural;

5.13 Assegurar a formagdo inicial e continuada de professores para a alfabetizagdo de
criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-graduagdo stricto sensu e acoes
de formagao continuada de professores para a alfabetizagio;

3.14 Assegurar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal.

Oferecer educacio em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)
alunos (as) da educac¢ao basica.

6.1 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 07 (sete) horas didrias durante todo o ano
letivo;

6.2 Assegurar progressivamente a jornada escolar de tempo integral, que abranja um periodo
de, pelo menos, 7 horas didrias, com previsao de infraestrutura adequada, professores e
funciondrios em numero suficiente até a vigéncia do PME;

6.3 Garantir em regime de colaboragdo as condi¢des minimas para o aluno de jornada escolar
integral, tais como. transporte escolar, alimentacdo assisténcia a saude, material pedagogico
esportivo e cultural;

6.4 Oferecer em regime de colaboragdo formagdo continuada para todos os profissionais que
atende os alunos em jornada escolar integral;

6.5 Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo com a Unido, programa nacional de
ampliagdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio digng acialedgquadras
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poliesportivas, laboratorios, inclusive de informética, espagos para atividades culturais,
bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como de
producdo de material didatico e de formagao de recursos humanos para a educacdo em tempo
integral;

6.6 Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas e pracas para
atender aos alunos de educacao integral;

6.7 Atender as escolas do campo e quilombolas, na oferta de educacdo em tempo integral,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.8 Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, na faixa etdria de 04 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola, nticleo e/ou em
instituicdes especializadas;

6.9 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola,
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 07 (sete) horas diarias durante
todo o ano letivo, com a ampliacao progressiva da jornada de professores em uma Unica
escola;

6.10 Instituir, em regime de colaboragdo, programa de construcdo de escolas com padrio
arquitetonico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente
em comunidades com criangas em situacdo de vulnerabilidade social;

6.11 Realizar parcerias com as entidades privadas de servigo social, vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante e em articulagdo com arede publica de ensino para estimular
a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de alunos (as) matriculados nas
escolas da rede publica de educagdo basica,

6.12 Promover em parceria com a Secretaria de Saude, cursos de formacdo de primeiros
socorros para os profissionais da educagdo para atender os alunos em jornada escolar
integral;

Meta:7

Fomentar a qualidade da educac¢do bfisica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atin r as seguintes médias

nacionais para o Ideb:
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IDEB 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental

4,6 49 52 55 5,776,0

Anos finais do ensino fundamental

3.9 44 47 50 52 55

Ensino médio

3,7 3,7 43 47 50 5,2

7.1 Assegurar que:

a) no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos
do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo
e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

IBEB 2011 2013 2015 2017 2019 2021
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3 3.8 43 48 54 6,0
ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
2,5 2,7 34 4, 48 55
Projecdo do IDEB 2015/2021

b) no tltimo ano de vigéncia deste PME, todos os alunos do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel,

7.2 Constituir, em colabora¢do com a Unido, Estado, o Distrito Federal ¢ o Municipio, um
conjunto nacional de indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e
do corpo de profissionais da educagdo, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.3 Criar mecanismos continuo de auto avaliacdo nas escolas de educ.aCao basica, por meio
da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos profissionais da educagdo e o aprimoramento da
gestao democratica;

7.4 Executar e monitorar o plano de a¢des articuladas - PAR dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educacdo bésica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a forma o de professores e
profissionais da educacdo, a ampliacdo e ao desenvolvimento de rec sos pedagogicos e a
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melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.5 Acompanhar e divulgar a cada dois anos os resultados pedagogicos dos indicadores do
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica (SAEB) e do Indice de Desenvolvimento
da Educacao Basica (Ideb), relativos as escolas;

7.6 Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino
fundamental de acordo com a proposta nacional;

7.7 Orientar e acompanhar as politicas da rede de ensino, de forma a atingir as metas do Ideb,
diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem, até o ultimo ano de vigéncia do PME;

7.8 Garantir transporte de qualidade para todos os alunos da educagdo do campo na faixa
etaria da educacdo escolar obrigatoria, visando reduzir a evasao escolar e o tempo médio em
deslocamento;

7.9 Assegurar o desenvolvimento tecnologico e de inovacdo das praticas pedagdgicas da rede
publica de ensino, mediante regime de colaboragdo com a Unido, que garanta a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos;

7.10 Assegurar em regime de colaboragdo com a Unido que as escolas publicas de educacdo
bésica possuam agua tratada e saneamento basico, energia elétrica, acesso a rede mundial de
computadores em banda larga, com acesso restrito a contetidos educacionais para todo
publico escolar, acessibilidade a pessoa com deficiéncia, acesso a bibliotecas, acesso a
espacos para pratica de atividades desportivas e acesso a bens culturais e a arte e aos seus
equipamentos;

7.11 Prover em regime de colaboragdo com a Unido, Estado, e a iniciativa privada
equipamentos e recursos lecnoldgicos para a utilizagdo pedagodgica no ambiente escolar;

7.12 Informatizar integralmente as unidades escolares, oferecendo formacdo inicial e
continuada para o corpo docente, equipe técnica das unidades escolares e o pessoal técnico
da secretaria de educagao;

7.13 Garantir em regime de colaboragdocom 6rgdos competentes as politicas de combate a
violéncia nas escolas detectando os sinais de violagdo de direitos humanos, adotando
medidas adequadas que promovam a construcdo de cultura de paz no ambiente escolar
dotado de seguranca para a comunidade;

7.14 Articular com os poderes publicos e rede de prote¢do a implantagdo de politicas de
inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se em regime de
liberdade assistida e em situacdo de ma, assegurando-se os 1 do Estatuto da Crianca
e do Adolescente de que trata a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990
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7.15 Garantir os contetidos da historia e da cultura afro-brasileiras nos curriculos e agoes
educacionais, nos termos da Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n°® 11.645, de 10
de marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais;

7.16 Consolidar a educacdo escolar no campo e quilombolas, fortalecendo a participacdo da
comunidade na defini¢do do modelo de organizagdo pedagogica e de gestdo das instituicdes
com foco no desenvolvimento sustentdvel e preservacdo da identidade cultural;

7.17 Elaborar e adaptar os curriculos e as propostas pedagogicas em consondncias com as
diretrizes curriculares nacionais considerando as especificidades das escolas do campo e
quilombolas, incluindo os contetidos culturais ¢ em regime de colaboragdo disponibilizar
materiais didaticos especificos, inclusive para os alunos com deficiéncia e formacao
continuada para os profissionais da educacgao;

7.18 Mobilizar as familias e segmentos da sociedade civil através de encontros, feiras
culturais, semindrios, palestras, conferéncias, debates, e exposi¢cdes com perspectivas de
articular a educacdao formal com as vivencias didrias sendo a educacdo compromisso de
todos;

7.19 Promover a articulagdo dos programas educacionais, de ambito local e nacional, com os
de outras areas como saude, assisténcia social, esporte, cultura, possibilitando a criagdo de
rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.20 Fortalecer a articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas dreas da satde e da educacdo,
o atendimento aos alunos da rede escolar publica de educacdo basica por meio de acdes de
prevengdo, promocao e aten¢ao a saude;

7 21 Elaborar e garantir agdes efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevengao,
atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacdo, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.22 Fortalecer, com a colaboragao técnica e financeira da Unido, em articulacdo com o
sistema nacional de avaliagdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educacgdo basica, com
participagdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas publicas e
as praticas pedagogicas, com o fornecimento das informacdes as escolas e a sociedade;

7.23 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formacao de leitores e a capacitagdo de professores, bibliotecarios e
agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.24 Aderir a programas nacionais de formacdo de professores e de nos para promover e
consolidar politicas de preservacdo da memoria nacional;

INDIRROBIA
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7.25 Promover através dos Conselhos Estadual e Municipal de Educacdo, no prazo de 01
ano, da vigéncia deste Plano a regulamentacdo da oferta da educacdo bdasica pela iniciativa
privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da func¢do social da educagao;

Afeta 8

Elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populacoes do campo, da regiio de menor escolaridade no Pais e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros
e nfio negros declarados a Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

8.1 Aderir a programas e aplicar tecnologias para corre¢do de fluxo, institucionalizados pela
Unido, para acompanhamento pedagogico, recuperacdo e progressdo parcial, bem como
priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades de
cada segmento;

8.2 Ampliar a oferta de educac@o de jovens e adultos para os alunos do ensino fundamental e
médio considerando, os que estdo regularmente matriculados bem como os queestejam fora
da escola e com defasagem idade-série, garantindo a continuidade da escolarizacdo, apos a
alfabetizagdo inicial;

8.3 Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdao dos ensinos fundamental e
médio;

8.4 Expandir, em parceria com a Unido, a oferta gratuita de Educacdo profissional técnica
por parte das entidades privadas de servigo social e de formacdo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados;

8.5 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecdo a juventude,
durante a vigéncia deste plano;

8.6 Oferecer em regime de colaboracdo com a Unido padrdes minimos de estrutura e
funcionamento das institui¢des de ensino na rede publica, respeitando o perfil dos segmentos
populacionais considerados;

8.7 Reduzir em aproximadamente 30% ao longo de cinco anos os indices de analfabetismo
adulto no municipio;
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Meta 9

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2016 e, até o final de vigencia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento)
a taxa de analfabetismo funcional.

9.1 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos,
a fim de identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e adultos;

9.2 Implementar ag¢des e/ou fortalecendo parcerias com a outros segmentos da sociedade civil
para implantagdo de programas de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagdao basica;

9.3 Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos, promovendo-se
busca ativa em parceria com organizacdes da sociedade civil,

9.4 Apoiar a aplicacdo da avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.5 Fortalecer a execugdo das agdes de atendimento ao/a estudante da educagdo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e satde, inclusive
atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacdo com a area da
saude;

9.6 Elaborar e desenvolver em regime de colaboracdo projetos inovadores na educagdo de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses alunos;

9.7 Aderir aos programas de capacita¢do tecnologica da populagdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e alunos com
deficiéncia, aniculando os sistemas de ensino, a rede federal de educacdo profissional e
tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associacdes, por meio de agdes de
extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que
favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacao;

9.8 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promog¢do de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementag¢do de programas
de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.
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cultura e trabalho na perspectiva de resgate e construcdo e identidade;

9.10 Apoiar a formacdo continuada dos profissionais inseridos no processo de alfabetizagao
dos jovens e adultos;

Meta 10:

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacio de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagio
profissional.

10.1 Expandir a oferta de programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fiindamental e a formacdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusao da Educag¢ao Basica;

10.2 Implementar até o segundo ano de vigéncia do PME, o segundo segmento da educacdo
de jovens e adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental.

10.3 Firmar parcerias, com os municipios e Instituicdes de Ensino, para a oferta de formacao
para os trabalhadores, integrando a EJA com a educagdo profissional, objetivando a elevacao
do nivel de escolaridade do trabalhador;

10.4 Garantir, a partir da aprovacdo deste PME, a integra¢do da Educagdo de jovens e adultos
com a Educacdo profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da EJA, considerando as especificidades das comunidades urbanas, quilombolas, das
populacgdes itinerantes, do campo, inclusive na metodologia da pedagogia da alternancia;

10.5 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade, por meio do acesso a Educacao de Jovens e Adultos articulada a
Educacao profissional;

10.6 Aderir a programa nacional de reestruturacdo e aquisi¢do de equipamentos voltados a
expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na Educacgdo de jovens e
adultos integrada a Educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacao;

10.7 Implementar, sob a coordenagdo da Secretaria de Estadual de Educacdo e da Secretaria
Municipal de Educacao, a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formagdo bésica e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequ dos as caracteristicas
desses alunos;
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10.8 Implementar, sob a coordenagdo da Secretaria de Estado de Educacdo e da Secretaria
Municipal de Educacdo e as Instituicdes de Ensino Superior, para producao de material
didatico, desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, instrumentos de
avaliacdo de rendimento escolar, acesso a equipamentos e laboratorios e a formacao
continuada de docentes das redes publicas que atuam na Educacdo de jovens e adultos
articulada a Educacao profissional,

10.9 Ampliar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para trabalhadores articulada
a Educacdo de jovens e adultos, em regime de colaboracdo e com apoio das entidades
privadas de formacao profisstonal, vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins
lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo esclusiva na modalidade;

10.10 Viabilizar a adesdo da Secretaria de Educagdo ao programa nacional de assisténcia ao
estudante, compreendendo agdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico
que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com
éxito da Educacdo de jovens e adultos articulada a Educacao profissional;

10. 1 llmplantar, a partir do primeiro ano de vigéncia desse PME em parceria com as
Instituigdes de Ensino Superior, a oferta de Educacdao de jovens e adultos articulada a
Educagdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, € aos jovens em cumprimento de medidas socio-educativas,
assegurando-se formacdo especifica dos professores e implementacdo de diretrizes nacionais;

10.12 Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos cursos de formagao inicial
e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio;

10.13 Realizar chamada publica, anualmente, sob a responsabilidade das secretarias estadual
e municipal de educacdo, com o objetivo de diagnosticar a demanda para oferta da Educacao
de Jovens e Adultos integrada a educacao profissional,

10.14 Implantar em parceria com os poderes publicos e instituicdes privadas nas unidades de
ensino até o final de vigéncia deste PME, um sistema sonoro que substitua a sirene de forma
a aproximar aluno e a comunidade escolar com foco na democratizagdo das informagoes e
constru¢ao de um ambiente saudavel;

Meta 11:

Triplicar as matriculas da educacio profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento

11.1 Garantir, em regime de colaboragdo, a expansido das matriculas dbecefipagg@oppodisiinal
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técnica de nivel médio, na Rede Estadual e Rede Federal de Educagdao Profissional,
Cientifica e Tecnologica, levando em consideragdo os arranjos produtivos, sociais e culturais
locais e regionais, bem como a interioriza¢do da educacgdo profissional;

11.2 Expandir, com apoio da Unido, a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio
na rede publica estadual de ensino, na forma integrada, alcancando 5% das matriculas, até o
5¢ano de vigéncia desse Plano, e o minimo de 10% das matriculas até o final de vigéncia do

11.3 Garantir a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na modalidade de
educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a
educacdo profissional publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

11.4 Promover a expansdo do estagio na educacdo profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formagdo de qualificagdes proprias da atividade profissional, a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.5 Comribuir para a ampliacdo da oferta de programas de reconhecimento de saberes para
fins de certificacdo profissional em nivel técnico;

11.6 Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacdo profissional técnica de nivel médio
pelas entidades privadas de formagao profissional, vinculadas ao sistema sindical e entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na
modalidade;

11.7 Contribuir para a institucionaliza¢do de sistema de avaliagdo da qualidade da educagao
profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.8 Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagdo profissional
para as populacdes do campo e viabilizar a oferta para as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com os seus interesses € necessidades;

11.9 Expandir a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

11.10 Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio na
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica para 90% (noventa por
cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagdo de alunos por professor para 20 (vinte);

11.11 Participar de programas de assisténcia estudantil ¢ mecanismos de mobilidade
académica, com investimento gradual da Unido, visando garantir condi¢cdes necessarias a
permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos dalat &ohédio;
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11.12 Implementar politicas afirmativas para a reducdo das desigualdades étnico-raciais e
regionais no acesso e permanéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio, na forma
da lei;

11.13 Participar de sistema nacional de informacdo profissional, articulando a oferta de
formacdo das instituicdes especializadas em educagdo profissional aos dados do mercado de
trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores;

11.14 Fomentar projetos de pesquisa, articulados com as IES e os polos de pesquisa
existentes no estado de Sergipe, a fim de potencializar o espirito criativo e incentivo dos
estudantes da rede publica.

Meta 12:

Elevar a taxa bruta de matricula na educacio superior para 50% (cinquenta por cento)
e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacio de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

12.1 Ampliar, sob responsabilidade das Instituicdes de Ensino Superior/IES, com foco nas
necessidades mais emergentes e consolidar a interiorizacdo do acesso a graduacao;

12.2 Ampliar e otimizar, sob responsabilidade da Unido, a capacidade instalada da estrutura
fisica e de recursos humanos das institui¢des publicas de educacao superior, mediante agdes
planejadas e coordenadas, em colabora¢dao com o Estado e Municipio no que couber de
forma a ampliar e interiofizar o acesso a graduacao;

12.3 Ampliar a oferta de vagas, sob responsabilidade da Unido, por meio da expansao e
interiorizacdo da rede federal de educagdao superior, da Rede Federal de Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil,
considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a populacdo na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro € mesorregioes
definidas pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
uniformizando a expansao no territorio estadual;

12.4 Firmar parcerias, sob responsabilidade das IES, com as empresas publicas e privadas,
bem como com os conselhos profissionais, associa¢des cientificas e polos cientificos, através
de convénios objetivando ofertar cursos técnicos profissionais e tecndlogos para capacitacdo
e certificagdo dos profissionais ndo habilitados atendendo as demandas das empresas e do
mercado;

12.5 Elevar gradualmente, sob responsabilidade das IES publicas, at de conclusdo média
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dos cursos de graduacgdo presenciais nas universidades publicas para 65% (sessenta e cinco
por cento), ofertar, no minimo, um terco das vagas em cursos noturnos e elevar a relagdo de
estudantes por professor (a) para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de
créditos e inovagdes académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel
superior;

12.6 Garantir a oferta, por meio de acdes das IES que atuam em Sergipe, de educacdo
superior publica e gratuita prioritariamente para a formagdo de professores para a educagio
basica, sobretudo nas areas com déficit de profissionais;

12.7 Aprimorar, por meio de a¢des das IES, parcerias com o Estado e Municipio, através das
Secretarias de Educacdo, objetivando a implantagdo de programas direcionados a formacao
de professores para a Educacao Basica;

12.8 Assegurar, sob responsabilidade das IES, no minimo, 10% (dez por cento) do total de
créditos curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensao
universitdria, orientando sua agao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.9 Ampliar a oferta de estagio, sob responsabilidade das IES em parceria com 6rgdos
competentes, como parte da formacdo na educagdo superior;

12.10 Ampliar, sob responsabilidade das IES, a participagdo proporcional de grupos
historicamente desfavorecidos na educagdo superior, inclusive mediante a adogdo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

12.11 Assegurar, sob responsabilidade das IES, condig¢des de acessibilidade nas instituicdes
de educacao superior, na forma da legislacao;

12.12 Fomentar, a partir de agdes articuladas das IES, a oferta de estudos e pesquisas que
analisem a necessidade de articulagdo entre formagdo, curriculo, pesquisa e mundo do
trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais ¢ culturais do Estado e
Municipio;

12.13 Consolidar e ampliar, a partir de agdes articuladas das IES, programas e agdes de
incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em
ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacdo de nivel
superior;

12.14 Incentivar a mobilidade académica, dentro do pais, de professores e alunos de diversas
areas com o objetivo de realizar intercambio de ideias e projetos e troca de experiéncias, a
partir de agdes articuladas com as IES;

12.15 Expandir, sob responsabilidade das IES publicas, atendimento esp ’ ico a populagdes
do campo e comunidades indigenas e quilombolas, em relagdo a ac , permanéncia,
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conclusdo e formacdo de profissionais para atuacdo nessas populacdes;

12.16 Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacao de pessoal de nivel superior,
através de acoes articuladas das IES, do Estado e Municipio, considerando as necessidades
do desenvolvimento do Pais, a inovacdo tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educagdo
basica;

12.17 Institucionalizar programa de composi¢do de acervo digital de referéncias
bibliogréaficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

12.18 Consolidar, por meio de acdes articuladas das IES, processos seletivos regionais,
consonantes com 0s nacionais, para acesso a educagdo superior como forma de superar
exames vestibulares isolados;

12.19 Garantir, sob responsabilidade das IES publicas, a ocupacdo das vagas ociosas em cada
periodo letivo na educagdo superior;

12.20 Emandar sistematicamente das IES projetos de extensdo, pesquisas em nivel de
graduacdo e pds-graduagdo e outros projetos e iniciativas das diversas areas de conhecimento
que possam, direta ou indiretamente, contribuir para o aprimoramento das politicas publicas
educacionais.

Meta 13:

Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporcio de mestres e doutores
do corpo tlocente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacio superior
para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco
por cento) doutores.

13.1 Planejar e executar, sob responsabilidade das IES, processo continuo de autoavaliagdo
das institui¢des de educacdo superior, fortalecendo a participacdo das comissdes proprias de
avaliacdo, bem como a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensodes a
serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a dedicagdo do corpo docente;

13.2 Planejar, sob responsabilidade das IES, ampliacdo da propor¢do de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior, de modo
que ao final de vigéncia deste PME essa propor¢do seja de 80%, sendo, do total, no minimo,
40% (quarenta por cento) doutores.

13.3 Promover, sob responsabilidade das IES, a melhoria da qualidade dos cursos de
pedagogla e licenciaturas, mtegrando 0s as demandas e necesmdadesddasr des de educagao
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conduzir o processo pedagodgico de seus futuros alunos, combinando formacdo geral e
especifica com a pratica didatica, além da educacdo para as relagdes €tnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.4 Elevar, através de agdes articuladas das IES, o padrdo de qualidade do ensino superior,
direcionando sua atividade, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada,
articulada a programas de pds-graduacgao stricto sensu;

13.5 Elevar gradualmente, sob responsabilidade das IES, a taxa de conclusdo média dos
cursos de graduacdo presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 75% (setenta e
cinco por cento) e, nas instituigoes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e
fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 0Of (cinco) anos, pelo
menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou
superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE e, no tltimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos
estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) nesse exame, em cada area de formacdo profissional;

13.6 Promover, sob responsabilidade das IES, a formacao inicial e continuada dos
profissionais técnico-administrativos da educacdo superior.

Meta 14:

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacio stricto sensu, de modo
a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores.

14.1 Planejar, sob responsabilidade das IES, a expansdo das matriculas na pos-graduacdo
stricto sensu, de modo a atingir ao final de 10 anos aumento relativo em 50% no total de
titulados mestres e doutores;

14.2 Estimular, por meio de agdes articuladas das IES, a integrag¢do e a atuacdo articulada
entre a Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as
agéncias estaduais de fomento a pesquisa;

14,3 Colaborar com as IES para a expansao da oferta de cursos de pos-graduacao stricto
sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacdo a distancia;

14.4 Implementar acdes, sob responsabilidade das IES, para reduzir as desigualdades étnico-
raciais e regionais e para favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.5 Ampliar, sob responsabilidade compartilhada das IES publicas, a 0 a de programas de
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pos-graduagdo stricto sensu, especialmente os de doutorado, nos campinovos abertos em
decorréncia dos programas de expansao e interiorizagao das instituicdes superiores publicas;

14.6 Colaborar, articulado com a Unido, para a institucionalizagdo de programa de acervo
digital de referéncias bibliograficas para os cursos de pos-graduagdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

14.7 Estimular a partiGipaCaO das mulheres nos cursos de pds-graduagdo stricto sensu, em
particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica
e outros no campo das ciéncias, assim como aos homens, nas areas de servigo social,
enfermagem e lingua portuguesa;

14.8 Planejar, por meio de acdes articuladas das IES, a consolidagdo de programas, projetos e
acOes que objetivem a inteinacionalizacdo da pesquisa e da pos-graduacdo brasileiras,
incentivando a atuacdo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.9 Promover, por meio de agdes articuladas das IES, o intercdmbio cientifico e
tecnoldgico, nacional e internacional, entre as instituicoes de ensino, pesquisa e extensao;

Meta 15:

Garantir, em regime de colaboraciao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 t ) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de
formacao dos profissionais da educacio de que tratam os incisos I, H e HI do caput do
art. 61 da Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores
e as professoras da educacio bésica possuam formacao especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na firea de conhecimento em que atuam.

15. 1 Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagndstico das
necessidades de formacdo de profissionais da educacdo e da capacidade de atendimento, por
parte de instituicdes publicas e comunitdrias de educagdo superior existentes no Estado e
Municipio, e defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

15 2 Realizar diagnostico referente a situacdo profissional dos professores e dos demais
trabalhadores da educacao redes publica e particular especificando a sua formagao e sua area
de atuagdo no primeiro ano de vigéncia para subsidiar a politica de formagdo profissional da
educacao;

15.3 Divulgar e apoiar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura com avaliagcdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo
Superior SINAES, na forma da Lei n° 10.861, de 14 de abril 2004, inclusive a
amortizacao do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica u bésica;
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15.4 Apoiar a ampliacdo de programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacdo de profissionais para
atuar no magistério da educacao basica;

15.5 Apoiar a ampliacdo e Consolidagdo da plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem
como para divulgacdo e atualizagdo dos curriculos eletronicos dos docentes;

15.6 Implementar em parceria com o Estado programas especificos para formacao de
profissionais da educacdo para as escolas do campo, de comunidades quilombolas e para a
educagdo especial;

15.7 Colaborar para promocao a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovacdo pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do aluno, dividindo a
carga horaria em formagdo geral, formagdo na area do saher e didatica especifica e
incorporando as modernas tecnologias de informacdo e comunicagio;

15.8 Garantir, por meio das funcdes de avaliacao, regulacdo e supervisao da educacgao
superior, a plena implementacao das respectivas diretrizes curriculares;

15.9 Valorizar o estagio nos cursos de licenciatura, visando a trabalho sistematico de
conexao entre a formacao académica dos/as graduandos/as e as demandas da educagado
basica;

15.10 Implementar em parceria como o Estado cursos e programas especiais para assegurar
formacdo especifica na educacdo superior, nas respectivas areas de atuagdo, aos docentes,
com formacao de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area
diversa da de atuacdao docente, em efetivo exercicio;

15.11 Fomentar em parceria com o Estado a oferta de cursos técnicos de nivel médio e
tecnologicos de nivel superior destinados a formagdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério,

15.12 Apoiar a Implantacdo, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional
de formacdo continuada para os profissionais da educacdo de outros segmentos que ndao os do
magistério, construida em regime de colaboragdo entre os entes fe rados;
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Meta 16:

Formar, em nivel de pos-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os (0s)
profissionais da educacio basicaformacfio continuada em sua firea de atuacio,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacoes dos sistemas de ensino.

16.1 Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para dimensionamento
da demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigoes
publicas de educagdo superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formacdo do
Estado, do Distrito Federal e do Municipio;

16 2 Consolidar politica nacional de formagao de professores da educacdo basica, definindo
diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes formadores e processos de certificagdo das
atividades formativas;

16.3 Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de diciondrios e programa especifico de acesso a bens culturais, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os professores da rede publica de educagdo basica,
favorecendo a constru¢do do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagao;

16.4 Ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atua¢do dos professores da
educacdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel,

16.5 Fortalecer a formagdo dos professofes das escolas publicas de educacdo bdasica, por
meio da implementacao das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de
programa nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso aos bens culturais pelo
magistério publico;

16.6 Garantir em parceria com a Unido a formacdo continuada dos professores e dos demais
trabalhadores de educagdo que atuam nas unidades escolares nas suas areas de atuacao
através de convénios firmados com universidades publicas e privadas;

16.7 Promover a formagdo continuada, em articulagdo com as IES, para docentes em todas as
areas de ensino e demais profissionais da educagdo em libras, braile, e idiomas, a partir do
primeiro ano de vigéncia do PME;

16.8 Articular, promover e ampliar, com as IES publicas e privadas a oferta, na sede e/ou
fora dela, de cursos de formagdo continuada presenciais e/ou a distancia com calendarios
diferenciados para educacdo especial, gestdo escolar, educagdo de jovens e adultos, educacdo
infantil, educagdo escolar indigena, educacdo do campo, educagdo escolar quilombola e
educacdo e género a partir do primeiro ano de vigéncia do PME;
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16.9 Garantir formagdo continuada, presencial e/ou a distancia, aos profissionais de
educacdo, oferecendo-lhes cursos de aperfeicoamento e atualizacdo inclusive nas novas
tecnologias da informacdo e da comunicacdo a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

16.10 Fomentar, em articulagdo com as I[ES, ampliacdo da oferta de cursos de Pos-Graduacdo
stricto e lato senso, nas diferentes areas do magistério, voltados para pratica educacional a
partir da vigéncia deste PME;

16.11 Promover e garantir formacdo continuada de professores concursados.contratados e
convocados par atuarem no atendimento educacional especializado a partir da vigéncia deste

Meta: 17

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacio basica de
forma a equiparar seu rendimento métiio no dos(as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

17.1 Constituir através da Secretaria Municipal de Educagdo féorum permanente cora
representacdo dos trabalhadores em educagdo que estejam desempenhando suas fun¢des em
sala de aula, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educacdo bdsica até o
final do primeiro ano de vigéncia deste PME;

17.2 Reformular e garantir, planos de carreira para os profissionais do magistério das redes
publicas de educagdo bdsica, observados os critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de
julho de 2008, assegurando o pagamento do reajuste anualmente estabelecido pelo MEC para
todos os niveis da carreira do magistério, com implantagdo gradual do cumprimento da
jornada de trabalho preferencialmente em um Unico estabelecimento escolar, juntamente com
o forum permanente;

17.3 Participar do féorum permanente, com representacdo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educagdo, a ser criado para acompanhamento
da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educagdo basica;

17 4 Garantir que o ingresso na rede publica municipal para o cargo de provimento efetivo de
Professor de Educagdo Bésica e de Pedagogo do Quadro do Magistério ocorra
exclusivamente mediante concurso publico de provas e titulos, conforme estabelecido no
art.37 da Constituicdo Federal de 1988 ¢ no an. 1°inciso IV dalei n° 350 de 25 de novembfo
de 2003, Plano de Carreira Municipal;

17.5 Criar e regulamentar no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PC as condigdes ¢ a
remuneracdo de professor substituto da rede publica para ' de professores em
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afastamento temporario conforme previsao legal;

17.6 Revisar e adequar o Estanito do Magistério Publico, de acordo com a legislagdo vigente
com a efetiva participagdo dos profissionais da educagdo do quadro efetivo, até 02 (dois)
anos de vigéncia deste PME;

17.7 Reformular sempre que necessdrio no ambito municipal juntamente com o foérum
permanente o Estatuto dos demais servidores da educacao;

Meta 18:

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os(as)
profissionais da educacio bfisica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de carreira dos(as) profissionais da educacio bfisica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VIH do art. 206 da Constituicao Federal.

18.1 Estniturar a rede publica municipal de educacido, de modo que pelo menos 90%
(noventa por cento) dos respectivos profissionais do magistério e 80% (oitenta por cento) no
minimo dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos
de provimentos efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontram
vinculados;

18.2 Assegurar a qualidade da educacao, investindo todos os recursos na Manutencao e
Desenvolvimento da Educagdao - MDE, como prevé a Constitui¢ado Federal e demais
legislacdes da educagio;

18.3 Criar um tnstrumento de acompanhamento para monitoramento do professor iniciante,
supervisionado por uma comissdo da secretaria, com base em avaliagdo documentada, a
decisdo pela efetivacdo do professor ao final do estdgio probatdrio, conforme estabelecido no
Estatuto do Magistério;

18.4 Garantir licenca remunerada para os profissionais do magistério em cursos de mestrado
e doutorado, desde que compativeis com sua area de atuacdo, de acordo com os critérios pré-
estabelecidos nos planos de carreiras e/ou estatuto do magistério;

18.5 Realizar anualmente, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, por iniciativa da
Secretaria de Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos profissionais da educagao
basica de outros segmentos que nao os do magistério;

18.6 Criar comissdao permanente de profissionais da educacdo de o os sistemas de ensino,
para reestruturagdo e revisdo do Plano de Carreira e Remuneragdo ~ Magistério, no primeiro
ano de vigéncia deste PME;
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18.7 Garantir a revisdo do Plano de Carreira e Remunefagdo para o Magistério, no prazo de 1

18.8 Discriminar e regulamentar nos Planos de Cargos e Salarios do Magistério a carga
hordria dos profissionais (professor, coordenador pedagdgico) no primeiro ano vigéncia deste

18.9 Valorizar os profissionais do Magistério, através de uma politica que garanta o
cumprimento do piso salarial em regime de colaboracdo com a Unido, respeitando os
percentuais de internivéis e referencias dispostos no Plano de Carreira e a titulacdo ou
habilitacdo especifica, independente do nivel de ensino ou area de atuagdo;

18.10 Identificar e qualificar os profissionais do Magistério sem graduacdo plena para
habilitagdo em 99% desses profissionais, nos cursos de Pedagogia, no prazo maximo de 02
(dois) de vigéncia deste Plano, na rede publica de ensino;

18.11 Garantir aos profissionais de educacdo basica, hordrio reservado para estudos,
conforme previsto nos Planos de Carreira e/ou Estatuto do Magistério;

18.12 Estabelecer um cadastro reserva de profissionais efetivos da educag¢do compativel com
a area de formacdo e atuacdo, com disponibilidades para substituicdes legalmente amparadas,
a fim de atender necessidades temporarias, conforme Planos de Carreira;

18.13 Ampliar a oferta de Programas de Formagao Continuada em regime de colaboragdo da
Unido, Estado e Municipio, observando diretrizes e pardmetros curriculares aos trabalhadores
em educacgdo das redes publicas;

18.14 Incentivar e garantir condi¢des, aos profissionais da Educacdo participagdo em cursos
de especializacdo, nas Institui¢oes Publicas e Privadas nas areas de ensino para educagdo
infantil, ensino fundamental, educacgao especial, EJA e gestdo escolar;

18.15 Realizar concurso publico para preenchimento de vagas nas areas do Magistério e
suporte técnico pedagogico até o final de vigéncia deste Plano desde que haja demanda
comprovada;

18.16 Oferecer servico de apoio psicolégico para atendimento aos profissionais do
Magistério Publico e demais servidores vinculados diretamente com as Secretarias de
Educacao;

18.17 Criar comissdao de forum permanente para elaboracdo e reformulacdo do Plano de
Carreira dos Servidores da Educacao;

18,18 Elaborar e implantar Plano de Carreira dos Servidores da acdo até o segundo ano
NDIAROBA
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de vigéncia deste PME;

18.19 Reformular a cada 02(dois) anos no ambito municipal juntamente com fonim
permanente o Plano de Carreira do demais Servidores da Educacao;

Meta 19:

Assegurar condicles, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio da gestdo democratica
da educacio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica
a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unifio para tanto.

19.1 Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da educagdo que
tenham aprovado legislacdo especifica que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislagdo nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeac¢ao dos
diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, através de curso
ministrado por Instituicdes Publicas de Ensino Superior de formagdo preferencialmenteem
gestdo escolar, de recursos humanos, de curriculo e de avaliacdo com elaboracao do plano de
trabalho ao final do mesmo para ser apresentado e avaliado pela comunidade escolar através
do processo de eleicao direta;

19.2 Implantar e estruturar a legislacdo especifica da gestdo democratica na rede publica de
ensino juntamente com o forum permanente até o segundo ano de vigéncia deste plano;

19.3 Oferecer em parceria com a Unido programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagdo
escolar, do conselho de educagdo e de outros e aos representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos
financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.4 Coordenar por meio do Férum Municipal de Educacdo a conferéncia municipal de
educagdo e efetuar o acompanhamento da execucao deste PME;

19.5 Estimular, as redes de educagdo basica, a constitui¢do e o fortalecimento de grémios
estudantis e associacoes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢des
de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representacdes;

19.6 Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares ¢ Conselho
Municipal de Educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscali a0 na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de con 1 eiros, assegurando-se
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unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a transparéncia e o
controle social na utiliza¢ao dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, no

minimo a cada dois anos, com a colaboracao entre o Ministério da Educacdo, Ministério
Publico, Secretarias de Educagdo do Estado e do Municipio e o Tribunal de Contas do
Estado.

20.4 Disponibilizar, por meio do Portal Eletronico de Transparéncia, a arrecadagdo e
memorial descritivo da contribui¢cdo social do salario-educacao, a partir da aprovagao deste
plano;

20.5 Elaborar estudos de acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da
educagdo basica em todas as suas etapas e modalidades de ensino até o final de vigéncia
deste PME;

20.6 Implantar, a partir da regulamentac¢do na esfera nacional, o Custo Aluno-Qualidade
b ol n
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