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APRESENTACAO

O Relatério Anual de Gestdo € o instrumento destinado a
demonstracdo da execucdo dos servicos socioassistenciais prestados
durante o ano de 2021, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
do Trabalho, 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social, no municipio
de Brejo Grande/SE.

Este documento contém as informacdes referente aos resultados e
aos desafios encontrados na execucdo das acdes e servicos
socioassistenciais organizados pelos niveis de protecdo social basica,
especial, pelo controle social, pela concessdo de beneficios, pela
transferéncia de renda, pela gestdo do SUAS e pela vigilancia
socioassistencial, visando dar transparéncia e publicidade as acoes
desta secretaria, facilitando o acesso a informacgéo.

A SMAST possui 0 compromisso de promover o carater publico da
seguridade social, estabelecido na Constituicio Federal de 1988,
regulamentado pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS/1993) e
pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004). Seu papel
central é o atendimento a toda populacdo em situacdo de
vulnerabilidade, através do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS),
como sistema articulador e provedor de a¢cbes de protecdo social basica
e especial, tendo o territério como espaco de expressao de cidadania e
reconquista dos direitos sociais.

O Brasil estd envolto em uma crise politica e econémica, que tem
deixado muitas marcas na Politica de Assisténcia Social no pais e que,
também, tem afetado os municipios diretamente com a irregularidade
dos repasses de recursos pactuados para este ano.

O momento €, sem duvida, de muitos desafios e também de
oportunidades para se estabelecer novos marcos regulatoérios.

Dessa forma, o presente relatério demonstra a firme determinacdo da
SMAST em oferecer servicos que, cada vez, melhor contribuam na
transformacao da realidade dos cidadaos, grupos e familias aldeenses, que se
encontram em situacdo de risco e vulnerabilidade social, fortalecendo o
processo de construcdo de uma Brejo Grande, mais justa, fraterna e humana,
na luta pela garantia de direitos e fortalecimento do SUAS.
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INTRODUCAO

Desde sua implantacdo, em 2005, o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) vem aprofundando a cada ano sua
institucionalizagdo como instrumento fundamental para o enfrentamento da
pobreza e da vulnerabilidade social, tornando efetiva a determinacéo
constitucional que conceituou as a¢fes de assisténcia social como bens
meritérios, que devem ser prestados a quem deles necessitar,
independentemente de outra qualquer condicdo ou contribuicdo prévia.
Com o SUAS, a assisténcia social deixou, efetivamente, de ser
caracterizada como filantropia e benemeréncia, para se constituir em uma
politica publica de natureza universal - direito do cidaddo e dever do
Estado -, tendo como diretrizes a participagdo e o controle social e a
descentralizacdo politico-administrativa, cabendo ao governo federal a
coordenacao federativa, a regulamentacéo e o cofinanciamento das acoes.
Nesse sentido, foi necessario um enorme esfor¢co para superar o legado
de fragmentacao e disperséo que caracterizavam as ac¢oes e organizacoes
até entdo existentes. O SUAS tem se desenvolvido e se aperfeicoado com
ferramentas que subsidiam o processo decisorio, fortalecendo, desse
modo, as funcbes de planejamento, monitoramento e avaliacdo. A
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho — SMAST, é o
orgao gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social, desenvolvendo
programas, projetos e servicos socioassistenciais destinados aos
segmentos populacionais destinatarios da Assisténcia Social, de acordo
com os principios e diretrizes preconizadas pela Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS, pela Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS e a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS.
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A SMAST tem como missdo "Implementar politicas publicas no
ambito da assisténcia social, visando a garantia de direitos e a promocao
do desenvolvimento humano na perspectiva da universalizagéo dos direitos
e da reducdo das desigualdades sociais no universo da familia e da
sociedade".Tem atuado na perspectiva da familia como centralidade, da
manutengao e do fortalecimento da rede socioassistencial como uma das
prioridades, do empoderamento dos usuarios e da constante capacitacdo
dos trabalhadores do SUAS.

O presente relatério tem por finalidade apresentar os resultados
obtidos pela Gestdo municipal da Assisténcia Social, durante o ano de
2021, enfocando os aspectos primordiais para que sejam promovidos 0s
meios necessarios para o exercicio do SUAS. Elaborado pelo Gestor e sua
Equipe Técnica e submetido ao parecer do Conselho Municipal de
Assisténcia Social CMAS visa tornar transparentes as acdes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. O Relatério agrega itens pertinentes a
implementacdo das acfes e servicos organizados por niveis de protecao
social basica, especial, controle social, concessdao de beneficios,
transferéncia de renda, além de informacdes sobre os equipamentos e a
rede socioassistencial.

Com este instrumento de gestdo, pretende-se auxiliar a rede da
assisténcia social na articulagdo e expansdo das acgbes, de forma
integradora, mobilizando toda a rede e ampliando assim o potencial
participativo nas decisfes das politicas publicas da assisténcia social e
avaliar a estrutura atual juntamente com os resultados efetivamente
alcancados, de modo a subsidiar os planos para um amanha mais sélido,
pautado em uma nova trajetoria com a insercdo de diferentes desafios e

inovacoes.
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EIXOS ESTRUTURANTES —=SMAST

PROTECAO SOCIAL BASICA

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

PROGRAMAS E PROJETOS

CONTROLE SOCIAL
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ORGANOGRAMA DA SMAST
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CAAAC C CAADNCA

CREAS ARPICN

UNIDADE PUBLICA
ESTATAL UNIDADE PUBLICA COMPARTILHADO

DESCENTRALIZADA DA ESTATADE
ABRANGENCIA

MUNICIPAL DA PNAS

Oferta: PAEFI
e MSE
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PROTECAO SOCIAL BASICA

A Protecao Social Basica (PSB) tem como objetivo a prevencao de situacdes de
risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Para isso, oferta um conjunto

de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Os servicos continuados de PSB se destinam as familias e sdo ofertados
de forma direta nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e em
outras unidades publicas de assisténcia social e de forma indireta pelas
entidades privadas de assisténcia social da area de referéncia do CRAS.

O CRAS é a unidade publica responséavel pela organizacdo e oferta de
servicos da protecdo social basica do SUAS nas areas de vulnerabilidade e
risco social de sua abrangéncia nos Municipios. Cada CRAS oferta,
necessariamente e com exclusividade, o Servico de Protegcdo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), principal servico de Protecdo Social Bésica, o qual é
complementado pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) e pelo Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio (SD) para
Pessoas com Deficiéncia ou Idosas. A agédo realizada pelo CRA, nesse ano,
segundo o RMA, podem ser visualizada nos seguintes na tabela abaixo:

SERVICOS EXECUTADOS ATENDIDOS
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SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULO DE 07 A 15 ANOS

O SCFV é um servigco da Protecdo Social Basica do SUAS,
regulamentado pela  Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009).

Esse servico é ofertado de forma complementar ao trabalho
social com familias realizado por meio do PAIF e do PAEFI e possui um
carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo de
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos
usuérios, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o
enfrentamento das vulnerabilidades sociais.

O SCFV deve ser ofertado de modo a garantir as segurancas
de acolhida, de convivio familiar e comunitario, além de estimular o
desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

Os usuarios do SCFV sédo divididos em grupos, a partir de
intervalos de faixas etarias. O trabalho nos grupos € organizado em
percursos, de forma a estimular as trocas culturais e a partilha de
vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,
fortalecer os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de
incentivar a socializacéo e a convivéncia familiar e comunitaria.

Considerando dados gerais do SISC (Sistema de Informacgdes
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), o quadro
seguinte demonstra a quantidade de usuarios que participaram do

servico em 2021:
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SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTOS DE VINCULOS

Obs: Apesar de a meta pactuada ser de 180 usuarios, esta atendendo uma
guantidade de 334 usudrios atendidos sem comprometer o servico.

Nucleos do SCFV Localidade ATENDIDOS

ATIVIDADES EXECUTADAS DO SCFV -7 A 15 ANOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS 2021

ATENDIDOS

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULO PARA IDOSOS A PARTIR 60ANOS

Em decorréncia do periodo pandémico que assolou o mundo, as atividades
permaneceram suspensas durante todo o ano corrente em vigor, sendo realizadas
visitas de acolhimento e cadastramento de novos usuérios, onde o ndcleo de
atendimentos de idosos do SCFV do municipio de Brejo Grande/SE.
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PROGRAMA CRIANCA FELIZ-EPCF

A Lei n°® 13.257, de 08 de marco de 2016 é considerada o marco legal da
primeira infancia no Brasil. Esta lei representou um importante passo em
direcdo ao reconhecimento das especificidades das criancas na faixa entre 0 e
6 anos de idade e reforca a prioridade absoluta que deve ser dada a elas.
O Programa Crianca Feliz € uma politica publica instituida por meio do Decreto
n® 8.869/2018 com o intuito de efetivamente prover os direitos desse publico.
Entretanto, a sua relagdo com a politica de assisténcia social se da de forma
mais ampla. A Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)
n° 19, de 20 de novembro de 2016, institui o Programa Primeira Infancia no
SUAS, que materializa o Programa Crianca Feliz nos territérios brasileiros. O
publico-alvo é formado pelas familias com gestantes e criancas na primeira
infancia e que se encontram em situacdo de vulnerabilidade. Essas familias
sdo priorizadas a partir dos seguintes critérios:

1. Familias com gestantes e criancas de até 03 anos beneficiarias do
Programa Bolsa Familia (PBF);
Familias com criancas de até 06 anos beneficidrias do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), e

2. Criancas de até 06 anos afastadas do convivio familiar em razdo da
aplicacao de medida de protecéo previstas no ECA.

Em conformidade com a Portaria Conjunta n°1, de abril de 2020, devido

esse momento pandémico, o ministério estabeleceu recomendagdes gerais

aos gestores, supervisores e visitadores dos entes federativos quanto a

execucdo das atividades do Programa Crianca Feliz /Primeira Infancia de

modo a resguardar a protecéo as familias e aos trabalhadores que integram

0 programa. Neste sentido foram adotadas estratégias de atendimentos por

meio remoto.

DADOS E-PCF

Area de abrangéncia Familias atendidas Visitas realizadas

Rua Juvina Tojal, 34 Brejo Grande/SE CEP 49995-000 CNPJ 14.635.220/0001-04
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PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

A Protecdo Social Especial organiza a oferta de um conjunto de
servicos especializados a individuos e familias em situacdes de risco
pessoal e social por violagdo de direitos, com o objetivo de ampliar
aquisicoes, habilidades e autonomia para o enfrentamento de situacgdes,
tais como: violéncia fisica ou psiquica; negligéncia, maus tratos e
abandono; precarizacdo dos cuidados nas situacbes de dependéncia, em
virtude de ser idoso ou ter deficiéncia; violéncia sexual (abuso e
exploragdo); situagdo de rua; trabalho infantil; adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas de liberdade assistida (LA) e de
prestacdo de servicos a comunidade (PSC); vitimas de trafico de pessoas;
fragilizacdo dos vinculos familiares; ruptura, auséncia ou afastamento do
convivio familiar, dentre outras.

O CREAS é a unidade publica estatal de abrangéncia municipal ou
regional, que tem como papel constituir-se em locus de referéncia, nos
territérios, da oferta de trabalho social especializado no SUAS a familias e
individuos em situacao de risco pessoal ou social, por violacao de direitos.

Dentre outros servigos ofertados no CREAS, cada unidade, deve
ofertar obrigatoriamente o Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI). O PAEFI promove o apoio,
orientacdo e acompanhamento a familias e individuos em situagdo de
ameaca ou violacao de direitos.

As situagbes que as vulnerabilizam ou as submetem a situagbes de
risco pessoal e social podem ter repercussdes diferenciadas, que podem
ser agravadas ou ndo em funcdo de diversos aspectos (contexto de vida,
acesso a rede de protecdo e direitos, ciclo de vida, deficiéncia, género,

orientacao sexual, uso/abuso de drogas, condi¢cées materiais etc.).
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Nesse sentido, diante das situacdes vivenciadas, cada individuo
demanda do PAEFI um conjunto de atenc¢des especificas, de acordo com

suas singularidades.

Com base nos dados do Registro Mensal de Atendimentos RMA-
CREAS, a tabela seguinte apresenta o volume de atendimento realizado pelo
CREAS em 2021:

SERVICOS EXECUTADOS ATENDIDOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS 2021 ATENDIDOS
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E-mail: assistenciasocial@brejogrande.se.gov.br 15



PREFEITURADE

ASBIETERCIA TS0

Prefeitura Municipal de Brejo Grande
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Relatério Anual de Gestéo de 2021

GESTAO DE PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA
CADASTRO UNICO — GOVERNO FEDERAL

O Cadastro Unico para Programas Sociais retne informacdes
socioeconémicas das familias brasileiras de baixa renda — aquelas com renda
mensal de até meio salario minimo por pessoa. Essas informacdes permitem
ao governo conhecer as reais condicbes de vida da populacédo e, a partir
dessas informag0es, selecionar as familias para diversos programas sociais.

No Municipio, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em 2021 era
de 1.883 dentre as quais:

e 1.451 com renda per capita familiar de até R$ 89,00;

e 116 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 e R$ 178,00;

e« 181 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e meio salario
minimo;

e 135 com renda per capita acima de meio salario minimo.

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa de transferéncia
condicionada de renda que beneficia familias pobres e extremamente pobres,
inscritas no Cadastro Unico. O PBF beneficiou, em 2021, 1.440 familias,
representando uma cobertura de 107,6 % da estimativa de familias pobres no
municipio. Em Novembro de 2021 o Programa Bolsa Familia e instinto e surge
o Programa Auxilio Brasil.

De acordo com dados extraidos do CadUnico, em Brejo Grande até
dezembro de 2021 foram executadas em sua totalidade:

ATIVIDADES EXECUTADAS QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS
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BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA —BPC/LOAS

E um beneficio da Politica de Assisténcia Social, ndividual, n&do
vitalicio e que garante o pagamento mensal de 01 (um) salario minimo a
pessoa idosa, com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais, e a pessoa com
deficiéncia, de qualquer idade, com impedimentos de longo prazo, de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que comprovem nao
possuir meios para prover a propria manutencdo nem de té-la provida por
sua familia. O BPC integra a Protecdo Social Basica ho ambito do SUAS e
para acessa-lo ndo € necessario ter contribuido com a Previdéncia
Social.Em setembro de 2021, o numero de beneficiarios no municipio de
Brejo Grande totalizava 128 pessoas, sendo 105 idosos e 23 pessoas com
deficiéncia.

BENEFICIOS EVENTUAIS

Os Beneficios Eventuais sdo assegurados pelo art. 22 da Lei n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social
(Loas), alterada pela Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011. Juntamente
COMm 0S Servigos socioassistencias, integram organicamente as garantias
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) com fundamentac&o
nos principios de cidadania e dos direitos sociais € humanos;

Sdo provisbes suplementares e provisérias, prestadas aos
cidadaos e as familias, com impossibilidade de arcar por conta propria,
em virtude de nascimento, de morte, situagcbes de vulnerabilidade
temporaria, desastre e/ou de calamidade publica, o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencao do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus
membros.

DESCRICAO ACOES EXECUTADAS FAMILIAS ATENDIDAS
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CONTROLE SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BREJO GRANDE-
CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é o 6rgdo que reune
representantes do governo e da sociedade civil para avaliar e deliberar sobre a
politica de assisténcia social, através de debates, estabelecimento de normas e
fiscalizagcdo da prestacdo dos servicos sociais no Municipio, com base nos
principios e diretrizes da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), Lei Federal
n°® 8742 de dezembro de 1993.

A criacdo dos conselhos municipais de assisténcia social esta definida na Lei
Organica da Assisténcia Social - Lei 8.742/1993. O CMAS de Brejo Grande foi
criado pela Lei Municipal n°® 20 de dezembro de 1997 e reestruturado pela Lei
Municipal n°112 , de junho de 2015.

O CMAS é composto por dois grupos de conselheiros: os representantes do
poder publico, indicados pelo Governo Municipal e os representantes da
sociedade civil, eleitos pelas entidades inscritas no CMAS. Sao representantes
da sociedade civil as entidades sociais prestadoras de servicos, as entidades
de defesa dos usuérios e as entidades que representam os trabalhadores da
area social.

Sao representantes governamentais 0os servidores que representam a
prefeitura e que atuam nas Secretarias Municipais.

Cada grupo tem o mesmo numero de representantes: 06 conselheiros

governamentais e 06 conselheiros ndo-governamentais e seus respectivos

suplentes e o periodo de gestdo no CMAS é de dois anos.
As responsabilidades do Conselho estéo definidas na lei de criagcdo e no

Regimento Interno.
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A Ultima eleicdo para renovagcdo da Mesa Diretora do CMAS do biénio
de 2021-2023 foi realizada em agosto de 2021. Em 2021, foram realizadas 05

reunides ordinarias e Olreunido extraordinaria.

RESOLUCOES DE 2021

O CMAS néo houve capacitagéo interna e ndo participaram de nenhuma
capacitacdo. O CMAS de Brejo Grande/SE, promoveu a VII Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, cujo tema central “Assisténcia Social:
Direito do povo e Dever do Estado, com cofinanciamento publico,

Rua Juvina Tojal, 34 Brejo Grande/SE CEP 49995-000 CNPJ 14.635.220/0001-04
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para enfrentar as desigualdades e garantir protecdo social”

DATA DA REALIZACAO PARTICIPANTES

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE BREJO GRANDE / SE CMDCA
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente (CMDCA) é um 6rgéao deliberativo, normativo, formulador
e controlador da politica de atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente, conforme a Lei Federal 8069/90 - Estatuto da Crianca do
Adolescente. No municipio de Brejo Grande foi instituido pela Lei n® 48
de 2000 alterado pelas pelas Leis n°® 07/2003; Lei 94/2013 e Lei
114/2015. O Conselho é formado, paritariamente, por integrantes do
poder publico e da sociedade civil, escolhidos em férum préprio. A
funcdo dos integrantes € de interesse publico relevante e ndo é
remunerada, conforme previsto no art. 89 do ECA - Estatuto da
Crianca e do Adolescente.Ele é dotado de autonomia administrativa e
técnica, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do
Trabalho, conforme o artigo 3°, da Lei Municipal

O CMDCA é constituido por 10 conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes, divididos entre 05 representantes da sociedade
civil e 05 representantes do poder publico. O processo eleitoral dos
conselheiros representantes da sociedade civil ocorre a cada dois anos.
Os conselheiros governamentais séo indicados pela Prefeitura

Municipal de Brejo Grande.
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O CMDCA é responséavel por controlar as acbes e organizar as
redes de atencdo a populacao infanto-juvenil, promovendo a articulagdo
das acdes, das entidades e dos programas da sociedade civil e dos
governos. Durante o ano de 2021 o CMDCA esta em processo de
restruturacdo da lei, aguardando analise da procuradoria municipal,

bem como apreciacao do poder legislativo.

CONSIDERACOES FINAIS

A Secretaria de Assisténcia Social e do Trabalho busca desenvolver
acles concretas e mais consistentes para as familias que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social, contribuindo de forma significativa no
resgate da cidadania e da autoestima dos usuarios.

O relatério de gestdo é um instrumento fundamental para a
construcdo de uma politica planejada, efetiva e de impacto sobre as
situacOes de vulnerabilidade e riscos sociais identificados.

No municipio de Brejo grande, pode-se verificar que o 6rgao
gestor da Assisténcia Social vem se empenhando para atender aos
requisitos e responsabilidades de Gestdo visando ampliar a qualidade
dos servicos prestados a populacao usuaria, tendo como fundamento os
seguintes principios: a ampla divulgacdo dos servicos programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, dos recursos oferecidos e dos
critérios de concesséd, bem como os 6rgaos da rede de politicas publicas
intersetorias no desenvolvimento das acgdes; a universalizagcdo dos
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direitos sociais e o respeito a dignidade humana e ao direito a beneficios

e servicos de qualidade.

Em decorrencia deste periodo pandemico todas as atividades
passaram a ser remotas , e seguindo as orientacdes da OMS todas as
atividades que envolvessem grupos e aglomeracdes tiveram que ser
suspensas , para todos os trabalhadores do SUAS sdo dias de
incertezas e de ter que reinventar a metodologia do trabalho , pois como
a Politica da Assisténcia Social preconiza as nossas ag¢des tem que ser
desenvolvidas para os que deles necessitam.A gestdao da SMAST tem
sido marcada por um grande esforco de avaliacdo, planejamento,
formulacdo e negociacdo, visando alinhar as acfes da Secretaria as
prioridades da agenda social do Governo Federal e Estadual e definir
ajustes naturais do ciclo de politicas publicas, sem comprometer a
continuidade, amadurecimento e éxito das acfes executadas.
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ANEXO
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PALESTRA EM COMEMORAGCAO AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER
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PANFLETAGEM E BLITZ EDUCATIVA - 18 DE MAIO COMBATE AO
ABUSO E EXPLORACAO SEXUAL CRIANCAS E ADOLESCENTES
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ENTREGA DE MATERIAIS PEDAGOGICOS E LANCHES AOS USUARIOS ASSISTIDOS PELO
SCFV SEDE E POVOADOS BREJAO E SARAMEM

FESTEJOS JUNINOS
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AGOSTO LILAS: PALESTRA EM COMBATE A VIOLENCIA DOMESTICA E
FAMILIAR
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ADESIVACO EM COMBATE AO TRABALHO INFANTIL
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SETEMBRO AMARELO

SEMANA ALUSIVA A PREVENCAO AO SUICIDIO

aloriz=z< = ~ida X W R
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ATIVIDADES DIVERSAS - PROGRAMA CRIANCA FELIZ

PARTICIPE DO
NOSSO ENCONTRO Locauas
ESPECIAL Data: 10 do o

>>>>>

-----
O papel da amamentacio na
primeira infancia.

Convidada: Carol waermeics do 755y
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o @ — === o d Brele.

VIl CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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SEMANA DA CRIANCA- SEDE E POVOADOS : BREJAO E SARAMEM
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