Brejo Grande-SE

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE BEREJO GRANDE/SE

LEIN° 167/2022
DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispée sobre “O Sistema Municipal de
Assisténcia Social-SUAS, revoga as leis
municipais n° 33 de 2005; n°110 de 2014;
n°112 de 2015 e n° 163 de 2022 do Municipio
de Brejo Grande/SE e da outras
providéncias”.

A Camara Municipal de Brejo Grande/SE aprovou e eu
CLYSMER FERREIRA BASTOS, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadio e dever do Estado, & Politica de Seguridade
Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de agdes de iniciativa putlica = da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Brejo Grande tem por objetivos:

| — a protegdo social, que visa & garantia da vida, a reducdo de danos e a prevengdo da
incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegao a familia, a maternidade, 2 infancia, 2 adolescéncia e a velhice;

b) 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes:

¢) a prornogéo da integragdo ao mercadoe de irabalho,

d)

a vida comunitaria.

a habilitacao e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integragéo
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Il — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva
das familias e nela a ocorréncia de vuinerzhil da ies, de ameagas, de vitimizacdes e danos;
lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisGes socioassistenciais;

IV — participacdo da populagdo, por meio de organizaghes representativas, na formulagéo
das politicas e no controle de zcdes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do erte noliico na conducéo da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera de governo:

VI — centralidade na familia para concepcao e implementagido dos beneficios, Servigos,
programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreze, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais visande universalizar a protecao social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIP!IOS E DIRETRIZES

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

| — universalidade: todos tém direitc a protecéo socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito & dignidade € & auonomia do cidadao, sem discriminagao de
qualquer espécie ou comprovacgéo vexatoria ga sua condigao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou
contrapartida, cbservado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso:

Il - integralidade da protecdo social: oferta cas provisdes em sua completude, por meio de
conjunto articulado de servigos, prograimas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracéc ¢ eriiculacdo da rede socicassistencial com as demais
politicas & orgéos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de vulnerabilidade e risco
pessoal e social.

VI — supremacia do atendimentc s necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;
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VIl - universalizagéo dos direitos sociais 3 fim de tornar o destinatario da ago assistencial
alcancavel pelas demais politicas public:

VIII — respeito & dignidade do cidadac, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovagao vexatoria de necessidade:

IX - igualdade de direitos no acesso zo atendimento, sem discriminacdo de qualquer
natureza, garantindo-se equivalénzia 22 populacdes urbanas e rurais;

X - divulgacdo ampla dos beneficios. Servigos, programas e projetos socioassistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelc Pocer Publico e dos critérios para sua concessao.

Segao
CAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizagao da assistéricia social no Viunicipio observara as seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugao da politica de assisténcia social em
cada esfera de governo;

Il — descentralizagdo politico-administrativa e comando Gnico em cada esfera de gestéo;

lll - cofinanciamento partilhado dos entes federados:

IV — matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

VIl — participagéo popular e contrele social, por mzic de organizagdes representativas, na

formulagao das politicas e no controle cas acées em todos os niveis;

Capitulo Ili
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA FOLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Segdoll

Da Gestéo

Art. 5° A gestao cas agbes na area de assisiércia social é organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participative, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, conforme estabelece a Lei Federal " €742 de 7 de dezembro de 1993, cujas

normas gerais e coordenagao sao de competéncia da Unido.
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Paragrafo Gnico. O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos
de assisténcia social e pelas enticades = = gar ~acdes de assisténcia social abrangida pela
Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art.6° O Municipio de Brejo Grande atuara de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os

servicos, programas, projetos e bene Cics - iozssistenciais em seu Ambito.

Art. 7° O érgao gestor da politica de assisiéncia social no Municipio Brejo Grande é a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
L-l's'si»_ iﬁ

Da Organizacédo

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Sccial no ambito do Municipio de Brejo Grande
organiza-se pelos seguintes tipos de piotecio:

| — protecdo social basica: conjunic de saivicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situacées de vulnerabilidade e risco social, por meio
de aquisicbes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconsirugao e vnculos familiares e comunitarios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potenciaidaces e aquisicbes e a protecdo de familias e

individuos para o enfrentamento das situac3e: de violagdo de direitos.

Art. 9° A protegio social basica compiem-se precipuamente dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacao lhacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instiluives

| — Servigo de Protegdo e Atendimeanto integial & Familia — PAIF;

Il — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV:

Il - Servigo de Protegdo Social Basica no Loimicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas:
§1° © PAIF deve ser ofertado exciusivan eie nu Centro de Referéncia de Assisténcia Social
- CRAS.
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§2° Os servigos socioassistenciais de Protecio Social Basica poderao ser executados pelas
Equipes Volantes.

Art. 10. A protecdo social especial ofertars precipuamente os seguintes servigcos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem 2 ser inglituidos.

| - pretecdo sccial especial de média comnizsidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento :pecializado a Familias e Individuos — PAEFI:

b) Servico Especializado de Aborcagem Social;

c) Servigo de Protegdo Social a Adolescernies em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liverdade Assistida e de Presiacac de wervicos @ Comunidade; d) Servigo de Protecdo
Social Especial para Pessoas com Deficicia, | osas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pesscas ¢ Situacao de Rua;

Il - protecéo social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional.

b) Servige de Acolhimento em Repunica

c) Servigo ae Acolhimento em Familic /ccihedera

d) Servigo de Protegdo em Situacoes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.
Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofcitaco exclusivamente no Centro de Referéncia

Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protegbes sociais bésica = =co=c al serdo ofertadas pela rede socioassistencial,
de forma integrada, diretamente peios cates putlicos cu pelas entidades ou organizagdes
de assisiéncia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo,
programa ou projeio socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de css sionca social mediante a articulagao entre todas as
unidades do SUAS.

§2° A vinculagédo ao SUAS € ¢ reconnecimento pelo orgéo gestor, de que a entidade ou

organizagac de assisténcia sociai integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As unidades publicas estaiais isuiuidas no 4mbito do SUAS integram a estrutura
administrativa do Municipio de Brejo Grande, quais sejam:
I - CRAS;
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Il - CREAS.

Paragrafo unico. As instalagbes d.s '+ 2o [ iblicas estatais devem ser compativeis com
os servigos neles ofertados, observada. as normas gerais.

Art. 13. As protecbes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social ~ CREAS, recn olic nen =, e pelas entidades e organizagbes de
assisténcia social, de forma compieme: ial

§ 1° O CRAS ¢é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com
maiores indices de vuinerabilidade 2

()]

izco social, destinada a3 articulagdo e execugdo de

servigos, programas e projetos socioassistencizis de prote¢do social basica as familias no
seu {erritério de abrangéncia.

§ 2° O CREAS € a unidade publica e abrangéncia municipal ou regional, destinada a
prestacdo de servigos a indivicuos e familias que se encontram em situagdo de risco
pessoal ou sccial, por violagao ce direilos ou contingéncia, que demandam intervengdes
especializadas da Assisténcia Social.

§3° Os CRAS e 0s CREAS sac unicades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS,
gue possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam

0S Servigos, programas, projetos e beraficios da assisténcia social.

Art. 14. A impiantacéo das unidaces de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:
|.territoriaiizacdo - oferta capilarzac: <z servigos com areas de abrangéncia definidas
baseada na lGgica da proximidede cc coudaro de vida dos cidadaos; respeitando as
identidades dos territdrios locais, < considerando as guestdes relativas as dindmicas sociais,
distancias percorridas e fluxos de wanspories, com ¢ intuito de potencializar o carater
preventivo, ecucativo e preletive das  agoes em todo o municipio, mantendo
simultaneamernie a énfase e pricridace nus teiwrios de maior vulnerabilidade e risco social.
Il. universalizagao - a fim de que 4 prolecac sccial basica e a protegao social especial sejam
asseguradas na totalidade dos teriiorios wos municipios e com capacidade de atendimento
compativel com o voiume de necessidaces da populacao,

Ill. regionalizagédo - participagac, quanco for © caso, em arranjos institucionais que
envoivarn municipios circunvizinios ¢ ¢ Loveinoe estadual, visando assegurar a prestagdo de
servicos socioassistenciais dz piolegau socal especian cujos custos ou baixa demanda

municipal justifiquem rede regiorial ¢ desconceiiiada de servigos no ambito do Estado.
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Art. 15. As ofertas socioassistec.aic ¢ . ir.d: des publicas pressupbem a constituicdo de
equipe de referéncia na forma das Re. Liugoes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17,
de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 d= abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagnéstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial sdo

fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protecao social basica e especial.

Art. 16. O SUAS afiancga as seguintes = sydrancas, observado as normas gerais:
| — acolhida;
Il - renda;

Il — convivio ou vivéncia familiar, comuniiara

4]
i
O
D

IV - desenvoivimento de autonom &

V — apoio e auxilio.

Segdo lil

i'\

Das Hesponsabilidades

Art. 17. Compete ao Municipio de Brejo Grande/SE. por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

| — destinar recursos financeiros para custeio cos beneficios eventuais de que trata o art. 22,
da Lei Federal n° 8742, de 15.. icaanie critérios estabelecidos pelos conselhos
municipais de assisténcia Social,

li — eietuar o pagamento do auxiiic-natzlidade € o auxilic-funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizacdes da sociedade civil;

IV — atender as agdes socioassistercias we calaier de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistencias de que trata o art. 23, da Lei Federal n° 8.742, de
7 de Dezemoro de 1993, e a Tipificagac Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI — imglantar a vigilancia socioassisiciicial no 2mbito municipal, visando ao planejamento e
a oferia qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VIl — implanta: sistema de informagzc, acom panhamento, monitcramento e avaliagdo para
promover o aprimoramento, gualiicacZo = negracdo continuos dos servicos da rede
socioassislencial, conforme FPacio d¢ ~oimoramente do SUAS e Plano de Assisténcia
Social;
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VIl - regulamentar e coordenar a formulacio ¢ a implementacéo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonzc.a - 21 ca Nacional de Assisténcia Social e com a
Politica Estadual de assisténcia soci.: e as deliveragdes de competéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social observande s deliberacdes das conferéncias nacional,
estadual e municipal Social;

IX - regulamentar os beneficios cvertuais em consonancia com as deliberagbes do
Conselho Municipal de Assistéricia S -i

X - cofinanciar o aprimoramento da Ge=iao € dos servigos, programas , projetos e beneficios
eventuais de assisténcia social, en: & bit- local

Xl - cofinanciar em conjunto com & esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educagéo Perimanente, com basa nos ~hcpos da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS coorlenando-a e executando- -a em seu ambito;

Xl - realizar 0 monitoramento & a aval 4,40 Ca politca de assisténcia social em seu ambito;
XUl - realizar a gestdo local do Beneico de ~reslagéo Continuada - BPC, garantindo aos
seus beneficiarios e familias o acesso aos Seivicos, programas e projetos da rede
socioassistencial,

XV - realizar em conjunto coni ¢ Conssiho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assistencia social;

XV — gerir de forma integrada, »s servicos, beneficios e programas de transferéncia de
renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social:

XVII - gerir no ambito municipal, ¢ Casasiro Unico para Programas Sociais do Governo
Federai @ o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de 2004;
XVIli - organizar & oferta de servioce e forma territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

XIX - organzar e monitorar & rede de servicos da protecéc social basica e especial,
articuiando as ofertas,

XX - organizar e coordenar ¢ SUASL em seu ambito, observando as deliberacdes e
pactuagdes de suas respectivas hisizncus, normatizando e regulando a politica de
assisiéncia social em seu dmbito ein consonancia com as normas gerais da Unido. XXI —
elaborar a proposia orgamentaria ua assisiencia sacial no Murnicipio assegurando recursos
do tesourc municipal;

XXl - elaborar e submeter ao Consclic Wuricpal de Assisiéncia Social, anualmente, a

proposta orcarnentana dos recuisus Go unuo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

e eI T R
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XXl - elaborar e cumprir o plano de providencias, no caso de pendéncias e irregularidades

do Municipio junto ao SUAS, apgvado V45 e pactuado na CIB:;
XXIV - elaborar e executar o Pacto swnmoramento do SUAS, implementando o em

ambito municipal; e
XXV - elaborar e executar a poiitica de recursas Aumanos, de acordo com a NOB/ RH -
SUAS;

XXVI — elaborar o Plano Municisal o= e éie Social, a partir das responsabilidades e de
Seu respeciivo e estagio no aprimor.. eio da Jestao do SUAS e na qualificagio dos

servigos, conforme patamares & circlrizes pactuadas nas instancia de pactuacao e
negociagéc do SUAS .

XXVl — elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de acordo
com as direlrizes estabelecidas sclc <. o < Jricipal de assisténcia social:

XXVIIi - elaborar € aprimorar cs SULIpLLEllus ¢ seiviges socicassistenciais, observando os
indicadores de monitcramente e avalia: ¢ad pactuados;

XXX ~ garantic a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho
municipal de assisténcia social, garanirdo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive corr. despesas refercic: poendgens, lraslados e diarias de conselheiros
répreseniaiiles do governo e Ua socicuads v, guando estiverem no exercicio de suas
atriouiges,

XXX~ garantii a elaboragdo da pega orcamentaiia esteja de acordo com o Plano Plurianual,
o Plano de Assisténcia Sociai & dos compiomissos assumidos no Pacto de Aprimoramento
do SUAS;

XXAl — garantir a integralidade da piulepao sotioassistencial & populagdo, primando pela
Gualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilnada entre a Unido, Estados, Disirio Feceral e Municipios;

XXXil- garantii a capacitagdc para gesioies iabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagOes, usuarios e conseiheivs de ussisiéncia social, alem de desenvolver, participar
€ apoiar a realizagao de estucos, posquisas e Jiagriosticos relacionados a politica de
assisiencia soclal, em especial para ‘undamerniar a analise de situagbes de vulnerabilidade
€ risco dos territorios € ¢ equacichamente da olerta de servicos em conformidade com a
tipificacds nacional;

XXXill — garanar ¢ comando unico cas actes do SUAS peic orgao gestor da politica de

assisténcia social, conforme precoiiza a LUAS,
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XXXV ~ definir os fluxos de referénciz e contrarreferéncia do atendimento nos servicos
socioassistenciais, com respeitc 4. dive . aces em todas as suas formas; XXXV~ definir os
indicadores necessarios ao processe e acompanhamento, monitoramento e avaliacao,
observado a suas competéncias.

XXXVI ~ implementar os protocolos pactuados na CIT:

XXXVil-implementar a gestdo do trazai o = = :.ucagac permanerite

XXXVl - premiover a integracac o -+ Twricipal de assisténcia social com outros

o

sistemas publicos que fazem interface coin o SUA
XXXIX~ promover a articulagéo inters=icnal do SUAS com as demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos ¢ Sistema de Justica;

XL~ promover a participagdo da sooic ade “hpecigimente dos usuarios, na elaboragdo da
politica de assisténcia social:

XLi — assumir as atribuicbes, ric que he culber, no processo de municipalizacdo dos
Servicos de protecdo social basica:

XLII - participar dos mecanismos icrmais ce cooperagao intergovernamental que viabilizem
tecnica e financeiramente os servicos gz refers cia regional, definindo as competéncias na
gestao e nc cofinanciamento, a serein nac Ladas na CiB;

XLill - prestar informagdes que subsidizin o “tompanhamento estadual e federal da gestao
municipal,

XLV ~ zelar pela execugdo direla cu ndireia Cos recursos transieridos pela Unido e pelos
estados ac wWunricipio, inclusive no que wngs a | iecacao de contas;

XLV- assesscrar as entidades ¢ oiganioo Ces de assisténcia social visando a adequacéo
dos seus servigos, programas, projeive & benelicios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizacac para aferir o pertencimento a rede
socioassistenial, em ambito (oca, ce seivigus, programas, projetos e beneficios
socioassisteiciais ofertados pelas eiucades « viganizagdes de assisténcia social de acordo
com as normadvas federais.

XLVi — acompannar a execugac de pa ceras [madas entre os municipios e as entidades e
orgarizagées de assisténcia sociai e piomover & avaliagéo das prestagbes de contas:
XLVIl- normatizar, em ambito lucal, ¢ financiamento integral dos servicos, programas,
projetos e oeneficios de assizidnciz souia cfertados pelas entidades e organizagbes
virculadas ac SUAS, conforme §3° do ait 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua

regulameniagdo eni ambito federa,
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XLVIll- aferir os padrées de qualidade

acompanhamento definidos pel: 1.5r

qualificagdo dos servigos e beneficios . .

XLIX~ encaminhar para apreciagic o

trimestrais e anuais de atividadss e -
coritas;
L—- compor as instancias de pactuagé

LI -- estimuiar a mobilizacgo e organizacéo

s U

participacidc ras instancias de corniircle sozi:
plangjamento centinuo e participativo 1o

2 T10IT

Liil - dar publicidade ao dispéndio dos recurso
LIV- criar ouvidoria do SUAS, prafe
LV - submeter trimestralmente. de fo na si

relatorios de execugéo orgamentaia « i,

apreciagao do CMAS.

vk i v
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Art.

estratégico que contempla propostas

18. O Piano Municipal de Assisténcia
para
assisténcia social no ambito do iunic o .
§1° A elaboragic do Plano Muricipal oo Assi
coincidindo com a elaboragdo do Planc Fluriar
| - diagnéstico sccioterritorial:

Il - cojetivos gerais e especificos:

Il - ciretrizes e prioridades deliberas s

IV — agCes estrategicas para sua impie:
V - metas estabelecidas;

Vi - resuliados e impactos esperados:
VIl - recursos materiais, humancs e firnanceiro

%

VIIi — mecanismos e fontes de finaicia o
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Jiendimento, a partir dos indicadores de

=iho municipal de assisténcia social para a

cunscnancia com as normas gerais;

municipal de assisténcia social os relatérios

fisico-financeira a titulo de prestacdo de

10Ciuzac do SUAS;

0: usuarios e trabalhadores do SUAS para a

A& poiiica de assisténcia social; LIl - instituir o

0 da politica de assisténcia social;

‘ublicos destinados a assisténcia social;
e profissionais do quadro efetivo;

wetica, e anualmente, de forma analitica, os
‘s a0 Fundo Municipal de Assisténcia Social a

S STENCIA SOCIAL

Social € um instrumento de planejamento

2xccucao e o monitoramento da politica de

'z Grande.
siciica Social dar-se-a cada 4 (quatro) anos,

iuai e contemplara:

st hwaLau,

s disponiveis e necessarios:

IX = indicadores de monitoramento e avaliasao,

X — cronograma de execugao.
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§2° O Planoc Municipal de Assisténciz Social @ierm do estabelecido no paragrafo anterior,
devera observar:

| - as deliberagdes das conferéncias dc Ssisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais naciuadas Que expressam o compromisso para o
aprimoramento do SUAS:

I — agdes articuladas e interseicais:

IV - agbes de apoio técnico e finaice - =ulan descentralizada do SUAS.

PITLE O B\
AT N Y

Oas Instancias de Articulzcdo, Pactuacdo e Deliberacao do SUAS

ecan |

DO CONSELHC MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica rsesiruturado ¢ Concel 10 Municipal de Assisténcia Social — CMAS do

Municipio ae Brejo Grande, érgao supenor de deliberacdo colegiada, de carater permanente

€ composicac paritaria entre governo ¢ sc e de civil, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social cujos membros, rno neados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos,

permitida unica reconducgéo por igual pericao.

§ 1° 0 CMAS e composto por 12 imemuios e raspectivos suplentes indicados de acordo com
0s critérios seguintes.

| — 06 representantes governameniais

I1 -06 representantes da sociedade civil, cosevado as resolugdes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social, dentre representanies dos usuarios ou de organizagdes de usudrios, das
entidades e organizagées de assistencia cocia @ dos frabalhadores do setor, escolhidos em
foro préprio soo fiscalizagdo do Ministério Puolico.

§2° Considerarn-se para fins de regiescntacao no Conselho Municipal o segmento:

| — de usuarios: agueles vinculados aos Serviges, programas, projetos e beneficios da
politica de assisténcia social, organizados. sob diversas formas, em grupos que tém como
objetivo a luta por direitos:

Il - de organizagbes de usuaros. ayuslas que tenham entre seus objetivos a defesa e
garantia de aireitos de individuos & giuoos vinculades a politica de assisténcia social;

Il - de wrabalhaderes: séo legitimas tcoas as formas de organizacao de trabalhadores do

selor, comoe associagdes de trabalhiacoizs, sindicalos, federag@es, conselhos regionais de
12
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profissbes regulamentadas, foruns de trabalhsdores, que defendem e representam os
interesses dos trabalhadores dz poiitica a-31~lencia social.

§3° Os trabalhadores investidos ae Cai. . de diregao ou chefia, seja no 4mbito da gestdo das
unidades publicas estatais ou das entideces = organizacbes de assisténcia social ndo serdo
considerados representantes de trabalha sdores no ambito dos Conselhos.

§4° C CMAS ¢ presidido por urmn de seus nteorantes, eleite dentre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano, permitida unic. 54 .20 por igual periodo.

§5° Deve-se cbservar em cada mang.. > = @llernancia entre representantes da sociedade
civil € governo na presidéncia e vice presidéncia dc CMAS.

§6° O CMAS contara com uma Secrataria Erecutiva, a qual terd sua estrutura disciplinada

e &ato do Foder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-3 ordina: amente Jiia vez ao més e, extraordinariamente,
Sempre que necessaiio; suas reuniGes aeven ser aberias ao publico, com pauta e datas
previamente divuigadas, e funcioraia de acordo cormn o Regimento interno.

Paragraic unico. O Regimento Interno defnira ‘@ampém, o quérum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Fienaric o - as juestoes de supléncia e perda de mandato

por faltas.

Art. 21. A participagao dos conselneircs e CMAS é de nteresse publico e relevante valor
SOCial & nac s&ra remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS 1o Municipio efetiva-se por intermédio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social —~ CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia

Scciai, aiéni de ouiros foruns de Giscus: sal ad sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Muricioal e / ssisténcia Social:

| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execucio
de suas deilberagbes,

Il — aprovar a Politica Municipal de Assisiéncia Social, em consonancia com as diretrizes
das conieréncias de assisténcia sociz

IV ~ apreciar e aprovar a proposta ClLamendana, em consonancia com as diretrizes das

conferéncias municipais e da Politca liunicpai ce Assisténcia Social;
13
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V — aprovar o Plano Municipal de Assi:

assisténcia social;
VI - aprovar o plano de capacitacac, ...
VIl — acompanhar o cumprimento das
Aprimoramento da Gestéo do SUAS
VIIi — acompanhar, avaliar e fiscaliza: :

IX — normatizar as agdes e regula a -

“lencia Social, apresentado pelo 6rgao gestor da

iado pelo érgéo gestor;

wisionais, estaduais e municipais do Pacto de

20 e Prograrna Bolsa Familia-PBF:
= servigos de natureza publica e privada no

campo da assisténcia social de ambito o al

X - apreciar e aprovar informagies da Sooietania Municipal de Assisténcia Social inseridas

nos sistemas racionais e estacuais de
recursos de cofinanciamento € a prest..
Xl — apreciar os dados e informacs?

Social, Jnidadaes publicas e privacas
[

intormacao referentes ao planejamento do uso dos

2nde o pela Secretaria Municipal de Assisténcia

assislencia social, nos sistemas nacionais e

estaduals de coleta de dados € injuirnacoe

Xl = alimeritar os sistemas nacionais ¢
os Congseainos Municipais de Assis.é. .o
Xl - zelar pela efetivacao do SUAS
XIV - zelar pela efetivagao da paitci
contruie da impiementacéo;

XV — deliberar sobre as priorigades ¢
de competencia;

XVI - ¢slabeiecer critérios e prazos pa -

& sclic o sistema municipal de assisténcia social;

¢ de coieta de dados e informagdes sobre

JEsu0 U populagao na formulagado da politica e no

Meas ue uesenvolvimento do SUAS em seu ambito

cwsa0 dos beneficios eventuais;

‘ehileria da assisténcia social a ser encaminhada

XVIl — apreciar e aprovar a proposia creal

pela Secretana Municipal de Assisténcia So

Assistencia Sociai;

£m consonancia com a Politica Municipal de

XVill - acormpanhar, avaliar e fiscalizai 2 o

€ 0 desempenho dos servigos, pro
SUAS

XIK - liscalizai a gestdo e execucio o

© ¢os recursos, bem como os ganhos sociais
scetos e beneficios socioassistenciais do

s recureus do Indice de Gestdo Descentralizada do

Programa Soisa Familia-IGD-PEF | ¢ do [ndice ce Sestao Descentralizada do Sistema Unico

ae Assisiéncia social -IGD-SUAS

XX — piangjar e deliberar socbre a ap.ca_ ac

o recursos IGD-PBrF e IGD-SUAS destinados

as ativioades de apoio técnico e operacio;

e L P ———

o —
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T

XXI — participar da elaboragéo do Flaro Pluriarial da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da
Lei Orcamentaria Anual no que se refer  2-siéncia social, bem como do planejamento e
da aplicacao dos recursos destinados .- “coes de assisténcia social, tanto dos recursos
proprios quanto dos oriundos do Es‘ade e ¢a Ln G0, alocados no FMAS;
XXII — aprovar o aceite da expanséo dos Servicos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;
XX - orientar e fiscalizar o FMAS

XIV - divuigar, no Diario Oficiai Muricine,, ou em outro meio de comunicacgdo, todas as
suas decisGes na forma de Resolugo=c, |21 como as deliberacdes acerca da execugado
or¢camentaria e financeira do FMAS e o3 respectivos pareceres emitidos.
XXV - receber, apurar e dar o aevido pioss :guiriento a dendncias;
XXVI — estabelecer articulagde serna s ©0 os demais conselhos de politicas publicas
setoriais & conselhos de direitos
XXVl ~ reaiizar a inscricdo das critigader o Oryanizagdes de assisténcia social: XXVIII —
notificar furidamentadamente a entidace o oryanizagao de assisténcia social no caso de
indeferimento do requerimento de inscr cic
XXX - fiscaicar as entidades e orgar 2c o0 3s de assisténeia social;
XXX - ernilir 1esolugdo quante as suas ceiiberagdes;
XXAI - regislrar em ata as reunides,
XXX -~ irstituir comisses e convicar copecialistas SEIMpPIe Gue se lizerem necessarios.
XXXl - avatiar e eiaborar parecer sobre 2 orest =cao de contas dos recursos repassados ao

Municipio.

Ait. 24. G CMAS deverd planejar suas aches de forma a garantir a consecugéo das suas
atribuigbes e o exercicio do conircle cocia, urimando pela efetivicade e transparéncia das
suas atividades.

Faragralo unico. O planejamerio ca: - ies uo conseiho deve orientar a construgdo do
orgamento da gestéo da assistencia soca para o apoio financeiro e técnico as funcdes do
Censelho.

secao ll

DA CONFERENC!A MUNIC AL DE ASSISTENCIA SOCIAL

15
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Art. 25. A Conferéncia Municical de 2:-15:2ncia Social & instancia maxima de debate, de
formulacéo e de avaliagéo da politice ¢ «2 assisténcia social e definicdo de diretrizes
para o aprimoramento do SUAS. cor o participacéo de representantes do governo e da
sociedade civil.

. 26. A Conteréncia Municipz! de Ascicicncia Social deve observar as seguintes diretrizes:
| - divuigacao ampla e prévia .o o - convocaiério, especificando objetivos, prazos,
responisavels, ionte de recursos e coiiis. 4o wiganizadors;

Il — garantia da diversidade dos Su€.0s participantes, inclusive da acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

lil - eslabelecimento de critiiios « - Leowimentos para @ designacdo dos delegados
governiamentais e para a escolha do: (2 - ados da scciedade civil;

IV -- pukiicidade de seus resultados.

V —deienminacéo do modelo de acomeannamento de suas deliberagdes;

VI - articuiagdo com a conferéncia estaduzl e nacional de assisténcia social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal ¢c ~s. Llencia Social sera convocada ordinariamente a
cada quatrc anos pelo Conselhio Mun Cipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a

cada 2 (dois) anos, conforme deliveracio da maioria dos membros do Conselho.

o2C30 I”
DA PARTICIFALAO DOS USUARIOS

Art. 28. & condigdo fundamenial pare viabizar o exercicio de centrole social e garantir os
direitos socioassistenciais o estimulo & pariicipacao e ao protagonismo dos usuarios no
Conseiho e Conferéncia Municipal de assis (¢rcia social.

Paragrafo tnico. Os usuarios sao oujus ae direitos ¢ publico da politica de assisténcia
social e os representantes de Organizacozs de usuarios sao sujeitos coletivos €eXpressos nas
diversas formas de participagac, rus Gueie Csigja caracierizado o seu protagonismo direto

enguantc ususrio.

Ari. 29. O estimulo & participacac dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais € populares ¢ de apco 4 organizacaoc de diversos espagos tais como:
forum de cebaie, audiéncia pLOieg, Luliisead de airro, coletivo de usudrios junto aos

16
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Servicos, programas, projetos & bensficios socioassistenciais. Paragrafo unico. Sio
estratégias para garantir a iosonce 5 usuarios, dentre outras, o planejamento do
conselhc e de orgao gestor; ampla d.. 1gagao do processo nas unidades prestadoras de

servigos; descentralizagdo do contrule sociz! ror meio de comissfes regionais ou locais.

- J=,g\0 EV
DA REPRESENT ACAC T AUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE
NEGOCIACAL = "ACTUAGAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio é representado nas < iissoes Intergestores Bipartite — CIB e Tripartite
— CIT, instancias de negociacic w..acao dos aspectos operacionais de gestao e
organizacao do SUAS, respectvamerc. e ambito eéstadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisiencia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado
Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem enfidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias muric pais sviz.encia social, declarados de utilidade publica
e de reievante fungdo social, cneands o Jiunicipio quanto @ sua associacdo a fim de

garanlir os dircitos e deveres de zszociado.
§2° O COEGEMAS podera assuriir outras Jenominacdes a depender das especificidades
regionais.

CARPITULO YV
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS.

ecao |

DOS 3ENCFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais s&o provisoes suplermentares e provisorias prestadas aos
individuos e as familias em virtude e ascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, na forme rievista nas Leis federais n® 12.345 de 2011 e a
lein® 8.742 de 1993.

: S S 5
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Paragrafo Unico. Nao se incluen na -4 Jzde de bereficios eventuais da assisténcia
social as provisdes relativas = . o~ - Jivetos, servicos e beneficios vinculados ao
campo da saude, da educacdo, da vitegracac nacional, da habitacdo, da seguranca
alimentar e das demais politicas b/~ =6, =c i viais.

Art. 32. Os beneficios eventuas Megran crganicamenie as garantias do SUAS, devendo
Sua presiagao observar,
I -- ndo subordinacéo a contribuigbes picyias e vinculagio a quaisquer contrapartidas:

Il - desviriculagdo de comproveedcs Looplexas e vexatérias, que estigmatizam os

beneficiarios:
lll - garantia de qualidade e Prontidac ne conceesao dos beneficios;
IV - garantia de igualdade c¢= corcios = ne acesso as informagdes e & fruicio dos

beneficics eventuais,
V —amipia divuigagdo dos crit€iics paie @ sus CUNcessao;

VI - integracéo da oferta com os servicos socioassistenciais.

Art.33. Os eneficios eventuzs pocort sel vrestados na forma de peclnia, bens de
consuma ou prestacgao de servigos.

Art. 34. O publico alvo para acessc aos eneficios eventuais devera ser identificado pelo
Municipio a partir de estudos da realid=de social e diagnostico elaborado com uso de
informagées dispenivilizadas pela Jidniia Socloassistencial, com vistas a orientar o

plang;aimenio da oferta.

ot I
cegao

DA PRESTACAC Lo BENEFICIOS EVENTUAIS

Ari. 35. Us beneticios eventuais devern ser prestados em virtude de nascimento, morte,
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos,
perdas e danos a que estdo sujeios os i .dividuos e familias. E os critérios e prazos para
prestacdo dos beneficios eveniuais a2.c1 se: estabelecidos pcr meio de Resolucdo do
Conselho Municipal de Assistéricia Sz conforme prevé o art.22, § 1° da Lei Federal
n°3.742, de 1993.

18
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SECAO I

Do Valor d ¢ 12 icios Eventuais

Art. 37. - Os Beneficios Eventuais dactinem-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta nrénia con o enfrentamento das contingéncias sociais,
Cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza 2 manutengao do individuo a unidade da familia e
a sobrevivéncia de membros.

Paragrafo Unico - O Critério par= ~ = ncessdo do Beneficio Eventual ndo havendo
impedimento para que o critéric seja fxcio tanbém em igua!l valor ou superior a 1\4 do

salaric minimo.

SECAQ Il

Da Ccncesio ¢ s 8oneficios Eventuais

Art. 38. A concessdo do Beneiicic cvenwal pode ser requerida por quaiquer cidaddo ou

farniias a Secretaria Municipal, mediart: atendimento de algum dos critérios abaixo:

| — Estando de acordo com os pre-requisios ez abelecidos nesta Lei:

Il — Apds preenchimento do forouio o elalorado pelo profissional de Servico Social
responsavel pelo atendimento n= Secretar = nelns beneficios Socioassistenciais;

Il — Apds realizacdo de visita domiciiar nejr profissional de Servico Social responsavel

-

socicassistenciais, para verificagdo da situagdo de

w

pelo acompanhamento dos beneficio

vulnerabilidade do cidadéo e farilias berzi ciaras:

IV — Apés parecer favoravel do piciss o- - —ervigo Social que acompanha os beneficios
Socicassistenciaic na Secretariz

Art. 38. Todas as familias contempiadas com os Beneficias Eventuais devem Ser inseridas
no FAIF - Frograma de Atendinenic e.io s Familia. como também no cadastramento

unico dos progiamas sociais do Gover .o oueral

ECAD IV

n

Dos Beneficios Eventuais em Espécie
“uneral
Art. 40. O Beneficio Eventual. na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma prestagao
temporaria nao contributiva da Assisténci: Social em pecunia por uma Unica parcela, ou

20
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em bens de Consumo, para raduzir viinerabiii lade provocada por morte de membro da

familia.
Art. 41. O alcance do bene’cic au:li- eral, preferencialmente, sera distinto em
modalidades que garantam a cignidzcd: = acite A “amilia beneficiarias tais como:

I-Custeio das despesas de urna funersria. valdra e de sepultamento:

II-Custeio de necessidades urceres ©o e para enfrentar os riscos e vulnerabilidades

advindas da morte de um de seus provziores ou membros:

lll-Ressarcimento no caso de pardas o canoe “zlsados pela auséncia do Beneficio

Eventual no momento em que este se 727 necessario.

Art. 4. O Beneficio Eventual para Tow e auxi o funeral pode ocorrer na forma de pecunia
ou na prestacao de servigos.

§ 1% Os servigos devem courir o cusicic de usspesas ae urna funeraria, velério e

sepultamenio incluindo transporie funsréric | lizagao de capela, isengdo de taxas e
coloc2z8c de placa de identfinzci~ e tre outros servicos inerentes que garantam a

dignidade e o respeito familia benaficiz

§ 2°- Quando o beneficio for assegurado em pecunia, deve ter como referéncia o custo dos
Servigos previstos no paragrafc anterion,

§ 3% Zm Caso de ressarcimenic das ceipesa crevistas no S a familia pode requerer o
benelicio auxilio funeral até 30 (*rint: , apde © funeral;

§ 4° O pagamerte do ressarcimente =28 c.uivalente ao valor das despesas previstas no
paragrafc primeiro;

§ 5°- 0 Beneficic Eventual auxilia funeral sera devido a familia em numero igual a das
Ocorrencias desses eventos,

§6°- J Beneiicio Eventual Auxio . -0 ser payo diretamente a um integrante da
familia benzlciaria. mae, pai, parenie wte segundo greu ou pessoa autorizada mediante

procuragac.

" \f
2e0al v
'
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Art. 43. O Beneficio Eventual, na form= e auxilio-natalidade, constitui-se em uma prestacao
temporaria ndo contributiva da Ao sie o 2@l em peclnia ou em bens de consumo,

para reduzir vulnerabilidade provocade Lo nascimento de um membro da familia.

Art. 44. O alcance do beneficis natalidace 3 ser estabelecido por legislagdo municipal é
destinado a familia em situacdo de vulnerabilidade social e tera preferencialmente entre
suas condicoes:

I- Atengbes recessarias ao nascituro

II- Apoio mé&e no caso de morte do recem-nasrioo:

I- Apoio a familia no caso de morte da mae

IV- Apoio m3e vitima de sequelas de pos-parto;

V- O que mais a administragdo munic »21 « Jnsicerar pertinente. Sob aprovacdo do Conselho

Municipa: de Assisténcia Social deiiberado = cdescrito em resolugao prépria.

Art. 45O baneficio natalidade pode 3=5rrer na forma de pecunia ou em bens de consumo.

§ 1°- Os bens de consumo consistern 1o 2nxoval do recém-nascido incluindo itens de
vestuario. alimentacao utensilios parz Alimentacdo e higiene, observada a qualidade que
garanta a dignidade e o respeito familia bereficiaria.

§ 2°- Quando o beneficio natalidade for assegurado em pecunia deve ter como referéncia o
valor das despesas previstas no paraa-afo anterior.

§ 3° O requerimento do beneficic nz:aldade dove ser realizado ateé 90 (noventa) dias apds
0 nascimenic

§ 4°- O beneficio deve ser pago &té 30; trinta) dics apbs o requerimento:

§ 5°- A morte da crianga ndo inabiiita 2 familiz ce receber o beneficio Auxilio Natalidade.

§ 6°- O bereficio natalidade sera device farilia em nimero igual ac das ocorréncias desses
eventos.

§ 7% O Leneficio natalidade node ser pego diretamente a um integrante da familia

beneficiaria, m

o

€, pal, parentc alc se U Co grau ou pessoa autorizada mediante
procuracag
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Art. 46. O Beneficio Eventua! na forma de auxilio cesta basica constitui-se em uma
prestacao temporaria. ndo contioutn 3¢ sténcia Social, em pecunia por uma unica
parcela, ou em alimentos, para recuzi . vulnerabilidade provocada pela falta de condigbes

Socioeconémicas das familias que s¢ encontrarm em situacdo de inseguranca alimentar.

Art. 47 O alcance do beneficio cesta basica. a ser estabelecido por legislagdo municipal, é
destinado a familias em situaco de .l e 3bilidade e inseguranca alimentar e tera,
preferenciaimente, os seguintes cri':

| — inseguranca alimentar causada pela faia de condigdes Socioecondmicas para manter
uma alimentacéo digna; saudave! com qualidade e gquantidade;

II- Deficiéncia nutricional causada pela faita de 11ma alimentagao balanceada e nutritiva:
Ili-Necessidade de uma alimentacac ~sra fica | oltada para deencas crénicas;
IV-Desemprago, morte e ou abandono pelo membro que sustenta o grupo familiar:

V- Nos casos de emergéncia e caiaincsde Liolioa:

VI-Grupos vuineraveis e comunidades tradicionzis

Art. 48. Quando o Beneficio Auxilio  sesita lor assegurado em pecunia deve ter como
referéncia o vaior das despesas previsias o arligo anterior prevendo as especificidades de

cada itern colecado.

oeca0 vii

Do Auxilio-Documentagéo

Art. 49. O Beneficio Eventual, na forma de auxilio documentacao, constitui-se em uma
prestacdo temporaria, contributiva da assiciénc’a social, em pecunia, por uma Unica parcela
garantindo aos cidadaos e as familias a chiencido dos documentos que necessitam e que
nao dispde de condicdes para acuir-

Art 50. O alcance do beneficio auxilic docum entacao e destinado aos cidadaos e as familias
em situacdo de vulnerabilidade cue ndc possuem renda e serd preferencialmente para

adquirir os seguintes documentos:

I-Registre de nascimento:
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ll-Carteira de Identidade:

- CPF

IV- Carteira de ‘rabalho.

V- Certidao de Obito

Paragrafo tnico: A Concessao que frata este artigo compreende reconhecimento de taxas,

fornecimento de fotografias e o valor pera o das ‘camento do beneficiario.

Art. 51 - O beneficio Auxilio Do- “20 e em forma de peclnia e deve ter como
referéncia o valor das despesas previsias no paragrafo anterior e pago apés a solicitacdo e

comprovada a necessidade, atrave: 4- przenchimento de formulério.

Lo IRVA | |

Do Auxilio Moradia

Ari. 52- G beneficio eventual, na forma ge ~uxilio Moradia, constitui-se numa acao da
Assisténcia Social em parceria com 2 Secretaria de Obras do Municipio e outras entidades,
na concessao de moradia as familias d- 2.2 enda que tenham sofrido perdas do imével

devido a calamidade publica ou se =i . Le em situagao de rua.

Art. 53- O heneficio Auxilio Moradi= nada ~-c rer na forma de peciinia ou em bens duraveis.

§1°- CS bens duraveis consistem er maizrial de construgao para a reforma de casas que
sofreram avarias colocando e/ 1isc ¢ L7 seUs usdarios, devidamente atestada pelo

6rgéo municipal de Defesa Civil cor DEEI

§2°- Quando ocorrer na forma de neciinia dave ter como referéncia o valor das despesas

previstas nos itens abaixo:

l-Aluguéis paia as pessoas que esiae & - laldes ge grave vulrerabilidade com o objetivo
de avriga-las pela iaita de Casa de colhimento no Municipio, observando o respeito a
familia beneficiaria:

II-Faturas de fornecimento de agua, energiz, gas de cozinha para as familias em situacdo de
vulnerabilidade reconhecidas pela Seorelaria Vunicipal de Assisténcia Social, conforme

relatério sociai € que estejam vinculeos s ac acasico Unico.
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Art. 54- Fica O poder executive M:inicnz! viornzado a doar o valor de até meio salario
minimo vigente de aluguel rezidercia 3 iz oilias que se encontram em situagdo de
emergencia, em que o imoével que ser.. de moradia esteja em situagao de risco que possa
comprometer a seguranga dos seus m-radores

§1°- Terao prioridades as familias aue teniam na sua composi¢éo familiar idosos, criangas
adolescentes e pessoa com deficiérciz su portarsres de doencgas graves.

B8 o B SERY
SldU dA

Dos Géneros Alimzniicios curante o periodo da Pascoa
Art. 85- Fica o Poder Executivo Munic o7 lade @ doar peixe, arroz, coco in natura ou

leite de coco industrializado, duranie L odo oa Pascoa — Semana Santa. O beneficio de
que se trata esie artigo abrange somerie pessoas carentes residentes na extensao territério

do municipio de Brejo Grande, devicanc e sz ecionadas mediante critérios estabelecidos

NClg S0Gia:

pela Secretaria Municipal de Aszsisté
§1° - Os quantiiativos dos géneros aiinenicos serem doedes. assiin como a conveniéncia
da doagdo, serdo definidos pela aciv i +10 < epoca da concessédo do beneficio a partir
de diagncstice consubstanciado que possa identificar 0 yuantitativo de familia vulneraveis e
em situagac de inseguranga alimenta: oo renca cer capita infericr a 1\4 do salario minimo
€ que estgan inseridas no cadasramente unico dos programas sociais do Governo
Federal.

SECAN X

Dog( 'adns Piblicas
Art. 36- Eniende-se como agba: “loiwis em cardter de emergéncia, aquelas
provenientes de calamidades plbiica: » o ocacas por eventos naturais e, ou epidemias.

Art. 57- Enquadram-se como medida ameroancial a concessio dos seguintes beneficios
eventuais:

I- Abrinos adeauados:

lI-Alimentos:
lll-Cobertores colchdes, vestuarios s« nviros. conforme relatério social;
IV- Artiges Considarados de primaica necesaidade & de higiene pessoal.
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Art. 58- No Caso de calamida e - ircter emergencial deve ser realizada uma
acao conjunta das politicas setoriais municinais no atendimento aos cidaddos e as familias
beneficiarias.

Art. 59- Compete ao Municipio 2través da Sccretaria Municipal de Assisténcia Social as
seguintes diretrizes:

I- Estimar a quantidade de benciicios = < - concedidos durante cada exercicio financeiro:
ll- Coordenagao geral, a operacionai. ~o4u, U acompannamento a avaliagdo da prestagdo
dos Beneficios Eventuais, bem como seu financiamento;

IlI-Definir equipe técnica e Operacionai pera o atendimento, acompanhamento, concessao.
Orientacéo e avaliacdo dos Beneficios Fventuais:

IV-Realizacgo de estudo da realid: nonntoramento da demanda para constante
ampliagdo da concessdo e enl ¢ oo de concasses indevidas, responsabilizando
administrativamente e penalmente usuarios ¢ eauipe técnica que utilizar de meios escusos
elou ilegal para concessao

V-Expedir as instrugdes e instituir formuariss e modelos de documentos necessarios a
operacionalizagdo dos Beneficics v

VI A Secreiana Municipal de Assisic _.a Social manterd um a/quivo que registrara os
reguenmenios ja efetuados com o 7 ds eviier doagdes indevidas e para afericdo das
caréncias da populagao:

Vil-Articuiar com a rede de proieczo 3uca 3asica e Especial entidades ndo governamentais
€ as politicas setonais agdbes cuz | " © exercicio da cidadania das familias, seus
membios, individuos @ cidadios gue Ssnam wo penelicio eventuais através da insergao
sociai e pogramas projetos e serviges qu2 sotoncalize suas habilidades em atividades de

geragac de jeniga.
Arl. 60- Compete ao Conseltio vivr: ‘& resistencia Social deliberar as seguintes
agoes.

I- Informar sobre irreqularidades nz aplicacio do regulamento dos beneficios eventuais:
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I - Analisar a Lei Municipal que regula
lll- Apreciar os requerimentos e

mesmos;

IV- Estabelecer padrdes e limites das dax-

Beneficios Fventuais.

V- Analisar e aprovar os ingiry:
beneficios;

VI- Promover acbes que viabilizem c

beneiicias eventuais assim Como s crite:

Art. 61 - Nao sao provisdes da 7ulilica

I- Orteses e proteses;

II- Apareihos ortopédicos:
Ili- Dentaduras;

IV- Cadeiras de rodas;
V-Muletas;

VI-Ocuios e outros itens inerentes 4 ¢

‘2 o5 Beneficios Eventuais:

<1 10s beneficios eventuais e pagamento dos

~5°% 3 serem realizadas mediante o emprego dos

hoat us para concessio e cadastramento dos

Jarantam a ampla e periédica divulgagdo dos

% L3aia sua concessao.

soslinea social 0s itens referentes a:

saude. integrantes do conjunto de tecnologia ou

ajudas técnicas, bem como medicamentos. pagamentos de exames médicos, apoio

financeirc para tratamento de saude foia ¢

de prescrigao especial e fraldas descartave

DOS RECURSCS ORCAMENTARIOS
Art.62- As despesas decorrentes da exec
meio de dotagdes orgamentarias do f
Paragrafo (nico. As despesas cor

na Lei Orgamentdria Anual do Municipic

DOE SERVICOS. DOS PROGRAMAS |

ENFRENTAMER

Praga dz Bandeir:

weCal Al

‘ unicipio. transporte de doentes, leites e dietas

S Dara pessoas que tem necessidade de uso.

|
“ARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

“z20 dos beneficies eventuais serdo providas por

funizical de Assisténcia Social.

=ios Eventuais devem ser previstas anualmente

o 0o

OV
A3S'STENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
O DA POBREZA
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Art. 63- Servicos socioassistenciais - - stvidades continuadas que visem a melhoria de
vida da populacio e cujas acbes, \clizizc o3 as necessidades basicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes estzhelecidas na Lei Federal n° 8.742, de 1993, e na
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socic oz sior

e
Ainr,

OS PRCGRANIAZ O ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 64 - Cs programas de assisioncia ssdial compreendem agbes integradas e
compiementares com objetivcs ter - al

§)]

de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar € melhorar os beneficios € s & vious cssistenciais.

§ 1° Os programas serdo definitus oo Lonselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidas a Lei Federal n® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com
prioridade paia a iNSer¢ac profissionz, « 50l

§ 2° Os programas voltados para ¢ 1o 4 itegragaoc da pessoa com deficiéncia serdo
devidamenie articulados com o Lenaficic ae ¢ cslagao continuada estabelecido no art. 20 da
Lei Federai n® 5.742, de 1993.

DOS PROJETCS NERENTAMENTO A POBREZA

Art.85- Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicido de
invesiimento econdémico-social & grupos populares. buscando subsidiar, financeira e
tecnicamenite, iniciativas que ines garar o eios, capacidade produtiva e de gestao para
melhoria das condigbes gerais ue suo. i ca ©levagac do padréo da qualidade de vida, a

preseivacac do meio-ambiente & sua cryanizacao social.

SeCa0 ‘I'."
DA RELAGAC COM AS EN7IDALES & U ANIZAGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 66- &0 entidades ou organizagtes de sssisiéncia social aquelas sem fins lucrativos

que, isclada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
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abrangidos pela Lei Federal ° 8.74° - 1 J¢s bem como as que atuam na defesa e
garantia de direitos.

Art. 67- As entidades e organizagfes e ussisténcia social e os servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistencizis deverio ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisiéncia Social para que cbiennha @ zulorizacio de funcionamento no ambito da Politica
Naciornial de Assisténcia Social ou= 0% Larametros nacionais de inscricdo definidos
pelo Conselho Nacional de Assisténciz - ocial

Art. €38- Constituem critérios para a inccricéo das entidades ou organizagdes de Assisténcia
Social, bem como dos servigos, PIOCTe 1o, 2re 05 ¢ beneficios socioassistenciais:

I - Executar agdes de carater cortin :rniente e planejado;

Il - Assegurar que os SeIVICos. progran.as, projetos e beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonon = = vatanua de direitos dos usuarios;

Hl - garantir a gratuidade e a unive sclidade em U0 LS servigos, programas, projetos e
beneiicius socioassistenciais;

IV — Garanlr & existéncia ce ot ailcipativos cos usuarios na busca do
cumpriments da efetividade na execigio e seus 581VICos, programas, projetos e beneficios
socicassistenciais.

1)

Arl. 65~ As entidades e organizacioe de assisténcia social no ato da inscricdo
demonstiaido:

| — Ser pessoa juridica de direiic privacs. devisamenie constituida,

Il - Apiicar suas rendas, seus recursos = sventual resultaco integralmente no territério
nacicnal e na manutengao e 1o desen oivimento de seus opjelivos institucionais;

il — elavorar plano de agéo anu:!;

IV -- Ter expresso em seu relaterio o« HEees

a) hinaiades astatutarias;

b) objetivos,

C) origem dos recursos:

d) infraesirulura:

e) idenunicecac de cada servige, progi: nia, :J=lo & beneficio socioassistencial executado.
Paragraio unico. Cs pedidos de inscricao observarao as seguintes etapas de analise:

| - anaiise documental;
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Il - visita técnica, quando necessaris = 2 subcitara analise do processo;
Il - elaborzgéo do parecer da &n

IV — pauta, discussio e deliberacac s¢: .- 0s processos em reunido pienaria;
V - Publice¢do da deciséo plenaria:

VI - Emissao do comprovante:

VIl ~ notif.cagic a entidade ou orgariz o iy & sisténcia Social oor oficio.

DO FINANCIAMENTO DA POLTICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 70- C financiamento da Fciitica Vou ncival ¢+ Assisténcia Social € previsto e executado
atraves dos instrumentos de plane;- o0 orc o mentario municipal, que se desdobram no
Planc Plurianuai, na Lei de Diretrizes O amentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orgamento da assisicncia social devera ser inserido na Lei Orgamentaria

Anual, devendu os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem

voitaaos & cperacionalizagac, presiacic. apmeramentc e vizbilizacdo dos servigos,
programas, projetes e beneficio: assotenc.ais.

Art. 71 Cabera ao 6rgao gestor ua zesistencia social responsavel pela utilizagdo dos
recursos co respective Funce Municipal de Assisténcia Socialo controle e o
acompanhamenio dos servigos, pioyiciius, pijelos e beneficios socioassistenciais, por
MEIC oS respecivos 6rgaos de conu o dens gentemente de agoes do 6rgéo repassador
dos recursos.

Paragrafc lnico. Os entes traisiedoice Locerao requisha;' Wilarmacdes referentes a
aplicacao dos recursos criundos do scu iuseo de assisténcia social, para fins de andlise e

acompannamenio de sua boa ¢ reguc &= 1218

o 22
oecao |

DO FUNDG MUNICIFAL UE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 7z- Fica restuturado o Funao Wunicpal Je Assisténcia Social — FMAS, fundo publico
de gestao orcamentaria, financeira ¢ ~oni=oi, com objetivo de proporcionar recursos para

cofinanciar a gestao, servigos, programas. proj2ios e beneficios socioassistenciais.
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Art. 73- Constituirdo receitas dec Fundo V1

| — recursos provenientes da * n.
Social;

Il - dotagbes orcamentérias do Vi~
transcorrer de cada exercicio;

li

I — doagdes, auxilios, coriribui

nacicnais, Gevernamentaise
IV — receitas de aplicagdes financeiras d= |
V — as pzreelas do produte de &

L

finarciamen

transferencias que o Funde Munizi

Sileep
da lel ¢ de convénios ne setor.
Vi -

produtes de convénios firmados

VIl - u(.adl,\. 28 em es,.;e:,h, feitas vire
VI - cutras raceitas que venhain a se

§1° A Golagao orgamertaria pevi

ViDL

automaticamente transferida o s

corresponuentes.

§2° Cs rscursus que compdem
oficiais, em ceinta especial sobie a detu
FMAS.
§3° As

SOCIvass.slencials serao abertas peio f

Contas recebedoras aos

Ar. (e

e fiscalizagzo do Conselho Muric

- O FIM#

Paragrafo unico. O Orgamento o

0 Orgaimnentu da Secretaria Municige: e |

An.

I - financiaimento total ou paicial ce ¢

75- Os recurscs do Funde widiticis

desenvolviacs peia Secretaria Municipea
Il — emn parcerias entre poder publico

a execucao de servigos, programas e |

e
3 TRANERSTAPRALE -
At ST
-
AP 13
Prage v

Grande-

b o =

b L Lona 00

das atividades ecorom!

\S sera gendo peia Seui el

,Jr.:l U /M.

) GRANUE/ISE

L S0V L)

- FMAS:
( undos Nacional e Estadual de Assisténcia

a' ge Assisténcia Social

‘reos adicionais que a Lei estabelecer no

te organizagbes internacionais e

IeOSSs

]

s0s do fundo, realizadas na forma da Lei.

facZ: de oulras receitas proprias oriundas de

mcas de prestagdo de servigos e de outras
© /st nca Social tera direito a receber por forga
outras entdades financiadoras;
‘undo;
egalmente instituidas.

~do Municipa: de Assisténcia Social sera

logo sejam realizadas as receitas

tau

ik

repositados e instituicdes financeiras
-undo Municipal de Assisténcia Social —

Wihia

(= O

[~

sus to o cofinanciemento federal das acdes

unco hacionai de Assistencia Social.

lnicipal de Assisténcia Social, sob orientagéo

=l

ssiserncia Social.

iClpal de Assisténcia Social — FMAS integrara

ivild

Ericia Social.

\SSI8

“o Assisiznca souial - FIVAS, serdo aplicados em:
ouraas, projetos e servicos de assisténcia social

1e Masislencia Social ou por Orgéo conveniado;

cihndualdes

ou organizagoes de assisténcia social para

=

‘ojetos socioassistencial especificos;

JETAT o
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Il - aguisicdo de material permanerte & dz corsumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento das agbes scoiuzssicie 3

IV — construcao reforma ampliacdo, . . [Icic ou locacao de imoveis para prestagdo de
servicos de Assisténcia Social-

V - desenvolvimento e aperfeicoameric dos instrumentos de gestdo, planejamento,
admirustracéo e controle das a-d:s de Assisténc.. Social:

VI — pagarmento dos beneficios oy . ~otrme o disposto no inciso | do art. 15 da Lei
Federal n® £.742, de 1993;

VII — pagamento de profissionais que integiarem as equipes de referéncia, responsaveis
pela organizagio e oferta daqueias acoce coniorme percentual apresentado pelo Ministério
6o Lesenvovimente Social € _ombae - fuine & aprovado pelo Conselho Nacional de
Assistencia Sccial - CNAS.

AL 78- O iepasse de recurscs pea as rusdes e organizagbes de Assisténcia Social,
devidaiments inscritas no CMAS, serd zietivaco por intermédio do FMAS, de acordo com
criterios g:iatelecidos palo Conselnu fouricial de Assisténcia Social, observando o

QiSposic nesta Lei.

Arc. 77- Esla |z entra em vigor na data ca s .ua publicaglo.

Biejo Grande, ¢in 18 de cegembro de 2022,
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