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RELATORIO DE GESTAO

O presente relatorio compde a prestagdo de contas do governo, do Prefeito, do Municipio de Brejo
Grande, referente ao exercicio financeiro de 2025, conforme dispdem os termos do art. 70 da Constituigao
Federal, assim como as disposi¢des legais do TCE em sua resolu¢do n°® 222/2002 e Lei organica do

municipio.

Ao longo deste documento procurou-se oferecer elementos de forma organizada que permitam
uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestdo, evidenciando os resultados das agdes

realizadas nas secretarias, da Prefeitura Municipal de Brejo Grande.

Na miss@o de melhorar o desempenho das atividades tivemos, no trajeto, uma infinidade de
desafios administrativos, especialmente a necessidade de planejar o uso de um or¢amento exiguo, de
oferecer os servigos essenciais a populagdo quer através de contrapartidas de convénio quer através de
recursos proprios para as intervencoes que representam prioridades em virtude da relagdo com a qualidade

de vida dos municipes.

As informacdes para a analise das contas foram extraidas dos documentos constantes da Prestagao
de Contas Anual, do Plano Plurianual 2022-2025, aprovado pela Lei Municipal 161 de 17 de dezembro
de 2021, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO, aprovada pela Lei Municipal n°® 177/2024, da Lei
Or¢amentaria Anual — LOA, aprovada pela Lei Municipal n® 180/2024, e dos relatérios exigidos pela
LRF-LC n°® 101/2000 (Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria e Relatorio de Gestdo Fiscal),

referentes ao exercicio de 2025.
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PRINCIPIOS LEGAIS

Os procedimentos e critérios utilizados para conduzir o controle interno conforme os principios
legais e constitucionais baseiam-se no art. 59 da Resolucao de n° 206/2001, de 1° de novembro de 2001,
do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, sendo que para a execucdo das atividades tivemos como

parametro o cumprimento das seguintes legislagdes:

. Constituicdo Federal: art. 31, 70, 74 ¢ 75;

. Lei 101/2000 de Responsabilidade Fiscal: art. 59;

. Lei Organica Municipal;

. Lei 161/2001 PPA — Plano Plurianual 2022-2025;

. Lein® 177/2024 LDO — Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

. Lei n°® 180/2024 LOA — Lei Or¢amentaria Anual;
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ACOES FINALISTICAS

Nas acdes finalisticas estdo contidas o desenvolvimento das atividades exercidas pelas secretarias
municipais no exercicio de 2025, sendo que para a efetivacao dos trabalhos abordados foram utilizadas as
metas previstas no PPA — Plano Plurianual 2022-2025, assim como esta contido nas especificacdes de

cada secretaria conforme a competéncia constitucional a elas determinadas.

1. ACOES DESENVOLVIDAS
1.1 PAGAMENTO DE SALARIOS E DECIMO TERCEIRO:

A Secretaria de Administracdo tem como uma de duas principais responsabilidades o pagamento
dos salarios dos servidores municipais em dia, cumprindo rigorosamente o calendario estabelecido.
Durante o ano de 2025, essa tarefa foi cumprida com exceléncia, assegurando a remuneragdo dos

servidores de forma regular e pontual.

Além disso, a Secretaria de Administracdo garantiu o pagamento de 100% do décimo terceiro
salario dos servidores efetivos, assegurando os direitos trabalhistas dos servidores. Essa agao contribuiu
para a tranquilidade financeira dos servidores, permitindo que eles pudessem se programar

financeiramente para o final do ano.

1.2 GARANTIA DOS DIREITOS DOS SERVIDORES



30 GRay,
L o,
3 ¥ aeroiee

ESTADO DE SERGIPE PREFEITURA
MUNICIPAL DE BREJO GRANDE
PODER EXECUTIVO

A responsabilidade da Secretaria de Administracdo ¢ assegurar os direitos trabalhistas dos
servidores municipais. Durante o ano de 2025, a Secretaria empenhou-se em garantir um atendimento
humanizado com os funcionarios, ouvindo ¢ assegurando que os servidores tivessem seus direitos
respeitados, tais como férias, décimo terceiro salario, gratificacdes estabelecidas por lei e licenga

prémio.

Para isso, foram adotadas medidas de gestdo que permitiram a organizagdo e planejamento das
atividades, a fim de cumprir com as obrigagdes trabalhistas. Além disso, a Secretaria também promoveu

acoOes de conscientizagdo junto aos servidores, orientando-os sobre seus direitos e deveres.

Essas acdes contribuiram para um clima de confianga e respeito mutuo entre a Secretaria de

Administracdo e os servidores municipais, fortalecendo a relacao entre ambos.

1.3 DURANTE O ANO DE 2025, A SECRETARIA MANTEVE UM ATENDIMENTO
HUMANIZADO:

A Secretaria de Administracdo entende que o atendimento ao publico deve ser realizado de forma
humanizada, com atengao e respeito as demandas e necessidades dos servidores municipais.
Promover a proximidade e a empatia entre os servidores e os gestores melhorando assim a qualidade dos
servicos prestados e fornecendo a confianga entre o governante e seus servidores. Ao adotar a pratica do
atendimento humanizado, a secretaria demonstra respeito, acolhimento e consideracao pelas necessidades

e demandas dos seus funciondrios, tornando o ambiente mais inclusivo e receptivo.

Por meio do atendimento humanizado, os servidores publicos sdo incentivados a ouvir atentamente
as demandas dos cidaddos, a compreender suas particularidades e a buscar solugdes. Isso contribui para a
promocao da cidadania, para a melhoria e eficicia dos servigos e para a construgdo de uma imagem

positiva do setor publico perante a sociedade.
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Além disso, a Secretaria de Administracdo também adotou medidas para otimizar o atendimento
aos servidores, como a ampliagdo do horario de atendimento e a disponibilizacao de canais de atendimento

online.

1.4 REUNIOES COM OS OUTROS SECRETARIOS:

Durante o ano de 2025, a Secretaria de Administracdo realizou diversas reunides com 0s outros
secretarios municipais, com o objetivo de ouvir suas demandas e pensar nos proximos passos a serem
tomados. Essas reunides foram essenciais para a organizacdo das demandas de forma mais eficiente,

evitando retrabalho e priorizando a¢des que impactassem positivamente o municipio.

As reunides foram conduzidas de forma clara e objetiva, com a participagao de todos os envolvidos.
Foram debatidos temas como a melhoria do atendimento aos municipes, agdes para o combate a pandemia,
entre outros. Os resultados dessas reunides foram amplamente divulgados para todos os envolvidos, de

forma transparente e com foco na eficiéncia.

1.5 ENCAMINHAMENTO DE DEMANDAS AO PREFEITO:

A Secretaria de Administracdo também se empenhou em encaminhar as demandas das demais
secretarias ao prefeito municipal, buscando solugdes rapidas e eficientes para atender as necessidades do
municipio. Essas demandas foram avaliadas com cuidado, para que pudessem ser resolvidas da melhor

forma possivel.

As agdes foram conduzidas com muita responsabilidade, buscando sempre priorizar o bem-estar
dos municipes ¢ a melhoria da qualidade dos servigos prestados. As demandas foram encaminhadas ao
prefeito de forma organizada, com informacdes claras e precisas, para que fosse possivel tomar as

melhores decisdes.
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1.6 GASTOS DE PESSOAL

Os gastos com folha de pagamento sdo um dos maiores custos de qualquer empresa, publica ou
privada, representando um investimento significativo na for¢ca de trabalho que impulsiona o
funcionamento, o crescimento e o sucesso para uma gestao eficiente. Esses gastos ndo incluem apenas
salarios dos funcionarios, mas também beneficios adquiridos ao longo dos anos de trabalho, aumento de
salarios estabelecidos por lei, encargos sociais, impostos e outras despesas relacionadas a contratacao e
manutencado de equipe. Assim, os gastos com pessoal sao um elemento essencial para o funcionamento
da prefeitura.

Sobre o limite de pessoal do municipio, constatamos os seguintes dados extraidos do Relatorio de

Gestdo Fiscal do 3° Quadrimestre de 2025:

CALCULO COM PESSOAL CONFORME RESOLUCAO 320 E 321

Receita Corrente Liquida (RCL) 59.543.142,30)
DESPESA COM PESSOAL BRUTA 32.891.579,85
(-) Sentengas Judiciais 811.747,74
(-) Despesa Exercicio Anterior 0,00
(-) Indenizagdes e Restituicdes 0,00
(-) Despesa com Pessoal dos Recursos Federal da Satde 0,00
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDA 32.079.832,11
[PERCENTUAL APLICADO 53,88%

Cdlculo apresentado com base na Resolu¢do 320 — ultimos 12 meses.
Limite mdaximo para gasto com folha de pagamento.

2 PLANEJAMENTO E FINANCAS
2.1 PLANEJAMENTO

2.1.1. INTRODUCAO

O presente relatério de gestdo tem por designo demonstrar as principais agdes realizadas do ano

de 2025 pela prefeitura municipal de Brejo Grande.



30 GRay,
L o 0, .
3 ¥ sercire © @

ESTADO DE SERGIPE PREFEITURA
MUNICIPAL DE BREJO GRANDE
PODER EXECUTIVO

2.1.2. IDENTIFICACAO

Foi elaborado reunides junto a toda equipe da prefeitura para discutir convénios existentes que
resultardo em obras no decorrer dos proximos anos. Pavimentacdes de ruas, constru¢des de pragas,

reformas e ampliagdes em prédios ja existentes dentre outras obras planejadas.

Foi elaborado um planejamento anual para saber das demandas de todas as secretarias e obter
resultados quanto a programagdo e organizac¢do individual de cada secretaria. Este planejamento tem
como principal objetivo atender as demandas da populacdo e gerar resultados através da organizacao e

planejamento.

Foi elaborado reunido para tratar da eficiéncia, aperfeicoamento e acessibilidade do portal da

transparéncia para que o mesmo fique cada vez melhor e transparente para a nossa comunidade.

Foi elaborado a audiéncia publica municipal para elaboragdo e constru¢do da LDO e LOA 2026,

com o objetivo de discutir metas e agdes que possam integram o or¢gamento publico do municipio.

2.1.3. FINANCAS

A secretaria municipal de finangas € a responsavel por desenvolver o planejamento operacional e
a execucao da politica financeira, tributaria e economica do Municipio, além de assessorar as secretarias
municipais em assuntos financeiros e coordenar o planejamento e a elaboracao do Plano Plurianual, da
Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, bem como orientar, coordenar, acompanhar e
controlar a execugdo do orcamento de acordo com as disposigdes legais.

Sendo assim, durante o ano de 2025 foi realizado em conjunto com as secretarias a audiéncia
publica para discutir a elaboragao da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e da Lei Or¢gamentaria Anual
(LOA) para o ano de 2026. A audiéncia foi realizada de forma presencial, na Camara Municipal de Brejo
Grande, e institui¢cdes governamentais. As demandas informadas foram compiladas e transmitidas para as

pecas or¢amentarias, encaminhadas a Casa Legislativa, onde foram votadas e aprovadas.
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REPASSE AO LEGISLATIVO

A Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO), define que o Poder Legislativo Municipal terd como
limite de despesas em 2026, para efeito de elaboragdo da sua proposta orgamentaria, a aplicacao de até
7% (sete inteiros por cento) sobre a receita tributdria e de transferéncias tributarias do municipio

arrecadadas em 2025. Esse limite esta previsto no art. 29- A da Constituicao Federal.

Sobre os repasses, deve ocorrer da seguinte forma:
e Caso o cronograma de desembolso ndo seja elaborado, os repasses ao Legislativo serdao
feitos em parcelas mensais iguais e sucessivas, respeitando o limite de 7%.
e Osrepasses serdo feitos diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo até
o dia 20 de cada més.
Analisando os registros contabeis pudemos ver que em 2025 o repasse foi realizado em

conformidade pelo poder executivo.

O valor total do repasse ao poder legislativo no exercicio de 2025 foi no montante de R$

1.779.535,79 conforme estabelecido pelo art. 29-A da Constituicdo Federal.

PERCENTUAIS CONSTITUCIONAIS

o EDUCACAO

Em 2025, o municipio aplicou R$ 7.328.615,75 em Manuten¢do e Desenvolvimento do Ensino
(MDE), o que corresponde a 26,38% da receita de impostos excluindo os recursos do FUNDEB,
conforme pudemos extrair essas informagdes no Anexo VIII do Relatorio Resumido da Execugao

Or¢amentaria (RREO) referente ao sexto bimestre.
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Comparag@o com o minimo legal:

¢ O valor minimo exigido para MDE foi de R$ 6.945.732,79;
¢ O municipio aplicou R$ 7.328.615,75.

O RREO do sexto bimestre esta disponivel em nosso Portal da Transparéncia.

o SAUDE

A Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) de 2025, estabelece que o Municipio deve observar o
limite minimo de gastos com a saude. Essa observagdo segue o disposto na Emenda Constitucional n°® 29,
na Lei Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012, na Portaria n° 3.992/17 e na Resolugdo n° 283 de
3 de outubro de 2013 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe.

Para melhor compreensao da gestao dos recursos da saude no municipio, elaboramos um resumo
detalhado das informagdes contidas no Anexo XII do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria

(RREO).
Analisando o periodo em questdo, verificamos que:

e Do valor minimo de R$ 3.843.689,25 a ser aplicado em Ag¢des e Servigos Publicos de
Saude (ASPS), o municipio investiu R§ 4.958.317,83, que equivale a 19,35%

e Essa aplicacdo superou o limite constitucional em R$ 1.114.628,58.

3 PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

No setor publico, planejamento € o estudo e o estabelecimento das diretrizes e metas que deverao
orientar a acdo governamental. Planejamento ¢ o processo de defini¢do de um cenario futuro desejado e
dos meios eficazes para alcancd-lo. No atual sistema orgamentario nacional, estabelecido pela
Constituicdo Federal, trés sdo os instrumentos utilizados para a operacionalizacdo do processo de

planejamento nos entes federados: o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias e a Lei
10
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Org¢amentaria Anual. A legislagdo orgamentdria do Municipio de Brejo Grande, vigente durante o

exercicio de 2025 ¢ a seguinte:

Plano Plurianual Lei Municipal n° 161 de 27/06/2022
Lei de Diretrizes Orgamentarias Lei Municipal n° 177 de 26/06/2024
Lei Orgamentaria Anual Lei Municipal n° 180 de 30/11/2024

A Lei Orcamentaria Anual, aprovada pela Lei Municipal n° 180 de 2024, estimou a receita e

fixou a despesa em RS 65.000.000,00 (sessenta e cinco milhdes de reais), assim distribuidos:

Receitas Correntes 69.289.800,00
Receitas de Capital 992.400,00
Deduc¢ao do FUNDEB (5.282.200,00)

TOTAL 65.000.000,00
IDespesas Correntes 60.577.300,00
Despesas de Capital 4.128.700,00
Reserva de Contingencia 294.000,00

TOTAL 65.000.000,00

A despesa do exercicio de 2025 foi fixada em igual valor a receita, configurando-se o equilibrio
orcamentario, estando distribuida entre as Unidades Gestoras que constituem a estrutura organizacional

da Administragdo Municipal, da seguinte forma:

UNIDADE GESTORA PREVISAO LOA
Prefeitura Municipal 47.867.180,00
Fundo Municipal de Saude 11.408.380,00
Fundo Municipal e Assisténcia Social 3.624.440,00
Camara Municipal 2.100.000,00
TOTAL 65.000.000,00

11
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Conforme LDO, as prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2025 terdo suas estratégias

voltadas para:

I - Melhoria na qualidade de vida, através de atividades culturais, desportivas ¢ de lazer;

II - Promogdo de agdes que priorizem a inclusdo social, o apoio a grupos vulneraveis e que
combatam o preconceito e a discriminagao;

111 - Ampliagio e desenvolvimento das politicas do Sistema Unico de Assisténcia;

IV - Incremento de politicas publicas de saude universal, de qualidade ¢ humanizada;

V - Priorizacdo da gestdo publica eficiente, eficaz e de qualidade;

VI - Austeridade dos gastos, promovendo o equilibrio das contas publicas;

VII - Implantagdo de politicas publicas de educagdo que priorizem a qualidade do ensino, o combate ao
analfabetismo e a integragdo escola- aluno-familia;

VIII - Enfrentamento a miséria e combate a pobreza por meio de politicas de inclusdo produtiva e
geragdo de renda;

IX - Promocdo do desenvolvimento do agronegdécio e da agricultura familiar, com énfase no
pequeno agricultor;

X - Melhoria e ampliacdo da infraestrutura urbana e rural

4 DA GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1RECEITA ARRECADA

A receita orcamentaria arrecadada no exercicio foi de R$ 63.656.154,72 contra uma previsdo de
R$ 65.000.000,00 gerando uma arrecadagdo a menor no valor de R$ 1.343.845,28, conforme o quadro

comparativo abaixo

12
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3 ARRECADACAO
FONTES DE PREVISAO  [NO EXERCICIO SALDO
RECEITA ANUAL
RS 60.465.489,89

RS 5.711.910,11

Receitas Correntes 69.289.800,00 | ©7-330.347.74 | 1.939.452,26
Receitas de Capital 992.400,00 1.004.695,65 (12.295,65)
Deducio do FUNDEB | (5.282.200,00) | (4.686.778,07) | (583.311,33)
TOTAL 65.000.000,00 | 63.656.154,72 | 1.343.84528

Deste total arrecadado, merece especial destaque o FPM e o ROYALTIES, que representam as

4.2 DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

As

disponibilidades

financeiras da Administracdo Direta,

em 31/12/2025, importavam em R$ 9.400.095,73, assim distribuidas:

principais fontes de receita do Municipio. Juntas, a arrecadagdo destas transferéncias constitucionais
somou o montante de R$ 26.914.151,74, além destas fontes de arrecadacao, os recursos de convénios com
o Estado e com a Unido, bem como aqueles com destinacao especifica para educagdo e saude também
tiveram significativa participagdo no total da receita do exercicio. A administragdo municipal vem

implementando uma série de agdes com o objetivo de ampliar a arrecadagdo dos tributos municipais.

registradas na contabilidade

Descricao Bancos PM 6.476.367,28

Descricio Bancos FMS 1.966.828,40

Descricio Bancos FMAS 956.900,05
TOTAL 9.400.095,73

13
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4.3 DISPONIBILIDADE FINANCEIRA X RESTOS A PAGAR

No que se refere as Metas e Prioridades da Administracdo deste Municipio, estabelecidas no art.
2°, incisos V e VI, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDQO, que tem como prioridade a gestdao publica
eficiente, eficaz e de qualidade; e a austeridade dos gastos, promovendo o equilibrio das contas publicas,
respectivamente, em consonancia com o programa, Aperfeicoamento da Gestdo Publica, estabelecido
no Plano Plurianual- PPA 2022-2025, executado durante o exercicio de 2025, conforme a Lei
Orcamentaria Anual — LOA, conforme segue abaixo.

Segue abaixo resumo dos restos a pagar:

Periodo Processados Nao Processados Total 2025
2025 2.064.758,06 5.447.016,92 7.511.774,98

44 DESPESAS EMPENHADAS / LIQUIDADAS / PAGAS

Segue abaixo resumo da execucgdo da despesa orgamentaria

Periodo Empenhadas Liquidada Pagas
2025 69.039.612,21 66.994.325,70 65.928.931,27

5  LICITACOES E CONTRATOS

51 DOS PROCESSOS LICITATORIOS

Foram celebrados 07 Pregdes, 17 Adesodes as Atas de Registros de Pregos, 03 chamadas publicas,
01 concorréncia. Todos os processos licitatorios foram analisados, estando devidamente formalizados e

de acordo com a legislacao.
5.2 DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

Foram 13 Processos de Dispensa e 44 Inexigibilidades. Todos os processos de Dispensa foram

analisados, estando devidamente formalizados e de acordo com a legislagao.

5.3 CONTRATOS

Foram firmados 101 contratos de despesa. Todos os contratos foram analisados, e encontram-se de
14
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acordo com o art. 55, da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ 14133/2021.

6 INSCRICAO / BAIXA E PAGAMENTOS DE PRECATORIOS

O Municipio de Brejo Grande e o escritorio Boa Ventura Advogados Associados, mantém contrato,
o contratado presta servigos de natureza singular e complementar a Procuradoria Geral.

O Municipio de BREJO GRANDE segue o Regime Geral de pagamento de Precatorios. Em
consulta ao Sistema de Controle Processual SCP verificamos que os precatdrios relativos a exercicios
anteriores foram liquidados. Nao existindo saldo devedor de precatorios apresentados para os anos de
pagamento 2025 e 2026, existindo somente precatorios para pagamento no ano de 2027(posicao de

27/01/2026).

MUNICIFIO DE BREJO GRANDE

JUSTICA ESTADUAL - TJSE VALOR
Ano de pagamento 2025

Ano de pagamento 2026

Subtotal
/ﬁ[;]_;a.ld&bmu,dno—ordem Cronologica n® 4¢.8.5(,r.:‘-___\
28/859.930-0
SALDO EM CONTA 44 837,73

7 GASTOS COM PUBLICIDADE E PROPAGANDA

A Constituicao Federal de 1988 garante ao cidadao o acesso aos dados publicos gerados e mantidos
pelo governo. E direito de todo o cidadio ter acesso a, por exemplo, de onde vém as receitas do Estado,
como sao gastos 0s impostos, quem sdo os servidores publicos, quanto ganham entre outros dados.

Com a finalidade de publicizar ndo apenas receitas e despesas, mas servigos de publicidade com o
objetivo de divulgar as agodes, difundir ideias e servigos, criacdo e producao de contetidos impressos e
audiovisuais a Prefeitura e os fundos municipais de Assisténcia Social e Satide, possuem contratagdes com
empresa que presta esse servico de publicizacdo das informagdes.

Apresentamos um resumo dos gastos com publicidade do municipio em 2025, com base na analise

do Demonstrativo de Despesa com Subelemento Servigos de Publicidade e Propaganda consolidado. O
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Demonstrativo indica movimentagao financeira no valor de R$ 306.162,40.

Agape Sistemas - AgGestar ”
PREFEITURA MUN. DE BREJO GRANDE Peginail. de’t
PRACA DA BANDEIRA, 63, CENTRO

CEP: 49.995-000

CNPJ: 13.110.903/0001-77

DEMONSTRATIVO DA DESPESA ORCAMENTARIA POR SUBELEMENTO DE DESPESA - CONSOLIDADO DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025

DpoTAGAD EMPENHO LIQUIDAGOES PAGAMENTOS SALDOS
CONTA FIXAGAD ADICAC REDUGAD ATUAL
NOMES  ACUMULADO NOMES ACUMULADO NOMES ACUMULADO A PAGAR DISPONIVEL

1000000000  DESPESAS CORRENTES 214200000 1,834 066,37 27232087 2285 348,20 306.162.40 0618280 30616240

26035710 1520530

IW0000000  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 214200000 1,934 06637 2132087 2286 34580 306,162 00 06182 e 4580830

100000 APLICACOES DIRETAS 314200000 1.934.066,37 2 732087 2286 34580 308,162 40 06182 e 4320850

IIWW000 OUTROS SERV.TERCEIROS PESSOA JURIDICA 314200000 193406637 2 7832057 2286 34580 308162 40 06182 e 450830

58 - SERWCDS DE PUBLICIOADE E PROPAGANDA 306.162.40 0616220 30616240

15.205.30

TOTAL DA DESPESA: 214200000 1.934.088.57 2780.720.57 2285.345,80 208.162,40 20816240 0818240 20816240 26036700 280357.10 4580530 158018340

8 POLITICAS DE RECUPERACAO DOS CREDITOS TRIBUTARIOS

Informamos que o municipio ndo possui municipes inscritos na divida ativa até a data da presente

analise constante nesse relatorio.

9 RENUNCIA DE RECEITA

A receita da Administragdo Publica é composta por recursos financeiros oriundos de impostos,
taxas, contribuigdes e outras fontes. A rentincia de receita ocorre quando um gestor publico concede
incentivos ou beneficios como isen¢do, anistia, remissao e outras concessoes permitidas em lei.

Os beneficios ou rentncias de receita sao apresentados no art. 165, §6°, da Constitui¢do Federal de 1988,

sendo previstas trés espécies: beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia.

A Lei Orcamentaria Anual — LOA, ndo vem apresentando previsao legal para as rentincias de
receitas.

10 DESEMPENHO DA ARRECADACAO DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Ter uma boa arrecadagdo municipal ¢ essencial em qualquer governo, tendo em vista o
fornecimento de uma fonte significativa de receita para manter servicos publicos essenciais e
infraestrutura de qualidade para os cidaddos, e muitos municipios enfrentam uma luta diaria para gerar
receita.

Diante da importancia da arrecadacdo municipal, se tornam necessarias algumas acdes que
busquem formas de arrecadagdo. Durante o ano de 2025 o municipio executou algumas agoes:

Focar na formalizagdo econdmica — Realizagdo de trabalho de conscientizagdo para estimular a
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formalizacdo econOmica, incluindo pequenas empresas e empreendedores, visando o aumento da
arrecadagcdo no municipio ampliando a base de contribuintes, o que traz consigo também melhorias na
qualidade dos produtos e servigos oferecidos, contribuindo para o desenvolvimento economico e social
do municipio.

Conscientizar e envolver a Sociedade — Trabalho de conscientizagdo para sensibilizar a populacao
sobre a importancia da contribui¢ao fiscal e o impacto da arrecadag@o nos servigos publicos também pode

ajudar.

Outro fator importante na arrecada¢do de receitas para o municipio estd na qualifica¢dao
profissional, nesse sentido, tem sido realizadas reunides internas com as equipes de trabalho,
principalmente com os setores de contabilidade e tributos, no sentido de fomentar a participacao ativa dos
contribuintes, otimizar processos, ¢ desburocratizar o acesso da populagdo aos servigos tributarios

favorecendo o interesse em estar em dia com os 6rgdos publicos.

11 INVESTIMENTOS EM OBRAS PUBLICAS

Apresentando uma visdo das despesas liquidadas especificamente com execug¢do de obras e
servicos de engenharia pela Prefeitura Municipal de Brejo Grande e seus 6rgaos vinculados, no exercicio
fiscal de 2025. O total dessas despesas atingiu liquidada atingiu um montante de R$ 11.884.857,13,
refletindo o comprometimento do municipio com o avango € a manuten¢do da infraestrutura urbana e

rural, além do fortalecimento dos setores de Educagao e Saude por meio de importantes obras civis.
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DEMONSTRATIVO DA DESPESA ORGAMENTARIA POR CLASSIFICACAO ECONOMICA

CONTA
ALOU00OD DESPESAS CORSENTES
300000000 FESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
NHLOE  APLICACOES DIRETAS
NGO CONTRATACAD FOR TEMPD DETERMINADD
10110000 VENCIM.E VANTACENS FIXAS-PESSOAL CIIL
FN0IWOE®  DERIGACOES PATRONAS
NGO OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CHIL
G000 DESPESAS DF EXERCICIOS ANTERIORES.
NOMCKE  WNDEMZACOES RESTITUICOES TRABALHISTAS
3300000 OUTRAS DESPEGAS CORRENTES
3HO000E  TRANSFINSTIT PRV SEM FINS LUCRATIVOS
ION0K®  CONTREUCOES
IWOG0N  SUBVENCOES SO0AIS
WX APLCACOES DIRETAS
IWOWCKE  DIARIAS - IV
IWOX00W  MATERIAL DE CONSUMD
SWOLOM  PASSAGENS £ DESFESAS COMLOCOMOCAD.
IWOXCKE  OUTROS SERVDE TERCEIROS PESSOA FISICA
IMTOOD DUTROS SERV TERCEIRDS-PESSO08 JUREACA
ey SrR e TR (R E R
IMOGUOD  DEMCACOES TRBUTARIS £ CONTRBLTIVAS
3WO0E0M  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES.
IWOTOOND  INDEMZACOES E RESTITUACOES
AD00000  DESPESAS DE CAPTAL
AE0000000  INVESTIENTOS
ABOWOKE - APLICACOES DIRETAS
AOSI0000  OBAAS EINSTALACOES
AB0ST000  EOUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE
ABOGION  ACUISCAD DE AOVEIS
AWOBOM  INDEMZACOES E RESTITACOES

TOTAL DA DESPESA:

FIRAGAD

123850000
189560000
1695 60000
141910000
27810000
1000
1o
L
10900
554000000
20000
1000
1o
55670000
100
2803A0000
taa00
TE00000
265110000
100000
2000
E
10a00
211340000
211340000
21124000
209130000
2160900
20000
1000

234830000

ADIGAD REDUGAD
4387 00 57 s
ot a0s 0 16525018
son 205,30 265.750.18
510.758,79 12620838
st.an s 38331 20
nm 0000
[T [
(15 0
[ 10
EEE ) 27081330
(13 1000
nm T
[T 000
EEE R 70503630
wm 100
308 203,21 Bz a0 a7
[ 0
30000 156523
2am zam 1 80561 20
um 100000
um 10
11 80
nm 0
4084 17535 a7 04530
4054 18.38 £71 04538
405 178,55 221 Das 3
404717535 284954530
ronm 2130000
[ 10
um 100
ez i 574143688

12 CUMPRIMENTO DOS

do municipio. Ressaltamos que durante o exercicio pode surgir necessidade de alteragdes diante dos

cendarios apresentados e acdes ndo foram executadas. No entanto, na grande maioria das ac¢des, houve

Apresentamos na tabela abaixo as metas especificadas com base nos instrumentos de planejamento

PROGRAMAS
CONSONANCIA COM A LDO E COM O PPA

S EMPENHO
KHBL NOMES ACLMULADO
£134.00480 seuae . anasmal
Bz en300 Zimais
21315012 snozo0 2rzmaies
1B1ZEEA ETrTen 181103281
st sn38170 788434
am acn an

1 a0 am
104 a0 am
10a0n aco an
ssn2am e minies  esaimess
10300 uco am
1200 aco an

o aco am

a0 30768 mumies asnioesss
aoaon aco 1m0
FrETTey 122 2047 2z a1993
a0 aco as
a7 FrT w00
2308 7east 1 sts 2w 26283
am aco an

20000 amn an
0300 a0 am
10a0n aco an
23ma s 134550074 buvasan
220853097 1315 50074 120273848
230853097 1315 50074 220z 748
320853097 31550074 208 41848
Ts0a00 atn Tatan0
00 aco ao
a0 aco an
12030STETT LTS 1zenrsEEs

LBUIDAGDES

NOMES  ACUMULADD
23578258 a5 08
(e 2umsiss
1z 21mes
freveey V&M 033
R Frreven
o 1w
) o0
1) o
5o v
TEERH B350
o o0
nm 1w
) o0
THssH 648412320
o 120,00
1201 1z
coa 0
3w sam
st 19647847
00 2w
) nm
1) o
nm v
L ETseE 1291 16,00
T 129189608
1 pTaBeE 0z 1290 =608

BTG
oo T3mm
o v
o nm
a8lea0e  TEEAEIT

PAGAMENTOS.

NO MES ACUMULADO
964 OZ.48 8451114 33
19123280 ERETTT
19123280 PRETIE
15347631 1E110515]
3375658 37883

ann 0o

amn a0

am o0

amn o0
TizasaET 5380088 48
am oo

ann oo

amn a0
T3as8aT 835225868
ann 1500
28326750 115795672
am oo
163800 SEO4300
168 5307 A1zmES
am 09

am o0

am o0

am om
175601678 AmE08
175601878 229181808
175591878 291 88,08
175601578 228449708
am 131500

asn o0

am oo
272180826 177288041

PREVISTOS

DA LOA E SUA

Dezembro 2025

SALDOS

APAGAR DISPONIVEL
2208000 04130
[ zeaaar
[ 2emaT
[ 185500
[ Erar
om ao
e 100,00
[ .00
[ 1m0
2823008 Nz
[ 00
[ a0
oo a0
masmm namae
[ 00
MasLE arar
[T aca
1a00m T
157188 87 asacem
na aon
nm .00
[ 00
[ 000
4 27a540
B aasan
s 2540
e 21
oo 11,00
[ o
[ 10000
2ITARA Tama

execucdes superiores ao previsto no Plano Plurianual para o exercicio financeiro de em analise.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS POR PROGRAMAS

CONTA FIXAGAD ADIGAD  REDUGAD

DESENVOLVIVENTO ECONGMICE £ WEID AMBIENTE SUSTENTAVEL 998.300,00 20833401 905526
DESENVOLVIMENTE E INFRAESTRUTLRA URRANA E RURAL 1011200000 | S0MIES1 | A4l0veEs
DESENVOLVIMENTE £ MODERNIZACAC LEGISLATIVA 2100.00000 16550000 16550000
EDUCAGAQ COM CUALIDADE SRSTLONN00 | 1SOTOGEZE | 1558512R0
FORTALECMENTE CULTURAL TURISTICO E ESRORTIO. 211960000 20BRAIZ 2112000
GESTAQ COM CUALIADE DE ASSISTENCIA SCCIAL ZEAQD0 | EEOzIEM | 2I0R3EO1
CESTAQ JURICICA £ DEFESA DO MUSICIFIC 12040000 | 14TR190 | 106420285
CESTAD FUELICA EFCIENTE BEOLAOOD | AABTIRGT  &71E2043
PROMOGAD £ SAUDE DE QUALIDADE MARI00 | SIMLMEEE | BSN01E6

TOTAL DA DESPESA:  GS0DO00D00  BSBTOGHET  42.SSLESLE4

13 CONCLUSAO

O presente Relatorio de Gestao, referente ao exercicio financeiro de 2025, evidencia as principais

acOes administrativas, orcamentarias, financeiras e institucionais desenvolvidas pelo Municipio de Brejo

DOTACAD
ATUAL
111557878

1277720032
2000000

2254
35263184
331828620
162407834
1520 54048

1223320570

MY

EMPENHO

% UTILZADD

PERIODO  ACUMULADO
110088131 110065131 g1
1267780052 12ETLBSE w23
176000202 1780.002,02 8477
25509.361,35 25.59.561,35 arEe
Te0atea 12 180814012 e
336475806 L3EATIEOE BE13
162305381 162105581 e
154101200 TE47.412,00 8803
1153832713 NsEIEE 432
805881221 Aomaz B85

17E00E02
B

002,20
1IETE11,12
113ER11

110088131
12.428.366.15
1.750092.02
25107 00020
3167511,12
FELRERT
1502 850 5
7£13.565.90
14020 30347
86594 5 70

PAGAMENTOS
PERIODD  ACUMULADO
108242277 10T
1237291704 1237201704
1 780092.02 1 TELOS202
249350554 2483301554
2908034, 12 2003 12
2078.261,40 3072.264,40
1502 A5054 285054
130928351 7.300.38351
18.544.086,13 1044.085,33
65 428.931,27 Esmam 21

SALDOS
APAGAR DISPONIVEL
L0 1429745
0458348 AR
[ 31990738
R stz
£90.106.00 e
T ASESAR TS
ez 10153
15059 8229658
EE

11068084
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Grande, demonstrando o compromisso da gestdo com a legalidade, a transparéncia, a responsabilidade
fiscal e a busca pela melhoria continua dos servigos publicos.

As informagdes apresentadas permitem verificar a execugao das politicas publicas, o cumprimento
dos instrumentos de planejamento governamental e a observancia dos limites constitucionais e legais
aplicaveis a Administracdo Municipal.

Desse modo, o relatorio constitui importante instrumento de prestagdo de contas, fortalecimento
do controle social e apoio a atuacdo dos orgdos de fiscalizacdo, contribuindo para a avaliagdo dos

resultados alcangados pela gestdo no exercicio de 2025.

Brejo Grande, 31 de dezembro de 2025.
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