SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Secretério (a): Marinaldo Gongalves Ferreira

Endereco: Praca da Bandeira, N° 63, Centro

Horario de atendimento: De Segunda a sexta-feira no horario das 7:00 as 13:00 horas
Telefone: (79) 3366-1250—> E-mail: educacaoecultura@brejogrande.se.gov.br

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS E ESTRUTURA

Lei n°01/2001 de 09 de Maio de 2001. Disple sobre a estrutura e funcionamento da
Administracédo Publica do Municipio de Brejo Grande e da outras providéncias.

Da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Art. 18° E da competéncia da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:

| — elaborar os planos municipais de educacao de longa e curta duragdo, em consonancia com as
normas e critérios do planejamento nacional da educacéo e dos planos estaduais;

Il — executar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de a¢do na prestacdo de
ensino de primeiro fundamental, tornando mais eficaz a aplica¢do dos recursos publicos destinados
a educacdo;

I11 — realizar, anualmente, o levantamento da populagdo em idade escolar, procedendo sua chamada
para a matricula;

IV — manter a rede escolar que atenda preferencialmente as zonas rurais, sobretudo aquelas de baixa
densidade demogréafica ou de dificil acesso;

V — promover campanhas junto a comunidade no sentido de incentivar a frequéncia dos alunos a
escola;

VI — criar meios necessarios para a radicacdo de professores na zona rural ou, ainda, para dar-lhes
as necessarias condigdes de trabalho;

VII — propor a localizacdo das escolas municipais através de adequado planejamento, evitando a
disperséo de recursos,

VIII - realizar servicos de assisténcia educacional destinados a garantir o cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

IX — desenvolver programas de orientacdo pedagdgica, objetivando aperfeicoar o professoramento
municipal dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar a qualidade de ensino;

X — promover orienta¢do educacional através do aconselhamento vocacional, em cooperagdo com
os professores, a familia e a comunidade;

XI — desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de alfabetizacdo e de
treinamento profissional, de acordo com as necessidades locais de méo de obra;



XIl — combater a evasdo, a repeténcia e todas as causas de baixo rendimento dos alunos, através de
medidas de aperfeicoamento ao ensino e de assisténcia ao aluno;

XIII — executar programas que objetivem a levar o nivel de preparacdo dos professores e da sua
remuneracgéo, integrando-os com os programas de desenvolvimento recursos humanos de
responsabilidade do Estado e da uni&o;

XIV — desenvolver programas especiais de recuperacdo para os professores municipais sem a
formacdo prescrita na legislacdo especifica, a fim de que possam atingir gradualmente a
qualificacdo exigida;

XV — organizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administracdo, concursos para
admisséo de professores e especialistas em educacéo;

XVI — promover o desenvolvimento cultural do Municipio através do estimulo ao cultivo das
ciéncias, das artes e das letras;

XVII — proteger o patrimdnio cultural, histérico, artistico e natural do Municipio;

XVIII — promover e incentivar a realizacéo de atividades e estudos de interesse local, de natureza
cientifica ou sécio- econdmica;

IXX — incentivar e proteger o artista e 0 artesdo;
XX — documentar as artes populares;

XXI — promover, com regularidade, a execucdo de programas culturais e recreativos de interesse
para a populagéo.

Art. 19° A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, tem a seguinte estrutura:
a) Departamento de Educagéo;

b) Departamento de Cultura;

¢) Departamento de Ensino Fundamental;

d) Departamento de Assisténcia ao Educando;

e) Departamento de Apoio e assessoramento ao Magistério;

f) Divisdo de Alfabetizagéo de jovens e Adultos;

g) Divisdo de Educacao especial;

h) Divisdo de Patriménio Cultural;

i) Secédo de Patriménio Historico.



