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LEI COMPLEMENTAR N° 335/2023
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

“Reorganiza a Estrutura Administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Pedra Mole/SE, e di

outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRA MOLE, ESTADO DE SERGIPE, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sio conferidas pela Lei Organica do Municipio de 10
de Abril de 1990;
Fago saber que a Cimara Municipal de vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:
Art. 1°. Ficam criadas, no ambito do Poder Executivo Municipal, as seguintes
Secretarias:
I. Gabinete do Prefeito;
II. Controladoria Geral do Municipio;
III. Secretaria Municipal da Planejamento, Administragao e Gestio;
IV. Sectetaria da Fazenda Municipal;
V. Secretaria Municipal de Inclusido e Desenvolvimento Social;
VI. Secretaria Municipal da Satde e Saneamento;
VII. Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo;
VIII. Secretaria Municipal da Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente;
IX. Sectetaria Municipal da Educagio, Cultura, Esporte e Lazer;

X. Secretaria Especial de Politicas Puablicas da Mulher.

Art. 2°, Cria, com status de Secretaria Municipal, os seguintes 6rgaos:
I. Procuradoria Geral do Municipio.
II. Guarda Municipal;
IIIL. Gabinete do Vice-prefeito;

Art. 3°. Para compor a estrutura administrativa estabelecida nos artigos 1° e 2°
desta Lei, ficam criados, nos termos do anexo I, os cargos de provimento comissionado,
com os respectivos simbolos e nimero de vagas.
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Art. 4° - Os Cargos de Provimento Comissionado instituidos por esta Lei tetio

a seguinte simbologia e remuneragio:

DENOMINACAO SIMBOLO | REMUNERAGAO (R$)
Secretarios, Procurador e Controlador Geral CC-01 Previsao em Lei especifica
Secretarios Adjuntos e Diretores CC-02 R$ 1.400,00
Coordenadores e Chefes CC-03 R$ 1.320,00

Art. 6° -Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo, com os
respectivos quantitativos e vencimentos basicos, conforme anexo II.

Art. 7° - Fica criada a estrutura organizacional nos termos do anexo I11.

Art. 8° Podera ser concedida gratificagdo por fungdo e ampliagao de carga
horiria, na Secretaria Municipal de Sadde e Saneamento, para os catgos de médico,
enfermeiro, odontélogo e Técnico de enfermagem, num percentual de 100% (cem por cento)
a 400% (quatrocentos por cento) sobre salario base.

Paragrafo Primeiro — As funcdes serdo exercidas para o atendimento ao
Programa de Satde da Familia — PSF.

Paragrafo Segundo — As despesas decorrentes deste artigo serdo custeadas
pelos valores pertinentes ao convénio do Programa de Satide da Familia.

Art. 9°. Ficam transpostos os seguintes cargos:

I-  Vigia para Agente da Guarda Municipal — Auxiliar.

II-  Oficial administrativo-I para Técnico Administrativo.

Paragrafo inico — Nas hipdteses de vacancia previstas em lei, o cargo a que se
refere o inciso I deste artigo, estara automaticamente extinto.

Art. 10°. Ficam extintos os cargos de Atendente de Enfermagem e Agente de
Satde.

§ 1° - Os atuais ocupantes do cargo de Atendente de Enfermagem, serio
automaticamente reenquadrados no cargo de Técnico de Enfermagem, respeitando-se, em
todos os casos, os requisitos do cargo destino.

§ 2°- Os atuais ocupantes do cargo de Agente de Saude, serdo automaticamente
reenquadrados no cargo de Auxiliar de Enfermagem, respeitando-se, em todos os casos, os
requisitos do cargo destino.
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Art. 11°. Ficam estabelecidas as atribui¢cdes, requisitos e carga horaria dos cargos
publicos municipais conforme Anexo I11.

Art. 12°, Esta lei ndo se aplica aos Profissionais do Magistério, pois sio regidos
em Lei especifica.

Art. 13°. Esta Lei, entra em vigor na data de sua publicag¢do, produzindo seus
efeitos para fins de execugio financeira e orgamentaria, somente a partir de 01 de janeiro de
2024.

Art. 14°. Fica autorizado ao Poder Executivo realizar as adequagdes necessatias
na Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio financeiro de 2024 e no Plano Plutrianual
2022/2025, para garantir a execugio da presente lei.

Art. 15°. Ficam revogadas todas as disposi¢oes em contritio, em especial a

Lei Complementar 284/2020, a Lei Municipal 290/2023 ¢ a Lei Municipal 319/2023.

Pedra Mole/SE, em 14 de Dezembro de 2023; 60° aniversirio de

Emancipagio politica.

JOSE AUGUSTO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Pedra Mole/SE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEDRA MOLE
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 335/2023
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023
ANEXO1I
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

I.  Gabinete Do Prefeito

/ :
~w#PEDRAZZ
@gm«ﬁif

N° DE
DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO
VAGAS
Assessor Juridico CC02 01
Ditretor de Comunicagao Social CC- 02 01
Diretor da Defesa Civil CC02 01
Chefe da Junta do Servigo Militar CC-03 01
Diretor Administrativo CC02 01
Chefe de Servicos e Expedi¢io de Documentos CC-02 01
Secretatio Chefe de Gabinete do Prefeito CC-01 01
CC-02 01
Secretario Adjunto de Chefe de gabinete do Prefeito
TOTAL 08
II.  Gabinete Do Vice-Prefeito
N ) N° DE
DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO
VAGAS
Secretario Chefe do gabinete do vice-prefeito CC-01 01
Diretor administrativo CC-02 01
TOTAL 02
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III.  Procuradoria Geral Do Municipio
N° DE
DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO
VAGAS
|
Assessor Juridico ‘ CC02 01
|
Diretor de  Processos Juridicos ‘ CC-03 01
|
Diretor Administrativo ‘ 02 01
|
Procurador Geral do Municipio ‘ CCO01 01
|
TOTAL 04
IV. Secretaria Municipal De Planejamento, Administragio E Gestio
SIMBO|  N°DE
DENOMINACAO DO CARGO LO
VAGAS
Diretor de Almoxarifado e Pattimoénio CC02 01
Agente de Contratagoes CC02 01
Chefe do Arquivo Publico. CC02 01
Chefe de Divisao de Programas e Servigos CC-04 04
Diretor Administrativo CC-02 01
Chefe de Legislagio e Normas CC-02 01
Diretor de Licitagdes, Contratos e Convénios CC02 01
Chefe de Tecnologia da Informagao CC-03 01
Secretario Municipal De Planejamento, Administracio e Gestao CCO01 01
Secretario Adjunto da Planejamento, Administragdo e Gestio CC-02 01
TOTAL 13
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V.  Secretaria Municipal Da Fazenda
. ) N° DE
DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO
VAGAS
Ditetor de Tributos CC-03 01
Ditretor Administrativo CC-02 01
Diretor de Empenho CC-02 01
Secretario Municipal da Fazenda CC01 01
Secretario Adjunto da Fazenda CC-02 01
TOTAL 05
VI. Secretaria Municipal De Obras, Transporte E Urbanismo
B ) N° DE
DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO
VAGAS
Chefe de Divisdao de Programas e Servigos CC-03 06
Chefe de Projetos Arquitetonicos e Engenharia Civil CC-03 01
Chefe de Projetos de Topografia CC-03 01
Chefe de Projetos Elétricos CC-03 01
Chefe de Projetos Hidraulicos CC-03 01
Diretor Administrativo CC02 01
Diretor de Obras CC02 01
Diretor de Setvicos Urbanos CC02 01
Diretor de Transporte CC-02 01
Secretario Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo CC01 01
Secretario Adjunto de Obras, Transporte e Urbanismo CC-02 01
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TOTAL 16
VII. Secretaria Municipal De Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
N° DE
DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO VAGAS
Ditetor de Agricultura e Abastecimento; CC-03 01
Ditetor de Meio Ambiente. CC-03 01
Chefe do Parque de Vaquejada e Eventos Agropecuarios. CC-03 01
Chefe de Divisio de Programas e Servigos CC-03 04
Ditretor Administrativo CC-02 01
Chefe de Vigilancia Sanitiria Animal CC03 01
Sectetatio Municipal de CCO01 01
Abastecimento e Meio Ambiente
Secretario Adjunto de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente] CC-02 01
TOTAL 1
VIII. Secretaria Municipal De Inclusiao E Desenvolvimento Social:
N°DE
DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLO VAGAS
Chefe de Programas de habitagdo CC-03 01
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Assessor Juridico | CC-02 01
Chefe do Setor de vulneriveis. CC03 01
Chefe de Divisio de Programas e Setvigos CC-03 4
Diretor do CRAS - Centro de Referéncia em Assisténcia Social CC-02 01
Diretor de Politicas Publicas de Inclusao Social. CC-02 01
Chefe de Beneficios Sociais. CC-03 01
Diretor Administrativo CC-02 01

Diretor do CREAS — Centro de Referéncia Especializado em

Assisténcia Social. CC-02 01
Chefe de Geracao de Renda CC-02 01
Secretario Municipal de Inclusio e Desenvolvimento Social CC-01 01
Secretario Adjunto de Inclusio e Desenvolvimento Social CC-02 01

TOTAL 15

IX. Secretaria Municipal Da Educagio, Cultura, Esporte E Lazer

DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLO YRR

VAGAS
Diretor da Biblioteca Municipal CC-03 01
Diretor de Turismo CC-04 01
Chefe de Divisio de Programas e Servicos CC-04 04
Diretor de Cultura CC-03 01
Coordenador da Merenda Escolar CC-02 01
Diretor de Educacio CC-02 01
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Diretor de Programas, Projetos e Estatisticas Educacionais. CC-02 02
Diretor de Esporte e Lazer CC-02 01
Diretor do Transporte Escolar CC-02 01
Secretario Municipal de Educac¢io, Cultura, CC-01 01

Esporte e Lazer

Secretario Adjunto de Educagio, Cultura Esporte e Lazer CC-02 01
TOTAL 15

X. Secretaria Municipal Da Saude E Saneamento

& SIMBOL | N° DE
DENOMINACAO DO CARGO

O | VAGAS
Assessor Juridico CC-02 01
Diretor de Programas, Projetos e Campanhas CC03 03
Diretor de Vigilancia Epidemiolégica CC03 01
Chefe de Divisao de Programas e Setvigos CC-04 04
Chefe do Setor de Controle de Endemias e Zoonoses CC04 01
Diretor das Unidades Descentralizadas da saude CC-04 02
Cootdenadoria da Atencao Bésica CC-04 01
Diretor da Vigilincia Sanitaria CC03 01
Chefe de Servicos de Psicologia CC-03 01
Diretor Administrativo CC-02 01
Diretor Farmacéutico CC-02 01
Ditetor da Clinica da Satide da Familia CC02 01
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Diretor de Servigos de Enfermagem CC02 01
Diretor de Servicos Médicos CC02 01
Diretor de Transporte CC-02 01
Secretario Municipal da Satde e Saneamento CCO01 01
Secretario Adjunto da Satude e Saneamento CC02 01
TOTAL 23

XI. Guarda Municipal

N° DE
DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO VAGAS
Secretario Chefe Geral da Guarda Municipal CC01 01
Diretor - Corregedor da Guarda Municipal CC-02 01
Chefe de Servico e Inspecio CC03 01
TOTAL 03
XII. Controladoria Geral Do Municipio
N° DE
DENOMINAGCAO DO CARGO SIMBOLO VAGAS
Controlador Geral CCOo1 01
Chefe de Divisdo de Programas e Servigos CC-04 01
Controlador Geral Adjunto CC-02 01
TOTAL 03
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X — Secretaria Especial de politicas publicas da Mulher

CARGO SIMBOLO N° DE

VAGAS
Secretaria Especial de Politicas Pablicas da Mulher CC-01 01
Coordenadotia da Mulher CC-03 01
Diretor Administrativo CC-02 01
TOTAL 03

Emancipagio politica.
JOSE AUGUSTO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Pedra Mole/SE

E-mail: adm@pedramole.se.gov.br
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LEI COMPLEMENTAR N° 335/2023
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

ANEXO II

CARGOS DA ADMINISTRACAO GERAL

QUANTITATIVO DE
B VAGAS BASICO
DENOMINACAO DO CARGO
TOTAL OCUPADAS

Agente Comunitario de Sadde 07 06 2.640,00
Agente Comunitario de Endemias 04 02 2.640,00
Agente de Vigilancia Sanitaria 04 1.320,00
Assistente Social 03 1.500,00
Auxiliar de Enfermagem 04 1.320,00
Auxiliar de Saude Bucal 02 01 1.320,00
Auxiliar de Servicos Basicos 60 27 1.320,00
Eletricista 02 1.320,00
Encanador 02 1.320,00
Carpinteiro 02 1.320,00
Enfermeiro 04 01 2.940,00
Engenheiro Civil 01 01 7.027,07
Executor de servicos funeririos - Coveiro 03 02 1.330,51
Farmacéutico 01 1.500,00
Fiscal de Tributos 02 02 1.321,93
Fisioterapeuta 03 1.500,00
Fonoaudidloga 01 1.500,00
Gari - Margarida 15 02 1.320,00
Agente da Guarda Municipal 12 02 1.320,00
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Agente da Guarda Municipal - Auxiliar 06 06 1.320,00
Meédico — Clinico Geral 02 01 3.150,00
Motorista 1 8 1.320,00
Motorista 11 10 05 1.813,07
Condutor de Ambulancia 05 1.320,00
Nutricionista 02 1.500,00
Odontdlogo 02 01 3.045,00
Técnico Administrativo 10 03 1.320,00
Oficial Administrativo 04 04 2.231,46
Oficial Administrativo — contabil 01 2.231,46
Pedreiro 05 04 1.330,51
Pintor 02 1.320,00
Advogado 01 2.500,00
Psicologo 02 1.500,00
Técnico de Enfermagem 15 04 1.320,00
Técnico em Seguranca no trabalho 01 1.320,00
Meédico - Veterinario 01 1.500,00

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

a) Requisitos: Ensino médio completo, idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes do cargo: Utilizar de instrumentos para diagndstico demografico e

s6cio cultural da comunidade; Promover agdes de educagio para a satde individual
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e coletiva; Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢oes de
saude, de nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a saude; Estimular a
patticipa¢do da comunidade nas politicas publicas voltadas para a drea da satde;
Realizar visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situacdes de risco a
familia; Prestar informagdes, preencher fichas e formularios integrantes da
documentagio das familias atendidas pelo programa; Arquivar e manter em
condi¢des ideais de conservagio toda a documentagdo que fizer parte do PSE;
Participar em ac¢des que fortalecam os elos entre o setor satide e funcio outras
politicas que promovam a qualidade de vida; Executar outras tarefas correlatas ao
exercicio.

c) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL

a) Requisitos: Ensino médio Completo; idade minima de 18 anos; Carteira Nacional
de Habilitagdo categoria A/B.

b) Atribuigdes do cargo: Exercer vigilincia em logradouros publicos e proprios
municipais; conduzit veiculos oficiais, quando em servico; tealizat ronda e inspegao,
adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagdes nos
edificios, pracas, jardins, materiais sob sua guarda, etc.; controlara entrada e saida de
pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando, quando
necessario, as autorizagdes de ingresso nos proprios municipais; vetificar quaisquer
condi¢oes anormais que tenha observado; levar ao imediato conhecimento das
autoridades competentes qualquer irregularidade verificada; acompanhar
funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas fungoes;

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais.

AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL - AUXILIAR

a) Requisitos: Ensino fundamental; idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes do cargo: Zelar pela seguranca das pessoas e patrimonio; rondar as
dependéncias do local de trabalho; ligar e desligar sistemas de iluminagio e
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equipamentos dos locais de trabalho; recepcionar, identificar e encaminhar pessoas;

controlar a movimentagao das pessoas aos recintos institucionais.

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais.

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS

a) Requisitos: Ensino médio completo, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Visitar domicilios periodicamente; Apresentar producio de
suas tarefas; Investigar juntos a comunidade em 4reas urbanas e rurais para detectar
e combater a dengue, esquistossomose e outras doengas infecto contagiosas ou
parasitarias; Orientar a comunidade para promocio da saude; Rastrear focos de
doengas especificas; Promover educagio sanitaria e ambiental; Participar de
campanhas preventivas; Incentivar atividades comunitirias; Promover comunicagio
entre as unidades de saude, autoridades e comunidades; Realizara fiscaliza¢io dos
reservatorios de dgua das residéncias, aplicaras substdncias que a Secretaria Municipal
de Saude fornecer para ajudar a combater as doencas infecto contagiosas e outras.
Exercer atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promogio da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio
do gestor de cada ente federado. (LEI 11.350/06). E demais fun¢des de acordo com
a Lei Municipal especifica.

c) Carga horaria: 40 (quarenta e trés) horas semanais.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

a) Requisitos: Ensino médio completo, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Visitarlocais, atividades,obras, projetos e processos, visando
o cumprimento da legislagio sanitiria e ambiental; Promover educagio sanititia e
ambiental; Ouvir atentamente e manter-se organizado, demonstrando
imparcialidade, paciéncia, disciplina, bom senso, postura adequada, capacidade
avaliativa, conhecimentos gerais e cultivar a ética profissional; Manter-se criterioso e
identificar-se com a atividade; Cadastras todas os estabelecimentos comerciais,
escolas, unidades de saude mantendo os cadastros atualizados; Executar outras
tarefas correlatas ao exercicio fungdo; Atuar predominantemente nas areas ligadas a

agricultura, pecuaria, saide e servigos relacionados, trabalhando em equipe, ou
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individualmente como agente de saude puiblica, com supervisio permanente ou
ocasional; Realizar seu trabalho em ambientes fechados, a céu aberto ou em veiculos.

Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais.

ASSISTENTE SOCIAL:

Requisitos: Graduacio em Servico Social, Registro valido no Conselho Regional de
Assisténcia Social, idade minima de 18 anos.

Atribuigdes do cargo: Planejar e executar programas ou atividades no campo do
servico social; selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia; realizar
ou otientar estudos e pesquisas no campo do setvico social; prepatar programas de
trabalho referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais; otientar
e executar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; encaminhar clientes a
dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento e a recupera¢do dos mesmos,
assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situag¢do social de
escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando
otientagdo com vistas a solu¢do adequada do problema; estudar os antecedentes da
familia; orientar a sele¢io socioeconémica para a concessio de bolsas de estudo e
outros auxilios do Municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de
assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.; fazer levantamentos
socioeconémicos com vistas a planejamento habitacional, nas comunidades;
pesquisar problemas telacionados com o trabalho; supetvisionat e manter registros
dos casos investigados; prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos de
oportunidades e sociais; prestar assessoramento; participar no desenvolvimento de
pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situa¢ao social do doente
e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugio de
atividades proprias do cargo; Executar outras tarefas correlatas ao exercicio fungio;
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - AEF
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Requisitos: Ensino Fundamental completo, Curso de Auxiliar de Enfermagem,
Registro do no COREN, idade minima de 18 anos.

Atribuig¢des do cargo: preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;
observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagio;
executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras
atividades de Enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e
parenteral; realizar controle hidrico; fazer curativos; aplicar oxigenoterapia,
nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referentes a
conservagiao e aplicagdo de wvacinas; efetuar o controle de pacientes e de
comunicantes em doengas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para
subsidio de diagndstico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados
de Enfermagem pré e pos-operatérios; circularem sala de cirurgia e, se necessario,
instrumentar; executar atividades de desinfec¢io e esterilizagao; prestar cuidados de
higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca, inclusive: alimenta-lo ou
auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e
de dependéncia de unidades de sadde; integrar a equipe de saude; participar de
atividades de educagdo em saude, inclusive: orientar os pacientes na p6s-consulta,
quanto ao cumptrimento das prescticoes de Enfermagem e médicas; auxiliar o
Enfermeiro e o Técnico de Enfermagem na execugio dos programas de educagio
para a saude; executar os trabalhos de rotina vinculados 2 alta de pacientes: participar
dos procedimentos pés-morte.

Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ASB

Requisitos: Ensino médio completo, Curso de Auxiliar/Técnico em Satde Bucal,
idade minima de 18 anos.

Atribuigdes do cargo: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar
filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliare instrumentar os
profissionais nas intervengoes clinicas; selecionar moldeiras; manipular materiais de
uso odontolégico; registrar dados e participarda andlise das informaces relacionadas

ao controle administrativo em saude bucal; preparar modelos em gesso; Fazer a
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limpeza, assepsia, desinfe¢do e esterilizagdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos ¢ do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos
servicos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; desenvolver
acOes de promogio da saude e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; realizar
em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; e adotar medidas de
biosseguranga no intuito de controlar possiveis infecgoes.

f) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais

AUXILIAR DE SERVICOS BASICOS

a) Requisitos: Ensino Fundamental incompleto, idade minima 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Realizara limpeza e a consetvagio dos equipamentos
e instalagdes Internase externas dos  prédiosonde funcionam  as
unidades da Prefeitura e Secretarias; fazer chd ou café assim como servi-los,
servir aguas e tarefas correlatas; executar tarefas manuais simples
que exijam esfor¢o  fisico que exigem certos conhecimentos e habilidades
elementares; executar conservagao e realizar limpeza em dependéncias
escolares.

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais

ELETRICISTA

a) Requisitos: Ensino Fundamental incompleto, Curso na area de elétrica,
experiéncia na area, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Executar atividades relacionadas com maquinas, instalagdes
e material elétrico, bem como outras compativeis com sua especializagao.

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais
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ENCANADOR

a) Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Curso na area hidrdulica; experiéncia
comprovada na area, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Executar atividades relacionadas com instalagio,
manuteng¢io e reparagido de tubula¢Ses e canalizagbes em geral, assim como em
outras compativeis com sua especializagio.

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais

CARPINTEIRO

a) Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; experiéncia comprovada na area,
idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Executar atividades profissionais relacionadas com a
confecg¢do, montagem e tratamento de obras de carpintaria e outras compativeis com
sua especializagio.

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais

CONDUTOR DE AMBULANCIA

a) Requisitos: Ensino médio completo; Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria D
ou E; maior de 21 anos; Curso de condutor de veiculo de Emergéncia.

b) Atribui¢des do cargo: Conduzir veiculo de urgéncia destinada ao atendimento e
transporte de pacientes; Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengio
basica de limpeza; Conhecer a localizagao de todos atendimento de Saude; Auxiliar a
equipe nos gestos basicos de suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e
transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimagdo cardiorrespiratoria basica;
Identificar todos tipos de matetiais no veiculo de socorro e sua utilidade; verificar os
cilindros de oxigénio; Auxiliar a equipe na limpeza interna da ambuldncia e dos
equipamentos; Auxiliar a equipe em procedimentos (bdsicos entre outros).

c) Cargahoraria: 33 (trinta e trés) horas semanais, podendo ser em regime de plantio.
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ENFERMEIRO

a) Requisitos: Graduagio em Enfermagem, Registro valido no Conselho Regional de
Enfermagem, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Realizaragdes de atengio integral conforme a necessidade
de saude da populagio local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestao local; promover a integralidade da atengdo por meio da realizagio de agdes de
promogio da saude, prevencio de agravos e curativos; realizar cuidados diretos de
enfermagem nas urgéncias ¢ emergéncias clinicas, fazendo a indicacio pam a
continuidade da assisténcia prestada, realizar consulta de enfermagem, contribuir
com a inspe¢ao do ambiente fisico das UBS (Unidades Bésicas de satde), executar as
agoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
adulto e idoso; executar assisténcia basica e agdes de vigilincia epidemiolégica e
sanitaria: realizar acdes de satide em diferente ambientes, na USF e quando
necessario, em domicilio; aliar a atuacio clinica a pratica da saide coletiva; organizar
e coordenador a criagio de grupos de patologias especificas, como de hipertensos,
de diabéticos e de satide mental; supervisionare coordenador a¢oes para capacitagdes
dos Agentes de Servicos Comunitirios de Saude e de Agente de Setrvigos Técnicos
de Enfermagem, com vista a0 desempenho de suas fungdes; ministrar remédios;
responder pela observancia das prescri¢des médicas relativas a pacientes; Zelar pelo
bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizagdo do material
nas areas de enfermagem; executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de
dificuldades ou correlatas ao exercicio da funcio.

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais

ENGENHEIRO CIVIL

a) Requisitos: Gradua¢io em Engenharia Civil, Registro valido no Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia, idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes do cargo: Estudo, diregdo, fiscaliza¢io de construcio de edificios; o
estudo, diregio, fiscaliza¢do das estradas de rodagem; o estudo, diregio, fiscalizagio
e construgio das obras de captagdo e abastecimento de 4gua; o estudo, diregio,
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fiscalizag¢do na construgido de obras de drenagem e irrigacdo; o estudo, diregao,
fiscaliza¢do constru¢io de obras destinadas ao aproveitamento de energia; Realizar
inspe¢oes em prédios, estradas e rodagens, quando solicitado; o estudo, dire¢io,
fiscalizagdo na construg¢do das obras relativas a portos, rios e canais e das
concernentes aos aeroportos; o estudo, direc¢do, fiscalizagio e construgio das obras
peculiares ao saneamento urbano e rural; dire¢do e fiscalizagdo dos servigos de
urbanismo; Estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras em andamento;

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais
EXECUTOR DE SERVICOS FUNERARIOS - COVEIRO

a) Requisitos: Ensino Fundamental incompleto, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Preparar sepulturas, abrindo covas para a realiza¢io de
sepultamentos; realizar sepultamentos; fechar sepulturas, assegurando-lhes a
inviolabilidade; Executar outras tarefas cortrelatas ao exercicio funcio

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais

FARMACEUTICO

a) Requisitos: Gradua¢io em Farmacia, Registro valido no Conselho Regional de
Farmacia, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgio,
dispensagio, controle, armazenamento, distribui¢io e transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos; Realizar analises clinicas,
toxicoldgicas, fisioquimicas, biolégicas, microbioldgicas e bromatoldgicas; Participar
da elabora¢io, coordenacio e implementagio de politicas de medicamentos; Exercer
fiscaliza¢do sobre estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional;
Prestar assessoramento na aquisi¢io e estocagem, otientando sobre o uso de
medicamento e produtos; Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e
outras substincias sobre 6rgios, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos
animais; Realizar experiéncias, ensaios e analise de substincias diversas, estudando
seus efeitos sobre tecidos, érgios e fungdes vitais do organismo, observando as que
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podem ser absorvidas como observar as que servem para conservar e color; Auxilia

na elaboracio de medicamento, colaborando na organizac¢io e controle dos
programas de produgio, para assegurara adequacio e eficiéncia e eficicia do remédio
produzidos; Orientar e controla o aviamento de receitas nas farmacias, clinicas e
hospitais da municipalidade; Apresentar produgdo de suas tarefas; Trabalha em

orgios publicos, principalmente os de vigilancia sanitaria, em farmacias e redes de
distribui¢dao de remédios, nas industrias de produtos farmacéuticos e correlatos, nas
industrias de produtos alimentares, de cosméticos, dentre outras.

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais

FISCAL DE TRIBUTOS

a) Requisitos: Ensino médio Completo, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Dar cumprimento a legislagio tributaria pertinente; Lavrar
termos, intimagdes, notifica¢des autos de infragio e apreensio, na conformidade da
legislagio competente; Construir o crédito tributirio mediante o respectivo
langamento, inclusive o decorrente de tributo informado e nido pago; Exercer a
fiscaliza¢do preventiva através de orienta¢des aos contribuintes com vistas ao exato
cumprimento de legislagao tributaria; Exercer a fiscaliza¢do repressiva, com
imposi¢ao das multas cabiveis, nos termos da lei; Responder verbalmente as
consultas formuladas por contribuintes; Executar a auditoria fiscal em relagdo a
contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas envolvidas na rela¢io juridico-
tributaria; Proceder a vetificaciao do intetior dos estabelecimentos de contribuintes e
demais pessoas vinculadas a situacdo que constitua fato gerador de tributos; Proceder
a apreensdo, mediante lavratura de termo, de bens, objetos, livros, documentos e
papéis, necessarios ao exame fiscal; Determinar a abertura de méveis, lacri-los ou
remové-los em caso de negativa, até que mediante colaboragao policial ou por via
judicial seja comptida a ordem; Proceder aoatbitramento do montante das operagdes
realizadas pelo sujeito passivo da obrigagio tributaria, nos casos e na forma previstas
na legisla¢io pertinente; Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a inclusdes,
exclusoes, alteragbes, e respectivo processamento de acordo com a legislagio

pertinente; Proceder ao arbitramento e fixacio de parametros de valor para fiangas
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exigidas nas hipéteses e na forma estabelecidas na legislagdo tributaria; Proceder a
intimacdo de contribuintes e outras naturais ou juridicas, de direito privado ou
publico, a fim de prestarem informagdes ¢ esclarecimentos devidos ao fisco por forca
de lei; Proceder a intimagio de contribuintes ou terceiros, para ciéncia de atos
administrativos de natureza tributaria; Proceder ao registro de ocorréncia no
relacionamento fisco-contribuinte, através da lavratura de termo ou peca fiscal
competente, nos casos e na forma prescritos na legislagdo tributaria; Solicitar auxilio
ou colaboragio das autoridades, como medida de seguranga para garantia do
exercicio de suas fung¢des, inclusive para efeitos de busca e apreensio domiciliar de
elementos de prova, em casos de fundada suspeita de crime de sonegagio fiscal;
Proceder a lavratura de auto de desacato a autoridade fiscal, encaminhando-o a
autoridade competente para fins de direito; Requisitar o auxilio de for¢a publica,
como medida de seguranca, quando vitima de embarago ou desacato no exetcicio de
suas atividades ou fungdes, ou quando necessario efetivagio de medida prevista na
legislagao tributdria, ainda que ndo se configure fato definido em lei como crime ou
contraven¢io; Providenciar, diretamente ou através da Diretoria Tributaria, pam que
seja ordenada, por intermédio da representacio judicial, a exibi¢do de livros e
documentos em caso de recusa de sua apresentagao; Encaminhar ao Ministério
Publico, por intermédio da Diretoria tributaria, elementos comprobatérios para
denunciar por crime de sonegagio fiscal; Exercer, inclusive em substitui¢éo, cargos
ou funcoes de direcao, chefia ou coordenacio na Diretoria Ttibutiria e em suas
unidades operacionais; Exercerou executaroutras atividades ou encargos pertinentes

a agao fiscal relativa aos tributos municipais;

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais

FISIOTERAUPEUTA

a) Requisitos: Graduacio em Fisioterapia, Registro valido no Conselho Regional de

Fisioterapia; idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Atua na area da saude preventiva, em programas de

reeducagido postural, por exemplo, ou auxiliando na recuperacio de pessoas
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acidentadas ou portadoras de disturbios médicos, criangas, idosos, gestantes e
pessoas com deficiéncia fisica ou mental.

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais

FONOAUDIOLOGA

a) Requisitos: Gradua¢io em Fonoaudiologia, Registro valido no Conselho Regional
de Fonoaudiologia, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Realizar terapia fonoaudioldgica da linguagem oral e escrita,
voz, fluéncia da fala, articulagdo da fala, funcdo auditiva periférica e central, fungio
vestibular, sistema mio funcional orofacial e cervical e degluti¢do, tanto no que diz
respeito a habilitagcdo, como a reabilitagio.

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais.

MEDICO - CLINICO GERAL

a) Requisitos: Gradua¢io em Medicina, Registro valido no Conselho Regional de
Medicina, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Realizar consulta médica aos individuos e suas familias, em
todas as fases do clico vital, independente de sexo e idade, identificar fatores de risco,
diagnosticar patologia, solicitar exames complementares e realizar tratamentos,
encaminhamento, quando necessario, aos servicos de maior complexidade, através
de boletim de referéncia e contra referéncia; estabelecer condutas preventivas e
curativas, conforme a necessidade do paciente; realizar registro nos instrumentos e
boletins institucionais, como prontudrios, cartio da crianga, carteira de gestante,
sistemas de informagao, dentre outros; orientar sobre prescri¢ao e proxima consulta;
atender consultas referenciadas pela equipe de satde, bem como encaminhar para os
demais profissionais da equipe, conforme a necessidade; realizar visitas domiciliares
programadas, quando necessario, especialmente nas situagdes de risco; Executar
outras tarefas correlatas ao cargo.

g) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais
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MOTORISTA -1

Requisitos: Ensino Fundamental Completo; Carteira Nacional de Habilitagio,
categotia B ou C; idade minima de 18 anos.

Atribuigdes: Dirigir, devidamente habilitado conforme sua categoria automoéveis,
caminhGes e demais veiculos a motor, de acordo com as regras de transito e
instrugdes recebidas; Vistoriar as condi¢oes do veiculo, antes da sua utilizagdo, para
certificar-se de suas condi¢bes de uso; Fazer pequenos reparos de emergéncia usando
ferramentas e acessorios apropriados, quando necessario; Comunicar a chefia
imediata, tdo rapidamente quanto possivel, qualquer defeito ou ocorréncia
extraordinaria; Transportar e recolher pessoas em local e hora pré-determinados,
conduzindo-os  conforme itinerdrio estabelecido ou - instru¢oes especificas;
Acompanhar o carregamento do veiculo, otientando a arrumag¢ao do material a ser
transportado, a fim de manter o equilibtio e evitar danos; Examinar ordens de
servico, verificando itinerarios e locais para carga e descarga de material; Zelar pelo
bom andamento da viagem; Recolherdiariamente o veiculoapés o servico, deixando-
o em local apropriado; Zelar pela documentagio propria do veiculo, para apresenta-
la as autoridades, quando solicitada nos postos de fiscaliza¢io e devolvé-la a chefia
imediata quando terminar a tarefa; Preencher, para controle da chefia, mapas e
formularios especificos sobre a utilizagdo diaria do veiculo, mantendo a chefia
permanentemente informada a respeito de irregularidades encontradas; e Executar
outras tarefas compativeis com sua especializacio e que se refiram aos veiculos do
municipio.

Cargahoraria: 33 (trinta e trés) horas semanais, podendo ser em regime de plantio.

MOTORISTA - 1I

Requisitos: Ensino Fundamental Completo; Carteira Nacional de Habilitagao,
categoria D ou E; idade minima de 18 anos.
Atribuigdes: Dirigir, devidamente habilitado conforme sua categoria automoéveis,

caminhdes e demais veiculos a motor, de acordo com as regras de trinsito e
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instrugdes recebidas; Vistoriaras condigdes do veiculo, antes da sua utilizag¢io, para
certificar-se de suas condi¢Ses de uso; Fazer pequenos reparos de emetgéncia usando
ferramentas e acessorios apropriados, quando necessario; Comunicar a chefia
imediata, tdo rapidamente quanto possivel, qualquer defeito ou ocorréncia
extraordinaria; Transportar e recolher pessoas em local e hora pré-determinados,
conduzindo-os conforme itinerario estabelecido ou instru¢des especificas;
Acompanhar o carregamento do veiculo, orientando a arrumagio do material a ser
transportado, a fim de manter o equilibrio e evitar danos; Examinar ordens de
servico, verificando itineratios e locais para carga e descarga de material; Zelar pelo
bom andamento da viagem; Recolherdiariamente o veiculoapés o servigo, deixando-
o em local apropriado; Zelar pela documentagio propria do veiculo, para apresenta-
la as autoridades, quando solicitada nos postos de fiscalizagio e devolvé-la a chefia
imediata quando terminar a tatefa; Preencher, para controle da chefia, mapas e
formularios especificos sobre a utilizagio diaria do veiculo, mantendo a chefia
permanentemente informada a respeito de irregularidades encontradas; e Executar
outras tarefas compativeis com sua especializagdo e que se refiram aos veiculos do
municipio.

c) Cargahoraria: 33 (trinta ¢ trés) horas semanais, podendo ser em regime de plantio.

NUTRICIONISTA

a) Requisitos: Gradua¢io em Nutrigao, Registro vilido no Conselho Regional de
Nutri¢do, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Compete planejar, coordenar e supervisionar programas,
servicos e atividades de nutrigdao na rede municipal de ensino, em conformidade com
as politicas e diretrizes do Municipio, com as atribui¢des definidas através de atos
legislativos que regulamentam a profissio, e, ainda, as seguintes:; elaborar, manter e
avaliar planos de nutri¢do; organizar cardapios e elaborar dietas; supervisionar e
controlar o recebimento dos géneros alimenticios e a sua estocagem; Orientar e
supervisionaro trabalho do pessoal auxiliarna preparagio, conservagio e distribuicio

dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e
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economicidade dos regimes alimentares; coordenar e propor ado¢io de normas,
padroes e métodos de educagdo e assisténcia alimentar, nos estabelecimentos
escolares; planejar campanhas educativas e ministrar cursos de educagdo alimentar,
zelar pela ordem e manutengdo das condigdes higiénicas e de seguranca no ambiente
de trabalho; atuar, na qualidade de instrutor, de instrumentos, de treinamentos e
outros eventos de igual natureza, mediante participacio prévia em processo de
qualificagio e autotizagdo supetior; Operar equipamentos e sistemas de informatica
manter organizados, limpos e conservados os materiais, equipamentos e local de
trabalho que estdo sob sua responsabilidade; Desempenhar outras tarefas conforme
necessidades ou a critérios de seu superior, que, por suas caracteristicas, sejam
compativeis e correlatas a sua especializagdo e drea de competéncia.

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais

ODONTOLOGO

a) Requisitos: Graduagio em Odontologia, Registro valido no Conselho Regional de
Odontologia, idade minima de 18 anos.

b) Atribui¢bes do cargo: Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica;
Realizar procedimentos clinicos bésicos; encaminhar e ofientar os usuarios que
apresentarem problemas mais complexos; Realizar atendimentos de urgéncias;
Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Executar a¢des de assisténcia integral;
Coordenar agoes coletivas voltadas para a promogio e prevencao a Satude Bucal;
Supervisionar TSB e ASB; Realizar agdes educativas e preventivas em Saide Bucal.

h) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais

TECNICO ADMINISTRATIVO

a) Requisitos: Ensino médio Completo, idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes do cargo: Redigir correspondéncias e expedientes de rotina, geralmente
padronizados; examinar processos e papéis avulsos e dar informag¢oes sumarias; fazer
e conferir calculos aritméticos segundo critérios ja definidos; escriturar livros e fichas
e fazer sintese de assuntos; preencher guias, requisi¢des, conhecimentos e outros
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impressos; selecionar, classificar e arquivar documentos; conferir servigos executados
na unidade; fazer pesquisas e levantamentos de dados destinados a instruir processos,
organizar quadros demonstrativos, telatérios, balancetes e estudos diversos;
participar de trabalhos relacionados com a organizagao de servigos de escritério que
envolvam conhecimento das attibuicoes da unidade.

i) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

a) Requisitos: Ensino Superior Completo, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: Auxiliar o exame de processos relacionados com assuntos gerais da
Administracio Municipal, que exija interpretagdo, elaboragio de pareceres
instrutivos, auxiliarna redagdo de qualquer modalidade de expediente administrativo,
inclusive atos oficiais, Editais, Portarias, Decretos, Projetos de Lei e outros; proceder
a conferéncia dos trabalhos executados, obter informacoes de fontes determinadas e
fornecé-las aos interessados; orientar, informar e entregar documentos ao publico
quando solicitado; operar os equipamentos disponiveis ¢ os sistemas e recursos
informatizados; secretariar comissoes, integrar grupos operacionais, auxiliar técnicos
durante a implanta¢do de novas normas.

c) Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais

OFICIAL ADMINISTRATIVO - CONTABIL

a) Requisitos: Ensino Superior Completo em contabilidade, Registro no conselho de
classe - CRC, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: Auxiliar na verificar e na exatiddo de quaisquer documentos de receitas
e despesas, folhas de pagamentos, empenhos, balancetes, balangos demonstrativos
de caixa, prestacio de contas; orientar e manusear fichirios e arquivos de
documentagio e de legislagio contabil; secretariar comissGes, integrar grupos
operacionais, auxiliar técnicos durante a implantagio de novas normas.

c) Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais
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a) Requisitos: Ensino Fundamental incompleto, experiéncia comprovada na area,
idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Realizar trabalhos de alvenaria; concreto e outros matetiais
similares guiando-se por desenhos esquemas e especificagoes, utilizando processos e
instrumentos pertinentes ao oficio, para construir reformar ou reparar prédios e
obras similares; supervisionar a mistura cimento, areia e 4gua, dosando as
quantidades de forma adequada, para obter a argamassa a ser empregada no
assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais afins; construir alicerces,
empregando pedras ou cimentos, para formar a base de paredes, muros e
construgdes similares; assentar tijolos, ladrilhos ou pedras; rebocar as estruturas
construidas; proceder a aplicagio de camadas de cimento, assentamento de ladrilhos
ou material similar; construir base de concreto ou de outro material para possibilitar
a instalagdo de maquinas e para outros fins; realizar trabalhos de manutencio
corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos,
aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecas e chumbando bases danificadas;
supervisionar a montagem e desmontagem de andaimes de madeira ou metalicos
para execug¢io da obra desejada; desenvolver outras atividades de acordo com as
especificidades do cargo.

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais.

PINTOR

a) Requisitos: Ensino fundamental incompleto, expetiéncia comprovada na drea,
idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes do cargo: Prepara superficies para pintura, emassando, lixando e
retocando falhas; executar setvigos de pintura em prédios e demais instalagdes do
municipio; desenvolver outras atividades de acordo com as especificidades do setor
de lotagdo e compativeis com o cargo.

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais.
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ADVOGADO

a) Requisitos: Graduacio em Direito, Registro vilido na Ordem dos Advogados do
Brasil, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes docargo: Compreender os cargos que se destinam a prestar assisténcia
em assuntos de natureza juridica aos diversos érgios da Prefeitura de Pedra Mole
Sergipe; Prestar assessoramento juridico as unidades administrativas da Prefeitura,
através de pesquisas a legislacdo, jurisprudéncias, doutrinas e instruges
regulamentares; Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder
consultas das unidades interessadas; Efetuar a cobranca da divida ativa; Estudar
questdes de interesse do Municipio que apresentam aspectos juridicos especificos;
Assistir a prefeitura na negocia¢io de contratos, convénios e acordos com outras
entidades publicas ou privadas; Estudar os processos de aquisi¢do, transferéncia ou
alienagdo de bens, em que for interessado o Municipio, examinando toda a
documentagio concorrente a transacio; Participar das atividades administrativas de
controle e apoio referentes a sua area de atuagao.

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas Semanais.

PSICOLOGO

a) Requisitos: Graduac¢io em Psicologia, Registro valido na Conselho Regional de
Psicologia, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e institui¢des, com a finalidade de
andlise, tratamento, otientagdo e educacdo; diagnosticar e avaliar distdrbios
emocionais e mentais ¢ de adaptagio social, elucidando conflitos e questdes, fazer
encaminhamentos acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento
ou cura; auxiliar servidores quanto a orientagdes de natuteza psicossocial ligados a
problemas de saude; desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenar equipes e atividades da drea e afins; desenvolver outras atividades de
acordo com as especificidades do cargo.

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas Semanais.

Prefeitura do Municipio de Pedra Mole, Praga Joao Lucas de Santana, 167 Centro CEP 49512-000

CNPJ: 13.100.482/0001-01 fone fax: (79) 3459-1225/ 3459-1241
E-mail: adm@pedramole.se.gov.br

Esta edicdo encontra-se no site: http://www.municipioonline.com.br/se/prefeitura/pedramole

Praca Joao Lucas de Santana 167 CEP: 49.512-000 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
TELEFONE: (79)34591-241
EMAIL: adm@pedramole.se.gov.br



segunda-feira, 18 de dezembro de 2023 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
37 - Ano | - N° 861 PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA MOLE

LEI

@\),.\oimo%\

%D ESTADO DE SERGIPE // PEDRA Z~=
LA \ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEDRA MOLE 7'M I:EJ&
Tk GABINETE DO PREFEITO AN

—

TECNICO DE ENFERMAGEM

a) Requisitos: Ensino médio completo, Curso de Técnico de Enfermagem, Registro
valido no Conselho Regional de Enfermagem; idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: assistir a0 Enfermeiro; no planejamento, programagio, otientagio e
supervisio das atividades de assisténcia de Enfermagem; na prestacio de cuidados
diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave; na prevengio e controle das
doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica; na
prevencio e controle sistematico da infec¢do hospitalar; na prevencio e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de satide; na execugdo dos programas; executar atividades de assisténcia
de Enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro e as referidas no Art. 9°
desta lei; integrar a equipe de sadde.

c) Carga horaria: 33 (trinta e trés) horas semanais.
TECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO

a) Requisitos: Ensino médio Completo, Curso técnico de Seguranca no Trabalho,
idade minima 18 anos;

b) Atribuigdes: Desenvolver ac¢des educativas na drea de saude e seguranga no
trabalho; participar de pericias e fiscalizagdes e integrar processos de negociagio.
Participarda adogido de tecnologias e processos de trabalho; gerenciar documentagio
de SST;investigar, analisaracidentes e recomendar medidas de prevengao e controle.

c) Carga horaria: 33(trinta e trés) horas semanais

MEDICO - VETERINARIO

a) Requisitos: Graduagiao em Medicina Veterindria, Registro vélido na Conselho

Regional de Veterinaria, idade minima de 18 anos.
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b) Atribuigdes: Diagnosticar e tratar de doengas em animais; fazer investigagio no
ambito da saide animal, intervir na fabricagio de alimentos medicamentos e
produtos cosméticos animais e realizar inspe¢oes sanitirias com vista a defender a
saude publica, outras atribui¢des que vier ser congéneres e inerentes 20 seu cargo.

c) Carga horaria: 20 (vinte) horas semanais

Pedra Mole/SE, em 14 de Dezembro de 2023; 60° aniversario de

Emancipagio politica.

JOSE AUGUSTO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Pedra Mole/SE
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LEI COMPLEMENTAR N° 335/2023
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023
ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO - PGM
a) Requisitos: Art. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra Mole/SE; além de
Graduagio em Direito, Registro valido na Ordem do Advogados do Brasil;
b) Atribuigdes: Prestar assessoria juridica processual e extraprocessual ao Municipio e
20 Chefe do Poder Executivo quando no exercicio de suas fungdes; coordenar os
trabalhos na Procuradoria-Geral; zelar pela lisura de processos e procedimentos no
ambito do Municipio; aprovar os pareceres; assessorar eventual questdo juridica
presente em qualquer Secretaria local; praticar os demais atos necessarios ao dia a dia
da Procuradoria-Geral.
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA - SMF
a) Requisitos: Art. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra Mole/SE
b) Atribuigdes: chefiara pasta; prestar assessoria contabil ao Municipio e ao Prefeito
no exercicio da fun¢io; efetuar a movimentagio das contas-correntes do Municipio;
zelar pela saude financeira do Municipio; administrar a dfvida puablica interna e
externa do Municipio; realizar estudos e pesquisas para acompanhamento da
conjuntura econoémica e fixagio de precos publicos; e celebrar convénios com érgaos
federais, estaduais e de outros municipios que objetivem o aprimoramento da
fiscalizacio tributiria e a melhotia da arrecadacio; contabilizacao das contas do
Municipio; a arrecadagdo, a guarda e a aplicagio de recursos financeiros; o controle
interno da Administragdo Direta e Indireta, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplica¢do das subveng¢oes e rentincia de receitas; praticar os demais
atos necessarios ao dia a dia da Secretaria.
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO, E
GESTAO - SEPLAG
a) Requisitos: Art. 47 da Lei Orginica do Municio de Pedra Mole/SE
b) Atribuigdes chefiar a Secretaria; prestar auxilio ao Prefeito e demais 6rgaos nos
assuntos relacionados a formulag¢do, coordenagio e acompanhamento do
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cumprimento das metas de governo relacionadas a sua secretaria; gestio das
atividades de administracdo em geral; preparar, redigir, expedir e registrar os atos
oficiais de competéncia do prefeito, mantendo sob a sua responsabilidade os
originais; providenciara publicagdo dos atos oficiais da prefeitura, na forma e pelos
meios legais; receber, expedir e promover os trimites legais da correspondéncia
pertinente ao Executivo Municipal; organizar e manter sob sua responsabilidade
coletinea da legislagio federal e estadual de interesse do municipio; catalogar,
selecionar e arquivar documentos do interesse da Administra¢do e da populagio em
geral, devendo, também, organizar e manter o arquivo piblico municipal; participar
de reunides administrativas, encarregando-se dalavratura das respectivas atas; assistir
os Orgios municipais na execucio de suas atribuicGes relativas aos servigos
burocraticos; preparar a folha de pagamento mensal, de acordo com as informagdes
recebidas; fornecer declaracio de rendimento para diversos fins e os elementos
necessarios a elaboragio de proposta orcamentaria, supervisionar, orientar e executar
atividades relativasa administra¢do de recursos humanos, direitos, vantagens, devetes
e obriga¢des dos Servidores municipais; controlar e atualizar dados da ficha
financeira dos Servidores; enviar ao setor competente da Administragio relagio de
Servidores que transgredirem normas disciplinates vigentes; disttibui¢io, controle e
arquivamento de processos e documentos que tramitam na prefeitura; praticar os

demais atos necessatios ao dia a dia da Sectetaria.

SECRETARIO DE OBRAS, TRANSPORTE E URBANISMO - SMOTU

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Orginica do Municio de Pedra Mole/SE

b) Atribuigdes: chefiar a Secretaria; planejar, desenvolver, controlar e executar as
atividades inerentes a construgdo de obras publicas; promover e fiscalizar a abertura
e pavimentagdo de vias publicas, pontes, viadutos, canais e redes de drenagem;
Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Desenvolvimento da
Infraestrutura Urbana, em consonincia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal, com o Plano Diretor Urbano e com a legislagdo vigente; expedir,
monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento tertitorial
e urbano do Municipio de Pedra Mole, podendo, para tanto, aplicar multas
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estabelecidas na legislagio especifica; controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento,
uso e ocupagio do solo urbano, em consonincia com a legislagio vigente; fiscalizar
a aplicagio das normas concernentes ao Cédigo Tributario; coordenar e prestar apoio
técnico-administrativo aos 6rgios colegiados afins a area de atuagdo da Secretaria;

praticar os demais atos necessatios ao dia a dia da Secretaria.

SECRETARIO DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
-SMAMA

a) Requisitos: Att. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra Mole/SE

b) Atribuigdes: chefiar a Secretaria; coordenar a politica agricola do Municipio,

prestando assisténcia e apoio a produtores rurais; controlar, coordenar e gerir o
sistema de abastecimento e seguranca alimentar; realizar a vigilancia e fiscalizagio
sanitaria dos produtos alimenticios e empresas comerciais de géneros alimentares;
coordenar, fomentar e desenvolver politicas de producio familiar de géneros
alimenticios; criar, manter e conservar unidades, equipamentos e instalagdes para
apoio e desenvolvimento da politica agropecuaria, agroindustrial e de abastecimento;
apoiat, planejar, coordenar e executar programas de capacitacdo de agricultores e
trabalhadores rurais; disponibilizar dados e informagdes de interesse publico, no
ambito das atividades executadas pela Secretaria, para os municipes, profissionais e
estudantes que atuam junto 4s areas de agricultura e abastecimento; praticar os

demais atos necessatios ao dia a dia da Secretatia.

SECRETARIO DE INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SIDS

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra Mole/SE

b) Atribuigdes: chefiara Secretaria; elaborar o Plano de A¢do Municipal das politicas

da assisténcia social, do trabalho, submetendo-os a aprovagio dos seus respectivos
Conselhos; coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de
Assisténcia Social,em consonincia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e da Politica Nacional de assisténcia Social - PNAS; 4 eliminacao de

barreiras no mercado de trabalho e todas as formas de disctiminacio e de violéncia
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contra a sua dignidade de pessoa humana; coordenar, executar, acompanhar e avaliar
a Politica Municipal do Trabalho Emprego e¢ Renda, articulada com as empresas
locais; articular as Politicas de Transferéncia de Renda e de Assisténcia Social;
articular—se com os Conselhos vinculados a Secretaria e com os demais Conselhos
Municipais, consolidando a gestio participativa na defini¢do e controle social das
politicas publicas; celebrar convénios e contratos de parceria e cooperagao técnica e
financeira com 6rgaos publicos e entidades privados, além das organizag¢Ses nio
governamentais, visando a execu¢io, em rede, dos servicos socio assistenciais;
gerenciar o FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como os demais
recursos or¢amentarios destinados a Assisténcia Social assegurando a sua plena
utilizagdo e eficiente operacionalidade; propor e participar de atividades de
capacita¢io sistematica de gestores, conselheiros e técnicos, no que tange a gestio
das Politicas Puablicas implementadas pela Sectetaria; convocar juntamente com o
Conselho Municipal de Assisténcia Social a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social; proceder, no 4mbito do seu Orgio, 4 gestdo e ao controle financeiro dos
recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e
recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos
emanados do Chefe do Poder Executivo; praticar os demais atos necessatios ao dia

a dia da Secretaria.

SECRETARIO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SECEL

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Orginica do Municio de Pedra Mole/SE

b) Atribuigdes chefiar a Secretaria; criar e executar a politica educacional; gerir o

sistema municipal de ensino; getir a politica do magistério; prestar assisténcia técnica
20s 6rgaos envolvidos com o desenvolvimento do ensino no municipio; administrar
as unidades escolares; controlar e fiscalizar o monitoramento dos estabelecimentos
de ensino publicos e particulares; promover a educagio fisica, o apoio e a pritica de
atividades esportivas e recreativas junto ao universo estudantil do municipio;
preservar os valores culturais do municipio; gerir os equipamentos culturais e
artisticos e arqueoldgicos; divulgar eventos e divulgar a parte social e comunitania

realizada pelo municipio, com apoio as praticas de atividades esportivas e de lazer no
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municipio, em especial, junto a juventude e ao idoso; gerir os equipamentos de
esporte e lazer do municipio; promover as a¢oes de congragamento esportivo entre
este e 0s demais municipios, mediante a realizagao de eventos de promogiao e apoio
a juventude e demais seguimentos da comunidade municipal; praticar os demais atos

necessarios ao dia a dia da Secretaria.

SECRETARIO DE SAUDE E SANEAMENTO - SMSS

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Orginica do Municio de Pedra Mole/SE
b) Atribuigdes: chefiara Secretaria; planejar, organizar, controlar e avaliar as a¢oes do
municipio, organizando o SUS no ambito municipal; viabilizar o desenvolvimento de
agoes de Sadde através de unidades estatais ou privadas, priorizando as entidades
filantrépicas; participarna constituicio do SUS, de forma integrada e harmonica com
os demais sistemas municipais; promover medidas de prevencio e protegio a satde
da popula¢io do Municipio de Pedra Mole, mediante o controle e o combate de
morbidades fisicas, infectocontagiosas, nutricionais e mentais; promover a
fiscalizagdo e o controle das condi¢des sanitarias, de higiene, saneamento, alimentos
e medicamentos; promover pesquisas, estudos e avaliagio da demanda de
atendimento médico, paramédicos e farmacéuticos; promover contratagio supletiva
de servigos médicos, paramédicos e farmacéuticos, em situa¢des emergenciais;
promover campanhas educacionais e informativas, visando a preserva¢io das
condi¢oes de satide e a melhoria na qualidade de vida da populagio; implementar
projetos e programas estratégicos de saude publica; promover medidas de atengio
basica a satde; capacitar recursos humanos para a saude publica; atender e orientar,
com cordialidade, a todos quantos busquem quaisquer informag¢des que se possa
prestar relacionadas ao sistema de satide da Cidade de Pedra Mole, em particular
aqueles gerenciados pela Secretaria Municipal de Satde; proceder, no 4mbito do seu
Otgio, 4 gestio e a0 controle financeiro dos recursos orgamentarios previstos na sua
Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em
consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder
Executivo; atender ao disposto na Lei Federal n® 8.080/90; manter, em local visivel
em cada unidade de Saude, informagbes para os cidadaos acessarem a Ouvidoria
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através de telefone ou “site”, fazendo valer os seus direitos a um atendimento digno;

praticar os demais atos necessatios ao dia a dia da Secretaria.

CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO - CGM

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra Mole/SE.

b) Atribuigdes: chefiar a Secretaria; promover e coordenar as atividades de auditotia
interna em todos os 6rgaos do Poder Executivo Municipal; efetuar o controle e a
supervisio programatica dos processos licitatérios e contratuais no ambito da
Administracio Publica Municipal; efetuar a supervisdo o acompanhamento e a
fiscalizagdo inerentes ao fiel cumprimento de execugdo dos convénios, contratos,
ajustes e acordos firmados com a Prefeitura Municipal; exercer fungdes especificas
de fiscalizagdo quanto ao cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, normas
orcamentdrias, contabeis, financeira e patrimonial, nos 6rgaos da Administragio
Publica Municipal direta ou indireta; exercer a fiscalizagdo sobre as institui¢oes em
geral de direito privado e publico que recebem recursos de convénios oriundos do
Municipio; prestar assessoramento direto ao Prefeito em assuntos relativos ao
funcionamento da Administragao Publica Municipal; Participar nas negociagdes
comerciais, técnicas e culturais com entidades publicas e privadas; participat,
acompanhando a execucido da politica intermunicipal; participar da formagao do
planejamento estratégico municipal; participar da elabora¢io dos planos de
desenvolvimento municipal; assessorar os o6rgdos integrantes da estrutura
administrativa em assuntos afins; expedir portatias, instru¢des, ordens de servigo e
outros atos administrativos no ambito de suas atribui¢Ges; praticar os demais atos

necessarios ao dia a dia da Secretaria.

SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO - GP

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Orginica do Municio de Pedra Mole/SE
b) Atribuigdes: Auxiliar na organizacio da estrutura politica da administragio,
oferecendo suporte e logistica as atividades do Chefe do Poder Executivo Municipal;
atuarem estreita colaboragdo com as Secretarias, Departamentos e demais érgaos do
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Municipio; facilitar a articulagio e relacionamento entre Secretarias e Departamentos
da Administra¢io; auxiliar o Prefeito Municipal em tudo que seja necessatio, inclusive
no atendimento e encaminhamento do puablico em geral e demais atividades
correlatas a funcio; articular a drea de comunicacio e a relacionamento institucional
com as entidades de representacdo e 6rgios publicos de outros entes; coordenar o
relacionamento com o Poder Legislativo e Judiciario; assessoraras agoes e metas para
efetiva¢ao do Plano de Governo e Planejamento Estratégico; auxiliar nos cerimoniais
e organizag¢io administrativa do Gabinete do Prefeito; agendar reuniGes com outros
Setores Publicos; coordenar e organizar as correspondéncias recebidas ou
encaminhadas, internas ou externas, para reparti¢des publicas, secretarios, secretanios
de Estado e outros 6rgios; coordenar a publica¢do e expedi¢do da correspondéncia
e dos atos oficiais do Municipio; arquivamento e supervisio dos atos administrativos
do Municipio, bem como outros assuntos atinentes a0 Gabinete, competindo—lhe
ainda, auxiliar o Prefeito Municipal em tudo que seja necessario; acompanhar o
Prefeito em viagens, reunides e/ou eventos sempre que necessitio, bem como cuidar

do agendamento;
SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DO VICE-PREFEITO - GVP

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra Mole/SE.

b) Atribuigdes: Oferecer suporte e logistica as atividades do Vice Prefeito e do Chefe
do Poder Executivo, quando solicitado; facilitar a articulagio e relacionamento entre
o gabinete do Vice- prefeito e os demais 6rgio municipais; auxiliar o vice-Prefeito
Municipal em tudo que seja necessario, inclusive no atendimento e encaminhamento
do puiblico em geral e demais atividades cotrelatas a funcio; auxiliar nos cerimoniais
e organiza¢io administrativa do Gabinete do Prefeito; agendar reunides com outros
Setores Publicos; coordenar e organizar as correspondéncias recebidas ou
encaminhadas, internas ou externas, para reparticdes publicas, sectetdrios, secretatios
de Estado e outros érgios; bem como outros assuntos atinentes ao Gabinete,

competindo—lhe ainda.
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SECRETARIO CHEFE DA GUARDA MUNICIPAL - SGM

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra Mole/SE.

b) Atribuigdes: zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;
fiscalizaratravés de prevencio e inibi¢io, pela presenga e vigilancia, bem como coibir,
infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens,
servicos e instalagbes municipais; promover a atuagdo, preventiva e
permanentemente, no tetritétio do Municipio, para a protegio sistémica da
populacio que utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais; colaborar, de forma
integrada com os 6rgios de seguranga publica, em a¢Ges conjuntas que contribuam
com a paz social; Colaborar com a pacifica¢do de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;
Exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e

logradouros municipais, nos termos da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997

Codigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio

celebrado com 6rgao de transito estadual ou municipal; Proteger o patrimonio
ecoldgico, histérico, cultural, arquitetonico e ambiental do Municipio, inclusive
adotando medidas educativas e preventivas; Cooperar com os demais 6rgaos de
defesa civil em suas atividades; Interagir com a sociedade civil para discussao de
solugbes de problemas e projetos locais voltados a melhoria das condiges de
seguranca das comunidades; Estabelecer parcerias com os 6rgaos estaduais e da
Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebracio de convénios ou
consoércios, com vistas ao desenvolvimento de agdes preventivas integradas;
Articular-se com os 6rgaos municipais de politicas sociais, visandoa adogio de agdes
interdisciplinares de seguran¢a no Municipio; Integrar-se com os demais 6rgios de
poder de policia administrativa, visando a contribuir para a normatiza¢io e a
fiscalizagio das posturas e ordenamento urbano municipal; Garantir o atendimento
de ocorréncias emergenciais, ou presti-lo direta e imediatamente quando deparar-se
com elas; Encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da
infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;
Contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor
municipal, por ocasido da constru¢io de empreendimentos de grande porte
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Desenvolver agdes de prevengao primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais érgios da prépria municipalidade, de outros Municipios ou das
esferas estadual e federal; Auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecio de
autoridades e dignatarios; e atuar mediante agSes preventivas na seguranca escolar,
zelando pelo entorno e participando de a¢oes educativas com o corpo discente e
docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagio

da cultura de paz na comunidade local.

SECRETARIO ESPECIAL DE POLITICAS PUBLICAS DA MULHER - SEPPM

a) Requisitos: Art. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra Mole/SE.

a) Atribuigdes: Chefiar a Secretaria; Prestar assessoramento as agdes e politicas
relativas 4 condicio de vida da mulher e ao combate aos mecanismos de
subordinacio e exclusio que sustentam a sociedade discriminatéria, visando buscar
a promocgio da cidadania feminina; prestarapoio e assisténcia ao dialogo e a discussio
com a sociedade e os movimentos sociais no ambito do Municipio, constituindo
féruns municipais para articulagio de agdes e recursos em politicas da mulher, ainda,
patticipar de féruns, encontros, reunides, semindrios e outros que abordem questdes
relativas 2 mulher; efetuar assessoramento ou assisténcia a reestrutura¢do ou a
alteragdo estrutural do Conselho Municipal dos Diteitos da Mulher (COMDIM); dar
assessoramento a diferentes 6rgaos do governo e articular programas dirigidos a
mulher em assuntos do seu intetesse, que envolvam saude, seguranca, emprego,
salario, moradia, educacio, agricultura, raga, etnia, comunicagao, patticipagio politica
e outros; prestar assisténcia aos programas de capacitagio, formagio e de
conscientiza¢io da comunidade; prestarassessoramento ao Prefeito do Municipio de
Pedra Mole (SE) em questdes que digam respeito aos direitos da mulher; acompanhar
o cumprimento da legislagio que assegura os direitos da mulher e orientar o
encaminhamento de denuncias relativas a disctimina¢do da mulher; promover a
realiza¢io de estudos, de pesquisas, formando um banco de dados ou de debates
sobre a situa¢do da mulher; efetuar intercimbio com institui¢des publicas, privadas,
estaduais, nacionais e estrangeiras, sempre que possivel, envolvidas com o assunto
mulher, visando a busca de informagdes para qualificar as politicas publicas a serem
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implantadas; executaroutras atividades correlatas ou que lhe venhama ser designadas
pela autoridade superior; organizar programas e projetos desenvolvidos com
mulheres visando ao empoderamento; assessorar na elaboragdo de projetos de
pesquisa para subsidiar estudos e definir prioridades em relagio as demandas e
necessidades basicas das mulheres de Pedra Mole (SE); disponibilizar uma lista de
instituicdes de fomento governamentais e ndo-governamentais, em ambito nacional
e internacional para serem contatadas, mediante envio de projetos na perspectiva de
género visando solicita¢do de financiamento; articular na perspectiva de redes,
ONGs, movimentos sociais, féruns de mulheres, subsidios para o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher; com base em dados de pesquisa, a partir das
demandas postas por mulheres, principalmente as excluidas dos direitos minimos,
definir priotidades em relagdo a politicas especificas, referentemente 4 raga/etnia, a
diferentes otientagdes, geracional, as artesds, as trabalhadoras, as agticultoras, para as
mulheres que habitam em Pedra Mole (SE); assessorar na elaborac¢io de projetos que
possam ser executados por segmentos governamentais e nio-governamentais que
proponham medidas para garantir a igualdade entre os sexos, capacitem as mulheres

para participar do mercado de trabalho e acabem com a discriminagao;

SECRETARIO ADJUNTO

a) Requisitos: Aplica-se por analogia o Art. 47 da Lei Organica do Municio de Pedra
Mole/SE.

b) Atribuigdes substituir o titular em caso de impedimentos e fétias; auxiliar o titulara
execugdo das tarefas da Secretaria; praticar atos delegados pelo titular da pasta;

praticar atos correlatos aos assuntos da Secretaria.

AGENTE DE CONTRATAGCOES

a) Requisitos: Ensino médio completo, idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes do cargo: tomar decisdes, acompanhar o tramite da licita¢do, dar

impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades
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necessarias ao bom andamento do certame até a homologaciao, dentre outras
previstas na Lei 14.133 e nos demais atos normativos.

c) Carga horaria: 40 (quarenta e trés) horas semanais.

ASSESSOR JURIDICO

a) Requisitos: Graduando em Direito, idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes Efetuar pesquisas doutrindrias e jutisprudenciais pata emissio de
pareceres e manifestagdes processuais; praticar os demais atos necessarios ao dia a

dia da Administracao Municipal.

DIRETOR ADMINISTRATIVO

a) Requisitos: Ensino Fundamental Completo, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes repassar as ordens do Secretario; dirigir os trabalhos administrativos da
Secretaria; organizar e regular a organizagao administrativa do setor; buscar meios
para desburocratizar os servicos administrativos da Secretaria; exercer outras

attibui¢oes compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd vinculado.

DIRETOR DE COMUNICAGAO SOCIAL

a) Requisitos: Ensino médio completo; 18 anos.

b) Atribuigdes: assessorar o Secretario na execugio dos servigos publicos do setos;
zelar pela veracidade das informagGes publicas do Municipio que sio repassadas a
populacio; zelar pela integridade dasinformagoes que sdo repassadasaos veiculos de
informagio; assessorar o Secretario e o Prefeito antes de entrevistas publicas ligadas
a0 exercicio do cargo; exercer outras atribuigdes compativeis com o cargo e com o

6rgio ao qual estd vinculado.
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CHEFE DE SERVICO E EXPEDI(_;AO DE DOCUMENTO AO CIDADAO

a) Requisitos: Ensino Fundamental, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes repassaras ordens do Secretario; dirigir os trabalhos afetos ao servigo
de expedi¢io de documentos ao cidadio; aplicar as leis de transparéncia e de acesso
do cidadio as informagdes publicas constantes de registros locais; buscar meios de
desburocratizar os servigos da Secretaria e o atendimento ao publico, primando pela
celeridade; exerceroutras atribuicbes compativeis com o cargo e com o 61gao ao qual

esta vinculado.
DIRETOR DA DEFESA CIVIL

a) Requisitos: Ensino Fundamental, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes organizar o pessoal e o material empregado no servico de defesa civil;
realizar reuniGes para treinamento de pessoal; zelar pelo funcionamento do sistema
de comunicag¢do do setor de Defesa Civil; empregar métodos de lideranga para
comandar o pessoal do setor; aproximar a populagio dos servigos de Defesa Civil;
realizar palestras sobre ptevencio de sinistros; exercet outras atribuicGes compativeis

com o cargo e com o 61rgao a0 qual esta vinculado.
CHEFE DE DIVISAO DE PROGRAMAS E SERVICOS

a) Requisitos: Ensino Fundamental, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: organizar o material e liderara pessoa da divisdo; repassar as ordens do
Secretario; sugerir a realizagio de cursos e palestras para melhoramento dos servigos
prestados pela divisio; sugerir a criacdo e fiscalizar a realizagio de programas e
servicos da divisdo; exercer outras atribuigdes compativeis com o cargo e com o

6rgio ao qual estd vinculado.
CHEFE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

a) Requisitos: Ensino médio Completo, idade minima de 18 anos.
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b) Atribuigdes: organizaro pessoal e o material empregado no servigodo setor; estudar
para prestar corretamente as informagdes solicitadas pela populagao sobre o servi¢o
do setor; manter integro o relacionamento com os militares das For¢as Armadas
eventualmente ligados ao servigo militar; exercer outras atribui¢bes compativeis com

0 cargo e com o 6rgio ao qual esta vinculado.

DIRETOR DE PROCESSOS JURIDICOS

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: assessorar o Procurador, e os advogados em processos de interesse do
Municipio; repassar aos Procuradores e advogados citagbes, intimagdes e
notificagGes fisicas ou eletronicas de processos de interesse do Municipio; exercer

outras atribui¢oes compativeis com o catgo.

DIRETOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: organizar o matetial depositado de modo que facilite o acesso; atender
com celeridade os pedidos das Secretarias para o fornecimento do material solicitado;
zelar para que haja controle das entradas e das saidas de material, evitando faltas;
comunicar ao setor de licitagdes para que haja procedimento para aquisi¢io de
material necessario antes de faltar; emplacar os bens municipais; inventariar os bens
municipais; zelar pela integridade dos bens municipais; orientar os servidores sobre
o correto uso e desafetacdo de bens municipais exercer outras atribuigdes

compativeis com o cargo e com o 61gio ao qual esta vinculado

CHEFE DO ARQUIVO PUBLICO

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes: Coordenar o pessoal e o material do departamento; zelar pela correta
indica¢io do proprio municipal; exercer outras atribui¢des compativeis com o cargo
e com o 61gio ao qual esta vinculado.
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DIRETOR DE LEGISLACAO E NORMAS

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes: organizar as leis e atos normativos infra legais para rapida consulta;
organizar entendimentos jurisprudenciais para riapida consulta; exercer outras

atribui¢bes compativeis com o cargo e com o 6rgao ao qual esta vinculado.

DIRETOR DE LICITAGOES, CONTRATOS E CONVENIOS

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: observaras leis que regem licitagoes e contratos administrativos; zelar
pela legalidade quando da realizagio de licitagdes, seja qual for a modalidade
empregada; organizar os arquivos de forma estrutural dos procedimentos licitatérios
realizados no Municipio; informar a autoridade licitante qualquer vicio verificado no
tramite dos procedimentos licitatérios realizados no Municipio; estudar e organizar
os entendimentos jurisprudenciais do Tribunal de Contas da Unido e do Estado para
fins de assessoria a autotidade licitante; organizar ¢ zelar pela regularidade dos
convénios; exercer outras atribuigSes compativeis com o cargo e com o 6rgio a0

qual esta vinculado.

DIRETOR DE EMPENHO

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: conheceralein® 4.320/64 e alei complementar n® 101/00; zelar pela
regularidade formal dos empenhos emitidos; organizar histérico para arquivo dos
empenhos emitidos; zelar pela celeridade na emissdo de empenhos; buscar meios
para desburocratizar o servico da Sectetaria quando da elaboracio e emissio de
empenhos; exercer outras atribui¢cdes compativeis com o cargo e com o 61gio a0
qual esta vinculado.

DIRETOR DE TRIBUTOS

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.
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b) Atribuigdes: organizar ¢ executar as atividades relativas ao langamento e emissao
dos tributos e taxas municipais; ¢ demais atividades relacionadas ao exercicio do

cargo.
CHEFE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos, experiéncia comprovada na
area de atuagio.

c) Atribuigdes: gerenciar as informagdes relacionadas a tecnologia da informacao,
criando e distribuindo-as em redes de computadores; promover mecanismos de
desburocratizacio do servigo publico, visando o principio da eficiéncia; e demais

atividades relacionadas ao exercicio do cargo.

CHEFE DO SETOR DE PROJETOS ARQUITETONICOS E ENGENHARIA

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: coordenar o pessoal e o material do departamento; zelar pela corre¢io
dos projetos do setor; sugetir cursos para apetfeicoamento dos profissionais do
departamento; manter registro fotogrifico constante do perimetro urbano e dos
povoados para controle do crescimento populacional e para elabora¢io de projetos;
promover cursos e palestras de interesse do departamento; exercer outras atribui¢oes

compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd vinculado.

CHEFE DE PROJETOS DE TOPOGRAFIA

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: observar e divulgar entre os liderados as normas técnicas aplicaveis as
atividades do departamento; atuar de forma conjunta com atquitetos e engenheiros,
caso necessario; apresentar projetos para melhoria dos servigos do departamento e
para o desenvolvimento da atividade-fim; zelar pelo pessoal e pelo material
vinculados ao departamento; exercer outras atribuigdes compativeis com o cargo e
com o 61gio ao qual esta vinculado.
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CHEFE DE PROJETOS ELETRICOS

a) Requisitos: Ensino fundamental Completo, experiéncia comprovada na drea, idade
minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: zelar pelo material empregado nos servicos prestados pelo
departamento; coordenar o pessoal vinculado aos servigos prestados pelo
departamento com base na lideranga; observar e fazer observar normas federais,
estaduais e municipais de seguranca do trabalho; sugerir cursos e palestrar para
melhoria dos servigos prestados pelo departamento; exercer outras atribuigdes

compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual esta vinculado.

CHEFE DO SETOR DE PROJETOS HIDRAULICOS

a) Requisitos: Ensino fundamental Completo, experiéncia comprovada; idade minima
de 18 anos.

b) Atribuigdes: zelar pelo material empregado nos servicos prestados pelo
departamento; coordenar o pessoal vinculado aos servigos prestados pelo
departamento com base na lideranga; exercer outras atribui¢oes compativeis com o

cargo e com o 6rgiao ao qual estd vinculado.

DIRETOR DE OBRAS

a) Requisitos: Ensino fundamental, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: repassarordens do Secretatio; gerir o pessoal de obras com base nos
principios de lideranga e respeito; zelar pela regularidade dos servigos puablicos
ligados as obras do Municipio; controlar presenca e viabilizar auséncias justificadas,
sempre com respeito e consideragio ao servidor; exercer outras atribui¢des

compativeis com o cargo e com o 6tgdo ao qual esta vinculado.

DIRETOR DE SERVICOS URBANOS

a) Requisitos: Ensino fundamental Completo, idade minima de 18 anos.
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b) Atribuigdes: repassaras ordens do Secretario; dirigir os servigos publicos de carater
urbano; zelar pela regularidade e continuidade dos servigos urbanos; informar a
autoridade superior qualquer intercorréncia nos setvigos urbanos; exercer outras

atribui¢des compativeis com o cargo e com o érgio a0 qual esta vinculado.

DIRETOR DE TRANSPORTE

a) Requisitos: Ensino fundamental Completo, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: repassarordens do Secretario; planejar, orientar, executar, acompanhar
e controlar os procedimentos administrativos do Departamento; Realizar
periodicamente a fiscalizagdo das rotas; organizare analisaras demandas dos usuarios
dos servigos publicos relacionados a transporte; organizar reunides periédicas com
mototista; fiscalizara documentagio dos mototistas conforme Codigo de Trinsito
vigente; exercer outras atribuicbes compativeis com o cargo e com o 6rgao ao qual

esta vinculado.

DIRETOR DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

a) Requisitos: Ensino Fundamental Completo, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: coordenar o pessoal vinculado aos servicos prestados pelo
departamento com base nos principios de lideranga; zelar pelo material empregado
nos servicos prestados pelo departamento; zelar pela integridade dos mecanismos de
agricultura e abastecimento existentes do Municipio; exercer outras atribui¢oes

compatfveis com o cargo e com o 6rgao ao qual esta vinculado.

DIRETOR DE MEIO AMBIENTE

a) Requisitos: Ensino médio, idade minima de 18 anos.
b) Atribuigdes: Implementar e coordenar programas de educagio ambiental em
escolas ou para a populagdo em geral; Elaborar material educativo sobre temas

ambientais, orientando os cidaddos sobre como podem ajudar o meio ambiente e
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adotar atitudes mais sustentaveis no seu dia a dia; exercer outras atribuicdes

compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd vinculado.

CHEFE DO PARQUE DE VAQUEJADA E EVENTOS AGROPECUARIOS

a) Requisitos: Ensino fundamental, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: responsavel por coordenar, planejar e organizar eventos, seja ele de
pequeno, grande ou médio porte, cuidar da gestdo de pessoas, dos custos que
envolvem a produgido e¢ do contato entre participantes; Coordenar o pessoal
vinculado aos servigos prestados pelo departamento com base nos principios de
lideranca; zelar pelo material empregado nos servigos prestados pelo departamento;
zelarpela integridade do parque de vaquejada no que tange as instalagoes e seguranga
dos visitantes; obsetvar as normas federais, estaduais e locais sobre seguranca e meio
ambiente; divulgar tais normas entre os liderados; atuar com métodos de prevengio
de acidentes; sugerir melhorias nas instala¢Ges; efetuar reparos nas instalagdes;
exercer outras atribui¢des compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd

vinculado.

CHEFE DE VIGILANCIA SANITARIA ANIMAL

a) Requisitos: Ensino fundamental, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: repassaras ordens do Secretario; getir o servico administrativo do
setor; arquivar documentos afetos ao servico do setor; gerir o pessoal com base no
respeito e na lideranca; estudar e organizar normas aplicaveis ao servigo de vigilancia
sanitaria animal; coordenar e supetvisionar as a¢des do Programa de Vigilancia
Sanitiria Animal; realizar inspecdes sanitirias complementar ¢/ou suplementar as
realizadas por outros 6rgios da gestdo municipal; promover palestras, treinamentos
e cursos em assuntos técnicos para profissionais e para a populacio sobre o tema do
setor; exercer outras atribui¢des compativeis com o cargo e com o 6rgao ao qual estd

vinculado.
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DIRETOR DE POLITICAS PUBLICAS DE INCLUSAO SOCIAL

a) . Requisitos: Ensino fundamental completo, idade minima de 18 anos.

b) Atribuigdes: zelar pelo material empregado nos servicos do departamento;

COORDENADOR ESPECIAL DA MULHER

b) Requisitos: Ensino médio completo, idade minima de 18 anos.

CHEFE DE PROGRAMAS DE HABITACAO

CHEFE DE ATENDIMENTO A GRUPOS VULNERAVEIS
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coordenar o pessoal vinculado aos servigo prestado pelo departamento com base nos
principios de lideranca; sugerir cursos e palestras para melhoria ou criagio de politicas
publicas de inclusdo social; observar e divulgar as normas federais, estaduais e locais
sobre a drea de atuagdo do depattamento; desburocratizar o acesso dos municipes
aos servigos prestados pelo departamento; exercer outras atribui¢des compativeis

com o cargo e com o 6rgio ao qual esta vinculado.

a) Atribuigdes: assessorar o sectetario nas a¢oes de sua competéncia. exercer

outras atribui¢des compativeis como cargo e com o 6rgao ao qual esta vinculado.

a) Requisitos: Ensino Fundamental Completo, 18 anos completos.

b) Atribuigdes: zelar pelo material empregado nos servigos do setor; observar e
divulgaras normas federais, estaduais e locais sobre habita¢io; desburocratizar o
acesso dos municipes aos setrvicos prestados pelo setor; exercer outras

atribui¢des compativeis com o cargo e com o 6rgao ao qual estd vinculado.

b) Requisitos: Ensino Fundamental completo, 18 anos completos
c) Atribuigdes: zelar pelo material empregado nos servicos do setor; observar e
divulgar as normas federais, estaduais e locais sobre politicas publicas aos grupos

Vulneraveis; desburocratizar o acesso dos municipes aos servigos prestados pelo
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setot; exercer outras atribui¢des compativeis com o cargo e com o 6rgao ao qual

esta vinculado.

DIRETOR DO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS

a) Requisitos: Ensino médio Completo, 18 anos.

b) Atribuigdes: Liderar o pessoal vinculado aos servigos do Centro; zelar pelo matetal
empregado no servico prestado pelo CRAS; promover cursos ¢ palestras para
melhoria dos servigos prestados pelo centro; observar e divulgara legislacdo federal,
estadual e local sobre assisténcia social; aproximar os municipes dos servigos
prestados pelo CRAS; desburocratizar o acesso aos servigos prestados pelo Centro;
exetrcer outras atribui¢oes compativeis com o catgo e com o 6rgio ao qual estd

vinculado.

DIRETOR DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO EM
ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS

a) Requisitos: Ensino médio completo, 18 anos.

b) Atribuigdes: Liderar o pessoal vinculado aos servigos do Centro; zelar pelo material
empregado no servigo prestado pelo CREAS; promover cursos e palestras para
melhoria dos servigos prestados pelo centro; observar e divulgar a legislacao federal,
estadual e local sobre assisténcia social; aproximar os municipes dos servigos
prestados pelo CREAS; desburocratizaro acesso aos servigos prestados pelo Centro;
exercer outras atribui¢oes compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd

vinculado.
CHEFE DOS BENEFICIOS SOCIAIS

a) Requisitos: Ensino fundamental, 18 anos.
b) Atribuigdes: zelar pela correcio dos cadastros informatizados dos municipes;
aproximar a populagdo dos servigos prestados pelo setor; promover palestras para
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que os municipes conhegam seus direitos sociais; exercer outras atribui¢oes

compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd vinculado.

CHEFE DE GERACAO DE RENDA

a) Requisitos: Ensino fundamental, 18 anos.

b) Atribuigdes: zelar pela corre¢ao dos cadastros informatizados dos municipes com
relagdo aos programas que visem a geragao de tenda, aproximar a populacio dos
servigos prestados pelo setor; promover palestras para que os municipes conhe¢am
os programas de geragdo de renda; exercer outras atribui¢des compativeis com o

cargo e com o 6rgio ao qual esta vinculado.

DIRETOR DE CULTURA

a) Requisitos: Ensino médio, 18 anos.

b) Atribuigdes: Coordenar o pessoal e o material empregados nos servicos do
departamento; promover as manifestagdes culturais; presidir o conselho municipal
de cultura; organizar as festividades populares municipais; ouvir a populac¢io sobre
assuntos relacionados a cultura; promover e incentivara pratica de dangas e festas
vinculadas a cultura local; exercer outras atribui¢Ges compativeis com o cargo e com

0 6rgio ao qual estd vinculado.

DIRETOR DE TURISMO

a) Atribuigdes: Ensino médio, 18 anos.

b) Requisitos: Coordenar o pessoal e o material empregados nos servicos do
departamento; promover ao aprimoramento das atividades turisticas; presidir o
conselho municipal de turismo; ouvir a populagdo sobre assuntos relacionados ao
turismo local; promover, cursos, palestras e seminarios sobre a importancia do
turismo local; exercer outras atribui¢Ges compativeis com o cargo e com o 6rgio ao

qual esta vinculado.
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DIRETOR DE EDUCAGCAO

a) Requisitos: Ensino Superior completo, 18 anos.

b) Atribuigdes: Repassar as ordens do Secretario; gerir o pessoal com base no respeito
e na lideranca; organizar arquivos de documentos vinculados aos servicos do
departamento; subsidiar o Secretirio com informagSes técnicas para formular
propostas pedagbgicas para o servigo publico educacional; colhere organizar material
técnico e normativo para melhoria na prestacio do servico publico de ensino;
supervisionar o emprego do material didatico e providenciar para que nio haja falta
desburocratizar o acesso a educagio; exercer outras atribui¢des compativeis com o

cargo e com o 6rgio ao qual esta vinculado.
DIRETOR DA BIBLIOTECA MUNICIPAL

a) Requisitos: Ensino médio, 18 anos.

b) Atribuigdes: Coordenar o pessoal lotado no departamento; zelar pela guarda do
matetial do departamento; organizar os livros do acervo de modo informatizado e
que facilite a consulta e 0 acesso; controlarentrada e saida de material, evitando faltas;
promover a publicidade da Biblioteca, incentivando a populacio a leitura; exercer

outras atribui¢des compativeis com o cargo e com o 61rgio ao qual esta vinculado.
DIRETOR DE MERENDA ESCOLAR

a) Requisitos: Ensino médio, 18 anos.

b) Atribuigdes: acompanhara tramita¢ao de documentos e processos relacionadas ao
departamento, observando o protocolo do mesmo; classificar, informar e conservar
documentos; controlar os materiais, e armazenamento do mesmo, providenciando
a reposicdo; acompanhar e providenciar as obrigacses legais agendadas; otientar

outros servidores quando a execugao de seus trabalhos.
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DIRETOR DE PROGRAMAS, PROJETOS E ESTATISCAS EDUCACIONAIS

a) Requisitos: ensino médio; 18 anos

b) Atribuigdes: repassar as ordens do Secretario; auxiliar o Sectretario na elaboragio de

programas e projetos de interesse da educa¢io do Municipio; estudar e colher
informag¢des técnicas para melhoria do servigo de ensino no Municipio; buscar
programar e projetos que ampliem o acesso a educag¢io; adequar programas e
projetos educacionais as necessidades da populagdo; subsidiar o Secretdrio de
Educa¢io com informagdes estatisticas ligadas ao corpo docente, ao corpo discente
e a0 desempenho deles; promover entrevistas com todos os participes da Educagio
para que sejam tomadas decisGes gerenciais corretas e democraticas; exercer outras

atribui¢bes compativeis com o cargo e com o 6rgao ao qual esta vinculado.

DIRETOR DE ESPORTE E LAZER

a) Requisitos: Ensino fundamental completo, 18 anos.

b) Atribuigdes: repassar as ordens do Secretario; getir o pessoal do departamento com

base no respeito ¢ na lideranga; promover eventos esportivos nas diversas
modalidades; incentivara pratica esportiva pelos municipes; organizar o arquivo de
documentos vinculados ao servico do departamentos; exercer outras atribuigdes

compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual esta vinculado.

DIRETOR DO TRANSPORTE ESCOLAR

a) Requisitos: Ensino fundamental completo, 18 anos.

b) Atribuigdes: Planejar, orientar, executar, acompanhar e controlar os procedimentos

administrativos do Setor; realizar periodicamente a fiscalizagao das rotas escolares;
oferecer aos educandos um transporte seguro e humanizado; organizar reunides
periédicas com motorista e monitores; fiscalizar a documenta¢io dos motoristas
conforme Cédigo de Trinsito vigente; exercer outras atribui¢bes compativeis com o

cargo e com o 6rgio ao qual esta vinculado.
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CHEFE DE SERVICOS DE PSICOLOGIA

a) Requisitos: Ensino superior completo, registro no conselho de psicologia, 18 anos.

b) Atribuigdes:: repassaras ordens do Secretario; estudar e arquivar normas técnicas e

éticas para o servico de psicologia; desburocratizar e ampliar o atendimento ao
publico; gerir o pessoal com base no respeito e na lideranga; gerirarquivos vinculados
a0 servigo administrativo do setor; fiscalizar a prestagao do servigo publico no setor;
informar ao superior intercorréncias na prestagao do servico no setor; exercer outras

atribui¢des compativeis com o cargo e com o 6rgao ao qual estd vinculado.

DIRETOR DE PROGRAMAS, PROJETOS E CAMPANHAS

a) Requisitos: Ensino médio completo; 18 anos.

b) Atribuigdes: planejar, coordenar, orientar e dirigir as atividades relativas de acordo

com o departamento, supervisionar a elaboracio de projetos técnicos, objetivando a
execugdo, coordenar e orientar as atividades desempenhadas pelos setores que
integram a sua estrutura, zelando pela eficiéncia e eficicia dos servigos por elas

prestados.

DIRETOR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

a) Requisitos: Ensino médio completo; 18 anos.

b) Atribuigbes: coordenar o pessoal e o material vinculado ao setrvico do

departamento; elaborarestudos para prevengio de epidemias; aproximar a populagio
dos servigos prestados pelo departamento; promover a conscientizagio da populagio
sobre as doengas mais comuns no municipio; realizar cursos e palestras sobre assunto
de interesse do departamento; exercer outras atribui¢des compativeis com o cargo e

com o 6tgio ao qual estd vinculado.

CHEFE DE CONTROLE DE ENDEMIAS E ZOONOSES

a) Requisitos: Ensino fundamental; 18 anos.
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b) Atribuigdes: Coordenar as atividades do pessoal do setor; atuar com base em
lideran¢a democtritica; elaborar relatorio dos locais visitados e das condic¢oes
encontradas; monitorar os animais que vivem nos logradouros publicos; conhecer e
fazer conhecer a legislagio ambiental aplicivel aos servigos do setor; exercer outras

atribuicdes compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd vinculado.

DIRETOR DAS UNIDADES DAS DESCENTRALIZADA DE SAUDE

a) Requisitos: Ensino fundamental; 18 anos.

b) Atribuigdes: Fomentar a participagdo dos profissionais na organizagiao do horario
de atendimento aos cidaddos, com base em protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, além de apoiar a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que atuam
na APS e nos diferentes pontos de aten¢do, com garantia de encaminhamentos
responsaveis; exercer outras atribui¢cGes compativeis com o cargo e com o 61gao a0

qual esta vinculado.

DIRETOR DE VIGILANCIA SANITARIA

a) Requisitos: Ensino fundamental; 18 anos.

b) Atribuigdes: proteger e promover a satide da populacio e a defesa da vida, realizar
inspeg¢oes nos diferentes estabelecimentos,apreender produtos vencidos, mercadoria
adulterada, notificar os estabelecimentos sobre irregularidades e otientar conforme a

legislagao.

DIRETOR DA ATENCAO PRIMARIA

a) Requisitos: Ensino médio completo; 18 anos.

b) Atribuigdes: Coordenar as atividades dos ACS; atuar com base na lideranca
democratica; elaborarrelatério das localidades visitadas e das condi¢oes encontradas;
informar a Secretaria de Satde sobre possivel epidemia; comunicara Procuradoria-
Geral sobre iméveis inacessiveis; exercer outras atribui¢des compativeis com o cargo
e com o 61gio ao qual esta vinculado.
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DIRETOR FARMACEUTICO

a) Requisitos: Ensino médio completo; 18 anos.

b) Atribuigdes: repassar as ordens do Secretdrio; gerenciar os profissionais que

executam atividades relacionadas aos servigos farmacéuticos puablicos; planejar e
controlar todas as atividades administrativas realizadas na farmacia; buscar aptidao
para tarefas administrativas, competéncia para liderar, comunicar-se e gerir; fornece
condigdes para que toda a equipe atenda a legislacdo sanitaria vigente; planejar a
execugdo de todos os atos farmacéuticos praticados na farmacia; gerenciar o
fornecimento de informag¢des claras ao usuario quanto ao uso cotreto do
medicamento; responder pelo sistema de gestio que mantém os medicamentos em
bom estado de conservag¢io; responder pelo sistema de gestdo da qualidade, o qual
garante os documentos necessarios para o funcionamento da empresa; gerenciar a
prestagdo de servicos de Atencio Farmacéutica; exercer outras atribui¢oes

compativeis com o cargo e com o 6rgio a0 qual esta vinculado.

DIRETOR DA CLINICA DA SAUDE DA FAMILIA

a) Requisitos: Ensino médio completo; 18 anos.

b) Atribuigdes: repassarasordens do Secretario; conhecer o funcionamento da clinica;

fomentar a participagao dos profissionais na organiza¢ao do horario de atendimento
aos cidaddos, com base em protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas; com garantia
de encaminhamentos responsaveis; getir arquivos e buscar meios de desburocratizar
o atendimento ao pubico; primar pela celeridade no atendimento da populagio;
exercer outras atribui¢des compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd

vinculado.

DIRETOR DE SERVICOS DE ENFERMAGEM

a) Requisitos: Curso Superior, Registro no Conselho de Enfermagem; 18 anos.
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b) Atribuigdes: repassaras ordens do Secretario; observar orientagdes dos médicos; gerir
o servigo administrativo para que o setor de enfermagem tenha meios de prestar o
servico publico de saude; getir o pessoal com base no trespeito e na lideranca; fiscalizar
a integridade o material empregado no servigo publico de saude; exercer outras

atribuicbes compativeis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd vinculado.

DIRETOR DE SERVICOS MEDICOS

a) Requisitos: Curso Superior, Registro no Conselho de Medicina; 18 anos.

b) Atribuigdes: repassaras ordens do Secretario; gerir os servigos administrativos ligados
aos médicos; getir o pessoal com base no respeito e na lideranga; organizar arquivos
vinculados aos servigos médicos; informar a autoridade superior qualquer intercorréncia
no servico médico que nio observe as normas técnicas e legais; buscar meios de
desburocratizar o servico publico de saude; exercer outras atribui¢cGes compativeis com

o cargo e com o 61gdo ao qual esta vinculado.

DIRETOR DE TRANSPORTE DA SECRETARIA DE SAUDE

a) Requisitos: Ensino fundamental completo; 18 anos.

b) Atribuigdes: Planejar, orientar, executar, acompanhare controlar os procedimentos
administrativos do Setor; realizarperiodicamente a fiscaliza¢ao das rotas dos veiculos
da saude; oferecer aos usudrios um transporte seguro e humanizado; organizar
reunides peridédicas com motorista; fiscalizar a documentagio dos motoristas
conforme Cédigo de Transito vigente; buscar meios de desburocratizar o acesso ao
servico publico de satde; exercer outras attibuicGes compativeis com o cargo e com

0 6rgio ao qual estd vinculado.

CHEFE DE SERVICO E INSPECAO

a) Requisitos: Ensino médio completo; membro estivel do quadro efetivo da Guarda
Municipal; 18 anos.
b) Atribuigdes: Repassar, Coordenar e fiscalizar o cumprimento das determina¢Ses do

Diretor Corregedor.
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DIRETOR CORREGEDOR DA GUARDA MUNICIPAL

c) Requisitos: Ensino médio completo; membro estavel do quadro efetivo da Guarda
Municipal; 18 anos.
d) Atribuigdes: coordenar os servicos do setor; zelar pelo material empregado nos

servicos do setor; sugerir a realizagdo de cursos e palestras sobre atuacio da Guarda
Municipal; monitorar os logradouros publicos para que os postos estratégicos nio
fiquem sem guarnicio; processar as reclamagdes, apurar as denincias e promover os
procedimentos instaurados contra seus componentes; Exercer outras atribuicdes
compatfveis com o cargo e com o 6rgio ao qual estd vinculado; dar o devido
andamento as representa¢des ou denuincias, quando devidamente fundamentadas,
referentes aos integrantes da Guarda Municipal, ainda que ocupantes de cargo em
comissao; Apurar as infragoes disciplinares atribuidas aos integrantes da Guarda
Municipal; Apreciar e investigar as representagoes que foram dirigidas relativamente
a atuagio em desconformidade com a lei ou eventual apuragdo de responsabilidade
funcional decorrente do exercicio irregular de atribui¢des dos integrantes da Guarda
Municipal; Arquivar e manter sob sua guarda todos os processos administrativos
instaurados no ambito da Corregedoria da Guarda; Realizar visitas de inspec¢ao e
cotrei¢bes em qualquer unidade da Guarda Municipal; Promover investigagio
sobre o comportamento ético, social e funcional dos candidatos ao catgo de Guarda
Municipal; Acompanhar os processos de servidores da Guarda Municipal que se

encontram em estagio probatério.

Pedra Mole/SE, em 14 de Dezembro de 2023; 60° aniversario de

Emancipagao politica.

]OSE AUGUSTO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Pedra Mole/SE
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LEI COMPLEMENTAR N° 335/2023
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023
ANEXO III
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

PREFEITO
MUNICIPAL
GABINETE DO
g PREFETO
CONTROLADORIAY
GERAL

PROCURADOR
T

SECRETARIADE SECRETARIA
SECRETARIADE EDUCAGHO JE——
CULTUR ESPORTE £ Ly DA

SECRETARIA DE OBRAS,
TRANSPORTESE

e ADMINISTRAGAOE GESTAO FAZENDA SANEAMENTO URBANISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ﬁmﬁw secreTaRMEspicipe W GABINETE DOVICE CUARDAMUNICIPAL
INCLUSAOE ABJSTECIMENTO £ MER- POLITICAS PUBLICAS DA PREFEITO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL AMBENTE MULHER

Pedra Mole/SE, em 14 de Dezembro de 2023; 60° aniversario de
Emancipagao politica.

JOSE AUGUSTO DE ANDRADE

Prefeito Municipal
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